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LEY N.° 3587
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Hí_ SENADO ¥ Zfi CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA .DE SALTA, 
SANCIONAN CON FUERZA DE ’

LEY;

Artícuilo. 1- — Estímase en los importes consignados en láfe planillas anexas, 
íes recursos destinados a la financiación del presupuesto General de la administr-i- 
ción provincial para el ejercicio 1960/61-, que comienza el 1 de noviembre de 19C<1 
y termino. el 31 de octubre' de 1961.

A:-t. 2v — Eijase en los importes .consignados en las planillas anexas, el pre­
supuesto general de gastos e inversiones de la administración provincial para el ej.eir- 
cieit» í9K(j-/61- . -

ArL, S* —
guíente escala:

Eos, sueldos s y categorías de los. empleados se regirán por la jsS-

Clase Categoría -Remuneración 
mensual

1 Oficial Mayor ? 9.500.— •
21 Oficial Principal - 9.0Ó0.—

Oficial Primero •8.500.—
.4 Oficial- Segundo 8.000.—

5 Oficial ■ -Tercero >» 7.500.—- .qj.,
0 - Oficial Cuarto 33 - 7.200.—
T Oficial Quinto . 6.900.— -n)

Oficial Sexto ’t 0.000.— ' •
U» Oficial Séptimo >» . 6.300.— ■, ’

IV» Oficial Octavo 33 6,000.— ’
• ' ir Auxiliar Mayor ' 5.800.—

Auxiliar Princ:pal ”, 5.6’00.—
1S 'Auxiliar Primero - 5.400.-, •’*

. ai Auxiliar Segundo 5.200.—
15 Auxiliar Tercero 5.000.— -

; ■ ic . • Auxiliar Cuarto ’ 4.800.— ■
-t Auxiliar Quinto. .4,(100.— .
. i Auxiliar Sexto >> .4.400,—

’■ 19 Auxiliar Séptimo 39 .4.20.0. —. ..... ..
20 Ayudante Mayor _ 91 4.000.-? <t,-. - "Y Ayudante Principal 3,900,—3
?.2 - Ayudante Primero .33 3.800.— ■■

.Ayudante Segundo 3.700.—’tn.
7; 4 Ayudante Tercero »> 3.600.—,,
2t> Ayudante Cuarto »> 3.500.— ” .
26 Ayudante Quinto 3,400.—
27 Ayudante Sexto >> 3.300.— .
2S Ayudante Séptimo 39 . 3.200.— ,
20 Ayudante Octavo 99 3.100.— ".
?.0> Ayudante Noveno 99 3.000.—

Art, — Establécese una sobreasignación anual, equivalente al sueldo 
anual complementario para ef personal de la administración provincial que no ha­
ya incurrido esa aünguna inasistencia desde, la promulgación de la presente lias ti.
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¡«1 31 de diciembre de 1961, con excepción de las motivadas por uso de la licenc'.y 
-xinuaf reglamentaria, accidentes del trabajo y duelo por, fallecimiento del cónyuge- 
y parientes en primero y segundo grado.

No. percibirán esta bonificación:

’ a) Los funcionarios y empleados no sujetos al cumplimiento obligatorio ü~- 
¡ .r . los horarios generales y permanentes de la administración;

; b; El personal remunerado por otros sistemas de estimulo.
El gasto que demande el cumplimiento ..de la presente disposición se tomar:!., 

de la economía de inversión de este presupuesto en los items I_ Gastos en Perso­
nal y. H- Otros Gastos.

Art. 5’ — Establécele para el- personal administrativo y técnico, de sobres­
tantes y .zatapaces, incluyendo los afectados a planes de obras en las mismas catt — 
gorjas, pertenecientes a las direcciones de Arquitectura,. de la Vivienda, de Viali — 
dad y a la Administración General de Aguas de Salta, el siguiente plan de estímulo:

Cada una de las reparticiones que ejecute hasta el 31 de diciembre d&. 
1961 no menos de los porcentajes abajo determinados de sus respectivos planes da 
oblas, ’ abonará al personal antes especificado, en relación directa con el imporbi­
dé los sueldos percibidos por cada agente durante la ejecución de las obras, y pre­
vio descuento -de las . inasistencias por Cualquier concepto, con excepción de las mo— ■ 
Uvadas por accidentes del trabajo, las participaciones que se detallan a continu a­
ción sobre la obra, ejecutada por la repartición que se hiciere acreedora al pri-mio- 
-estimulo:

Por ejecución no menor del- 60% del plan de obras, una sobreasignación 'equi­
valente al C o/oo del monto total de la obra ejecutada.

Por ejecución no menor del 70% del plan de obras, una sobreasignación equi— 
valente al 13 o/oo atl monto del total de la obra ejecutada.

Por ejecución no menor del 30% del plan de obras, una sobreasigríación equi­
valente ai 30 o/oo du monto total de la obra ejecutada.

Por ejecución no menor del 90% del plan de obras, una sobreasignación equi­
valente al -lo o/oo del monto total de la obra ejecutada.

Por ejecución no menor del 100% del plan de obras, Una sobreasfignación equi— 
valente al 60 o/oo ócl monto total de la obra ejecutada.

Se computará como obra ejecutada la que resulte de los certificados ot«r 
«ádos por la respectiva repartición hasta el 31 de diciembre de 1961, descontándose,■ 
«1? valor de las inveisiones realizadas por modificación de los proyectos definitivos

A ios efectos del cómputo del valor de la obra se tomará el costo original 
-de contratación y/o de la obra ejecutada por administración y/o de la obra ejecu­
tada por sistemas mixtos.

No gozará del beneficio de esta sobreasignación el personal afectado espe­
cíficamente. en la proporción que correspondiere, a los sectores de explotación de 
los servicios públicos de riego, de electricidad y sanitarios, como así también los: 
Tem jnerados por convenios laborales colectivos, el personal afectado al Departa-- 
mentó de Tránsito y Transporte de la Dirección de Vialidad de Salta y el que haya 
•dejado de revistar en los cuadros de la repartición respectiva al 31 de diciembre- 
de 1961, con la única excepción del motivado por fallecimiento d'.l agente.

No se computarán en el cálculo de sueldos y jornales percibidos las asigna— 
Cienes por viáticos y reembolsos de cualquier otro gasto, el sueldo anual complemen—. 
ferio, cómo así tampoco el salario familiar.

Las r-artidas" -afectadas a proyectos y estudios en los planes de obras esta.— 
Tán excluidas del total del monto de dichos planes y los gastos r. atizados en conse­
cuencia no se computarán como obra ejecutada.

Los recursos necesarios para el cumplimiento de este plan de estímulo se,- 
tomarán de los previstos para los respectivos planes de obras.

Art 6’ — El Consejo General ele Educación dispondrá, en la medida nec.es,,.— 
.-la, de los importes que resulten de la economía de inversión en sueldos del personal!' 

áüoccnte y de sus correspondientes partidas globales, bonificaciones, suplementos y
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«martes paínonaL para <0 yago ¿le] índice de remuneración actualizado por inore- . . 
mentación áel eosto de Ja vida del 1? de mayo de 1960 al 1’ de mayo de 1961, ■ de . 
acuerdo» corlo que establezca el Poder Ejecutivo'en cumplimiento del artículo 38 . 
•As la i-ey 5338. •

Art 7* — Ningima dependencia de la administración pública podrá poner ■ 
■en servicio activo a un empleado sin haber sido designado por los poderes Ejecuti- • 
va, Legislativo o Judicial, según corresponda. En caso de violación de la presento 
«disposición el importe de.los servicios prestados será deducido de oficio por la’ 
Contaduría General de los haberes del funcionario responsable.

ttt personal de partidas globales está comprendido en esta misma disposi. 
«ñon, salvo »el caso del personal jornalizado afectado a obiias públicas,- que podrá, 
ser nombrado» mediante resolución del jefe de la repartición respectiva quien »men- 
sualmente comunicará al ministerio correspondiente las altas y bajas producidas. 
3as que deberán ser aprobadas por decreto. Idéntica comunicación se cursará a la 
Contaduría General.

Queda sujeto al sistema autorizado en el párrafo anterior el nombramiento 
•del personal cuya contratación sea necesaria como consecuencia de una situación «le 
emergencia pública, declarada por el Poder Ejecutivo, debiendo contar para ello la 
x**paxtición respectiva con la expresa autorización del ministerio del cual dependo.

Las disposiciones . de este artículo comprenden tanto a la repartición cen- 
■árallzadas como a la’s descentralizadas, con la única diferencia de que las deseen». 
taalizadas no- comunicarán las altas y bajas, a la Contaduría General.

Art. S* — Las exigencias de títulos profesionales especializados que seña­
lan el presupuesto general para el desempeño de determinados cargos, regirá para las 
«designaciones que se efectúen en lo sucesivo. Los títulos deberán registrarse en los 
Tespectivos e.msejos profesionales, cuando los hubiere.

Art. 9’ — Los magistrados, funcionarios y empleados que reemplacen a otros. 
3K> tendrán derecho a sobresueldo alguno. El personal en uso de licencia »np podrá. ¿ 
ser sustituido mientras goce de su sueldo, exceptuándose el personal de seguridad 
y defensa y sanitario de hospitales y servicios^ análogos, que podrán ser sustituidos, 
mientras disiruten,_.de lidencia con o sin goce de sueldo, devengando reconocimiento, . 
■ílq servicios ’ únicamente los reemplazantes que no pertenezcan a los cuadros per- , 
mancilles de la administración provincial. , ,.

Toda designación de personal o reconocimiento de servicios estará supedi­
tada a razones de fuerza mayor y a la previa autorización del poder respectivo, con 
■exeü¿>cióa del personal comprendido en estatutos especial, s. ■■

Art. 10. — Los agentes a sueldo de la administración provincial’ no podrán 
x-eelamar honorarios en los asuntos en que intervengan como pepitos en los- que el 
disco sea parte, únicamente cuando las costas sean a cargo de la parte contraria. .

Siempre que la Provincia pueda proponer peritos, la propuesta recaerá en 
un agente a sueldo de la administración provincial. Los peritos nombrados están 
«obligados a prestar los servicios que lies sean ordenados por los jueces, bajo pena de 
destitución sí no lo hicieren sin causa debidamente justificada. • ’•

A la misma pena precitada quedarán sometidos Ids funcionarios y/o em­
pleados que representen o patrocinen a litigantes contra la Provincia o intervengan 
-en gestiones extrajudiciales, en juicios en que ésta sea parte, salvo que.se trate. ele 
3a defensa de sus intereses personales y de sus parientes ‘consanguíneos hasta, -el . 
■cuar;o grado,inclusive..

Art. II. — En todos los casos en que funcionarios o empleados desempe- - 
Sen cargos de mayor o menor categoría del que son titulares, Como consecuencia de . 
vacantes existentes o licencias sin goce de'sueldo,-tendrán derecho únicamente a per. 
«sabir la rem uneración mensual asignada al cargo de mayor jerarquía.

Art. 12. — Todos los habilitados pagadores y tesoreros dependientes del 
3sodcr Ejecutivo son delegados de la Contaduría General de la Provincia, quienes 
■dependen jerárquicamente de aquélla al solo efecto del cumplimiento, de las tareas 
«que les son específicas. Los mismos no podrán hacer uso de licencia alguna sin la ■ -

_.de
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autorización -pfévia -de la Contaduría General, la cual les -será 'concedida siempre que-, 
3iáya.n cumplido con'las disposiciones que reglan’su -labor. _ .. . -

~ Art. 13.— Él tesorero general de'la "Provincia, los tesoreros y habilitados? 
•pagadores d'e las distintas reparticiones, incluso las descentralizadas, deberán, 'antes 
de' ejercer su« funciones, otprgar la-fianza suficiente en la forma que reglamen-- 
te elPoder Ejecutivo. >
• Art 14. — Todos los agentes del Estado; - con excepción de los-que déserii-
peñen cargos "electivos, percibirán • un salario familiar que se'liquidará mensualmente:-
de acuerdo eoñ la siguiente- escala: •

a) Por esposa • .. ...............       ? 3'50 .-—
b) Por "esposo incapacitado totalmente ............................... $ 350.-r- •
c) Por hijo menor de dieciocho años o incapácitádo

totalmente .................................................................................. $ 350.—t
d) Por padre incapacitado totalmente y. por madre ..... ? 350.—

- Éste beneficio' se otorgará solamente cuándo el agente'sj a hijo úhici, hij-i. 
Tánica soltera o viuda o cuando sus hermanos fueren menores de dieciocho años’ o- 
■estuviesen incapacitados totalmente. Para'su liquidación, él agenté, deberá áCreditair- 
4suá* derechos mediante infofmación-'surnario judicial, ante Contaduría Geni ral.

cj Por cada . nacimiento .............    i................... $ 500.—
Este beneficio se liquidará independiente del salario familiar que corres­

pondiese por hijo.
Para la percepción del salario familiar, el agente deberá formular anual- 

inerte una declaración jurada. El beneficio'caducará automáticamente para aquel per-- 
sonal que no la presentara dentro del ejercicio económico que corresponda. Comen­
zará a devengar el- mes én que se presente la respectiva declaración -jurada o denun­
cia le -nuevas cargas. No se liquidará si las personas a-cargo del empleado -contri- . 
■huyen al hogar o-tuvieran empleo o renta que exceda - del monto de la bonificación 
que por 'ella' correspónda. Si'! estás péi-éohas estuvieran. en- edad escolar, para hacárse 
acreedor 'ál subsidio el' agente deberá acreditar que cumplen o han cumplido con lat. 
instrucción mínima obligatoria estableada por la ley de educación, o - que están ex­
ceptuados de la obligación.

Cuando, ambos cónyuges sean agentes "de la administración provinc'al, el 
salarió por hijo se liquidará al esposo, siempre que no haya expresa disposición eir 
contrario por part¡e de éste, o estuviesen separados y aquél a cargo d-e la madre-. 
Cuando uno de los cónyuges trabaje en la administración pública y en caso debida­
mente probado, -el salario familiar se liquidará al cónyuge que tenga la mantención 
de los hijos aunque no fuera agente del Estado.

Cada persona denunciada como carga familiar, sólo podrá justificar la li— 
quidación de un beneficio.

, Da falsedad en la declaración jurada será castigada con Ja exonerad án­
de! empleado, sin perjuicio de las accionéis administrativas o judiciales que pudie­
ran . corresponder. •

Árt. 15. — Déjase establecido que no gozarán del- salario familiar los fm— 
•cíonariós, empleados y obreros comprendidos en regímenes,.convenios o estatutos es­
peciales que contemplen igual beneficio, ni el personal contratado.

Art. 16. — La!s bonificaciones que se otorguen por aplicación de los artícu__
los 4’ y 5’ y el beneficio del salarió familiar, no estarán sujetos a descuentos alguno- 
ni Se computarán para el pago del sueldo anual complementario.

Art. 17. — No alcanzan las disposiciones de esta ley al personal de traba-- 
□adores gráficos, carpinteros de.la Cárcel Penitenciaria gastronómicos del Hotel Ter­
mas Rosario dé- la Érontera, expresamente" acog dos a convenios laborales nacionales._

Art. 18. — De la partida parcial 24 —Gastos Reservados— podrá disponerse- 
jnensualmente, desde el 1’ de enero de 1961, haista la siguiente suma;
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Art. 22. — Autorízase al Poder Ejecutivo a disponer de la economía de> - 
Sinversión por eliminación de cargos .vacantes en organismos de su dependencia, para, 
-incrementar los planes de obras, debiendo informar a la Legislatura, en cada opor­
tunidad, con indicación de.i destino de los fondos. Podrá, realizar las promociones 

-^necesarias a fin de que la supresión de la vacante se opere en cargos inferiores.

La supresión de las vacantes implicará la de los Créditos correspondientes 
..para el pago de sueldos y jornales, sueldo anual complementario, aporte patronal y 
demás gastos en personal, en la. medida que se relacionen con las supresiones que 

--se efectúan.

Arn 23. — Autorízase al Poder Ejecutivo a efectuar las rectificaciones de 
•los errores de cálculo en que se pudiere haber incurrido en el crédito, anual.parcial y 
...principal- y sus totales.

Art. 24. — Las remuneraciones fijadas por esta ley regirán a partir del i'" 
de enero de 1961, con excepción del personal del Banco Provincial de Salta, para ei 

-que tendrá la vis encía determinada por la respectiva convención laboral.

Art. 25. — El Poder Ejecutivo reglamentará los artículos '4’ y 5’ de la 
presente ley.

Art. 26. — Comuniqúese, etc.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la Provinc’a 
-de Salta, a los diez días de' mes de febrero del año mil novecientos, sesenta y uno.

FERNANDO SUAREZ 1NG. JOSE D. GUZMAN
Vice-presidente 1* Presidente

EMILIO A. RATEL ' RAFAEL DELGADO BRACAMONTE
Secretaiio 2’ Secretario

POR TANTO;

MINISTERIO DF ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

SALTA, 22 de Febrero de 1961-

Téngase por ley de la provincia, cúmplase, comuniqúese, publíquese, insér- 
-tese en el Registro Oficial de Leyes y archívese.

B'IELLA

PÉRETTI
-¿Es copia:
-■Santiago F. Alonso Herrero '
•Tefe de Despacho del Ministerio de ' • • L

Economía F. y 'O. Públicas ... «s'



resumen General, de recursos

RECURSOS CULCULADO ' PART'CIPADO O. PUBLICAS R. GRALES

I — RECURSOS .............................................. 1.367.075.49G.48 454. >168.000.— 182.950.000.— 729.657.496.48

I — ORDINARIOS ................................................ 1.265.025.49G.4S 451. 168.000.— 93.900.000.— ‘716.657.496.48

A — Ingresos Tributarios ................................ 1.242.850 000.— 451.463. CCO.— 93.900.000.— G94.482.000.—

a) Origen Nacional .................................... 743.700.000.—
/
203.288.000.— _  __ 541.412.000.—

499.150.000.— 252.1S0.0U0.— 93.900.000.— 153.070.000.—
B — Ingresos no Tributarios ....'................ 22.175.49G.4S 22.175.496.48

21.300.000.— _  2_ _  _ 21.300.000.—
c) Anorte Rep. Autárquicas y 'Municip

n/at Deuda Pública ....'.................... 875.496.48 875.496.48
•J — EXTRAORDINARIOS .................................. 17.500.000.— ---.—“ 4.500.000.— 13.000.000.—

B — No Tributarios ............................................ 17.500.000.— - .— 4.500.000.— 13.000.000.—

b) Origen Provincial ................................. 17.500.000.— _  __ 4.500.000.— 13.000.000.—
III — ESPECIALES .................................................. 49.550.000.— --- .— 49.550.000.— —.—•

A — No Tributarios ............................................ 49.550.000.— --- . ---- 49.550.000.— —■

2.550.000.— __  __ 2.550.000.—
C — De Terceros ................................................. 45.000.000.— 45.000.000.—

II — RECURSOS DEL CREDITO ................... 35.000.000.— 35.000.000.— ——

1) Financiación Trab. P. c/reint............. 35.000.000.— ----.---- 35.000.000.— —.—

TOTAL DE RECURSOS ... 1.367.075.496.48 464.4GS.0O0.— ' 182.950.000.— 729.G57.49G.48



PARTIO 1PC1ONES

RECURSOS Total de 
Participado

Consejo 
Gral. Educ.

% A.G.A.S. % Vialidad •% Caja de Munici­
palidadesJub’l. %

— recursos ........ />. 454.468.000.— 248.270.000.— 17.500.009.— 114.900.000.— ■8.838.000.— G4.9G0.—

— ORDINARIOS............. 454.468.000.— 248.270.000.— 17.500.000.— 114.900.000.— 8.838.000.— G4.960.—

A — Ingresos Tributarlos . 454.468.000.— 248.270.000.— 17.500.000.— 114.900.000.— 8.838.000.— 64.960.—

a) De origen nacional 202.288.000.— 148.740.000.— 8.838.000.— 44.710.—

■■ » Imp. Inter, ünifle.
Ley N’ 14390 ......... 67.758,000.— 58,920.000.— 20 8.838.000.— 3
Imp. RÉd. Bein. Extr. 134.130.000.— 89.420.000.— 20 44.710.—

> ■■»« Proel. Lot. Nao. y Cas. 400.000.— 89.400.000.— 20
b) Origen Provincial 252.180.000.— 99.530.000.— 17.500.000 — 114.900.000.— 20.250.—

Imn. Inmobiliario ... 39.000.000.— 12.000.000.— 20 6.000.000.— 10 15.000.000.— 26 6.000.—
Impuesto de Sellos ... 12.000.000.— 8.000.000.— 20 4.000.000.— 10 > 1*
Imp Activ. Ducrat......... 24.750.— 9.000.000'.— 20 4.500.000.— 10 11.250.—
Particibac. Hidrocar.
bufos líquidos ............ 120.000.000.— «8.000.000,— 20 72.000.000.— 30
Partlcipac. Hidiocar- O
burus gaseosos ..., ; 34.000.000.— 13.600.000.— 20 20/400.000.— 30

S~-‘ Rentas atrasadas: .. 20.500.00».—

Imp. Inmobiliario .. > 19.500.000.— 6.000.000.— 20 3,000.000.— 10 7.600,000.— gn tíR"1' 2.000.—
Impuestos varios .... > 1.000.000.— i.ooo.ooo.— 20

7 20.000.— 20.000.— 20 —- — .
8 — imb tiesto a la Coca .. 200,000.— 200.000.— 20
0 —* imp. a la Garlera d0

Caballos >.>..>..>»•<>.»• 10.000.- 10.000.— 20
10 ■— tmp U ios prbdüdtOS

forestales .....................> 1.BO0.OO0.— l.OOO^OO.— 20
11 ™ ií'oftianto Ganadero! » loo. olio.— •

‘DéWdic bastaje mi 60.OÓ0.— 6ó.0l)().— 50
S'aeaainíBhta >>>>>•■>.> 40.000.=- 4O0().- 2» __
— —-^———-., -,—r~^~  —--■~'T:~^~~^ ' ll¿ag"'"?"' .. - a.'o-w-wU. ■■
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RESUMEN GENERAL 

DESCENTRALIZADAS

Inciso REPARTICION • RENTAS
. FISCALES

>--------- ----- ------------------------------------------------ :-------------- :---------------------- > --------------------
I — Dirección Provincial ele Vialidad, de Salta............................ ........ 114.900.000.—
II — Administración General de Aguas de Salta ......................... "" 17-^500.000.—

PROPIOS

TV —* Banco de Préstamos y Asistencia Social ................................
V — Caja de Jubilaciones y Pensiones ............................................ S.838.000.—

VI — Instituto Provincial del Seguro ........................................ .... G.500.000.—
Vil — Consejo General de Educación .................................................. 248.270.090 —

VIH — Participación Munic’palidades .....  .................................... C4.960.000.—

98.700.000.— 
283.365.000.— 
56.950.000.— 

7.865.000.— 
145.035.000. — 
54.650.000.— 
36.855.000.—

213.-G00.000.—
300.865.000.— 
5G.950.00'Ó.—

7.865.000.— 
153.873.000.— 
61.150.000.— 

285.125.00Q.'— 
64.960.000.—

400.968.000.—
t----------

683.420.000.— 1.144.388.000

■ti



CUADRO G EN ER A L  DE RECURSOS
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I — DIRECCION PROV'NC'AL DE VIALIDAD DE SALTA
a) RECURSOS EN -EFECTIVO aa-swfcfloo.—

lí — Contribuc'ón de Rentas Fiscales
1 — Impuesto Inmobiliario .......................
2 — Regalías hidrocarburos ....................
3 — Impuesto Interno atrasado ..............

.2 — Recursos propios:
— Prutl. Imp. Serví Púb. • Tpte. Aut. .
— Retrib. Proyec. y Fisc. Obras ....
— Profilaxis General y Antip...............
— Alquiler equipos y varios ..............
— Retribución de mejoras ...................
— Retr.b. 5% sobre pavimentación ..
— Impuesto a los Combustibles ........
— Recursos varios .....................................
— Venta de automotores .....................

Especiales:
— Contribución 

b’icas Fondo
2 — Contribución

blieas Recursos Provinciales
De Cooparticipación:

1 — Cooparticipación Federal ....
2 — Fomento Agrícola . .. . .......... .

214.900.000,—
15.000.000.—
92.400.000.—
7.500.000.—

28.500. 000.—
1 

-2
3
4
5
6

500.000.—
10.000.—
10.000.— 

500.000.— 
500.000.—

10.000.-—
15.000.000.—

470.000.—
1.500.000.—

10% Plan Obras. Pú. 
Ayuda Federal ......

10% Plan Obras Pu­
100.000.—

200.<000.

100.000.—

75.000.000.—
5.000.000.—

SO. 000.-009.—-

3
9

1

DE AGUAS DE SALTAII — ADMINISTRACION GENERAL

a) RECURSOS EN EFECTIVO 3G0.865- (1D0.—

1 — Contribución Rentas Fiscales 
i — Impuesto Inmobiliario 6.000.000.—

17.500.000.—

2 — Impuesto de Sellos ......................... / 4.000.000.—
3- — Impuesto a las Activ. Lucrat............ 4.500.000.—
4 — Renta Atrasada ...................  . 3.000.000.—

-2 — Recursos Propios
1 — Canon de Riego ................................. 4.000.000.—

25.465.1)00.----

2 — Tasas aguas corrientes ........... . 3.000.000.—
3 — Venta Energía Eléctrica .................. 4.500.000.—
4 — Obra Canal Defensa ............................. Í00.000.—
5 — Multas ...................................................... 50.000.—
6 — Venta planos y proyectos .............. 15.000.— •
7 — Recursos varios. ................................... 300.000.—
8 — Renta Atrasada ................................... 10.000.000.— •
9 — Impuesto a la Energía Eléctrica, .. - 500.000.—

10'— Venta de automotores .....................
ó — Recursos Especiales

1 — Derecho conexiones domfcilio ........
2 — Parte proporc'onal agua ......................
3 — Perf. pozos p/cta. terceros ...........
4 — Fondo electrif. rural .........................

3.000.0Ó0.—

400.000 — 
500:000.— ’ 

1.000.000.— 
250.000.000.—

257.000.1)00.—

5 — Ampliación red aguas otes............... 3.000:000.— • -
6 — Ampliación red ■ cloacal ............................. 3Í 000.000.— s

III — BANCO PROVINCIAL

a)RECURSOS EN EFECTIVO
DE SALTA

56.950.000.—

12.— Recursos Propios 53.550.000.—
- 1 — Intereses ...............................  ? 42.000.000.—

■2 — Comisiones diversas ....................... .. 14.-100.000.— \
”3 — Rentas de Títulos ........... a........... . 500.000.—
4 — Otras . ut lidades ................................. 50.000.—
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IV — BANCO DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL

a) RECURSOS EN EFECTIVO •7.865.000.—

2 — Recursos .Propios
1 —'Impuesto a las Loterías .................
2 — Préstamos Pignoraticios ...................
3 — Préstamos Prendarios c/Regist. ....
4 — Préstamos Hipotecarios ...................
5 — Préstamos Empleados Públicos ....
6 — Documentos Descontados .................
7 — Préstamos . al Hogar .........................

8 — Préstamos de 'Ayuda Escolar ............
9 — Recursos por recaudación de Tere.

10 — Préstamos a profesionales y Ob. ..
11 — Recursos préstamos d rección ........
12.— Recursos préstamos a empleados Cnm
13 — Recursos Varios ..................................
14 — Créditos Recuperados .........................

7.865.000.—
5.000.000.—
1.000.000.— 

450.000.— 
450.000.—' 
270.000-.—
25.000.— 
50.000.—

400.000.— 
10.000.—

V100.000.— 
25.000.— 
50.000.— 
35.000.—

V — CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES

a) RECURSOS EN EFECTIVO 143.873.000.—

"í — Co'ntribución Rentas Fisca'es 8.838.000.—
1 — Part. Imp. Int. Unificados .............
b) Recursos Propios

■ 8.838.000.—
145.035.000.—

1 — Aportes afiliados y pat. ,............... 120.000.000.—-.
2 — Convenios sobre daudas ................. 3.000.000.—
3 — Rentas e intereses ........................... 2.500.000.—
4 — Intereses préstamos personales ... 500.000.—
5 — Renta de títulos ............................... 385.000.—

’ 6 — Part. Pare, fincas ........................ . ■ • 500.000.—
7 — Cargos art. 20 Dec. 9316 ........ -........ 1.000.000.—
8 — Reintegro aportes Varios .7........ 200.000.—
9 —• Recargos ley 3193/58 ..................... 5.200.000.—

10 — Otros recursos .................................... 500.000.—
11 — Impuesto a las Loterías ................. . 1.250.000.—

VI — INSTITUTO PROVINCIAL DEL SEGURO

a) RECURSOS EN EFECTIVO

1 — Participación Rentas Fiscales
1 — Paft. Poder Central  ......................... 6.000.000.—
2 — Intereses Títulos Ley 3412 ............. 500.000.—

2 — Recursos Propios
1 — Seguros enfermedad ............................. 20.800.000.—
2 — Accidentes del Trabajo ..................... 19.500.000.—
3 — Responsabilidad civil ......................... 3.900.000.—
4 — Incendios ...............................¡......... 5.200.000.—
5 — Reaseguros .............................1............... . 1.950.000.—
6 — Riesgos Misceláneos Valores en Trán­

sito- Personal Aeronaves ............... 1.040.000*—
7 — Venta de vehículos ........................... 260.000.—
8 — Producido farmacia ............................. 2.000.000.—

61.1.50.000.—

6.500.000.—

54.650.000.—

VJJ — CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

a) RECURSOS EN EFECTIVO 285.125.000—

1 — Participación Rentas F’scales z _ . 248.270.000.—
1 — Imp. Internos Unificados  ............... ... 58.920.000.—
2 — Impuesto a los Réditos ................  89.420.000.—



3— Prod. Lot. y Cásinos
4 — Impuesto Inmobiliario i.
5 — Impuesto de Sellos —------ -  —
6 —'■ Impuesto a las aétrv. Tiucrat. ------
7 — Part. Hid. líquidos ..........................
8 —Part. Hid. gaseosos- ........ .„..............
9 — Renta atrasada .................................. ■»

10 — Canon Minero .................................... ■
11 — Impuesto a la Coca .........................-
12 — Imp. a la carreras caballos .. —.
13 — Imp. Prod. forestales ..........................
14 — Fomento Ganadero ...............................
b) Re'cursos Propios
1 — Impuesto Sustitutivo ........................ ..
2 — Imp. a las Transí. Gratuita de bienes*
3 — Subvención Nacional ley 2737 . ...<
4 — Comedores EscolaresJey 3374 ....,
5 — Ingresos Varios ................................ ..



200.000.—
10.000.— '

100.000.—
1.600.000.—

150.000.—
16.000.000.—> •
1.105.000.— ■'
l. 000.000.— /

18.600.000.—- '■



CAPÍTULO DE GASTOS
ADMINISTRACION CENTRAL



RESUMEN GENERAL

ÍTEM! 
N* 

Carg.

■i — GTOS. PERS. ITEM 2 —
- ... . |

OTROS GASTOS
nvers. y Res. Sub. y Subv. Púb

ITEM 3 
licá Crédito 1
da Global Emerg. Obras Púb.

TOTALES
Importe

I—. ADMIN. GÉPiTF&SL. 6989 540.453.853 162.421.355 68.185.100 14.795.050 35.800. 000 10.000.000 182.950.000 1.014.605.358 '

A -- Poder Legislativo, 165 26.704.350 2.460.930 3.310.000 —-— — — —.— —-— 32.475.280
3S — Gobernación 301 7.885.835 4.804.700 220.500 3.500.000 — — —.— —.— 16.4Í1-.035
C — Minist. Economía. 585 100.655.045 14.629.600 16.777.000 320.250 — — —.— —• 132.381.895-.
3> — Minist. Gobierno 3372 219.777.388 44.650.050 35.290.600 6.824.800 —— — —'— —.— 306.542.838 •
E — Minist. As. Sociales- 2476 155.209.555 94.569.600 12.227.000 4.150.000 — — —.— 266.156.155. ’
J.»’ — Poder Judicial 283 30.221.680 1.306.475 360.000 —— — — — • 31.888.155
G — Deuda Pública — —-— —.— — — —.— 35.800 000 — ,— —,— 35.800.000.
ü — Plan de Obras __ —.— —-— I - ■ — --- 182.950.000 182.950.-0b0
7 — Crédito Global — —.— —,— —,— — — 10.000.000 ---«. —~ 10.0(10:000 :

31 — ORG. DESCENT.. 3419 420.521.960 54.268.524.65 18.271.000 16.070.000 11.585 173.13 1.000.003 500.906.596.87 1.022.623,254.6t

1 — Dirección de Vialídisd 238 22.060.720 3.052.000 1.500.000 —.— 3.477 339 1.000.000 186.115.941 217.2,06.00()
2 — Adm. de Aguas 427 42.210.860 5.523.DOO 2.230.000 3.487 135.08 —— 253.454.619.92 306.905,615 .
3 — Banco Provincial. 210 34.019.320 2.724.000 3.020.000 —.— 4.000 000 —,— —.— •43.763,320 '
•4 — Banco de Préstamos, 53 5.861.535 767.224.65 311.000 70.000 — — —.— 7:009.759..6i
5 — Caja de Jubilaciones 64 107.028.600 497.300 467.000 — —• — —,— 20.000.000 127.992.900
6 — Instituto del Seguro 55 4.772.660 27.205.000 2.643.000 — — — —— 34.‘6á0.’6G0¡-
7 — Consejo de Edtrcaefón 2367 204.568.265 14.500.000 8.100.000 16.000.000 620 699.05 —.— 41.336.035.95 285.125.0tfÓ''

TOTAL GENERAL- 10408 960.975.813 316.689.879.65 86.456.100 30.865.050 47.385.173.13 11.000.000 683.856.596.87 2.037:228.612.6:

* PARTICIPACION MUNICIPALIDADES .................. ? 64.960 .,000'.—

T O T A L: .$ 2.102.188.612:65

i
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DISTRIBUCION POR CATEGORIA DE LOS SUELDOS DE LA ADMINISTRACION CEN.TRAL

c A N E X 0 S
L ——
A CATEGORIA REMUN. A B C D E F N’ de,
s MENS. - CARGOS
E Poder Le- Gober. M n ¡Sí Minist. Minist Poder por

gislativo nac'ón EconF Gobier. As. Seo. Judicial Categ.
y 0. F ub no

20.000.— 1 7 8
18.000.— 83 3 22 103
17.000.— 1 2 1 2 6
16.000.— 3 3 1 2 9
15.000.— 2 13 15
14.500.— 2 2
14.000.- 4 1 5
13.500.— 1 7 1 9
13.000.— 1 1
12.500.— 6 1 3 2 6 18
12.000.— 9 1- 10
11.500.— 3 15 18
11.000.— 1 7 2 10
10.500.— 14 3 9 26
10.000.— 6 1 1 2 3 13

1 Oficial Mayor 9.500.— 1 11 2 2 2 18n ” Ppal. 9.000.— 1 •4 27 15 28 0 77
8.700.— 1 1

s ” i? 8.500.™ 1 1 1 3
4 ” 2’ 8.000.— 6 5 5 9 4 1 30
5 3’ 7.500.- 2 1 9 13 5 30
6 ” 4? 7.200.— 3 2 10 14 1 30

” ñ’ 6.900.— 1 11 14 26
8 ” G" 6.600• 13 5 5 23
f ” 79 6.300.— 3 3 16 5G 1 79

'6.200.— 1 1 1 3
10 " 8’ 6.000.— 2 1 ' 10 5 6 3 27
11 Aux. Mayor 5.800.- 2 9 3 14
12 ” Ppal. 5.60G.— 5 5 5 62 71 11 159
13 ” 19 5.400.— 1 2 13 8 78 30 132
l'i ” 29 5.200.— 3 .1 . 30 85 55 10 193
15 " 39 5.000.— 4 3 36 21 166 26 256
1G ” 49 4,800.— 5 6 28 268 9 9 325
17 " 5’ 4.600.— 8 0 26 19 10 13 78
1S ” 69 4.400.— 1 3 43 433 16 45 541
19 » 79 4.200.— 9 - 51 36 43 50 189
26 Ayte. Mayor 4.000.— 2 G 27 1792 13 6 1846
£1 ” . Ppal. 3.900.— 9 21 21 11 17 79
22 » 19 3.800.— 7 13 28 47 4 99
23 3.700.— 5 24 84 64 177
24 ” 3’ 3.600.— 3 9 22 23 554 611
25 ” 49 3.500.— -4 16 15 36 71
2G " ' 5’ 3.400.— 1 5 20 24 48 98
27 ” 69 3.300.— 6 3 16 158 188
25 ” 79 3.200.— 3 7 56 ' 44 110
2» ’• 89 3.100.— 2 6 18 162 178
30 11 0’ 3.000.— 1 46 810 857

2.800.— 1 1
2.700.— 29 29¡ 2.600,— 2 s
2’600,— 22 22
2.000.— 30 302.400.— 3 3
2.300,— 96- 96



A N X O

PODER LEGISLATIVO

REPARTICION

Cámara de Senadores
Cámara de Diputados
Departamento de Información Parlamentaria 
Bibliográfica y de Prensa z



I

•ANEXO “A’’

PODER LEGISLATIVO

INCISO
ITEM 1 — Gtos. en Pers. ITE M 2 — OTROS GASTOS PLAN DE

OBRAS

TOTAL

GENERALN’ CARG IMPORTE - Gtos. Grales. Inv. y Reserv. Sub y Subv.

1 58 8.842.200.— 890.000.— 1.120.000.— —.— • ____ 10.852.200.—
2 102 17.425.550.— 1.505,000.— 1.495.000.— —.— — - — 20.425.550.—
3 5 436.600.— 65.930.— 695.000.— —.— . —.— 1.197.530.—

TOTALES: 165 26.704.350.— 2.460.930.— 3.310.000.— —.— —-—. 32.475.280.—
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ANEXO A — PODER LEGISLATIVO

DISTRIBUCION POR CATEGORÍA DE LOS SUELDOS 
DEL PODER LEGISLATIVO

I N c iso s N“ de Cargos
Cíase Categoría Remuti. ----- ——— Por catego-

Mensual 1 2 3 ría

' — — 18.000.— 23 60 88
—. — 16.000.— 2 1 3
— — 13.000.— 1 1

— 121'500.— 3 3 6 • !
■ ■■ — 11.500.— 1 2 3

— 10.000.— 3 3 6 —>
1 Oficial Mayor 9.500.— 1 1
2 *’ Ppal 9.000.— 1 1
S- *’ 19 8 500.— 1 1
'■i •’ 2» 8.-000.— 2 4 6 a. i
5 ” 3’ 7.500.— . 2 2
« ” Í9 7.200.— 2 1 ~ 3 i
« ” 6» 6.600.— 2 1 3 í .

10 ” s* 6 000.— 2 2
11 Au'x. Mayor 5.800.— ~ 1 i 2 . »
12 ” Ppal. 5.600.— 1 4 -T 5
13 ” 15 5.400.— 1 1 . !

; 1-4 ■’ 2’ 5.200.— 2 1 ; 3
; 15 ’’ 3« 5.000.— 2 2 ' 4 r

16 « £9 '4.800.— 2 3 1 -5
' 37 ” 5’ 4.600.— 5 3 •- Si 1 s

18 ” fio 4.400.— 1 ’ ■ ' 1
29 ” 70 4.200.— 1 7 9 . .
20 Ayud. Mayor 4.000.— 2 ■• 57 n . 2 —
24 ’’ 3’ 3.600.— 1 2 “g”1”!’' 3

.26 ” 5’ 3.400.— 1 1

T O T A L E S 58 102 E 165

l
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INCISO 1

CAMARA DE SENADORES

P a r t ii da
------  CATEGORIA ' N1' de Remun. CREDITO - AN-UAL

Prín-
cipal cial se CONCEPTO Cerg. M ens. Parc’al Principal--

IT E-M 1 GASTOS EN PERSONAL
a} SUELDOS 8.011.200.—

1 Partidas ■ Individuales 58 •8.011.200.----

PERS. ADM. Y TECNICO 2.395.200.—
1 Partidas Individualues z23 2*395.200. —

secretario . 2 16.000.— 384.000.—
- Secretario de Bloque 3 12.500.— . 450.000.—
> , Jefe de Taquígrafos 1 11.500.— 138.000.—

Jefe de Departamento 1 10.000.— 120.000.—
Taquígrafo de 1* 2 10.000.— 240.000.—

» Oficial Principal 1 9.000.— 108.000.—
' Oficial 2’ (Taquig. de 2da.) 2 8.000.— 192.000.—

” 4? 2 7.200.— 172.800.—
” 6’ v 2 G.600.— 158.400.—

. Auxiliar Mayor 1 5.800.— 69.600.—
” Ppal. 1 . 5.G00.— 67.200.—
’• lv 1 5.400.— 64.800.—

• 3’ 2 5.000.— ' 120.000.—
5’ ' 2 4.600.— 110.400.—

2 PERS. DE MAESTRANZA 283.200.—

1 Partidas Individuales ' 5 283.200.—

Auxiliar 2’ 1 5.200.— 62.400.—
" 4? 1 1 1 4.800.— 57.G00.—

5* 2 a. 6oo.— 110.400.—
’’ 6» 1 4.400.— 52.800.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 364.800.—

1 Partidas Individuales 7 364.800.—

Auxiliar 2" 1 5.200.— 62.400.—
" 4? 1 3.800.— 57.600.—
• 5? 1 '4.600.— 55.200.—

« ’> 70 1 4.200.— 50.400.—
Ayudante Mayor 2 4.000.— 96.000.—

° 3’ 1 3.600.— 43.200.—
ao LEGISLADORES 1 1 A 968.000.—

Partidas Individuales 23 4.968.000.—
•í r> ..............- -

Dietas 23 18.000.— 4.968.000.—
c" BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

'TV*
250.nnn —

2 Partidas Globales r
250.000.— -

1 Antigüedad '’ , 5.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 245.000.— i . * _



1-N G kS Q. J

CAMARA DESENADORES

APORTE PATRONAL

P art ida
* N CATEGORIA N’ de Remun.
Prin_ Par- C!a_ O
cipal ctai se CONCEPTO Carg. Mens.

Partidas Globales

1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia

TOTAL. DEL ITEM 1: ..............



CREDITO - ANUAL

PrincipalParcial

' 531'. 000

581.000?—

581.000.--

8.812:2ü0

S

’-g'-

■' 4 ’

• .-i

’O
. 4



Í-N C I S O 1 
CAMARA DE SENADORES

Par ti d a
------- ---------- CREDITO - ANUAL

", >rin_ Par-
típal cial _ CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS
•Si) GASTOS GENERALES - 890 000.—

3. Servicios Generales 890.000.---
1 Adhesiones 20.000.—
6 Combustibles y lubricantes 60.000.—
7 Comunicaciones 35.000.—

10 Conservación da instalaciones •20.000.—
11 Conservación de moblaje . . . 15.000.—
12 Conservación máq. motor, y herram. 15.000.—
13 Conservación de vehículos 70.000.—
15 Energía eléctrica •3 . J 40.000.—
Ifi Entierro y luto 20.000.—

r 17 Estudios, comisiones, etc. 50.000.—
18 Fletes y acarreos 5.000.—
23 Gtos. a clasificar por inversión 100.000.—
27 Limpieza y desinfección 10.000.—
35 Seguro accid. obr. y responsab. civil 25.000.—
37 Servicio de desayuno y merienda 45.000.—
38 Uniformes y equipos 40.000.—
39 Utiles, litó,' impre-s. y encuadernación 300.000.—
SO Viáticos y movilidad 20.000.—

•3S INVERSIONES Y RESERVAS
r ’ ; < • ‘ ’ í

1.120 000.---

1 Servicios Generales 1.120.000.—
1 Adquisiciones varia» 10.000.—
5 Inmuebles y , obra*  ' ' j 300.000.—

1 10 Máquinas de oficina t «X * 20.000.—
1 11 Máquinas, motores y herramientas 20.000.—

16 Menaje 5.000.—
17 Moblaje ,artefactos y tapicería 350.000.—

i 21 Vehículos vario» - 15.000.—
7 22 Automotoreil '400.000.—

¿1 ni, - ÍW5 > t ----  ,
T0TAL DEL ITEM 2: ................ — *5^

4 2.010.000.—

o
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8‘N C I S O’ 2
CAMARA DE DIPUTADOS

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

Partida
—- - — 1 -■ CATEGORIA N’ de Remun. CREDITO - ANUAL.
Prin- Par- Cía- o ---- —---- ---------------------------
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principas

-a) SUELDOS 16.519.200.—

1 Partidas Individuales 102 16.519.200.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 3.069.600-—
1 Partidas Individuales 33 3.069.600.—

Secretario 1 16.000.— 192.000.—
Secretario 2’ 1 13.000.— 156.000.—
Secr. Bloque Político 3 12.500.— 450.000.—
Secretario Comisiones 1 11.500.— 138.000.—
Jefe de Taquígrafo 1 11.500.— 133.000.—
Taquígrafo de Ira. 3 10.000.— 360.000.—

. S Oficial 1’ I 8.500.— 102.000.—
4 ” 2’ (Taquig. de 2da.) 4 8.000.— 384.000.— • *
5 " 3'-> -2. 7.500.— 180.000.—
6 49 1 7.200.— 86.400.—

10 ” 8" 2 6.000.— 144.000.—
12 Auxiliar Principal 3 5.600.— 201.600.—
15, ” 3’ 2 5.000.— 120.000.—
17 » 59 3 4.600.— 165.600.—
19 " 7? 5 4.200.— 252.000.—

2 PERSONAL DE MAESTR. 120 .'000.—
1 Partidas Individuales 2 120.000.—

14 Auxiliar 2’ 1 5.200.— 62.400.—
16 ” 40 1 4.800.— 57.600.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 369.600.—
1 Partidas Individuales 7 369.600.—

12 Auxiliar Principal - 1 5.600.— 67.200.—
16 2 4.800.— 115.200.—
19 2 4.200.— 100.80Ó.—
24 Ayudante 3’ 2 3.600.— ■^6.400,—

-10 LEGISLADORES 12.960.000.—
1 Partidas Individuales 60 12.960.000.—

1 1 
Dietas 60 18.000.— 12.960.000.—,

'C) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 326.350,—
Partidas Globales 326.350.—

• •!
1 Antigüedad 9.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 297.350.— •
7 Suplemento por Cargo 20.000.—

*©) APORTE PATRONAL • 530.000.—
2- Partidas Globales 580.000.—

rr ' ■
Caja de Jubilaciones 580.000.—

TOTAL DEL ITEM 1: .............. I 17.425.550.—
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IN C I SO 2 . 1

CAMARA -DE DIPUTADOS

Partida.
--------: CREDITO - 'ANUAL 
Prin_' Par- ' . .. j-----■— ■-------- :--------- —
cipal c’al -*  “ CONCEPTO ' • ' - Parcial Principal

ITEM. 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 1.505.000

1 Servicios Generales
1 Adhesiones
6 Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciomes
0 Conservación de inmuebles

10, Conservación dé instalaciones
11 Conservación de moblajes y artef.
12 Conserv. de máq., mot. y herrara.
13 Conservación de vehículos
15 Energía eléctrica
16 Entierro y luto
17 Est. comisiones o misiones especiales
18 Fletes y acarreos
20 Gastos de cortesía
23 Gtos Grales a clasificar por inversión
27 Limpieza y desinfección
35 Seg. accid. trab. y resp. civil.
37 Servicio. de desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros, impres. y encuad.
40 Viático y movilidad

Gastos varios (servicios de bufet)

b) INVERSIONES Y RESERVAS

.1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
5 Inmuebles y obras

10 Máquinas de oficina
12 Máquinas y elementos de limpieza
16 Menajes
17 Moblajes, artefactos y tapicería
21 Vehículos varios
22 Automotores (1 automóvil, 1 rural)

TOTAL DEL ITEM 2: ...

' •Oí'

1.505.000.—
20.000.—
70.000.— ,
50.000.—
70.000.—
35.000.—
15.000.—
20.000.—

100.000.—
40.000.—
10.000.—
50.000.—
5.000.—

20.000.—
100.000.—
10.000.—
30.000.—
50.000.—¡>
30.000.—

-700.000.—
20.000.—
00.000.—

1.495.000.—

1.495.000.—
10.000.—

300.000.—
200.000.—
2(1.000.—
10.000.—

150.000.—
5.000.—

800.000.—

3.000.000.—
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INCISO 3

DEPARTAMENTO DE INFORMACION PARLAMENTARIA 
BIBLIOGRAFIA Y DE PRENSA

Partida

Frirj- Par. Cía-
CATEGORIA 

o 
CONCEPTO

N' de

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL

Parcial Principalcipa! eral se

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
»> SUELDOS 354.000.—

1 Partidas Individuales 5 354.000.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 313.200.—

1 Partidas Individuales 4 313.200.—

Jefe 1 9.500.— 114.000.—
8 Oficial 6» 1 6.600.— 79.200.—

11 Auxiliar Mayor 1 5.800.— 69.600.—
19 ” 7» 1 4.200.— 50.400.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 40.800.—

S Partidas Individuales 1 40.800.—

26 Ayudante 5’ 1 3.400.— 40.800.—

sj BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 29.500.—

Partidas Globales 29.500.—

Sueldo Anual Complementario 29.500.—

APORTE PATRONAL 53.100 —

Partidas Globales 53.100.—

Caja de Jubilaciones y Pensiones 53.100.—

TOTAL DEL ITEM 1 436.600.—
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INCISOS

DEPARTAMENTO DE INFORMACION PARLAMENTARÍA
BIBLIOGRAFICA Y DE PRENSA

Partida
CREDITO - ANUAL

CONCEPTO Parcial Principal
Prin_ Par- 
cipal cial

ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 65.930.—

1 Servicios 'Generales ’ ' 65.930.—
7 Comunicaciones 3.000.—

12 Conserv. de máq., mot., y herram. 3.000.—
17 Est.. comisiones o misiones especiales 20.000.—
23 Gastos generales a clasificar ■ 5.Ó00.—
27 Limpieza y desinfección 1.000.—
35 Seguro, accid. del trab. y resn. civil 6.930.—
37 Servicio de desayuno y merienda 4.000.—
38 Uniformes y equipos ‘ 3.000.—
39 Utiles, lib., impres. y encuadernación 20.000.—

b) INVERSIONES Y RESERVAS 695.000.—

1 Servicios Generales , 695.000.—
1 Adquisiciones varias 15.000.—
4 Elementos para biblioteca y museos 200.000.—
5 Inmuebles y obras ¡ 350.000.— ,

10 Máquinas de oficina <• 30.000.—
17 Moblaje, artefactos y tapicería - ■ 100.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: .......... „ ? 760.930.—
“X — -

k
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ANEXÓ “B”

GOBERNACION

INCISO
ITEM 1— Gtos en P.ers. ITEM 2 — OTROS GASTOS ITEM 3 TOTAL

GENERALN' CARG. IMPORTE Gtos. Grales. Inv. y Reserv. Sub y Subv.

1 48- 3.736.755.— 3.279.200.— 110.000.— 3.500.000,— 10.625.95
2 19 1.634.330.— 214.000.— 40.OOO.— — _— 1 888.33
3 10 630.650.— 148.800.— 1.500.— —.— 780.95
4 7 540.945.— 45.000.— 31.000.— —.— 616.94
5 8 778.410.— 393.200.— —.— —- — 1.171.62
6 9 564.745.— 724.50Ó.— 38.000. - —, — 1.327.24

TOTALES: 101 7.885.835.— 4.80,4.7'. 0.- £20.500.— 3.500.000.— 16.411.03



biéThsBÚcioN deL personal por Anexo, cLasificaóó pór repartición y cateóoriá 
ANEXO B — GOBERNACION

INCISOc ———- —i —----- — N" de
L. 1 2 3 4 5 6 CARGOS
A CATEGORIA REMUN.— —------------------------ --------—
S MENS. Secreta- Fiscalía Ese. de Inspec. Repres. Boletín por
E General de de Soc. Leg. y Oficial Categ.

Gobier- Gobier- Anón. Civ. Adm. de
no no y Com. la Prov. en

Cap. Fed

20.000.— — 1 — — — — 1
0 17.000.- 1 — — — — 1

13.500.— 1 — — —• — 1
12.500.— — —. 1 — 1

- 11.000.— — 1 . — — — — 1
2 Oficial Ppal 9.000.— 1 —- 1 1 ■—» 1 4

8.700.— 1 — — —. — — 1
4 tf 29 8.000.— 5 — — —• —• — 5
5 3’ 7.500.— —. — —. 1 — 1
6 »» 4’ 7.200.— 1 1 — — __ 2
í }} 5’ 6.900.— — — — — 1 — 1
9 7’ 6.,300.- 9 —• —. — 3

10 >> 8’ 6.000.— —- —— —— 1 — 1
12 Aux, Ppal. 5.600.— “ —l 4 1 — 5
13 t> 1’ 5.400.— —- — — —» 2 — 2
14 0 2’ 5.201).— —• 1 —*• — 1
15 H 39 5.000.— 2 —— 1 — 3
16 tf 4’ . 4.800.— 2 2 1 1 6
17 i) 5’ 4.600.— —A —» 1 1 *— 2 •
18 ti 6’ 4.400.— 2 —í — —4 1 —• 3
29 Ayud. Mayor 4.ÓOÓ. — 3 1 ó¿a -- * — 6
21 1» Prine. 3/900.— t 2 «—A —■» 9
22 í> 1’ 3.800,— 3 3 *-- a-i—l 1 • — 7
2” íi 2« 3.700.— . 4 *—1 1 6
2-1' 3’ 3.'600.— 4 1 1 1 —Ai. 2 9
25 '4’ 3.500.— 2 —■» — 1 —A .1 4
25 » 59 3.400.— 2 1 1 —* •— 1 5
27 n G’ 3/300.— ■1 1 2 — J¡ 6
28 ÍJ 79 3.200.— n£1 •—• — — 1 3
29' 8’ S.lOp-.— 1 —— o x — —* 2

TOTALES: '.......... 48 19 10 7 8 9 101
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INCISO 1

SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

Partida
—--------------- CATEGORIA N? de Remun. CREDITO - ANUAL
Prir»_ Par_ Cla_ o ---------------------------------------
«ipaí cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal.

■a) SUELDOS * 2.990-. 400.—

3." Partidas Individuales 48 2.990.400.—

i PERS. ADM. Y TECNICO 2.226.000.—
3 Partidas Individuales 31 2.226.000.—

Gobernador 1 8.700.— 104.400.—
Vice Gobernador- 1 7.200.— 86.400.—
Secretario General 1 17.000.— 204.000.—
Sub-Secretario General 1 13.500.— 1G2.000.—
Jefe Dpto. Administrativo 1 9.000.— 108.000.—

4 Oficial 2’ (Secret. Priv. Gob) 1 8.000.— 96.000.—
■4 ” 2’ (Sec. Priv. Vic.

Gobernación) 1 8.000.— 96.000.—
i Oficial 2’ (Jefe Prot. Cerem.

Prensa y Ayuda Soc.) 3 8.000.— 288.000.—
9 Oficial 7’ O 6.300.— 226.800.—

.,15 Aux. 3’ 1 5.000.— 60.000.—
■ 16 ” 49 2 4.800.— 115.200.—

18 ” 69 2 4.400.— 105.600.—
20 Ajile. Mayor 3 4.000.— 144.000.—
21 ” Ppal. 3 3.900.— 140.400.—
24 ” 3’ 3 3.600.— 129.600.—

•• 25 . ” 4 9 2 3.500.— 84.000.—
28 ” 7» 1 3.200.— 38.400.—
29 ” 89 1 3.100.— 37.200.—

S' PERS. OBR. Y DE MAEST. 174.000.—
2 Partidas Individuales ' i 174.000.—

22 Ayte. 1’ 1 3.800.— 45.600.—
23 ” 29 2 3.700.— 88.800.—
27 ” 6’ . 1 3.300.— 39.600.—

& PERSONAL DE SERVICIO 590.400."—
i 2 Partidas Individuales 13 590.400.—

15 Aux. 3’ (Mayordomo) 1 5.000.— 60.000.—
21 Ayte. Ppal. 4 3.900.— 187.200.—
22 ” 19 2 3.800.— 91.200.—
23 ” 2’ 2 3.700.— 88.800.—
24 ” go 1 3.600.— 43.200.—
20 ” 5» ■ 2 3.400.— 81.600.—
28 ” 79 1 3.200.— 38.400.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 258.950.—

3 Partidas Globales 258.950.—

1 Antigüedad
2 Sueldo Anual Complertientario

9.000.—
249.950.—
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I N C/IS O 1

SECRETARIA GENERAL DE - LA. GOBERNACION-

Prín_ Par» Cla_ 
<cipal cía! se

CATEGORIA
O 

CONCEPTO

N’ de

Carg.

i) APORTE PATRONAL

Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL ITEM 1:

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL

Parcial , Principa:!,

487.405.—

487.405.—

487.405.'--

v3;.736;.755.—

<n.

2

r. *
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INCISO 1

SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION

Partida '•«i.
CREDITO - ANUAL

CONCEPTO Parcial Principal
Prin_ Par- 
cipal cial

ITEM 2 — OTROS GASTOS 
h) GASTOS GENERALES 3.279.200.—

1 Servicios Generales 3.279.200.—
6 Combustibles y lubricantes 300.000.—
7 Comunicaciones 250.000.—

10 Conservación de instalaciones 20.000.—
11 Conservación de mob. y artefactos 15.000.—
13 Conservación de vehículos 300.000.—
15 Energía eléctrica 40.000.—
18 Fletes y acarreos 5.000.—
20 Gtos. cortesía y homenajes 300.000.—
23 Gtos. grales. a clasificar 800.000.—
24 Gtos. reservados 449.200.—

a) Gobernador 245.600.—
b) Vicegobernador 203.G00.—

27 Limpieza y desinfección 15.000.—
35 Seg. accid. trabajo y Resp. Civil 85.000.—
26 Seguros automotores 100.000.—
37 Servicio de desayuno y merienda 50.000.—
38 Uniformes y equipos 60.000.—
39 Utiles, libros, impres, y encuedern. 190.000.—
40 Viáticos y movilidad 300.OOÍ.—

S>) INVERSIONES Y RESERVAS 110.000.—

1 Servicios Generales 110.000.—
1 Adquisiciones varias 40.000.—

10 Máquinas de oficina 45.000.—
16 Menaje y bazar 10.000.—
21 Vehículos varios 15.000.—

SUBSIDIOS Y SUBVENSIONES 3.500.000.—

- 1 Servicios Generales 3.500.000.—
1 Acción Social 3.000.000.—
3 Fomento 500.000.—

TOTAL ÜEL ITEM 2........ 6.889.200.—
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INCISO 2

FISCALIA DE GOBIERNO

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

Partí d a
------------------- CATEGORIA N- de Remun. CREDITO ANUAL
Frin_ Par_ Cía- o _--------------------------------- ----
ci.pal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

SUELDOS 1.306.800.—

1 Partidas Individuales 19 1.306.800.—

•5 PERS. ADM. Y TECNICO 1.180.800.—

1 Partidas Individuales 16 1.180.800.—

Fiscal de Gobierno 1 20.000.— 240.000.—
Jefe de Abogados " 1 11.000.— 132.000.—

G Oficial 4’ (Secret. Gral.). 1 7.200.— 86.400.—
12 Aux. Ppal. (Abogado) 4 5.600.— 268.800.—
14 ” 2'-’ (Cec. Seo. Judicial) 1 ’ 5.200.— 62.400.—
1G ” 4’ 2 4.800.— 115.200.—
20 Ayte. Mayoi' 1 4.000.— 48.000.—
21 ” Ppal. 2 3.900.— 93.600.—
22 " 1» 2 3.800.— 91.200.—
24 ” 3’ 1 3.600.— 43.200.—

PERSONAL DE SERVICIO 126.000.—

1 Partidas Individuales 3 126.-000.—

22 Ayte. 1’ 1 3.800.— 45.600.—
2G ” 5’ 1 3.400.— 40.800.—
27 ” 69 1 3.300.— 39.600.—

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 114.350.—

2 Partidas Globales 144.350.—

1 Antigüedad 5.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 109.350.—

APORTE PATRONAL 213.180.—

2 Partidas Globales 213.180.—

1 Caja de Jubilaciones 213.180.—

TOTAL DEL ITEM 1: ..........
* ; ■

1.634.330.—



Partida

Pr!n_ Par- 
cipal cial CONCEPTO
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INCISO 2

FISCALIA DE GOBIERNO

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS 
a) GASTOS GENERALES 214.000.—

1
6

11
12
13
15
23

35
37
3S
39
40

Servicios Generales
Combustibles y lubricantes 
Comunicaciones
Conservación Mob. y artefactos
Conserv. máq., mot. y herram. 
Conservación de vehículos . 
Energía Eléctrica
Gtos. a clasificar por inversión 
Limpieza y desinfección
Seg-, Accid. Trab. y Resp. Civil 
Servicio desayuno y merienda 
Uniformes y equipos
Utiles, libros , etc.
Viáticos y movilidad

12.000.—
7.000.—
3.500. —
1.500. —

30.000.—
4.500’.—

45.000.—
7.500. — 

30.000.— 
10.000.— 
10.000.— 
23.000.— 
30.000.—

214.000.—

b) INVERSIONES Y RESERVAS 40.000.—

1- Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
4 Elementos para Bibliot. y museos 

17 ■ Moblaje, artefactos y tapicerías

■40.000.—

TOTAL DEL ITEM 2-

5.000.—
20.000.—
15.000.—

254.000.—
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r n c i f o 3

ESCRIBANIA DE GOBIERNO

Prin­
cipal

---------- CATEGORIA N" de

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL
Par, Gla­
cial se

O
CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
al SUELDOS 50,4.000.—

1 Partidas Individuales 10 504.000.—

-J PERS. ADM. Y TECNICO 464.400.—

1 Partidas Individuales 9 464.400.—

Escribano 1 9.000.— 108.000.—'
17 Aux. 5’ (Secretario) 1 4.600.— .55.200.—
20 Ayte. Mayor 2 4.000.— 96.000.—
23 ” 2’ 1 3.700.— 44.400.—
24 ” 3ff 1 3.600.— 43.200.—
26 ”59 1 3.400.— - 40.800.—
27 ” G9 1 3.300.— 39.600.—
29 ” 8’ 1 3.100.— 37.200.—

PERSONAL DE SERVICIO 39.600.—

1 Partidas Individuales ' 1 39.600.—

27 Ayte. 6’ 2 3.300.— 39.600.—

■c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 44.390.—

2 Partidas Globales 44.390.—

Antigüedad
Sueldo Anual Complementario

APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones

TOTAL DEL ITEM:

2.200.—
42.190.—

82.260.—

82.260.—

82.260.—

630.650.—
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í N C I SO 3

ESCRIBANIA DE GOBIERNO

Partida

Prin_ Par- 
cipal cial

CONCEPTO CREDITO - ANUAL

Parcial Principar

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES 148.800.—-

1
2

23
35
37
38
39
40

Servicios Generales
Alquiler de inmuebles 
Comunicaciones
Gtos. a clasificar por inversión 
Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 
Servicio desayuno y merienda 
Uniformes y equipos
Utiles, libros, .impresiones 
Viáticos y movilidad

148.800.—

fc) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adquisiones varias

TOTAL DEL ITEM 2:

72.000.—
2.250.—
5.000.—
4.000.—
3.000.—
2.550.—

30.000.—
30.000.—

1.500.—

1.500.—
1.500.—

150.300.—
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INCISO 4

INSPECCION DE SOCIEDADES ANONIMAS, CIVILES Y COMERCIALES

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

Partida
------------------ CATEGORIA N’ de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin_ Par. Cía. o - -------------------------------------
■cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

a) SUELDOS 433.200.—

1 Partidas Individuales 7 433.200.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 391.200.—

1 Partidas Individuales 6 391.200.—

Inspector (Jete) 1 9.000.— 108.000.—
12 Aux. Ppal. (Sub-lnsp.) 1 5.600.— 67.200.—
15 ” 3’ Asesor Cont.) 1 5.000.— 60.000.—
16 ” 4’ 1 4.800.— 57.600.— *
17 ” 5’ 1 4.600.— 55.200.—
24 Ayte. 3’ 1 3.600.— 43.200.—

PERSONAL DE SERVICIO 42.000.—

1 Partidas Individuales 1 42.000.—

25 Ayte. 4» 1 3.500.— 42.000.—

■c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 37.185.-—

2 Partidas Globales 37.185.—

1
;...l ;

Antigüedad 1.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 36.185.—

APORTE PATRONAL 70.560.—

2 Partidas Globales 70.560.—

1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia , 70.560.—

TOTAL DEL ITEM 1: ..........

• <. ......... . • .

540.945.—
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INCISO-'4

i»* *.;., - ,»- ,j , ~ 4 s-

PartJi/íKa - . ■ .... - i ■ ■ , . ' .
■— ------------ CREDITO - ANUAL
¡Prin_ Par- , . :------------ :----- :----

• cipa! cial CONCEPTO • . . ., Parcial. ’ Principal

INSPECCION DE SOCIEDADES ANONIMAS, CIVÍLÉS Y." CpMfe'RClAL'ES

a) GASTOS GENERALES

1 ■.; ¿Servicios Generales
7 Comunicaciones

23 Gtos. Grates a clasificar
35 Seg. AcCid. Trab. y Resp. - Civil 

, 37 • Servicio. de Desayuno
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, Libros, etc.,
40 Viáticos y movilidad

2b} INVERSIONES Y RESERVAS ‘

1:>’ 't-Servicios Generales
10 Máquinas de oficina
17 Moblaje, artefactos y tapicería.

TOTAL DEL ITEM 2:

ITEiyT 2 — OTROS GASTOS ’

45.000.---

45.000.—
6.000.—
5.000.—
3.500.—
5.000.—
3.500.—

ÍO.000.—
12.000.—

31.000.----

31.000.—
16.000.—
15.000.— .

76.000.—
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INCISO 5

REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA DE LA PROVINCIA DE SALTA 
EN LA CAPITAL FEDERAL

Partida
CATEGORIA

0
CONCEPTO

N’ de

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL
Prin_ Par- Cía. 
-cipal cial se Parcial Principal

Ai S.UELDOS
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

622.800.—

1 Partidas Individuales 8 622.800.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 577-200.—

1 Partidas Individuales 7 ■ 577.200.—
— f

Delegado Gral. de la Provin-
cia en la Capital Federal 1 12.500.— 150.000.—

5 Oficial 3'-‘ (Represen!. Leg.) 1. 7.500.— 90.000.—
7 ” 5° 1 6.900.— S1.800.—

10 ” 89 1 6.000.— .72.000.—
13 Aux. 1’ ■ 2 5.400.— 129.600.—
18 ” 6’ 1 4.400.— 52.800.—

•4 PERSONAL DE SERVICIO 45.600.—

1 Partidas Individuales ' 1 - 45.600.—

22 Ayte. 1’ 1 3.800.— 45.600.—

■s) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 54.070.—

2 Partidas Globales 54.070.— -

1 Antigüedad 2.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 52.070.—

«) APORTE PATRONAL 101.540.—

2 Partidas Globales 101.540.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 101.540.—

TOTAL DEL ITEM 1: .......... 778.410.—



— 50 —

INCISO 5

REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA DE LA PROVINCIA DE SALTA 
EN LA CAPITAL FEDERAL ,

Partida
CREDITO - ANUAL

Pr5n_ PaX- 
■cipal cial CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES 393.200.—

1 Servicios Generales 393.200.—
•*> Alquileres de inmuebles 50.000.—
6 Combustibles y lubricantes 50.000.—
1 Comunicaciones ’ 30.000.—

~ 3.1 Conserv. de moblajes y artefactos 5.000.—
12 Conserv. de máquinas, mot. y herram. 1.200.—

. 13 Conservación de vehículos 20.000.—
■ 15 Energía eléctrica 1.000.—
5 23 Gstos Grales. a clasificar . 70.000.—

27 Limpieza y desinfección 6.000.—
30 Propaganda y publicidad 80.000.—
3G Seguros automotor 20.000.—

' 37 ■Servicio desayuno y merienla 2.000.—
38 Uniformes y equipos 8.000.—
30 Viáticos y movilidad 50.000.—

í •'

i. . A’

TOTAL DEL ITEM 2: _____ 393.200.—
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BOLETIN OFICIAL.
_______________

INCISOS

Parí i d a
— ■ ■ ■ CATEGORIA . N‘‘ de Remup. CREDITO - ANUAL

Prin_ Par_ • Cía- O —
cipal cial . se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 .— GASTOS EN PERSONAL
xl> SUELDOS 452.400.—

1 Partidas Individuales 9 452.400.—

’ü PERS. ADM. Y TECNICO 370.800.—

1 Partidas Individuales 7 > 370.800.—

Director 1 9.000.— 108.000.—
16 Aux. 4’ (Secretario) - 1 4.800.— 57.600.—
24 Ayte. 3’ 2 3.600.— 86.400.—
26 ” 59 1 3.400.— 40.800.—
27 ” 6° 1 3.300.— 39.600.— -
28 ” 70 1 - 3.200.— 38.400.—

¿a PERSONAL DE SERVICIO 81.600.—

1 Partidas Individuales 2 81.600.—

25 Ayte 49 1 3.500.— 42.000.—
27 ” 6'-' 1 3.300.— 39.600.—

cj BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 38.675.—

2 Partidas Globales 38.675.—

1 Antigüedad • 900-.—
2 Sueldo .Anual Complementario 37.775.—

APORTE PATRONAL t 73.670.—

2 Partidasi Globales 73.670.— '

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 73.670.—

TOTAL DEL ITEM 1: ..... 564.745.—
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BOLETÍNOFICIAL

Partida

PiTn_ Par- 
cipai cial CONCEPTO

CREDITO. - ANUAL

Parcial ' Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES

1 Servicios Generales
2 Alquiler de Inmuebles
7 Comunicaciones

10 Conservación instalaciones
12 Conservación máq. y herramientas
15 Energía Eléctrica
23 Gtos. Grales a clasificar
27 Limpieza y desinfección
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros, impresiones

724.500.—

724.500.—

b) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Adquisiciones varias
4 Elementos p/Bibliotecas y museos

10 Máquinas de oficina
1G Menaje y bazar
17 Moblaje, artefactos y tapicería.
21 Vehículos varios

TOTAL DEL ITEM 2c ..........

60.000.—
20.000.—
2.000.—
2.000.—
8.000.—
5.000.—
2.000.—
6.500.—
3.000.—
6.000.— 

«10.000.—

38.000.—

2.000.—
5.000.— 

15.000.—
1.000.—
5.000.—

10.000.—

762.500.—

i
¡



BííNISTERfO DE ECONOMIA, FINEZAS Y OBRAS PUBLICAS

Inciso REPARTICION

1
2

5
4
5
6
7
8
9

10
11

Minis+crio de Economía, Finanzas y Obras Públicas 
Contaduría General de la Provincia
Diieccón General de Rentas
Dilección General de Inmuebles
Dirección de Arquitectura de la Provincia
D trece, ón de Estadística é Investigaciones Económicas 
Dirección de Bosques y Fomento Agropecuario 
Dilección de Precios y Abastecimiento
Dilección Provincial de Minería
Salario Familiar
Orgar'smo Interprovincial del Agua del Noroeste Argentino



MINISTERIO DÉ ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

INCISO
ITEM 1— Gtos en Pers. ITEM 2 — OTROS GASTOS ITEM 3

Plan de Obras

TOTAL

GENERALN’ CARG. IMPORTE Gtos. Grales. Inv. y Reserv.
1 "

Sub. y Subv.

1 31 2.790.820.— 1.272.600.— 3.885.0Q0.— 170.250.— —-— 8.118.670.—
2 79 8.820.500.— 1.939.000.— 573.000.— —— ——— 11.332.500.—
3 105 9.662.185.— 4.849.000.— ' 5.048.000.— —'— —.— 19.559.185.—
4 96 6.405.580.— 571.000.— 48.000.— ——.— — — 7.02-' .580.-
5 122 11.298.965.— 1.021.000.— 1.030.000.— —.— —.— • 13.349.965 —
6 23 1.501.500.— 415.000.— 28.000.— —- — 1.944.500.--
7 78 5.592.050.— 3.191.000 — 5.716.000.— 150.000.— — '— 14.649.050.—

.. 8 27 1.937.775.— 458.000.— ■ 49.000.— 1 . ——~ — 2.411.775.—
9 25 2.645.670.— 813.000.— 400.000.— —.— —i-,— 3.858.670.—

10 50.000.000.— —- — —.— ’ 1 .1 50.000.000.—
11 —,— 100.000.— —.— —.— —.— 100.000.—

Total Gral. 586 100.655.045.— 14.629.600.— 16.777.000.— 320.250.— —.— 132.381.895.—
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¡DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR ANEXO, CLASIFICADO POR REPARTICION Y 
POR CATEGORIA
ANEXO “C”

MINISTERIO DE ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 r
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2(1 ” 5° 3.400.— 9 4 5 2 20
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29 ” g9 3.100.— 5 1 c
30 ” 9’ 3.000.— 1 i

TOTALES 31 79 105 96 122 23 78 27 25 . 586
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INCISO 1
MINISTERIO DE ECONOMIA -FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

¡Partida

Prin­
cipal

Par_ Gla­
cial se

CATEGORIA N'-' de
o

CONCEPTO Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 1 — GASTO:S EN PERSONAL
aj SUELDOS 2.229.600.

1 Partidas Individuales 31 2 .229.600.—

■a PERS. ADM. Y TECNICO 1.848.000.—

1' Partidas Individuales 23 1 .848.000.——
Ministro 1 6.200.— 74.400.—
Sub-Secretario *> . 17.000.— 408.000.—

1 Oficial Mayor (Jefe Desp.) 2 9.500.— 228.000.—
2 ” Ppal. (Jefe Dpto. 1 9.000.— 108.000.—
4 ’’ 2’ (Secretario Priv.) 1 8.000.— 96.000.—
8 ” 6’ (Jefe Sec. Sum. y

Tesorería) 2 6.600.— 158.400.—
9 Oficial 7’ 2 6.300.— 151.200.—

14' Auxiliar 2’ 1 5.200.— 62.400.—
15 ” 3’ 1 5.000.— 60.000.—
1G ” 4’ 1 4.800.— 57.600.—
17 ” 5P 1 4.600.— 55.200.—
18 ” 6’ 2 4.400.— 105.600.—
20 Ayudante Mayor 2 4.000.— 96.000.—
21 ” Ppal. 4 3.900.— 187.200.—

■4 PERSONAL DE SERVICIO 381.600.---

1 Partidas Individuales 8 381.600.—

16 Auxiliar 4’ 1 4.800.— 57.600.—
17 ” 5’ 1 4.600.— 55.200.—
21 Ayudante Ppal. 1 3.900.— 46.800.—
22 ” v 2 3.800.— 91.200.—
23 ” 2? 2 3.700.— 88.800.—
25 ” 4P 1 3.500.— 42.000.—

e) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 197.200.---

2 Partidas Globales 197.200.—

1
2

Antigüedad
Sueldo Anual Complementario

10.520.—
186.680.—

Sí ASPORTE PATRONAL SG4.020.- '

2 Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

■ 3G4.020.—

3G4.020.—

TOTAL DEL ÍTEM 1: 2.790.820.—
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I N C I S O 1

MINISTERIO ' DE ECONOMIA FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

Partida

TOTAL ITEM 2: ............

CREDITO - ANUAL
Prin_ 
•eípal

Par-
c:al. CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 2 —OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES 1.272.600.—

1 Servicios Generales 1.272.600.—
1 Adhesiones 00.000.—
fi Combustibles y lubricantes 100.000.—
7 Comunicaciones 90.000.—

10 Conservación instalaciones 15.000.—
11 Conservación moblajes, etc. 12.000.—
12 Conservación máquinas, etc. 10.000.—
13 Conservación de vehículos, etc. 180.000.—
15 Energía Eléctrica 70.000.—
1G Entierro y luto 3.000.—
18 Eietes y acarreos' 3.000.—
23 Gastos a clasificar 35.000.—
24 Gastos reservados (Ministro) 161.600.—
25 Retribución a terceros 30.000.—
27 Limpieza y desinfección 15.000.—
30 Propaganda y publicidad 20.000.—
35 Seg. Accid. trab. y Resp. Civil 30.000.— -
36 Seguro automotores 8.000.—
37 Desayuno y merienda 50.000.—
38 Uniformes y equipos 00.000.—
39 Utiles, libros, etc. 200.000.—
40 Viáticos y movilidad 120.000.—.

•fo) INVERSIONES Y RESERVAS 3.885.000.—

1 Servicios Generales 3.885.000.—
1 Adquisiciones varias 40.000.—
4 Elementos para bibliotecas 10.000.—

10 Máquinas de oficina 20.000.—
16 Menaje y bazar 5.000.—
17 Moblajes y artefactos 25.000.—
22 Automotores (Adq. I.A.P.I.) 605.000.—

Montaje camiones I.A.P.I.) 2.500.000.—
2 rurales 680.000.—

--a) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 170.250.—

1 Servicios Generales --170.259.—
3 Fomento . 120.250.—

Consejo Prof. Cieñe. Econ 30.000.—
Cons. Tecnol. Agropee. 30.250.—
Col. Gral. Cieñe. Econ. 30.000.—
Cons. Arq. Agrim. é Ing. 30.000.—

5 Varios 50.000.—

5.327.850.—
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I N C I SO 2

CONTADURIA GENERAL DE LA PROVINCIA

P arti d a
CATEGORIA

0
CONCEPTO

N'-’ de

Carg.

Remun. ’

Mens.

CREDITO - ANUAL
Prin_

'ffijpaV' •'
Par_ Cía. 
cial • se Parcial Principal

ITEM 1 — GAS7 OS EN PERSONAL
a) SUELDOS 7.068.000.---

1 Partidas Individuales 79 7.068.000.—

•a PERS. ADM. Y 'TECNICO 6.820.800.---
a Partidas Individuales 74 6.820.800.—

- Vocales (C.P.N.) 3 18.000.— 648.000.—
Contador General (C.P.N.) 1 16.000.— 192.000.—
Subcontador Gral. (C.P.N.) 1 14.500.— 174.000.— ’
Contador Mayor (C.P.N.) 2 15.000.— 3G0.000.—
Cont. Fiscal Gral. (C.P.N.) 1 14.500.— 174.000.—
Contador Fiscal Ira. (C.P.N.) 3 14.000.— 504.000.—
Jefe ¡Departamento 5 12.000.— 720.000.—
Tesorero General 1 12.000.— 144.000.—
•Contador Fiscal de 2^ 3 11.000.— 396.000.—
Secretario General 1 11.000.— 132.000.—
Subtesorero General 1 • 9.500.— 114.000.—
Tenedor de Libros 1 9.500.— ,114.000.—

3 Oficial 1’ (Jefe Patrimon.) 1 8.500.— 102.000.—
5 ” 3’ (Jefe Oficina) 1 7.500.— 90.000.—
9 4 6.300.— 302 .,400.—
10 ” 3’ 2 G.000.— 144.000.—
11 Auxiliar Mayor 3 5.800.— 208.800.—
13 ” V 4 5.400.— 259.200.—
14 ” 2° 11 5.200.— 686.400.—
15 ” S’ 1 4 5.000.— 240.000.—
1G »* 49 3 4.800.— 172.800.—
17 a> 5° 4 4.600.— 220.800.—
1S ” 6’ 7 4.400.— 369.600.—
19 « 7<? 7 4.200.— 352.800.—

"4 PERSONAL DE SERVICIO 247.200 ---
i Partidas Individuales r 247.200.—

17 Auxiliar 5’ 1 4.600.— 55.200.—
20 Ayudante Mayor 4 4.000.— 192.000.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS G02.000.—

Partidas Globales 602.000.—

i Antigüedad 12.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 590.000.—

15) APORTE PATRONAL 1.150.500.---

2 . Partidas Globales 1.150.500.—

1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia 1.150.500.—

TOTAL DEL ITEM 1......... 8 820.500.—
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1 N C l SO 2

CONTADURIA GENERAL. DE LA PROVINCIA

í?*rt»da 

íPrsn- Par- 
síjjal cial CONCEPTO

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

l9 ITEM 2 —OTROS GASTOS
GASTOS GENERALES 1.939.000.—

£ Servicios Generales 1.939.000.—
3 Alquileres Varios 840.000.—
<5 Combustibles y lubricantes 20.000.—
7 Comunicaciones 25.000.—
10 Conservación de Instalaciones 6.000.—
11 Conservación moblajes y artef. . 10.000.—
12 Conservación Máq. Mot. y Herr. 20.000.—
13 Conservación de vehículos 30.000.—
1S Energía Eléctrica 35.000.—
IS Entierro y luto 3.000.—
18 Fletes y acarreos 8.000.—
23 Gastos a clasificar por inver. 25.000.—
25 Honorarios y retrib. a tere. 15.000:—
27 Limpieza y desinfección 10.000.—
25 Seg. Acc. Trata. y Resp. Civil 20.000.—
36 Seguros automotores 12.000.—
37 Servicio Desayuno y merienda 30.000.—
38 Uniformes y Equipos 20.000.—
39 Utiles, libros, etc. 300.000.—
40 Viáticos y movilidad 60.000.—
46 Cónt Patr. y Censo Bienes 150.000.—

(Para atender total gaijtos) y
57 Gastos presupuesto y men. anual 300.000.—

fe} ¡INVERSIONES Y RESERVAS 573.000.—
_____________ , /

3. Servicios Generales 573.000.—
1 Adquisiciones Varias 20.000,—.
'4 Elementos para bibliotecas y muB. 20.000.—
10 Máquinas de Oficina 60.000.—
16 Menaje y Bazar - 3.000.—
17 "Moblaje y-artefactos - 130.000.—

k 340.000.—
22 Automotores (1 rural) 1

Total del Item 2 ................. . 2.512.000.—
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' » ’ i n c í s o 3
DIRECCION GENERAL DE RENTAS

Partida
CATEGORIA ' 1

0
CONCEPTO <

N? de

Darg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL
Prin. Par- Cla- 
.cipal cial se Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
.a) SUELDOS 7.735.200.—

sí J1 Partidas Individuales 105 7.735.200.— .
*

1 PERS. ADM. Y TECNICO ■7.332.000.—
1 Partidas Individuales 96 7.332.000.—

Director (C.P.) ' 1 16.000.— 192.000.—”
Subdirector 1 14.000.— 168.000.—
Jefe Dpto. Fiscalisr. (C.P.) 1 13.500.— 162.000.— ’ r
Jefe Dptó. Imp. Inm. (P.ü.) 1 13.500.— 162.000.—
Jefe Dpto. Ap. y Recept. (P.IT.l 1 13.500.— , 162.000,—
Contador (C.P.) 1 13.500.— 162.000.—
Secretario General 1 11.000.— 132.000.---
Inspector 12 9.000.— 1.296.000.—
Jefe Oficina 5 9.500.— 570.000.—

8 Oficial 6’ Asesor Letrado) 1 9.600.— 79.200.—
8 ” 6’ (AS. Cont. Imp. C.P) 1 6.600.— 79.200.— .
8 ” 6’ (VerificadorJ. 5 6.600.— ’ 396.000.—
9 ” 79 5 6.300.— 378.000.—

10 " 8’ •i 6.000.— 288.000.—
12 Auxiliar Ppal. 3 5.600.— 201.600.—:
13 ’> 19 4. 5.400.— 259.200.—
14 ” 2’ í> 5.200.— 561.600.— -
15 ” SO 3 5.000.— . .180.000.—
16 ” 4* 1 3 4.800.— 172.800.—
17 ” 5« 7 4.600.— 386.400.—
18 ” 6’ 5 4.400.— 264.000.—
19 ” 7’ 10 4.200.— . 504.000.—
20 Ayudante Mayor 12 4.000.— 576.000.—

PERSONAL DE SERVICIO 403.200.—
1 Partidas Individuales 9 403.200.—

'20 Ayudante Mayor 1 4.000.— 48.000.—
22 4 3.800.— 182.400.—
24 » 39 4 3.600.— 172.800.—

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS - 666.700.—

2 Partidas Globales 666.700.—

1 Antigüedad 1 20.400.—
2 Sueldo .Anual Complementario 646.300.—

e) APORTE PATRONAL 1.260.285.—

2 Palfdas Globales 1.260.285..—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 1.260.285.—

TOTAL DEL ITEM 1 ............ 9.662.185.—
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INCISO 2

DIRECCION GENERAL DE RENTAS

^Partida
----------------- CREDITO - ANUAL 
S’rin» Par- ' ---------------------- :------ -------
cipa! cial CONCEPTO Parcial " Principa!

ITEM 2 —OTROS GASTOS 
a) GASTOS GENERALES

3 Servicios Generales
2 Alquiler de inmuebles
fi Combustibles y Lubricantes
7 Comunicaciones

■, 10 Conservación de instalaciones
31 Conservación moblajes y artefactos
12 Conservación máq. mot., etc.
13 Conservación vehículos
15 Energía Eléctrica
36 Entierro y luto
18 Fletes y acarreos
23 Gtos. a clasif car por inversión
27 Limpieza y desinfección
30 Propaganda y publicidad
33 Retribución servicios oficiales
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil
37 Serv. Desayuno y merienda
38 . Uniformes. y Equipos
39 Utiles, libros, etc.
40 Viáticos y movilidad

INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
» Elementos para bibliot. y museos

16 Menaje y bazar
Mecanización y Reorganización
Imp. Inmobiliario (destinado exclusi­
vamente a tal fin)

TOTAL DÉL ITEM 2: ......

24.000.—
60.000.—
120.000.----
7.500.—
10.000.—
22.500.—

120.000.— 
20.000.—
3.000.—
6.000.—
6.000.—
9.000.—

236.000.— 
2.000.000.—
200.000.— 
30.000.— 
25.000.—

1.200.000.—
750.000.—

30.000.— 
15.000.— 
3.000.—

5.000.000.—

4.849.000.—

4.849.000.—

5.048.000.—

5.048.000.—

9.897.000.—



— 6Z—

I N C I S O 4
DIRECCION GENERAL DE INMUEBLES

Partida.J - CATEGORIA N< de Remun. CREDITO - ANUAL
Priru ' Par- Cía- 
cipal 'cial se CONCEPTO Carg. Mena*. Parcial Principal

a) SUELDOS
ITEM 1 —.GASTOS EN PERSONAL •

5.121.600.—

TOTAL DEL ITEM 3.-

1 Partidas Individuales 96 '5.121.600.—

1
■ 1

PERS. ADM. Y TECNICO 4.795.300.—
1 Partidas Individuales £8 4.795.200.— ,

Director (P.U.) 1 12.500.'—- 150.000.—
Jefe Dpto. Técnico (P.U.) 1 10.500.— 126-.000.—
Jefe Dpto. Jurídico (P.U.) 1 10.500.— 126.000.—
Jefe Dpto. Avaluciones (P.U’) i 10.500.— 126.000.—
2’ Jefe Dpto. Técn. (P.U.) a 9.500.— 114.000.—

4 Oficial 2» (SeoreL Gral.) 1 8.000.— 96.000.—
7 ” 5’ (Ayte. Técn. 2’) 5 6.900.— . 414.000.— z

15 Auxiliar 3’ (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.000.---
14 ” 2’ 7 5.200.— 436.800.—
16 ” 41 7 4.800.— 403.200.—
1S ” 6’ 5 4.400.— 264.000.—
19 ' ” 71 3 4.200.--  ; 151.200.— -
20 Ayudante Mayor 6 4.000.— 288.000.—
21 ” Ppal. 7 3.900.— 327.600.—
22 ” 1’ 5 3.800.— 228,000.—
23 ” 2’ 5 3.700.— 2'22.000.—
24 ” 3’' 6 3.600.— ' 259.200.—
25 ” 49 7 3.500.— 294.000.—
26 ” 5’ 8 3.400.— -326.400.—
27 " 6’ 3 3.300.— 118.800.—
28 ” 7’ f 3 3.200.— 115.200.—
29 8» 4 3.100.— 148.800'.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 326.4&0.—
1 Partidas Individuales 8 326. 100.—

25 Ayudante 4» 5 3.500.— 210.000.—
26 " 5’ 1 3.400.— 40.800.—
28 ’’ 7® 1 3.200.— 38.400.—
29 ” 8^ 1 3.100.— 37.200.—

o) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS * 448.47®.—
1

2 Partidas Globales - 448.470.—

1 Antigüedad 20.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 428.470.—

e) AjPORTE PATRONAL 835.510.—

2 Partidas Globales 835.510.—

1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia 835.510.—

6.405.580 —
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i n c r so 4
.DIRECCION GENERAL DE INMUEBLES

Partida

> Prin- Par- 
»-®¡pal ■ cial CONCEPTO

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 2 —OTROS GASTOS
_a) GASTOS GENERALES 571.000.—

1 Servicios Generales
2 Alquiler de inmuebles
6 Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones
11 Conservación mobl., artef., ete.
12 Conservación Máq., Mot. etc.
13 Conservación de vehículos
15 Energía eléctrica
16 Entierro y luto
18 Fletes y acarreos
23 Gastos Grales. a clasificar
27 Limpieza y desinfección
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil
37 Servicio Desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles,-, libros, etc.
40 Viáticos y movilidad

571.000.—

H INVERSIONES Y RESERVAS

1
1

10
16
17

Servicios Generales 
Adquisiciones Varias 
Máquinas de Oficinas 
Menaje y bazar 
Moblaje, árt. etc.

X15.000.—
70.000.—
20.000.—
15.000.—
20.000.—
60.000.—

• 30.000.—
3.000.—
3.000.—

15.000.—
15.000.—
20.000.—
30.000.—
20.000.—
75.000.—
60.000.—

10.000.—
20.000.—
3.000.—

15.000.—

'llS.OOO..

48.000.—

TOTAL DEL ITEM 2- 619.000.—
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l N C I S O 5
ÓIRECCIO.N GENERAL D,E ARQUITECTURA DE LA PROVINCIA

Partida '
-------------- — CATEGORIA ' N’ de Remun. CREDITO ANUAL 
Pciru . Parí. Cía- o --------------------- ¡----- —-----
oipaj cial se CONCEPTO Carg. Mena. • .Parcial Principad

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

SUELDOS 9.062.400.—

a Partidas Individuales 122 9.062.400.—
ÍV- J*v .L. r- •---- '---------

a PERS. ADM. Y TECNICO 8.719.200.—

X Partidas Individuales 116 8.719.200.—

- Director (Ing. o Arq.) 1 16.000.— 192.000.—
Jefe Dpto. (P.U) 3 13.500.— 486.000.—
2’ Jefe Dpto (P.U.) 3 12.000.— 432.000.—
Contador 1 10.000.— 120.000.—
Ayudante Prof. (P.U.) 2 11.000.— 264.000.—

2 Oficial Ppal. (Secret. Gral.) 1 9.000.— 108.000.—
1 2 ” Ppal. (Subcont. T.L.) 1 ■ 9.000.— 108.000.—

2 ” Ppal (Tesorero) 1 9.000.—' 108.000.—
2 ” Ppal". (Ayte. Téc. 1’

■i con Título) 7 9.000.— 756.000.—
S ” 3» (Ayte. Técn. 2’) 7 7.500.— 630.000.—

* ¿ ■ * 6 9 7.200.— 777.600.—
7 ” 5’ 3 6.900.— 248.400.—

r •> r x' 1 ” 8 ” 6» 2 6.600.— 158.400.—
I 9 ” 7? 5 6.300.— 378.000.—

F' ‘ 10 8’ 1 6.000.— 72.000.—
12 Auxiliar Principal 1 5.600.— 67.200.—

r • • 1 13 ” 1’ 5 5.400.— 324.000.—
r- * . 14 ” 2’ 2 5.200.— 124.800.—
V 15 ” 3’ ’ 24 5.000.— 1.440.0Ó0.—
t. 16 J> .p 2 4.800.— 115.200.—

17 ” 5’ 9 4.600.— 496.800.—
18 ” 69 - 1 4.400.— 52.800.—
19 7» 25 4-. 200.— 1.260.000.—

oh PERS. OBR. Y DE MAESTR. 158.400.—

X Partidas Individuales 2 158.400.—

• « 8 Oficial 6’ 2 6.600.— 158.400.—

& PERSONAL DE SERVICIO 184.800.—

a Partidas Individuales 4 184.800.—

ET! 1 - 20 Ayudante Mayor 1 4.000.— 48.000.—
tgr ■ l 21 ” Ppal. 1 3.900.— 46.800.—
.•*. 22 ” j» 1 3.800.— 45.600.—

i 23 ” 2» 1 3.700.— 44.400.—
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INCISO 5

DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA DE LA PROVINCIA’

Prin_ Par. Cla- 
«npal cial se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N’ de

Cafg,

Remun.

Mens.

-c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

Partidas Globales

Antigüedad
Sueldo Anual Complementario

APORTE PATRONAL

Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL ITEM 1

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal"

762.785.

762.785.—

7.000.—
755.785.—

1.473.780.—

1.473.780.—

1.473.780.—

5 11.298.965.—

2

1
2

2
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INCISO 5
¡DIRECCION GENERAL DÉ ARQUITECTURA DE LA PROVINCIA

Pa.r.ti.da- - . .. .
-------- :--------- CONCEPTO' CREDITO - ANUAL
Prin. Par- • S? ------------------------------------
eipal cial Parcial Principal

ITEM 2 —OTR OS GASTOS

*) GASTOS GENERALES 1.021.000

1 Servicios Generales .
6 Combustibles y lubricante*
1 Comunicaciones

11 Conserv. moblaje y artefactos
12 Conservación Máq., Mot. y herram.
13 Conservación vehículo»
15 Energía Eléctrica
16 Entierro y luto
18 Fletes y acarreos
23 Gtos. a clasificar por inversión.
26 Impuestos, y tasas
27 Limpieza y desinfección
28 Produc. químicos y farmac.
30 Propaganda y publicidad
35 Seg. ACc. Trab.y Rep. Civil -
36 Seg. automotores
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros etc.
60 Viáticos y movilidad

i) INVERSIONES Y RESERVAS

3) SERVICIOS GENÉRALES

100.000.—
15.000.—
10.000.—
40.000.—
300.000.—
40.000’.— 
9.000.—

10.000.—
30.000.—
1.000.—
20.000.—
1.000.—
50.000.— 
.15.000.—
90.000.—
30.000.—
20.000.— 
220.000.—
20.000.—

1.021.000

1.020.000

1.030.000

1 Adquisiciones Varias
4 Elementos para bib. y museos-
7 Instrumental científico

10 Máquinas de Oficina
11 Máquinas, mot. y herramientas
16 Menaje y bazar
17 Moblaje, art. y tapie.
22 Automotores (1 camión'

TOTAL DEL ITEM 2 ....

50.000.—
10.000.—
10.000.—
70.000.—
70.000.—
10.000.—
10.000.—
800.000.—

$ 2.051.000.'—
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I NC I SO 6

DIRECCION DE ESTADISTICA E INVESTIGACIONES ECONOMICAS

¿Partida

¡Prín- Par- Cla- 
cípal ciál se

CATEGORIA * 
o . .

CONCEPTO

N‘‘ de Remun. CREDITO - ANUAL

Carg. Mens. •Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
-a) SUELDOS

1*4.1 i 51
1.201.200.—

g BartíSas Individuales n \ 23 1.201.200.—

PERS. ADM. Y TECNICO 1.084.800.—

1 Partidas Individuales 20 1.084.800.—

Director 1 10.500.— 126.000.—
11 Aux. Mayor (Jefe Sección) 4 5.800.— 278.400.—
18 ’’ 6» 4 4.400.— 211.200.—
20 Ayudante Mayor 1 4.000.— 48.000.—
21 Ayudante Principal 2 3.900.— 93.600.—
23 ” 2» - 1 3.700.— 44.400.—
35 ” 4’ 2 3.500.— 84 .‘000.—
26 , ” 5» 3 3.400.— 122.400.— r
28 ” 7’ 2 3.200.— 76.800.—

PERSONAL DE SERVICIO 116.400.—

2 Partidas Individuales 3 116.400.—

26 Ayudante 5? 1 3.400.— 40.800.—
28 ” 77 1 3.200.— 38.400.---
29 ” 8» 1 3.100.— 37.200.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 104.450.—

A» i** Partidas Globales ■■..., ■ ■■ ----- -
104.450.—

3. Antigüedad 4.000.—
3 Sueldo Anual Complementario - 100.450.—

J©!> APORTE PATRONAL 195.850.—

2 Partidas Globales 195.850.—

£ Caja de Jubilaciones y Pensiones 195.850.—

TOTAL DEL ITEM 1................. 1,501.500.r— .
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Partida

Prin- Par- 
cipal cial.

INCISO 6¡

DIRECCION-DE ESTADISTICA E INVESTIGACIONES ECONOMICAS

CREDITO - ANUAL

CONCEPTO '• Parcial Principal,

ITEM 2—OTROS GASTOS 
a) GASTOS GENERALES 415.000.—

1
2
6

' 7
30
12
13
15
16
17
18
23
27
35
36
37
38
39
40
44

Servicios Generales
Alquiler de inmuebles 
Combustibles y lubricantes 
Comunicaciones
Conservación de instalaciones 
Conservación máq. motores, etc. 
Conservación de vehícloS 
Energía eléctrica
Entierro y luto
Estudios, comisiones, etc.
Fletes y
Gtos a clasificar por inversión 
Limp:eza. y desinfección
Seg. Aeeid. Trab. y Resp. Civil 
Seguro automotores
Servicio desayuno y merienda 
Uniformes y equipos
Utiles, libros, impresiones 
Viáticos y movilidad 
d-astos Censo

acarreos

54.000.—
15.000.—
15.000.—
3.000.— 

60.000.— 
30.000.—
8.000.—
3.000.—

20.000.—
4.000.—
5.000.—
4.000.—
8.000.— 

10.000.— 
10.000.—
9.000.— 

65.000.— 
32.000.— 
80.000.—

415.000.

b. INVERSIONES Y RESERVAS 23.000.—

1
1
4
17

Servicios Generales
Adquisiciones vanas
Elementos plbiblioteeas y museos 
Moblaje, artefactos y tapicería

6.000, 
30)000 
32.000

.28.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: 443.000.—
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INCISO 7

DIRECCION DE BOSQUES Y FOMENTO AGROPECUARIO

¡Parí i d a
———------ —— CATEGORIA N" de Remun. CREDITO - ANUAL
ÍPrjn- Par- Cía- 0 « - ■
sdpa! cial Se CONCEPTO Carg. Mens. Paro'al Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

TOTAL DEL. ITEM 1:

SUELDOS 4.487.600.—

1 Partidas Individuales 78 4.487.600.—

$ PERS. ADM. Y TECNICO 4.125.200.—

Partidas Individuales 69 4.125.200.—

Director 1 12.560.— 150.000.—
Jefe Departamento 3 10.500.— 378.000.—

4 Oficial 2’ (2’ Jefe Dpto.) 3 8.000.— 288.000.—
2 ” Ppal. (Veterin.) 2 9.000.— 216.000.—
10 ” 8’ (Inspector 3 6.000.— 216.000.—
14 Auxiliar 2’ (Habilit. Pag.) 1 5.200.— 62.400.—
14 ” 2° (Encarg. Destac.) 7 5.200.— 436.800.—
14 ” 2’ (Secretario 1 5.200.— 62.400.—
15 ” 3’ (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.000.—
16 ” 4’ 3 4.800.— 172.800.—
18 ” 6» 1E 4.400.— 792.000.—
19 ■’ ’ 3 4.200.— 151.200.—
23 Ayudante 2’ 14 3.700.— 621.600.—
23 ” 3? 12 3.600.— 518.400.—

55) PERS. OBR. Y DE MAEST. 283.200.—

a Partidas Individuales 7 283.200.—

26 Ayudante 5’ 5 3.400.— 204.000.—
27 ” 69 2 3.300.— 79.200.—

PERSONAL DE SERVICIO 79.200.—

5 Partidas Individuales 2 79.200.—

27 Ayudante 6’ 2 . 3.300.— 79.200.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS s 375.050.—

Partidas Globales 375.050.—

a Antigüedad 1.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 374.050.—

<s> APORTE PATRONAL 729.400.—

Partidas Globales 729.400.—

a Caja de Jubilaciones y Pensiones 729.400.—

5.592.050.—
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I NCISO 7
DIRECCIÓN DE BOSQUES Y FOMENTO AGROPECUARIO

Rar-tida ' - ■ . .
.......   - - — - , \ 
Prin.. Par- - ■
cipal cial CONCEPTO

CREDITO - ANUAL.'

Parcial. Principas

, ITEM 2—OTROS GASTOS 
a) GASTOS GENERALES

1 Servicios Generales
2 Alquiler de Inmuebles
6 Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones

11 Conservación de moblajes y arteEffie.
13 Conservación de vehículos
15 Energía eléctrica
16 Entierro y luto
17 Estudios, comisiones, etc.
18 Fletes y acarreos
19 Forrajes y alimentos p [animales
23 Gastos a clasificar por inversión.
27 Limpieza y desinfección
29 Productos químicos y farmacia
30 Propaganda ,y publicidad
35 Ség. Accid. Trab. y Resp. Civií
36 Seguro Automotores
37 Servicio" desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos ' -
39 Utiles, libros, etc.
40 Viáticos y movilidad
42 Lucha contra las plagas ' r "

INVERSIONES Y'RESERVAS
í

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
2 Animales, su adquisición
4 Elementos para biblioteca y museos
7 Instrumentos científicos

10 Máquinas de oficina
16 Bazar y menaje
17 Moblaje y artefactos '
22 Automotoresk <1 camioneta, 3 jeeps!
23 Viveros (Ese. Zooffic. Metán. ley 3317)

cj SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

1 Servicios Generales
5 Varios (Fomento agropecuario)

1 i-” i

3.191.000.—

3.191.000.—

TOTAL DEL ITEM 2:

150.000.— 
220.000.—
30.000.—
10.000.— 
250.000.—
10.000.— 

’ 6.000.—
250.000.—
12.000.— 

" 50.000.—
30.000.— 
6.0Ó0.—

30.000.—
60.000.—
40.000.—
22.000.—
15.000.— 

100.000.— 
100.000.— 
300.000.— 

1.500.000.—

40.000.—
1.370.000.—

in.O'-f).—
20.000.—
25.000.—
1.500.—
50.000)—

2.700.000.—
1.500.000.—

150.000.—

5.716.500.—

5.716.500.—

150.000.—

150.000.—

9.057.500.—
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I N-CI S O 8

DIRECCION DE PREC'OS V ABASTECIMIENTO^

P a Ft i d a
------—---- — CATEGORIA 
-Prin_ Par- Cía. o
ffiipal cial se CONCEPTO

N7 de Remun. CREDITO - ANUAL

Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
.■a) SUELDOS 1.550?400.—

1 Partidas* Individuales 27 1.55.0.400.— >
'i PERS. ADM. Y TECNICO - 1.363.200-—

1 Partidas Individuales 23 1.363.200.—
ir¿ —

Director 1 10.500.— 126.000.—
6 Oficial 4’ (Secretario) 1 7.200.— . 86.400.—

15 Auxiliar 3’ (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.000.—
11 ” Mayor (Insp. Gral.) 1 5.800.— 69.600.—

J 16 ” 4» 8 4.800.— 460.800.—
17 ” 5’ 2 4.600.— 110.400.—
18 ’• 6’ 4 4.400.— 211.200.—
19 ” 77 2 4.200.— 100.800.—
21' Ayudante Ppal. 2 3.900.— 93.600.—
23 ” 2’ 1 3.700.— 44.400.—

2 PERS. OBR. Y DE MAEST. 93.600.—

1 Partidas Individuales <• - ’ 93.600.—

21 Ayudante Ppal. 2 3.900.— 93.600.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 93.600.—

1 Partidas Individuales 2 93.600.—

21 Ayudante Ppal. 2 3.900.— 93.600.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS - 134.620.—

2 Partidas Globales 134.620.—

1 Antigüedad 5.000.— ' »
o Sueldo Anual Complementario - 129.620.—

e) APORTE PATRONAL 252.755.—

— Partidas' Globales 252.755.—

1 ■ Caja Kde Jubilaciones y Pensiones 252.755.—

TOTAL DEL ITEM 1: ...... 1.937.775.—



Partida
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I N C .I S O' 8

DIRECCIÓN DE PRECIOS Y ABASTECIMIENTOS

CREDITO - ANUAL
SPrin_ Par- 
sipal cial CONCEPTO Parcial i Principal

ITEM 2 —OTROS GASTOS 
sa) GASTOS GENERALES 458.000.---

1 Servicios Generales
6 Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones

13 Conservación de .vehículos
23 Gtos a clasiicar por inversión
27 Limpieza y desinfección
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos ■
39 Utiles, libros, etc.
40 Viáticos y movilidad

50.000.— 
20.000.— 
80.000.— 
20.000.—
6.000.—

25.000.—
10.000.—
12.000.—
35.000.—

200.000.—

458.000.—

SO INVERSIONES Y RESERVAS 49.000.—

3. Servicios Generales
1 Adquisiciones varias

10 Máquinas de oficinas
16 Menaje y bazar
17 Moljlaje, artefactos, etc.

TOTAL ÍDEL ITEM 2: ...... '

49.000.---
5.000.— 

25.000.—
4.000.—

15.000.—

507.000.—
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INCISO 9
DIRECCION PROVINCIAL DE MINERIA

Partida

Prin. Par- Cía.
CATEGORIA Nr de Remun. CREDITO - ANUAL '

■oipal cial se CONCEPTO Carg. Meñs. Parcial Principaí"

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
-a) SUELDOS 2.121.600.—

1 Partidas Individuales 25 2.121.600.—

PERS. ADM. Y TECNICO 2.000.400.—•
1 Partidas Individuales 22 2.000.400.—

Director (P.IT.) 1 12.500.— 150.000.—
Jefe Dpto. (P.U.) 6 10.500.— 756.000.—
2’ Jefe Departamento (P.U.) 1 9.500.— 114.000.—

2 Oficial Ppal. (Geólogo! 9.000.— 108.000.—
2 ” Ppal. (Quím. Ayte.) 1 9.000.— 108.000.—
5 ” 3’ (Ay. Técn. 1’ cltít.) 1 7.500.— 90.000.—
t? ” 5’ (Ay. Técn. 2’ sltít.) 3 6.900.— 248.400.—
11 Auxiliar Mayor (Inspector) 1 5.800.— 69.600.—
12 ” Ppal. 1 5.600.— 67.200.—
15 ” 3’ (Ases. Letrado) . 1 5.000.— 60.000.—
17 ’’ 5’ 1 4.600.— 55.200.—
19 » 7, 1 4.200.— 50.400.—
25 Ayudante 4’ 1 3.500.— 42.000.—
26 ” 5’ 2 3.400.— . 81.600.—.■

PERS. DE SERVICIO 121.200.—
1 Partidas Individuales 3 121.200.—

22 Ayudante 1’ 1 3.800.— 45.600.—
27 . ” 6» 1 3.300.— 39.600.—
30 ” 9’ 1 3.000.— 36.000.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 178.970.—

Partidas Globales 178.970.—

1 Antigüedad 2.000 —
2 Sueldo Anual Complementarlo 176.970.—

APORTE PATRONAL 346.100.—

J? Partidas Globales 3’45.100.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 345.100.—

TOTAL DEL ITEM 1: .......... 8.645.670.—
l •' !
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CREDITO - ANUAL.

1 ;N C 1 8 O S

DIRECCION PROVINCIAL DE MINERIA

Partí d a

Prim Par- - 
añpal'- ciál ■¡CONCEPTO .Parcial 'Principian

TOTAL DEL ITEM 2:

ITEM 2 — OTROS GASTOS
GASTOS GENERALES 813.00’0.—

1 - Servicios Genérales 8Í3.000.—
6 Combustibles-y lubricantes 120.000.—
ij Comunicaciones 10.00Ó.—

' 10 Conservación de. .instalaciones 10.000.—
11 Conserv. de moblaje y artefactos 10.000.—
13 Conservacióh~-de vehículos 90.000,.—
15 Energía eléctrica 10.000.—
16 Entierro y luto 3.000.—
17 Estudios, comisiones, etc. 20.000.—
18 Fletes y acarreos 5.000.—
23 Gastos general a clasificar 20.000.—
25 Honorarios ' a rétrib. a ’ terceros 68.000.—
27 Limpieza y desinfección 5.000.—
29 Productos químicos y farmacia - 60.000.—
30 Propaganda y publicidad 65.000.—
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 10.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 10.000.—
38 Uniformes y equipos 12.000.—
39 Utiles, libros,’ impres. 60.000.—
40 Viáticos y movilidad 225.000.— •

INVERSIONES Y RESERVAS 500.000.—

1 Servicios Generales 400.009.—
1 Adquisiciones varias 30.000.—
4 Elementos .para bibliotecas y museos 20.000.—
7 Instruménfal científica 50.000.— .
11 Máquinas, motores y herram, 9.000.—
16. Menaje y bazar 2.000.—
17 Moblaje, artefactos, etc. 2.000.—
21 Vehículos varios 7.000.—
S¡2 Automotores (Ijeep) 280.000.—

1.213.000.-
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INCISO 10

BONIFICACION SALARIO FAMILIAR

-Paríida
---------------- - CREDITO - ANUAL 
Prin_ Par------------------------------------------------------------------------------------- -------------------------------------
¡sjpal cial CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

ffil BONIFICACIONES ¥ SUPLEMENTOS , 50.000.000.—

í ' Partidas Globales 50,000.000.—
3 Bonificación por salario Familiar p/el —■---------------

Personal de la AdminisL Pública Pro­
vincial — Administración Central 50.000.000.—

TOTAL ITEM 1 .................... 50.000.000.—
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INCISO Í1

ORGANISMO INTERPROVINCIAL DEL AGUA DEL SÍ0ROESTE ARGENTINO

Partida

Prin- Par- 
cipal cial CONCEPTO

ITEM 2 — OTROS GASTOS 
a) GASTOS GENERALES

1 Servicios Generales
Para gastos de funcionamiento del or­
ganismo Interprovincial del Agna del 
.Noroeste Argentino, Comisión de Hi­
dráulica y Comisión Provincial de la 
Vivienda (Honorarios, retribuciones. 

- viáticos, gastos generales, horas ex­
traordinarias, etc) $ loo.ooo.—.

TOTAL DEL ITEM 2:

CREDITO - ANUAL

Parcial ' Principa!

100.000.—»

100.000.-*

100.000.—«
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A N E K O "D"

MINISTERIO DE .GOBIERNO, JUSTICIA E INSTRUCCION PUBLICA

INCISO REPARTICION

1
2
3
4

Ministerio de Gobierno, J. é L Pública. 
Policía de Salta

< Cárcel Penitenciaria.
Dirección Glal. de Registro Civil

5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
2*
21
22

Dirección de Escuela de Manualidadea 
Dirección Provincial de Turismo y Cultura 
I.’sc. Noct. de Est. Comerciales “EL Yr.goyerC5 
Ese. Noct. de Est. Comete ales “A. Aguado*" 
Ese. Pcial. de Belllas Artes “Tomás Cabrera** 
Doto. de Ciencias Económicas de Salta- 
Biblioteca Pcial. “Dr. Victorino de la Plasoí1’ 
Dirección Provincial de Aeronáutica 
Dirección de Archivo de la Provincia 
Archivo y Biblioteca Históricos 
Museo Cnlal. Histórico y de Bellas ArtesL 
Ti ibunal de Locaciones
Hotel Termas R. de la Frontera y A. Palana. 
Junta de Defensa Antiarérea Pasiva 
Escuela Provincial de Aviación Civil

" "■!-■." lí"-;.'.-' i Ese. de Comercio "Manuel Estrada’’ de Metíte 
Comisión de Límites Interprovinciales 
Consejo Pcial Ejec. del 150’ Aniversario <£a 
ia Revolución de Mayo



A N É X Ó «Brt
MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA E INSTRUCCIÓN PUBLICA

INCISO
ITEM 1— Gtos an P-ers. ITEM 2 — OTROS GASTOS ITEM 3

Plan de Obras

TOTAL

GENERALN« CARG. IMPORTE Gtos; Gral es. Inv. y RcServ. Sub. y Subv.

i o 41 3.103.528.— 2.967.600.— 59.000.— 6.374.800.— —_ __ 12.504.928.—
3 2.443 166.538.460.— 18.000.000.— 11.570.000.— 186.108.460.—
& 295 19.450.460.— 12.226.000.— 11.670.000.— — «- ,-! 43.346.460.—
4 223 9.606.380.— 701.”000.— 191.000.— 10.498.380.—
5 200 12.653.425.— 1.296.000.— 1.980.000.— 15.929.425.—
6 1S 1.141.140.— 1.024.000.— 3.194.000.— 260.000.— 5.609.140.—
1 22 8.049.080.— 111.500.— 42.000.— 8.202.580.—
8 13 2.269.130.— 48.050.— 11.000.— —* II II —■ 2.328.180.—
3 16 1.269.510.— 332.000.— 63.000.— 1.561.510.—

10 ° 7 1.635.875.— 344.000.— 112.000.— 2.091.875.—
11 18 955.935.— 90.900.— 156.000.— 200.000.— 1.402.835.—
12 8 1.103.065.— 1.779.000.— 4.255.000.— »«»»» 7.137.065.—
13 12 804.195.— 42.500.— 32.000.— —M. —. 878.695.—
14 7 ,440.130.— 40.500.— 87.500.— 568.130.—
15 4 218.025.— 27.500.— 13.000.— —-- —— ——. 258.525.—

' 16 11 791.470.— 85.000.— 3.600.— 880.070.—
17 22 2.731.385.— 3.783.000.— 1.700.000.— —-- 8.214.385.—
18 3 153.120.— 92.500.— 11.500.— 1 ' «.»■!« 257.120.—
19 , 4 1.052.630.— 84.000.— 95.000.— , i». 1.231.630.—
20 5 810.445.— 30.000.— 45.000.— — — -- 885.445.—
21 —— 145.000.— *•*-* ■■ ■ i iii 145.000.—
22 —• — 1.500.000.— —— 1.501.000.—

Total Gral. 3.372 219.777.388.— 44.650.050.— 35.290.600.— 6.824.800.— 306.542.838.—



ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

RESUMEN

INC.
lt:.m 1 — G^os. Personal Item 2 — Otros Gastos Servicios

Financiación

Crédito

Global

Obras

Públicas

Total

GeneralN’ Carg. Importes Gtos. Grales. 1 nv. y Reser. ’ Sub. y Subv. .

1 238 22.030.720.— ■ 3.052.000.— 1.500.000.— —a. — 3.477.339.— 1.000.000.— ' 186.115.941.— 217.206.000.—

2 427 42.210.860.— 5.523.000.— 2.230.000.— — ■ i ' i 3.487.135.08 —_ — 253.454.619.92 306.505.615.—
3 210 34.019.320.— 2.724.000.— 3.020.000.— 4.000.000.— —.— 43.763.320.—

4 58 5.861.535.— 767.224.65 311.000.— 70.000.— —.— —.— —.— 7.009.759.65

5 64 107.028.600.— 497.300.— 467.000.— —,— — —.— 20.000.000.— 127.992.900.—

6 55 4.772.660.— 27.205.000;— 2.643.000.— —II. I —.— 1 I ' ' 34.620.660.—
7 2367 204.568.265.— 14.500.000.— 8.100.000.— 16.000.000.— 620.699.05 —.— 41.336.035.95 285.125.000.—

TOTAL: 3419 420.521.960.— 54.268.524.65 . 18.271.000.— 16.070.000.— 11.585.173.13 1.000.000.— 500.906.596.87 1.022.623.254.65
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INCISO 1
MINISTERIO DE GOBIERNO JUSTICIA E INSTRUCCION PUBLICA

ft. - . .................— —— - .!      ........... . . . . _ , __
Fariida

’-----------------  CATEGORIA N* de Remun. CREDITO - ANUAL
SPrin. Par_ Cía- o ------------------------------------
cipa! cia! se CONCEPTO Carg. Mens. ~~ Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
sj SUELDOS ’ 2.479.200.0&

3. Partidas Individuales

*0 PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales

Ministro

1
Sub-Secretario
Oficial. Mayor (Jefe de Desp.)

4 ” 2" (Secret. Privado)
2 ” Ppal. (Jefe Dpto.)
2 ” Ppal. (C. As. MuniCip)
S ” 6’ (Jefe Sección)

13 Aux. 1’ (Encarg. See.)
16 ’• 4°
17 ” 5«
18 ”6’ ' .
19 ’’ q„

20 Ayte. Mayor
21 ” Ppal.
22 ” v
23 ” 29
25 ” 49

• 26 ” 5’
27 ” (>’

PERS. DE SERVICIO

2 Partidas Individuales

19 Aux. 79 (Mayordomo!
20 Ayte. Mayor
21 ’’ ■ Ppal.
22 ” n>
23 ”2°

•sg HONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 219.520.00

41

32

2.479.200 ..00

2.060.400.00

2.060.400.00

1 6.200.00 74.400.00
1 17.000.00 204.000.00
1 9.500.00 114.000.00
1 8.000.00 96.000.00
1 9.000.00 108.000.00
1 9.000.00 108.000.00
2 6.600.00 158.400.00
2 5.400.00 129.600.00
2 4.800.00 • 115.200.00
3 4.600.00 165.600.00

4.400.00 • 158.400.00
2 4.200.00 100.800.00
3 '4.000.00 144.000.00
1 3.900.00 46.800.00
1 3.800.00 < 45.600.00
2 3.700.00 88.800.00'
1 3.500.00 J'—J2.oon.oo
2 3.400.00 81.600.00
2 3.300.00 79.200.00

41S.SOO.OO
9 418.800.00

1 4.200.00 50.400.00
2 4.000.00 9G.000.00
2 3.900.00 93.600.00
1 3.800.00 45.600.00
3 3.700.00 133.200.00

2 Partidas Globales

a Antigüedad
2 Sueldo Anual Complementario

fej) APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales

3. Caja de Jub. y Pens. de la Provincia

• i . . TOTAL DEL ITEM 1: ......

219.520.00

11.920.00
207.600.00

404.808.00

404.808.00

404.808.00 -

• 3.103.529.00
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INCISO!

MINISTERIO DE GOBIERNO JUSTICIA E INSTRUCCION PÚBLICA

Partida
CREDITO - ANUAL.

Prin- Par- 
cipal cal CONCEPTO Parcial Principal

a) GASTOS GENERALES

ITEM 2 — OTROS GASTOS
2.9G7.60G.SS.

1 Servicios Generales
. 1 Adhesiones
5 Becas
7 Comunicaciones
6 Combustibles -y lubricantes

10 Conservación de instalaciones
11 Conservan ón do mob. y artefactos
12 Conseiv. Máq., Mot. y Herramientas
13 Conservación .ele vehículos
15 Energía eléctrica
1S Fletes y acarreos
23 Gtos. grales. a clasificar
24 Gtos. Reservados (Ministro)

27 Limpieza y desinfección
35 Seg. accid. trabajo-y Resp. CM
36 Seguros Automotores
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros, impres, y encuedern.
40 Viát eos y movilidad

2.367 .eoo.es 
400.000.00 

1.500.000.00
100.000.00
100.000.00
10.000.00
8.000.00
5.000.00

100.000.00
50.000.00
3.000.00

100.000.00
161.600.00
10.000.00
30.000.00
30.000.00
30.000.00
30.000.00

120.000.00
130.000.00

b) INVERSIONES Y RESERVAS ■ 59.000.0U

1 Servicios Generales 59.000200
1 Adquisiciones varias
4 Elementos para Biblioteca

16 Menaje y bazar
17 Moblajes, Artefactos, etc.

30.000.00
10.000.00
4.000.00

15.000.00

c) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 6.374.800.00

1 Servicios Generales
1 Acción Social

Hogar Buen Pastor __  3.000.000.00
Centro Arg. Soc. Mutuos 60.000.00
Misioneros Franciscanos 10.800.00
A. L. P. I. 300.000.00
Ese. “Corina Lona’’ 300.000.00
Centro Univers. Salt de
la Plata 24.000.00
Coro Polifónico ' 180.000.06

3 Fomento
5 Subsidios varios

6.374.800.0®
3.874.800.00

1.000.000.00 •
1.500.000.00

TOTAL DEL ITEM 2..... 9.401.400.30
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S’srtida

SPrira. Par- Cía- 
eipaS cial se

CATEGORIA
o

CONCEPTO

SUELDOS

INCISO 2

POLICIA DE SALTA

N’ de Remun.

Carg. Mens.

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 1 — GAST OS EN PERSONAL
125.4fi9.600.00

2 Partidas Individuales 2443 125.4G9.600.00

■© PERS. ADM. Y TECNICO . 11.418.000.00
a Partidas ■ individuales 208 11.418.000.00

ASESORIA LETRADA
8 Oficial 6’ (Ases. Letrado)

TESORERIA
1 6.600.00 79.200.00

4 Oficial 2’ (Tesorero) .1 8.000.00 96.000.00
6 ” 4? (Sub-Tesorcro) 1 7.200.00 86.400.00
11 Aux. Mayor 2 5.800.00 139.200.00
15 ” 3’ 3 5.000.00 180.000.00
16 ” 41 3 4.800.00 172.800.00
17 ” 5’ 2 4.600.00 110.400.00
18 ” fio 3 4.400.00 158.400.00
19 ” 7? 6 4.200.00 302.400.00
23 Ayte. 2’

SERV. MEDICINA LEGAL

2 3.700.00 88.800.00

8 ■Oficial 6’ (Médico Jefe) 1 6.600.00 79.200.00
13 Ajux. 1’ (Médico Ayudante) 4 5.400.00 259.200.00
13 ” 1’ (Bioquímico). 1 5.400.00 64.800.00
16 ” 49 (Enfeimero 1’) 1 4.800.00 57.600.00
20 Ayte. Mayor (Enferm. 2’) 2 4.000.00 96.000.00
21 ” Ppal. (Enfermero 3’)

SERV. ESPECIALES

3 3.900.00 140.400.00

9 Oficial 7’ 3 6.300.00 226.800.00
12 Aux. Ppal. 2 5.600.00 134.400.00
14 ” 2’ 3 5.200.00 187.200.00
16 ” 40 (Veterinario)’ 1 4.800.00 57.600.00
16 ” 4° (Armero)

COMUNICACIONES

1 4.800.00 57.600.00

9 Oficial 7’ (Jefe Comunie.) 1 6.300.00 75.600.00
12 Aux. Ppal. (Sub-Jefe Com.) 1 5.600.00 67.200.00
13 ” (Encare. Rad. Est.) 1 5.400.00 64.800.00
14 ’’ 2’ (Radio-Técnico) 4 5.200.00 ' 249.. 600.00
16' ” 4’ (Técn. Acumulad.) 1 4.800.00 57’. 600.00

16 ’ ’ 4’ (operador Rad. 1’) 5 4.800.00 288.000.00
18 ” 6’ (Op. Radio 2«) 13 4.400.00 686.400.00

■=20 Ayte. Mayor (Op. Radio 3’) 26 4.000.00 1.248.000.00
16 Aux. 4’ (Radio Armador 1Q) 2 4.8OO.O0 115.200.00
18 ” 6’ (Rad. Armador 2’) 1 4.400.00 . 52.800.00
20 Ayte. Mayor. (Radio Arm. 3°) 1 4.000.00 48.000.00
20 ” ” (Ayud. Taller) 2 4.000.00 96.000.00
20 ’’ " (Ayte. Aeum) 1 4.000.00 48.000.00
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INCISO 2
POLICIA DE SALTA

Partida

Prin­
cipal

------- CATEGORIA N° de

Cal's*

Remun

ÍWens.

CREDITO - ANUAL
Par- Cía. 
cial se

-
CONCEPTO Parcial ■ Princúaaf

23 ” 2’ (Telefonista) 5 3.700.00 222.000.00

FOTOGRAFIA JUDICIAL
12 Aux. Ppal. (FotógTago Jefe) 1 5.600.00 67.200.00
20 Ayte. Mayor (Fotóg. de 2°) 2 4.000.do 96.000.00

SUMINISTROS í

9 Oficial 7° Jefe Suministros 1 6.300.00 75.600.00
12 Aux. Ppal. (Sub-Jefe) 4 5.600.00 268.800.00. •
14 ” 2r’ 1 5.200.00 62.400.00
16 ” 40 4 4.800.00 230.400.00
18 ” 6’ 4 4.400.00 211.200.00. .
19 ” 79 4 4.200.00 201.600.00
20 Ayte. Mayor 4.000.00 288.000.00
21 " Ppal. ' 7 3.900.00 327.600.00
23 ’* 2? 2 3.700.00 88.800.00

BANDA DE MUSICA
9 Oficial 7’ (Director) 1 6.300.00 75.600.00
13 Aux. Ppal. (Sub-Director) 1 5.600.00 67.200.00

» 10 ” 4° (Músico 1?) 30 4.800.00 1.728.000.00
18 ” 6’ (Músico 2?) 20 ’ 4.400.00 1.056.000.00
20 Ayte. Mayor (Músico 3”) 10 4.000.00 480.000.00

2 PERS. OBR. Y DE MAESTR 6 .34S.a30_©í
1 Partidas Individuales 136 6.948.000.00

TALLER MECAN. Y GAñ.

9 Oficial 7’ (Jefe) 1 6.300.00 75.600.00
12 Aux. Ppal. (Sub-Jefe) 1 5.600.00 K7.2OD.ÜO
16 ” 4’ (Mecánico cíe 1’) 5 4.800.00 SEü.nOQ.OO
16 ” 4’ (Electr c. Automot.) 2 4.800.00 : ron.00 .
16 ” 4’ (Chapista de 1’) 2 4.800.00 315 L-oo.eo
19 ” 7? (Mecánico de 2") G 4.200.00 ' 302.400.00
19 ” 7” (Chapista de 2'') 3 4.200.00 151.200.00
20 Ayte. Mayor (Pintor) 2 4.000.00 96.000.00
18 Ayte. 6” (Chófer) 45 4.400.00 2.376.000.00
30 Ayte. 99 (Ayudante) 2 3.000.00 72.000.00

INTENDENCIA
12 Aux. Ppal. (Int. Dpto. Cent) 1 5.600.00 67.200.00
16 *’ 4<> 5 4.800.00 288.000.00
18 ’’ 6’ (Operario de l1’) 21 4.400.00 1.108.800.00
19 ” 7’ (Operario de 2’) 4 4.200.00 201.600.00
20 ' Ayte. Mayor •7 4.000.00 336.000.00’
23 ” 29 (Operario de 3°) 29 3.700.00 1.287.600.00

4 PERS. DE SERVICIO SSE&.S89.SS
1 Partidas Individuales 5 222.000.00

23 Ayte. 2’ (Ordenanza) S 3.700.00 222.000.00
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INCISO 2

POLICIA DE SALTA

F afti da

Prin_ Par- 
■cipa! cial

Cia­
se

0
CONCEPTO Carg.

. ncifiun.

ÍWens.

Cadetes: con servicio Militar

3) PERS. SUB. DE SEG. Y DEF.

1 Partidas Individuales 510

Jefe de Policía 1 16.000.00
Sub-Jefe 1 14.000.00
Inspector General 5 9.000.00

„ t OfiC. 2’ (Insp. Mayor! 5 8.000.00
a ” 4° (Comisario Insp.) 10 7.200.00
9 ” 7’ (Comisario) 44 6.300.00

12 Aux. Pnal. (Sub-Comis.) 46 5.600.00
'14 ” 2’ (Oficial Ppal.) 56 5.200.00
16 ■’ 4? (Oficial Inspc.l 104. 4.800.00
18 " 6’ íOfic. Sub-Tnsp.) 113 4.400.00
20 Ayte. Mayor (Ofie’al Ayte.) 125 4.000.00

PERS. SUBALT. DE SEG.
Y DEFENSA

íj)
1 raí tidas Individuales ti 48

ifi Ame. 4’ (Sargento 68 4.800.00
13 ’’ 6r (Cabo) 190 4.400.00
21) Ayte. Mayor (Agente) 1290 4.000.00

3 PERS. DOCENTE

1 Partidas individuales 86

Prof. Derecho Panal ■ 1 2.500.00
Prof. Derecho Procesal 1 2.500.00
Prof. Práctica Sumarial 1 2.500.00
Prof. Derecho Ad. Policial 1 2.500.00
Prof. Técnica Policial 1 2.500.00
Prof. Práctica Policial 1 2.500.00

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

cumplido (para ingresantes- 33 2.000.00

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

« Partidas Globales

1 Antigüedad ’
2 Sueldo Anual Complementario 

APORTE PATRONAL

Partidas Globales

TOTAL. DEL ITEM l ..



CREDITO - ANUAÍ-

Parcial Principa?

30.112.800.<Kt

30.112.800.00

192.000.00 
"108.000.00
540.000.00
480.000.00
864.000.00 

3.326.400.00 
3.091.200.00 
3.494.400.00 
5.990.400.00 
5.966.400.00 
6.000.000.00

75.868.S0O.O8

75.868.800.00

3.916.800.00
10.032.000.00
61.920.000.00

90o.ooo.ee

900.000.00

30.000.00
30.000.00
30.000.00
30.000.00
30.000.00
30.000.00

720.000.00

19.650.800.00

180.000.00
10.470.800.00

20.418.060.00

10.650.800.OG

20.418.060.0®

20.418.060.00

156.538.460.00

90o.ooo.ee


Partida

prin. Par- 
xtpal cial CONCEPTO

—.86 —

INCISO 2

POLICIA DE SALTA

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 2 —- OTROS GASTOS 
GASTOS GENERALES 18.000.000.—

1 ■ Servicios Generales
2 Alquiler de Inmuebles
6 Combustibles y lubricantes-
7 Comunicaciones

13 Conserv. vehículos
15 Energía Eléctr.ca
16 Encierro y luto
19 Forrajes para animales
23 Gtos. a clasificar por inversión
24 Gastos reservados
31 Proyectiles
34 Ropa
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil
32 Racionamiento y alimento
36 Seguro automotores
37 Servicio desayuno y merienda ®
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros , etc.
'40 Viáticos y movilidad
9 Conservación inmuebles

INVERSIONES Y RESERVAS

18.000.000.—
600.000.— (

1.500.000.—
500.000.—

1.200.000.—
300.000.—
30.000.—

1.000.000.—
400.000.—
150.000.—
500.000.—

. 150.000.—
4.000.000.—
600.000.—
150.000.—
70.000.—

4.000.000.—
1.000,000.—
1.500.000.—
' 350.000.—

11.570.000.—

1 Servicios Generales ”
1 Adquisiciones varias
2 An males fsu adquisición)
3 Armamentos
9 Instalac. para comunicaciones

10 Máquinas para- Oficina
11 Máquinas, mot.. etc.
16 Menaje y bazar
17 Moblaje, artef., etc.
22 Automotores (3 camionetas 2 rurales y

1 furgón)
24 Material para bombero

11.570.000.—
250.000.—
150.000.—

1.000.000.—
1.000.000.—

300.000.—
400.000.—
30.000.—

2.000.000.—

2.440.000.—
4.000.000.—

TOTAL DEL ITEM 2 29.570.000.—
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¡NCI SO'3

CARCEL PENITENCIARIA DE SALTA

Partida
CATEGORIA Ni de Reman. CREDITO - ANUAL

•Prin. Par_ Cía- 0
cipa! cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a' SUELDOS 15.572.400.-

1 Partidas Individuales 295 15.272.400.—

-í PERS. ADM. Y TECNICO 3.259.200.-

1 Partidas Individuales 53 3.259.200.—

Director General 1 12.500.— 150.000.—
Sub Director 1 10.500.— 126.000.—

2 Ofic. Ppal. (Contador) 1 9.000.— 108.000.—
4 ” 2? (Secretario Gral). 1 8.000.— 96.000.—
5 ” 3’ (Sub-Cont. T. lib.) 1 7.500.— 90.000.—
5 *' 39 (Tesorero) 1 7.500.— 90.000.—
8 ’’ 6’ (Sub-Tesorero) 1 6.600.— 79.200.—
9 ” 7’ / 2 6.300.— 151.200.—

10 ” 8’ 4 6.000.— 288.000.—
12 Aux. Principal 2 5.600.— 134.400.—
14 ” 2’ 5 5.200.— 312.000.—
16 " 49 4 4.800.— 230.400.—
17 ” 5’ 7 4.600.— 386.400.—
18 ” 69 4 4.400.— 211.200.—
20 Ayte. Mayor 3 4.000.— 144.000.—
21 ” Principal 4 3.900.— 187.200.—
22 1<? 4 3.800.— 182.40p.—
24 ” 3» 3 3.600.— 129.600.—
26 ” 5’ 4 3.400.— 163.200.—

2. PERS. OBR. Y DE MAEST. 2.937.600.-
1 Partidas Individuales 60 2.997.600.—

5 Ofic. 3? (Jefe D.v. Indust) 1 7.500.— 90.000.—
14 Aux. 2’ 5 5.200.— 312.000.—
16 " 4*’ 8 4.800.— 460.000.—.
18 ” 6’ 8 4.400.— 422.400.—
20 Ayte. Mayor 6 4.000.— 288.000 i—
22 7 3.800.— 319.200.—
23 *’ 2» 23 3.700.— 1.021.200.—
25 ” 49 2 3.500.— 84.000.—

A PERSONAL DE SERVICIO 166. se».-
1 Partidas: Individuales 4 166.800.—

23 Ayte. 2’ 1 3.700.— 44.400.—
24 •' 3* ~ 2 3.600.— 86.400.—
30 ” 9» 1 3.000.— 36.000.—

PERS. SUP. DE SEG. Y DEF í 1.730.ÍS®.
1 Partidas Individuales 26 1.730.400.—

—• —
2 Ofic. Ppal. (Insp. GTál). 2 9.000.— 216.000.---



— 8 8 —

inciso 3
CARCEL PENITENCIARIA DE SALTA

19.450.460.--

SPrin_ 
enpaB

-------- CATEGORIA N’ de

Carg.

Kemun,

Mens,

CREDITO - ANUAL
Par. Cía. 
eral se

• o
CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 1 GASTOS ÉN PERSONAL i

6 ” 4” (Comis. Inspector) 2 7.200.— ' 172.800.—
9 ” 7’ (Comisario) 2 6.300.— 151.200.—

14 Aux. 27 (Oficial Principal) S 5.200.— 499.200.—
16 '* 4" (Oficial Inspector) 12 4.800.— 691.200.—

S PERS. SUSALT. DE SEO. 
Y DEFENSA 7.377.000.---

2 Partidas Individuales 151 - . 7.377.600.— ■

15 Aux. 3? (Sg-to. Ayudante) 4 5.000.— 240.000.—
16 ” 4’ (Sgto. 1”) 4 4.800.— 230.400.—
17 ” 59 (Sgto) 3 4.600.— 165.600.—
18 " 6’ (Cabo 1’) s 4.400.— 163.400
19 ” 7’ (Cabo) 3 4.200.— 151.200.—
20 Ayte. Mayor (Soldado) 84 4.000.— 4.032.000.-—
20 ” Mayor (Celador) 50 ,4.900.— 2.400.000.—

S CLERO ■10.800.—
1 Partidas Individuales 2 ' 40.800.—

26 Ayte. 5’ (Capellán) 2 3.400.— ‘40.800.—

-a?) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 1.341.040.-

2 Partidas Globales 1.341.040.™

Antigüedad 4f .000.™
2 Sueldo Anual Complementario 1.301.0-10.—

APORTE PATRONAL 2.537.020.—

S. Partidas Globales 2.537.020.—

2. Caja de Jubllac'ones 2.537.020.—

TOAL DEL ITEM:.......... I
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INCISO 3

CARCEL' PENITENCIARIA DE SALTA

Pa rt i d a

Pnn. Pac* 
eipa.l c!al

X

CONCEPTO

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

E) GASTOS GENERALES 12.226.000.—

1 Servicios Generales
6 Combustibles y lubricante:;
7 Comunicaciones
8 Conservación armamentos
9 Conservación inmueb. y obras
10 Conserv. instalaciones
11 Conserv. moblajes y artefactos
12 Conserv. máquinas, mot. y herrara
13 Conserv. vehículos
'15 Energía eléctrica
16 Entierro y luto
18 Eletes y acarreos
19 Forrajes y alimentos p|animales
23 Gtos Grales a clasificar
25 Honorarios y retrib. a terceros
26 Impuestos y tasas
27 Limpieza y desinfección
29 Productos químicos
30 Propaganda y publicidad.
31 Proyectil ls explosivos
32 Racionamientos y alimentos
34 Ropa
35 Seg-. Accid. Trab. y Resp., Civil
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros, etc.
40 Viáticos y movilidad

12.226.000.—

INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones Varias
2 Animales
7 Instrumental científico
9’ Instalaciones para comunicaciones
10 Máquinas de Oficina
31 Máquinas, mot. y herramientas
13 Mater ales y materias primas
14 Materiales para construcción
16 Menaje y bazar
27 Moblajes y artefactos
22 Automotores ( 1 camioneta y 1 rural>

TOTAL DEL ITEM 2: .....

800.000.— 
30.000.— 
5.000.—

80.000.—
80.000.—
20.000.— 

150.000.— 
250.000.— 
600.000.— 

6.000.— 
180.000.—
30.000.—
20.000.— 

1.300.000.—
15.000.—
80.000.—

106.009.—
50.000.— 
80.000.— 

7.000.000.— 
350.000.— 
100.000.— 
800.000.—
70..000.—
30.000.—

50.000.—
20.0.00.—
50.000.—

200.00Ó.— 
50.000.—

200.000.—
10.000.000.—

200.000.—
50.000.—
50.000.—

800.0ÓÓ.—

11.670.000.—

11.670.000.—

23.896.000.—
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Partida

l N C I S O 4 
DIRECCION GENERAL. DEL REGISTRO CIVIL

Prin­
cipal

Par- Gla­
cial se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N' de

Carg.

Remun.

Meñs.

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 7.690.800.—

7.568.400.—

1 Partidas Individuales 223 7-690.800.—
— ---------------

1 PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales 220 7.568.400.—

Director General 1 12.500.— j50.000.—
Sub-Direetor 1 9.500.— 114.000.—

4 Ofic. 2,J (Insp. Gral.) 1 8.000.— 96.000.—
10 ” 8? (Secretarlo) 1 ■ 6.000.— 72.000.—
16 Aux. 4" (Jefe Archiva ■ 1 4.800.— 57.600.—
17 ” 5’ (Sub-Jefe Arch.) 1 4.600.— 85.200.—
18 ’’ 6’ (I-Iabilit. Pag.) 1 4.400.— 52.800.—
19 ” T> (Ene. Sec. Enrr.} 1 4.200.— 50.400.—
30 Ayte. Mayor 1 4.000.— 48.000.—
21 ” Ppal. ■n ■¿j 3.900.— 93.600.—
32 r» 2o 5 3.800.— 228.000.—
23’ ” 2° 5 3.700.— 222.000.—
24 ” 3’ 6 3.600.— 259.200.—

■ 25 ” 4* 6 37500.— 252.000.—
26 ” 5* 6 3.400.— 244.800.—
27 ” 6° 6 3.300.— 337.600.—
28 ” 7v 6 3.200.— 230.400.—
29 ” 8’ 6 3.100.— 223.200.—
30 ” 9 y 12 3.000.— 432.000.—

CAMPAÑA
Encal'g. V Categoría 25 3.000.— 540.000.—
Encarg. 29 Categoría 25 2.700.— 310.000.—
Aire. rlOficina Campaña 15 2.500.— 450.000.—
Fncanr. 3’ Categoría ®6 2.300.— 2.619.600.—

4) PERS. DE SERVICIO
1 Partidas Individuales 3 122.400.—

- —. — • ■ ■ ■ —«
24 Ayte. 3’ 1 3.600.— 43.200.—
26 ” 5’ 1 3.400.-A 40.800.—
28 7’ 1 3.200.— 38.400.—

O BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS
«■» Paridas Globales 662.570.—

1 Antigüedad 20.000.—
3 Sue’do A"ual Complementario 642.570.—

e) APORTE PATRONAL 1.253.010.—

£ Partidas Globales 1.253.010.—

122.400.—

662.570.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 1.253.010.—

TOTAL DEL ITEM 1: ........... 9.606.380.—
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INCISO 4

DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL

Partida
Prin_ PaT- 
ejpal c:al

CONCEPTO CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES

i ' Servicios Generales
2 Alquiler de inmuebles
6 Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones

' 9 Conservación inmuebles
. 11 Conservación 'moblajes

12 Conservac.ón máq., mot., etc.
13 .Conservación vehículos
15 Energía eléctrica
15 Entierro y luto
1S Fietes y acarreos
23 Gtos. Grates a clasificar
2.7 Limpieza y desinfección
29 Productos químicos y farmacéuticos
35 Seguros Accid. Trab. y Rcsn. Civil
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros, etc.
40 Viáticos y movilidad

SO INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
4 Elementos para bibliotecas

10 Máquinas de oficina
36 Menaje y bazar
37 Moblaje, artefactos, etc.
21 Vehículos varios

TOTAL DEL ITEM 2: .....

701.000.—

150.000.—.
40.000.—
20.000.—
10.000.—
5.000.— s
3.000.—

10.000.—
15.000.—
5.000.—
3.000.—
8.000.—
5.000.—

100.000.—
15.000.—
15.000.—
15.000.—

221.000.—
60.000.—

1.91.000.—

191.000.—
10.000.—
10.000.—
90.000.—
5.000.—
61.000.—
15.000.—

892.000.—
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INCISO 5

ESCUELA’ DE MANU ALIDADES DE SALTA

Partida
CATEGORIA N< de Remun. CREDITO - ANUAL

Prin-_ Par_ Cía- O
cipa! cial se CONCEPTO Carg. Mena. Parcial Principa!

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS 9.700.000.—

1 Partidas Individuales 200 9.480.000.—

2 Partidas Globales 220.000.—

4 PERS. ADIW. Y TECNICO 434.400.—
1 Partidas Individuales 6 434.400.—

• Director Gral. 1 10.500.— 126.000.—
Vice-Director 1 8.500.— 102.000.—

14 Aux. 2? (Habilit. Pagador) 1 5.200.— 62.400.—
16 ’• 4’ 1 4.800.— 57.600.—
22 Ayte. 1’ 1 3.800.— 45.600.—
26 ” 5’ 1 3.400.— 40.800.—

PERS. OBR. Y DE MAEST. 316.800.—
1 Partidas Individuales 8 316.800.—

■ 24 Ayte. 3’ 2 3.600.— 86.400.—
28 ” 7? 6 3.200.— 230.400.—

4 PERS. DE SERVICIO S14.400.—
1 Partidas Individuales 24 914.400.—

24 Ayte. 3’ 1 3.600.— 43.200.—
28 ” T> 18 3.200.— 691.200.—
30 ” 9'1 5 3.000.— 180.000.—

B PERSONAL DOCENTE 7.814.400.—
1 Partidas Individuales 16S 7.811.400.—

12 Aux. Ppal. (InSpec.) Q 5.600.— 73? 3!JO.--
20 Ayte. Mayor (Maestra) 160 4.000.— 7*^*1 .(t'íO.—

2 Partidas Globales 220.000.— ■
Docentes Suplentes 220.000.—

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 1.331.670.—

2 Partidas Globales 1.331.670.—

1 Antigüedad, cargo y. zona 500.000.—
O Sueldo Anual Complementario 831.670.—

el APORTE PATRONAL 1.621.755.—

2 Partidas Globales 1.621.755.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 1.621.755.—

TOTAL DEL ITEM 1: 12.653.425.—
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Partida

S’rin- Par- 
•sipal cial

. I NC I S O 5

ESCUELA DE MANUAL1DADES DE SALTA

CONCEPTO

ITEM 2 — OTR1S GASTOS

CREDITO - ANUAL.

Parcial Principal

a} GASTOS GENERALES 1.296.000.—

Servicios Generales 1.296.000.—

6
7
9

10
11
12
13
14
15
17
18
23
25 
2G 
27
30
35
37
39
40

Alquiler de Inmuebles 
Combustibles y lubricantes 
Comunicaciones
Conservación 
Conservación 
Conservación 
Conservación 
Conservación

Inmuebles 
Instalaciones 
Moblajes 
Máq. Mot. 
Vehículos

Conservaciones varias 
Energía eléctrica
Entierro y luto
Fletes y acarreos
Gtos. Grales. a Clasificar 
Honorarios y Retrib. a terceros 
Impuestos y Tasas
Limpieza y desinfección 
Propaganda y Publicidad.
Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 
Serv. desayuno y merienda
Utiles, libros, etc.
Viáticos y movilidad

200.000.— 
50.000.— 
20.000.— 
40.000.— 
20.000.— 
10.000.— 
20.000.—
3.000.— 
5.000.—

SO.000.—
3.000.— 

20.000.— 
20.000.— 

500.000.—
15.000.—
30.000.—'
50.000.—
40.000.—
30.000.—
80.000.—
60.000.—

&) INVERSIONES Y RESERVAS 1.980.000.—

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
4 E’ementos para bibliotecas
9 Instala.c’ones para común.

11 Máquinas, motores y herramientas
13 Material y materias primas
15 Material pedagógico
q G Menaje <
17 Moblaje, artefactos.

TOTAL DEL ITEM 2: ......

1.980.000.—
15.000.— 
15.000.— 
30.000.— 

500.000.— 
800.0Ó0.—
50.000.—
70.000.— 

500.000.—

3.276.000.—
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I NCÍSO 6

DIRECCION PROVINCIAL DE TURISMO Y CULTURA

Partí da
N-’ de Remun.

Prin_ Par. 
cipa! cial

Cla­
se

o
CONCEPTO

■ nPiVrtU

CsTg, Mens. Parc'al PrmcipaJ'

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

SUELDOS 915.600.---

76.690.—

1 Partidas Individuales 18 915.600.—

•3 PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales 14 741.600.—

Director 1 9.000.— 108.000.—
Sub-Director 1 7.500.— 90.000.—

16 Aux. 4’ 1 4.800.— 57.600.—
18 ” 6» 1 4.400.— 52.800.—
19 » ir? 3 4.200.— 50.400.—
20 Ayte. Mayor ■? 4.000.— 48.000.—
22 ” 1’ 1 3.800.— 45.600.—
23 . ” 2’ 1 3,700.— 44.400.—
24 ” 3’ 3 3.600.— 129.600.—
27 ”6’ 1 3.300.— 39.600.—
28 •• 7? 1 3.200.— 38.400.—
29 ” 8» 3 3.100.— 37.200.—

■4J PERS. DE SERVICIO
1 Partidas Individuales ■ 4 — 174.000.—

21 Ayte. Ppal. 1' 3.900.— 46.800.—
22 3 3.800.— 45.600.—
24 ” 3P 1 3.600.— 43.200.—
28 » yp 3 3.200.— 38.400.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

E Partidas Globales

1 Antigüedad
2 Sueldo Anual Complementario

APORTE PATRONAL

<■2....... Partidas Globales

2. Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEIj ITEM 1: ......

360.—
76.330.—

148.850.—

148.850.—

148.850. —

1.141.140 -
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I N C i S O S

.díreccion provincial de turismo y cultura

Partida

Prin_' Par- 
•eipal cal CONCEPTO

CREDITO - ANUAL ,

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

GASTOS GENERALES 1.024.000.—

1 Servicios Generales 1.024.000.—
2 Alquiler de inmuebles 12.000.—
6 Combustibles y lubricantes 45.000.—
7 Comunicaciones 40.000.—

11 Conservación de moblajes 10.000.—
13 Conservación de vehículos <60.000.—
15 Energía eléctrica 30.000.—
1G Entierro y luto 3.000.—
18 Fletes y acarreos 20.000.—
23 Gtos. Grales a clasificar 30.000.— .
27 Limpieza y desinfección . 7.000.—
28 Premios y condecoraciones 300.000.—
30 Propaganda y publicidad 300.000.—
'35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 25.000.—
37 Servicio de desayuno y merienda 12.000.—
38 Uniformes y equipos 10.000.—
39 Utiles, libros, etc. 5Q.000.—
•10 Viáticos y movilidad 70.000.--
INVERSIONES Y RESERVAS 3.194.000.—

1 Servicios Generales 3.194.000.—
1 Adquisiciones varias - 100.000.—
4 Elementos para bibliotecas 20.000.—

10 Máquinas de oficina 20.000.—
11 Máquinas, motores Y herramientas 50.000.—
16 Menaje y bazar 3.000.—

17 Moblaje, artefactos, etc. 1.000.—

22 Automotores (1 ómnibus, 1 miero-ónu-
nibus, 2 camionetas) 3.000.000.—

•c) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 250.009.—

1 Servicios Generales 250.Ó0Ó.—í

1 Fomento (Cultura) 250.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ....... 4.468.000.—
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INCISO 7

ESCUELA' NOCTURNA DE ESTUDIOS COMERCIALES “HIPOLITO YRIGOYEN"

Parí i d a
CATEGORIA N? de Remun. CREDITO - ANUAL

I?rir»_ Par- Cía. 
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

162.930.—

ísT> SUELDOS

3. Partidas Individuales 22 999.600.—

2 Partidas Globales 1.800.000.—

_ PERS. ADM. Y TECNICO
' a Partidas Individuales 14 568.800.—

18 Aux. 6° (Hab. Pagador,) 1 4.400.— 52.800.—
20 Ayte. Mayor (Jefe Celador) 1 4.000.— 48.000.—
22 ’’ 1’ 1 3.800.— 45.600.—
28 ” 7’ 10 3.200.— 384.000.—

FILIAL N’ 1
.28 Ayte. 1° 1 3.200.— 38.400.—

PERSONAL DE SERVICIO
i Partidas Individuales 4 154.800.--

27 Ayte. 6’ 3 3.300.— 118.800.—
FILIAL N" 1

30 Ayte. 9’ 1 3.000.— 36.000.—
.ffip PERSONAL DOCENTE

3. Partidas Individuales 4 276.000.—

Director (C.P.N.) 1 7.500.— 90.000.—
14 Aux. 2’ (Secretario) 1 5.200.— 02.400.—

FILIAL N? 1
Director (C.P.N.) 1 6.300.— 75.600.—

20 Ayte. Mayor (Secretario) 1 4.000.— 48.000.—
2 Partidas Globales

Por hora: 7 primeros años, 4 
segundos, 2 terceros y 4’ a 
6’, a razón de ? 230 mensua­
les de cátedra, incluido inte­
rinatos. Sueldo anual comple. 
mentarlo Salario familiar y 
Aporte Patronal 1.800.000.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

Partidas Globales 86*550.—

2 Antigüedad 3.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 83.550.—

APORTE PATRONAL

2.799.60».—

568.800.—

154.800.—

276.000.—

1.800.000.—

86.550 —

162.930.

Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL ITEM 1: ......

162.930.—

3.049.080.
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l N G'l SO 7

ESCUELA' NOCTURNA DE ESTUDIOS COMERCIALES “HIPOLITO YRIGOYEN”

Partí da , ■ -
------------------ • • .CREDITO - ANUAL
Prjn_ .Par- " ------:;---------------------
cipa? , c”aí CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

GASTOS EN PERSONAL 111.5>.-0..

1 Servicios Ginerales
7 Comunicaciones

13 Conservación máquinas, mot. y lien-.
15 Energía eléctrica
33 Gtos. a clasif. por inversión
27 Limpieza y desinfección
30~ Propaganda y publicidad
.35 Seg. Accid. Trab. y ReSj?. Civil
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
3S Uti’es. libros, impres.. áte.
40 Viático y movilidad

5.000.—
6.000.—
6.000.—

10.000.—
5.000.—
5.000.—
6.500.—
3.000.—

10.000.—
35.000.—
20.000.—

111.500.—

INVERSIONES Y RESERVAS 42.OJO.-

2 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
4 Elementos para biblioteca y museos
15 Material pedagógico
37 Moblaji, artef. y tapicería

42.001 —

TOTAL. DEL. ITEM 2'

2.000.— 
1.1.000.— 
20.000.— 
10.000.—

153.510 —



>?98 —

ín-íji s o s
ESCUELA NOCTURNA DE ESTUDIOS COMERCIALES “ ALEJANDRO AGUADO'*

Partida
7

—— CATEGORIA N’ de ’ Remun. CREDITO - ^NUAL
Prin_ Par_ Cía. O 1-
cipal cial sé CONCEPTO Carg. Mens. ■ -Parcial Principal

ITEM T — GASTOS EN PERSONAL

-90.546.—

a) SUELDOS 2.131.800.—-

1 Partidas Individuales 13. 556.800.— í

2 , Partidas Globales 1.575.000.—'

PERS. ADM. Y TECNICO . 393.600.—

1 Partidas Individuales 8 303.60Ó.—

26 Ayte. 5» 1 3.400.— 40.800.—
27 ” 6? 1 3.300.— 39.600.—
29 ’’ 8” 6 3.100.— 223.200.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 115.200 -

1 Partidas Individuales 3 115.200.—

28 Ayte. 7’ 3 3.200.— . 115.200.----

S PERSONAL DOCENTE 138.000.—

1 Partidas Individuales 2 138.000.—

Director 1 7.500.— 90.000.—
20 Ayte. Mayor- T 4.-000.— 48.000.—

2 Partidas Globales 1.575.000.—

Por hora “2 Primer*'?: Años 
2 segundos” y "1 Tercero n 
Sexto Año” a S 230 la hora 1.575.000.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 46.790.—

2 Partidas Globales 46.790.—

1 Antigüedad 360.—
2 Sueldo Anual Complementario 46.430.—

c) APORTE PATRONAL

Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

90.540.—

90.540.—

TOTAL DEL ITEM 1: _____ 2.269.130.—
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í H C 1 S O 8

ESCUELA NOCTURNA DE ESTUDIOS COMERCIALES “ ALEJANDRO AGUADO"

Parí ida ;
---------.------- , . ■ .-QREDITO - ANUAL - 
Prin_ Par----------------------------------------------------------------------------------------- .---------- 77— —--.;v.
cipa? c’a¡ CONCEPTO Parcial Principad ,

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a> GASTOS GENERALES 43.050.—

3 Servicios Generales
1 Comunicaciones

32 Conservación máq., mot.
15 Energía eléctrica
33 Gtos. Generales a clasificar
27 Limpieza y desinfección
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniforme y equipo
3» Utiles. libros, etc.
40 Viát.cos y movilidad

5.000.—
3.000.—
4. ÓOO.—
6.000.—
1.500.— 
8.000.—
5. "000.— 
2.550.—

10 i 00(1.—
3:000.—

48.050.—

INVERSIONES Y. RESERVAS 11 OOO,—

1 Servicios Generales 11.000?-
1 Adquisiciones -varias

15.. Material pedagógico
11 Moblaje? artef. y tapicería

3.000.—
5.000.—
3.000.—

J

TOTAL DEL ITEM 2: 59.050..—
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INCISO 9
ESCUELA PROVINCIAL DE BELLAS ARTES “TOMAS CABRERA”

Partida
------------- — CATEGORIA N? de Remun. ' CREDITO r ANUAL 
Prítu Par- Cfa_ o --------------------------- ------—
crpal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 —GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS ■ 1.047.600.—

1 Partidas Individuales

2 Partidas Globales

a PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales

Director
20 Ayte. Mayor
25 ” 4»
26 ” 5’

4 PERSONAL DE SERVICIO
1 Partidas Individuales

. 28 Ayte. 7>

5 PERSONAL DOCENTE
1 Partidas Individuales

15 Aux. 3’ (Profesor) i
2 Partidas Globales

Docentes Suplentes: (para 
pago suplencias) sueldos, 
alertes y salario familiar zl«3 
personal transitorio no indi­
vidualizado.

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Partidas Globales

1 Antigüedad
2 Sueldo Anual Complementario

•e) APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones y Pensión®!

16 897.600.—

150.000.—

220.800.—

4 220.800.—

l

Z
1

3.

7.500. — 
4.000.—
3.500. — 
3.400.—

90.000.— 
48.000.— 
42.000.— 
40,800.—

'¿ói.fiCG.—•

2 76.800.—

2 3.200.— 76.800.—

10 600.000.—

699.009.—

10 5.€00.>— 600.000.—
itmjoo.—

150.000.—

75.335.—

75.885.— 

1.000.—
74.885.—

146.923.—

146.025.— 

146.025.—

TOTAL DEL ITEM 1: 1.269.51S
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INCISO 9

ESCUELA PROVINCIAL DE BELLAS ARTES "TOMAS CABRERA”
-------------- ■-------- z--------------- .—:
Partida

------------------ CRÉDITO - ANUAL
;Prin_ Par- ---------------- —
■cipa! cJal CONCEPTO Parcial Principas

ITEM 2 —OTROS GASTOS
.a) GASTOS GENERALES 232.000.—

1 Servicios Gmerales 232. G0&.—
2 Alquileres de inmuebles «50.000.—
5 Becas 15.000.—
7 Comunicaciones 6.000.—
9 Conservación de inmuebles y obr-'tó 5.000.—

10 Conservación de instalaciones 10.000.—
15 Energía eléctrica 10.000.—
16 Entierro y luto 3.000.—
17 Est. Com. y misiones especiales 10.000.—
18 Fletes y acarreos 5.000.—
23 Gtos. a clasificar por inversión 10.000.—
25 Honorarios y retrib. a terceros 50.000.—
27 Limpieza y desinfección 3.000.—
28 Premios y condecoraciones 5.000.—
30 Propaganda y publicidad 10.000.—
35 Seg. del Trab. y resp. Civil 6.000.—
37 Servicio d2 desayuno y merienda. > 4.000.—
39 Util=s, libros, Impresión, encuadcra. 20.000.—

■3,) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adqu siciones varias
4 Elementos para biblioteca y musee>

11 Máquinas, mot. y herramientas
15 Material pedagógico ““
16 Menaje
17 Mobláis, artef. y tapicería.

63.009.—

63.000.—
.5.000.— 
30.000.— .
5.0QO.— 

30.000.— 
3.000.— 

10.000.—

TOTAL DEL. ITEM 2: ..........- 295.000.—
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¿t N G L s. O 40 •
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS .ECONOMICAS DE SALTA

P'árt Teta" "
CATEGORIA 

o 
CONCEPTO

N‘-“ de Remun. CREDITO - ANUAL
PrirV_' 'Pár¿ * Cía- 
vipaU ‘cía! se Parcial Principa?Carg. Mens.

x. ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
’ -

rar> SUELDOS ' 1.540.000.—

■ i; 2 "Partidas Individuales

2 Partidas Globales

•® PERS. ADM. Y TECNICO
Partidas Individuales

15 Aux. 3P (Jefe Secc'ón)
22 Ayte. r>
27 ” .6»

■9 PERSONAL DE SERVICIO
3 Partidas Individuales

22 Ayte. 1?
27 • ” 6’

B . . PERSONAL DOCENTE
2 Partidas Individuales

r
Director (C.P.N.)

' ■ ■ 11 Aux. Mayor (Secret.) C.P.N.
2 Partidas Globales

Para papo de sueldos, abor­
tes jubilatorios, subsidios so­
ciales; etc. de profesores se_ 

. gün las remuneraciones si­
guientes:

■' Prof. cátedra- teórica
Prof. 2 cátedras Teóricas
Prof. cátedra c/Prácticas
Prof. 2 cátedras c/Prácticas 

. Ayte. Instrucción f/Química

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Partidas Globales

2 Sueldo A’’”- "p’ementario

e? APORTE PATRONAL

$ Partidas Globaie

3. Caja de Jubilaciones y Pensiones

3.150.000.—

7 390.000.—

1.150.000.—

145.200.—

3 - 145.200.—

1 5.000.— 60.000.—
2 ’ 3.800.— 45.600.—
1 3.300.— 39.600.—

85.200.—

2 85.200. -

í. 3.800.— 45.600.—
,1 3. ¿00.— 39.600.—

159.600.'—

2 159.600.—

I 7.500.— 90.000.—
2 5.800.— 69.6(10 —

1.150.000.—

3.200.—
6.500.—
«.000.—
3.000.—
3.000.—

32.500.—

"" 500.—

-nn.—

63.375.—

-:s.375.— "

53.375.—

TOTAL DEL ITEM 1: 1.635.875.
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í' r/c i ‘S 'O lo

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE SAETA

Partida . ' 1
-------——2— . - CREDITO _ ANUAL 
Prin- Par_ —7-------- -------' — ’ ’

-cipa! cial CONCEPTO ' Parcial ' Principal

• ITEM 2 —OTROS GASTOS
■a) GASTOS GENERALES - 344.0Ó0.-—

1 Sf-rviciog Generales
2 Alquiler de inmuebles

' 5 Becas
6 Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones

1G Entierro y luto
17 Estudios y comisiones '
23 Gastos a clasificar
25 Honorarios y retrib. a tercerea '
27 Limpieza ' y desinfección
30 Propaganda, y publicidad
35 Seg. Accid. Trab. . y Resp. Civií ‘
37 Servicio d2 desayuno y merienda..
38 Uniformes y equipos
29 Utiles, libros, impres.’ encuad.
40 Viáticos y movilidad

í>) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias ■ ■ ■-
4 Elementos p|bibliot. y museos

17 Moblaje, artef. y tapicería

36.000.— 
•2001000’.^

3.000.— 
8.000.— 
,3.000.— 
lO.ÓOO'.— 
.5.000.— 

' 10.000'.—
2.000.—

. 30.000.—
. 4.000.—
.5.000.— 
' 3.000.—
35.000.—
10.000.—'

; 2.000.— 
100.000.—
10.000.—

3-iíJoOO

112.000.—

112.000.—

t

TOTAL DEL ITEJE 2: • 456.000.—
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■ I N C l« O 11
BIBLIOTECA PROVINCIAL « Dr. VICTORINO DE LA PLAZA’

C’ar'Síd.a
CATEGORIA N? da Remuti. CREDITO - ANUAL

iírinr- Par- Cía
eipat eíat se. CONCEPTO — Car®. Mcns. Pa'cial Principas.

SUELDOS
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

765.600.—

:X Partidos Individuales 18 765.600.—

S PERS. ADM. Y TECNICO 691.200.—

a Partidas 'Individuales 16 691.200.—

Director 1 7.500.— 90.000.—
. 1S Aux. 6? (Secretario) 1 '4.400.— 52.800.—

j ' 20 Ayte. Mayor ■ 2 4.000.— 48.000.—
23 ’* 2* 2 3.700.— 44.400.—
25 ” 4’ 1 3.500.— 42.000.-
2G ” B’ 1 3.400.— 40.800.—
27 ” 6’ 2 3.300.— 39.600.—
28 - 79 • S 3.200.— 115.200.—
29 ” 8’ 3 3.100.— 74.400.—
30 ” 9» •2 3.000.— 144.000.—

.4} PERSONAL DE SERVICIO 74.400,—

a Partidas Individuales 3 74.400.—

29 Ayte. 8» g s.too.— 74.400.—

-.c)l BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS G5.C45.—

• Partidas Globales - 65.645.— •

• « • —— —. _
. a... Antigüedad 1.700.—

2 Sueldo Anual Complementario 63.915.—

ej APORTE PATRONAL 131.090.—

2 Partidas' Globales - 124.690.—

a Caja de Jubilaciones y Pensiones 124.690.—

TOTAL DEL ITEM. 1: ......„ 955.935.—
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t N C 1 S O 11

BIBLIOTECA PROVINCIAL “ Dr. VICTORINO DE LA PLAZA"

Partida CREDITO . ANUAL

í»rñl_ Par_ Pardal . Principal
dpal dal CONCEPTO

ITEM "—OTROS GASTOS

á) GASTOS GENERALES 90.900.—

1 Servicios Generales 90.900.—
2 Alquiler de inmuebles 12.000.—
6 Combustibles y lubricantes 1.500.—
T Comunicaciones 900.—

10 Conservación instalaciones 3.000.—
31 Conservación de moblajes y artefactos .1.. / 10.Ó00.—'
•12 Conservación máq., mot.. etc. 1.000.—
13 Conservación de vehículos , 1.500.—
15 Energía eléctrica 7.500.—
16 Fletes y acarreos 1.000.—
23 Gtos. Orales, a clasificar - 10.000.—
27 Limpieza y desinfección 2.000.—
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 3.500.—

. 37 Serv’cio desayuno y merienda 2.000.—
38 Uniformes y equipos 5.000.—
39 Utiles.. libros, etc. 20.000.—
40 Viáticos y movilidad 10.000.—

fej INVERSIONES Y RESERVAS 150.000.—

1 Servicios Generales 150.000.—
1 Adquisiciones valias 5.000.—
4 Elementos para bibliotecas 100.000-. ■
30 Máquinas para oficina 20.000.— .
16 Menaje y bazar 1.000.— ’
27 Moblaje, artefactos, etc. 30.000;—

<=> SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 200.000.—

5 Servicios Generales , < 200.000.—
3 Fomento (Bibliotecas) . 200.-000. —

TOTAL. DEL. ITEM 2: ...... ■ ' " ' • ' -116.900.—
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I N C l SO .12
DIRECCION DE AERONAUTICA PROVINCIAL

P a r.t i d a
N" do

Carg.

Remun.

IWens.

CREDITO - ANUAL
Prin­
cipal cial es CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 1 — GAS TOS EN PERSONAL

a) SUELDOS 729.600.—

1 Partidas Individuales 8 729.G00.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 687.600.—

1 Partidas Individuales 7 687. G00.—

Piloto (Director) \ 10.500.— 126.000.—
Piloto .Tefe Operaciones 1 10.000.— 120.000.—

2 Ofic. Princ. (Piloto) 3 9.000.— 324.000.—
15 Aux. 3’ (Mecánico) 1 5.000.— €0.000.—
16 ” 4’ (Secretario) 1 4.800.— 57.600.—

4 PERSONAL DE SERVICIO L 42.000.—

1 Partidas Individuales 1 42.000.—

25 Ayte. 4® 1 3.500.— 42.000.—

o) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS S29.585.—

2 Partidas Globales ' 229.585.— *

1 Antigüedad t.000.—
2 Sueldo Anual Comp’ementario 73.785.—
s Suplemento por vuelo 154.800.—

e) APORTE PATRONAL 143.380.—

2 Partidas Globales T-J3.880.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones ■Í13.Í18Ú.—

1.103,065.—

-
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INCISO 12
DIRECCION DE AERO NAUTICA PROVINCIAL

iParti era CREDITO _ ANUAL

iPria. Par_ 
sápal cial

Parcial Principal
CONCEPTO

ITEM 2 —OTROS GASTOS 

aj GASTOS GENERALES

1 Servicios Generales
G Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones

' 12 Conservación máq., mot.
13 Conservación vehículos
14 Conservación varia's
15 Energía eléctrica
38 Fletes y acarreos
23 Gtos Grales. a clasificar
2G Impuestos y tasas
27 Limpieza y desinfección
30 Propaganda y publicidad
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil
36 Seg. Automotores y Aviones
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros, impres.
40 Viáticos y movilidad - . •
45 Conservación de aviones

1.779.000.—

1.779.000.—
400.000.—

9.000.— 
10.000.— 
70.000.—
5.000.—
10.000.—
3.000.—
8.000.—
3.0001—
2.000.—
3.000.—
25.000.—

600.000.—
3.000.—

16.000.—
14,000.— 

100.000.— 
500.000.—

á) INVERSIONES Y RESERVAS 4.255.000.—

1 Servicios Generales ■1.255.000.—
1 Adquisiciones varias 20.000.—
4 Elementos para bibliotecas 10.000.—
9 Instalaciones para comunicaciones ■3 0.000.—

10 Máquinas para oficina 15.000.—
11 Máquinas, motores y herramientas 200.000.—
22 Aviones (su adquisición) .. — 4.000.000.—

TOTAL ITEM 2: ....... 6.034.000.—
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' 5 N ’C I S O 13

DIRECCION DE ARCHIVO DE LA PROVINCIA

P art ida1
----------------- CATEGORIA
Prin- Par- Cla_ ’ o 
cipal cial S0 CONCEPTO

N’ de Remen.

Carg. . Mens.

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 1— GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS

1 Partidas Individuales

1 PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales

Director
14 Aux. 2’ (Secretario)
17 ” 5’
19 ” 7’
22 .Ayte. 1?
24 ” 3’
20 ' ” 5’

4 PERSONAL DE SERVICIO
1 Partidas Individuales

25 Ayte. 4’

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Partidas Globales

1 Antigüedad «
2 Sualdo Anual Complementario

■e) APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales

_1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia
T :

TOTAL ITEM 1: ...........

G42.0Ó0.—

12 642.000.—

600.000.—

11 600.000.—

1 9.000.— IOS.000.—
1 5.200.— 62.400.—
2 4.600.— 110.400.—
2 4.200.— 100.800.—
2 3.800.— 91.200.—
2 3.600.— 86.400.—
1 3.400.— 40.800.—

. 42.000.—

1 42.000.—

1 3.500.— 42.000.—

57.295.—

57.295.—

3.500.—
53.795.—
' 104.900.—

10».900.--

104.900.—

304.105—
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! N C I S O 13

DIRECCION DE ARCHIVO DE LA PROVINCIA

Partida * CREDITO ANUAL

Prin_ Par. Parcial Principal
cipal cial CONCEPTO

ITEM 2 —¿TROS GASTOS

.a) GASTOS GENERALES 42.500.—*

1 Servicios Generales 42.500.—
7 Comunieacion< s 3.000.—
11 C'onserv. moblajes y artefactos 2.000.-
12 Conservación máquinas, motores l.,500.—
13 Conservación vehículos 500.—
23 Gtos. Grales a Clasificar 5.000.—
27 Limpieza y desinfección a.500.—
35 Seg. Accid. Trabajo y Resp. Civil .4.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 2.000.—
38 Uniformes .y equipos 3.000.—
39 Utiles, libros, etc. 20.000.—
INVERSIONES Y RESERVAS ' 32.000.—

1 Servicios Generales 32.000.—
■ 1 Adquisiciones varias 10.000.* ■
1G Bazar y menaje 2.000.— .
17 Moblaje, artefactos 30.000.—

TOTAL DEL ITEM 2c ..... . 74.500.—
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. I N C I SO 14

ARCHIVO Y BIBLIOTECA HISTORICOS

Partida
■----------------- CATEGORIA N" da Remun.
iPrin- Par- CIa_ o i
rnipa! ciaf a'3 CONCEPTO Carg. Mcns.

-i
CREDITO - ANUAL

Parcial Principas'

ITEM 1— GASTOS EN PERSONAL

SUELDOS 351.G00.~-i

2 Partidas Individuales 7 351.600. -

3 PERS. ADM. Y TECNICO - 315.600.---

2 Partidas Individuales G 315.600.--

19
20

„ 26
28

Director
Aux. 7’ (Secretario) 
Ayte. Mayor
” 5?

t>

1
1
O
1

1

7.500.—
4.200. —
4.000.—
3.100.—
3.200. —

90.000.—
50.400. — 
96.000.— 
40.S00.—
38.400. --

-

•4 PERSONAL DE SERVICIO 36.-i).’».—

1 Partidas Individuales 1
•

36.000.—

30 Ayte. 9’ 1 3.000.— 36.000.—

s) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 31.120.—

■ 2 Partidas Globales 31.120. -
—------------

a
2

Antigüedad
Sueldo Anual Complementario

1.680.—
29. 440.—

APORTE PATRONAL .‘17.410.—

<»»A Partidas Globales 57.410.—
-----------—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 57.410.—

z TOTAL ITEM 1: ...... 440.130.—
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INCISO 14
ARCHIVO Y BIBLIOTECA HISTORICOS

Partida

Prin. Par. 
■-cipa! cial CONCEPTO

CREDITO _ ANUAL

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS CASTOS

a) GASTOS GENERALES "q 40.500.—

1 Servicios Generales 40.500.—
7 Comunicad ones 3.500.—
9 Conservación de inmuebles 3.000.—

10 Conservación de insta’.aciones 3.500.--
13 Conservación (le vehículos 1.500.—
17 Estudios,1 comisiones, etc. 7.000.—
23 Gtos Grales. a clasificar 2.500.—
27 Limpieza y desinfección 1.500.—
35 Seg. Accid. Trabajo y Resp. Civil 2.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 3.000.—
38 Uniformes y equipos 3.000.—
39 Utiles- libros, etc. 10.000.— -

rO) INVERSIONES Y RESERVAS 87.500./—

1 Servicios Generales - 87.500.—
1 Adquisiciones varias 1.000.—
4 E’ementos para b'blioteca y museos 10.000.—

10 Máquinas ds oficina 16.000.—
16 Menaje 500.—
17 Moblaje, artef. y tapicería «0.00a.—

TOTAL BEL ITEM 2: ...... ' 128.000.—
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i N,e i s o 15
MUSEO COLONIAL HISTO RICO Y DE BELLAS ARTES

P'artida I
------------------- CATEGORIA N’ <fe Remun. CREDITO - ANUAL
Prín- Par- 
cipal cial

Cía. o ----------------------- --------------
s® CONCEPTO Garg. Mens. Pa’cíal Principal

’ ITEM 1 — GASTOS• — u EN PERSONAL

SUELDOS 174.000.—

1 Partidas Individuales 4 174.000.—

D PERS. ADM. Y TECNICO 88.800.—

1 Partidas Individuales 2 88.800.—

23 Ayte. 2’ 2 3.700.— 88.800.—

$ PERSONAL DE SERVICIO 85.200.—

1 Partidas Individuales 2 85.200.—

23 Ayte. 2’ í 3.700.— •14.400.—
2G “ ñ? 2 2.400.— 40.800.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 15.585.—

2 Partidas Globales 15.585.— -

1 Antigüedad 1.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 14.585.—-

■e) APORTE PATRONAL 28.440.—

Partidas Globales 28.440.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 28.440.—

TOTAL ITEM 1: ...... 218.025.—
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,4 W ISC-°rf 15
MUSEO COLO¿)4,i^LAL£lSTggIC(pAJ((^Ez,BELLAS ARTES

Partida
„ JAUSA - OTíOSflCí Prin, Par, 
cipa], cía)ÍSqiorU'i'-i CONCEPTOiK’.írir.'i .e'iaí/i -bteO

CREDITO _ ANUAjLjq
Al ROOÜTAS---------------- -------------------------------------------------- ---

O _s’3 -ir.q -ni-iR
oTq30wB?rcial* <E fftinciRaliio

JAt’iEOlH'? ■¡ñH°‘^)^§A§Ji^’ri0^Vi3TI

aj ^AiS^OS GENERALES 2OG _25!,5fiü-Tr;
1 Servicios (jSenerales

7 Comunicaciones
II Conservación ,mobl. y artefactos
15 Energía eléctrica
23 GtoS órales, a clasificar

_.o(®7 ¡líEiimpieza y desinfección
Seg-. Accid. Trabajo y Resp. Civil. 
Servicio' dé&.yümo y merienda 
Uniformes y equipos
Utiles, litíró's,r'eetc. .00?. A 

íNVERSfONESl'VaRESERVÁ'Sac
- 00

.0'10.00
Servicios generales
Adquisicib(jí|¿ “jarías

35
37
38
39

-.ooo.c

.i'iii-.l-
„ ooe.E
Eiemento^.pajg. bibliotecas^ s

1 
r
r
£ , 
i i
£ 
J

SOlSiibi lí'i >111 .-j-.bíjli;' P't .|500.— 
2.500.—

i-.-Hi&PQP-T-Gbiiti/I £ 
4.000.—
7.000.—

O31MO3T Y .MOA .&ÍS5S!.— (?
2.000.—

BO'.Bnbrjtlgj)^ anldJIi;' I r
3.000.—

'J,n ,b4?tíób1.— 
(onw)0io:H) .hrf{ .zuZt 2T -

(olunJ-xI 1,-2-jbA) ' ñF

- .000 £7 tHtáSu DEL ITEM 2:

” ?, r is.ooo.—
^.o9Q9ir 12

vgO.OOD.—jn
as ------------

«oifidoiO ar.bíHj/jíO.<f5OO.—

1
4

e

5a ohulotrttCT fió.ofri nnn-aH’ "b
- .OOO.SV «¡•j .«na.Ti -.002.1 ? b ?oh:3<>v

— .001.£7 O131VH33 3Q JAMO8R3R Ó

--.00b.hV £ aslBiibivii>nI acbiim'l £
------ . ——
no* _>** —.00£.£ I ’T .el •/. 8£

— .000.35 —.ooo.e £ «e os
— .2?a.C8- -3OTM3i«3jqU8 ¥ 33MOS3AOJHIMOS (a
_—— ... . —

—.c£3.e£ EOÍBiIotO asbiJlB‘1 £

—.003.1 bcboirqiiaZ- £
—.ffitt.gfc oilcJnsmatqrnoO inuaA obleuH £

—.m.ce JAMORTAR HTSORA (»

—.313.30 eótaíoiD acEiiJrB'T £

—.awlee5 •asHófauafl Bortoioslidirt. sb sicO I

—.im’.iCT ....... SE IÍHTI JLATOT
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I N C 1 S' O 16

TRIBUNAL D E LOCACIONES

Partida
N" d i

Carg.

Remun.

liíens.

CREDITO - ANUAL
Prin­
cipal

Par- Cía,. o
Parciaí Principalcial ss CONCEPTO

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS 648.000.—

3. Partidas Individuales 11 576.000.—

2 Partidas Globales 72.000.—

D PERS. ADM. Y TECNICO 501.600.—

1 Partidas Individuales 9 501.600.—.

Presidente 1 7.500.— 90.000.—
12 Aux. Pyal. (Secretario) 1 5.600.— 67.200.—
15 ■" 3 9 (Asesor Letrado) 1 5.000.- 60.000.—
15 ” 3’ 1 5.000.— 60.000.—.
18 ’• G9 1 4.400.— 52.800.—
21 Ayte. Ppal. 1 3.900.— 46.800.—
24 ” 3Q 1 3.600.— 43.290*—
26 - 59 2 3.400.— 81.600.—

2 Partidas Globales 72.000.—

4’ 'Remuneración Directorio ■!
vocales a $ 1.500.— mens. c¡u 72.000.—

4) PERSONAL DE SERVICIO 74.400.—

1 Partida.s Individuales 2 74.400.—

28 Ayte. 7P 1 3.200.— 38.400.—
30 X 3.000.— 36.000.—

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 49.625.—

2 Partidas Globales 49.625.—

1 Antigüedad 1.500.—
2 Sueldo Anuaj Complementario 48.125.—

e) APORTE PATRONAL 33.845.—

2 Partidas Globales 93.845.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 93.845.—

TOTAL ITEM 1: 791.-J70.—



—: 115: —.

INCISO 16

TRIBUNAL D E LOCACIONES

Partida CREDITO _ ANUAL

¡Prin_ Par. 
cipa! cial CONCEPTO

Parcial Principal

ITEM 2 —OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES 85.000.—

i Servicios Generales
2 Alquileres de inmuebles
6 Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones
10 Conservación de instalaciones
11 Conservación de mobl. y artefactos
12 Couserv. de máq., mot., y licrram.
13 Conservación de vehículos
15. Energía eléctrica
16 Entierro y luto
23 Gtos Orales, a clasificar
27 Limpieza y desinfección
35 Segr. Accid. de Trab. y Resp. Civil
37 Servicio de desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros, impresiones- encuader.
40 Viáticos y movilidad

85.000.—

50 INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
36 Menaje y brizar

36.000.—
1.000.—
6.000.— 
800.--

1.000.—
700.—

1.500. —
10.000.—
3.000.—
2.500. —
2.000. -
3.000.—
3.500. —
5.000.—
8.000.--
2.000.—

2.600.—
1.000.—

3.600.—

3.600.—

TOTAL DEL ÍTEM 2: ..... 88.600.—

■..mí.A
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HOTEL TERMAS ROSARIO DE LA FRONTERA Y AGUA MINERAL PALAU 
a n 1AMU8IST

-P-a-r-t-i-d-a---------------------------------------------------------------- ----------------------------------------------------------- -
■ JAU'vb* _■ OTtaañíCATEGORIA N" da Remun. CREDITO '-sÁ'NtlWL*3
Prin- Par- Cla__________  o -----------------—-■■■■
cipabnicial as ísiotrfSDNCEPTO' Carg. Mens. Paic’al -^Princípií?
---------------------------- ------------------------------------------------------nraanwr.'i_______ ta;-, k,.,,-.

------------------------------------ ITEM—1-^=^AST’OS~E1T^'ETTSoTTAL

a) SUELDOS SOT8AO 3< RTO — S W13T1 2.468.400.—

■imil.-¿Partidas Individuales 22 83-363130033 SOT8A3 ía

^¿Partidas Globales
- .ooo.iií:

1 jRjE.RS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas, o Jpdjviduales i

- -.008
—. Ajdminis trador
S . ,OI;ie. 4Q (Contador)

17. . Ahít 5o
2 . .PJERiS. OBR. Y DE MAEST.

1 Partidas iiljndjviduales
.0uil.fi

20 AffitQ:. Mayor (Ene. Usina)
22 .1)00.}: 1’ (Aux. Motorista)
22 oo’n.fi 2’ (Elcctiieistaj
24 .iMitf.a 3’ (Plomero)

Moreno
30 Ajyte 9’ (chófer) 

Carpintero
‘•"■‘ - Albañil

- 30 Ayte. 9° (Ene. Cancha Golf)
25 ” 49 (Ene. Fea. Palau)

-Oápátaz Fea. Palau.
Ojferferios Fea. Palau 
Peones Fea. Palau

b) ■•JORNALES

Kilc500s000sf4-1ÍV19R f
ROliItnimat- ib n:ific!ii>plA £

aoliiBoiidní v aoi<Iii3ndjn<>r285?600.— 
3 2S5a600»tanm<i’0 7
— a irtoior,Litan! -efe—KéluB-v-yianoU OI
lo)o>:l-2rü00¿—¿iloni dtl-lrjOOOC—aanciD IT
3jíi.’i > • 7.2.po ,-rfrf! I .. pñiSG .¿00 ^k9hii<•”) £t
1 4.600iHe-iíí »v st

jrrirt rdg iiíh'1i(IÍ682i800.—

19 682180.0
— u/Mirtina—43—RfjJ») í-s.
1 4. OOOn*milnia4S. OOOf'ssi'!""’'! 7£
12/1’) JteSOD .^-.ihriT 91..206'.«U. a. i.
IjTii ■ ■3:1700:í—oniiv.B?-44.400.wL>>v-i H
1 3.600..—a:iijlupá3.<,200»'-«3<>’rin. 1 ZK

,-il'uaí- ,■&. 50.0n-dei «pni 30-1'0001.1—«'lU' 1
1 3.000 .—br.l>illv36iOOO.-8i‘aiUd'Z (rt-
1 2.600..— 31.200.—
1 2,g^yfi383H 3y ^Wp«S3VM4 «él
1 3.000 .— 36.000.—
1 3.500. f

1 2.800. __  ei!ÍiB£SK-R'fliyrijídu(<tiA l

4 2.700..— Tt'29'.’'áoÓ':—
3 2.400..— 86.400.—

:2 Ucl Tí .it-Kt .T7.TOT ¡-ÍKKL---

2 Partidas G1 obal es

1 Jorna’es, borif Aporte Pa­
tronal, etc. del Pe: sonal de 
Temporada

2 Personal accidental no indi­
vidualizado (transitorio)

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Partidas Globales

1 Antigüedad
2 Sueldo Anual Complementario
5 (Horas ext. para el personal de Usi­

na exclusivamente)
e) APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

1.500.000.--

1.20'1.0(10. —

300.000.—

102.370.—

5.000.—
82.370.—

15.000.—

160.615.—

160.615.—

102.370.—

160.615.—

TOTAL ITEM 1: 2.731.385.—

0uil.fi
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sr O 8 1 O M I
AVISAR A3R3AI^& 30 ATWUC

___t¡.QTEJ—2!lEKMAS_ROSARLO_D.E_LA_E.R.OJlT.ERA—Y—AGUA—MINERAL—PALAU------
________________________________________________ - -. ________________________________ r b i 3 T-R Q
PáiWtft- OTIG3HO .numsfl eb "M AIHODSTAIeREDITO “ANUAL—

----  . ------   D_________-itÁ. -wítR 
¡Rríicbnipár. Is'o-JsR-------------- .ana'/l .g>&0 QTR3DWCp’arojai Ba. bprincípaí3
«¡pal---cial------eONe-EPTO-------------------------- ------ ------------------------------------------------------------------

jAMoenas i/ia sotbad — r M3Ti

—_g»>* . Sí: t
ITEM 2 — OTR OS GASTOS 80QJ3U8 <e

a) GASTOS GENERALES
- OOt.SSt 8

1 Servicios Generales
. _ v JJntierro y ¡uto

23 Gastos a ogla%if^car s;
so Propaganda. y. pubTcidad
40 Viáticos y,jjrn¡c>yilidad ,oo?.n 1

fc) INVERSIONES'’V’hRESERVA('á*''i: *
- -.ii(iS.?£ •■-.001.8 1

íU r. o Servicios Generales
1--Adquisiciones varias

11 Máquinas,üfmtftr etc.

WÍAL DEL ITEM S: .... 
ít-S.üf

-.áío.ei

.íic.er

- .¿ro.et

—.«ci.xr.i

3.783.000.— 
adiaibivifínl asblrtiíl__ l________

3.783.000.—
O3IH33T Y .MOA .8ReOQ-~ t

a>ll3HgOíQLQfiP-EEiJU*ts<I £ 
200.000.- -
«■£80>jO$l.-g£

" 0£
,g e<-, 1.700.000.—

8OTW3M3JRU8 Y eHidOIOA^b^’S^i.-ÍS
1.500.000.— 
“•ágSRjob.asbü-urr £S

b-abeíiprvi 483 rflQ0 
oiictnanrolrifni.i1') IbduA tiiiIaiiH—S_______

JAMORTAR 5TRS-g.A--ffa

astado® &síiií’U5'r él

¿>*n<>i&n:>'{ í a inojosifduilí. efi> K

.............. -.t Ur-ITl JAWT
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I N C l S O 18
JUNTA DE DEFENSA' ANTIAEREA PASIVA

.. ■X——r--.:-
JPari ida
----—----:: - .CATEGORIA N’ da Remun. CREDITO - ANUAL • 
Prin- Par- CIax_ .o  -—*--------- ■■
icipal cial sá . CONCEPTO Carg. Mens. Parcial . Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS 122.400.—

1 Partidas Individuales 3 122.400.—

-á PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales

122.400.—
122.400.—

23 Ayte. 2’
26 ” 5»
29 ” 3*

1 3.700.—
1 3.400.—
1 3.1Ó0.—

44.400.—
40.800.—
37.200.—

ffi) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 10.745.—

Partidas Globales 10.745.—

1 Antigüedad
3 Sueldo Anual Complementario

APORTE PATRONAL

S Partidas Globales

3 Caja de Jubilaciones y Pensiones

500.—
10.245.—

19.975.—

19.975.—

19.975.—

TOTAL ITEM 1: ......... 153.12©.—
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I N C 1 S O 18

JUNTA DE DEFENSA .ANTIAEREA PASIVA

Partida CREDITO ANUAL -

!Prin_ Par.
«cípal ciaí CONCEPTO

Parcial ~ Principal s

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES

1 Servicies Generales
2 Alquileres de inmuebles
~ Comunicaciones

1!) Conservación de instalaciones
18 Conservación -le vehículos
ifi Energía eléetma
2:: Gastos Graler, a clasificar
"7 Servicio de desayuno y merienda ’
40 Viáticos y movilidad

&) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Genera'es 
Ailomsmiones varias

S Instalaciones p|comuricaciones
3 G Menaje y bazar

92.500.—

92.500.— 
<50.000.—
5.000.—
3.500;.--
1.000.— I 1
1.000.—

20.000.—
1.000-.— 1
5.000-—

. • 11.500.—

11.500.—
1.000,.— £

10.000.—
500.— ¡ •

TOTAL DEL ITEM 104.000.—
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INCISO 19
í>t G 8 I 3 W IESCUELA PROVINCIAL DE AVIACION CIVIL

¡P-ar-ii-Ml-a------------------------------ -----
---- JAL'HA-i OTIGHFkCATEGORIA 
Erin=_ Har_=__Cla„________o
■sipalioriciaS se IsiaiCONCEPTO

N" de

Carg.

í> SUELDOS
.oóí.sc
----X—Partidas Individuales

— .ooí.se
2 Partidas. Globales

.ooo.a
PER§. ADM. Y TECNICO

Partidas. (Individuales
■ -.ooo. t
- Director

19—Awx.r'Z9 (Secretario)
25 - Avte.’ 4’

PERSONAL DE SERVICIO

-s
2

Remun.

Mcns.
■9

ítem 1 — gastos en personal 
eaTCAC SURTO — S M3TI

4

CREDITO - AlNiUALq

Parcial •Rrlncipáiq

998.940.—
83JAR3M3& r.DTS'AD

218.400.—

a-IÚHll(li780 /SlOinñ- 'iñip! t.

4-
. 00J>. I Partidas Individuales

1
1
1

a 'noi'u lí’.ian; oJ> aórjcvi iani.182.t4D0.— 
aoiliuirtjv 182.<d001ft^i9:'.n-j’>

—sbgunM
7. 500slu4 i‘ni‘i r9Q ,'O.OIIlí-K' »j'<rO 

nb<r4ü200.-x- o.'Ui <r.5Ou40i0i~«-‘”.¡-ní)S{
3.500.— bcbi¡i42'.(000i -poO'JülV

1

ot-
36.000.—

S AVF1323^6 ^0£3MOI3R3 Vil l id

- -_008.it 30 Ayte. 9’ •
-PERSONAL. DOCENTE
— .000.01

1 36.rtf0(J

w ■
2 Partidas’ ■ dñbales

3.000.— _______

2 «nojoB'ji thííioo <i g ncn^RÍHl^.' I C 
75,ÓY5í|oX--0-'E'T''1‘ l'!

—.ooo.m 28

22

23

22

26

26

20

lloras semanales 1er. año 
Despachante Aeronáutica 
horas semanales 1er.
Pilotos Comerciales 
h o r a s semanales 1? 
Observ. Metereológico 
horas semanales 1er. 
Mecánico Man. de 
horas semanales 
Mecánico Man. de 
horas semanales 
Mecánico Man. de 
horas semanales
Operador Radio Tele?;, 
horas semanales 2? 
Operador Radio Teles, 
horas semanales 3- 
Operador Radio Teleg.
horas Semanales Personal 
docente Suplente

año

año

año 
Radio 
2» año 
Radio 
39 año 
Radio 
1’ año

20

año

año

horas semanales a .$ 230.— 
ciu. $ 52.210
Sueldo Anual Complement 
Caja de Jub. y Pensiones 

jj} BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

227
626.520.—
52.210.—

101.810.—
18.200.—

Partidas Globales 18.200.—

2 Sueldo Anual Complementarlo 18.200.—

_008.it
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I N C I S O 19

ESCUELA PROVINCIAL DE AVIACION CIVIL

Partí da _
----------------- CATEGORIA w" d.« Remun. CREDITO - ANUAL 
IPrin- Par- CIa_ o  :------
cipa! cíal se CONCEPTO Carg. IWens. Parcial Principal

APORTE PATRONAL , 35.490.—

2 Partidas Globales 35.490.—

S Caja de Jubilaciones y Pensiones 35.490.—

TOTAL ITEM 1: ............... 1.052.030.—
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INCISO

ESCUELA PROVINCIAL DE AVIACION CIVIL

Partida CREDITO _ ANUAL

Prin_ Par. Parcial Principal
cipal cial CONCEPTO

ITEM 2— OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 84.000.—

1 Servicios Generales 84.000.—
1 Comunicaciones 3.000.—

i 1 Conservación moblajes y artef. 4.000.—
3 2 Conserv. máq., mot., etc. 3.000.—
15 Energía. Eléctrica 5.000.—
IR Fletes y acarreos 1.000.—
23 Gustos a clasificar por inversión 7.000.—
25 Honorarios y retrib. a terceros 10.000.—
27 Limpieza y des nfccción 2.000.—
30 Propaganda y publicidad 7.000.—
33 Retribución servicios oficiales 20.000.—

- 38 Uniformes y equipos 3.000.—
39 Titiles. libros, etc. 15.000.—
40 Viáticos y movilidad 4.000.—

b) INVERSIONES Y RESERVAS 95.000.—

1 Servicies Generales 95.000.—
1 Adquisiciones varias 7.000.—
4 TClementus para biblioteca y muscos 10.000.—

15 Material pedagógico 57.000.—
16 Menaje y bazar 1.000 —
17 Moblaje, artvtacíds, Cta. 20.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ...... .179.08».—
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INCISO 20

ESCUELA COMERCIAL NOCTURNA "JOSE MANUEL ESTRADA” METAN

1P ar t i d a

Prin- Par- Cla._ 
•ffiipai cial s.e

CATEGORIA 
o 

CO'NCEPTO Carg.

ITEM 1 — GASTOS

a) SUELDOS

Partidas Individuales

Partidas Globales

■J PERS. ADM. Y TECNICO

Partidas Individuales

28 Ayte. 7o (Celadores)

Remun.

Mens.

EN PERSONAL

3.200.—

CREDITO - ANUAL

Pal'ciaí Principal

748.200.—

253.200.—

4.95.000.—

70.800.—

76.800.—

70.800.—

1

1

2

4 PERSONAL DE SERVICIO 36.000.—

S

t 3Partidas Individuales y.G.ooo.—

30 Ayte. 9’ 3.000.— 36.000.—

PERSONAL DOCENTE 140.400.—

Partidas Individuales 140.400.—

Director (C.P.) 
Auxiliar 7. (Secretario) 

Partidas Globales
19

7.500.—
4.200. -

30.000.-
50.400.—

495.000.—

Por hora 2 “Primeros Años 
“Segundo y l “Tercero” a 
280 la hora. (Incluyendo Apor 
te Patronal, Sueldo Anual 
Complementario y Salario Fa 
miliar. 495.000.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 21.100.—

Partidas Globales 21.100.--

2 Sueldo Anual Complementario 
APORTE PATRONAL

31.100.—
41.145.—

Partidas Globales 41.145.—

I Caja de Jubilaciones y Pensiones 41.145.—

TOTAL ITEM 1: 810.445.—

1
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INCISO 20

ESCUELA COMERCIAL NOCTURNA “JOSE MANUEL ESTRADA”

Partida CREDITO _ ANUAL

Prin_ Par.: 
cipal cial . CONCEPTO

Parcial Principal

ITEM 2 — OTR OS GASTOS

a) GASTOS GENERALES

1 Servicios Generales.
7 Comunicaciones

i 5 Energía Eléctrica
23 Gastos a clasificar por inversión.
27 Limpieza y desinfección
35 Seg. Accid. Trab. y Res». Civil.
37 Servicio desayuno y merienda
3S Uniformes y equipos
39 Utiles, libros é impresiones
40 Viáticos y Movilidad

b) INVERSIONES Y RESERVAS

2.000.—
3.000.--
5.000.—
1.00(1. —
2.000.—
2.000.—
3.000.—

10.000.—
2.000.—

30.000.—

30.000.—

1 Servicios Generales.
3 0 Máqumas de oficina
15 Material pedagógico
17 Moblaje, artefactos, etc.

20.000.—
10.000.—
13.000.—

45.000.—

•15.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ........... 75.000.—
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INCISO 21

COMISION -INTER-PROV1NC1AL DE LIMITES

Partida CREDITO _ ANUAL.

Prin. Par_ 
cipal cial

Parcial
CONCEPTO

Principal!

a) GASTOS GENERALES
ITEM 2.—.OTROS GASTOS

145.000.—

Partí <3 as Globales
Para atención gastos de la. Comisión 
Para atención gastos Secretario ren­
tado a razón de S 5.000 mensuales. 
Salario Familiar, Aportes Patrona­
les. etc.

145.000.— 
«0.000.—

115.000.—

TOTAL. Dl'.L ITEM 2: 145.000.—
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I N C I SO 22

CONSEJO PROVINCIAL EJECUTIVO DEL 15&- ANIVERSARIO

" ® DE LA REVOLUCION DE MAYO-

IParifc.td.a - “
■----------------- CONCEPTO CREDITO - ANUAL
Prin_ Par- ------------- ■---- i-------------------
cipa? cial Parcial Principal

ITEM 2.—.OTROS GASTOS

ZJ GASTOS GENERALES 1.500.000.—

2' Partidas Globales 1.500.000.—
Para atención gastas tle homenaje 
coxs cargo ge- rendición de cuenta.

TOTAL BEL ITEM 2: ...... 1.500.000.—
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ANEXO “E”

MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

INCISO REPARTICIONES

1
2

4
5
tí
7

Ministerio de Asuntos Sociales y Salud. Pública 
Departamento del interior
Departamento de Lucha Antituberculosa 
Policlímco Regional 'San Ee. nardo’- 
Departamento de Maternidad é Infancia 
Departamento de Asistencia Pública

, rirec. del Patrón, y Asistencia Soc. ¡deí Menor
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17 '
18
1S
2»
21
22
23

Departamento de Medicina Preventiva
■_ instituto de Endocrinología

Departamento de Odontología 
Departamento de ZoonoSis

■ D-.-paltamente de Higiene Social
Departamento de. Bioquímica 

■T Inspección de Farmacias
Departamento de Higiene y Bromatología

I" Dpto. de Demología y Coordin. Sanitaria
-i Til '5> Reconocimientos Médicos

Escuela “Eduardo Wild-s 
Dirección Provincial del Trabajo

, ; Di-eccion de la Vivienda
J * Préstamos para la¡ construcción de viviendas.

Financiación al Instituto Fcial. del Segar®
, - Bonif. por antigüedad para <el pcrs.onal nial

‘ • Ministerio de Asuntos Soe’ates y Safad ffffi&üca



ANEXO *‘E”

MINISTERIO ASUNTOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

ITEM 1— Gtos on Pers. ITEM 2 — OTROS GASTOS ITEM 3 TOTAL
INCISO

N’ CARG. IMPORTE Gtos. Goales. Inv. y Reserv. Sub. y Subv. Plan de Obras GENERAL

1 127 11.577.830.— 4,4 (»5. tí00, —* 1.875.00(1.— 2.200.000.— 20.118.430.—
2 584 37.067.230.— 18. SOS. 000.— 2.517.50u. — —— — 57.892.730.—
3 441 27.032.22b.— 16. 180.000.— 1.975.000.— —— . — 45.537.225.—
4 3 fifi 20.10 1.275.— 13.352.000.— 707.500.— — 31.759.775,—
5 260 14.456.650.— 7.4ÜG.00».— 547.000.— . - - 22.409.650,—
tí 193 11.213.389.— 4.360.000.— 140.000.— —— 15.748.380.—
7 133 0.017.375.— 1.606.000.— 256.000.— 1.000.000,— . 8.879.375.—
R 38 1.983.845.— 1.624.000.— 242.000.— 950.000.— — 4.805.845.—
9 73 4.254.770.— 1,862.000.— 404.000.-- . 1 “■ . — 6.520.770.—

10 5o 3.7.10.590.— 736.000.— 310.000.— —. . 4.75c. 590.—
11 17 902.980.— 314.000.— 190.(HH).- - 1.406.980.—
12 11 605.980.— 378.50(1.— 2O.0OO.-- — ... 1.002.180.—
.13 8 535.210.— 33.000.— 33». 0O(>.- - -—.— 808.210.—
14 4 268.120.— 50.500.— 22.000.— — .— 335.620.—
15 33 1.865.295.— 92.000.— — _ — ■" - , — - --- . 1.947.295.™
ití 9 535.210.— 63,000.— . 65.000. — —k . ••• - WkMO - 663.210.—
17 11 675.740.— 130,000.— ;. 52.000.— —- ■- - S57.740.—
18 12 1.278.730.— 258.000.— 95.000.— 1.631.730.—
19 78 6.866.370,— 2.064.000,— 935.000.— 9.865.870,—
20 38 3.319.890 2,387,00.0.— 1.544.000.— . — 7.850.8110.-“
21 . a—t. 12.000.000.— «•«a--- 12.000.000.™
22 0.000.000.— -- ,-- - — — — . 6.0(10.000.—
23 267.860,— —,— 267.860.—

247(1 155.209.555.— 94,66’1». (JOO. — -.12.22? .000. —
•r—.... ..................

4.150.000.—- -—
— 266,156.155.—
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DISTR'DUOION DEt*PERSONAL POR ANEXO CLASIFIC’ UO POR REPARTICION Y POR CATEGORIA — ANEXO “E ' 

'* ’’
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES Y’SALUD PUBLICA ~

3 i 5 9

L.
C;

10 13 14 15 16

<Z>

17 18 19

IX

20

■o

6 7 . 8

d d

W d » d o ™

Q o

Ü
Q Q W

O
□ N

□ v

2
1

.1 
1

17.00'». -
16.1)
13.5

1

12.’ l\-.- 1 1 1 1 1 -4 6
11.— < 2 2
10.7»nn.— 1 5 1 1 1 91 10.30).— 1 1 2

Ofic. Mayor 9.530.—- 1 t 1 2
0 33 Fpal. - 9.0--.9,-. 2 7 i 1 fi ■1 10 7 . 28
S >• 1* 8.500.— —
4 2 9 8.0™.— 1 3 4v - 39 7.500.— 5 5
6 >» 49 7.230.— 1 1

5 9 6.900.— 1 13 14
• 33 69 G 000; — 2 3 5

9 33 79 6.300,— 1 1
—, 6.200.— '! 1

1.» 33 G. 0 . — 1 1 1 6
i l Anx. Mayor 5.800.— —
í; 33 Tnal. r ,• n4 0 1 3 3 1 1 3 1 1 1 1 17 71
i ■> 33 10 1 rt * 20 18 15 1 5 3 1 1 78
f • ! 33 2° ~ i _  i 1 2 17 12 5 4 4 1 7 55
r • » 3° ■ - 4 18 1 0 29 2 21 6 2 9 31 1 1 4 4 2 12 ¡J 1S6
o • 1 **■’ , ■J. Jf- ■ - ?. ' *» 1 1 1 .. 9 9

17 33 5’ 4.600.- 2 6 1{l
16 ’> 4’ 4.*00.- 5 1 5 5 Iff

11. »» 70 4.2no — 7 19 3 9 1 1 3 43
70 Ayud. Mayor 4.nnn.— s 1 1 1 1 5 1 13 •
2: 33 Fpal. 3.900.— ñ 1 1- 1 2 1 11
o •.* 33 1’ 3.P 0 3.  17 9 5 4 5 3 3 2 1 O 1 47
A O 3 » Oo 0 -nn_ -■ n 9 1 13 9 2 1 1 3 2 .1 1 6-1
<»i 33 3’ 3.60n,— 1Í °0ñ 56 63 47 88 7 7 16 2 2 1 6 1 2 2 3 1 554 •
2-‘í 33 40 3.500 ■; s 2 5 5 1 1 2 1 1 1 1 1 2 36
n '■ 5’ Q * _  9 6 6 ¿, 3 . 6 3 • 4 0 1 1 7 1 43
27 »» 6’ 3.300.- " 17 ¿7 21 18 14 4 8 6 1 1 . 3 1 7 1 2 158
28 V 79 3.200.- 8 5 5 14 2 2 3 5 44

O A >» 8’ 3.1a''.— 4 5J 33 17 13 6 2 152
ñü •» 9° 3,0 Q ._ 15? 176 ?nfi 134 95 27 57 / 13 16 3 3 3 1 2 2 1 6 9 810

TOTALES: . o- 584 t.| 1 ’ 366 260 193 • 123 38 73 50 17 ’l 8 4 33 9 11 12 7S 38 2.476
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INCISO. 1
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

¡Pajriti d a

Príní Par_ Cía- 
ctpaí cial Se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N" de

Catg.

Remun,

Mens.
CREDITO - ANUAL

Parc’al Pr:rc¡pál

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

SUELDOS 9.9S9.600.—
Partidas Individuales

Partidas Globales

127 6.489.600.—

3.500.000.—

□. 379.600.-r-PERS. ADM. Y TECNICO

31 Partidas Individuales

Ministro
Sub Secretario
Director de 2’

101

1
2
1

6.200.—
17.000.—
10.500.—

5.379.600.—

71.400.— 
408.000.— 
i 26.000. —

2 Oficial Prime. (Contador) 1 9.000.— 108.000.—
1 Oficial Mayor 1 9.500.— 114.000.—
4 Oficial 2’ (Secret. Privad.) 1 8.000.— 96.000.—
9 Oficial 7’ (Tened, de Lib.) 1 6.300.— 75.600.—
2 Oficial Princ. (Jefe Dpto.) 1 9.000.— 108.000.—

10 Oficial 8’ 3 6.000.— 216.000.— •
12 Aux. Princ. (Hab. Pagad.) 2 5.600.— 134.400.—
15 Aux. 3y (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.000.— .
14 Aux. 2 9 (Secretario) 2 5.200.— 124.800.—
10 Oficial 8° X 5.000.— 72.000.—
13 Aux. 1» (Encarg. Depósito) 1 5.400.— 6 i.800.—

• 15 ”■ 3p 3 5.000.— 180.000.—
16 ” 4’ » 3. 4.800.— 57.600.—
17 " 59 2 4.600.— iro.ion.—
18 ■ ” ' G9 3 4.400.— 158.400.—
19 • » 79 '. 5 4.200’.— 252.OÚO.—
20 Ay te. Mayor- 3 4.000.— 14-1.000.—

i 21 ” Ppal. 5 ’ 3.9OO;— 23-1.000.—
’22 ” l9 10 3.800.— 456.000.—
23 V 20 9 3.700.— 399.600.—
24 ” 39 6 3.600.— 253.200.—
25 4 3.500.— 168.000.—
26 ” 59 3 3.400.— 123.400.—
27 11 G9 7 3.300.— 277.200.—
2S ” 70 s 3.200.— 307.200.—
29 *» 89 3 3.100.— 111.600.—
30

3 Partidas

1)

2)

” 99
Globales

Para contratación profesional 
Universitarios Suplencias y 
reconocimientos servicios de 
profesionales.
Pata contratación persona? 
campañas y grandes luchas 
-exc: usi vamentc.
PERS. OBR. Y DE MAEST.

1© 3.000.— 360.000.—

3.000.000.—

500.000.—

3.500.000.—

472.800.—
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INCISO 1
MINISTERIO DE ASUNTOS. SOCIALES Y SALUD PUBLICA

Partida
--------------- CATEGORIA N’ da Remu'n. CREDITO - ANUAL 
Prin- Par- CIa_ o  
cipal cial sa CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

1 Partidas Individuales 10 472.800.—

16 Aux. 49 1 4.800.— 57.600.—
18 ” 6y 2 4.400.— 105.600.—
19 79 1 4.200.— 50.4Ó0.—
24 Ayte. 3o 6 3.600..— 259.200.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 637.200.—

1 Partidas Individuales 16 637.200.—

19 Aux. 7» 1 4.200.— 50.400.—
22 Ayte. 1? 1 • 3.800.— 45.600.—
23 ”20 1 3.700.— 44.400.—
24 ” 3’ 3 3.600.— 129.600.—
25 " 49 1 3.500.— 42.000.—
29 ’* S* 1 3.100.— 37.200.—
30 ” 9? 8 3.000.— 288.0Q0.—

p) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 534.600.—

2 Partidas Globales 55.4.600.- *

2 Sueldo Anual Complementario 534.600.—

e) APORTE PATRONAL .1.053.630.—
Partidas Globales 1.053.630.—

1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia 1.053.630.—

TOTAL DEL ITEM tz ....... 11.577.330.—
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l N C- I S O ,1

MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

Partida
CREDITO - ANUAL

Prin. Par- 
e:pa! c;al CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 2 — OIROS GASTOS
■GASTOS GENERALES '4.465.600.—

1 Servicios Generales 4.465.600.—
2 Alquiler de inmuebles 20.000.—
6 Combustibles y lubricantes 250.000.—
7 Comunicaciones 574.000.—
■9 Conservación de inmuebles '50.000.—
30 Conservación instalaciones 45.000.—
11 Conservación moblajes 27.000.—
12 Conservación motores 15.000.—
13 Conservación de vehículos 350.000.—
14 Conserv. varias 30.000.—
15 Energía eléctrica 150.000.—
16 Entierro y luto 3.000.—
17 Estudios, comisiones 150.000.—
18 Fletes y acarreos 50.000.—
23 Gastos generales a clasificar 70.000.—
24 Gastos reservados 161-600.—
25 Honorarios y retribuc. 600.000.—
2G Impuestos y tasas 30.000.—
27 Limpieza y desinfección 100.000.—
30 Propaganda y publicidad 400.000.—
35 Seg. Accid. Trab y Resp. Clv'I 500.000.—

• 36 Seguro automotor 200.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 30.000.—
38 Uniformes y equipos 110.000.—
39 Utiles, libros, impres. y encuadern. 300.000.—
40 Viáticos y movilidad 250.000.—,

INVERSIONES Y RESERVAS 1.875.000.--•

1 Servicios Generales 1.875.000,-1
1 Adquisiciones varias 30.000.—.-
4 Elementos bibliotecas y museos 15.000---
6 Instalaciones varias • • ■ ■ 10.000.— :
30 Máquinas de oficina 70,000.— : . >
12 Máquinas, motores y herramientas-- 30.000.—
36 Bazar y menaje - - . 50.000.—
37 Moblaje, artefactos, etc. 150. Q00.— - .
21 Vehículos varios 20.000.—
22 Automotores (su adquisición) . 1.500.000.—
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 2.200.000.—

1 Servicios Genérales 2.200.000.—
1 Acción- Social: " 3.500.000.—-
3 Fomento / . ... , 200.000.— •
-5 Varios _____ ' , 500.000— ■

TOTAL DÉL„,ITEM 2 ................... ' , .. 8.540.600.—



- is4
S N C I S O 2

DIRECCION DEL INTERIOR

Partida
.. .... !. CATEGORIA N" d> Remun. CREDITO - ANUAL
prin- Par- Clat. O
cípal cíal se CONCEPTO Carg. Mens. Ha Cal ' Principal

ITEM 1 — GASTÓS EN PERSONAL

a) SUELDOS: 28.206.S00.—

1 Partidas Individuales 584 25.906.800.—

oJa Partidas Gleba» os 3.300.000.—
DIRECCION

1 Partidas Individuales 45 1.972.800.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO

1 Partidas Individuales 30 1.423.200.— •

ADMINISTRATIVO 10 606.000.—

Director de ira. 1 12.500.— ' 150.000. -
2 Ofic. Ppal. 1 9.000.— 108.000.—

19 Aux. 4.200.— ■50.100.'--
20 Ayte. Idayor 1 4.000.— 18.000.—
23 ” 2* T 3.700.— 44.400.—
24 *» po jj 3.600.— 86.400.—
25 ” 40 1 3.500.— 42.000.—
26 ” 5° 3 3.400.— 40.800.—
30 ’» flí. 1 3.000.— 36.000.---

SUB TECNICO 20 Kit. 200.—

24 Ay te. P> 13 3.600.— 561.600.—
27 fiv i 3.300.— 39.600.—
30 •* 90 6 3.000.— 216.000.—

4 PERSONAL DE SERVICIO
1 Partidas Individuales 15 549.600.—

- 24 Ayte. 3’ 1 3.600.— 43A00.—
28 " 7’-! 1 3.200.— 38.400.—
30 ** nr 13 3.000.— -468.000.--

HOSPITAL ORAN
1 Partidas Individuales 49 '2.134.86».—

1 PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales 23 1.209.600.—

ADM. Y TECNICO 4 248.400.—•
Director de 2’ 1 10.500.— 126.000.—

— - 25! Avíe. .?? 1 3.300.— 45.600.—
26 •* 5$ J 1 3.400.— 40.son.—
30 -»> *50 - 1 3.000.— 36.000.—— •

PROFESIONALES 3 492.000.—

12 Aux. Puál. (Jefe S?c.j 1 5.6001— 67.200.—
13 " 1» (Jefe "Se Clínica) ’ T 5.400’.- - 64/800.—
15 ’’ 3? (MOd. Asistente» 5 •5.000.- 300.000.—
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INCISO 2

DIRECCION Drl. INTERIOR

Partí da ,
N'-’ de

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO : ANUAL"
Prin­
cipal'

Par- Cía. 
oial ss

o
cunúepto Pa'.c-aí Principal

15 ” 3" (JBioq. Asistente) 1 5.000.— ' 60.000.— .
SbB TECNICO 11 469.200.—

19 Aux. 7'’ í» 4.200.— 100.800.—
23 Ayfe. 2o 1 3.700.— 44.4Q0.—
2-1 ít'1 3 3.600.— 129.600.—
27 Ayudante 8’ 4 3.300.— ’ 158.400---
30 Ayudante 9’ 1 3.000.— 36.000.—

2 PERS. OBRE. Y DE MAEST.
1 Partidas Individuales 3 138.000.—

16 Auxiliar 4’ 1 4.800.— 57.600.—
24 Ayudante 3’ 1 3.600.— 43.200.—
29 Ayudante 8’ 1 3.100.— 37.200---

4 PERS. DE SERVICIO 19 688.800.—

29 Ayudanta S9 4 3.100.— 148.800.—
30 Ayudante 99 15 3.000.— 540.000.—

9 CLERO 4 147.600.—

27 Ayudante 6’ 1 3.300.— 39.600.—
30 Ayudante 99 3 3.000.— 108.000.—

HOSPITAL CAFAYATE
1 Partidas Individuales 27 i.i5á.«ea.—

PERS. ADML Y TECNICO —
1 Partidas Individuales 8 470.400.—

Administrativo y Técnico 2 176.400.—

Director de 2’ 1 10.500.— 126.0Ó0.—
19 Auxiliar 7’ 1 4.200.—• 50.400.—

- PROFESIONALES 2 120.000.—

15 Aux. 39 (Méd. Asistente) 1 5.000.— 60-000.—
15 Aux. 3’ (íBioq. Asistente) 1 5.000.— 60-000.—

SUB TETCNICO 4! 174.000.—

23 Ayudante 2’ 1 3.700.— 44.400.—
24 Ayudante 3’ 3 3.600.— 129.600.—

4 PERS. DE SERVICIO 16 576.000.—

30 Ayudante 9’ 16 3.000.— 576.000.—
9 CLERO

1- Partidas Individuales 3 108.000.—

30 Ayudante 9’ 3 3.000.— 103.000.—
HOSPITAL DE METAN

1 Partidas Individuales 50 2.154.-M».—■
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INCISO 2

DIRECCION DEL INTERIOR

¡Partida
»■ ..... -... ■■. < CATEGORIA N’ de Remun. CREDITO - ANUAL.
!Prin_ Par_ Cía. O
cipaB cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

■ X Partidas
PERS. ADM1. Y TECNICO
Individuales 20 1.047* 600.—

Administrativo y Técnico 5 290.400.—

Director de 2» 1 10.500.— 126.000.—
22 Ayudante 1’ 1 3.800.— 45.600.—
25 Ayudante 4° 1 3.500.— 42.000.—
25 Ayudante 5’ 1 3-400.— 40.800.—
30 Ayudante 9’ 1 3.000.— 36.000.—

Profesionales 5 309.600.—

14
4

Aux. 2* (Méd. de Consult.) 1 5.200.— 62.400.—
12 Aux. Princ. (Jefe Servicio) 1 5.600.— 67.200.—

15 Aux. 3V (Médico Asistente) n 5.000.— 120.000.—
15 ’’ Z‘‘ (T> oquímicoj 1 5.000.— G'í.noo. —

Sub Técnico 10 447.600.—
*•

13 Aux. 7» 3 4.200.— 100.800.—
23 Ayte. 2" 1 3.700.— 44.400.—
24 ” ' 3’ 7 3.600.— 302.400.—

2 PEP.S. OBR. Y DE MAEST.
1 Partidas Individuales 88.800.—

22 Ayte. 19 3.800.— 45.600.—
34 1 3.600.— 43.200.—

4

1 Partidas
PERSONAL DE SERVICIO 
Individuales ’JO 798.000.—

25 Ayte. 4’ 1. 3.500.— 42.000.—
30 21 3.000.— 756.000.—

S CLERO
3 Partidas Individuales 6 219.600.—

27 Ay>c. 6’ 1 3.300.— 39.600.—
30 •’ g» 5 3.000.— 180.000.—

HCSP. EMBARCACION '
a Partidas Individua rs

PERS. ADM. Y TECNICO
28 1.2GS.489.—

a Partidas r di--’Vi”n rs 16 826.800.—

Administrativo y Técnico 5 286.800.--

Director de 2? 1 10.500.— 125.(150,—
23 A.vto. 2» 1 3,700.— , )44.,400l-—■. • ; ;
25 ” 4“ 1 3.500.— 42.000.—i ' 28 7’ . * 1 3.200.- • S8.40Q.—; •
30 ” gv 1 y f3.!000.--5 . - 86,000.—

f r • • ' •< . •» Profesionales ..,3 3 (fj..;. 189’.- 600. *-r:.. ix«, -» ’

13 Aux. I? (Jefe de Clínica) o 5.400.— 129.600.—
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INCISO 2

DIRECCION DEL INTERIOR

Part i d a
------------- CATEGORIA N" da

Carg.

Rémun.
Mens.

CREDITO - ANUAL.
Prín- Par- Cla^ 
¿eipal. -cía! sa.

o
CONCEPTO Parcial Principas

15 ” 3’ (B:oq. Asistente) -1 5.000.— . 60.000.—
Súb Técnico 8 350.400.—

19 Aux. 7’ «•» 4.200.— • 100.800.—
23 Ajte. 2° 1 3.700.— 44.400.—
24 ” 3’. 3 3.600.— 129.600.—
37 *’ $9 - 1 3.300.— 39.600.— .
30 ’• . 1 3.000.— 36.000.—

2 PERS. OBR. Y DE MAEST.
1 Partidas Individuales 1 13.200.—

24 Ayte. 3’ 1 3.600.— 43.200.—
4- PERSONAL DE SERVICIO

' 1 Partidas Individuales 11 398.400.—

29 Ayte. 3“ 2 3.100.— 74.400.—
30 »■ 99 9 3.000.— 324.000.—

HOSP. R. DE LA FRONT.
1 Partidas Individuales 40

1 ' PERS. ADMI. Y TECNICO

• 1 Partidas Individuales 25 1.218.000.—

Administrativo y Técnico 6 322.800.—

Director de 2* 1 10.500.— 126.000.—
22 Ayudante 1’ 1 3.300.— 45.600.—
2C Ayudante 5’ 1 3.400.— 40.800.—
28 Ayudante 7’ 1 3.200--- ' 38..40Q.—
30 Ayudante 9’ 2 3.000.— 72.000.—•

Profesionales - 4 ■■ 240'.^,0.— -

16 Aux 3’ (Méd. Asistente) 3 5.000.— 180'. 000.— ' ■

.15 Aux. 3’ (Bioq. Asistente) 1 B.OOÓ.-r-
Sub-Técnico 15 ■ 6554007—

.i L" •< *
' 39 Auxiliar 7» . 1 ’ 4.200.— 5Ó‘.4Ó0---
22 Ayudante 1’ 1 3.800.— 45.600;— '
23 • Ayudante 2» 2 3.700.— 88.800.— .
24 Ayudante 3» 9 3.600.— ' '388.800.— ■’
35 Ayudante 4’ 1 3.500.— 421000.—
25 ■ Ayudante 6? • . 1 3.300,— 39.600.—

■■2. PERS. OBR. Y MAEST.
í Partidas individuales 1 43.200.—

. ' ■ a-x •-Ayudante 3» 1- 3.500.— 4X200.—
•4 PERS. DE SERVICIO

• 1- Partida? Individuales . 14 ■- E1Ó.009.— ’

2£ Ayudante 8» 5 3.300.— <186^000.— ‘
30 Ayudante • 9 3.000.— 324.00o.-— ;
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INCISO 2

DIRECCION DEL INTERIOR

Part i d a
—— CATEGORIA N’ do Remira. CREDITO - ANUAL.

jpirinr Par- Cla_, o
erpai! cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

HÓSP. DE “EL TALA”
1 Partidas Individuales 16 708.000.—

PERS. ADMI. Y TECNICO
1 Partidas Individuales 7 372.000---

Administrativo y Técnico 2 152.400.—

Direqtor 3’ 1 9.000.— 108.000.—
23 Ayudante 2’ 1 3. 700.— 44.400..—

Sub-Técnico 5 219.600.—

19 Auxiliar- 7’ 1 4.200.— 50.400.—
24 Ayudante 3’ 3 3.600.— 129.600---
27 Ayudante 6’ 1 3.300.— 39.600.—

2 PERS. OBR. Y MAEST.
1 Partidas Individuales 1 43.20Q.—

24 Ayudante 3’ 1 3.600.— 43.200.—
PERS. DE SERVICIO

■a Partidas Individuales 8 292.800.—

28 Ayudante 7’ 1 3.200.— 38.400.—
29 Ayudante - 8’ 2 3.100--- 74.400.—
30 Ayudante 9’ 5 3.000.— 180.000.—

HÓSR. DE 'EL GALPON”

a Partidas Individuales . 13 - 573.600.—

a - PÉRs/aDM. Y TECNICO.

a Partidas Individuales 7 348.000.— '

Administrativo y Técnico 2 .145.200.—

Dii ector de 3° 1 9.000.— TOS.000.— .4
29 Ayíe. 8° . 1 ... . 3.100.— . 37.200.— .

Sub-Tócnico 5 . ... 202.860.:—

23 AjfO. 3" . . 2 3.600.— 86.400.—
26 59 3. 3.400.— ■ . 40.800.—
27 ” G’’i 1 3.300.— : 39-600.— .
30 ” -. V? i 3.000.— . ,-.S6Aioo...^- ...z PERS. ,ÓBR. Y. MAEST.

a Partidas. Individuales , 1 - <43<260.-^-:. >-
t. ■ * •/-*- • . ' • ■ w

24 3* i i 3.600.—
& PERS, DE SERVICIO

a Partidas Individuales 5 ». 182..400rf=- i._
— ‘ ' .'í

29 Aytg.. 8” • 2 .iSrl-OO-.-S’1 .
30 " <S®r: 3 3.000. — ■■■■ ■-■■■ TOSlO'OO.—

• • »> . • •
tJK/ . \tiir : ¿

rg«
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INCISO 2

DIRECCION D~L INTERIOR

Partida

Prin­
cipa!

Par- Gla­
cial SJ

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N’’ da

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANü,-.u

Parcial Principal

HOSP. DE “CERRILLOS”

1 Partidas Individuales 16 702.000.—

■s PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales 6 333.bG';.—

Adminislrativo y Técnico 2 153.400.—

D rector de 3'" 1 9.000.— 108.000.—
19 Auxilia 71' 1 4.200.— 50.400.—

Su b-T étnico 4 175.20(1.—
--- i —• ~ — ■-

22 Ay te. 1’ 1 3.800.— 45.G-HÍ.—
24 3? 3 3.600.— 123 G‘JO.—

2 PERS. OBR. Y DE MAEST.
1 Partidas Individuales 1 43.200.—

24 A yte. 3- 1 3.600.— 43.200.—
-5- PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individuales 9 225.200. —
— —— — ——...

29 A/te. 8’ 1 3.100.— 37.200.—
30 8 3.000.— 258.000.—

HO-iP. R" OE LERMA
1 Partidas Individuales 14 6'5 í. 800.—

-g PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales 8 409.200.—

Administrativo y Técnico 1 108.000.—

Director dy 39 1 9.000.— 108.000.—
Su»' Técnico 1 301.200.—

— • —--- J----- - . —
19 Aux. 79 1 4.200.— 50.400.—
Ayte'. !'■' 1 3.800.— 45.6.00.—
24 3« 8 3.600.— 129.600.— .
28 ” 7<j £.-■ 3.200.— ■38.400.—
29 ” 8’ 1 3.100.— 37.200.—

2 PERS/.OBR. Y DE MAEST. -
1 Partidas Individuales 1 43.200.—

24 A-yte. 3° 1 3.600.— 43.200.-----
■? PERSONAL DE SERVICIO • i • • • • •

2 partidas Individua Ivs 3 110.100.—

nn Arte. 2 3.100.— 74.400.—
30 ■'ó>' ; 99 1 3.000.— '36.000'.—

'clero •

''U. 'Partidas Individuales 2 72‘. 000.— •’ • v i

30 Ayte. 9P ’ ’T’" 2 3.000.— 72?000.—
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INCISO 2

DIRECCION DEL INTERIOR

Partida ■

Prin- Par- Cla_ 
cipal cíal «a

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N'-' d i Rsmun.

Carg. Mcns.

CREDITO - ANUAL

Pa’c:al Principal

HOSP. DE SAN ANTONIO

DE LOS COBRES
1 Partidas individuales 9 427.200.-

1 PERS. ADM. Y TECNICO

1 Partidas Individuales 5 280.800.—

Administrativo y Técnico 1 108.000.—

Director 3” 1 9.000.- 108.000.—
Sub-Técnico 4 172.800.—

19 Aux. 7’ 1 4.200.— 50.400.—
24 Ayte. 3" 1 3-600.— -13.200.—
37 '■ 6Í> 2 3.300.— 79.200.—

4 PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individuales 4 146.400.—

29 Ayte. O 3.100.— 74.400.—
;:o ” 9°

HOSP. DE PiCHANAL
2 3.000.— 72.000.—

1 Partidas Individuales V5 S55-29S--

1 PERS. ADM. Y TECNICO

X Partidas Individuales ■S 319.200.—

Administrativo y Técn co 2 150.000.—

Director 3» 1 9.000.— 108.0’’': —
**5 Ayte. 4» 3 3.500.— 42.M1 —

Sub-Técnico 4 169.200.—

24 Ayte. 3’ 3 3.600.— 129.600.—
6* 1 3.300.— 39.600.—■4 PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individuales s 292.800.—

29 Ayte. 8’ 4 3.100.— 148.800.—
30 ’* 9’ 4 3.000.— 144.000.—

2 PERS. OBR. Y DE MAEST.

1 Partidas Individuales 1 43.200.—

24 Áyte. 3’ 1 .3.000.— 43.200.—
HOSP. REG. “GUEMES”

1 Partidas Individuales 16 747.S6&J
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INCISO 2
DIRECCION DEL INTERIOR

P ariida
CATEGORIA [J‘ da Remun. CREDITO - ANUAL

Prin- Par- Cla_ O —-----------------------------
cipa! ciat <s>J CONCEPTO Carg. Mens. Pnrc’al Principal

*6 PERS. ADM. Y TECNICO 10 540.400.—

1 Partidas Individuales
Administrativo y Técnico O 93.G00.—

—
IR Aux. 4’ 1 4.800.— 57.000.—
30 Ayte. 9° 1 3.006.— 36.000.—

Profesionales 4 2G1.600.—

12 Aux. Ppal. (Jefe Servicio) 1 5.000.— 67.200.—
13 ” lp (Jefa de. Clínica) 5.400.— 129.600.—
13 „ 1’ (Méd. Guard'a) •j 5.400.— 64.800.—

Sub-Técmco •1 175.200.—

no Ayte. 1» 1 3.800.— ■15.600.—
24 3 3.GÜÜ- — 129.600.—

PERSONAL DE SERVICIO
8 iPartidas Individuales G 217.200.—

—------------
29 Ayte. Sc 3 3,100.— 37.200.—
30 ” 9r- 5 3.000.— 181 .00!!.—

HOSP. ZONAL “TARGAGAL”
1 Pa ticas I ini. viduales s 381.600.—

T PERS. ADM. Y TECNICO
3 Pa tidas Individuales 4 237.600.—

Profesionales 3 187.200.—

12 Aux. Ppal. (Méd. Consult.) 1 5.600.— 67.300.—
15 " s1* (Méd. Asistente) 1 5.000.— 60.000.—
15 ” . 3” (I3ioq. Asistente) 1 5.000.— 6(1.000.—

Sub-Técnico 1 50.400.—
- —. ------—■ ■'

19 Aux. 7" 1 4.200.— 50.400.—
PERSONAL DE SERVICIO

S. Partidas: Individuales 4 14.4..000.— ■

30 Ayte. ,9» 4 3.000.— yj. ooo.—
EST. SANIT. CONSULTORIO
EXT. ,,y P. SANITARIO. t '

a Partidasi Individuales 235 10.572.000.—
•3. , PERS. ADM. Y TECNICO —

.X. Partidasi Individuales 196 8.962.800.—
- —_

Administrativo y Técnico A 108.000.—

30 Avíe». 9? 3 3.000.— 108.000.—
Profesionales 22 1.478.400.—’

—. - ™ ...—
12 Aux. VnaL (Med. regional} 22 5.000.— 1.478.400.—

Sub* Técnico 171 7.376.400.—
1 ’ • —'J

19 Aux. ti ' ; E 5 £.200.— 252.000.—
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INCISO 2
DIRECCION DEL INTERIOR

CATEGORIA N’ de Remun. CREDITO - ANifAL
'rin_ Par- Cla_ 

cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

22 Ayte. 1’ 1 3.800.— 45.600.—
24 ” 2*> 156 3.600.— 6.739.200.—
2G " 5? 1 3.400.— 40.800.—
27 ” G’ 3 3.300.— i 18.800.—
30 ” S’ 5 3.000.— 180.000.—

2 PERS. OBR. Y DE MAEST.
1 Partidas Individuales 15 631.200.—

24 Ayte. 3° 11 3.600.— 475.200.—
25 ” 4’ •2 3.500.— 84.000.—
30 ” !)? /2 3.000.— 72.000.—

4 PERSONAL DE SERVICIO i
1 Partidas Individuales 27 978.000.—

20 Ayte. 8’ 5 3.100.— 186.000.—
30 ” 9? 22 3.006.— 792.000.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 2.300.000-—

2 Partidas Globales 2.300.000.—

1) Para contratación de Profe^
sionales. Unjv. Suplencias y 
reconocimientos de Servicios 
profesionales en la Dirección 
del Interior (incluidas Bonifi­
caciones y Suplementos y 
Aporte. Patronal). 2.300.000.—

«) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 4.325.570-—

2 Partidas Globales 4.325.5^.—

2) Sueldo anual Complementario 2.325.570.- -
6) Suplemento por zona desfavorable 2.000.000.—

•e) APORTE PATRONAL 4.534.860.—

í Partidas Globales 4.534.860.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 4.534.860-.—

TOTAL ITEM 1: .......... 37.067.230.—
F.
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Partida

'Prin. Par- 
’Cipal c al CONCEPTO

a) GASTOS GENERALES

INCISO 2

DIRECCION DEL INTERIOR

ITEM 2 — OTROS GASTOS

1 Servicios Generales
2 Alquiler de inmuebles
G Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones
9 Conseivacion de inmuebles

11 Conservación moblajes
13 Conservación de Vehículos
14 Conservación varias
llí Energía eléctrica
16 Entierro y luto
18 Fletes y acarreos
19 Fon aje y alimento para animales
23 Gastos generales a clasificar
27 Limpieza y desinfección
29 Productos químicos
32 Racionamientos y alimentos
34 Ropa i y
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros, etc.
40 Viáticos y movilidad

S>) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
2 Animales (su adquisición)
G Instalaciones varias
7 Instrumental científico

30 Máquinas de oficina
11 Motores, herramientas
12 Máquinas
16 Menaje
17 Moblaje, artefactos

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

18.308.000.

200.000.—
450. U00'.—
50.000.—
80.000.—
10.000.—

1.500.000.— 
200.000.— 
320.000.—

6.000.—
20.000.—
32.000.—

500.000.—
30.000.—

5.000.000.— 
7.000.000.— 
1.250.000.—

10.000.— 
800.000.— 
550.000.— 
500.000.—

100.000.— 
15.000.— 
12.500.— 

1.100.000.— 
20.000.— 
50.000.— 
20.000.—

5.00.000.—
700.000;—

18.308.000.—

2.517.500.—

2.517.500.—

TOTAL D’.SL ITEM 2: ...... 20.825.500.—
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INCISOS

DEPARTAMENTO DE LUCHA ANTITUBERCULOSA

Partida
Remun.

Mcnr.

CREDITO - ANUALN« da

Carg.
ÍPrin- Par- Cía. 
aipái cial sa

0 • 
CONCEPTO Parc’al Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 18.115.200.—

... 3 Partidas Individuales 441 18.115.2C0.—

■a PERS. ADM. Y TECNICO 9.151.200.—
2 Partidas Individuales 196 9.151.200; —

Administrativo 43 1.951.200.—

D"rector di 1’ 1 12.500.— 150.0)0.—
Sub-Dircc‘or d’ 1’ 1 10.500.— 126.000.--

G Of'c'al 1" Delegado 1 7.200.— 86.400.—
15 Aux. 3° 1 5.000.— 60.000.—
16 „ 4’ 1 4.8'0.— 57.60(1.—

' 21 Ayt;. Ppal. 1 3.900.— 46 8 0.--
22 T' 2 3.800.— 91 20(1.--
23 2* 3 3.700.— 1 33.2)‘O. —
24 „ 39 2 3.600.— 86 400.--

" 26 5’ 3 3.400.— 122.400.--
27 • „ f>9 2 3.300.— 79.200.--
28 7’ 4 3.200.— 153.690.--
29 „ 8’ 2 3.100.— 74.400.—
30 9° 19 3.000.— ' G8 1.0'0.--

... •(.» Prof 'síonal s 39 2.493.600.—

.... .12 Aux. Ppal. (Jefe Servicio) 14 5.600.— -940.8C0.—
13 „ 1? (Jefe C’ínica) ñ 5.400.— 324.000.—
13 ' 1° (Méd. Guardia) o 5.400.— 129.600.—
Í4 „ 2° (Méd. Agegado) 2 5.200.— 124.800.—

’ 12 „ Ppal. (Méd. Consultor)i 2 5.600.— 134.400.—
’ , 15 3" (Méd. Odont,. asjst

irte.) 14 5.000.— . 840.600.—
Sub-Técnico 114 4.706.400.— ■

--------------- . .
22 Ayte. 1.’ 3 3.800.— 136.800.—
23 2 o 9 3.700.— 399.6'»».—
24 „ 39 50 3.600.— 2 ..160.000.--
25 4’ 1 3.500.-- 42.000.—
27 „ 6" 36 3.300.— 1.425.6’'0.—
28 7’ 1 3.200.— 38.400.- -
30 9’ 14 3.000.— 504.000.—

2 PERS. OBR. Y MAESTR. 1.426.800.—
i Partidas Individuaos 33 1.426.800.—

24 Ayty 3" 4 3.600.— 172.800.—
< 25 .. 49 1 3.500.— .12.000.—

26 5‘? 3 3.400.— 122.400.—
1 ■ 27 „ 6’ 1 3.300.— 39.600.—
' ' 29 ■ „ 8’ 5 3.100.— 186.000.—

30 „ 9» 24 3.000.— 864.000.—



INCISO 3

DEPARTAMENTO DÉ LUCHA ANTITUBERCULOSA

Partida

Pr’in. Par. Cía. 
«cipal cía! se

CATEGORÍA
o 

CONCEPTO

N" de Remun. CREDITO - ANUAL

Carg. Mens. Parcial Principal

<c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

4
1 Partidas

PERSONAL DE 
Individuales

SERVICIO 6.885.600.-
189 6.385.600.—

27 Ayte. 6’ 7 3.300.— 277.200.—
29 „ 8’ 47 3.100.— 1.748:400.—
30 „ 9° 135 3.000.— 4.360.000.—

S CLERO 651.600.-
1 Partidas individuales 18 651.600.—

27 Ayte. 6° 1 3.300.— 39.600.—
30 .. 9’ 17 3.000.— 612.000.—

5.434.560.—

2 Partidas Globales 5.434.560.—

2. Sueldo anual complementario
6 Suplemento p|zona desfavórable (20CÍ-)

e) APORTE PATRONAL

2 Partidas G’obales

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

1.811.520.—
3.623.040: —

3.532.405.—

3.532.465.—

3.532.465.—'

TOTAL DEL ITEM 1: ..... § 27.082.225.—
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INCISO 3

DEPARTAMENTO DE LUCHA ANTITUBERCULOSA

Partida CREDITO _ ANUAL

^rin. Par.
cipa! cíal CONCEPTO

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES

1 Servicios Generales
4 Animales
G CotnbustibI s y lubricantes
7 Comunicaciones
9 Conservación inmuebles

10 Conservación instalaciones
11 Conservación moblajes
12 Conservación motores
13 Cons- ivación de v TiículoS
14 Conservaciones varias
15 Energía eléctrica
1G tijnt'ei-ro y luto
18 Fletes y acarreos
19. . Forrajes
23 GtoS. Grates, a ciasífenr
26 Impuestos y tasas
27 Limpieza y desinfección
29 Productos químicos
32 Racionamiento, y a'inventos
34 Ropa
38 Unifol’m '3 y equipos
39 Utiles,' libros, etc.
40 Viáticos y movilidad

-&) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones vari-s
4 Elementes para bibliotecas
G 'Instalaciones varias
7 Instrumental científico
9 Insta’aciones

10 Máquinas de oficina
11 Motores
12 Maquinarias
13 Materias primas
16 Menaje
17 Moblaje

TOTAL DEL ITEM 2 .........

1G.480.000.—

1G.480.000.—
7.000.—

1.800.00».—
10.000.—
70.000.—
30.000.—
27.0H0.—
83.000.—
50.000.—

171.000.—
500.000.—

3.000.—
•1.000.- -
2.000.—

loo.oi'O.—
20.000,---

800.000.—
5.000.000.—
6.500.0(10.—
600.000.—
400.000.—
200.000.—
100.000.—

40.000.—
15.000.—
20.000. -

750.000.—
150.000.—
50.000.—

100.000.—
5O.(I"Ó.—
50.000.—

300.000.—
450.000.—

18.455.000.—
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INCISO 4

POLICUNiCO REGION"!- “SAN BERNARDO”

P art ida
--------------- CATEGORIA N’ do Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cía, o ------------------------------- -
cipa! cía! - e»l CONCEPTO Carg. Mens. Pa’c:al Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS
individuales

16.134.000.—

3 Partidas 36G 16.134.000.—

•n PERS. ADM. Y TECNICO 10.980.000.—

Partidas Individua'es 226 10.980.000.—

Administrativa 43 1.828.800.—

Director de 1» 1 12.500.— 150.000.—
7 Oficial 59 (Secr&t. Administ) 1 6.900.— 82.800.—
18 Aux. B9 1 4.400.— 52.800.—

- 22 Ayte l9 1 3.800.— 45.600.—
23 „ 2’ 2 3.700.— 88.800.—
24 „ 3* 2 3.600.— 86.400.—
25 „ 4’ 3 3.500.— 126.000.—
26 ,, 5* 1 3.400.— 40.800.—
27 „ 6° 5 3.300.— 198.000.—
28 7» 4 3.200.— 153.600.—
29 .. 89 JO 3.11)0.— 372.000Í —
30 9’ 12 3.000.— . 432’,’COO.—

Profesionales 57 4.315.200.— s. : i• i

12" Aux. Ppar. (.Tef„ Servicñ'l 20 5.600.— 1.344.000.—
12 • ' „ P'fal (Méd- Consuií,) 2 5.600.— 134.400.—
13 „ 1- (Jefa de Clínica! 11. 5.400.— 712.800.— í
13 „ í’ (Méd. Guardia) ,9 5.400.-— 583.200.—
14 ,, 2‘> (Mé<S- Agregado? 15 5.200.— 936.000.— .Ft
¿4 „ 2» (Biotpxúu. Agreg.> 2 5.200.— 124.800.— *
15 „ 3» (Méd. Asistente) 6 5.000.— 360.000.—

. 15 „ 39 (Bio<íuím. Asist.) 2 5.000.—* 120.000.— •-•x
Sub_Técnico 116 4.836.000.—

19 Aux. 7’ 3 4.200.— 151.200.— • n

22 Ayte. .1» 3 3.800.— 136.800.—
33 .. 2’ 31 3.700.— 488.400.—
21 .>3’ 58 3.600.— 2.505.600.—
•es. .. iv 2 3.500.— .8.4.000.—
26 59 1 3.400.— 40.800.—
27 .. 69 28 3.300.— 514.800.—
28 7” 6 3.200.— ¿30.401).—

9V 19 3.000.— 684.000.---
PERS. OBR. Y KAESTR- ü§5: .ZT.íjij 1.371.600.—

a Partidas Individuales 35 1.371.600.—

25 Aux. 8’ i 5.000.— GOzOOQ.—
Ayte. Ppaí. / a 3.900.— 46.800.— i
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INCISO 4

POL1CLINICO' REGIONAL "SAN BERNARDO”

Partida
CREDITO - ANUAL.N’ de

Carg.

Reman.

Mens.
Prin­
cipal

Par- Gla­
cial se

O
CONCEPTO Parcial' Principad

24 3’ 3 3.600.— 12:1.600.—
26 5’ 2 3.4Ó0.— 31.600.—
27 „ 6’ 1 3.300.— 39.600".—
29 8’ 5 3.100.— 186.000.—
30 9’ 23 3.000.— 828.000.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 3.638.400.—

1 Partidas Individuales 100 3.638.400.—

27 Ayte. 6’ 2 3.300.— 79.200.—
28 „ 7’ 4 3.200.— 153.600.—
29 8’ 18 3.100.— 669.600.—
30 „ 9’ 76 3.000.— 2.736.000.—

9 CLERO 144.000.—=
1 Partidas Individuales 4 144.000.—

30 Ayte. 9’ •4 3.000.— 144.000.—

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 1.344.500.—

2 Partidas Globales 1.344.500.—

2 Sueldo anual complementario 1.344.500.— "

e) APORTE PATRONAL 2.621.775.—

2 Partidas Globales 2.621.775.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 7 2.621.775.—

TOTAL DEL ITEM Iz ....... 5 20.100.275.—
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Partida

Prin_ Par_ 
•cipal cía!

INCISO 4
POLfCLiNiCO REGION 'L. “SAN BERNARDO” 

í

CONCEPTO

ITEM 2 — OTROS GASTOS

CREDITO _ ANUAL

Parcial Principal

a) GASTOS GENERALES 13.952.000.—“

1 S rvicios Gene al s
4 Animales
G Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones
9 Conservación de inmuebles

10 Conservación de instalaciones
11 Conservación moblajes
12 Conservación motores
13 Conservación vehículos
14 Cons rvación varias
15 Frerqía eléctrica
1G Entie i‘o y luto
1S Fletes y acal reos
19 Forrajes
20 Gtos. G'a’es a clasif’car
2G Impuestos y tasas
27 Limpieza y de.-inf cción
29 Productos químicos
32 Racionami.nto y alimentos
34 Ropa
38 Uniformes y equipos
39 Utiles. libros, etc.
40 Viáticos y móvil’dad

3») INVERSIONES Y RESERVAS

8.000.— 
2.000.000.— 

30.000.— 
30.000.— 
30.000.— 
20.000.- - 
30.000.— 

150.000.— 
. 80.000.--
800.000.--

3.000. -
4.000.— 
2.000.— 
90.000.— 
50.000.— 

200.000.— 
4.000.000.— 
G.000.000.— 

100.000.-- 
200.000.- - 
100.000.— 
25.000.—

13.952.000.

707.500

1 Servicios Gene-ai S
1 Adquisiciones varias
3 Animales (su adquisición)
4 Elementos bibliotecas
6 Instalaciones varias
7 'Instrumental científico
<9 Instalación’s

3.0 Máquinas de oficina 
U Motores y herrami ntas
12 Máquinas de limpieza
13 Materias primas
18 Menaje
17 Mob'aje . ,

35.000.—
2.500.—

50.000.—
20.000.— 

■100.000.— 
100.000.—
50.000.—
50 000..—
50.000.—
50.(100.—

. 50.000.—
150.000.—

707.500.

TOTAL DEL ITEM 2: 14.659.500.-



Partida
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INCISO 5

DEPARTAMENTO DE MATERNIDAD E INFANCIA

Prin- Par- Cía. 
cipa! cíal sí

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N" d>

Carg.

Ramun.

Mens.

CREDITO - ANUAL
Pa'c’al Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 11.604.000.

1 Partidas Individuales

1
1 Partidas

PERS. ADM. Y TECNICO
IncTiv duales

Admínitrativo

DTector da 1»
8 Oficial 6’ (Secret. Administ).
16 Aux. 4’
19 „ 7’
22 Ayte. 1’
23 „ 2’
24 „ 3»
25 4’
26 „ 5’
27 6’
29 „ 3’
30 „ 9’

Profesionales

12 Aux. Ppa\ (Jefe Servicio)
12 „ Ppal. (Méd. Consu t.)
13 I” (Jefe Clínica)
13 ,, 1" (Méd. de Guardia)
14 ., 2’ (Bioc[. Agregado)
14 ,. 2’ (Méd. de Consulta
15 ,. 3' (Méd. Odont. Asist.

- .
t te).
Su’o-Técn'co

17 Aux. 5’
19 7’
22 Ayt''. 1’
23 „ 2'1
24 — 3’
25 ., 4’
27 6’
28 .. 7’
30 „ 9’

■2' PERS. OBR. Y DE MAEST.
i Paí'tidas Individuales

24 Ayte. 3’
26 5’
27 „ 6’
29 8’
30 9’

260

176

11.604.000.—

S.546.4C0.—
3.516.400.—

29 1.362.000.—

1 12.500.— 150.000.—
2 6.600.— 158.400.—
1 4.800.— 57.600.—
1 4.200.— 50.400.—
1 3.800.— 45.600.—
2 3.700.— 88.800.—
2 3.600.— 36.400.—
3 3.500.— 126.000.—
2 3.400.— 81.600.—
3 3.300.— 118.800.—
2 3.100.— 74.400.—
9 3.000.— 324.000.—

44 2.841.600.—

11 5.600.— 739.200.—
1 5.600.— 67.200.—
6 5.400.— 388.800.—
12 5.400.— 777.600.—
2 5.200.— 124.800.—

10 5.200.— 624.000.—

2 • 5.000.— 120.000.—
103 4.342.801.—

—
2 4.600.— 110.400.—
8 4 200.— 403.200.—
4 3.800.— 182.400.—
7 3.700.— 310.800.—

44 3.600.— I.900.800.—
2 3.500.— 8'4.000.—

14 3.300.— 554.400.—
2 - 3.200.— 76.8.00.—
20 3.000.— 720.000.—

ISBiSS®.—•
5 196.800.—

1 3.600.— 43.200.—
1 3.400.— ' 40.800.—
1 3.300.— 39.600.—
1' 3.100.— 37.200.— í
1 3.000.— 36.000.—



INCISO S
DEPARTAMENTO DE MATERNIDAD E .JMFANGlJt

Partida
N«» rfp- rR’rniTn - a-mmaiCATFRORIA

;Prín. 
«cipa!

. Par. Cía- o
cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial 'Prín'q'i'pát

4 PERSONAL DE SERVICIO 2.360.300.—

1 Partidas Individuales 79 2.860.300.—
*

29 Ayte. S"
30 „ 9’

14
65

3.100.—
3.000.—

520.800.—
2.340.000.—

•

■
se) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS •967.000.—

1

2 Partidas Globales 967.000.— t

2 Sueldo anual complementario • 967.000.—

e) APORTE PATRONAL 1-,885.650.—* 4
I

2 Partidas Globales
»

1.885.650.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 1.885.650.—

TOTAL DEL ITEM 1: ..... 1 i 5 14.456..05O.—
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'INCISO 5

DEPARTAMENTO DE MATERNIDAD E INFANCIA

Partida CREDITO _ ANUAL

Prin. Par. 
wipal cial CONCEPTO

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES

1 Servicios G n:rales
■1 Anima es
(i Combustib’ s y lubricante s
7 Comunicaciones
9 Conservación de inmuebles

10 Conservación instalaciones
11 Conservación me blajes
12 Conservas ón motore,
13 Conservac ón de v hícuos
14 Cons.rvaciones varias
15 Energía •■. lé trica
15 ‘EntErro y lu‘o
18 Fletes y acurres
23 Gastos a c asificar
27 Limpi za y desinfección
29 Producios químicos
32 Racionamiento y al mentes
34 Ropa
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y - quipos
39 Util s. libros
40 Viáticos y móvil dad

&>) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios G nerales

1 Adqui-icion's varias
4 Elementos para bibliotecas y museos
5 Instrum. varios
7 Instrumental científico

10 Máquinas de oficina
11 Motor, s
12 Máquinas y herramientas
33 Mater as prima,
10 Bazar y menaje
17 Moblaje, artefactos, etc.

TOTAL DEL ITEM 2: ......

Parcial Principal

7.40G.000.—
4.000.—

200.000.—
0.000.—
30.000.—
30.000.-
19.000.—
30.000.--
G0.000.—
80.000.—

300.000.—
3.0 0.—
4.000.—
30.001.—

200.000.- —
3.000.000.--
2 500.000.—

500.000.—
10.000.—

200.000.—
Uto.000.—
50.000.—

547.000.—

547.000.—

30.000.—
25.000.—
20.000.— 
150.000.—
50.000 —
50.000.—
37.000.—
15.000.—
50.000.— 

120.000.—
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INCISO 6

DIRECCION DE ASISTENCIA PUBLICA

:n) SUELDOS

Partida
--------------- CATEGORIA N’ dn
Prin- Par- Cía, o
ujípal cial 33 CONCEPTO Carg.

Remun. CREDITO - ANUAL.

Mens. Parcial Principal

ÍTEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

9.028.80».—

1 Partidas Individuales 193 9.028.800.—

PERS. ADM. Y TECNICO 7.188.00».—
1 Partidas Individuales 148 7.188.000.—

Administrativo 23 1.057.200.—

Profesionales .42 2.G25.600.—

15 AUX. 3’ 1 12.500.— .. 150.000.—
15 „ 3’ 2 5.000.— 120.000.—
22 Ayte. 1Q 1 3.800.— 45 600.—
24 „ 3° 2 3.600.— 86.400.—
25 4’ 1 3.500.— 42.000.—
26 5’ 4 3.400.— 163.200.—
27 „ 6’ 4 3.300.— 158.400.—
28 7° 1 3.200.— 38.400.—
29 .. 8’ 1 3.100.— 37.200.— -
30 „ 9° 6 3.000.— 216.000.—

12' Aux. Ppal. (Jefe de Servicio) 2 5.600.— 134.400.—
13 „ 1’ (Méd. de Guardia) 13 5.400.— 842.400.—
14 „ 2’ (Méd. Agregado) 3 5.200.— 187.200.—
14 2’ (Bioquímico) 2 5.200.— 124.800.—
15 „ 3’ (Méd. Odont., Bioq.

Asistentes) 19 5.000.— 1.140.000.—
12 Aux. Ppal. (Jefe Farmacia) 1 5.600.— 67.200.—
13 „ 1’ Sub-Jefe Farmacia) 2 5.400.— 129.600.—

Sub,Técnico 83 3.505.200.—

21 Ayte. Ppal. 1 3.900.— 46.800.—
23 „ 2’ 1 3.700.— 44.400.—
24 „ 3’ 66 3.600.— 2.851.200.—
27 „ 6" 6 3.300.— 237.600.—
29 „ 89 1 3.100.— 37.200.—
30 9’ 8 3.000.— 288.000.—

2 PERS. OBR. Y DE MAEST.

1 Partidas Indiv'duales 25 1.089.600.—

16 Aux. 4’ 1 4.800.— 57.600.—
22 Ayte. 1’ 2 3.800.— 91.200’.—
24 „ 3’ 20 3.600.— 864.000.—
26 5’ 1 3.400.— 40.800.—
30 9’ 1 3.000.— 36.000.—



INCISO 6

DIRECCION DE ASISTENCIA PUBLICA

P itfe.

Frin_; ParL Cía. 
sipa? cial se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

. N’ de

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO' - ANUAL

Parcial Principal

PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individuales

23 Ayte. 2’
26 „ 5»
27 „ 6’
28 7»
29 „ ÍP
30 „ 9’

«} BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

S Partidas Globales

2 Sueldo Anual Complementario

■nt® APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales

2 Cafa de Jubilaciones y Peas. Pveia.

TOTAL DEL ITEM 1: ......

751.200.—

20 751.200.—

1 3.700.— 44.400.—
1 3.400.— 40.800.—
4 3.300.— 158.400.—
1 3.200.— 38.400.—
1 3.100.— 37.200.—
12 3.000.— •132.000.—

752.400.---

752.400.—

752.400.—

1.467.180.—

1.467.200.—

1.467.200.—

$ 11.248.380.—
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INCISO 6
DIRECCION DE ASISTENCIA PUBLICA

Partida CREDITO _ ANUAL

cipa! cial . CONCEPTO
Pr¡n_ Par_

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

s) GASTOS GENERALES

1 Servicios Generales
6 Combustibles y lubricantes

10 Conservación instalaciones
13 Conservación vehículos
14 Conservaciones varias
15 Energía eléctrica
27 Eimpí zá y desinfección
S9 Productos químicos
34 Rota
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniforméis y equipos
39 Utiles, libros, etc.

&) INVERSIONES ¥ RESERVAS
1 Servicios ¿Generales
1 Adquisiciones varias 

3l> Máquinas "ii'e oficina, 
'¿5 Menaje y; bazar 
TI Mótíraíe' ^' •artéfaqtps ■. .,

350.000.—
10.000.— 
470.000.—
80.000.—

200.000.—
20.000.—

2.800.000.—
90.0,00.—
1,0.000.—

180.000.—
150.000.—

30.000.—
15.000.— 
15.000.— 
80.000.—

4.360.000.—

4.360.000.—

140.000.-

140.000.—

"tfdílAL. .1JREM 2: ...... 4.500.000.—
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INCISO 7

DIRECCION DE PATRONATO Y ASISTENCIA SOCIAL DE MENORES

Partida
-------------- CATEGORIA N" do R:mun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_ o --------------------------------
cipal cial ss CONCEPTO Carg. Mens. Pat'c'al Principáis

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS 4.830.000.—

1 Partidas Individuales 123 4.830.000.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 1.435^200.—

1 Partidas Individuales 30 1.435.20.0.r-'

•i. • . ' Adminietra’ivOs 25 1.200.000..—

Director de 2’ 1 10.500.— 126.000.—
15 .. Aux. 3'-' 1 5.000.— - . 6.0.000,— ■'
15 ... 3’ (Regente) 5 5.000.— . 300.00.0., ■-
.22 Ayte. 1" 2 3.800.— til.200.—
'23 29 1 3.700.— 4 1.400.— .r.
2-1 3*? 3 3.600.—--J 1 129.600.— :

•, 25 »• 4q 1 3.500.— 42.000.—
26,. ■ 5° 1 ■ 3.4'00.— - -40.800.— ■ :
27 6° 1 3.300.— " ’ 39.600.— -■

r.28 . >• 7’ 1 3.200.—-: ?f¡ 4-9.9 .«c-, > ■
30- „ . 9’ 8 3.000.— -.-288.000.

P.pfcsiona!es 1 ‘u.-:67.200.— . < ■

12 Aux. Ppai. (Méd. COnSulL) 1 ' -É.'60Ó.—■ - 6.7.200.—
• .V Sub-Técnico 4 168.000.—

22 Ayte. 1’ 1 3.800.— 45.600.—
24 .. 3’ 2 3.600.— 86.400.—
30 „ 9** 1 3.000.— 36.000.—

2 PERS. OBR. Y DE MAEST. 475.20».---

1 Partidas Individuales 13 475.200.—

2G Ayte. 5» 1 3.400.— 40.800.—
2S „ 7'-' 1 3.200.— 38.400.—
30 „ 99 11 3.000.— 396.000.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 1 2.75S«SOO  ̂—*

1 Partidas Individuales 76 2.758.800.—

26 Ayte. 59 1 3 400.— 40.800.—
27 .. 6’ 3 3.300.— lis p^0.__
29 „ 29 ff 3.100.— 223.200.—
30 » 99 66 3.000.— 2.376.000.—
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INCISO 7
DIRECCION DE PATRONATO Y AS’STENCIA SOCIAL DE MENORES

Parí ida

Prin- Par- Cla_ 
cipa! cial se

CATEGORIA
o 

CONCEPTO

N" da

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL

Pa'cial Principal

PERSONAL DOCENTE 100.800,—

1 Partidas individuales 1G0.800.—4

24 Ayte. 3’
28 „ 7"
30 „ 9"

3.600.—
3.200.—
3.000.—

SG.400.—
38.400.—
3G.OOO.—

2
1
1

«=) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 402.500.—

Partidas Globales 402.500.—

Sueldo Anual Complementario 402.500.—

APORTE PATRONAL 784.875.—

Partidas Globales 784.875.—

1 Caja de Jubilac’ones y Pensiones 784.875.—

TOTAL. DEL IT.W 1: ? G.017.375.—
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INCISO 7
DIRECCION DE PATRONATO Y ASISTENCIA SOCIAL DE MENORES

Partida CREDITO _ ANUAL

Pr!n_ Par. Parcial Principal
•cipal cial CONCEPTO

ITEM 2 —OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 1.606.000.—

1 Servicios Generales
2 Alquileres
3 Conservación inmuebles
7 Comun'cacionn¡.
9 Conservación inmuebles

11 Conservación moblaje
12 Conservación motores
13 Conservación vehícu'os
14 Cons.rvaciones varias
15 Energía eléctrica
18 Fie* es y acarreos
19 Forraj. s
23 Gtos. Grales a c’asificar
27 Limpieza y desinfección
29 Productos químicos
32 Racionamiento y alimentos
34 Ropa
37 Servicio desayuno y merienda
38 .Uniformes y equipos
39 Utiles, litros, impresiones
40 Viáticos y movilidad

b) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios General s
1 Adquisiciones var as
2 Animales (su adquisición}
4 Fieme itos para biblioteca
7 Instrumental ci ntífico
10 Máquinas de oficina
15 Material pedagógico
16 Menaje y bazar
17 Moblaje y artefactos

c) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

1 Serv’cios Generales
2 Beneficencia

TOTAL DEL ITEM 2: .......

1.60G.000.—
20.000.—

200.000.—
3.000.—

50.000.—
10.000.—
10.000.—
50.000.—
20.000.—
50.000.—
4.000.—
5.000.—
25.000.—
20.000.—
75.000.—

500.000.—
350.000.—
4.000.—
90 000.—

100.000.—
20.000.— 

256.000.—

25C.000.—
10.000.—
15.000.—
5.000.—

10.000.—
20.0(C.—

6.000.—
50 000.—

120.000.—
1.000.000.—

1.000.000.—
1.000.000.—

2.862.000.—
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1 N C I S O 8
DIRECCION DE MEDICINA PREVENTIVA

Partida
---;. CATEGORIA N’ de Remun. CREDITO - ANUAL 
Prin- Par- Cla_ o  •
cipa! cial s:< CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a)

1

SUELDOS
■ Li¿ 

individuales

PERS. ADM. Y TECNICO
Individuales

38

17 .

1.597.200.—

1.597.200.—

1

1

Partida-

Partidas
776.400.—

776.400.—

Personal Administrativo 10 417.600.—

15 Aux. 3’ 1 5.000.— 60.000.—
19 .. 1 4.200.— 50.400.—
24 Ayt>. 3’ 1 3.600.— 43 200.—
26 >, 5’ 1 3.400.— 40.800.—
27 6" 2 3.300.— 79.200.—
30. „ 9’ 4 3.000.— 144.000.—

Profesionales
■ i i ’i

3 192.000.—

12 Aux. Ppil. fj fe d' S'.rv.) 1 5.600.— 67.200.—
13 „ 1’ (Jefe de Clínica) 1 5.400.— 54.300.—
15 „ 3’ (lled. B'.op. Od. etc.

Asistente) 1 5.000.— 60.000.—
Sub-Téenico 4 16G.8Ó0'.—

23 Ayte. 2’ 1 3.700.— 44.400.—
24 , 3o 1 3.600.— 43.200.—
27 „ 6’ 2 3.300.— 79.200.t-

2 PERS. OBR. Y DE MAEST. - 332.400.—
1 Partidas Individuales 8 . 332.400.— .

24 Ayte. 3’ 5 3.600— 2Í6..4Ó01— '

V • 26 „ 5’ 1 3.400.—
27 . 6» . 1 3.300.—, 39 6PO,.— .
30 „ 9’ 1 3.000.— ' .. . . 36..0(ia:^!/<:

4 PERSONAL DE SERVICIO . 488.400.—
1 Partirás Individuales 13 u ..488.400..’— .1

* - AÍ*’ • ** -c» . < ’
26 . Ayt\ 5’ 2 3.400.— S1.600Í—■. t :

' .27. • 6’ 3 3.30Q.—. 118 SÓU'.— -

30 9’ 8 ’-S.'O'Ofii—'" • ‘288.000.-^ - ’ • l

• «y; • BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS ' 133.100.—

2 Partirías Globales 133.100^7'

f . --
2- ■ Sueldo Anual Compl mentarlo • á.33ÍÍÓ0.—

-e).- • AP.ORTE PATRONAL . 259.545.—

2 Partidas Globales 259.545.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 259.545.—

TOTAL TXETj IT.SM li ______ $ 1.989.845.—
I a >-!•> ■
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INCISO 8

DIRECCION DE MEDICINA PREVENTIVA

Partida CREDITO . ANUAL

Prin. Par.
cipal cial CONCEPTO

Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

sa.) GASTOS GENERALES 1.G24.000.-

1 Servicio.. Generales
7 Comunicaciones
9 Cons rvación inmuebles
10 Conservac’ón insta'ac ones
11 Conservación mobiliarios
12 Conservación mot.res
13 Conservación vehículos
14 Conservaciones varias
18 FlcteB y acarreos
19 Forrajes
23 Gtcs Grales a cia-ificar
27 Limpieza y d sinfección
29 Productos químicos
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libios e impresiones
40 Viáticos y movilidad.

1.624.0'10.—
10.000.—
8.000.—
8.000.—

10.000.—
10.000.— 
100 000.— 
30.000.— 
4.000.— 
5.000.—

73.000.—
60.000.—

1.000.000.—
6.000.— 

100.000.— 
100.000.— 
jnn ono.—

ib) INVERSIONES Y RESERVAS
1 Servicio, Gemíales
1 Adquisiciones varias
2 Animales (su adqu'sición)
4 Elementos para bibliotecas
6 Instrum. varios

. 7 Instrumental científico
■ 10 Máquinas de oficina •
IT Motores y1 herramientas ■’
12 ’ Máquinas, motores s.
13 Materias primas
14 Menaje y bazar’
17 Moblaje

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
1 . Servicio^ Generales

5 Varfog

‘tOTAIÍ DEL ITEM 2s ..... .

242.000.—

242.000.
■J.0.000.— 
5.000.— 
2.500.— 
10.500.— 
40.000.— 
15.000.— 
50.000.— 
15.000.— 
24.000.— 
2C.000.- - 
50.00(1 —

ísse.ooo.

950.000

950.000

? 2.si o. otro.—
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INCISO 9

INSTITUTO DE ENDOCRINOLOGIO

Partida
-------------- CATEGORIA N" da Ramun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- C'a. o --------------------------------
cipal cial aa CONCEPTO Carg. Mens. Pardal Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

3.415.200.—a) SUELDOS

1 raitua» Individua’cs 73 3.415.200.—

1- PERS. ADM. Y TECNICO 2.834.400.-

1 Partida-? Individuales 57 2.834.400.—

Peis. Adminis'rativo 3 5 734.400.—

Director du 2’ 1 10.500.— 126.000.—
15 Aux. 3" 2 5.000.— 420,000.—
20 A y le. Mayor 1 4.000.— 48.000.—
24 3y 2 3.600.— 86.400.—
25 „ 4'-’ l 3.500.— 42.000.—
2G r,»« 3.400.— 81.600.—
27 f.” 1 3.300.— 158.400.—
3U C|9 2 3.000.— 72.000.—

Ptcfesiona-is 16 993.600.—

13 ” 1" (Jefe de Clínica) 5 5.400.— 324.000.—
14 „ 2'-' (Médico Agregado) 3 5.200.— 187.200.—
14 2" (Bioquímico) 1 5.200.— «2.400.—
15 3" (Méd. Odon. Bioq.

etc. Asistente) 7 5.000.— 420.000.—
Sub-Técnico 26 1.106.400.—

22 Ayte. 1’ 2 3.800.— 91.200.—
23 „ 29 3 3.700.— 133.200.—
24 „ 3’ 14 3.600.— 604.800.—
25 .. 4’ 1 3.500.— 42.000.—
26 1 3.400.— 40.800.—
27 6’ 2 3.300.— 79.200.—
28 7’ 3 3.200.— 115.200.—

2 PERS. OBR. Y DE MAERT. 72.000.

1 Partidas Individuales 2 72.000.—

30 Ayte. 9’ 2 3.000.— 72.000.—

4 PERSONAL DE SERVICIO 508.800.

1 Partidas Individuales 14 508.800.—

28 Ayte. 7¥ 2 3.200.— 76.800.—
30 .. 99 12 3.000.— 432.000.—
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INCISO 9

INSTITUTO DÉ ENDOCRINOLOGIO'

f a T-t i-d a -
« »1 .1.’ . * S CATEGORIA N’ de Remun. CREDITO - ANUA-L-
4Prin_ Par. C.la. O
cipa! cial se CONCEPTO Cai’g. Mónsl Parcial Pri ncipal

te) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Partidas Globales

. 2 . Sueldo Anual Compjjmeiitalio

e) APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales

1 Caja de jübilac’ones y Pensiones

TOTAL DEL IT3M 1: ......

284.600.—

284.600.—

. 284.600.—

554.970.—

554.970.—

í 4.254.770.—
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INCISO 9

INSTITUTO DE ENDOCRINOLOGIA

■ P a-1't i d a CRÉDITO ANUAL

Pria_ Par_ Parcial Principal
cipa! cia! CONCEPTO ■ •

ITEM 2 — GASTOS EN PERSONAL

a} GASTOS GENERALES.

1 Sérveles G.nerales
2 Alquileres
4 Animales (su adquisición)
6 Combustibles

. 7 Comunicaciones
10 Conservación in. lalaciones
11 Conservación moblaje
12. Conservación motores
14 Conservaciones varias
15 Energía eléctrica
.16 Entisiro y luto
18 Fletes y aca'neos
19 Forrajes
23 Otos. Goales a. clasificar 

. 27 Eimp’ezá y desinfección
29 Productos químicos
32 Racionamiento y alimentos
34 Ropa
37 S .rv'cio desayuno

■ 38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros y impresiones
40 Viáticos y movilidad

3s) INVERSIONES Y RESERVAS

X Sérveles .. Genérales
2. Adquisiciones .varias
■4 Elementos para bibliotecas

'■'5 Instrum. varios
7 Instrumental científico
M Máquinas do oficina
ía.- Motores
ia Máquinas -de liempiezá 
á® Bitóarv.y. menaje 
’ár 'Mobiiajw " '■ ■

TOTAL DfiJU XTESf 2: .......

1.852.000.—

1.862.000.—
86.000.—
8.000.—

70.000.—
15.000.—
10.000.—
20.000.—
10.000.—

20.000.—
30.000.—
6.000.—
1.000.—
3.000.—

80.000.—
20.000 í—

1.000.000.—
250.000.— ' ■’
'50.000.—
10.0'00.—
55.000.—

100.000.—
25.000.—

.404.000.—

404.000'.—
40.000.—.
50.000.—
10.000.— ’ -

150.000.— ' ,
,.20;000«—
só.-ooa.'—

.. 10'000.—
34.000;— ■
70.000.— .

J $ 3.266;OQO.—
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INCISO 10

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA

Partida
-------------- CATEGORIA N'-’ da Reman. CREDITO - ANUAL 
Prin- Par- CIa_ o  
cipal cial ss CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS 2.978.400.—

1 Partidas Individuales 50 Z.978.400.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 2.906.400.—

1 Partidas Individuales 48 2.900.400.—

Per®. Administrativo 2 210.000.—

Director 1’
15 Aux. 3°

Profesionales

1
1
23

12.500.—
5.000.—

150.000.—
60.000.—

1.423.200.—

12 Aux. Ppal. (Jefe dé Serv.)
13 1» (Jefe de Clínica)
14 „ 2’ "(Odont. Agregado)
15 ,, 3’ (Odont. Asistente.

Sub-Técnico

3
3
3

14
6

5.600.—
5.400.—
5.200.—
5.000.—

201.600.—
194.400.—
187.200.—
840.000.—
250.800.—

23 Ayte. 2’
24 ■ 3,;
27 „ 6’
30 „ 9’

Profes. Campaña

2
2
1
1
17

3.700.—
3.600.—
3.300.—
3.000.—

88.800.—
36.400.—
39.600.—
36.000.—

1.022.400.—

i

14 - Aux. 2° (Odontól. Agreg.)
15- - ,, (Odontól. Asistente)

1
16

5.200.— '
5.0,00.—’ .

62.400,.^—
360. Óoo.— '1

. “1 «
4

1

"¿.personal DE SERVICIO

PartidáM1' Individuales 2

. ■

.. 72.000.—

72.000.—
.L 't t -

o)
30-'" Aíyte. 9’

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS
•• ’ li

2 3.000.— .. ■:r 72-009;—^
¡248(200.—

2 - . 4 Partidas Globales . 248.200.—

’ 2 Sueldo Anual Complementario 248.200.—
«) APORTE PATRONAL 483.990.—

2 PartidaJs Globales 483.990.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 483.990.—

TOTAL DEL ITEfil 1; ? 3.710.590.-
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INCISO 10

TTÍPARTAMENTO D~ ODONTOLOGIA

Partida
CREDITO _ ANUAL

Prin_ Par. 
cipa! cial CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES 736.000.—

1 Servicios Generales
7 Comunicaciones
10 Conservación instalaciones
12 Conservación motores
16 Entierro y luto
18 Fletes y Acarreos
23 Gtos Graics. a c’asificar
27 Limpieza y desinfección
29 Productos quím cos
S4 Ropa
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros- etc.
40 Viáticos y movilidad

736.000.—

B) INVERSIONES V RESERVAS

1 Servicios Generales
7 Instrum ntal científico

10 Máquinas de oficina
17 Mcb'aje

12.000.—
10.000.— 
20.000.—
0.000.—
3.000.—
10.000.—
5.000.— 

500.000.— 
10.000.— 
00.000.— 
5(1.000.— 
50.000.—

250.000.—
39.000.—
30.000.—

310.000.—

310.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: .....
------------------ 1
$ 1.046.000.—
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I NC1 SO 11

DIRECCION DEZOONOSIS

Partida . < ;rATcmniA N'-’ da

Carg.

Reniun.

WÍens.

CREDITO r ANUAL
Prin­
cipal

Par- Cía. o
cial as CONCEPTO Pasc’al • Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

•a) SUELDOS .724.800.—

1 Partidas Individúale s 17 724.800.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 304.800.—

1 Partidas Individuales 6 304.800.—

P&rs. Administrativo . 4 189.600.—

15 Aux.' 3Q 1 5.000.— 00.000.—
21 Ayte. Ppal. 2 2.900.— 93.600.—
30 „ 99 . 1 3.000.— 36.000.—

Profesionales 2 115.20,0.—

12 Aux. Ppal (Jefe de Servicio} 1 5.000.— 67.200.—
20 Ayt?. Mayor (Asist. Veter.} 1 5.000.— 48.000.—

2. ■ PERS. OBR. Y DE ÍWAEST. 86.400.—

1 Partidas Individuales 2 86.400.— ’

24 Ayte. 3’ 2 . 3.600.— 86.400.—

4 PERSONAL DE SERVICIO hit 333.6O0^r-

1 Partidas Individuales 9 333.600.—

25 Ayt?. 4» 1 3.500.— 42.000.—
1 27 „ 6v 1 3.300.— 39.600.—

. 30 „ 9’ 7 3.000.— 252 000.—

-c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 60.400.—

2 Partidas Globales 60.400.—

o Sueldo anual Complementario 60.400.—

e) APORTE PATRONAL 117.786.—

2 ' Partidas Globales 117.780.— .

1 Caja de Jubilaciones y-Pensiones 117.780.—

TOTAL DEL ITEM 1: ...... 902.980.—
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I N C I S O 11 * .

.DIRECCION DE ZOONOS1S .

Partida CREDITO ANU AL

Prin_ Par. . ’ Parcial Principal r
•cipa! cial CONCEPTO. -

• ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES .

b)

314.000.

1 Sirviólos Generales 314.000.——
4 Animales ' (su adquisición) 2.000.—
6 Combustibles . 30.000.— '
«y Coiftúnicacio.- ’.es 3.000.—

. 9 Conservación de inmuebles 2.000.— .
ni Conservación de instalaciones 2.000.—

• 11 Conservación mobiliario 1.000.—
12.- Conservación motores ó.000.—

13 Conservación vehículos 30.000.—
14 Conservaciones valias • ' .5.000.—'
15 Energía eléctrica . 10.000.—.

- 18 I-'Utes y 'acarreos .. 1,000.— ■
19- Forrajes - 2.000.—
23 Gtos. Graies. a' clasificar 15.000.—
,27 L miieza -y desinfección ' . . 5.000.—
35 Ropa' 15.00,0.—
29 Productos químicos lo.o’óo’.—.
37 Servicio desayuno • 10.0Ó0.—
■38 Uniformes y equipos 35.-000.—
39 Muebles y Utiles • - 30.000.—

. 40 Viáticos y movilidad ' ■ 40.000.—

INVERSIONES Y RESERVAS 190.000.—

1 Servicios Generales .. 190.00(1.—
. 5 Animales • ■ 12.,500.—

4 Elementos para biblioteca 7.500.—
7 Instrumental científico 30.000.—' .k

10 Máquinas de. oficina 15.000.— '
11 Motores y herramientas s.o’oo.—

' 12 Máquinas,, motores . > 10.000.—
.13 Matarías primas « (i..0.00.— . •*
15 Material pedagógico 4.0.00.— ’
«3.6 -Menaje y‘ bazar ■ ■1’;í’2;obor—
17 Moblaje- • lOOAJtio.r- -

T.OTAL DEL ITW 2: .......
v/l -•

2,504.000.—

■■ L. .
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INCISO 12
CENTRO DE HIGIENE SOCIAL

P M t i d a
--------------- CATEGORIA 
Prin- Par- Cia_ o
cipal ciaí ss CONCEPTO

N’ da Remun. ’ CREDITO - ANUAL

Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

.a) SUELDOS 484.800.—

1 Partidas Individuales

■3 PERS. ADM. Y TECNICO
I Partidas Individuales

1 
PerS. Administrativo

32 Ayte. 1’
25 „ 4’

Profesionales

12 Aux. Ppa!. (Jefe de Serv.)
15 ,, 3’ (Méd. Odon. Asís.)

Sub„Técnieo

24 Ayte. 3’
27 „ 6’

4- PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individua.)'3®

27 Ayte. 6»
30 „ 9’

<=) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

S Partidas Globales

2 Sueldo anual Complementario

e) APORTE PATRONAL

2. Partidas Globales

• 1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 
'O’B.:--
---------— TOTAL DEL ITEM 1: ......

11 484.800.—

40.400.—

6 397.600.—
297.600.—

2 87.600.—

1 3.800.— 45.600.—
1 3.500.— 42.000.—
C) 127.200.—

1 5.600.— 67.200.—
1 5.000.— 60.000.—
2 82.800.—
—— —— - - — ■ - .
1 3.600.— 43.200.—
1 3.300.— 39.600.—

187.200.—

5 187.200.—

2 3.300.— 79.200.—
3 3.000.— 108.000.—

40.400.—

40.400.—

78.780.—

78.780.—

78.780.—

$ 603.980.—
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P art i d a

Prin- Par- Cía. 
cipa! ciai se

INCISO 12

CENTRO DE HIGIENE SOCIAL

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N'-’ de
Carg.

Remun.

Mcns.

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES

1
2
6
7

11
15

27
29
32
37

39
.40

Servicios. Generales
Alquileres 
Combustibles
Comunicaciones
Conservación mobiliario 
Energía eléctrica
Gtos Gra’es. a clasificar 
Limpieza y desinfección 
Productos químicos 
Racionamiento y alimentos 
Servicio desayuno y merienda 
Uniformes y equipos
Utiies. libros, impresiones 
Viáticos y movilidad

fe)..INVERSIONES Y RESERVAS ..

1 Servicios Generales
7 Instrumental científico

TOTAL DEL ITEM 2:

CREDITO - ANUAL

Parcial

100.000.—
10.000.—
2.000.—
5.000.—

10.000.— 
5.000.— 
7.000.—

72.000.— 
150.000.—

1.500.— 
5.000.— 
1.000.— 

10.000.—

20.000.—

Principal

378.500.—

378.500.—

20.000.—

20'. 000.—

398.500.—
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I NCI SO 13 

OFICINA DE BIOQUIMICA

Partida , • . . .. '
:----- --- :--- -  CÁTEGORIA N’ de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Clá. o ---------------—t: ■■--------------~

cipal cial ses CONCEPTO Carg. . Mens. Parcial . Principal

ITEM .1 — GASTOS EN'PERSONAL

SUELDOS

1 Partidas Individuales

•8 PERS. ADM. Y TECNICO

1 Partidas Individuales

Pers. Administrativo

25 .Ayte, 'lo 
Profesionales

12 Aux. Ppal. (Jefe di Serv )
15 „ 3’ (Biog. Asistent.)

.4 PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individuales

> 26 Ayte. 5 9
27 „ 69

•W) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Partidas Globales

3 Sueldo' Anual Complementario

é) APORTE PATRONAL
2 Partidas Globales

2 Caja de Jubilaciones y Pensione»

TOTAL' BEL, ITEM 1: ......

35.800.—

429.600.—
—

s 429.600.—

349.200.—

G 349.200.—

1 42.000.—

1 . 3.500.--- 42.000.—
5 307.200.—

1 5.600.— 07.200.—
4 5.000.— 240.000.—,

SO. 400.— :

2 SO. 400.—

1 3.400.— 10.800.-—
1 3.300; — 39.000.— '

35.8001—

80.800.—

69.810,—■

09.SIS---

SO. 810.—

585.210.—



ORIGINA DE BIOQUIMICA

P a rt i d a CREDITO _ ANUAL

■Prtn_ -Par_ 
cipal .cial CONCEPTO

Parcial . ,,Principal.

-------------- ———— ---—w-

aj GASTOS GENERALES

1TE..M 2 — OTROS GASTOS

33.000.—

1 Servicios Generales
G Combustibl s
7 Comunicaciones
12 Conservación motores
14 Conservaciones varias
23 Gtos. Órales, a c'asificar
28 Unifo mes y equipos
39 Utiles, libros, etc.

5.000.—
1.000.—
3.000.—
1.0,00.—
2.000.—

10..000.—
'6.000.—

33.000.—

SO INVERSIONES Y-RESERVAS 330.000.—

1 Servicios Gcnera'eg
1 Adquisiciones varias
4 Elementos para bibliotecas
7 Instrum. nial científico
10 Máquinas de ofi ina

330.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ......

10.000.—
10.000.—
300.000.— 
io,ppo.—

363.000.—
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■ I NC.l SO 14

INSPECCION DE FARMACIA

Prin- Par- Cía. 
cipal cial S®

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N‘-' da

Carg.

Remun.

Mens.

PERSONALITEM 1 — GASTOS EN

a) SUELDOS

1 Partidas Individuales 4

1 PERS. ADM. Y TECNICO

1 Partidas Individuales 4

Administrativa 2

26 Ayts. 5’ 1 3.400.—
30 1 3.000.—

Profesionales 2

10 Oficial 8’ 1 6.000.—
14 Aux. 2’ (Insp. de Farmacia) 1 5.200.—

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Partidas Globales

2 Sueldo Anual Complementario

el APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL TTEM 1:

CREDITO - ANUAL

Paicial

211.200.—

311.200.—

76.800.—

40.800.—
36.000.—
134.400.—

72.000.—
62.400.—

17.600.—
17.600.—

34.320.—

34.320.—

Principal

SIL 200.—

311.200.—

17.600.—

34.320.-

263.120.—



I N'C 1 S O 14

INSPECCION D'T FARMACIA

Partida
CREDITO . ANUAL.

Prin- Par_ 
cipa! cia! CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

■a) GASTOS GENERALES 50.500.—

1 Servicios Generales 50.500.—
7 Comunicaciones 5.000.—
11 Conservación mobiliario 2.000.—
23 Gtos. Grales a clasificar 1.000.—
37 Servicio desayuno 2.500.—
29 Utiles, lib'oS, etc. 30. ooo..—
40 Viáticos y movilidad 10.000.—

INVERSIONES Y RESERVAS 22.000.—

1 Servicios Generales 22.000.—
10 Máquinas de oficina 10.000.—
16 Menaje y bazar 2.000.—
17 Moblaje 10.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ...... 72.500.—
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INCISO 15

DIRECCION BE HIGIENE Y BROMATOLOG1A

P art i d a
-------------- CATEGORIA N'-‘ de.

Carg.

Remun.

IWens.

CREDITO - ANUAL
Prin­
cipal

Par- Cla_ o
Paicial Principalcial <s)0 CONCEPTO

ITEM I — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 1.489.200—

1 Partidas Individuales 32 1.489.200.—

1
i

PERS. ADM. Y TECNICO 1.453.200 —

1 Partidas Individuales 32 1.453.200 —

Administrativo 26 i.osi.aoo.—

22 Ayte. 1» 3 3.800.— 136.800.—
23 „ 2’ 1 3.70Ó.— 44.400—
24 .. 3’ 6 3.600.— 259.200.—
25 4’ 1 3.500.— 42.000.—
26 ■ .. 5» 7 3.400.— 285.600.—
27 .. 6’ 7 3.300.— 277.200.—
30 „ í»9 1 3.000.— 36.000.—

Profesionales 6 372.000.—

12 Aux. Ppal. (Jefe de Serv.> 1 5.600.— 67.200.—
13 „ 1’ (Jefe de Clínica) 1 5.400.— 64.800.— -- —
15 „ 3’ (Méd. Odoni. etc

Asistente) ■í 5.000.— 240.000.—
4 PERSONAL DE SERVICIO 36.0ÍS3—

1 Partidas Individuales -L 36.000.—

30 Ayte. 9’ 1 3.000.— 36.000.—

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 124.100.—

2 Partidas Globales 124.100.—

2 Sueldo itnual complementario 124.100.—

e) APORTE PATRONAL 241.995—

2 Partidas Globales 241.995.—

1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia 341.995.—

TOTAL DEL ITEM I: ...... 1.855.295—



í N C I S 0 15
DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y BROMATOWGIW •

Partida
CREDITO - ANUAL.

Prin. Par- 
clpal cíal CONCEPTO Parcial Principal

a) GASTOS GENERALES

ITEM 2 — OTROS GASTOS
92.000..---

1 Servicios Generales
7 Comunicaciones

13 Consevación vehículos
23 Gastos Generales a clasificar
27 Limpieza y desinfección
29 Productos Químicos
37 Servicio desayuno
39 Utiles, libros, etc.
40 Viáticos y movi'idad

92.000.—

TOTAL .DEL ITEM! 2r .......

5.000.—
5.000.—

14.000.—
5.000,— 

10.000.—
3,000.>— 
30.000,— 
20-000.—

92.000.—
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LN C I SO -16

OFICINA DE DEMOLOGIA Y .COORDINACION DE INFORMACIONES SANITARIAS

Partida

Prin-. _ Par- 
cipal cía?

el®.. -
£>£■

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N'-' da Remun. CREDITO - ANUAL

Carg. Mens. Pat'C’al Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a}SUELDOS 429.-600.—

.1 Partidas Individua.es 9 429.600.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 429.600.—

te)

Partidas Individuaes 429.600.—

9.000.— 108.000.—Director de S’
30 Avté Mayor 1 4.000.— 48.000.--
33 .. 29 1 3.700.— 44.400.—
34 .. 3« 1 3.600.— 43.200.—
37 »» 6° 1 3.300.— 39.603.—
39 8* 2 3.100.— 74.400.—
30 9P . 2 3.000.— 72.000.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

Partidas Globales

2 Sueldo anual complementario

APORTE PATRONAL

35.800.—

35.800.—

25.800.—

69.810.—

2

1 9

69.810.—
Partidas Globales

1 Caja de Jub. y Pensiones de la Peía
TOTAL DEL ITEM 1: ......

69.810.—

? 535.210.—

Individua.es
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:e;

I N C I S Ó 16

DEPARTAMENTO DE DÉMOLOGIA Y COORDINACION DE INFORMACIONES SANITARIAS

Pa rti d a

Prin. Par- 
<cipal c’al CONCEPTO

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES 63.000.—

1 Servicios Generales
7 Comunicaciones

37 Servicio de desayuno
39 Utiles, libros, etc.
40 Viáticos y movilidad

«3.000.—
3.000.—
5.000.— 
40.000.— 
15.000.—

í>) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
10 Máquinas de Oficina

" 17 Moblaje
15 ARME—
50.000?—■

65.000.—•

65.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ...... 128.000.—
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• INCISO ;17
SERVICIO EJE RECONOCIMIENTOS MEDICOS Y LICENCIAS

'P a-r t i d a
Prin- Par- Cla_ 
cipal cía! s3

CATEGORIA
■o

' CONCEPTO

N" de>

Carg.

Remun.

Mens.

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

CREDITO - ANUAL

Paic’al Principal

se) SU,ÉLDOS

1 Partidas Individuales 11 542.400.—

PERS. ADM. Y TECNICO

I Partidas Individua'es 9

Pers. Administrativo 5

21 Ayt?. Ppal. l
24 ' 3’ 1
25 „ '■ 4’ 1

- 27 6’ ' 1
30 „ 9’ 1

Profesionales 4

12 Aux. Ppal. (Jefe de Serv.) 1
13 „ 1» (Jefe de Clínica)) 1
15 „ 3" (Méd. Odon., Bioq.)

Asistente) 2

& PERS. OBR. Y DE MAEST.

3 Partidas Individuales a

24 Ayte. 1P i
4 PERSONAL DE SERVICIO

3 Partidas Individuales i

27 Ayt”. 6’ 2

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS
> 
% Partidas Globales

2 Sueldo ¡anuaí complementario

Se) APORTE PATRONAL
2 Partidas Globales

459.600.—

■207.600.—

459.600,—

3 Caja de Jub. y Pensiones de la Peía-
TOÍ’AL DjEX. .ITEM 1: ....

3.900.—
3.600.—
3.500.—
3.300.—
3 000.—

5.000.—

3.600.—

3.300.—

46.800.—
43.200.- ■
42.000.—
3.9.600.—
36.000.—
252.000.—

67.200.—
64.800’.—

120.000 ■ —

43.200.—

43.200.—

39.600.—

39.600.—

45.200.—

45.200.—

$8.140.—

88.140.—

39.600.—

88.140.—

$ 675,.-740.—



Partida

Prin- Par- 
ci pal «ral CONCEPTO

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES 130.000.—

1 Servicios Genera’es 130.000.—
7 Comunicaciones 1.000.—

Ti Conservación mobiliario 3.000.—
1 2 C mservac ón motores 3.000.—
13 Conservación vehículos 35.000.—
14 Conservaciones varias 5.000.—
23 G':os. Grales a c’as’ficar 5.000.—
27 Limpieza y desinfecc’ón 5.000.—
34 Ropa 3.000.—
38 Uniformes y equipos 20.000.—
39 Utiles, Libros, etc. 50.000.—

a? INVERSIONES Y RESERVAS 52.000.—

3 Servicios Generales 52.000.—
Ifi Jíenaje. y bazar 2.0.00.—
17 Moblaje 50.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ..... . 182.000.—
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INCISO 18 ¿t

ESCUELA DE AUXILIARES SANITARIOS "DR. EDUARDO WILDE”

' ■ CATEGORIA N*-’ dj Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cía O
cipa! cial -s-* .CONCEPTO Carg. Mens. Parea! Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 1.144.800.—

1 Partidas Individuales 12 544.800.—

2 • Partidas Globales 600.000.—

1 PERS. ADM. Y TECNICO 328.800.—

1 Partidas Individuales 6 328.800.—

Director de 3’ 1 9.000.— jfhS.nou.-—
13 Aux. 7’ 1 4.200.— 50.400.—
24 Ayte. 39 2 3.600.— 3G.400.—
25 „ 4’ 2 3.500.— 34.000.—

2 Y-' PERS. OBR. Y DE MAEST. '~rrr - , 36.000.—

1 Partidas Individuales i 36.000.—

30 Ayte. 9’ i 3.000.— :;6.()00.—

4 PERSONAL DE SERVICIO . 180.000.—
1 Partidas Individuales O 1SD.OOO.—

30 Ayte. 9° 5 3.4100.—■ 180.000.—

8 PERSONAL DECENTE 600.000.—

2 Part'das Globales 600.000.—

na ero 
a

de personal do. 
c nte a ra "ón de S 230 la 
hora de cá'edra semanal — 
Aporte Caja de Jub — Sue’- 
do Anual Comp., etc.) 600.000 —

®) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 45.400.—

2 Partidas Globales 45.400.—

2 Sueldo anual compl:mentarlo 45.400.—

APORTE PATRONAL 88.530.—

Partidas G’obales 88.530.—

1 Caja de Jub. y Pensiones de la Pc'se. 88.530.—

TOTAL DEL ITEM 1: S 1.278.730.—



I N C J S O 18

ESCUELA DE AUXILIARES SVMiTARIOS “DR. EDUARDO WILDE”

Partida

P’in_ Paf- 
c»pa1 c:al. CONCEPTO

CREDITO - ANUAL-

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

GASTOS GENERALES 25S.000.—

1 Servicios Generales 258.000.—
7 Comunicaciones 8.000.—

10 Conservación Instalaciones 10.000.—
11 Ge s. rvación inmueb es 10.000.—
14 Conservaciones varias 5.000.—
15 E ergía Eléctrica 20.000.—
23 Gastos Grates, a clasificar 10.000.—
27 Limpieza y desinfección 10.000.—
32 Racionamiento y alimentos 100.000.—
34 Ropa 35.000.—
38 Uniformes y equipos ’ t 25.000.—
39 Utiles, ilb'-os, etc. 15.000.—
40 Viáticos y movilidad 10.000.—

•S>J ¡INVERSIONES Y RESERVAS ■ - 95.000 —

1 Servicios Generales S5.000.—
1 Adquisiciones varían 10.000.—
4 'aiementos para bibliotecas 10.000.—
6 instrum. varios 5.000.—

15 Material pedagógico 10.000.—
76 M naje y bazar lo.ooo.—
17 Ivlob’aje 50.000.—

TOTAL DEL ITEM 2r ....... ? 353.000.—
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Partida

Pnn_ Par- Cla_ 
cipal cial se

INCISO 19

DIRECCION PROVINCIAL DEL TRABAJO

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N“ de Remun. CREDITO - ANUAL

Carg. IWens. Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL 
a) SUELDOS 5.531.200.—

1 Partidas Individuales 78 5.431.200.—

3 Partidas Globales

1 PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individua es 70

100.000.—

5.001.600.—

Diz*' tftOT 1 16.000.— 192.000.—
Delegado Zona Norte 1 10.000.— 120.000.—
Jefe Policía del Trabajo 1 9.500— 114.000.—

n Oficial Ppal. 10 9.000.— 1.080.000.—
4 no 3 3.000.— 288.000.—

5’ 13 6.900.— 1.076.400.—
14 Aux. 2” r 5.200.— 436.800.—
15 3 5.000.— 180.000.—
15 3’ (Procurador) 1 5.000.— 60.000.- -
1ñ 3» (Abogado) <> 5.000.— 120.1)00.—
16 .. 4’ ■o 4.800.— 115.200.—
17 ,. 5’ € 4.000.— 331.200.—
18 6’ 5 4.400.— ' 264 000.—
20 Ayte. Mavor 5 4.000.— 2-in .000.—
15 3'-' (Médico) 1 5.ono.— 60.000.—
30 Ayte. 3»

PERS. ADM. Y TECNICO
9 3.000.— 324.000.—

2 Partidas G’obal es 100.000.—
100.000.—

Para contratación enearga- 
dop de fiscalización básculas 
•■¡■i’-nn'o la zafra

2 PERS. OPR Y DE MAEST.
1 Partirlas Individua es

15 Aux. 3"
4 PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individua es

21 Ayudante 3°
O BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

100.000.—
300.000.—

5 3'00.000.—

5 5.000.— 300.000.—
129.600.—

129.600.—

3 3.-S03.— 129.600.—
452.600.—

2 Partidas Globa’es 452.600.—

2 Sueldn Anual Complementario «52.600.—
e) APORTE PATRONAL 882.570).—

2 Partidas Globa’es S83.570.—

1 Caja de Jubilaciones 882.570.—

TOTAL DEL ITEM 1: ...... 3 6.366.3T0-

r
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Partida

•Prin_ Par_ 
icipal cial

INCISO 19

DIRECCION PROVINCIAL DEL TRABAJO

CONCEPTO

ITEM 2 — OTROS GASTOS

CREDITO _ ANUAL

Parcial Principal

ja) GASTOS GENERALES

Ib)

2.064.000.—

1 S rvicios Generales 2.064.000.—
o Alquileres 100.000.—
ti UombustibiPs v lubricantes 20Ü.000.—
7 Comunicaciones 350.000.—
9 Conservación inmuebles 10.ono.—

10 Conservación instalación, s 10.000.—
11 Conservación moblares 10.000.—
13 Conservación vehículos 250.000.—
14 Conservaciones varias 10.000.—
15 Ene rgía E é ’1l'i"a 40.000.—
18 Fletss y acarreos 4.000.—
23 G'.cs. Gr.oles. a. c’asificar 250.000.—
37 Ser1’!? o desayuno 20.000.—
38 UnUOím.s y equipos fíO.OOO.—
39 Htí.tó ¡M-s <• impresiones 150.000.—
40 V áticos y ■600.000.—

INVERSIONES Y RESERVAS 935.000.—

1 Servicios Generales 935.000.—
1 Afquisic on s va ias 40.000.—
10 Máquinas di oficina 50.000.—
41 Motores y herramientas 15.000.—
12 Máquinas, motores 10.000.—
16 Menaje y bazar 10.000.—
17 Moblaje 190.000.—
22 Automotores (1 rural ó jeep) 620.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: 2.999.000.—



Parí ida '
Prin- Par- CIa_ 
cipa! cía! se
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INCISO. 20

DIRECCION DE LA VIVIENDA

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N" de Remun.

Carg. Mens.

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

CREDITO ■ ANUAL

Parc’al Principal

3.146.400.—a)) SUELDOS

jL Partidas Individuales 38 3.146.400.--

PERS. ADM. Y TECNICO

I Partidas Individuales 35 3.014.400.—

Director 1 16.000.— 192.000.—
Jefe Departamento (P.U.) 1 13.500.-— 162.000.—
Ayte. Prof. Universt. 2 11.000.— 264.000.—
Jefe de División 1 10.000.— 120.000.—

2 Ofic. Ppai. (Jefe Dpto. sltít) 3 9.000.— 324.000.—
r» ,. Ppal. (Ayte. Téc. c|tft.) •> 9.000.— 324.000.—
O Ppal. (Secretario) 1 9.000.— 108.000.—
5 ,, 3*? 5 7.500.— ■150.000.—

15 Aux. 3" (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.000.—
8 Ofic. 6’ 3 (i. 600.— 237.600---

10 „ S9 1 6.000.— 72.000.—
15 Aux. 3’ 4 5.000.— 240.000.—
18 „ 6” 5 4.400.— 264.000.—
19 7’ 4.200.— 151.200.—
22 Ayte. 1» 1 3-800.— 45.600.—

PERSONAL DE SERVICIO

3. Partidas Individua’es 3 132.000.—

20 Ayte. Mayor 1 4.000.— 48.000.—
24 »» 39 1 3.600.— 43.200.—
26 „ 5’ 1 3.400.— 40.800.—

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Partidas Globales 262.200---

2 Sueldo Anual Complementario 262.200---

sj APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales 5X1.290.—

3. Cafa Jub. y Pens. de la Provincia. 511.290.—

3.014.400.—

132.000.—

262.200.—

511.290.—

TOTAL DEL ITEM 1: ...... 3.919.890.—
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I.N C I SO 20 . ’ . :

DIRECCION DE LA VIVIENDA

Partida
r.AMr.PDTn .CREDITO - ANUAL

Prin 
*cipa

._ PaF-
1 caí Parcial Principal 1

ITEM 2 - - OTROS GASTOS <•
a) GASTOS GENERALES 2.387.000.—

1 Servicios Generales 2.387.000.—
3 Alquileres vanos 72.000.—
7 Comunicaciones «0.000.—
9 Conservación inmuebles 5.000.—

lo Conservación instalaciones 5.000.—
11 Conservación mob.aje y artefactos 5.000.—
12 Conservación máq., motores y herram. 20.000.—
13 Conservan ón vehículos 150-000.—
]4 Conservaciones varias 10.000.—
25 Honorarios y retribuciones a terceros 300.000.—
27 Limpieza y desinfección 2.000.—
29 Productos químicos y farm. 10.000.—
30 Propaganda y publicidad 400.000.—
34 Ropa 3.000.—
37 Servicio de desayuno y merienda • 25.000.—
38 Uniformes y equipos 70.00(1.—
39 Utiles, libros, impres. y encuadern. 350.000.—
40 Viáticos y movilidad 400.00Ú- —

i) INVERSIONES Y RESERVAS 1.544.000.—

1 Servicios Generales 1.544.000.—
5 Adonis clones varias 48.000.—
4 E ementos para bibliotecas y museos 20.000.—
6 Instalaciones varias 15.000.—
7 Instrumental científico 200.0Q0.—

10 Máquinas de oficina 150.000.—
11 Máquinas, motores y herram. 32.000.—
12 Máquinas y aparatos de limpieza 2.000.—
13 lia feriales y materia prima 85.000.—
ifi Menaje Lí ¡7Í3 2.000.—
17 Moblaje, artef. y tapicería 60.000.—
21 Vehiou os varios 10.000.—
22 A momo’ores (2 camionetas) 920.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ...... 3.931.000.—
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N C I S O 21

PRESTAMOS PARA-LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS

Partida CREDITO _ ANUAL

Prín_ Par_ 
icipal cial

Parcial Principal
CONCEPTO

3) GASTOS GENERALES
ITEM 2 — OTROS GASTOS

12.000.000.—

2 Partidas Globales
1 Para préstamos a Terceros para la 

construcción. modificación. amplia­
ción y mayores costos de la vivienda 
propia otorgados por la Dirección de 
la Vivienda y efectivados por el Ban­
co de Préstamos y Asistencia Social 

...................... 3 10.000.000.—
3 Para. compensar préstamos a la cons­

trucción de Ja vivienda efectuadas por 
intermedio del Banco de Préstamos y 
Asistencia .Social, por los departamen­
tos construidos en calle Belgrano esq. 
Balcarce y< Deán Funes y España .. 
5 2.000.000-

12.000.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: .......... 12.000.000.—
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INCISO 23

BONIFICACION POR ANTIGÜEDAD PERSONAL MINISTERIO 1DE

ASUNTOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

Partida
Prin- Par- Cla_ 
cipa! cial se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N’ de

Carg-

Reman.

Mens.

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Partidas Globales

1 Antigüedad para el pago de todo Per­
sonal del Ministerio de Asuntos So­
ciales y Salud Pública comprendido 
en el beneficio}

2 Sueldo Anual Complem. 215.000.—

e.) APORTE PATRONAL

IJartidas Globales

1 Caja de Jubilaciones -y Pensiones

TOTAL DEL ITEM Iz.......

CREDITO - ANUÁL
Parcial

232-920.—

315.000.—
17.920.—

34.940.—

34.940.—

Principal

232.920.—

34.940.—

267.860.—

■ •Ai' • 4*-'
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INCISO 22

FINANCIACION AL INSTITUTO PROVINCIAL ©EL SEGURO

Partida CREDITO _ ANUAL

!Prm_ Par- 
cipa! cial CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS 
GASTOS GENERALES 0.000.000.—

Partidas Globales
Participación del Poder Ejecutivo a la 
financiación del Instituto Provincial 
de Seguros, a razón de $ 500.000.— 
mensuales.

TOTAL DEL, ITEM 2: ......

G.000.000.—

6.000.000.—



POSJEK 3m>JGAL
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DISTRIBUCION POR CATEGORIA DE LOS SUELDOS DEL PODER JUDICIAL

ANEXO F — PODER JUDICIAL

Clase Categoría
Remuneración

1 Mensual
N*-* o'e Carg. 
Categoría

__
-

20.000.— 7
— — 18.000.— 22
— — 15.000.— 13
— ■ 11.500.— 15
— ... 10.000.— 3

1 Oficial Mayor 9.50(7.— 2
2 „ Principal 9;ooo.— 2

; & 2’ 8.000.— 1
12 Auxiliar Principal 0.000.— 3
14 2'> 5.600.— 11
15- 3» 5.40o.— 30
Ifí „ 4* 5.200.— 10
17 5* 5.000.— 26
1S „ c* 4.800'.— 9
19 7'-' 4.600.— 13 •
20 Ayudante Mayor 4.400.— 45
21 „ Principal 4.200.— 50
22 „ 1’ 4.000.— 6
23 „ 29 8.900.— 17
24 ,, 3* 3.800.— 4

TOTALES: 289



ANEXO "P”
PODER JUDICIAL

INCISO
ITEM 1— Gtcs en Pers. ITEM 2 — OTROS GASTOS ITEM 8

Plan de Obras
TOTAL
GENERALN’ CARG. IMPORTE Gtos. Grales. Inv. y Reserv. Sub. y Subv.

UNICO 289 30.221.680.— 1.306.475.— 360.000.— 31.888.155.—

TOTALES: 289 30.221.680.— 1.306.475.— 360.000.— —-__ _ _ 31.888.155.—
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INCISO UNICO

PODER JUDICIAL

Prin- Par- ■ Cla_ 
eipal . cial se

CATEGORIA

CONCEPTO

N'-1 da

Carg.

Remun.

¡VTens.

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal!

al SUELDOS
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

24.223.200.—

1 Partidas Individuales

PERS. ADM. Y TECNICO

.289 24.223.200.—

11.596.800.

1 Partidas Individuales 200 11.596.800.—

1 Ofic. Mayor (Jefe Despacho) n tí 9.500.— 228.000.—
2 Ppal. (Jefe Dpto. Ha.

bilitado Pagador) 1 9.000.— 108.000.—
■1 Ofic. 2” (Encarg. Reg. P.C.) 1 8.000.— 96.000.—
10 8» (Méá. Tribunales) 3 6.000.— 216.000.—
12 Aux. Ppal. (Bibliotecario) 1 5.600.— 67.200.—
12 „ Ppal. (Ofie. S.ecret.) 10 51000.— ■ 672.000.—
13 „ 1'’ (Ene. Mesa Entrad.) 30 - 5.400.— 1-944.000..—
14 2’ 10 5.200.— 624.0Ó0.—
15 3’ 26 5.000.— 1.560.000.—
10 „ 4* . 9 4.800.— 518.40Ó.—
17 „ 5* . 13 4.600.— .717-600.—
13 ,.6’ 45 4.400.— 2.376.000;—
19 7’ 49 4.200.—. 2.469.600.,—

PERSONAL DE SERVICIO. 1.316.400.

1 Partidas Individuales 28 1.316.400----

19 Aux. 7* (Mayordomo) 1 4.200.— 50.400.—
20 Ayte. Mayor 6 4.00Ó.— 288.000.— 1 •
21 Ppal. 17 s.nno.— 795.600.—
22 .. 1’ .4 ■ 3.800.— 182.400.—

1
FUNC. DÉ JUSTICIA • ii.-3ia.Bae.-

Partidas Individuales 61 11.310.000—

M'nistro de la Corte 7 20.000.— 1.680.000;—
Juez de 1’ Instancia 19 18.000.— ’ 4.104.00Ó.---
Juez de Paz Letrado 3 18.000.— 648.000.—
Fiscal Civil. Comercial y dej
Trabajo *» 15.000.— . 360.000.—
Fiscal en lo Penal 2 , 15.000.— 3601000.—

, Fiscal en. lo Civil. Comercial
. y Penal ♦> 15.000.— 360.000.—
Defensor de Menores e Incap. 1 15.000.— 180.000.—■
Defensor dePobres y Ausent. 2 15.000.— 360.000.—
Defensor de Mea, Incapaces
Pobres y Ausentes 15.000.— 360.000L—
Secretario de la-Corte •» 15.000.-^- 360.000.—
Secretarlo 1’ Instancia 15 . 11.500.— 210701000.—
Secretario de Paz Letrado 3 ’ 10.000.— 360.000---

Insp. de Just. de Paz de Cámp 1 9.0001— 108.000.—
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INCISO UNICO
PODER JUDICIAL

Partida
CATEGORIA N* de Remun. CREDITO - ANUAL

Par» Cía. O
cipaí ciaS se CONCEPTO Mens. Parcial Principal

BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 2.056.520.—

-2 Partidas Globales 2.056.520.—

1 Antigüedad
Z Sueldo Anual Complementario

-js) APORTE PATRONAL

35.000.—
2.021.520.—

3.941.960---

2 Partidas Globales 3.941.960.—

Coja de Jubilaciones y Pensiones 3.941.960.—

TOTAL. DEL ITEM 2: 30.221.680.—
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INCISO UNICO
poder :u~»:cial

Parí i d a CREDITO _ ANUAL

<Prin_ Par_ 
cipa! cía! CONCEPTO

Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS
¿a) GASTOS GENERALES 1.306.475---

1 Servicios Generales 1.306.475 —
2 Alquiler da inmuebles 371.350.—
e Combustibles y lubricantes 3G.000.—
7 Comunicaciones 32.000.—
3 Conservación de inmuebles y obras 45.000.—
lo Conservación de instalaciones 30.000.—
11 Conservación moblajes 20.000.—
12 Conservación máq. mot. y herram. 23.000.—
JS Conservación de vehículos 30.. 000.—
15 Energía Eléctrica 35-000.—
16 Entierro y luto 6.000.—
18 Fletes y acarreos 6.000.—
23 Gtos. a clasificar por inversión 60.000.—

27 Limpieza y densinfección 30.000.—
33 Retribución servicios oficiales 1.000.—
35 Seg-. Accid. de T'rab. y Resp. Civil 71.125.—
37 Servicio desayuno y merienda 25.000.—
38 Uniformes y equipos S5.noo.—
3!) Utiles. libros, impresión 400.000.—
40 Viáticos y movilidad 40.000.—

fe) INVERSIONES Y RESERVAS 360-000.—

1 Servicios Generales -360-000.—
1 Adquisiciones varias 75.000.—
4 Elementos para Bibliotecas y Museos 50.000.—

30 Máquinas de oficina 75.000.—
Ifi Bazar y menaje 10.000.—

* 37 Moblaje, artefactos 150.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ...... ' $ 1.666.475'.—



ANEXO «6»

DEUDA PUBLICA
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INCISO UNICO
DEUDA PUBLICA

1.— SERVICIO FINANCIEROS DEUDA CONSOLIDADA $ 2.210.000.—

1.— Servicio empréstito interno garanti­
zado provincia de \Salta 3%% _ Ley 
N’ 770 (amortizaciones, intereses, co­
misiones agente pagador, aranceles, 
etc > ................................

3— Servicio empréstito interno garanti­
zado Gobierno Provincia de Salta - 
2%% Ley N’ 3412 (amortizaciones. 
Intereses, comisiones, etc)......

5 i-71O.-0<HÍ-—

$ SOO.OOO.—

2,— Servicio Financiero Deuda Gobierno Nacional ?! 25.000.000.—
1. — Servicio amortización acumulativa 5

intereses por deuda, con Superior Go­
bierno de la Nación ai 31 de Octubre 
de 1960 _ emergente financiación Plan 
de Obras Públicas ..................

2. — Servicio amortización acumlatlva é
intereses para atención préstamos 
recibidos Gobierno de la Nación se­

gún Ley N’ 3209 .....................

3.— Amortización Deuda Flotante

§ 10-000.000.—

$ 15,(05.0.-000-—
3.530.00»—

1.— Décimo segunda anualidad vto. por 
compra Hotel Termas Rosario’- de Ja. •' t 
Frontera:
Amortización . . . . S 190.000.— 
intereses .................. 64.505.—

i --------------
2— Interesas varios adeudados a la Ca_

• Ja de Jubilaciones y Pénsiones pro­
venientes de Letras de Tesorería ..

3. — Para pago deuda atrasada de años
anteriores, procvenient.es de Gastos 
en Personal y .Otrcs Gastos con cré­
ditos reconocidos por el Poder Eje­
cutivo ..................................

4. — Reintegros por desistimientos, ven­
tas vio expropiaciones ...............

5. — Servicios nuevas obligaciones ..... .

$ 254.505.—

$ 2.1)80.000.—

3 ñ.'O'SO.-OOO.—

3 UjOOO.OOO.—
... 1PSÍ.-I95. — ■

TOTAL DEUDA PUBLICA ....... 3 35.300.000.—

procvenient.es


ANEXO «H»

PLAN DE OBRAS
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«EDITO (5LOBAIL DE EFSEEGENCIA



Partida

Prin_ Par- 
cipal o!al CONCEPTO

a) OBRAS

— 201 —

INCISO UNICO
OBRAS PUBLICAS

«SHEÍJIirO - «UNIÍAL

IHsnrcíalf JPrrncijsáf

ITEM 3 — OBRAS PUSUCAS
182 .<95'0. '000,—

1 Servicios Generales
1. Partidas globales a distribuir por 

Deerdto del Poder Ejecutivo $ 
182.950.000.—

TOTAL DEL ITEM 3: .....

S? T82.1950.‘000.—

1'82. '-950.000.—



CREDITO GLOBAL DE EMERGENCIA

Pajrtída
--------- - CREDITO - ANUAL' • 

3*rm_ Par------------------------------------------------------- ~ -----—--------
sripaf ciaí CONCEPTO Parcial • Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) CREDITO ANUAL DE EMERGENCIA ? 10.000.000.—

S Partidas Globales ? 10.000.000.—
3.— Para el refuerzo di partidas de 

Otros Gastos .............. ’ 10.000.000.—

. ' TOTAL DEL ITEM 2: ...... -$ 10.000.000.-

'.I ------------- ■—



CAPÍTULO de gastos

‘ II — ORGANJSMOS DESCENTRALIZADOS



INCISO REPARTICIONES

MINISTERIO DE ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

1' Dirección Provincial de Vialidad
2 i t Administración General de Aguas de Salta
S ’ Banco Provincial de Salta
4 Banco de Préstamos y Asistencia Social

MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

5 Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Pcia.
6 Instituto Provincial de Seguros

MINISTERIO DE GOBIERNO JUSTICIA E INSTRUCCION' PUBLICA

7 Consejo General de. Educación
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• r^i ■ • 1 INCISO 1
DIRECCION DE VIALIDAD DE SALTA

P a,E ¿ida
Prut- Par- Cla_ 
cñpal ciai se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO
N“ de Remun. CREDITO - ANUAL
Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 — GAST OS EN PERSONAL
a): SUELDOS 16.141.200.—

X Partidas Individuales 238 - 15.997.200.—
1

— --—------ -

a Partidas Globales 4 144.000.—

■s PERS. ADM. Y TECNICO 9.142.800.—

a Partidas Individuales 116 9.142.800.—

Presidente Direct. (P.U.) 1 16.000.— 192.000.—
Jefe Departamento (P.U.) 4 13.500.— 648.000.—
Jefe Opto. Trans y Transp. 1 12.000.— 144.000.—
2’ Jefe Dpto. (P.U.) 3 12.000.— 432.000.—'
Ayte. Prof. Universitario 3 11.000.— 396.000.—

2 Ofic. Ppal. 1 9.000.— 108.000.—
2 • Ofic. Ppal. (S cret. Gral.) 1 9.000.— 108.000.—
2 Ppal. (Tesorero) 1 9.000.— 108.000.—
2 „ Ppa'. (Encarg. Direc

(D.A.M.E.) 1 ,9.000.— 108.000.—
2 „ Ppal. (Ayte. Técn. de

14 c|título) 9 9.000.— 972.000.—
3 1° 1 8.500.— 102.000.—
4 2’ 1 8.000.— 96,000.—

- 5 3 9 (Ayte. Técn- 2?) 8 7.500.— 720.000.—
45 Aux. 39 (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.000.—
35 39 (Médico) 1 5.000.— 00.000.—
9 Ofic. 7’ 8 6.300.— 604.800.— • . . 1 ‘

10 8’ 6 6.000.— 432.000.—
12 Aux. Ppal. 6 5.600.— 403.200.—
13 1’ 14 5.400.— 907.200.—
14 2’ 7 5.200.— 436.800.—
15 .. 3* 12 5.000.— 720.000.—
16 .. 4’ 4 4.800.— 230.400.—
17 .. 5’ 9 4.600.— 496.800.—
18 6’ 4 '4.400.— 211.200.—
19 ,. 7’ 6 4.200.— 302.400.—

- 20 Ayte. Maypr 3 4.000.— 144.000.—
Partidas Globales 144.000.—

Para pago de 4 miembros del Direc-
torio (Consejeros a 5 9.000 meas. cltr. 144.000.—

2 PERS. OBR. Y DE MAEST. 6.544.800.—

31 Partidas Individuales 115 6.544.800.—

8 Ofic. 6’ 3 6.600.— 237.600.—
* 9 „ 7’ 2 6.300.— 151.200.—

. *■ 10 „ 8° 1 1 2 6.000.— 144.000.— ‘
’ 7 • "., 12 Aux. Pp al . 2 5.600.— 134.400.— ’ D Pl
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. . ‘ ’ 1:N C I S O. 1

DIRECCION. PE VIALIDAD DE SALTA'

Partida ' ' ’ . '•--’•
—---- ;-----  CATEGORIA . N» de Remun., CRÉDITO - ANUAL
Prin- Par. CIa_. . o •: :  ---------:----- :—;—
cipal cial se\ CONCEPTO • Carg. Mens. . Pare al F’r'reijsáí

13 „ 1’ 2 5.400.— 129.600.—
- . 14 2’ • 19 5.200.— 1.IS5.600.— . ..

15 3’ 1S 5.000.— 1.080.000.—
17 , 5’ 17 4.600.— . ' 9.33.400 .—.
18 „ 6* . 24 4.400.— 1.267.200.—
19 ' • „ 7’ 12 4.200.—' <504.800:-^- ■ '
20. Ayte. Mayor. 14 4.000.— 672.000.—

. 4- PERSONAL DE SERVICIO 309.600.—

1 .Partidas Individuales 7 309.-6Ó0.—

20 Ayte. Mayor 1 4.000.— 43.000.—
22 1» 1 3.800.— ' 45.600.—
24 „ . 3’ . 5 3.6Ó0.— • 216.000.—

c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 3.295.600.—.

2 ' Partidas Globales 3.295.600.—

1 Antigüedad 150.000.'—
3 Sueldo anual compl?mintario 1.345.600.— ’
3 Salaiio familiar- 1.300.000.—

e). APORTE PATRONAL 2.623.920.—

2 Partidas Globales 2.623.920’.—

1 Cafa de Jub. v PenS. de la Provincia t * ‘ i . 2.623.920.—

TOTAL DEL ITEM 1: ----- •1 i. I . .22.0601720.—
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INCISO 1.
ADMINISTRACION GE.IERAL. DE VIALIDAD .

Partida CRÉDITO _ ANUAL

?rin_ Par_ Parcial Principal
cipa! cial CONCEPTO

ITEM 2 — OTROS GASTOS ' .

■ a) GASTOS GENERALES 3.052.000.—

1 Servicios Generales
2 Alquileres de Inmuebles 12.000.—
6 Combustibles y lubricar, ts '35.000.—

Comunicaciones 70.000.—
9 Conserv. de inmuebles y obras ’ 100.01)0.—

10 Conservación de instalaciones 100.000.—
' 11 Conservad ón de moblojeg y art.f. 50.00'0.—
. 12 Conserv. de máq.,. mot. y. herr. 100.000.—
13 Conservación de vehículos 50.000.—
14 Cons rvaciones varias 5.000.—
15 E,uergía eléctrica 150.000.—
16 Entierro y luto 30.000-,—

' 17 Estudios, comisiones, etc. 100.000. — .
18 Fletes y acarreos 20.000.—
23 Gtos. a clasificar p|'nversión 100.000.—
25 Honorarios y retribuciones a tgrecros 50.000.—
26 Impu.stós y tásas 200.000.—
27 Eimpi' sa y desinfección 20.000.—
29 Productos químicos -y farmacias 50.000.—

. 30 Propaganda y publicidad 100.UOO.—
32 Racionamiento y alimentos . • 30.000.—
33 Rñtrib. a. servicios oficiales 10.000.—
34 Ropa 10.000.—
36 Siéuro automotores 50.000.—
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 1Ó0.000.—
37 Servicio desayuno- y merienda 100.000.—
38 Uniformes y equipos ’ 60,. 000.—
39 Utiles, libros. ímpres., encuad, rn. 350.000.—
40 Viáticos y movilidad 1.000.000.—

2») INVERSIONES Y RESERVAS 1.500.000.-=-

1 S-Tvicio Generales ‘ 1.500,000.— '
1 Adquisición s varias '■ 50.000.— '
4 Elementos p-¡bibliot. y museos 50.000.—
5 Inmuebles y obras 50.000.—
6 Instalaciones varias ' ■ " .10.000.—
9 Instal. pieomunicacion.es 5.000.—■

• 10 Máquinas de oficina ’ 200.000.—
il Máquinas. mot. y herramientas , 50.000.—■.
16 Menaje 15.000.— ’ ’
17 Moblajes, artef. y tapicería , 100.00Q.—
21 Vehículos- varios 50.000.—
22- Automotores (2 camionetas) 920.000.—

SERVICIO FINANCIERO . . - -- 3.477.339.—
'íS-á? »• £ísuík -------——•

: -3. Servicios de deudas t ; 1 J . ,3.477.339.—

pieomunicacion.es


<
INCISO 2

ADMINISTRACION GENERAL DE AGUAS DE SALTA

Partida
CREDITO - ANUAL

Prin_ Par- 
cipal cial CONCEPTO Parcial Principal

1 Servicios de deudas
2 Reconocimiento de créditos

e) CREDITO GLOBAL DE EMERGENCIA
1 Servicios G-enera’es

2 Partida Global

TOTAL DBL ITEM 2: ......

3.277.339.—
200.000.—

1.000.000.—

1.000.000.—
a. ooo.ooo.—

9.029.339.—
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INCISO 1
ADMINISTRACION GENERAL DE VIALIDAD

Partida

Pan. Par-
■cipal eral

CREDITO - ANUAL
CONCEPTO Parcial Principal ..

ITEM 3 — PLAN DE OBRAS
a) PLAN DE OBRAS 1S6.115.941.—

Partidas Globales
Gastos e Inversiones del Plan de O- 
bras propias de esta Repartición. a 
distribuirse de acuerdo a Resolución 
Interna del Honorable Directorio da 
Vialidad de Salta.

TOTAL D3L ITEM 3:

1SG.115.941.—

186.115 .'941.—
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" — ' -.INCISO.'2 • . - . '

• ADMINISTRACION GENERAL DE AGUAS DÉ -SALTA

Partid a ' ’ • '
----- :--- :------ . , • •• CATEGORIA N» de ' Remun. . • CREDITO,- ANUAL '■ 
Prtn- Par- Cla_ o -------" \-------:‘—"v—
«5>pal•• cial se ' CONCEPTO Carg. Mens. Ha'Cial’ Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
ai ■SUELDOS 32.569.200.—

1 Partidas Individuales 427 29.104..200.— •

2 Partidas Globales- 3.405.000.—

-a PERS. ÁDM, Y TECNICO •15.484.8,00.—

3. Partidas Individuales 187 15.484,800.—'.

Administrador Gral. (P. II.) 1 16.000.— 192.000.—
Jefe Dpto. (P. IT.) 5 13.500.— SIO.'OOO.—
■2’ Jete Dpto. (P. U.) 4 12.000.-- 576.000.—
Ayudái’i* Prof. Universit. 10 11.000.— 1.320.000.—
Jefe División n 10.000.— 600.000.—

2 Oficial Principa] 1 9.000.— 108.000.—
2 Oficial Princ. (Secretario) 1 9.000.— 108.000.—
■2 Oficial Princ. (Tesorero) 1 9.000.— 108.00,0.—

■ 2 Ofic. Princ. (Ayf. Téc. P
c|títuio) 1G 9.000.— 1.728.000.—

> • 5 'Oficial 3’ (Ayte. 5’ 2’) 11 7.500.— 99,0.000.—
5 Oficial 3’ 1 7.500.— 90.000.—

J G Oficial 1 7.200.— 36.400.—.
■ 8 Oficial «'■“ 12 G.600.— 950.400.—

15 Auxiliar. 3’ (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.000.—
■ 4 Oficial 2’ (Subint. Agüas 1’.

P. U.) 2 8.000.— 192.000.—
9 Oficial 7’ 19 6.300.— 1.436.400.—

10 Oficial 8’ 15 6.000.— i ;o80.ooo.—
12 Auxiliar Principal 7 , 5.600.— 470.400..—
13 Auxiliar i» 47 5.400.— 3.0J5.600.—
15- Auxiliar 3’ 15 5.000.— 900.000.—
18 Auxiliar 6’ 12 4.400;— 633.000 —

2 Partidas Globa’es 90.000.—
3 Consejeros representantes cíe. usuarios

de agua a ? 2.500 mensuales c[u. 90.000.—

3 PERS. OBR. NO CALIF. 12.934.800.—

Partidas Individuales 224 12.934.800.—

9 Oficial 7o 21 6.300.— 1.5S7Í600.—
10 Oficial 8’ 1 6.000.— 72.000.—’
12 Auxiliar principal 4 5.600.— .268.800.—
13 1’ 37 5.400.— 2.337.600.—
15 3’ ■ 23 5.000.— 1.381?. 000.—
16 4’ 28 4.800.— - 1.612.800.—
17 „ 59 ' . 15 4.600.— . 828.000.—
19 7» 95 4.200.— 4.788.000.-

á Partidas Globales ’ ¡S- I 3.375.000.—
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I N C I S 0.2
ADMINISTRACION GENERAL DE AGUAS DE SALTA

Partida

'Prin_ Par- Cía-
■ cipal cial se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO
N" "de Remun. CREDITO - ANUAL
Carg. Mens. Parcial Principal

At.lición sueldos' d.l perso­
nal de usinas incluidos: Suel­
do anual complementario. A- 
porte Patronal y Bonifica-
ciónos. 3.375.000.—

4 , PERSONAL DE SERVICIO 405:600.—

1 Partidas individuales 3 405.600.—

20 Ayte. Mayor 1 4.000.— 48.000.—
21 Ppal., 1 3.900.— 46.800.—
23 2o 7 3.700.— 310.800.—

i) JORNALES . • 1 « 1 1 279.000.—

2 personal obr3ro y de maestranza 7 279.000.—

Encarg. peonen Dspós. a ? 150 p|díá 1 3.750.— 45.000.—
Peones de playa a ? 130 por día' G 3.250.— 334.000.—

«) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS . - 4.887.85Q —

2 Partidas Globales 4.887.850.—

1 Antigüedad 350.000.—
2 ■ Sueldo anual complementario 2.437.8501—. ...
3 Salario familiar 3.300.Ó00¿—

s) APORTE PATRONAL 4.753.819.—.

2 Partidas Globales 4.7.53.81»;-—

1 Caja de Jub. y Péns. de la ProvÍMcia 4.-753.810.,—

- -TOTAL' BEL TEáM .1:
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r-, ■■■ ' 1 N C I S O 2 , ■ ; 'i

ADMINISTRACION GENERAL DE AGUAS DE SALTA

Partida
—.____________ CREDITO - ANUAL
Prin„ Par- 
sipal' c:al CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 5.523.000.—

1 Servicios Generales 5.523.000.—
2 Alquileres de Inmuebles 18.000.—
3 Alquileres varios 18.000.—
6 Cobustibles y lubricantes 1.500.000.—
7 Comunicaciones 90.000.—

10 Conservación instalaciones 40.000.—
13 Conservación de vehículos 200.000.—
14 Conservaciones varias 50.000.—
15 Energía Eléctrica 2.800.000.—
1G Entierro y luto 30.000.—
18 Fletes y acarreos <> 40.000.—

■! 23 Gtos. a clasificar plinvers'ón 180.000.—
2G Impuestos y tasas 10.600.—

- 27 Limpieza y desinfección 30.000.—,
- 29 Productos químicos y farmacéuticos 7.000.—

30 Propaganda y publicidad 40.000.—
33 Retribución servicios oficiales ,r' • 30.000.—
35 Seg. ACcid. Trab. y Rsp. Civil 200.000.—
37 Sérvelo desayuno y merianda 150.000.—
38 Uniformes y equipos 40.000.—
39 Utiles libros, etc. 350.000.—
«0 Viáticos y movilidad 200.000.—

30 INVERSIONES Y RESERVAS • 2.330.000.—

1 Servicios Generales 2.330 000.—
•• 1 Adquisiciones varias 40.000.—

4 Elementos para bibliotecas 60.000.—
5 Inmuebles ’y obras 30.000.—

10 Máquinas de oficina ’ 150.000.---
11 Máquinas. 'mot; etc. 300.000.—
17 Moblaje, artefactos, etc. 50.000.—
22 Automotores (3 camionetas. 1 rural> 1.700.000.—

¿c) SERVICIOS FINANCIEROS 3.487.135.081

1 Servicios de. la Deuda 3.487.135.OS
1 Deuda consolidada L y 770 461.135.08

S i ■ 2. Deuda consolidada cta. cte. 200.000.—
; J 3 "Deuda consolidada Caja Jub. 326.000.—

3. Deuda Plan de Obras 2.500.000.—

F-- TOTAL DEL ITEM 2: ...... $ 11.340.135.08:

£ **r ______________
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f ' 7 : I N C I S O 2
. ADMINISTRACION GENERAL DE AGUAS DE SALTA

Partida
---------- CREDITO - ANUAL ÍPrin-- Par-----------------------------------------------------------------------
cipal cía! CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 3 — PLAN DE OBRAS
a)) PLAN DE OBRAS 253.454.G19.S2

2 Partidas Globales 253.454.619.92
Gastos e Inversiones del Plan dei O- 
bras propio de la Repartición a. distri­
buirse por Resolución del Honorable
Consejo de la Administración de A- 
guas de Salta

TOTAL DEL ITEM 3: ...... 253.454.619.92

- •___ t ‘
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SP' INCISO 3
BANCO PROVINCIAL DE SALTA

Partida

Frin_ Par- Cía- 
cipal cial se

CATEGORIA
□

CONCEPTO

N’ de Remun.
Carg. Mens.

CREDITO - ANUAL

Parcial Princinaí

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS
1 Partidas Individuales

2 Partidas Globales

1 PERS. ADM. Y TECNICO

1 Partidas Individuales

Presidenta
Gerente General 
Sul>p\r:nte General 
Contador General 
Secretario General 
Insr' ctor General 
Sub-Contador General 
Snb-Gerente Gral. Sucursales 
Tesorero General
Inspector
Gerente Sucursal 1* Catear. 
G.rente Sucursal 26 Cat g. 
Gerent' Sucursal 3» Categ. 
Jefe Oficina 1* Categoría 
frub-Tesorero 
Contador Informante 
Contador S..Cuisal Categ.

L Contador Sucursal 2® Categ.
J fe Oficina 3? Categ.
Contador Sucursal 3'1 Categ. 
Tesorero Sucursal Categ. 
Tesorero Sucur. al 2® Categ. 
Tesorero Sucursal 3'-' Cattg 

, 2'-' J.fe Oficina 3? Categ.
Jefe Sección Casa Central

Auxiliar firma autorizada

»» ,1

•» »»
»»

22.669.320.
210 ' 22 .237.320.—

6 6.000.— 432.000.—
— —

20.288.400.

179 20 .288.400.—
—• ---~ —
1 17.000.— 204.000.—
1 22.500.— 270.000.- -
1 20.790.— 249.480/—
1 18.150.— 217.800.—
1 18.150.— 217.800.—
1 18.150.— 217.800.—
1 16.650.— 199.800.—
1 78.150.— 217.800.—
1 15.750.— 180.000.—
1 15.450.— 185.400.—
3 14.420.— 519.120.—
«> 13.860.— 332.640.—
5 13.580.— 814.800.—
4 13.500.— 648.000.—
1 12.750.— 153.000.—
1 10.750.— 129.000.—
3 13.160.— 473.760.—
3 12.600.— 453.600.—
5 12.750.— 765.000.—
3 11.900.— 428.400.—
1 12.320.— 147.840.—
4 11.900.— 571.260.—

11.200.— 806.4 nc: —
1 11.700.— 140.400.—
1 12.200.— 146.400.—
1 11.600.— 139.200.—
5 11.300.— 678.000.—

10.350.— 248.400.—
1 10.025.— 126.300.—
1 9.700.— 116.400.—
1 9.350.— 112.200.—
1 8.900.— 106.800.—
1 10.800.— 129.600.—
1 10.375.— 124.500.—
1 10.175.— 122.100.—2 9.525.— 228.600.—
4 9>200.— 441.600.—
1 3.850.— 106.200.—
5 8.400.— . 504.000.—
3 8.000.— 288.000.—



- 22 0 —

t INCISO 3
BANGO PROVINC.AL DE SALTA

P ai ti da

Prin- Par- Cía. 
cipa! cial sa

CATEGORÍA 
■o 

CONCEPTO
N'-‘ de
Carg.

Remun.
Mens.

CREDITO - ANLJAL
Parcial Principal

1.948.920.—

99 99 • ► 1 7.450.— 89.400.—
99 99 J 6.550.— 78.600.—

Auxiliar 2 11.200.— 268.800.—
,, 1 10.300.— 123.600.—

2 10.000.— 240.000.—
1 9.675.— 116.100.—
2 9.350.— 224.400.—
1 9.025.— 108.300.—

.9 9 8.700.— 339.600.—
c 8.350.— 701.400.—
1 8.000.— 96.000.—
5 7.900.— 474.000.—

.9 6 7.500.— 540.000.—
1 6-950.— S3.400.—

,9 4 6.550.-- 314.400.—
15 6.050.— 1.089.000.—
9 5.830.— 629.640.—

.. 26 6.610.— 1.750.320.—
Procurador Judicial 1 13.075.— 156.900.—
Procurador Judic’al 1 8.350.— 100.200.—

Partidas Globales

Remuneración al I-I. Directo­
rio para pago a sus Vocaies 
<1? acu’.rdo a las asistencias 
a las reuniones. Art. 1G Dey 
Orgánica 1854 6 6.000.— 432.000.—

PERS. DE SERV. Y MAEST.
1 Partidas Individuales 25 1.948.920.—

Mayordomo 1 9.600.— 115.200.—
Capataz Ordenanzas 1 9.275.— 111.300.—
Ordenanza 1 9.975.— 119.700.—

1 7.810.— 93.720.__
2 7.600.— 182.400.—
o 7.220.— 173.280.—
1 7.020.— 84.240.—
1 6.920.— 83.040.—
1 6.650.— 73.güú.—
3 5.750.— 207.000.—
2 5.500.— 132.000.—
2 5.400.— 129.66(1.—
«> 5.300.— 127.200.—
2 5.110.— 122.640.—

Cadete O 3.750.— 90.000.—
Chófer 1 Sí 150.— 97.800.—

432.000.—

ají MOMIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 6.486.000.—
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g”; ” 5r INCISOS ' ■ ’ :
BANCO PROVINCIAL DE SALTA

Partida
---------- CATEGORIA N'-‘ de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_ o ----------------------
cipal cial S3 CONCEPTO Carg. ¡Mens. Parcial Principal

2 Partidas Globales 6.486.000.—

Para pago sueldo anual compL 2.000.000.—
Salario familiar 1.000.000.—
Adicional por título 150.000.—
Adicional para Cajero 200.000.—
Adicional por zona 1.500.000.—
Gtos. representación Suc. 120.000.—
Aumento de su- Idos 1.000.000.—
Sueldo anual complementario
Honorable Directorio 36.000.—
Horas extraordinarias 450.000.—
Gtos de representación Casa
Central 30.000.—

e) APORTE PATRONAL 4.86-1.000.—

ü.
2 Partidas Globales 4.864.000.—

1 Caja de Jubilaciones 15% 3.410.000.—
2 Servicios sociales bancarios 2% 454.000.—

2% Servicios sociales sobre intereses
y comisiones 1.000.000.—

i TOTAL DEL ITEM 1: ....... 3 34.019.320.—
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INCISO 3
BANCO PROVINCIAL DE SALTA

Partida

r

Prin- Par. 
aipai cial CONCEPTO

CREDITO . ANUAL
Parcial Principal

a
ITEM 2

GASTOS GENERALES
OT ROS GASTOS

2.724.000.—

1 Servicios Generales 2.724.000.—
2 Alquiler <1 • inmuibles 300.000.—
G Combustibles y lubricantes 40.000.—
7 Comunicaciones 140.000.—
9 Conservación inmuebles , 100.000.—

10 Conservan, de instalaciones 10.000.—
11 Conservac. moblaje ttc. 50.000.—
12 Conservación maquinarias 30.000.—
13 Cons^rvae. de vehículos 50.000.—
15 Energía eléctrica 80.000.—
1G Entierro y luto 9.000.—
1S Fletes y acarreos 20.000.—
23 Gastos a c asif. por inversión 150.000.—
26 .impuestos y tasas 15.000.— í*
27 Limpieza y desinfección 60.000.—
«15 Seg. Accid. trab. y r&sp. civil 100.000.—
SG Seguros automotores 50.000.—
37 servicio desayuno y merienda 130.000.—
3S Uniform .s y equipos 90.000.—
39 Utiles, libros, impresiones 300.000.—
40 Viáticos y movilidad 400.000.—

fe) INVERSIONES Y RESERVAS 3.020.000.—

1 Servicios Generales e 3.020.000.—
10 Máquinas de oficina 1.000.000.—
16 Menaje y bazar 20.000.—
17 Moblaje, artefactos, etc. 500.000.—
22 Automotores (su adquis.) 1.500.000.—

c) SERVICIO DE DEUDA 4.000.000.—

1 Servicios Generales 4.000.000.—
1 Intereses Caja de Ahorro 900.000.—
2 Comisiones 100.000.—
3 Int ereses Banco Central 3.000.000.—

TOTAL DEL ITEM ...... 5 9.744.0,00,.’—

I
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INCISO 4

BANCO DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL

P art¡da.
Prin- Par- Cía. 
;cip«sl cía! se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N" de

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
i. 151.580.—aj SUELDOS

1 Partidas Individuales 3 4.007.580.—

2 Partidas Globales 3 144.000.—

a • PERS. ADM. Y TECNICO 3.521.880.—

1 Partidas Individuales 50 3.521.880.—

Presidente 1 12.500.— 150,000.—
Gerente 1 11.500.— 138'.000.—
Contador 1 10.000.— 120.000.—
Sub-Contador 1 9.200.— 110.400.—

-j Tesorero 1 9.200.— 110.400.—
Sub-Tesorero 1 8.500.— 102.000.—
Secretario 1 8.300.— 99.600.—
Inspector 1 8.300.— 99.600.—
Asesor Letrado 1 4.030.— 48.360.—
Jefe de Oficina 9. 8.300.— 199.200.—
Tasador 1 5.425.— 65.100.—

1 . Ayudante Tasador 1 4.S00.— 57.600.--
Jelfe Sección 1 5.150.— 61.800.—
«J?fe Sección 2 5.000.— 120.000.—

'"'T' Auxiliar 1 6.400.— 76.800.—
- t» 2 0.300.— 151 .200.—

»» 1 6.200.— 74.400.—
»•> 1 6.100.— 73.200.—

2 6.000.— 144.000.—
»> 1 5.800.— ' 69.600.—

1 5.675.— 68.100.—
2 5.300.— 127.200.—

» 1 5.150.— 61.800.—
7» 5 5.000.— 300.000.—

t - 3 4.800.— 172.800.—
2 »» 3 4.55Ú.— 163.800.—

5 4.350.— . 261.000.—
5 4.150.— 249.000.—y.- ' »» 1 3.910.— 46.920.—

2 Partidas Globales 144.000.—
f Para pago 3 Vocales Edrecto

rio a razón de 5 í.eOíá- rnen
suales a clono 144.000.—

PERSONAL DE SERVICIO 485.700.—
1 Partidas Individuales 8 485.700.—

- - -
Ordenanza 1 6.275.— 75.300.—

t— - ,, 1 5.750.— 69.000.—
’fT »» : . 1 5.550.— 66.600.—
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INC1SO 4

BANCO DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL

Partida
CATEGORIA N'-’ da Remun. CREDITO - ANUAL .

«cipal
S-<4I O
cial s? CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal.

Ordenanzas 2 4.850.— 116.400.—
fl 1 4.650.— 55.800.—
11 1 4.150.— 53.400.—

1 4.103.— 49.200.—

c) BONIFICACIONES 393.015.—
2 Partidas Globales 993.015.—

1 Antigüedad 61.750.—
Sueldo Anua! Complementario 367.665.—

2 Salario Familiar 275.000.—
5 Furlern'.ntn por lloras Extraord. 60.000.—
7 Suplemento por Cargo, Firma y TIL 138.600.—

Comisión Recaudación Receptores 90.000.—

®) APORTE PATRONAL 716.9’40.—

n Partidas. Globales 716.940.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 716.940.—

TOTAL DEL ITEM ..... . 5 5.861.,¿35,—

‘ISü-
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INCISO 4

BANCO DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL

Partida CREDITO _ ANUAL

-Prin. Par_ Parcial Principal
•cipal cial CONCEPTO

ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 767.224.65

1 Servicies Generales 767.224.65
ti Combustibles y lubricantes 6.000.—
7 Comunicaciones 10.000.—
9 Conservación de inmuebles 5.000.—

10 Conservación de instalaciones 4.500.—
11 Conservación de moblajes 3.000.—
12 Conservación da máqu., motores etc 8.000.—
14 Conservaciones varias 2.500.—
15 Energía eléctrica 14.000.—
16 Entierro y luto 10.000.—
23 Gastos generales a clasificar 20.000.—
25 Honorarios y retribuciones a tere. 10.000.—
26 Impuestos y tasas 9.000.—
27 Limpieza y desinf .-cción 3.000.—
30 Propaganda y publicidad 13.000.—

p ~ 37 Servicio desayuno y merienda 15.000.—
38 Uniforme y equipos 22.000.—
39 Utiles, libros, impresiones 100.000.—
40 Viáticos y movilidad 20.000.—
41 Servicios Sociales para bancarios 155.149.25

Calificación Personal 317.075.40
Seguros Generales Banco 15.000.—

INVERSIONES Y RESERVAS 311.000.—

1 Servicios Generales
-i

311 000.—
1 Adquisiciones varias 3.000.—
4 Elementos para biblioteca y museo 3.000.—
9 Instalaciones p¡com. y seguridad 8.000.—
10 Máquinas de oficina 100.000.—
14 Materiales para construcción 150.000.—
16 Menaje y Bazar 2.000.—
17 Moblaje, artefactos, etc. 45.000.—

i3>) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES •» _ r 70.000.—

1 Servicios Geneial;>s - •- - 70.000.—
> i 1 Acción Social 30.000.—
' 1 2 Beneficencia 30.000.— ■ U ■
■tr , 3 Fomento 10.000.—• —
V íPp * w

TOTAL DEL ITEM ......... $ 1.148.224.65
i
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INCISO 5

CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA PROVINCIA

Partí d a
-------------- CATEGORIA 
Prin- Par- Cla_ -o
icipal cía! se CONCEPTO

M" da Remun. CREDITO - ANUAL

Carg. Mens. Parcial Principal

a) SUELDOS
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

105.718.000.—

3.630.000.—1 Partidas Individuales

2 Partidas Globales 4

■3 PERSONAL ADM1NIST. Y TECNICO

1 Partidas Individuales 60

Presidente 1
Gerente 1

o Ofic. Princ. (.Tefe Dpto. Secr. GralP 1
Ofic. Princ. Contador 1

5 Ofic. 3’ fSub-Ccnt. Tened. Libros) 1
5 Ofic. "" (Tesorero) 1
9 Ofic. 7’’ (Sub-Tesorero) 2
15 Auxiliar 3V Asesor Let- 1
7 Ofic. 5’ Jefe Secc. 1° 4

14 Auxiliar 2U
15 Auxiliar 3’ 7
16 ” 4’ 2
17 ■> 5? o
18 ” 6’ *>
19 ■’ io 2
20 Ayudante Mayor 4
21 ” Principal 2
22 ” JO o
23 » 20 o
24 ” 3’ 2
25 ” 49 i
26 ” 59 6
27 •* RV 5
28 ” 7? 5
2 Partidas Globales

102.088.000.—

3.451.200.—

4") Remuneración Direc. 4 Vocales a 
$ 3.500 mens. Clu.

A PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individuales 4

20 Ayudante Mayor 1
22 ” 1» 1
24 •’ 3» 1
26 ” 5’ 1

s) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

2 Pattidas Globales

3.451.200.—

12.500.— 150.000.—
10.500.— 126.000.—
9.000.— 108.000.—
9.000.— 108.000'.—
7.500.— 90.000.—
7.500.— 90.000.—
6.300.— 75.G00.—
5.000.— 60.000.—
6.900.— 331.200.—
5.200.— 187.200.—
5.000.— 420.000.—
4.800.— 115.200.—
4.600.— 110.400.—
4.400.— 105.600.—
4.200.— 100.800.—
4.000.— 192.000.—
3.900.— 93.600.—
3.800.— 01.200.—
3.700.— 133.200.—
3.600.— 86.400.—
3.500.— ¿2.000.—
3.400.— 244.800.—
3.300.— 198.000.—
3.200.— 192.000.—

168.000.—

178.800.—

-1.000.— 48.000.—
3.800.— 45.600.—
3.600.— 43.200.—
3.500. 42.000.—

710.000.—

168.000.—

178.800.—

710.000.—
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INCISO 5

CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA PROVINCIA

Partida

Prin- Par- CIa_ 
cipal cial se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N’ de Remun. CREDITO - ANUAL

Carg. Mens. Parcial Principal

1 Antigüedad
2 Sti’S’do anual complementario
3 Salario Familiar

Fallas de caja a razón de $ 500 mere, 
para 6 (Seis) cargos.

«6.000.—
308.000.—
300.000.—

36.000.—

d) PASIVIDADES 101.920.000.—

Pago de beneficio Ley Jubilaciones
Pensiones y Subsidios 101.920.000.—

FOT Lev 3338 ....... . 40-500.000-—
Por Ley 3372 ........ . 50.500.000.—
Pens. a la Vejsz .... 9.600.000.—
Pens. Graciables .... 360.000.—
Pus. a la invalidez 960.000.—

6) APORTE PATRONAL - . 600.600.—

2 Partidas Globales 600.600.—

1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia 600.600.—

TOTAL DEL ITEM 1: ......
. .£,.. 107.028.600.—
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INCISO 5

CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA PROVINCIA

S’a rt i d a

ÍPrin_ Par- 
ffiipal cial CONCEPTO

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

TOTAL DEL ITEM 2:

ITEM 2 — OTROS GASTOS 
a}GASTOS GENERALES 497.300.—

1 S=rvicios Gentra-’ies 497.300.—
6 Combustibles y lubricantes 15.000.—
7 Comunicaciones 22.500.—
9 Conservación de inmuebles 15.000.—
10 Conservación de instalaciones 15.000.—
11 Conservación de moblajes y artef. 20.000.—
12 Conservación Máq., mot. y herram. 20.000.—
13 Conservación de vehículos 30.000.—
15 'Emergía eléctrica 25.000.—
16 Entierro y luto 6.000.—
23 Gtos. Grales. a Clasificar 30.000.—
26 Impuestos y tasas 7.500.—
27 Limpieza y desinfección 7.500.—
30 Propaganda y publicidad 40.000.—
35 Seg. Accid. Trab. y ReSp. Civil 7.800.—
36 Seguro Automotores 9,000.—
37 Servicio desaj uno y merienda 27.000.—
38 Uniforme y equipos 20.000.—
39 Utiles, libros, etc. 150.000.—
40 Viáticos y movilidad 30.000.—

i) INVERSIONES Y RESERVAS 467.000.—

1 Servicios Generales 4G7.000.—
1 Adquisiciones varias 15.000.—
4 Elementos varios 9.000.—
5 Inmuebles y obras 150.000.—
9 Inst. para Comunic. y seguridad 30.000.—

10 Máquinas de oficina 200.000.—
12 Máquinas y aparatos de limpieza 7.500.—
1G Menaje y Bazar 3.000.—
17 Moblaje, artefactos, etc. 45.000.—
21 Vehículos varios 7.500.—

964.300.—
J
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INCISO 5
CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE ¡LA ¡PROVINCIA

Partida CREDITO _ ANUAL
Prin. Par- 
cipa! cia! CONCEPTO

ITEM 3 — OBRAS PUBLICAS

Parcial Principal

a) OBRAS 20.000.000.—

1 Servicios Generales
2 Para pago terminación edificio N» 1 

ubicado en calle Caseros 525, presupues­
tado y mayores costos

TOTAL DEL XTEM 3:

20.000.000.—

20.000.000 —
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INCISO 6
INSTITUTO PROVINCIAL DE SEGUROS

Partida

Prin- Par- Cla_ 
cipal cía! - s,J

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO

N'-> d e

Carg.

ITEM 1

Remun.

Mens.

GASTOS EN PERSONAL

CREDITO - ANUAL

Parcial Principal

1

4

SUELDOS

1

1

3.214.800

Partidas Individuales 55 3 .046.800.—

Partidasi Globales 4 168.000.—

PERS. ADM. Y TECNICO 2.859.600.—

Partidas Individuales 51 2 .859.600.—

Departamento Seg. Grates. 1 .128.000.—

Presidente Gerente Gral. 1 12-500.— 150.000.—
Sub-Girente-Dpto. 3’ Categ-. 2 11.000.— 264.000.—
Jefe Dpto. ÍP Categoría O 9.600.— 230.400.—
2 9 Jefe Dpto. 3’ Gateg. 1 8.700.— 104.400.—
Auxiliar Administrativo 2 5.400.— 129.600.—
Auxiliar Administrativo 4 5.200.— 249.600.—
Dpto de Seg. Sociales 1 .731.600.—

8 Ofic. 6’ (Jefe Sección) 1 6.600.— 79.200.— -
16 Aux. 4’ 4 4.800.— 230.400.—
17 „ 5’ 3 4.600.— 165.600.—
18 6’ 2 4.400.— 105.600.—
20 Ayle. Mayor 3 4.000.— 144.000.— —
22 1’ 2 3.800.— 91.200.—
24 „ 3* 1 3.600.— 43.200.—
2G „ 59 5 3.400.— 204.000.—
28 .. 7’ 6 3.200.— 230.400.—
29 „ 8’ 5 3.100.— 18G.OOO.—
30 „ 99 7 3.000.— 252.000.—

Partidas Globales 168.000.—

Remuneración 4 Miembros 
Directorio Dpto. Seg. Grales. 
a $ 3.500.— mln. Mens. 168.000,—

PERSONAL DE SERVICIO 187.200.—

Partidas Individuales 4 187.200.—

Dpto. Seg. Generales 112.800.—

Ordenanza 1 4.800.— 57.600.---
1 4.600.— 55.200.—■ rrr

Dpto. Seg. Sociales 74.400.—

28 Ayte. 7’ 1 3.200.— 38.400.—

980.990.o) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS
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INCISO 6
INSTITUTO PROVINCIAL DE SEGUROS

¡Parí i d a
Prin- Par- Cía. 
soipal cial se

CATEGORIA 
o 

CONCEPTO
N“ de
Carg.

. 2 Partidas Globales

1 Antigüedad
2 Sueldo Anual Complementario
3 Salario Familiar
5 Horas Extraordinarias
Para aumento Sueldos según esca­
lafón empleados seguro 20%
Para pago adicional por título según 
escalafón empleados seguros.
Para pago adicional por funciones je­
rárquicas según escalafón empleados 
de seguros

a) APORTE PATRONAL
3 Partidas Globales

3. Cija de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL ITEM 1: ......

'( L

Remun.
Mcns.

CREDITO - ANUAL
Parcial

980.990.—

3.000.— 
295.830.— 
350.000.— 
30.000.—

248.100.—

36.000.—

18.000.—

576.870.—

576.870.—

Principal

576.870.—

4.772.660.—
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INCISO 6
INSTITUTO PROVINCIAL DE SEGUROS

¡Partida
CREDITO _ ANUAL

Prin- Par_
cipa! cial CONCEPTO Parcial Principal

a) GASTOS GENERALES

ITEM 2 — OTROS GASTOS

1 Servicios Generales
2 Alquileres de inmuebles
G Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones
9 Conservación de inmuebles

10 Conservación de instalaciones
11 Conservación moblaje y artefactos
12 Conservación de máq. mot., etc.
13 Consirvación de vehículos
14 Conservaciones varias
15 Energía eléctrica
1G Entierro y luto
18 Ele'es y acarreos
23 Gastos a clasificar
25 Honorarios a Terceros
27 limpieza y desinfección
29 Productos químicos
30 Propaganda, y publicidad
34 Ropa
35 Seg. AcCid. Trab. y Resp. Civil

36 Seguro automotores
37 Servicio desayuno y merienda
38 Uniformes y equipos
39 Utiles, libros, etc.
40 Viáticos y movilidad
43 Siniestros
44 Comisiones

ib) INVERSIONES Y RESERVAS

27.205.000.—

27.205.000.—
84.000.—
50.000.—
20.000.—
20.000.—
5.000.—
6.000.—

15.000.—
50.000.—
15.000.—
10.000.—
6.000.—
8.000.—
30.000.—

500.000.—
9.000.—

30.000.—
40.000.—
7.000.— *

35.000.—

25.000.—
25.000.—
15.000.—

130.000.—
70.000.—

10.000.000.—
6.000.000.—

2.643.000.—

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias •.
6 Elementos para bibliotecas

4 Instalaciones varias
7 Instrumental científico
10 Máquinas de oficina
11 Máquinas, motores, herramientas
12 Aparatos limpieza
16 Menaje y bazar
17 Moblaje! y artefactos
21 Vehículos varios
22 Automotores (su adquicisión)
23 Mercaderías de farmacia

2.643.000.—
10.000.—
10.000.—
20.000.—
15.000.—
80.000.—
10.000.—
8.000.—

10.000.—
60.000.— i . •
20.000.— I ;

400.000.— t.
2.000.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ...... ’ 29.848.000.—



— 233 —

í •: INCISO 7

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

Partida
N’ de

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL
Prin. ; 
Jcipal

Par- Cía- o
cial se CONCEPTO Parcial Principal

ITEM T — GASTOS EN PERSONAL
B) SUELDOS 122.726.110.—

1 Partidas Individuales 2367 92.901.030.—
2 Partidas Globales 29.825.OSO.—

1 PERSONAL ADM1NIST. Y TEC. 5.720.400.—
1 Partidas Individuales 104 5.720.400.—

a) DEPART. ADMINIST.
2 Ofic. (Jefe Dpto. Adm. Sección Gral.i1 1 9.000.— 108.000.—
n Oficial Princ. (Contador) 1 9.000.— 108.000.—
6 Oficial 4’ (Tesorero) 1 7.200.— 86.400.—
6 Oficial 4’ (Sub. Cont.) 1 7.200.— 86.400.—
6 Oficial 4’ (Pro.Secr. t.) 1 7.290.— 86.400.—
9 Oficial 7’ (Sub-Tesor.) 1 6.300.— 75.600.—
12 Aux. Princ- (Jef. Sec.) 4 5.600.— 268.800.—
15 Aux. 3'-' (Encarg-. Sección) 4‘ 5.000.— 240.000.—
15 ” 3’ (Asesor Iletrado) 1 5.000.— 60.000.—
16 ” 49 8 4.800.— 460.800.—
17 " 59 2 4.600.— 110.400.—
18 ” 6V 8 4.400.— 422.400.—

1 79 ” 79 9 4.200.— 453.600.—
20 Ayudante Mayor 23 4.000.— 1.1^4.000.—

‘ 21 Ayudante Princ. 10 3.900.— 468.000.—
: b) SECRETARÍA TECNICA -v • -r. ■■ ■■

6 Oficial 4’ (PrO-Secret.) 1 7.200.— 86.400.—
15 Auxiliar 3’ ('¿iricarg. Sec.) 1 5.000.— 60.000.—
16 ” 49 1 4.800.— 57.600.—
17 ” 59 1 4.600.— 55.200.—

! 38 ” 69 3 4.400.— 158.400.—
20 Ayudante Mayor 1 4.000.— 48.000.—

' c) SANIDAD ESCOLAR
11 Auxiliar Mayor (Jefe) 1 5.800.— 69.600.—
16 ” 4’ (M.éd. Odont. y Bioqrtúm.) 12 4.800.— 691.200.—
23 Ayudante 29 (Enfermero) 8 3.700.— 355.200.—

2 Partidas Globales 200.000.—

1) Transit. a sueldo (Para Cont. Pers X
Adm. y Téc. no individualizado) 200.000.—

'S. PERS. OBRERO Y DE MAESTRANZA 316.800.—

1 Partidas Individuales 6 316.800.—
18 Auxiliar 6’ (Chófer) 6 4.400.— 316.800.—

& PERSONAL DE SERVICIO 10.748.400.—
1 Partidas Individuales 251 10.748.400.—
16 Auxiliar 4’ 1 4.800.— 57.600.—
17 ” 59 3 4.600.— 165.600.—

' 19 ” 79 * *7 2 4.200.— 100.800.—
•1 21 Ayudante Principal 28 3.900.— 1.310.400.— '
( 25 » 49 ■ . 217 3.500.— 9.114.000.—
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INCISO 7
CONSEJO GENE.IAL DE EDUCACION

P ¡L.S tija

29.625.080.—

---------- CATEGORIA 
iPrin- Par- Cía, o

ciaí s2 CONCEPTO
N" de
Carg.

Remun.
Mens.

CREDITO - ANUAL
Parcial Principal

PERSONAL DOCENTE 76.115.430.—
1 Partidas Individual ,S 2006 76.115.430.—

Presidente 1 10.585.— 127.020.—
Secretario Técnico 1 8.265.— 99.180.—
Inspector General 1 8.265.— 99.180.—
Inspector Zona 10 7.685.— 922.200.—
Maestro Ese. Común 1300 3.335.— 52.026.000.—
Maest. Ens. Prac. (Jef. Tall.' 3 3.262.50 117.450.—
Maest. Ese. Noct. y Carcelaria 170 2.755.— 5.620.200.—
Maestr. Enseñ. Pract. 60 2.900.— 2.088.000.—
Maestro Esp. Ese. Com. 220 2.465.— 6.507.600.—
Maestr. Cel. o Cel. frmte grad. 180 2.900.— 6.264.000.— ...
Cel. Ese. Noct. y Carcelario 20 2.465.— 591.600.—
Maest. Ayud. Ens. Pract. 6 2.465.— 177.480.—

¡DEPARTAMENTO DE PS1C. EDUC.
Jefe 1 7.975.— 95.700.—
Ayud. Gab. Psicopedag. 2 5.075.— 121.800.—
Ayudante Psicopedagog. 5 3.625.— 217.500.—
Asistente- Escolar 2G 3.335.— 1.040.520.—

básic. p. Est. Dec. 
de 2006 docent. a 
1.015 mensuales'. 24.433.080.—

2 Partidas Globales
1) Asignac.
(Para pago 
razón de $
2) Docentes Suplentes (Para 
pago personal doc.-nte tran­
sitorio no individualizado)
4) Remuneración Consejo (Pa‘ 
ra pago 4 vocales a razón de 
S 4.000 mensuales clu.)
6) Cargos docentes para crea­
ción de escuelas. desdobla­
miento yjo ampliación gra­
dos (incluidos asignaci.'-x 
básica por estado docente)

3) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

3.000.000.—

192.000.—

2.000.000.—
56.010.160.—

2 Partidas Globales 56'.010.160'.—

l'’)Antiguedad P.rs. Adm. y 
Técnico da Serv. y Obrero- 
de Maestranza
2?} Antigüedad, cargo y zor.a 
exclusivamente p. personal 
comprendido en el Estatuto- 
del Dueent •)
Sueldo Anual Complementario 
Salario Familiar 
Scbreasigna ción 
“Presidente no 
elusivamente a
1.915 mensuales.

240.000.—

36.000.000.—
13.247.180.—
6.500.000.—

n. cargo -le 
docente’’ ex­
razón de $

22.980.—

7
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' í N C I S O 7 ■ I •<. 2Í1
CONSEJO GENERAL DE-EDUCACION

P ar ti da;
CATEGORIA N? de Remun. . CREDITO

< «

- ANU,AL
Pri,n„ .Par_ CIa~ 
cipal cial se CONCEPTO ; . Carg. Mens. Parcial Principal.

a) APORTE PATRONAL ' . ' , - 25.831.995.— •
2 Partidas Globales ’ 25.831.995.—

1 Caja de Jubilaciones y Peía. -
clones Peía. . 25.831.995.— ~

TOTAL DEL ITEM ................................................ . $ 204.568.265.—
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INCISO? '■ • |

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION .. ..."

Partida CREDITO _ ANUAL; -

Prin, Par_ Parcial ‘Principa!
cipal cial CONCEPTO

ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES

1 Servicios Generales
9 Conservación inmuebles
2' Alquiler de inmuebles
5 Becas'
G Combustibles y lubricantes
7 Comunicaciones

10 Conservación' de ' instalaciones
11 Conservación moblaje y artefactos
12 Conservación máqu, motores, etc.
13 Cons. rvación de. vehículos
14 Cor.se-vación varias
15 Ensrefá i'iéctTiria '
1G 'Entierro y luto
18 Flete y a-arreos
23 Gastos a clasificar
26 Impuestos y tasas
27 Limpieza y desinfección
29 Productos químicos y farmácéutico3
30 Propaganda y publicidad
25 Honorarios y retrib. a terceros
33 Retrihuc. servicios oficiales,
35 Semino Acc. trab. y Resp. Civil
?.G Seguro automotores
37 Servicio■ desayuno y merienda-.
3$ Uniformes y equipos
39 T-'tiirs. libros, impresiones
40 Viáticos y-movilidad- . .

b) INVERSIONES Y RESERVAS

1 Servicios Generales
1 Adquisiciones varias
4. Elementos .para bibloteca y museos
5 Inmuebles y obras
7 Instrumental científico
8 Instrumental de música

10 Máquinas d-- oficina
11 Máquinas, motores y herramientas
12 Materiales v materias primas
15 Material pedagógico '
1G Menaje-y bazar
17 Moblaje, artefactos, etc.

■ 22 Automotores
c) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

14'. 500,000.—

14.500.000.—
500.000.—
150.000.—

1.000.000.,—
.500.000.—
170.000.—-
100.000.—
150.000.—
70.000.—
250.000.—
30.000.'—

■ 200.000.—
50.000.—

150.000.'—
50.000.— 
150.000.— .
100.000.—
350.000.—
100.000.—
500.000.—
50.000.—

200.000.—
40.000.—
70.000.—

' 79.000.—
S',000.000.— . '
1.500.000.—■

S.IOO.OOÓ.—

8.100.00».— •
100.000.— 
700.000-,— ■

' 250’.000^~- ' •

• 150.000.—
• 700.000.— 

200.000.— .“

• .ÍL.000.,000.—
i.000.000.—
2.000.000.— 

100.000.— ' .
1.500.000.—

■ 400.000.— '

1 Servicios Generales 
ñ. Varios (Comedores Escolares!

IG.ÓOOloOp.— '

1G.OOO..OOQ,—



~23>7 —

INCISO?
CONSEJO 6ÉNERAL DE EDUCACION

JPartida CREDITO _ ANUAL
Prin_ Par_ Parcial Principal
cigal cial CONCEPTO

«0 SEFÍVlCIÓS’ FINANCIEROS 620.G99.05

1 Servicios de la Deuda 620.699.05
1 Reconocimientos crédito 50.000.—
S Empréstito Dey 770 45.J96.40
3 Deuda atrasada Caja Jubilaciones 525.502.65 '

TOTAL DEL ITEM ...... ..., $ 39.220.699.05
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INCISO 7 ~ ' S' I

CONSEJO GENERAL DE" EDUCACION

Partida ___ __

cipal ojal ' CONCEPTO 
Prih_- Par.

crédito _ Anual

Parcial Principal

‘ITEM 3 — OBTÍÁS PUBLICAS
a) OBRAS PUBLICAS 41.336.035.95

•2 Partidas Globales 41/336.035.95
Partida destinada a la . (j
construcción de edificios
escolares i.; t 1 .J

11 TOTAL DEL ITEM 3 41.336/035.95
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III MUNICIPALIDADES
INCISO UNICO.

PARTICIPACION A MUNICIPALIDADES!

Partida CREDITO _ ANUAL
Prin_ Par. 
cipal cial CONCEPTO

Parcial •Principal

ITEM 2 OTROS GASTOS
Participación impositiva a las mun. 6'1-.,9SO.:000. —


