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LE“Y N° 3587 . .

Ei. SENADG ¥ LA CAMARA DE DIPUTADOS DE LA .PROVINCIA DE SALTA,
SANCIONAN CON FUERZA -DE-
’ LEY

Aurtienle 12 — Kstimase en los Importes consignados en las planillas anex’xs,
25 reeuisos destinados a la financiacion del presupuesto General de la administta-
<cion pluvmual para el ejercicio 1960/61; que comienza €1 1 de nov:emble de JSuﬁ
¥ te"mm el 3t de octubre” de 1961.

ArL 2> — Fijase en los importes.consignados en las planillas anexas, el pre. -
sSupuesto general de gastos e inversiones de la administracion provincial para el ejsr-
eieie ITGL/6D. . . . .

. Art. 3% — Tos .sueldos, y cate“ona's de ]os emplea,dos se Tegirin por la . si-
suiente escala:- - -

Clasz Catégoria -Remuneéracién
mensual
1 Oficial Mayor N $ 9.500.—
2 Oficial Principal 7 .9.000.—
5 Oficial Primero -7 - 8.500.— B
$ Oficial.-Segundo : 7 8,000.—
5 Oricial - Tercero s ? 7.500.— g
6 - Oficial Cuarto . Y .7.200,—
7 Oficial Quinto 56,9003 -
] Oficial Sexto T 6,600.— o
W oficial Séptimo L 6.300.-—
, 3w Oficial Octavo ? 6,000, "
o 1T Auxiliar Mayop v
iz Auxiliar Principal ”- “
1z T Auxiliar Primero. : A ¥
1% 4 Auxiliar $egundo -
ib . Auxiliar Tercero oo » RS
T b . Auxiliar Cuarto ) » . e
: "% Auxiliar Quinto. :
.3 Auxiliar Sexto .n Lt
! 19 Auxiliar Séptimo . ” -
20 B Ayudante Mayor . Ph -
2% -~ Ayudante Principal . s ” "
2% - Ayudante Primero . ‘s
23 . Ayudante Segundo LAY “
nd . Ayudante Tercero s
25 Ayudante Cuarto ” “ .
26 Ayrdante Quinto »
27 Ayudante Sexto ) ”
28 Ayudante Séptimo ”
2% Ayudante Qctavo . »
2 Ayudante Noveno » '
Art. 4¢ — Xstablécese una | sobreasignaciéon anual, equwajente al suekio

anual complementa¥ic para el personal de la administracién provincial que no ha-
va incurrids exn minguna inasistencia desde 12 promulgacion de la presente -hast

A
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€ 51 dé diciembre Ge 1961, con excepcCién de las motivadas por uso de la licencizs
-anua) reglammentaria, accidentes' del trabfjo y duelo por fallecimiento del cénvuge:r
¥ yparientes en primero y segundo grado,

“ Wo. percibirdn “estd bonificacion:

. . ay Los funcionarios y empleado$ no sujetos al cumplimiento obhga.torm det
PR los horarios generales y permamentes de la administracion;

. bj EI personal remunerado por olros sistemas de estimulo,

El pasto que demande el cumplimiento de 1a presente disposicién se tomaria.
de la economia de inversién de este presupuesto en los items I. Gastos en Persc—-
wmal y TI. Otros Gastos.

Art. 59 — Establécese para el persomal administrativo y téenico, de sobres—.-
tantes ¥ atapaces, incluyendo los afectados a planes de obras €n las mismas cateé-.
rorias, pertinecientes a las direcciones de Arquitectura,. de la Vivienfla, de Viali--
dad v a la Administracién General de Aguas de Salta, el siguiente plan de estimulo:

Cada una de las reparticiones que ejecute hasta el 31 de diciembre de.
41961 no menos de los porcentajes abajo determinados de Sus respectivos planes 42’
whas,’ ‘abonard “al personal antes especificado, en relacién directa con el imporis-
de los sueldos pereﬂ:udos por cada agente durante Ia ejecucién de las obras, v pre-
wio dcsuxento de lag inasistencias por Cualquier concepto, con excepeién de las mo-. -
“tivadas - por accldentes del ‘trabajo, las participaciones que Se detailan a continu.-
€ién soire la obra. ejecutada por la reparticién que se hiciere acreedora al piemio
-estimulo: R . .

Yor eJ&cuclun no menor del 60% del plan de obras, una sohreasignacién 'equi-
~valente al ¢ o/oo del monto total de la obra ejecutada,

Yor ejecucién ro menor del 70% del plan de obras, una sobreasignacién equi—
wulente al is o/00 uel monto del total de l1a ohira ejecutada.

Por: ejecucién no menor del 80% del plan de obras, una sobreasignacién equi-
walente al 30 o/o0 det monto total de la obra ejecutada.

Por ejecucion no menor del 90% del plan de obras, una sobreasignacién egui-
“valente al 4o o/0o ¢zl monto total de la obra ejecutada.

Por ejecucion no menor del 100% dei plan de obras, una sobreasignacién equi-.
-ralente al 60 o/00 Gel monto total de la obra ejecutada.

= Se compuiari como obra ejecutada la que resulte de los certificados otor
ga.dos por la respeciiva reparticion hasta el 31 de diciembre de 1961, descontindose-
®lz vilor de las invelsiones realizadas por modificacion de los proyectos definitivos.

A lous efectos del edmputo del valor de la obra se tomari el costo originai
-de contratacidn y/o de la obra ejecutada por administraecién y/o de la opra ejecu-
tada por sistemas mixtos.

Mo gozard G ‘beneficio de esta sobreasignacién el personal afectado espe-.
cificamente, en la proporcién que correspondiere, a los sectores de explotacién de
1o0s servicios publices de riego, de electricidag y sanitarios, como asi también los
Yem imnerados por convenios laborales colectivos, el personal afectado al Departa--
mento Ce Trinsite y Transporte de la Direccién de Vialidad de Salta v el que hava
dejado de revistar en los cuadros de la repartic'6én’ respectiva al 31 de diciembre-
de 1961, con la tnica excepcién del motivado por fallecimiento d&.1 agente.

No re computarin en €l cilculo de sueldos y jornales percibidos las asigna-—-
ctiones por viidticos y reembolsos de cualquier otro gasto, el sueldo anual complemen. .
tario, como asi tampoco el salario familiar.

Las rartidas -afectadas a proy?ctos y eshudios en los planes de obras esta—-
T4n exelnidas del iotal del monto de dichos planes y los gastos n.alizados en conse—
cuéncia nv se Compuiarin como obra ejecutada.

LoS recursos necesarios para el cumpl'miento de €ste plan de estimulo se-
$omaran de los previstos para los respectivos planes de obras.

Art. 6° — El Consejo General de Educacion dispondrid, en la medida necesi.—_
Jia, de los importes gue resulten de la, economia de inversion en sueldos del persoral’
rﬁuccnte ¥ de sus corréspondientes partidas .globales, benificaciones, suplementos w-
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orories pairomsd pars &1 pago del indice de remuneracién actualiz2do por ineve- | .

mentacidin gef costo e Ta vida del 1° de mayo de 1960 al 1° de mayo de 1961, -de ,
acuerdo con To que esiablezea el Poder EJecunvo “en cumplimiento del articulo 38
Jde Iz Loy 3338 .

PR

Art 7> — Ningsuna dependencia de la. administracién pibliea podrid poner -

e sarvicte active 2 un empleado sin habeY sido designado por los poderes Ejecufi-
wvo, bLozsislative o Judicial, seguin corresponda. En caso de wiolacién de la presente
4hSposicion el importe de.los servicios prestados seri deducide de oficio por la
$lontaduria General de los haberes del funcionario responsable.

Xl personal de partidas globales esti comprendido en esfa misma dispoSi. ’

#ivn, salve €1 easo del personal jormalizado afectado a obras publicas, que podra
«er nombrade medianle Tresolucién del jefe .de la reparticién respectiva quien mmen-
svalmente comunieard al ministerio correspondiente las altas y bajas producidas.
2as gque deberan ser aprobadas por decreto, Idéntica comunicaciéon se cursari a la
Lontadurian General.

Queda. sujeto al sistema autorizado en el parrafo anterior el nombramients
e} personal euya contratacién sea necesaria como consecuencia de una situacién de
cinergenecia piblica, declarada por el Poder Ejecutivo, debiendo contar para ecllo la
separticisn respecsiva con Ila expresa autorizacién del ministerio del cual dependa.

Las disposiciones.de este articulo comprenden tanto a la reparticion cen-
dralizadas como a lds descentralizadas, con la (nica diferencia de que las descen_
tralizadas ne comunicarin las altas y hajas, a la Contaduria General.

ATt. 8¢ — Las exigencias de titulos profesionales especializados que sefia-
Izn el presupuwesto general para el desempeiio de determinados cargos, regiri para las
Jesignaciones que se efectfien en lo sucesivo. Los titulos deberin registrarse en 1os
Tespectivos c.nsejos profsionales, cuando los hubiere. . .

Art. 9° — Los magistrados, funcionarios y empleados que reemplacen a otros,

mo tendrin derecho a sobreSueldo alguno. El personal en uso de licencia mo podré.;

®er sustituido mientras goce de su sueldo, exceptuindose el personal- de seguridad

v defensa y sanitario de hospitales y servicios\ané.logos, que podrin ser sustituidos.

Taigetras dls\-.ruten,_de licencia con o sin goce de sueldo, devengando Teconocimiento,
e servicios’ inicamente los reemplazantes que no pertenezean a los cuadros per-
manentes de la administracion provincial. , A
Toda designacién de personal o Yreconocimiento de servicios estari supm.n-
Jada a razones de fuerza mavor y a la previa autorizacién del poder respectivo, con
exeipeidn del personal comprendido en estatutos especial. s. ’

Art. 10. — Los agentes 2 sueldo de la administracién pl‘bviﬁcial' no podrin
siglamar honerarioS en i0s asuntos €n que intervengan como penitos en los--gue €l
Fiseg sea parte, tinicamente cuando las costas sean a cargo de la parte contraria.

Siempre que 12 Provincia pueda proponer penitos, la propursta. l‘EédEi‘.,L en
o agente a suelde de la administraciéon ‘provincial. Los peritos nombradod estin
whiigados a prestar los servicios que les sean ordenados por los jueces, bajo - pena de
destitucién si no lo hicleren sin causa debldamente justificada.

A Ia misma pena precitada quedaran sometldos 1ds funcionarios y/o em-

pleados gue representen o patrocinen a litigantes contra la Provincia o intervengan
<n gestiones extrajudiciales, en juicios en que ésta sea parte, salvo que. se. tlate de

Ja. defensa de sus interes@és personales vy de sus par.entes ‘consamguineos hasta el |

caar*n grado,inclusive..

Art. 11. — En todos los casoS en que funcionarios o empleados deésempe-
fien eargos de mayor o menor categoria del que son titulares, Como constcuencia de
vacantes existentes o liceéncias sin goce de-sueldo, -tendrin ‘derecho itinicarmente a per.
<Ibir la Femneracién mensual asignada al cargo de ‘mayor jerarquia.

Art. 12. — Todos los habilitados pagadores y .teSoriros- dependientes dei
Poder Ejecutive son delegados de la Contadurfia General de la Provincia, quienes
dependen jerarguicamente de -aquélla al Solo efecto del cumplimientw: de las tareas
aue les son esx:sz&:jﬁcas. Los mismos no podrin hacer uso de licencia alguna sin la


_.de
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auntorizacién ‘previa ‘de"la; Contdduifa Genafal, la cual les-serd -concedida siempre que-. -
'Zhévm CGuniplido - €on’ ]a.s dlsposmxones que reglan-su labor. . . -

: Art, 13, — 1 tésorero genenal de “1a, "Plovmcna, los tesoreros y habrhtado.;—
pagadores de las distintas reparticiones, incluso las descentralizadas, deberdn, antes. -
de” ejercer sus futiciones, ‘otprgar :la-fianza suficiente €n la forma que reglamen—-

. 18 ¢l: Poder Ej€cutivo. S

\ “Art. 14, — Todos los dgéntes del Estado;- con exCepcién de-los que désem-
menen ‘cargds electxvos, percxblran un salarlo fam:’har ‘que seliguidard mensua_mcnt&
de acuerdn con la, smulenie “eseala:- . ’

8) POT ESPOSA ¢ +unenrenneinneessenneireenecrsaeseessveee $ 3500—

N b»)' ‘Pér “esposo mcapacxtado totalmente .....ceomenenes $ 0 350

- ¢) Por hijo menor de . dieciochq .afios o inecapacitiado ’ »
totalmente ....uiiiiiieeriiiirertiiiiiriatirecirianeeeas B 350.—
d) Por - padre ‘incapacitado totalmente y. por madre ..... -§ 350.—

- Hste beneflcxo se otorqara, solamente "cuando el agente sta hijo umm, “hija.
nnu.a soltcra, o vluda, o cuando sus helmano’; fueren menoreQ de diec: ocho anos o-

sus’ derEChos riediante mformamén surhario judicial, ante Contadurla Gen ral,
¢y Por cada Nacimiento ......cececeiosscrcceiocaecacacs B 500.—

" Este beneficio se lxquldam mchendlente del salario famlhar que con~es...
pond-ese por hijo.

Para la percepcion del. salarm familiar, el agente deberi formular anual-
mer+te una declaracién jurada. El -beneficio 'caducars automdticamente para aquel. per--
sonal que no la presentara dentro del ejercicio econdémico que corresponda. Comen-
_aal‘.x a devengar el mes én quie  se ‘presente la respectiva ‘declaracion jurada o denun-.
cia ‘le  nuevas “cargas. No se ‘liquidara si las personas acargo del empleado -contari-
‘buyen al hogar o- tuvietan empleo o Tenta que exceda del monto de la bonificacién
que por ellar Gorresponda. - Si estds peisonas &stuvieran.en edad- escolar, para hackrse
acreedor ‘al subsidio el’ agente debers >acreditar que cumplen o han cumplido con la:.
instruccién minima obligatoria -e€stablec.da por la ley de educacién, o.que estin ex-—
- eeptuados de la obligacién. )

Cuando. ambos cényuges sean agentes-‘de la administracién provine fal, ek
sal‘aﬁi;por hijo se .liquidara al esposo, siempre que no haya €xpresa disposicién en:
contrario por parue de éste, o estuviesen separados y aquél a cargo d2 la madre.
Cunndo uno de los cényuges trabaje en la administracién piblica y en caso debida—
aénte probado, €l salario familiar se liquidard al cényuge que tenga la mantencién
de los hijos aunque no fuera agente del Estado.

Cada persona denunciada como carga famiiiar, sélo podr.’x justificar la 1i--
quidacién de un bheneficio,

La falsedad en la declaracién jurada seri castigadd con ]a excneracism.

.,del empleado, sin perjuicic. de las acciones administrativas. o juliciales que pudie-
Tan. corresponder. M

Art. 15, — Déjase establecido que no gozardn del salario familiar los fua—
<cionarios, empleados y obreros comprendidoS en regimenes,.convenios o estatutos ¢S-
peciales que contemplen igual ‘beneticio, ni el personal contratado.

Art. 16. — Las bonificaciones que se otorguen por aplicacién de los articu—.
los 4° y 52 ¥ el beneficio del salario ta,mlhar no estarin sujetos a descuentos alguno: -
i S¢ computarin para el pago de€i sueldo anual comptementarzo

) Art, 17. — No alcanzan las disposiciones de esta ley al pasonaﬂ de traha--
Jadores gr:’xflcos,.ca,rpintgloq de.la Cdrcel Peniteficiaria, gastirondmicos dei Hotsl Ter-
mas Rosario de la Frontera, expresament@ acog dos a convenios laborales nacionales..

Art. 18. — De la partida parcial ‘24 —Gastos Reservados— podrd disponerse=
Jmensnalmente, desde el 1° .de enero de 1961, hasta la siguiente suma. .
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Art. 22. — Autorizase al Poder Ejecutivo a disponef de la economia der -
#H@nversion por eliminacion de cargos vacantes en organismos de su dependencia, para.
-incrementar los planes de obias, debiendo informar a la Legislatura, en cada opor-
sfunidad, con indicacién dei destino de los fondos. Podrs realizar las promociones
~neeesarias a fin de que la rupresién de la vacante Se opere en cargos inferiores.

R L.a supresiéon de las wacantes implicars la de los créditos correspondientes
.para el pago de sueldos y joernales, sueldo anual complementario, aporte patronal ¥

Jdemds gastos en personal, en ja. medida que se relacionen con las supresiones que
-se efectian.

Are, 23. — Autorizase al Poder Ejecutivo a efectuar las rectificaciones de

-{os errores de cdlculo en gue se pudiere haber incurrido en el crédito anual-parcial ¥
=principal. y sus totales.

Art. 24. — Las remuneraciones fijadas por esta ley regirdn a partir del 1*
<¢e enero de 1961, con excepcion del personal del Banco Provincial de Salta, para et
-gque tendria la visencia determinada por la respectiva convencién laboral.

Art. 25. — Kl Poder Ejecutivo regla:ﬁentaré. los articulos 4°? y 5° de Ia
mresente ley. )

Art. 26. — Coumunfquese, ete.

Dada en la Sala de Seciones de la Honorable Legislatura de la. Provinc'a
- Salta, a los diez dias de' mes de febrero del afio mil novecientos. sesenta y uno.

FERNANDO SUAREZ ING. JOSE D. GUZMAN
Vice-presidente 1* Presidente

EMILIO A, RATEL !

" RAFAEL DELGADO BRACAMONTE
Secretatio 2¢

Secretario

POR TANTO:
MINISTERIO DF ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

SALTA, 22 de Pebrero de 1961

Téngase por ley de la 7rovincia, cumplase, comuniguese, publiguese. insér-
-tese en el Registro Oficiai de Leyes y archivese.

BIELLA.

PERETTI
3s cropia:

~Santiago F. Alonso Herrevo -
~Tofy de Despacho del Ministerio de
Economia F. y 'O. Puablicas



ZESUMEN GENERAL DE RECURSOS

7

"RECURSOS CULCULADO PARTICIPADO 0. PUBLICAS R. GRALES
I — RECURSOS tiivveineretrisracncessnntons 1.367.075.496.48 454,468,000, — 182.950.000,-— 729.657.496.48
I — ORDINARIOS ....... Ceteeaeeetiaeana .e 1.265.025.496.48 454, 16%.000.— 93.900.000.— "716.657.496.48 -
A — Tagrsses Tributarios ....oooeoiiiene. 1.242.850 000.— 451, 468.C00.— 93.900.000.— 694.482.000.—
———— b —ne— ————
a) Ovigen Nacional .......... Cheeeeanes 743.700.000.—~ 202,288.600.— T e—— 541.412.000.—
b) Origen Provincial ...... ceesenn PR 499.150.000. — 252,180,000, — 93.900.000.— 153.070.000.—
B — Ingresos no Tributarios ....... I 22.175.496.48 ' —_—.— —_—— 22.175.496.48
b) Origen Provin€ial .....iveeeviennces 21.300.000.— —y —_—— 21.300.000.—
_¢) Avorte Rep. Autdrquicas y Municip . '
v/at. Deuda PUbliCa v.vvreervrrnonee 875.496.48 —— —— 875.496.48
I — EXTRAURDINARIOS (ivverevesanonanense 17.500.000.— e 4.600.000.— 13.000.000.—
B — No TributarioS ..oveiirvirieercanncinese 17.500.000.— —— 4,500.000.— 13.000.000.—
b) Qris:t-n Provincial ..evevevvarorcaonse 17.500.000.— ) e 4.500.000,— 13.000.000.—-.
—_—— 49.550.000,— —_—

IIT — BESPECIALES ..viveervererinrorrisssnes 49.550.000.—

A — No Tributarios ceivvevreierenncsesssnes 49.550.000.—

B — Ovigen Provincial .....covevrvenescanss 2.550.000,—

Q —~— De TErCeroS .vevsrstssserassssssenanssn 45.000.000.-~
1T — RECURS(0S DEL CREDITO ..icvviesss 35.000.000.—
1) TFinundiacién Trab. P. e/reint. ..... 85,000.000.—

—

—

49.550. 000, —

2.650.000,—
45.000.000.—

35.000.000.—

—— e

35.000.000.—

——
e e
—— —
—_—
Pt e e

— e e

1.367.075.496.48

454,468,000, —

182.950.000.—

729.657.496.48

TOTAL DE RECURSOS ...
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10.000,==

Pospige qm SR e e e W PARTICIPCIONES ) C e
1
RECUFSO0S Total de Corssejo % A.G.A.S. Y Vialidad To Caja de ' Munici.
Participado Gral. Educ. Jub'l 2, palidades
\ .
—_ RTIURSOS ... 0 454,468,000, — 248.270.000,— 17.500.000, — 114.900.000.— '8.838.000.— 64.960.—
— ORDINARIOS .. vvene 454.468.000,— 248.270.000,— 17.500.000,— 114.900.000.— 8.838.000.— 64.960.—
A — Ingrases Tributarios . 464,468.000.— 248,270.000,— 17,500,000, — 114,900.000,— 8.838.000,— 64.960,—
a) De origen nacional 202,288,000 ,— 148,740,000, — 8.838.000,— 44.710,~—
—  Imp. Inter. Unific,
ey N¢ 14390 .....\o 67.768,000.,— §8,920.000,~ 20 $.888,000,~ 3
—_— fmp, Réd. Ben, Bxtre 184,180,000.— 89.420,000,~ ¢0 14,710, 0=
—_ Prod. Lot. Nae, y Cas. 400.000.— 89.400,000.— 90
b) Origen Provincial 262,180,000, 99.630.000,— 17,500,000 - 114,900.000. 20,250,
e ey Tt 3 . P - 2y A L —————
a— Imp, Inmobiliario ... 89.000.000,~ 12.000.000.— 20  ¢.000.000.— 16 15.000,000, €. 000, -
~ - Impuasto de Sellos ... 12,000,000, — $.000.000.— 90  4.000.000.— 10
— Imp Activ., Luecrat., .... 24,760, — 9.000.000.— 9n  4,500,00).— 10 11,250 ,~
—~ Particivaw, Hidrocar. .
buros Hquidos .......  120.000,000,~ £8,000.000.— 20 72,000,000, —
- Participac, Hidrocar- B "
Duruy  FHSEOSOS 44yt 34.000,000,~— 13,600,000.~ 29 20,400,000, ~
~  Rentas atrasadas: .. 20,500,000,
Imp, Tnmobiliarie .4 19.500.000.~ 6.000.000.~ 20  8,000.000,~~ 10  7.500,000.~ 2§ (LE 2.000,
Impiiegtos vatios .. 1,000,000, i.000.000.— g0
Cunvnr Mineto +...ouas £20.000.— 20,000,—  4f ~—
- Imbuesto & la Coea .. 200,000, 200,000~ 20
inip. a la Caipera 48 _
Gabullds Padiedarietied 100000»'—“ 10.000.— Qﬁ
Imp 4 is6 productod o o '
forestalty «.oviiiiiiig 1,800,000~ 1.600.000,~ 2B .
Momento Ganadefo! 200,080,5= * :
Dsvactic Bustade i 80,000, = 80.00b.= 29 '
49,600, 28

T

-



“RESUMEN GENERAL
DESCENTRALIZADAS

P g - - - = —= Al
Inciso” REPARTICION : o . RENTAS PROPIOS TOTAL
. FISCALES . .
P - ) = = -
I — Direccién Provincial de Vialidad de Salta ........... 114,900.000.,— 98.70¢.000.— 213.600.000,—
II — Administracisr General de Aguas de Salta ....... veseses O 174500.000.— 283.365.000.— 300.865.000,—
*11 - Ranca. Provincial de Salta ............... Ceeeareer e R . .7 B6.950.000.— 56.950.00‘0.-7-
IV — Banco de Préstamos y Asistencia Social .........c00vvenn. 7.865.000.— 7.865.000.—
V — Caja de Jubilaciones y Pensiones ........... 8.838.000.— 145.035,000.— 153.873.000.—
VI — Instituto Piovincial del Segulo .evvivrevierrerersrnarios © 6.500.000.— 54,650.000,— 61.150.000.,—
VII — Cunsejo General de BAueacion .,.oevisrivsreesseesaesns .. 248.270.040 — 36.855.000.— . 285.125.000.—-
VI ~— Participacién Munic'palidades sivev covivriasirieiiiniianns €4.960.030.— 64,960,000, — -
. = > - s §.
450.963.000. — 683.420,000,— 1.144.388.000,~ - . .
.
N - ;' - "
, .
' ! : . “ . -’ » ' 2
e A , N Lt
o - . T ’ g (3



CUADRO GENERA L. DE RECURSOS

RECURSOS Caleulado %o Participado e Obras Pulblicas % Rentas Grales. 9
RECURSOS vievverenrrnerrnens 1.867.075.496. 15 454,468,000, — 182.950.000,— 729.657.496.48
I~ OEDINARIO iiiiivinnniinrnes o 1.265.025,496.48 454,468,000 .- - 93.900.000.— T16.6567.49G.48
A ~ Ingresos ‘Tributarios ..., vees 1.242.850.000,— 454.468.000,— 93.900,000.— 694,482,000, —
a) Orfgrn Nacional .......... . 743.700.000.— 100 202.288.00y.— —_—— £41.412.000,-—
1 ~ Imp, lut, Unif. Ley 14390 ..... . 204.600.000.~— 100 67.758.000.~— 28 —_— 226.842. 000, ~— L&
2 — Ima, Red. Benef. Extraord. {
. Tvent. Ventas, ete. ......... 447.100,000.— 100 134.180.000.~- 30 —— 812.970.000.— 70
3 — Prod. Lot Nac, y Casinos ...... 2.000.000.— 100 400.000.— 5 — 1.600.000.— 30
Qrigen Provineial .....0000 499,150.000,— 100 252.180.000.— 93.900.000.— 153.070.000 . —
1 ~— Imp: Tnmobiliaric ....... .‘ . 60.000.000.— 100 38.000.000,~ 113 — 31.000.000.— 35
2 — Imp. der Sellos vivvveees treeenne 40.000,000.— 100 12.000,000.— 30 —_— 28.000.000,— 70
3 — Imp. Activ, Lucrativas ......... 45.000.000.— 100 24,750,000, — 0% —_— 20.250.000.— 45
4 Aid. Liquidos ve.oveens ' 240,000.000.,— 100 120,060,000 .~~~ bl 72.000.000.— 30 48.000.000.~— 20
6 — Part. Tid, gas€0S0S .i.eevveeves 63.000.000.— 100 34.000, 004 ,~ 50 20.400.000.— 30 13.600.000.— 20
6 — Rentas Atl‘asadgs ........ s 35.000.000.— 100 20.700.000.~- —_— 14.500.000.—
inmob. 30.000.000.~— 30,000.000.— 100 19.500.000.~ G5 —— ! 10,500,000, ~ 35
Varios 5.000.000.—~ 6,000,000,~— 100 1.000.000.~— 20 —— 4,000,000, — 80
7 MINEIO  4uereenrrranennes 100.000.— 100 20.000.— 20 —_ 80.000.— 80
8 — Impuesta & 18 COCB vuvuvevnenss 1.000.000,— 100 200,000, — £0 —— 800,000,— 80
9 — Cementy Portland ..o.e.oveeeees 1.500.000.— 100 —— 1.500.000.— 100 —_—
10 — Imjp. carreras caballo§ .......... 50.000.— 100 10.000.— 20 —— 40,000.— 80
11 — Imp. a ls prod. foresiales ..... 9.000.000.~— 100 1.600.000, —~ 2 — 6.400.000,~ 80
12 —- I‘omentu Ganadero .eeevrioeienn 500.000.~—~ 100 100.000,— 20 —— 400.000,— 80
DereGno de DASLAe vvevveineres 300.000,— 100 60.000,— 20 — 240.000,— 80
Fagramiznfo .vevviiiviiiiniiiin 200.000.~ 100 40.000.-~ a0 —_— 160,000 ~~ 80
B -~ Ingrevoy no Wributarios oo 22.175.496.48 e e — 2%,176.496.48 °
b)  Orvigen Provineial v.ivevveens 21.300.000,— 100 —y— ey 21.300.000,~ 100
T~ Pro, Unlebin Ofical oovviiiiian 400,000, — 160 oalted o o 400,000, 100
% - Ingtesos v de la Policin (.ovuis 600,000, — 100 — e e 600.000,— 100
# — Prod, Bserib, de Gobierno ....., 400.000.— 100 —— o 400,000, — 100
4 Tall, oficlales soveviiveses 12,000.000.—~ 100 L) — 12.000.000.— 100
10,000,000, — 10.000.000.— 100 e —— 10.000.000.~~ 160
Manus*dades 2.000.000.— 2,000,000, — 100 — — 2.000.000.— 100
5 — Ing, vs. Salud Publica ....evees 2.000.000.— 100 —— — 2.000.000.~— 100
§ — Pril. Iotel Termas ...... reeves 6.000.000.— 100 —— —— 6.000.000.,~— 140
e) Ap. Rep. Aut. y Municip. p/ ~ A
ateader deuda DUb. J...eves 875.486.43 100 — — 875.496.48 100
1 461.136.08 100 —— — 461.135.08 100
2 — Adm, Poov. de Vialidad ....... 277.339,— 100 — —— 297.339.— 100
8§ ~- Couse,o Gral. de EduCacién .... 45.196.40 100 —— — 45.106.40 100
4 s Mouaaeipalidad de Salta ouvoiiie 79.025.— 100 - - . — 79.025,— 100
Ley Ne 790 3 66,176,~— 66.175.—-‘ 100 — — 66.475.— 100
» 12.850.~ 12.350.~— 100 - — 12.850.— 100
§ wn-Muanieipalidad de Metdnt vuiuiiis 12.801.~— 100 —.- —— 12.801.— 100
s P [
ey Nv 770 b 10,828, ~ 10.826.—~ 100 — —— 10.4826.—~ 100
3 2,475, — 2,475, 100 — —— L 3415~ 10D
11 = BXLPACRDINARIOR +hiisvven, 17.600.000.— 100 —— 4,500,000, — 13.000.000,—
. ~ b e s —_—— R .
B we No HHarioB ooiviciiiiiceiin 17.500.000.— 100 — 4.500.000,~— ' 13,000,000 0=
[ — i i, et 0100 vt it e S et St
H) Do origen Trovincidl ..., 17.500.000.— 100 o 4.600.000.— 13.000,000,cn
R, [ — R,
1 == Cotiteib. Prop. Tent. s.ieievnsn 3.000.000.— 100 — 3.000.000.~ 160 A, axn
2.~ Veiits tofrehod fisealed i.ive, 1.000.000.~— 100 ey n 1.000,000.—~ 100 Sy D3
- Mulms Represiv. Tey 1840 ... 500, 000.— 100 oy s 600,000, — 100 o
q = Vealn atitomotoreS .oiiviciinsa. 8.000.000.—~ 100 ;e — 9.000.000.~ 100
f ~e Jurtn Ae. Direc. Relut, Cap. ... §.000.000.— 100 — PR B.000.000.~~ 160
I~ ENPRGIALBS iivee apesansan 49,560.000.,— 100 o 49.560.000.— s T
A ~e No Tributarlas  covvevivieeennos 49.680.000.— 100 e 49.650.000.— 100 s
A o ———————— e R e B
1) De Muen provingal .i.ea 4.6860.000.—~ 100 it 2.550.000,— 100 e
1 -= Yoty vivienda pobitdt oveiis 2.000,000,— 406 o 2.000.000.— 100 e 222
9 - Veutn Joteg fiseale§ .. cciiiia 600.000.— 100 - 600.000.— 100 eyt
3 — Ingredos v ArQuitécturd oo 80.000.-— 100 iy - 60,000.— 400 P
e) e TeleOrU8 suvesviisinians 47.000.000.— 100 — 17.000.000,— 100 -
1 ~a Apotte constt, viviendag ..., 45,000.000.,— 100 45.000.000.— 100 s,
2 = Cobertura de canales ...oooiinns 4.000.000.— 100 2.000.000,—~ 100 2,
11 == RECURSOS DEL CREDIVO ... 45.000.000.— 100 ﬁs.oqo.ooo.—- 100 2
’ R ———— " ——_——.—,,—;— -'.-————!——-—-—-.-—. B e e et ]
3 - Fingnplaedn P ¢/ieitts iias 8,000,000, — 100 ey 45,000,000, 100
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a) RECURSOS EN .EFECTIVO

1 — Contribuc’én de Rentas Fiscales

1 — DIRECCION PROVING AL DE ‘VIALIDAD DE SALTA

~

233 415900, —

3314.900.000,—

SALTA

28.500. 00—

Z08.1000.—

50.000,00%.—

300.865. 0p0.—

_ 17.500.000.—

1 — linpuesto Inmobiliatio ......... e 15.000.000.—
2 — Regaliags hidrocarburos ........... . . 92.400.000.—
3 — Impucsto Interno atrasado ........ ’ 7.500.000.—
-2 — Recursos prepios: .
1 — Prod. Imp. Serv. Pab. Tpte. Aut. . 500.000.—
-2 — Retribh. Proyec. v Iise. Obras : 10.600.—
3 — Profilixis General ¥y Antip. ...... 10.000.—
4 — Alguiler ecquipos vy varvios ........ Lt 500.000.—
5 — Retribueidn de mejoras ........... : 500.000.—
6 — Retrh. 5% sobre pavimentacién .. 10.000.—
T — Impuesto a los Combustibles ..... 15.000.000.—
8 — Recursos varios ............c..coenne 470.000.—
9 — Venia de auntomotores ............ 1.500.000.—
Especiales:
1 — Contribucién 10% Plan Obras Pi- -3
b'icas TFondo Ayuda Federal ..... 100.000.—
2 — Contribucién 10% Plan Obras Ph.
Dlicas Recursos Provinciales ...... 100.000.~~
De Cooparticipacién: .
1 — Cooparticipacién Federal ..... eenan . 75.000.000.—
2 — IFomento Agricola ...ceieveiiiioe 5.000.000.—
1f — ADMIMNISTRACION GENERAL OE AGUAS DE
_a) RECURSOS EN EFECTIVO .
4 - Contribucién Rentas Fiscales
i — Impuesto Tnmobiliario 6.000.000.—
2 — Impuesto de Sellos .......ceeeens .7 4.000.000.—
3 — Impuesto a las Activ. Luerat. ..... 4.500.000.—
4 — Reanta Atrvasada ............ Ceeeees i 3.000.000.—
.2 — Recursos Propios )
1 — Canon de RieZ0 ...evervievrennns . 4.000.000.—
T 9 — Tasas aguas colTientos ...... . 3.000.000.—
R 3 — Venta Energia Xléelrica .......... . 4.500.000.—
4 — Obra Canal Defensa ....veeeeecneecss 100.000.—
5 — Multas ...cveiiiiiiiennans erseeean 50.000.—
6 — Venta planos ¥y proyectos ........ . 15,000.~—
7 — RecursoS varloS ....ooceeeeenvennns o 300.000.—
8 — Renta Atrasada ... 10.000.000.—
- 9 — Impuesto a la Energia Bléctriea .. - - 500.000.~—
10— Venta. de auntomotol®S ............ : 3.000.000.—
5 ~ Recurscs Especiales X
i — Derecho conexiones domveilio ..... , 400.000 —
2 — Parige propoIConal agua .......... . 500:000.— *
'8 — Perf. pozos p/cta. tercerss ....... 1.000.000.—
4 — Tondo electrif. Tural ....ovvenenns , 250.000.000.—
5 — Ampliacién red. agunas ctes. ...... 3.000.000.—
6 — Amplincién red’ cloacal ............ . 32000.000.—

Il — BANCO PROVINCIAL DE SALTA

a)RECURSOS EN EFECTIVO

12 — Recursos Propios

1 — Intereses ...... PO . T 42.000.000.—
-2 — Comisiones MVEISAS ..ovvennnn... e 14.400.000.—
3 — Rentas de Titulos .......&ve.... . .o 500.000 .~

4 — Otras ublidades ................. . : 50.000.—

25.4065.000.—

5

257.000.000.—

56.950. 000~

—

55.350.000.~~

A




— 18 — )
) IV —_— BANCO DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL
a) RECURSOS EN EFECTIVO

2 ~ Recursos Prop(os
1— Imnueeto a las Loterias .

...... : 5.000.000,—
2 — Préstamos Pignoraticios ........... . 1.000.000.—
3 — Préstamos Prendavios c/Rdgist. .... 450.000.—
4 — Préstamos Fipotecarios ........... ) 450.000.—" »
© b — Préstamos Empleados P\\Ialicos ceee 270.000:— .
¢ — Documentos Descontados .......... 25.000.~—
7 — Préstamos . al Hogar ..... 50.000,~—
§ — Préstamog de Ayuda Bscolar ....... — :
9 — RecCursos nor Tecaudacién de Tere. 400.000.—

10 — Préstamids a profesionaies y Ob. .. N 10.000.—
11 — Recursos préstamos dreccidn ..... -100.000.—
12 — Recul'sog préstamos a empleados Com

25.000.—
13 — Recursos Varios 50.000.—
14 — Créditos Recupelados ........eesees 35.000.—

, V — CAJA DE’ JUBILACIONES Y PENSIONES
\ ‘a) REGURSOS EN EFECTIVO

Cg‘ntribucién Rentas Fisca'es
1 — Part. Imp. Int. Unificados
b) Recursos Propios

1 — Aportes afillades y pat. ...

a
|

P - §.838.000.—

e 120.000.000.—
2 — Convenios sobre daudas ....... 8.000.000.—
3 — Rentas e intereses ............. . 2.500.000.—

4 — Intereses préstamos personales .... 500.000.—

5 — Renta de titulos ...........ci0iien 385.000.—
© 6 — Pait. Parc. FCRS «.evevviierniioars 500.000.—
e 7 — Cargos art. 20 Dec. 9316 .....~...... 1.000.000.~
8 — Reintegro aportes Varios ........ 200.000.~—
9 — Recargos ley 3193/68 ............. 5.200.000.—
, 10—Otro§ TECULSOS iviuiivarvesoananosns 500.000,—
-1 ——lmpuesto a las Toterfas .......... 1.250.000.—

— INSTITUTO PROVINCIAL DEL SEGURO
~a) RECURSO0S EN EFECTIVO

j — Participacién Rentas Fiscales
1 — Part. Poder Central

6.000.000.—
2 — Infiereses Titulos Ley 8412 ........ 500.000.—

2 — Recursos Propios . )
1 — Seguros enfermedad .......cvov0even 20.800.000,—~
2 — Accidentes del Trabajo ............ 19.500.000.—
3 — Responsabilidad ecivil ... .00 3.900.000.—
% — Incendi0s ..i.iivisiiiiiiiiioniaiias 5.200.000.—~
B ~— REASCSUTOS +iveietenneensoneasocnos . . 1.950.000,.~—

6 — Riesgos Miscelaneos Valores en TTan.

sito- Personal Aeronaves ..... e 1.040.000.,~—
7 — Venta de wvehiculos ............ vee 260.000.~—
8§ — Producido Ea.rmacia Ceesserssansaaes 2.000.000.~—

Vll — CONSEJO GENER’A{. DE EDUCACION

- a) RECURSOS EN EFECTIVO
1 — Participacién Rentas Fscales
1 — Imp. Internos Unificados

58.920.000,—
2 — Impuesto a los Réditos

~ 89.420.000.—

cresvesans

R

| 7.885.000.=

7.865.000.,—

143.873.000.—

e e

$.838.000.—

- 145.085.000.—

161.150.000.—

[

6.500.000.—

54.650.000.—

285.125.000—

_—

248,270.000.—

e e L




3 — Prod. Lot. ¥ Casifos .e....ieeee.s

4 = Impuesto Inmobiliarie «..:....ocails
5 — Impuesto de Selos ...iccieciicoin
6 — Tmpuesto a las aétiv. Lucrat. .....

7 — Part. Hid, Hguidos ..cecceecac-en
S — Part. Hid. S25€0S0S-. cavencpeveceen

9 — Renta atrasada ....cceceecvcccacan
10 — Canon Minero .......-. cesesiaveanr
11 — IYmpuesto a la CoCa ....cccoica.n

12 — Imp. a la carreras caballos ......
13 — Imp. Prod. forestales .....ececeeeaer

14 — Pomento Ganadero ....sessevvacecar
b) Recursos Piopios
1 — Impuesto Sustitutivo .....cceveeea..
2 — Imp. a las Transf. Gratuita de biencs
3 — Subvencién Nacional ley 2737 ....c
4 — Comedores Tscolaresley 3374 .....
§ — Ingresos Varios ...ce.-. “ressesisne
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RESBUMEN GENERAL

YTEM % — GTOS. PERS.

ITEM 2 — OTROS GASTOS

ITEM 8

. Ne Invers. y Res. Sub. y Subv. Piblicd Crédite —— TOTALES * -
Carg. Importe Gtos. Grales. Deuda Global Emerg. Obras Piib. D
I —. ADMIN. CENTRM&L 6989 540.453.853 162.421.355 68.185.100 14,795,050 35.800.,000 10.000.000 182.950.000 1.014.605.358 -
A ~-- Poder Legislativo 165 26.704.350 2.460.930 3.310.000 _— —_— —_—— —_— 32.475.280
33 — Gobernacién 202 7.885.835 4.804.700 220,500 3.500.000 _— — —_— 16.411..035
€ — Minist. Economfa 586 100.655.045 14.629.600 16.777.000 320.250 —_— —_ — 132.381,895:.
D — Minist. Gobierno 3372 219.777.388 44.650.050 35.290.600 6.824.800 —_— —_— —_— 306.542.838 -
X — Minist. As. Sociales 24176 155.209.556 94.569.600 12.227.000 4.150.000 _— —_— _— 266.156,155.
I — Poder Judicial 289 30.221.680 1.306.475 360.000 —_—— _—— — —_— - 81.888.155 "
& — Deuda Priblica —_— —_— —_— — —— 35.800.000 —_— —— 35.800.000 -
¥ — Plan de Obras —_ —_— — _— S —— — —.~— 182.950.000 182.950: 000
7 — Crédito Global — —_— —_—— —— —_— A 10.000.000 —— 10.000.,000
-— .‘_!
If — ORG. DESCENT.. 3419 420.521.960 54.268.524.65 18.271.000 16.070.000 11.585.173.18  1.000.000 500.906.596.87  1.022.623,254.6%
1 — Direccién ‘de Vislided 238 22.060.720 3.052.000 1.500.000 —_—— 3.477.339 1.000.000 186.115.941 " 217.206.000
2 — Adm. de Aguss 237 42.210.860 5.523.000 2.230.000 —_ 3.487.135.08 —.—  253.454,619.92 " 306.905.615 .
3 — Banco Provincial 219 34.619.320 2.724.000 3.020.000 . —_— 4.000.000 —_— —_— - 43.7¢3.320; °
# — Banco de Préstamos 53 5.861.535 767.224.65 311.000 70.000 —_— —— —_ 7.009.759, 6
5 — Czja de Jubilaciones 64 107.028.600 497.300 467.000 —_— —_— —.—  20.000.000 127.992.900 |
& -— Instituto det Seguwo 55 4.772.660 27.205.000 2.643.000 —_ —_— —— _— 34.:650.660;-
7 — Consejo de KEdueaeitn 2367 204.568.265 14.500.000 $.100.000 16.000.000 620.699.05 . —.—  41.336.035.95 285.125.000"
TOTAY, GENERAL 10408 960.975.513 226.689.879 .65 86.456.100 30.865.050 47.385.178.13 11.000.000 683.856.596.87 2.03’7:228.61’2.62
' ' PARTICIPACION MUNICIPALIDADES : -rvcevevererecresennennene. § 64.960.000. —

TOTAL: .§  2.102.188.612.60




DISTRIBUGION POR CATEGORIA DE LOS SUELDOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

¢ A N E X (o] S
L .
A CATEGORIA REMUN.. A B (o] D E F Ne¢ de.
) MENS. - : , CARGOS
E Poder Le. Gober. M nisc  Minist, Minist Poder por
gislativo  nac'én Econ., F Gobier. As, Scc.  Judical Categ.
B y O.Fdb no
20.000.~ 1 7 3
18.000.~— 83 3 22 108
17.000.-- 1 2 i 2 6
. 16.000.— 3 3 1 2 9
15.000.— 2 13 15
14,600, — 2 2
14.000,— 4 1 3
13.500,— 1 7 1 S
13.000,— 1 1
12.500,— ] 1 3 2 8 18
12.000,— 9 1 10
11,500,~ 3 15 18
11.,000,—~— 1 7 2 10
10.500,— 14 3 9 26
10,000, — [ 1 1 2 3 13
1 Oficial Mayor 9.500,— 1 11 2 2 2 18
2 ” Ppal, 9.000.,— 1 4 27 15 28 2 T7
8.700,— 1 1
3 ” 1 8.500.— 1 1 1 3
4 ” 2¢ 8.000.,— 6 5 5 g £ 1 30
H » 3¢ 7.500.~ 2 1 9 13 5 20
(4] ” 49 7.200.— 3 2 10 14 1 3¢
7 ”Re 6.900.~— 1 11 14 26
3 no e £.600.—~- 13 6 5 23
¢ » 79 6.300.— 3 3 16 56 1 79
6,200, — 1 1 1 3
12 K 8 6.000,—~ 2 i 10 [ [} 3 27
11 Aus. Mavor §.300,— 2 9 3 14
3 7 Ppsl 5,600, — 5 5 5 62 71 11 159
13 ” 49 5.400.— 1 2 13 8 78 30 132
14 7 2¢ .200.,— 3 1 B39 85 65 10 193
15 "o 5.000.~ 4 3 36 i 166 26 256
e " 4 4,800.— 5 i 28 268 9 ] ’ 25
17 " oge 4.600,— 8 2 26 19 10 13 78
ko] »ogv 4,400, — 1 3 43 433 16 45 541
w P g 4,200, — 9. 51 36 43 50 189
2t Ayte. Muyor 4.000.— 2 i 27 1782 13 6§ 18486
21 ? | Ppal. 3.900.— 9 21 21 11 17 19
2 L 3.800.— 7 13 28 47 4 99
2 B 3.700,— 5 a4 84 64 177
2 L 1 2.600.— 3 9 22 23 554 611
25 " 4e 2.500 ,~- 4 16 15 36 71
24 L1/ 3.400,— 1 [ a0 24 48 98
27 g 3.300,~ [ 3 16 158 188
25 "o 3.200.—~- 3 1 56 T 44 110
W " g 8.100.— 3 8 18 132 178
wo" o 3,000, 1 46 810 857
2,800.,— 1 1
2.700,— 28 29
i 2,600, — ] [
: 21600,~—~ 28 29
, £.000,—~ 80 30
2.400.=~ 3 8’

- 2,300, — 5. P
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1 C4dmara de Senadores . .
2 Camara de Diputados B .
3 Departamento de- Informacién Parlamentaria, i} 5 .
Pibliografica y de Prensa ‘ -
>
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A NE X O “A®
PODER LEGISLATIVO

ITEM 1 — Gtos. en Pers, ITEM 2 — OTROS GASTOS PLAN DE TOTAL
INCISO -
Ne? CARG [MPORTE - Gtos. Grales. Inv. y Reserv. Sub y Subw. OBRAS GENERAL
1 ’ 58 8.842.200.— 890.000.— 1.120.000.— — —— 10.852,200.— '
2 102 17.425.550.— 1.505,000.— 1.495.000.— —_— —_— 20.425.550.—
3 5 436.600.— 65.930,— - 685.000.— —_—  r—.—= 1.197.530.—
— 32.475.280.—

TOTALES: - 166 126,704,350, — 2.460.930,— 3.310.000.— m——— —_




PISTRIBUCION POR CATEGORIA DE LOS SUELDOS
DEL PODER LEGISLATIVO

ANEXO A — PODER LEGISLATIVO

—_29 —

INC1SOS

Ne? de Ca

rgos

Llase Categoria Remun. Por catego-

Mensual 1 2 3 ria

—_ — 18.000.— 23 60 £ 3
— — 16.000.— 2 1 . 2 .
— —_— 13.000.— 1 1 s
— — 12:500.— 3 3 6 e
—_— —_ 11.500.— 1 2 3 .
— — 10.000.— 3 3 6 i eatd
1 Oficial Mayor 9.500.— k 1 \
2 »  Ppal  9.000.— 1 i .
B 2 1 - 8.500.— i 1 ) '
4 » 29 8.000.— 2 4 € o
5 » g 7.500,— 2 2 o
$ » e 7.200.— - 2 1 -3 R
k3 no g 6.600.— 2 1 3 i,
W T s 6 000.— 2 2 .
11 Aux. Mayor 5.800, — 1 1 2
12 »®  Ppal 5.600.— 1 4 ) 5 o
3 » 1e 5.400.— 1 1. !
4 7 29 5.200.— 2 1 3 ‘
B 7 3° 5.000,— 2 2 T4 t.
it 49 4.800.— 2 3 C - B :
w 59 4.600.— 5 3 i s T
s ” 13 4.400.— 1 e D | -~ 3
9 7° 4.200.— 1 7. ©a 9 s

20 Ayud. Mayor 4.000.— 2 e, 2 -

24 P 3 3.600.— 1 2 M - L 3 .
28 7 5e 3.400.— o T2 i -

TOTALES 58 102 B < 165



INCISO 1
CAMARA DE SENADORES

2 Sueldo Anual Complementario

Partida
— CATEGORIA - N¢ de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o
cipal cial se CONCEPTO Cerg. Mens. Parc al Principal- -
I TEM 1 GASTOS EN PERSONAL ) .
ay SUELDOS © 8.011.200.—
1 Partiqas.lndividuales 58 '8.011.200.— -
| A PERS. APM. Y TEGCNICO 2.395.200.—
1 Partidas Individualues 23 2.395.200.— o
Secretario 2 16.000.— 384.000.—
- ) Secretario de Bloque 2 12.500,— 450.000.—
» N , Jefe de Taquigrafos 1 11.500,— 138.000.—
Jefe de Departament? 1 10.000,.— 120.000.—
Taguigrafo de 1% ‘ 2 10.000.— 240.000.—
. Oficial Principal 1 9.000,— 108.000.—
Oficial 2¢ (Taquig. de 2da) 2 $.000.— 192.000 .~
»o e 2 7.200.— 172.800.—
B "oooee < 2 6.600.— 158.400.—
X Auxiliar RMayor 1 5.800.— 69.600.—
” . Ppal, 1 5.600.— 67.200.—
1 1 5.400,— , £4.800.—
SRR 1) 2 5.000, — 120,000, —
» 59~ 2 4.600.— 110.400,—
2 PERS. DE MAESTRANZA . h 283.200.—
4 Partidas Individuales ‘B 283.200.—
Auxiliar 20 ° 1 5.200.— 62.400.—
> 40 o1 4.800.— 57.600.—
: 50 2 4.600,— 110.400.—
»oge 1 4,400.— 52.800,—
a3 PERSONAL DE SERVICIQ 364.800.—
i Partidas Individuaales 7 364.800.—
Ausiliar 20 1 5.200.— 62.400.~—
M ” 40 1 4.800.— 57.600,—
) 4 §e 1 4.600.— 55,200, —
. ¥ qe 1 4.200.— 50.400.—
Avyudante Mayor 2 4.000.— 96.000, —
v 30 1 3.600,— 43.200.—
Bety] LEGISLADORES i * 7 4.968.000, —
34 1 Partidas Individuales 23 4.968.000.—
3 . v )
g Dietas 23 18.000.—  4.968.000.—
% IBONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS - 250,000 —
2 Partidas Globales . 250000, — )
. ’ R
1 Antigiedad o, 5.000.—
245.000,—
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4

CAMARA DESENADORES

Partida

CATEGORIA N° de Remun.
* Prin. Par. Cla- o )
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens.

& —
T

Y APORTE PATRONAL ‘
2 Partidas Globales
i1 Caja de Jub. 'y Pens. de la Provincia

TOTAL DEL ITEM 1: ,.......



CREDITO - ANUAL

R :

Parcial Principal

‘£81:000.—

581.000 ."'—-

581.000.-—:

.8127800 - —

. . e .
- ~ .
.
!
N
ISF T
ERd ,‘
.
LA
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INCISO 1
CAMARA DE SENADORES

A

: - s
e et
| B

- Partida .
o - CREDITO - ANUAL
. Prin. Par- - —
wpal  clal CONCEPTO Parcial Principal
: N - ITEM 2 — OTROS GASTOS . -
=} GASTOS GENERALES -. 890 000.—
X Servicios Generaleg §90.000,—
1 Adhesiones 20.000.—
8 Combustibles y lubricantes 60.000.—
. 7 Comunicaciones ‘ 35.000.—
18 Conservacién de instalaciones -20.000.—
11 Congervacién de moblaje o 15.000.—
o A2 Conservacién méiq. motor. y herram. o 15.000.—
13 Conservacién de vehiculos 70.000.—
15 Energia eléctrica 3 40.000.—
. 18 Entierro y luto ' 20.000.—
} 17 "Estudios, comiSiones, etc. : 50.000.—
i . 18 TFletes y acarreos - 5.000.—
"} 28 Gtos. a clasificar por inversién B 100.000.—
) - 27 Limpieza y desinfeccitn 10.000.—
B35 Seguro accid. obr. y responsab. civil e 25.000.—
87 Servicio de desayuno y merienda 45.000.—
38 TUniformes y eguipos ' ol omET 40.000.—
39 TUtiles, lilyy, impres. y encuadernacién 300.000.—
A0 Viiticos y movilidad : T T -20,000.—
3 INVERSIONES Y RESERVAS ) 1.120 000.—
3 Servicios Generales 1.120.000.—
, 3 Adquisiciones variag x 10.000.—
" 5 Inmuebles y,obras T o 300.000.—
i -10. M4quinas de oficina N ~ T e 20.000.—
! i1 Miquinas, mofores y herramientas T R 20.000.—
' 7 38 Menaje A 5.000.—
17 Moblaje artefactos y tapiceria T T 350.000.—
;' 21 Vehfculog varios Tt 15.000.—
T 22 Automotores TR 400.000.—
4 7Y, ) R

TOTAL DEL ITEM 2: .........

2.010.000.—
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-#NCclsoO 2 |
CAMARA DE DIPUTADOS .

m——

CREDITO - ANUAL

Fartida

— CATEGORIA - N¢ de Remun.
Prin. Par. Cla. o

.cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens.

Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

.a) SUELDOS"

1 Partidas Individuales . 102
1 ) PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales
Secretario
Secretaric 2°
Secr. Blogue DPolitico |
Secretario Comisiones
Jefe de Taquigrafo
Taquigrafo de ira.
Oficial 1°
» 2¢ (Taquig. de 24a.)
" . Sl)
6 ” 49
10 » 8¢
12  Auxiliar Principal
185, ” 3¢
17 o 6°
19 ” e
2 . PERSONAL DE MAESTR.
1 Partidas Individuales

14  Auxiliar 2°
16 » 49
-4 PERSONAL DE SERVICIO
1 Partidas Individuale®

mr e

12  Auxiliar Principal

18 " 49

19 » T

24 Ayudante 3¢

10 LEGISLADORES ‘
1 Partidas Individuales . %0
. o~y ‘ —
60

b e |

' Dietas
.¢) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS
2 " Partidas Globales

1 Antigiiedad
2 Suecldo Anugl! Cpemplementaric
7 Suplemento por Cargo
~g) APORTE PATRONAL
2, Partidas Globales

Caja de Jubilaciones

TOTAL DEL ITEM 1:

csneaeme

UIMMOGMH{\?#-HWHHWHNI @

5.600.—
4.800.—
4.200.—
3.600.—

18.900.—

16.519.200.~—
16.519.200.—

3.069.600.—
3.069.600.—

192.000.— .
156.000.— .
450.000.—
138.000.— .
138.000.—
360.000.—

-~

102.000.— -

384.000.—  °
180.000.— N

86.400.—
144.000.—
201.600.—
120.000.—
165.600.—
252,000 .—

120.000.—

120.000.—

62,400.— ,
57.600.— ~
369.800.—
369.600,—

67.200.—
115.200.—
100.800.—
86,400, —

' 12. 950.000.—
12.960.000.—

12.960.000.—,
326,358, —
326.350.—
: - )

9.000.~ - .
297.350.— . &0
20.000,— -
. * 530,083 —
580.000.—

580.000.—

( 17.425.550 . —

S

——— e e
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K . : * - INCISO 2 $
.CAMARA 'DE DIPUTADOS N =
Partida, o . ) - . :
———— T - CREDITO --ANUAL
Prin. ‘Par- - . . - . -
cipal ¢al »° CONCEPTO . . <. - Parcial . Principal
Vet . ITEM 2 — OTROS GASTOS .
a) GASTOS GENERALES 1.505.000.—
i Serviciog Generales 1.505.000.—
1 Adhesiones 20.000.—
6 C.ombustibles v Iubricantes 70.000.— N
7 ComunicaCiones . 50.000.—
9 Conservacién de inmuebles 70.000,—
10. Conservacién dé instalaciones 35.000.—
i1 Censervaciéon de moblajes v artef. 15.000.—
12 Conserv. de miq., mot. ¥y herram. 20.000.—
2 Conservacién de vehiculos - 100.000.—
15 BEnergia eléctrica © 40.000.—
16 Entierro y lulo 10.000.—
17 Ist. comisiones o misicnes especiales 50.000.—
18 Fletes v aearreos N 5.000.—
20 Gastog de cortesia 20.000.—
23 Gtos Grales a clasificar por inversign 100.000.—
27 I.impieza ¥y desinfeccCién 10.000.—
35 Seg. accid. trab. ¥y resp. civil 30.000.—
87 Servicio de desayuno y merienda 50.000.—o
38 Tniformes y equipos 30.000.—
39 TUtiles, libros. impres. 'y encuad. 700.000.—
% 40 Viatico vy movilidad 20.000.—
Gastos varios (servicios de bufet) 60.000.—
p) INVERSIONES Y RESERVYAS 1.495.000.—
B o 3
1 Servicios Generales ’ ‘ 1.495.000.—
1 Adguisiciones varias 10.000.—
5 Inmuebles ¥ obras 300.000.—
10 Mdquinas de oficina 200.000.—
12 MAquinas y elementos de limpieza s 21.000.—
16 Menajes 10.000.—
17 Moblajes, artefactos y tapiceria 150.000.—
21 Vehfculos varios B . 5.000.—
) 22 Automotores (1 automdvil, 1 rural) - ) $00.000.—
TOTAL DEL ITEM 2: ... . T

Y

3.000.000.—
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INC1SO 3

DEPARTAMENTO DE INFORMACION PARLAMENTARIA
BIBLIOGRAFIA ¥ DE PRENSA

‘Partida

——e CATEGORIA Ne¢ de Remun. CREDITO - ANUAL
Frin. Par. Cla. a
cigal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
®y SUELDOS . 254.000.—
1 Partidas Individuales 5 354.000.—
i PERS. ADM. Y TECNICO . 813.200.—
% Partidas Individuales 2 313.200.—
Jefe i 9.500.— 114.000.—
8 Oficial 6° 1 6.600.— 79.200.—
11 Auxiliar Mayor i 5.800.— 69.600.—
19 » 7 1 4.200.— 50.400.—
5 PERSONAL DE SERVICIO . 40.800.—
% Partidas Individuales 1 - 40.800.—
26 Avudante 5 ' 1 3.400.— 40.800.—
¥ BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS : . 29.500.—
2 ?artida.s @lobales ) . 29.500,—
2 Sueldo Anual Complementario : 29.500.—
e} APORTE PATRONAL ~ 52.100 —
2 Partidas Globales 53.100.—
Caja de Jubilaciones y Pensiones - 53.100.—

TOTAL DEL ITEM 1 .. ... K 436.600.—

e v, —_—
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' INCISO 3 v
DEPARTAMENTO DE -INFORMACION PARLAMENTARIA

BIBLIOGRAFICA Y DE PRENSA

Partida -
CREDITO - ANUAL
Prin. Par- . - —
cipal cial CONCEPTO - Parcial Principal
ITEM 2 — OTRCS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 65.930.—
1 Servicios ‘Generales ‘ . 65.930.—
7 Comunicaciones 3.000.— '
12 Conserv. de mdq., mot., y herram. 3.000.—
17 Est. comisiones o misiones especiales 20.000.—
23 Gastos generales a clasificar * 5.000.—
27 Limpieza y desinfecciéon 1.000.—
35 Seguro. accid. del trap. y resn. civil €.930.— ’
37 Servicio de desayuno y merienda 4.000.—
38 Uniformes y equipos * . 3.000.—
39 TUtiles, lib., impres. ¥y encuadernacion Lt 20.000.—
b) INVERSIONES Y RESERVAS 695.000.—
1 Servicios' Generales . 695.000.— :
1 AdQquisiciones varias . 15.000.—
4 DBlememtos para biblioteca ¥y museos . 200.000.~—
"5 Inmuebles y obras o 350.000.— . .
10 MAquinas de oficina © 30.000.—
17 Moblaje, artefactos y tapiceria & © 100.000.—
TOTAL DEL ITEM 2: ...... w oy $ 760.930.—
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GOBERNACION "
. v . .
Brreim REPARTICION.
I Siecretaria General de la Gobercacién
2 Tniscalia de Gobierno !
3 T'scribania de Gobierno ;
£ . Inspeccién de Socledddes Ancnimas, C. ¥y Comerciales L
5 ‘Representacién Legal v Admipistrativa .en la Capital Federal y
& Eoletiri -Oficial
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A NEXDO
GOBERNACION

IIB”

_ ITEM 1— Gtos en Pers. ITEM 2 — OTROS GASTOS - ITEM 3 TOTAL

INCISO ,

N¢ CARG. IMPORTE Gtos. Grales. Inv. y Reserv. Sub y Subv. GENERAL

1 48 3.786.755.— 3.279.200.— 110.0600.— 3.500.060¢,— 10.625.95

2 19 1.634.330.— 214.000.— 40.000.— —_—— 1 888.33

3 10 630.650.— 148.800.— 1.509,—- —— 780.98

4 T 540.945,— 45.000.— 81.000.~— —_— 516.94

5 8 778.410.— 3¢3.200.-— ——— —_— 1.171.62

6 9 H64.745.— 724.500,- ~ 38,000, —~ — 1.327.21

TéTALES: 101 %.985.835.— 4 20 3.500. 16.411.08

.804.772.0. —

.800.—

T



bisTRiBUCION DEL P2RsONAL BOR ANEXO, CLASIFICADO FOR REPARTICION ¥ CATEGORIA
ANEXO B—~GGBERNAGION

INCisO
[od Ne de
L 1 2 3 4 5 6 CARGOS
A CATEGORIA REMUN. Ce— ‘
S ' MENS, Secreta-  Fiscalia Esc. de Inspec.  Repres, Bofetin por
E General de . de Soc. Leg. y Oficial Categ.
i Gobier- Gobier. Anén. Civ. Adm. de
no no y Com. la Prov. en
Cap. Fed
20.000.— — 1 - —_— — —_— 1
o 17.000.~— 1 — - —_ —_ _ 1
13,500.— 1 - — et —_ — 1
12.500.— — —_ — —_— 1 —_— 1
« 11,000, — —_ 1 — — —_ _ 1
2 Oficial Ppal 9.000.— 1 — 1 1 —_— 1 4
8.700.~ 1 —_ - —_— — _— 1
4 ” 20 8.000.— 3 —_— - — — — &
6 ” 3¢ 7.6500,~— _— —_— —_ _— 1 —_ 1
[ " 49 7.200,— 1 1 — —_ —_ -~ 2
1 » 5¢ 6.900,— — -— — —_ 1 —_— 1
9 ? T 6.300.— 3 — — — — _— 3
10 » 8¢ 6.000,~ — —_ —_ — 1 -_ 1
1% Aux, Ppal. 5,600, T e 4 1 _— — [
3 7 19 5.400.— — — — S — 2 - 2 VY
14 ? 29 5.200.— - 1 —_ — — —_ 1
15 " 80 5,000, 2 —_ —_ 1 — s 3
16 " 4° 4,800.,— 2 2 - 1 — 1 6
1 ” 59 4,600, — — 1 1 — _— 2 -
18 " 67 4.400,— 2 — -~ — 1 — 3
20 Ayud. Mayor 4.000.— 3 1 2 —_ — -~ 6
21 " Pring, 3.900.— T 2 - — — ~— 9
52 10 3.800,— 8- 8 — — 1 — 7
2; * o9 3,700, 4 — 1 — ~ - 5
2 89 37600 .~ 4 1 1 1 — 2 Y
45 v e 3:500,— 2 —_ —_ 1 — 1 4
24 v §o 8.400,~~ 2 i 1 — — 1 5
21 e 6? 8,300, 1 1 2 — e 2 6
22 i v 2.200.~— 2 —_ —_ —_— — 1 3
EUE 3.100— 1 - -— ! - — - . 2
19 10 7 8 9 101

TOTALES: "...... 48

oy
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INCISO 1

SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION

Partida .
* - CATEGORIA
Prin. Par. Cla. 0
wipal eial se CONCEPTO

Carg.

N¢® de  Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL

Parcial

Principal.

a) SUELDOS
¥ Partidas Individualeg

4 PERS. ADM. Y TECNICO
2 Partidas Individualeg

Gobernador
Vice Gobernador
Secretario General
] Sub-Secretario General
Jefe Dpto. Administrative
4 Ofieial 2¢ (Secret. Priv. Gob)
47 20 (Sec. Priv. Vie.
. Gobernacién) .
4 Oficial 2° (Jefe Prot. Cerem.
Prensa. y Ayuda Soc.)
9 Oficial 7¢
., 15 Aux. 3°
»”

16 4°
18 ge
20 Ayte. Mayor
21 > Ppal.
24 7 3

w25, P 4o
28 7 v
29 » 8¢

=2 PERS. OBR. Y DE MAEST.

© 2 Partidas Individualeg

22 Ayte. 1°

23 » e
27 ” 69 .
& PERSONAL .DE SERVICIO

i 1 Partidas Individualeg

15 Aux. 3° (Mayordomo}
21 Ayte. Ppal.
22 » 1°
23 » 29
24 ? 3e
26 » 5¢

» 70

28
Fo5) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS
= Pa.rhda.s Globales

1 Antigitedad i
2 Sueldo Anual Compiernéntario

)—‘MH]»S o N e es o N DY 0 -t

I3
22

HMHNL@,:;HI

8.700.—
7.200.—
17.000.—
13.500.—
9.000.—
8.000.—

8.000.—

8.000.—
6.300.—
5.000.—
4.800,—
4.400.—
4.000.—
3.900.—
3.600.—
3.500.—
3.200.—
3.100.—

3.800.—
3.700.—
3.300.—

5.000.—
3.900.—
3.800.—
3.700.—
3.600.—
3.400.—
3.200.—

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

2.990-.400.—

2.990.400.—

2.226.000.—
104.400,—
86.400.~—
204,000.—
162.000.—
108.000.—
96.000.—

96.000.—-

288.000.—
226.800.—
60.000.—
115.200.—
105.600.—
144.000.—
140.400.—
129.600.—
84.000.—
38.400.—
37.200.—

174.000.—

45.600.—
88.800.—
39.600.—

590.400.—
60.000.—

187.200.—
91.200.—
88.800.—
43.200.—

81.600.—
38.400.—

258,950, —

9.000.—
249,960.—

2.226.000. —

174.000.—

590.400.—

258.950.—



, . I N Cr1s0O 1 -

SE.C,RETAR\IA GENERAL DE . LA. ‘GOBERNAGION: PR
wPartida - ‘ o o ‘

-

- ) CATEGORIA
Prin_ Par. Cla. o
«cipal cial se CONCEPTO

B

Remun. CREDITO - ANUAL

Mens.

Parcial

— e
. Principal,

<) APORTE PATRONAL ) [ 487.405.—

2 Partidas Globales s

487.405.—
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

487.405>— o
TOTAL DEL ITEM 1:

A —
cevaten. 4 3. 736.765.—
. .
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INCISO 1

SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION

Partida ’ i
s CREDITO - ANUAL
Prin. Par-
cipal cial CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 — OTROS GASTOS . :
a) GASTOS GENERALES 3.279.200.,—
i Servicios Generales 3.279.200.—
6 Combustibles y lubricanteg 300.000.—
7 Comunicaciones 250.000.—
10 Conservacién de instalaciones 20.000,—
11 Conservacién de mob. y artefactos 15.000.—
13 - Conservacién de vehiculos 300.000.—
15 XEnergia eléetrica 40,000.—
18 Fletes y acarreos 5.000.—
20 Gtos. cortesfa ¥ homenajes 300.000.—
23 Gtos. grales. a Cclasificar 800.000.—
24 Gtos. reservados 449,200, —
a) Gobernador 245.600,—
b) Vicegobernador 203.600.,~
27 Limpieza y desinfeccion 15.000.—
35 Seg. accid. trabajo y Resp. Civil 85.000.—
26 Seguros automotores 100.000.—
37 Servicio de desayuno y merienda 50.000.—
38 TUniformes ¥y equipos 60.000.—
39 TUtiles, libros, impres, y encuedern. 190.000.—
40 Vidticos y movilidad 300.000,—
) INVERSIONES Y RESERVAS 110.000.—
1 Servicios Generales 110.000.—
1 Adquisiciones varias 40.000,—
10 Mdiquinas de oficina 45.000.—
16 Menaje y bazar 10.000.—
21 Vehiculos varios 15.000.—
) SU‘BSIP]OS Y SUBVENSIONES 3.500,000.—
-1 Servicios Generales 3.500,000.—
1 Accién Social 3.000.000.—
3 FPomento 500.000.~-
TOTAL DEL ITEM 2...... 6.888.200.—
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INCISO
FISCALIA BDE GOBIERNO

Partida
CATEGORIA N de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Pargial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS . 1.306.800.—
i Partidas Individualeg 19 .306.800.—
] PERS. ADM. Y TECNICO 1.180.800.—
% Partidas Individuales 16 .180.800.—
Fiscal de Gobierno . 1 20.000.— 240.000.—
Jefe de Abogados < 1 11.000.— 132.000.—

¢ Oficial 4° (Secret. Gral.). 1 7.200.—~ 86.400.—

12 Aux. Ppal. (Abogado) 4 5.600.— 268.800,—

14 » 22 (Cec. Sec. Judicial) 1 ' 5.200.— 62.400.—

16 » 40 2 4.800.— 115.200.—

20 Ayte. Mayor 1 4.000.— 48.000.—

21 ” Ppal. 2 3.900.— 93.600,—

22 * 1° 2 3.800.— 91.200.—

. 24 » 3° 1 3.600.— 43.200.—
= PERSONAL DE SERVICIO 126.000.—
1 Partidas 1ndividualeg 3 126.000.—

22 Ayte. 1° 1 3.800.— 45.600.—

26 7 b 1 3.400.—~ 40.800.—

27 » (%4 i 2.300.~— 39.600.— . .
<) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 114.350.—~
= Partidas Globales 144.350.—

1 Antigiiedad 5.000,—
2 Sueldo Anual Complementario 109.350.—
=y APORTE PATRONAL 213.180.—
2 Partidas Glohales 213.180.—
1 Caja de Jubilaciones 213.180.—
TOTAL DEL ITEM 1: ...... —

1.634.330.
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INCISO 2
FISCALIA DE GOBIERNOD

307 et

Partida
CREDITO - ANUAL
Prin.  Par- <
cipal cial CONCEPTO Parcial Principat
ITEM 2.-- OTROS GASTOS
a) - GASTOS GENERALES ! - 214.000.—
1 Servicios Generales 214.000.—
6 Combustibles y lubricantes 12.000.—
7 Comunicaciones 7.000.—
11 Comservacién Mob. y artefactos 3.500.—
| 12 Conserv. mag. mot. y herram. 1.500.—
. 13 Conservaciéon de vehiculos . 30.000.—
- 15 Energia Eléctrica 4.500.—
. 23 Gtos. a clasificar por inversion 45.000.—
! 27 Limpieza y desinfeccién 7.500.—
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil PR 30.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 10.000.—
88 TUniformes y equipos ~ 10.000.~— '
39 TUtiles, libros , ete. 23.000.—
40 Viaticos y movilidad SRR o 30.000.—
'b) INVERSIONES Y RESERVAS 40.000.—
1- Servicios (ienerales +40.000.—
1 Adquisiciones varias K 5.000.— )
4 Elementog para Bibliot. y museos ; 20.000.—
17 . Moblaje, artefactos y tapicerias 15.000.—
TOTAL DEL ITEM 2: ececeaeaa 254.000.—
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INC1SO 3 .
ESCRIBANIA DE GOBIERNO

Partida
—— CATEGORIA N¢ de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o -
eipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
- ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a3 SUELDOS . 504.000.—
i Partidas Individuales 10 504.000.—
5 - PERS. ADM. Y TECNICO 164.400,—
1 Partidas Individuales 9 464.400.—
Eseribano 1 9.000.— 108.000.—
17 Aux. 5° (Secretario) 1 4.600.— .55.200,—
20 Ayte. Mayor 2 4.000.— 96.000.—
23 ¥ 20 1 3.700.— 44.400.—
24 " g 1 3.600.— 43.200.—
2 - 7 50 1 3.400.— - 40.800.—
27 ” ge 1 3.300.— 39.600.—
29 ¥ g0 1 3.100.— 87.200.—
2 PERSONAL DE SERVICIO ' 39.600.—
1 Partidas Individuales . T 39.600.—
27 Ayte. 62 - ] 3.300.— $9.600.—
<) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 44.390.—
2 Partidas Globales 44.390.—
1 Amtigiiedad 2.200.,—
2 Sueldo ‘Anual Complementario 42.190.—
&) APORTE PATRONAL $2.260.—
2 Partidas Globales B 82.260.— '
1 Caja de Jubilaciones 82.260.—

TOTAL DEL ITEM: ......

630.650.— _
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~ INCISO 3
" ESCRIBANIA DE GOBIERNO

Partida ’ :
- CONCERTO CREDITO - ANUAL

Prin. Par- . -

cipal cial Parcial Principal

ITEM 2 — OTRCS GASTOS _
148.800 .~

a) GASTOS GENERALES
1 Servicios Cenerales 148.800.—
2 Alquiler de inmuebles 72.000.—
o 7 Comunicaciones 2.250.—
' 23 Gtos. a clasificar por inversién ! 5.000.—
' 85 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 4.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 3.000.—
38 TUniformes ¥y equipos 2.550.—
39 TUtiles, libros, .impresiones 30.000.—
40 Viidticos y movilidad . 30.000.—
¥} INVERSIONES Y RESERVAS . ST e 1.500.—
1 Servicips Generales p 1.500.—
1 Adquisioneg varias 1.500.—
© 150.300.—

TOTAL DEL ITEM 2: <eeeaa
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IiNCisO 4

-3

TOTAL DEL ITEM 1:

INSPECCION DE SCCIEDADES ANONIMAS, CIVILES Y COMERCIALES
\
Partida
. CATEGORIA Nt de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla- o
cip_al cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 433.200.—
1 Partidas Individuales 7 433.200.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 391.200.—
1 Partidas Individuales [} 391.200.— ,
Inspector (Jefe) 1 9.000.— 108.000.—
12 Aux. Ppal. (Sub-Insp.) 1 5.600.— 67.200.—
15 > 32 Asesor Cont.) 1 5.000.— 60.000.—
16 » de 1 4.800.— 57.600.— *
17 » 5° 1 4,600.— 55.200.—
24  Ayte. 3¢ i 3.690.-— 43.200.—
4 PERSCNAL DE SERVIC!O 42.600.—
1 Partidas Individuales i 42.000.—
25 Ayte. 4° 1 3.500.— 42.000.—
) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 87.185.—
2 Partidas Globales 37.185.—
b
1 Antigliedad 1.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 36.185.—
) APORTE PATRONAL N 70.560.—
2 Partidas Globales 70.560.—
1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia M ,70.560.—

540.945.—



o,

XNSPECGION D‘E‘ SOC!EDADES ANQNIMAS CIVILES

v AM('ERC!ALES e

I

Partida-

.Prin.. ..Par-

tipal -<cial =~ CONCEPTO

CREDITO - ANUAL.

'TEM 2 — OTROS GASTOS

%) GASTOS GENERALES

"1 .., .Servicios Generales
7 Comunicaciones
23 Gtos. Grales a clasificar

35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civxl

,37 - Serviecio. de Desayuno
38 TUniformes y equipos
39 TUtiles, Libros, ete.

40 Vidticos y movilidad

Tbl lNVEF{SlONES Y: RESERVA\

: lr-p “#Servicios Generales
10 MéAquinas de oficina

17 Moblaje, artefactos y tapiceris.

TOTAL DEL ITEM o

_ Parcial . " Princigal

45.000.~—

45.000.—

6.000.— ‘
5.000.—
3.500.—
5.000.—
3.500.~—
-10.000.—
12.000.—

31.000.—

_ 31.000.—
16.000.—
15.000.—

76.000.—
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INCISO §

REPRESENTAC}ION LEGAL Y ADMINISTRATIVA DE LA PROVINCIA DE SALTA
EN LA CAP/TAL FEDERAL

Partida
—— CATEGORIA N2 de - Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o .
cipal cial se . CONCEPTO Carg. Mens, Parcial Principal -
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
<) SUELDOS * 622.800.—
1 Partidas Individuales 8 622.800.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO , 577.206.—
1 Partidas Individuales 7 577.200.—
- ¢ .
Delegado Gral. de la Provin. :
cia en la Capital Federal 1 12.500.— 150.000.—
5 Oricial 3° (Represent. IL.eg.) 1. 7.500.— 90.000.—
7T 7 5 1 6.900.— §2.800.— i
10 » 8¢ 1 6.000.— 72.000.—
13 Aux., 1° - 2 5.400.— 129.600.—
18 ”ooge 1 4.400.— 52.800.—
4 PERSONAL DE SERVICIO . 45.600.—
1 Partidas Individuales ’ 1 ) 45.600.—
22 Ayte. 1° 1 3.800.~— 45.600.—
-c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 54.070.—
2 Partidas Globales 54.070.— »’
1 Antigiiedad oo . 2.000.—
2 Sueldo Anual Comnplementario - £2.070.—
-g) APORTE PATRONAL ) . : 101.540.~—
2 Partidas Globales ' _ _ 101.540.-— ’
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones s 101.540.—

TOTAL DEL ITEM 1: ...... I : 778.410.—

ﬁ
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3 _ INCISO 5

ﬁEERESENTAmON LEGAL Y ADMINISTRATIVA DE LA PROVINCIA DE
. . EN LA CAPITAL FEDERAL '

1

SALTA

Partida

Prin. Par-

CREDITO - ANUAL

eipal cial CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 — OTRCS GASTOS
=) GASTOS GENERALES 393.200.——
1. Servicios Generales 393.200.—
2 Alquileres de inmuebles 50.000.—
6 Combustibles y lubricantes 50.000.—
E 7 ComuxniCaciones 30.000,—
T 11 Conserv. de moblajes ¥ artefactos 5.000.—
12 Conserv. de magquinas, mot. y herram. 1.200.—
13 Conservaciéon de vehiculos 20.000.—
h 15 TEnergia eléctrica . 1.000.—
3 23 Gstos Grales. a clasificar | 70.000.—
27 Limpieza y desinfeceién 6.000.—
B 30 Propaganda y publicidad 80.000.—
36 Seguros automotor 20.000,—
i " 37 ‘Servicio desayuno y merienia 2.000,—
i 38 TUniformes ¥y equipos 8.000.—
40 7Viaticos y movilidad Iy 7 50.000.—
TOTAL DEL ITEM 2: ......

et v %

393.200.—
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- , INCILSO'8
BOLETIN GFICIAL. .
— .«,’J;r”' s
Partida - . :
CATEGORIA . Ne de  Rewmup. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o ;
) cipalt  cial | se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
ITEM 1.— GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS R 452.400.—
, S
3 Partidas Individuales 9 452.400.—
< PERS. ADM. Y TECNICO . 370.800.—
1 Pariidas Individuales 7 ' 370.800.—
Director 1 9.000.— 108.000.—
16 Aux. 42 (Secretario) -1 4.800.— 57.600.—
24 Ayte. 3° -2 3.600.— 86.400.—
26 » 5¢ 1 8.400.— 40.800.—
27 i 6? 1 3.300.— 39.600.— -
28 ” Te 1 - 3.200.— 38.400.—
4 PERSONAL DE SERVICIO - 81.600.—
3 Partidas Individuales 2 81.600.— '
25 Ayte 4° 1 3.500.— 42.000.—
27 » G 1 3.308.— 39.600.—
<) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 38.675.—
=2 Partidas Globales ' 38.675.—
' 1 Antigiiedad ’ . 900-.—
2 Sueldo Anual Complementario 37.775.—
\ .
=% APORTE PATRONAL N 73.670.—
z Partidas Globales T . . 73.670.—
e -
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones ’ 73.670.—

TOTAL DEL ITEM 1: ...... . 564.745.—
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INCISO 6
BOLETIN OFICIAL

‘o~

i3

—

Partida

Prin. -Par-

cial CONCEPTO

CREDITO - ANUAL

‘Parcial *

cipal Principal
ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES '724.500.—
1 Servicios Generales 724.500.—
2 Alquiler de Inmuebles 60.000.—
7 Comunicaciones 20.000.—
10 Conservacién instalaciones 2.000.—
12 Congervacién méq. ¥y herramienfag 2.000.—
15 Energia Eléetrica 8.000.—
23 GCtes. Grales a clasificar 5.000.—
27 Limpieza y desinfeccidn 2.000.—
"85 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 6.500.—
37 Servicio desayuno y merienda 3.000.—
38 Umiformes y equipos 6.000.—
39 TUtiles, libros, impresiones $10.000.~—
h) INVERSIONES Y RESERVAS . 38.000.—
1 Adquisiciones varias 2.000.—
4 Elenientos p/Bibliotecas y museos . 5.000.—
10 MAquinas de oficina 15.000.—
16 Menaje v bazar 1.000.—
17 Moblaje, artefactos y tapiceria. 5.000.—
21 TVehiculos varios 10.000.—
) 762.500.—

TOTAL DEL ITEM 23 ......




- ‘ ANEXO “c” STy
MINISTERIC DE ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

Inciso REPARTICION

»

Ministerio de Bconomia, Finanzas y Obras Piblicas
Conladuria General de la Provincia

Diicec’ 6n General de Rentas

Diteccién General de Inmuebles

Dircccién de Arquitectura de la Provincia

Direct.6n de Estadistica € Investigaciones Econémicas
Dizcccién de Bosques y Fomento Agropecuario
Direecion de Precios y Abastecimiento

LizecCién Provinecial de Mineria,

&Kalario Familiar

Org7r smo Interprovincial del Agua del Noroeste Argentino

HO®@Rg0 TR BN

el



" MINISTERIO DE ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

ITEM 1— Gtos en Pers. I'TEM 2 — OTROS GASTOS ITEM 3 TOTAL

INCISO - {7
Ne CARG. IMPORTE Gtos. Grales: Inv. y Reserv. Sub. y Subv. Plan de Obras GENERAL
1 81 2.790.820.— 1.272.600.— 3.885.000.— 170.250.— — §.118.670.—
2 79 8.820.500.,— 1.939.000.— 573.000.— —— —_— 11.332.500.—
3 105 9.662.185.— 4.849.000,— 5.048.000.— D —— —_— 19.569.185.—
4 96 6.405.580.— 571.¢00.— 48.000.— —_— —_— 7.021,580.—~
5 122 11.298.965.— 1.021.400.— 1.036.000.— —_—— —_— 13.349.865H —
6 23 1.501.500.— 415.990.— 28.000.— —_— —_— 1,944.500,--
7 78 5.592.050.— 3.191.00) — 5.716.000.— 150.000.— —— 14.649.050.—
8 27 1.937.775.— 458.000.— © 49.000.— —_— —_— 2. 444,775, -~
9 25 2.645.670.— 812.000.— 400.000.— _— —_— 3.858.670.—
10 50.000.000.— — —_— —_—— —_—— 50.000.000.—
11 ; —_— 100.000.— —_—— —_—— —_—— 100.000.—
Total Gral, 586 100.655.045.— 14.629.600.— 16.777.000.— 320.250.— —_—— 132,881.895.—
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"DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR ANEXO, CLASIFICADO POR REPARTICION ¥

: POR CATEGORIA -

; ANE XO “c”
MINISTERIO DE ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

e

‘4 5

1 2 3 6 8 9 -«
C 0 3 : @ K
L g £ 3 .08 8 % 8.
. . c =1 - R ik o o— = o 5
A Categoria Remun, Lﬁ e Q £ T ot @ S = =g
b 2 s o r = <
5 Mensu , © £ < o a g [$] %’:
E s g ¥ 5 8 =z =2 3 39
= 86 dd d 45 g d 58
» —
18.000.— 3 3
17.000.— 2 2
16.000.— 1 1 1 3
15.000.— 2 2
14.500.— 2 2
14.000.— 3 1 4
R 13.500.— 4 8 7
12.500.— 1 i 1 3
12.000.—- 6 3 9
11.000.— 4 1 2 7
10.500.— 3 1 38 1 6« 14
10.000.— 1 1
3 Ofic. Mavor 9.500.~- 2 2 5 -1 1 11
2 *  Ppal. 9.000.— 1 12 10 2 2 21
3 ” 1° 8.500.— 1 i
4 w90 8.000.— 1 ! 1 3 5
5 o ge 7.500.— 1 7 1 9
[ » 42 7.200.— 9 1 10
7 ” 5° . 6.900.— . 5 3 3 it
S ” G° 6 600.— 2 7 4 13
5 ” 7* 6.300.— 2 2 5 5 © 16
9 » 7o 6.200.— 1. . 1
i) ” Sv 6.000.— 2 4 1 3 10
11 Aux. Mayor 5.800.— 3 4 1 1 b:]
it » Ppal. 5.600.— 2 1 1 7
12 ¢ 19 . 5.400.— 4 4 A . 13
i1 » 2e 5.200.— 1 11 9 7 2 9 29
16 ” 30 5.000.— 1 4 3 1 24 1 1 1 36
i3 » 49 4.800.— 2 3 3 7 2 3 8: 28
<7 ” - 59 4.600.— 2 5 7 9 2 1 26
13 ” ge 4.400.— ] 7 5 5 1 4 15 4 13
o« o e 4.200 — 7 10 3 25 3 2 ot 51
<0 Ayud. dMayor 4.000.— . 2 4 13 6 1§ 1 27
21 » Ppal. 3.900.— 5 ki 1 2 6 21
23 » 1° 3.800.— 2 4 5 1 1 13
23 » 20 3.700.— 2 5 1 1 14 1 24
oy 7 32 3.600.— 4 6 12 - 29
RH » 40 3.500.— 1 12 2 1. 16
a6 ” 5? 3.400,— 9 4 5 2 20
2" » [ 3.300.— 3 ‘4 1 3
2s 7 7e 3.200.— 4 2 T
29 ” 8¢ 3.100.— 5 1 [
R 9° 3.000.— . 1 3

TOTALES: 31 79 105 96 122 23 78 27 25

53§
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L ‘ . . INCI SO 1

MlN!STERiO DE ECONOMIA vFINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

4

Faztida . '

- . CATEGORIA N¢ de Remun.-
Prin. Par. Cla. o . .
wipal  cial  se CONCEPTO - Carg. Mens.

CREDITO - ANUAL

Parcial

. AY
Principal

, ITEM 1-— GASTOS EN PERSONAL
ay SUELDOS

1 ‘Partides Individuales 31 . 2.229.600.—

a PERS. ADM. ¥ TECNICO

1 Partidas Individuales 23

Ministro 1 6.200.—
Sub-Secretario 2. 17.000.—
1 Oficial Mayor (Jefe Desp.) 2 9.500.,—
2 ? Ppal. (Jefe Dpto. 1 9.000.—
4 ” 2¢ (Secretario Priv.) 1 8.000.—

8 > 6° (Jefe Sec. Sum. y
Tesoreria) 2 6.600.-—
9 Oficial 7° 2 6.300.—
14" Auxiliar 2¢ 1 5.200.—
15 » 30 1 5.000.—
16 » 4e 1 4.800.—
17 » 59 1 4.600.—
18 »? 6° 2 4,400.—
20 Ayudante WIayor 2 4,000.—
21 ” Ppal. 4 3.900.~—

<3 PERSONAL DE SERVICIO
1 Partidas Individuales s

16 Auxiliar 4° 1 4.800.—
17 » 59 1 4,600.—
21 Ayudante Ppal. 1 3.900.—
22 ” “1° 2 3.800.~—
23 » 2° 2 3.700,—
25 » 4° 1 3.500.—

~ ¢} BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS
2 Partidas Globales

1 Amtigiiedad
2 Sueldo Anual Complementario

&) APORTE PATRONAL
2 Partidas Glohales
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL ITEM 1: ......

168.400.

62.400.
60.000.
57.600.
55.200
105.600
96.000.
187.200.

RERRRERE

I

381.600.

57.600.
£5.200
46.800
91.200.
88.800.
42.000.

NN

197.200.—

10.820.—
186.680.—

- 364.020.—

364.020.—

2.229.600. —

1.848.000.—

381.600.—-

197.200.— -

— e e -

864.020.~

2.790.820.— -




INCISO 1

— 57 —

MINISTERIO' DE ECONOMIA FINANZAS 'Y OBRAS PUBLICAS

Partida
CREDITO - ANUAL
Prin. Par- -
¢ipal  c¢fal, CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 —0TROCS GASTOS )
.a) GASTOS GENERALES 1.272.600.—
1 Servicios Generales . 1.272.600.—
1 Adhesiones *60.000.~—
6 Combustibles y lubricantes 100.000.—
7 Comunicaciones 90.000,—
10 Conservacién instalaciones 15.000.—
11 Conservacion moblajes, ete. 12.000.~
2 Conservacion maquinas, ete. 10.000.—
13 Conservacion de vehiculos, etc. 180.000.—
15 Energia Eléctrica 70.000.—
16 Entierro y luto 3.000.—
18 Iletes y acarreos 3.000.—
23 Gastos a clasificar 35.000.—
24 Qastos reservados (Ministro) 161.600.—
25 Retribucién a terceros 30.000.—
27 Limpieza y desinfeccién 15.000.—
30 TPropaganda y publicidad 20.000.—
35 Sea. Accid. trab. y Resp. Civil 30.000.— -
26 Seguro antomotores 8.000.—
37 Desavuno v merienda §50.000.— ,
38 TUniformes ¥y equipos 60.000.—
39 TUtiles, libros, ete. 200.000.—
40 Vidticos y movilidad 120.000.—
k) INVERSIOMES Y RESERVAS 3.885.000.—
1 Servicios Generales 3.885.000.—
1  Aldguisiciones varias . 40.000.— -
4 Ilementos para bibliotecas 10.000.—
10 Magquinas de oficina 20.000.—
16 Menaje y bazar 5.000.—
17 Moblajeg y artefactos 25.000.—
22 Automotores (Adg. LAPI) 605.000, —
Montaje camiones LA.P.L) .500.000.—~
2 rurales 680.000 . —
«z)} SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES '170.250.—
1 Servicios Generales -1706.250.—
3 Fomento . 120.250 ~— -
Consejo T'rof. Cienc. Econ  30.000.—
Cons. 'Tecnol. Agropee. 30.250.—
- Col. Gral. Cienc. Ecom. 30.000.~—
Cons. Arq. Agrim. é Ing. 30.000.—
5 Varios

TOTAL ITEM 2: ... .

50.000.—

5.827.850.—

e
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. . INCISO 2

. . CONTADURIA GENERAL DE LA PROVINCIA v
Partida ) : \
- CATEGORIA N¢ de  Remun. °* CREDITO - ANUAL
Priq_“ Par. Cla. [ N -
eipal’’ ‘cial « se CONCEPTO Carg. Mens. ~ Parcial Principal
. ITEM 1— GASTCS EN PERSONAL
=) SUELDOS 7.068.000.—
s . Partidas Individuales 79 7.068.000.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 6.820.800.——
1 Partidas Individuales 74 6.820.800.— !
Vocales (C.P.N.) 3 18.000.— 648.000.—
Contador General (C.P.N.) 1 16.000.— 192.000.—
Subcontador Gral. (C.P.N.) 1 14.500,— 174.000.— °
) Contador Mayor (C.P.N.) 2 15.000.— 360.000.—
Cont. Fiscal Gral. (C.P.N.) 1 14.500.— 174.000.—
- Contador Fiscal ira. (C.P.N.} 3 14.000.— 504.000.—
Jefe Departamento 5 12.000.— 720.000.—
Tesorero General ) 1 2.000.— 144.000.—
«Contador Iiscal de 2% 3 11.000.— 396.000.—
Secretario General 1 11.000.— 132.000.—
Subtesorero General 1 v 9.500.— 114.000.—
Tenedor de Libros 1 9.500.— ,114.000.—
3 Oficial 1°* (Jefe Patrimon.) L 8.500.— 102.000.—
- 5 ” 30 (Jefe Oficina) 1 7.500.— 90.000.—
9 » ka4 4 6.300.— 302.400.—
10 ” 3 2 6.000.— 144.000.—
11  Auxiliar Mayor 3 5.800.— 208.800.—
13 ” 1e 4 5.400.— 259.200.—
14 » ae 11 5.200.— 686.400.—
15 » s Y4 5.000.— 240.000.—
-t 16 » 40 3 4.800.— 172.800.-—
a7 » 50 4 4.600,— 220.800.—
18 ” 6 i 4.400.— 369.600.—
19 s e 7 4.200.— 352,800,
4 ' PERSONAL DE SERVICIO 247.200 —
1 Partidas Individuales £ 247.200.—
17  Auxiliar 5° 1 4.600.— 55./200.-—-—
20 Ayudante Wayor 4 4,000.— 192.000.—
=) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 602.000.—
' Partidas Globales 602.000.—
1 Antigiiedad 12.000.—
2 Sueldo Anunal Complementario 590.000.—
=) AMPORTE PATRONAL 1.150.500,—-
2 Partidas Glohales ' S 1.150.500.—
1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia 1.150.500.—
TOTAL DEL ITEM 1 ...... $ 820.500.—-

———— e eine
e
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INCISO 2

CONTADURIA GENEPAL DE LA PROVINCIA

Total del Item 2 ,...c.ccicvvennnne

Pxrtida :
- - CREDITO - ANUAL
Prin. Par- :
@ipal cial CONCEPTO Parcial Principal
7 ITEM .2 —OTROS GASTOS
=} GASTOS GENERALES 1.939,000,~
2 Servicics Generales 1.935.000,~
8 Alquileres Varios 840.000,— :
€ Combustibles y lubricantes 20.000.—
3 <Comunicaciones B 25.000,—
10 Conservacién de Instalaciones 6.000,~
21 Conservacién moblajes y artef, . 10.000.—
12 Conservacién Miqg. Mot. v Herr. 20.000,—
23 ‘Conservacién de vehiculos 30.000.—
38 Energia Eléctrica 35.000.—
26 Entierro y luto 3.000.— .
38 Fletes y acarreos . 8.000.—
22 Gastos a clasificaT por inver. ~ 25.000.—
25 Honorarios y retrib. a terc, 15.0007—
27 Limpieza y desinfeccién 10.000.—
35 Seg. Acc. Trab. y Resp. Civil 20.000,—
36 Seguros automotores 12.000.—
37 Servicio Desayuno y merienda 30.000.—
38 TUniformes y Equipos ! 26.000.—
39 TUtiles, libros, ete. 300.000.—
40 Viaticos y movilidad. 60.000.—
%6 Cont. .Patr, y Censo- Bienes- 150.000.~—
(Para atender total galstos) s
47 Gastos presupuesto y men. anual 300.000.—
&» INVERSIONES Y RESERVAS 573.000.~
3 Servicios Generales 578.000.—
1 Adguisiciones Varias 20.000,— o
4 Elementos para bibliotecas y mus. 20.00%.—
19 MAquinas de Oficina 60.000.—
16 Menaje y Bazar - - 3.000.—
17 ‘Moblaje y-artefactos - 3130.000.—
) 340.000.—
22 Automotores (1 rural) o - et
2.512.000.—

B e e Y

-t
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i

14 -

v I NCT1SO'3
DIRECCION ‘GENERAL DE RENTAS

‘Partida . Lo T
T — — : CATEGORIA N? de Remun. CREDITO - ANUAEL.
#rin. Par- Cla. o - -
cipal cial se CONCEPTO Carg.  Mens. Parcial " Principat
ITEM t— GASTOS EN PERSONAL
.a) SUELDOS ) 7.%935.200.—
N 1. " N
A% e
1 Partidas Individuales 105 7.936.200.— .
1 PERS. ADM. Y TECNiICO i 7.332.800.—
© 1 Partidas Individuales R 96 7.332.000.—
Director (C.P.) ‘ 1 16.000.— 192.000.—
Subdirector A 14.000.— 168.000.—
Jefe Dpto. TFiscaliz (C.P.) 1 13.500,— 162.000.— - B
Jefe Dpto. Imp. Inm. (P.U.) 1 13.500.— 162.000.—
Jefe Dpto. Ap. v Reeept. (.U 1 13.600.— |, 162.000.—
Contador (C.P.) - 1 13.500.— 162.000.—
Secretario General 1 11.000.— 132.000.—.
Inspector i2 9.000.—  1.296.000.—
Jefe Oficina, 5 9.500,— 570.000.—
8 Oficial 6° Asesor Letrado} 1 $.600.— 79.200.—
8 ” 6° (AS.Cont.Irmmp. CLP) 1 6.600.— 79.200.— .
8 o 6¢ (Verificador}y, 5 5.600.—- 396.000.—
9 ” - 70 ' . 5 $.300.— 378.000.~
10 7 8? 4 6.000.— 288.000.~—
12 Auxiliar Ppal. 3 5.600.— 201.600.—
13 » 1e 4. 5.400.— 259.200.—
14 » 20 . o 5.200.— 561.600.— -
15 moToge 3 5.000.— .180.000.—
16 » 40 ' 3 4.800,— 172.800.— ‘
17 » be 7 4,600, ~— 386.400.—
18 i 60 ) 5 4,400.— 264.000,—
19 " 7 10 4.200.— . 504.000,—
. 20 Ayudante Mayor = 4,.000.— 576.000.—
% ° PERSONAL DE SERVICIO . 403.200.—
1 Partidas Individuales 9 403.200.—
“20 Ayudante Mayor 1 4.000.— 48.000.—
22 T 4 3.800.,— 182.400.—
24 » 3e 4 3.600.— 172.800.—
<; BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS o : 666.700.—
2 Partidas Globales 666.700.—
1 Antigiiedad ' . 20.400.—
2 Sueldo Anual Complementario 646.300.—
e) APORTE PATRONAL 1.260.285.—

2 Part'da§

1. Caja de

Globales

Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL ITEM 1 ....... cene

1.260.285 —

1.260.285.—

—_—

9.662.185.—
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INC1SO 2

_DIRECCION GENERAL DE RENTAS

Partida
- 'CR'EDITO - ANUAL
Frin. Par- . -
cipal cial CONCEPTO Parcial " Principal
ITEM 2 —0TROS GASTOS
2) BASTOS GENERALES 4.849.000.—
2 Servicios Generales 4.849. 000 . —
2 Alguiler de inmuebles 24.000.—
£ Combustibles y Lubricantes - 60.000,—
7 Comunicaciones ©120.000.— -
. 310 Conservaciéon de instalaciones 7.500,—
31 Conservacién moblajes y artefactos 10.000.— B
12 Conservacién migq. mot, ete. 22.500 ., —
13 Conservacién vehiculos 120.000,—
15 Energia Eléctrica 20.000.—
16 XEntierro y luto 3.000.—
18 DFletes y acarreos 6.000,—
23 Gtos. a clasif car por inversion 6.000.—
27 Limpieza y desinfeccién 9.000.—
30 Propaganda y publicidad 236.000.—
. 323 Retribucién servicios oficiales 2.000.000.—
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 200.000.—
87 Serv. Desayuno y merienda 30.000.—
. 38 . Uniformes.y Equipos 25.000,—
39 TUtiles, libros, etc, 1.200.000.—
4p Viiticos y movilidad 750.000.—
-&y INVERSIONES Y RESERVAS 5.048.000.—
i1 Servicios Generales 5.048.000.—
1 Adguisiciones varias . 30.000.—
2 Ylementos para bibliot. y museos 15.000.— .
316 Menaje y bazar 3.000.—
Meeanizaeiéon y Reorganizacién
Imp. Inmobiliario (destinado exclusi-
vamente a tal fin) 5.000.000.—
TOTAL DEL ITEM 2! .....-

9.897.000.—
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INCISO'4 .

DIRECCION GENERAL DE INMUEBLES

Partida

<. CATEGORIA © Nt de
Prin.” Par. Cla. , 0.
cipal ¢ial se  CONCEPTO . Carg.

Remun.

Mens.,

CREDITO - ANUAL

v

Parcial E Principat

. /

ITEM 1 -— GASTOS EN: PERSONAL

a) SUELDOS

-k Partidas Individuales
i PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individuales

Director (P.U.) :
Jefe .Dpto. Técnico (P.U.)
Jefe Dpto. Juridico (P.U)
Jefe Dpto. Avaluciones (P.IF) -
2¢ Jefe Dpto. Técn. (P.U.) -

4 Oficial 2¢ (Secret. Gral)

7 » 5% (Ayte. Téen., 2v)

156 Auxiliar 3° (Asesor Letrado)

14 > 29

16 "o 40

18 ” [

197 ", ™

20 Ayudante Mayor

21 » ‘Ppal.
23 » 1e
23 ”» 2¢
24 2 39/
25 i 40
26 »” 50
a7 ”» 6
28 » 7e ¢
29 - ge :
4 PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individuales .

25 Ayudante 4¢

26 59
) 28 » ™
29 » 8e
c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS -
e b
2 ‘Partidas Globales
1  Antigiiedad -

2 Sueldo Anual Complementario
e) APORTE PATRONAL

2 Partidas Globales
1 Caja de Jub. v Pens. de la Provincia

TOTAL: DEL ITEM 1: ......

~

8
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12.500,—.
10.500.—
10.500.—
10.500.—
'9.500.—
.000.—
.900.—.
.000.— °
.200.—
.800.—
.400.—
.200.— .
.000.—
.900.—
.800.—
.700.—
.600,—
.500,—
.400,—
.300,—
3.200.—
3.100.—

3.500.—
3.400.—
3.200.—
3.100.—

o B1215600 . —
©5.121.600,—

: £.795.200.—
4.795.200.— .,

150.000,—
126000, —
126.000.—
126.000.—
114.000.—
96.000.— .
414.000.— 4
60.000.—.
436.800.—
403.200.—
264.000.— .
151.200.— .
£88.000.—
327.600.—
228.000.—
222.000.—
‘259,200, —
294.000.—
- 326.400.—
118.800.—
115.200,—
148.800.—
6. 480 —
326. 400, —
210.000.—
40.800,—
38.400.—
37.200.—
448.479.—

448.470.—

20.000.—
428.470.—
835.510.—

835.510.~—

835.510.—

6.405.580 —

ey
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s
INCISO 4 . ,
* DIRECCION _GENERES.L: DE INMUEBLES
Partida - " .

— CREDITO -"ANUAL
«Prin.  Par- . A v I .
~gjpal- cial CONCEPTO Parcial Principal

B ITEM 2 —~0TROS GASTOS
-a) GASTOS GENERALES 5§71.000.—
i Servicios Generales 671.000.—

& Alquiler de inmuebles 115.000.—

6§ Combustiblegs y lubIicantes 70.000.—

7 Comunicaciones 20.000.—

11 Comnservacién mobl., artef.,, ete. 15.000.— N
12 Conservacién M4aq., Mot. ete. 20,000, — <
13 Conservacion de vehiculos 60.000.—
15 Energia eléctrica - 80.000.— N
16 EBntierro y luto 3.000.—
18 Iletes y acarTeos . ° 3.000.—
23 Gastos Grales. a clasificar 15.000.—
27 Limpieza y desinfeccidn 15.000.—
35 Reg. Accid. Trab. y Resp. Civil 20.000.—
37 Servicio Desayuno y merienda 30.000.,—
38 TUniformeg ¥y egquipos 20.000.—
39 TUtiles, . libros, ete. 75.000.—
40 Viaticos y movilidad 60.000.—
¥) INVERSIONES Y RESERVAS 148.000.—
i Servicios Genecrales 48.000.—
1 Adquisiciones Varias — 10.000.—
10 Aldquinas de Oficinag 20.090.—
16 DWMenaje y hazaid 3.000.—
17 DMobiaje, art. ete. 15.000.—
TOTAL DEL ITEM 2. ..... 619,000, —

e

@
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. o ~ _ INC1SO 5
_ DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA DE LA PROVINCIA

Partida ) ' . . ’ o
CATEGORIA ] N¢ de Remun. CREDITO -. ANUAL

Prins . Par. Cla.- ° ,
cipal - cial 86 CONCEPTO Carg. Mens, - - ~Parcial _  Principal

ITEM 1~ GASTOS EN PERSONAL

-

&) SUELDOS 9.062.400.—
i Partidas Individuales 02 © 9,062,400, —
-
¥oaho — S
@ PERS. ADM. Y TECNICO , , 8.719.200.~—~
1 Partidds Individuales 118 8.739.200,~—
- Director (Ing. o ATq.) 1 16,000~ ~  192.000.—
: Jefe Dpto. (P.U) 3 18.500.— 486,000, —
. 2¢ Jefe Dpto (P.U.) 3 12.000.~— 452.000,—
, Contador 1 10.000.— 120.000.—
N Avudante Prof. (P.U.) 2 11.000,— 264,000, —
_ 2 Oficial Ppal. (Secret. Gral) 1 9.000.— 108.000.—
£ . 2 »”  Ppal. (Subcont. T.L.) 1 -9.000.— 108.000.—
2 i Ppal (Tesorero) 1 9.000.~" 108.000.—
_ 2 » Ppal. (Ayte. Wée. 1°
5 con 'Iitulo) 7 9.000.— 756.000.—
5 5 i 8° (Ayte. Téen. 329) 7 7.600,— 630.000.—
M . 8 R 9 7.200.— 777.600.—
L. . 7 » 59 2 6.900,~— 248,400, —
Fariper v g » g 2 6.600.— 168.400.—
N b 9 4 5 6.300.— 378.000.—
P g 1 6.000.— 72.000.—
i 12 Auxiliar Principal 1 5.600.— 87.200.—
UL 13 » 10 5 5.400.— 824.000.—
T 14 " 29 2 5.200.— 124.800.—
o 15 » 3° 24 5.000.—  1.440.000.—
£ 16 » 40 2 4,800, — 115.200.—
¢ : 7 » 50 9 4,600.— 496.800.—
’ 18 » 69 i1 4.400.— £2.800,—
19 » 7 25 4,200.—  1.260.000.—
2 PFRS. OBR. Y DE MAESTR. . 158.400.—
4 Partidas Individuales 2 158.400.— :
ct 8 Oficial 6° 2 6.600.— 158.400.—
B - . PERSONAL DE SERVICIO 184.800.—
2 Partidas Individuales 4 184.800.—
Ly - 20 Ayudante Mayor 1 4,000,— 48.000.—
) 21 " Ppal. 1 3.900,— 46.800.—
- . 22 » 1 1 3.800.~— 45.600.—
_ o a3 ” Al 1 3.700.,— 44.400,—
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INCISO 5

S

DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA DE LA PROVINCIA
Partida o . _ o -
—— CATEGORIA N? de Remun. CREDITO - ANUAL. - - -
Priti. Par. Cla. o ‘e
«cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principaf~
<} BONIFICACIONES Y SUPLE}WENTOS 762.785.—
2 Partidas Globales 762.785.—
1 Antigiiedad 7.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 755.785.—
e} APORTE PATRONAL . 1.473.780.—
y—————
2 Partidas Globales 1.473.7380.—
1 Caja de Jubilaciones v Pensiones 1}473.780.—
I ZEHRR

TOTAL DEL ITEM 1:

.....

$ 11.298.965.—
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INCISO 5 °
IDIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

DE LA PROVINCIA

[

Partida- - - - z - : . 1
- CONCEPTO’ CREDITO - ANUAL
Prin._Par . - ' :
eipal cial Parcial Principal
) ITEM 2 —~0OTROS GASTOS
=) GASTOS GENERALES 1.021.000.~-
x Servicios Generales . o 1.021.000,—-~
6 Combustibleg ¥ lubricantes 100.000.—
7 Comunicaciones 16.000.—
11 Conserv. moblaje y artefactos 10.000.—
12 Congervacion M4aq. Mot. y herram. 40,000, — p
13 Conservaexén vehiculoy 200.000.—
15 Energxa Bléctrica 40,000 —
16 Entierro y luto - 9.000.— .
18 Fletes y acarreos 10.000.—
23 Gtos. a clasificar por inversién. 80,000, —
26 Impuestos,y tasas ' 1.000.~—
© 27 Limpieza y desinfeccién 20.000.—
28 Produc. quimices y farmaec. 1.000.—
30 Propaganda y publicidad 50.000.—
85 Seg. Ace. Trab..y Rep., Civil - - .15.000.—
36 Seg. automotores E A 90.000.—
37 Servielo desayuno ¥ merienda - e 30.000.—
38 TUniformes y equipus - ‘ 20.000,—
39 TUtiles, libros ete. st f“"t“"""""' 220.000.<—
40 ~ Vidticos y wmovilidad - A 20.000.— .
Ja) INVERSIONES Y RESERVAS N . s 1.020.000,—
‘1!) SERVICIOS GENERALES N T v ) 1.030.900 .~
"1 Adquisiciones Varias . 50.000.—
4 Elementog para bib. y museos ” - 10.000.—
7 Imstrumental cientifico ' 16.000.—
10 Mdaquinas de Oficina, ) R ot 70.000.—
11 Mébquinas, mot. y herramientas o T 70.000.—
16 Menaje y bazar T 10.000.—
17 Moblaje, art. y tapic. T e 10.000.—
22 Automotores (1 cami6nd o 800.000.—
. . - Lt WIS PR
TOTAL DEL ITEM 2 .cccoave. L $ 2.051.000.—-

JURTE S
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'RC!I SO 6
. 4
‘DIRECCION DE ESTADISTICA ‘E INVESTIGACIONES ECONOMICAS

u

Fartida o -

- - ‘CATEGORIA °* N* de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. ‘Par. Cla. 0. ., ' . -
cipat cial se CONCEPTO Carg. Mens. ‘Parcial Principal

- ITEM 1-— GASTOS EN PERSONAL :
=) SUELDOS 1,201,200, —
TR S L —_—
® Pactidas Individuales ST & 28 1.201.200.—
2 PERS. ADM. Y TECNICD 1.084.800.—
1 Partidas Individuales %0 " 1.084.800.—
Director 1 10.500.— 126.000.—
11 Aux. Mayor (Jefe Seccién) 4 5.800.— 278.400.—~
is 7 e 4 2.400.— 211.200.—
20 Ayudante Mayor 1 4.000.,— 48.000.—~
21 Ayudante Principal 2 3.900,— 93.600.~—
23 ” 29 _ 1 3.700.~— 44,400, —
a5 ” 40 2 3.500.— 84.000.—
2 , 7 5e 2 3.400.— 122.400,— ‘
28 » 7¢ 2 3.200.— 76.800.—
& PERSONAL DE SERVICIO 116.400.—
% Partidas Individuales 3 116.400,—
26 Ayudante 59 i 3.400.— 40.800,—
- 28 » 7 2 2.200.— 38.460.—
29 " 8¢ i 3.100.— 87.200,—
=3 BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS & -104.460.—
2 Partidas Globales P
104.450.—
% Antigiiedad 4,000.—
2 Sueldo Anual Complementario 100.450,—
) APORTE PATRONAL 195.850 ,—
b4 Partidas Globales 195.850 .~
2 Caja de Jubilaciones y Pensiopes 195.850.,—
TOTAL DEL ITEM 1 .0 cv.eo

1.501.500.— .

[ ——
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o FNCI1SO -8
DIRECCION-DE ESTADISTICA E INVESTIGACIONES ECONOMICAS

Partida
- . - . . CREDITO - ANUAL. -
Prin. Par- L . . © e - -
cipal cial CONCEPTO . ) .- Parcial Principat,
ITEM 2—-0QTROS GASTCS
a) GASTOS GENERALES ‘ . 415.000.—
1 Servicios Generales T . ST Lt 415,000 —
2 Alquiler de inmuebles '  54.000.—
.6 Combustibles y lubricantes ©, 15.000.— .
T Comunicaciones 15.000.—
10 Conservacién de instalaciones 3.000.—
12 Conservacién mag. motores, ete. . 60,000, —
13 Conservacién de vehiclos 30.000.—
15 ¥nergia eléctricy . ’ ’ 8.000.—~
16 Iintierro y lutn 3.000.~
17 Estndlos, cemisiones, ete. ’ 20.000,—
18 Ifletes ¥ acarreos ‘ 4.000.—
23 Gtos a clasificar por inversiém 5.000.~—
2T Limp‘eza ¥ cesinfeceién ’ - 4.000.—~
35 Seg. Aceid, Trab. y Resp. CiviI ' 8.000.—
36 Seguro autvmotores : 10.000.—
37 Servicio desayuno y merxenda. 10.000.—
38 TUniformes y cquipos 9.000.—~
39 TUtiles, libros, impresiones 65.000.—
40 Vidticos v movilidad 12.000.—
44 Castos Censd : 80.000.—
b: INVERSIONES Y RESERVAS ' 28.000.—
1 Serviclog Generales RV i . - %, -28.000.—
1 Adquisiciones varias 6.000.—
4 Ilementos phhivliotecas y museos 101000, —
17 Moblaje, artefacios y tapiceria 12.000,—

TOTAL DEL ITEM 2: ....... . : , . a43.000.—
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INGCISO 7 ‘

v

DIRECCION DE BOSQUES Y FOMENTO AGROPECUARIO

Partida ’ . .
CATEGORIA N7 de  Remun. CREDITO - ANUAL.-
Prin.  Par. Cla. - )
<ipal cial se CONCEPTO - -Carg. Mens. Parc’at Prircipal -
ITEM 11— GASTOS EN PERSONAL -
a) SUELDOS 4.487.600,—
3 Partidas Individuales 8 4.487.600.—
3 ~ PERS. ADM. Y TECNICO 4.125.200.—
% Partidas Individuales ‘69 4.125.200.—
Director 1 12.500.— 150.000.—
Jefe Departamento 3 10.500.— 378.000.— -
4 'Oficial 2° (2° Jefe Dpto.) 3 8.000.— 288.000,—
2 » _ Ppal. ‘(Veterin.) . 2 9.000.— 216.000.—
10 ? 8% (Inspector - 6.000.— . 216.000.—
14 Auxiliar 2¢ (Habilit. Pag.) 1 5.200.— 62.400.—
14 » 20 (Encarg. Destac.) 7 5.200.— 436.800,—
14 » 2?9 (Secretario ] 5.200.— .62.400.—
15 ” 8¢ (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.000.—
16 » 40 3 4.800.— 172.800.—
i8 > 69(‘2 iz 4.400.— - 792.000.—
19 ” 7° 3 4,200.— 151.200.—
23 Ayudante 2° 14 3.700.— 621.600.—
.23 » 3¢ 12 3.600.— §518.400.—
= ’ PERS. OBR. Y DE MAEST. . 283.200.—
"1 Partidas Individuales 7 283.200.—
26 Ayudante 5° 5 3.400.— 204.000,—
27 ) » 6° 2 3.300.— 79.200,— .
[5:) PERSONAL DE SERVICIO 79.200,—
32 Partidas Individuales 2 79.200.—
27 Ayudante 6 T2 3.300.— 79.200.—
22> PBONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS & - 375.0560.,—
® Partidus Globales 275.060.—
2 Antigiiedad 1.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 374.050.—
«) APORTE PATRONAL : 729.400. —
a Partidas  Globales 729.400.=~
1 {aja de Jubilaciones y Pensiones 729.400.—
TOTAL DEL ITEM 1: .. ... ' 5,592,050, —

P —
S
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INCISO 7
DIRECCION DE BOSQUES Y FOMENTO AGROPECUARIO

s

s

ey

TOTAL DEL ITEM 2: .... .

Rartida. N - . ot
- . o ’ \ CREDITO - ANUAL -
Prin.. Par-. - - — -
cipal cial CONCEPTO Parcial. Principal
P ITEM 2 —0OTROE GASTOS
a) GASTOS GENERALES : 3.191.000.—
1 ‘Servicios Generales ) : 3.191.000.—
. 2 Alquiler de Inmuebles - 150.000.—
6 Combustibles y lubricantes 220.000.—
-7 Comunicaciones 30.000.—
11 Conservacién de’ moblajes ¥ axtefac. 10.000.,— -
13 Conservacion de vehiculos 250.000,—
16 Energfa eléctrica 10.000.—
16 Entierro y luto : °  6.000.—
17 ¥studios, comisiones, ete. 260.000.— -
18 TFletes y acarreos 12.000.—
19 TForrajes y alimentos planimales © 50.000.—
23 Gastog a clasificar por Iinversiée. 30.000.—
27 Limpieza y desinfeccién 6.000.—
29 Productos quimicos y farmacia 30.000.—
30 Propaganda y publicidad 60.000.—
35 Ség. Accid. Trab. y Resp. Civig 40.000.—
36 Seguro Automotores . 22.000.—
37 Servicio' desayuno ¥y merienda 15.000.—
38 Uniformes y equipos ~ - 100.000.—
39 TUtiles, libros,  ete. 100.000.—
40 Vidticos v movilidad : - 300.000.—
42 TLucha conira las plagas Tt T N 1.500.000.— ~
by INVERSIONES Y ‘RESERVAS 5.716.500.—
1 Serviciog Generaleg 5.716.509 . —
) 1  Adqulsicionss varias 40.000.— ’
2 Animales, su adguisicién - 1.370.000.—
4 FElementos para bibliotvca y muscos : 10,070, — /
7 Insurumentos cientificos an, 000, —
10 Mdiquinag de oficina 25.000.—
16 Bazar y menaje N 1.500.,—
37 Moblaje ¥ artefactos 50.000)—
22 Auntomotores (1 camioneta, 3 jeeps} 2.900.000.—
23 Viveros (Iusv. ZootSc. Metin. ley 3317} 1.500.000.—
¢} SUBSIDIOS Y- SUBVENCIONES '150.000.—
1 Servicios Generales N 150,000 .—
5 Varios (Fomentu agropecuario) 150.000.— ’

9.057.500.—
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I N-C-1.50 8

, DiRECCION DE ,.'!’REO'OS‘ ¥ ABASTECIMIENTOS: | =
Partida S ' R
e CATEGORIA N2 de Remun. CREDITO - ANUAL
-Prin. Par. Cla. o —
eipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principat
. gy»" 2
ITEM 1~ GASTGS EN PERSONAL .
a) SUELDOS o 1.550.400.—-
1 Partidas Individuales 27 | 1.550:400.—
] PERS. ADM. Y TECNICO ) 1.863.200.—
1 Partidas Individuales 23 1.363.200.—
£&% . - ' —
Director 1 10.500.— 126.000.—
6 Oficial 4° (Secretarip) 1 7.200.,— . 86.400.—
15 Auxiliar 3¢ (Asesor Letrado) 1 6.000.— 60.000,—
11 " Mayor (Insp. Gral.) 1 5.800.— 6£9.600.—
J 16 ” 4o 8 4.800.— 460.800.—
17 ” 5¢ 2 4.600.— 110.400.—
18 » 6° 4 4.400.— 211.200.—
19 ” 7 2 " 4.200.— 100.800.—_-
21 Ayudante Ppal. 2 3.900.— . 93.600.— B
23 ” 20 i 3.700,— 44.400.— i
2 PERS. OBR. Y DE MAEST. , 93.600,—
1 Partidas Individuales 3 - ' 93.600.— ~
21 Ayudante Ppal. 2 3.300.— 93.600.,—
4 ‘ PERSONAL DE SERVICIO 93.600.—
1 Partidas Individuales 2 93.600.—
21 Ayudante Ppal 2 3.900.— 93.600.—
e) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS - 134.620.~—
2- Partidas Glohales ) 134.620.—
1 Antiziiedad 5.000.— '
2 Sucldo Anual Complementario . 129.620.—
e) APCRTE PATRONAL 252,755 .~
s Partidas' Globales K 252.755.—
1" Caja de Jubilaciones y Pensiones 252.785.~=

TOTAL DEL TTEM 1: ...... _ _ ¢ 1.987.775.—

2z
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INCI80O 8

DIRECCION DE VPRECI())'S Y ABASTECIMIENTOS

Partida

Prin. Parc-

.

' CREDITO - ANUAL

gipal cial CONCEPTO - N N Parcial ; Principal
W~ -
, ITEM 2 —OTROS GASTOS_ _
@) GASTOS GENERALES 458.000.,—
1 Servicios Generales . 453.000.~
8 Combustibles y lubricantes 50.000.—.
* 7 Comunicaciones 20.000.— .
13 Conservacién de vehiculos 80.000.—
23 Gtos a clasiicar 'por inversién 20.000.—
27 Limrieza y desinfeccién . 6.000,—
36 Seg. Accid. Trab. y Resp, Civil 25.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 10.000.~—
38 TUniformes y equipos - 12.000.—
39 TUtiles, libros, ete. 35.000.—
40 Viaticos y movilidad 200.000.— _
®) INVERSIONES Y RESERVAS 49.000.—
1 Servielos Generales 49.000.—
i Adquisiciones varias 5.000.—
10 HAquinas de oficinas 25.000.—
‘16 Menaje y bazar 4.000,—
17 Mohlaje, aftefactos, etc. 15.000,—
- - 4
TOTAL DBEL ITEM 2! ..cee. . - 507.000.—
——eme—t—
Lo
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INCISO 9
DIRECCION PROVINCIAL DE MINERIA

Partida
- CATEGORIA N* de Remun. CREDITO -~ ANUAL
Prin. Par. Cla. o 3=
oipal cial se CONCEPTO Carg.  Mens. Parcial Principal™’
gt
ITEM 1— GASTOS EN PERSONAL
2) SUELDOS , : 2.121.600.~—
1 Partidas Individuales 25 2.121.600,—
4 PERS. ADM. Y TECNICO 2.000.200.—
1 Partidag Individuales 22 2.000.400.—
Director (P.U.) 1 12.500.— 150.000.—
Jefe Dpto. (P.U.) 6  10.500.— 756 .000.—
2° Jefe Departamento (P.U.) 1 9.500,— 114.000.—
2 Oficial Ppal. (Geélogo) 3 9.000,— 10%.000.—
2 " Ppal. (Quim. Ayte.) 1 9.000.— 108.000.—
5 ?  3e (Ay. Téen. 19 eltit.) 1 7.500.— 90.000.—
- 7 ” 59 (Ay. Téen, 2° sitit) 8 6.900.— 248.400.—
11  Auxiliar Mayor (Inspector) 1 5.800.— 69.600,—
12 ” Ppal. 1 5.600.— 67.200.—
15 ” 3° (Ases., Letrado) i 5.000.— 60.000.,—
17 ” 50 1 4.600.— 55.200.— ®
19 » 7o 1 4.200.— 50.400.—
25 Ayudante 4° 1 3.500.— 42000, —
26 ” 59 2 3.400.— . 81.600.—. .
4 PERS. DE SERVICIO 121,200, — _
1 Partidds Individuales 8 121.200.—
22 Ayudante 19 i 3.800.— 45.600.—
27 L 6° 1 3.300.— 39.600.—
30 ” 9° i 3.000.— 36.000.—
@) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 178.970.—
= Partidas Globales 178.970.—
1 Adtigtiedad N 2.000 — o,
2 Sueldo Anual Complementario 176.970.—
) APORTE PATRONAL 348.100.—
2 Purtidas Globales 345.100.—
r 4 .
1 Cala de Juhflationes y Pentionezs 345.100.—
~ e
TOTAL DEL ITEM 1: ...... £.645.670.~
VN



INCISO &
‘DIRECCION PROVINCIAL DE 'MINERIA

v

Partida e . - . ~‘
——t : . - CREDITO - ANUAL. .
Prinz Par-. . - — e
wgipal- ‘cial |CONCEPTO ' .. Pargial Principat
. ITEM 2 — 'OTROS GASTOS ) §
%3 GASTOS GENERALES 813,000, ~-
2 . Servicios Généfalen 813.006.—
* 6 Combustibles—y Iubricantes 120.000.—
‘7 -Corhunicaciones 10.000.—
“ 10 - Conservacién ge Jnstalaciones 10.000.—
11 Conserv. de rmoblaje v artefactos 10.000,—
13 Conservaciéh--de vehiculos 90.000.—
15 Energia eléctrlca. 10.000,—
18 Entierro 'y Iluto N 3.000.~—
17 Estudios, comisiones, ete. 20.000.—
18 Filetes y aca.rreos 5.000.—
23 Gastos genefal a clasificar 20.000.—
25 Honorariés'a retrib. a terceros 68.000.—
27 Limpisza y désinfeccién 6.000.—
29 Productos gquimicos y farmacia - 60.000.—
30 Propaganda y publicidad 65.000.,— .
. - 35 Seg. Accid. Trab. ¥y Regp. Civil 10.000.—
37 Servicio” d€sayuno y meriénda 10.000.—
38 TUniforniés y - equipos 12.000.—
39 Utiles, libros, impres. 60.000,—
40 Viaticos y movilidad 225.000.— -~
B3 INVERSIONES Y RESERVAS 206, 00—
32  Servicios Generales 409,800 .—
1 Adquisiciones variag 30.000,~—
4 Elementos .para bibliotecas y museos 20.000,—
7 Instrumenfal cientific. . . 50.000.— .
11 Mé4quinas, motores y herram, 9.000.—
16. Menaje v bazar 2.000.—
17 Moblaje, artefactos, ate, 2.000.—
21 Vehiculos varios 7.000.—
22 280.000.—

Automotores (ljeep)

TOTAL DEL ITEM 2: ......

1.213.0%8.-~




- TT INCISO 108
" BOMNIFICACION SALARIO FAMILIAR

Partida . .
———i, . CREDITO - ANUAL
Prin. Par-

eipal ciab CONCEPTO Parcial Principal

ITEM 1T — GASTOS EN PERSONAL
By BORIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 50.000.000.—
A Partidas Globales 50,000.000.—
2 Bopifieaci6n por sslaric Familiar p/el ——
Personal dg la Administ. Pablica Pro- .
vinoizl — Administragion Central 850.000.000.—

3

POTAL TTERL 1 evurrenrnnennnn 50.000. 000, —
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INCISC 11
ORGANISMO INTERPROVINCIAL DEL-AGUA DEL MNORCESTE ARGENTING

Partida )
CREDITO - AN'UkL

Prin. vPar~ ] : - —
cipal  cial CONCEPTO _ . - © - Parcidl ' Principal

. ITEM 2 — OTROS GASTOS ‘
: 100.000.—

r

a} GASTOS GENERALES

1 Servicios Generales ' - 100.600,—=
Para gastos de funcionamiento del or.
ganismo Interprovincial del Agua del
+Noroeste Argentino, Comisién de Hi-
dr&ulica y Comisién Provincial de la
- Vivienda - (Honorarios, retribuciones,
F2' .« vifiticos, gastog generales, horas ex-
traordinarias, ete) $ 100.000.~

TOTAL DEL ITEM 2: .caeeq _ 100.000.~«
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ANEXO “D”
MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA E INSTRUCCION PUBLICA

INCISO REPARTICION
1 Ministerio de Gobierno, J, 6 I. Publica.
2 T’clicia de Salta
3 . Carcei Penitenciaria.
4 - Direccion Gral. de Registro Civil
B Direccion de Escuela de Manualidades
6 Direceion Provincial de Turismo y Culture
7 Isc. Noct. de Est. Comerciales “H. Yr.goyem™
8 Ese. Noct. de Est. Comerc ales “A, Aguado”™
s Iusc. Feial. de Belllas Artes “Tomdis Cabrera®
10 ) Drto. de Ciencias Econdémicas de Salta
11 Co Biblioteca” Peial. “Dr. Victorino de la Plaza’™
12 Direccion Provincial -de Aeroniutica
13 Direccién d3 Archivo de la Provincis .
18 Archivo y Biblioteca Histéoricos
15 . Museo Cnplal. Histérico y de Bellas Artes
16 Tiibunal de Locaciones
17 Hotel Termas R. de la Frontera v A, Palam.,
18 Junta de Defensa Antiarérea Pasiva
19 Fiscuela, Provincial de Aviacign Civil .
20 TV bSes i Ese. de ComerCio “Manuel Estrada” de Metfim
21 N Comisién de Lfimites Interprovinciales
22 Consejo Pecial Eiee. del 150° Aniversario &

ia Revolucién de JMayo

Is)



ANE X & b
MINISTERIO DE GOBIERNOQ, JUSTICIA E INSTRUCCION PUBLICA
ITEM 1~— Gtos en Pars. ITEM 2 ~ OTROS GASTOS ITEM 3 TOTAL

INC1SO —
N¢ CARG. IMPORTE Gtos. Grales. Inv. y RcServ. Sub. y Subv. Plan de Obras GENERAL
1 o 41 8.103.528.— 2.067.600,~ 59.000.— 6.374.800.~— —— 12.604.928 .~
2 2.443 156.538,460.— 15.000.000,~— 11.570,000 ,— b m—— —— 186.108.460.~—
g 295 19,450,460 .~ 12.226,000, 11,670,000~ ot s —— 43.346.460.~
4 2238 9.606.380.,— 701,000~ 191.000,— — - —— 10.498.380.,—
5 200 12.653.445,~— 1,296,000~ 1.980.000.—~ L —— 16.929.425,—
6 13 1,141,140~ 1.024,000,~ 3.194.000,— 260,000~ ——y 5.609,140,—~
7 22 8.049.080.,— 111,500~ 42.000,— — —— 8.202.580,~
8 13 2.269.180,~— 48.050 .~ 11,000~ — ——— 2.328,180.,~
9 1% 1,269,510 ,~~ 232,000~ 63,000, — e 1,562.510.,—
10 ° 7 1.635.876,—~ 344,000 .~ 113,000, e — 2.091.875.—
11 18 955,935~ 90.300.— 156.000 .-~ 200,000,~— o 1.402.835.~—
12 s 1,103,065 .~ 1.979.000,— %.255,000.—~ — — 7.137.085.—
13 12 804,185 .~ 42,5600.—~ 32.000.~ — ey 878.695 .~
14 7 440,130,— 40.500.— 87,500, —— g e 568,130,
15 4 218.025.— 27.500.— 13.000,~— — e g v 268.525 ,—
Y16 11 791,470, — " 85.000,— 3.600.— R Tt — e 880.070.
T 22 2.731.385 .~ 8.783.000.~ 1.700.000.— . —y— 8.214,385.—
18 3 168.120.— 92.500,— 11.500.,~— S g 257.120,~—
19 . 4 1.0562.630.— 84.000,— 95,000~ — e 1.231.630.~
20 5 810,445 ,— 30.000.— 45,000, — — o — — 885.445.—
Z1 — —y 145.000.— —— — g e 145,000.~—
22 — — 1.500.000.— —— — —— 1.502.000,~

[

Total Gral. 3.372 21_9.777.38&-—- 44,650,060, — 35.290.600.,~ 6.824.800,~ — 806.542.838.—

L)



ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS'

-

RESUMEN

Itzm 1 — Gtos. Personal ltem 2 — Otros Gastos S.:rvicios Crédito Obras Tlotal
INC. :
N? Carg. Importes Gtos. Grales. Inv. y Reser. ~ Sub. vy Subv. Financiacién Global Piblicas General
1 238 22.0R0,720,~— © 8.062.000.— 1.500.000.— T 3.477.339.— 1.000.000,— ' 186.115.941.— 217.206.000.—
2 427 42,210.860.,~— 5.523.000.— 2,230.000.— ' —_— . 3.487.135.08 — 253.454.619.92 306.9505.615.—~
3 210 34.019.320,~— 2.724.000.— 4.020.000.— —_—— 4,000,000.— —— , —e— 43.763.320.--
4 58 5.861.635.— 767.224.65 $§11.000.— 70.000.— : —_— —_— —_— . 7.009.759.65
5 64 107.028.600.~— 497.300.— 467.000.— —— —_——— —_— 20.000.000.— 127.992.900.—
6 56 4,772,660, ~ 27.205.000.— 2.643.000.— _— —_— —_— —_— 34.620.660.—
7 2367 204.568.266.— 14.500.000,— §.100.000.— 16.000.000.— 620.699.05 —_—— 41.386.035.95 285.125.000.—
JTOTAL: 3419 420,521.960.,— 54.268.524.656 . i%.271.000.— 16.070.000.— 11.585.173.13 1.000.000,— 500.906.696.87 1.022.623.254.6b
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INCISO 1

MINISTERIO DE GOZIERNO JUSTICIA E INSTRUCCION PUBLICA

Fariida

——

CATEGORIA MNe de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. - o
Tipal eial se CONCEPTOQ Carg. Mens. Parcial Principal
ITEM 17— GASTOS EN PERSORNAL
=y SUELDOS 2.479.200.08
2 Partidas  Individuales 43 2.479.200..00
kil PERS. ADM. Y TECNICO ’ 2.080.400.00
1 Pariidas Individuales 32 2.060.400.00 o
Ministro i 6.200.00 74.400.00
Sub-Secretario 1 17.000.00 204.000.00
1 Oficlal Mayor {Jefe de Desp.y 1 9.500.00 114.000.00
4 ” 2% (Secret. Privado) 1 8.000.00 96.000.00
2 ” Ppal. (Jefe Dptod 1 9.000.00 108.000.00
2 " Ppal. (C. As. Municip) 1 9.000.00 108.000.00
S » G° (Jefe Sececionm) 2 6.600.00 © 158.400.00
13 Aux. 1° (Encarg. Sec.) 2 5.400.00 129.600.00
16 » 49 2 4.800.00 - 115.200.00
7 ” 5¢ 3 4.600.00 165.600.00
18 O h 3 4.400.00 - 158.400.00
is ” e 2 4.200.00 100.800.00
20 Ayte. Mayor 3 4.000.00- 144.000.00
21 ”  Ppal. 1 3.900.00 46.870.00
22 7 10 1 3.800.00 < 45.600.00
23 i 20 2 3.700.00 88.800.00
25 ” 42 1 3.500.00 ~=42.000.00
. 28 ” 59 2 3.400.00 81.600.00
27 o ge 2 3.300.00 79.200.00
D PERS. DE SERVICIO ! 418.800.00
2 Partidas Individuales 9 418.800.00
19 Aux. 7 (Mayordomol 1 4.200.00 50.400.00
20 Ayte. Mavor 2 4.000.00 96.000.00
21 - Ppal 2 3.800.00 93.600.00
22 S 1 3 3.800.00 45.600.00
23 o0 3 3.700.00 123.200.00
=3 BOMIFICACIONES Y SUPLEMENTOS . 219.520.00
z Partidas Globales 219.520.00
1 Antigiiedad 11.920.00
2 Sueldo Anual Complementariv 207.600.00
=) APDRTE PATRONAL 404.808.00
2 Partidas Globales 404.808.00
31 €aja de Jub. ¥ Pens. de la Provincia 404.808.00 . *

e

TOTAL DEL ITEM 2:

3.105.528.00




INCISO 1

MINISTERIO DE GOBIERNO JUSTICIA E INSTRUCCION PUBLICA

i Servicios Generales
1 Accién Social .
Hogar Buen Pastor ... 3.000.000.00
Centiro Arg. Soc. Mutuos 60.000.68-

Misioneros Franciscanos 10.800.00

A, L. P. 1L 300.000.60

Esc. “Corina Lona 300.000.0€

Centro Univers. Salt. de

la, Plata 24.000.00

Coro Polifsnico ©180.000.68&
3 Fomento

5 Subsidiog wvarios

TOTAL: DEL ITEM 2......

v - " -

Partida )
CREDITO - ANUAL
‘Prin. Par-
cipal c:al CONCEPTO Parcial Principat
ITEM 2 — OTROS GASTOS :
a) GASTOCS GENERALES 2.967.666.85
1 Servicios Generales 2.967.500.08
.1 Adhesiones ' 400.000.00
5 Becag ’ ~ 1.500.000.00
7 Comunicaciones . 100.000.00
6 Combustibles v lubricantes 100.000.00
10 Conservacién de instalaciones 10.000.00
11 Conservac 6n de mob. y artefactos 8.000.00
12 Conserv: MA4g., Mot. y Ierramientas 5.000.00
13 Conservacion de vehiculos 100.000.00
15 Enrergia elécirica ’ 50.000.00
18 ¥letes y acarTeog 3.000.00
23 Gtos. grales. a clasificar 100.000.00 .
24 Gtos. ReServados (Ministro) 161.600.00 N
27 Limpieza y desinfecion . 10.000.00 |
35 Seg. accid. trabajo-y Resp. Civll [T 3:{ $0.000.00 [
36 Seguros Auntomotores - 30.£00.00 '
37 Servicio desayuno y merienda 20.000.00 ‘
38 Uniformes y equipos 30.000.00 !
39 TUtiles, libros, impres, y encuedern. 120.000.00 !
40 ViAt cos y wnovilidad 130.000.00
b) INVERSIONES Y RESERVAS " 53.000.06 f
1 Servicios Generales 59.000.00 1
1  Adguisiciones varias 30.000.00 )
4 Elementos para Biblioteca 10.000.00 .
16 Menaje y bazar 4.000.00 {
17 Moblajes, Artefactos, ete. 15.000.00 {
¢) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 6.374.800.00 w
6.374.800.08

3.874.800.00

1.500.000.00

1.000.000.00 - ’ [
|

- 9.401.400.08
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INC1SO 2
POLICIA LCE SALTA

Baztida
CATEGORIA N° de _Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o -
<ipal otal se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
ITEM 1 — GAST OS EN PERSONAL
=) SUELDCS 125.469.600.00
2 Pariidas Individualeg 5443 125.469.600.00
k] PERS. ADM. Y TECNICO N 11.418.000.00
% Partidas - Individualeg 208 11.418.000.00
ASESORIA LETRADA
8 Ot’icia.l,u(i" (Ases. Letradoi 1 6.600.00 79.200.00
TESORERIA
4 Oficial 2° (Tesorero) 1 8.000.00 96.000.00
] » 4?2 (Sub-Tesorero) 1 7.200.00 86.400.0G0
11 Aux. Mayor 2 5.800.00 139.200.00
15 »  ge 3 5.000.00 180.000.00
16 » g 3 4.800.00 172.800.00
17 »  pe 2 4.600.00 110.400.00
18 » g 3 4.400.00 158.400.00 -
19 o qe 6 4.200.00 302.400.00
23 Ayte. 2¢ 2 ' 3.700.00 88,800.00
SERV. MEDICINA LEGAL
8 Oficial 6° (Médico Jefe) i 6.600.00 79.200.00
13 Awux. 1 (Médico Ayudante) 4 5.400.00 259.200.00
13 " 19 (Bioguimico). 1 5.400.00 64.800. 00
16 ? 492 (Enfermero 1°) 1 4.800.00 57.600.00
20 Ayte. Mayor (Enferm. 29 2 4.000.00 $6.000.00 i
21 ?  Ppal. (Enfermeroc 3% 3 3.900.00 140.400.00 .
- SERV. ESPECIALES - -
9 Oficial 77 3 6.300.00 226.800.00
. 12 Aux, Ppal. 2 5.600.00 134.400.00
14 ? 20 0 3 5.200.00 187.200.00
16 ? 40 (Veterinario) 1 4.800.00 §7.600.00
16 » 4¢ (Armero) 1 4,800.00 57.600.00
COMUNICACIONES
9 Oficial 7 (Jefe Comuniec.) 1 6.300.00 75.600.00
12 Aux. Ppal. (Sub-Jefe Com.) 1 5.600.00 67.200.00
13 ” 1¢* (Encarg. Rad. Est.)) 1 5.400.00 64.800.00
. 14 ? 90 (Radio-Técnico) 4 5.200.00 =~ 249.600.00
16" ? 49 (Téen. Acumulad) 1 4.800.00 57.600.00
18 77 40 (Up-rador Rad. 1°) 5 4.800.00 288.000.00
18 *  g° (Op. Radio 29 13 4.400.00 686.400.00
<20 Ayte. Mayor (Op. Radio 3°) Z26 4.000.00 1.248.000.00
16 .@ux. 4°* (Radio Armad_or 19 2 4.800.00 115.200.00
18 »  §° (Rad. Armador 2% 1 4,400.00 52.800.00
20 Ayte. Mayor. (Radio Arm. 32) 1 4.000.00 48.000.00
20 ” » (Ayud. Taller) 2 4,000,00 96.000.00
20 iad ?  (Ayte. Acum) i3 48.000.00

4.00({.00
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INCISO

>

POLICIA DE SALTA

Y

Fartida

CATEGORIA

- Ne de  Remun. CREDITO - ANMUAL
Frin. Par. Cla. -0
cipal  cial s® CONCEPTO Carg. Mens. Parcial- Principal
23 »? 2% (Telefonista) ™" 5 3.700.00 222.000.00
FOTOGRAFIA JUDICIAL
12 Aux. Ppal. (Ifotégrago Jefe) 1 5.600.00 67.200.00
20 Ayte. Mayor. (Fotoég. de 29) 2 4.000.00 96.000,00
SUMINISTROS s
g Oficial 7° Jefe- Suministros 1 6.300.00 75.600.00
12 A\{X. Ppal. (Sub-Jefe} 4 5.600.00 268.800.00. -
14 g i 5.200.00 62.400.00
16 » 40 4 4,800.00 230.400.00
18 ” 6o 4 4.400.00 211,200.00. .
19 » 7 4 4.200.00 201.600.00
20 Ayte. Mayor [ 4.000.00 288.000.00
21 ?  Ppal. 7 3.900.00 327.600.00
23 7 2 3 3.700.00 88.860.00
. BANDA DE MUSICA .
9 Oficial 7° (Director) i 6.300.00 75.600.00
12 Aux. Ppal. (Sub-Director} 1 5.600.00 €7.200.00
. 16 ? 4o (Musico 19) 30 4.800.00 1.728.000.00
18 ” 62 (Musico 29) 20 - 4.400.00 1.056.000.00
20 Ayte. Mayor (Musico 3°) 10 4.900.00 480.000.00
2 PERS. OBR. Y DE MAESTR B 6.8312. 500, 8L
1 Partidas Individualeg 136 6.948.000.00 )
TALLER MECAN. Y GAR.
9  Oficial 7° (Jefe) 1 6.300.00 75.600.00 .
12 Aux. Ppal. (Sub-Jefe) 1 5.600.00 §7.200.00 .
16 ” 49 (Mecinico de 1% 5 4.800.,00 SES.000.00 .
16 Y40 (Electr . Automot) 2 4.800.00 TS re0.00 .
16 » 4 (Chapista d= 1%) 2 4.800.00 315 Z200.¢n
19 > 7° (Mecinico de 2% 6 4.200.00 Y 302.400.00
19 ¥ 7? (Chapista de 2% 3 4.200.00 151.200.00
20 Ayte. Mayor (Pintor} 2 4.000.00 96.000.00
18§ Ayte. ¢v (Chéfer) 45 4.400.00 2.276.000.00
30/ Ayte. 9° (Ayudante) 2 3.000.00 72.000.00
INTENDENCIA
12 Aux. Ppal. (Int. Dpto. Cent) 1 5.600.00 67.200.00
16 ” 40 ‘ 5 4.800.00 288.000.00
138 ” 6° (Operario de 1°) 21 4.400.00 1.108.800.00
19 ® 7¢ (Operario de 2°) 4 4.200.00 201.600.00
20~ Ayte. Mayor T 4.000.00 236.000.00°
23 » 29 (Operario de 3°) 29 3.700.0G 1.287.600.00
4 PERS. DE SERVICIC _ - 23I2_G89.68
1 Partidas Iandividualeg 3 2227000.00 '
23 Ayte. 2¢ (Ordenanza) 5 3.'109.00 222.000.00
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IiNCISO

2

POLICIA DE SALTA

Fartida
— ~CATEGORIA N2 de . Remun.
Pfir. Par. Cla. o )
<ipal c¢ial se CONCEPTO Carg. Mens.
5) PERS. SUB. DE SEG. Y DEF.
1 TPartidas Individuales 510
Jefe de  Policia i 16.000.00
Sub-Jefe 1 14.000.00
Inspector General 5 9.000.00
- 4 Ofic. 2° (Insp. Mayor) 5] 8.000.00
] » 40 (Comisario Insp.) 10 7.200.00
9 ?  7¢ (Comisario) 44 6.300.00
12 Aux. Poal. (Sub-Comis.) 46 5.600.00
14 » 22 (Oficial Ppal.) 56 5.200.00
16 Y 4% (Ofirial Inspe.} 164, 4.800.00
18 ?ge (Nfic. Sub.Insp.) 113 4.400.00
20 Ayte. Mayor (Ofic’al Ayte) 125 4.000.00
5 PERS. SUBALT. DE SEG.
Y DEFENSA *
a
1 Tartidas Individuales 1248
16 Aux. 4° (Sargenio 68 4.800.00
138 ” 6¢ (Cabo) i%0 4.400.00
2n Ayte. Mayor (Agente) 1290 4.000.00
3 PERS. DOCENTE )
1 Partidas Individualeg 36
Prof. Derecho Panal- 1 2.500.00
Prof. Derecho Procesal 1 2.500.00
Prof. Prictica Sumarial 1 2.500.00
Prof. Derecho Ad. Policial 1 2.500.00
Prof. Técnica Policial 1 2.500.00
Prof. Prictica Policial 1 2.500.00
C‘adetes: con servicio Militar
cumplido {(para ingresanfes. 3o 2.006.09

<) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

ta

Partidas Globales

1 Antigiicdad M

2 Sueldo

Avnnal Complementario

<€) APORTE PATRONAL

b

Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL ITEA 1 .. ...



CREDITO - ANUAL

Parcial

Principal

'20.112.800.00
192.000.00
*168.000.00
540.000.00
480.000.00
364.000.00
.326.400.00
.091.200.00
.494.400.00
5.050.400.00
5.966.400.00
%.000.000.00

U A

] 75.868.800.00
3.916.800.00
10.032.000.00
61.920.000.00

900.000.00
30.000.00
30.000.900
30.000.00
30.000.00
30.000.00
30.000.00

720.000.00

19.650.800.00

———— e

180.000.00
10.4%0.800.00

20.418.060.09

20.418.060.00

30.112.800.0%

75.868.800.8%

900.000.%2

10.650.800.66

PUEE——

20.418.060.0%

156.538.460.00

———— e
e e
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INCIsO 2
POLICIA DE SALTA

Partida ' :

- CREDITO - ANUAL
¥rin., Par- =
. =mipal cial CONCEPTO Parcial Principal
. ITEM 2.~ OTROS GASTOS
=) GASTOS GENERALES 18.000.000.,~—
1 - Servicios Generales 18.000.000.—
2 Alquiler de Inmuebles ~ 600.000.—
6 Combustibles y Iubricantes. 1.500.9000.—
7 Comunicaciones 500.000.—
13 Conserv. wvzhiculos 1.200.000.—
15 Energia Iléctr.ca 300.000.—
16 En}:ierro y luto 30.000.—
19 Forrajes para animules 1.000,000.—
23 Gtos. a clasificar por inversiép 400.000.—
24 Gastos reservados 150,000.—
31 Proyectileg 500.000.—
34 Ropa . 150.000.-—
35 Sep. Accid. Trab. y Resp. Civil 4.000.000.—
- 32 Racionamiento y alimento 600.000.—
36 Seguro automotores 160.000.—
87 Servicio desayuno y merienda 2 70.000.—
38 Uniformes y equipos 4.000.000.—
39 TUtiles, libros , ete, 1.000.000,~
40 'Vidticos y movilidad o 1.500.000.—
9 Conservacién inmuebles ' 350.000.—
&) INVERSIONES Y RESERVAS 11.570.000.—
1 Servicios (Generales - . 11.570.000.—
1 Adquisiciones varias 250.000,—
2 An males (su adquisicién) 150.000,—
3 Armamentos 1.000.000.—
9 Instalac. para comunicaciones 1.000.000.—
10 MaAiquinas para: Oficina 300.000,—
11 Mdiquinas, mot.. ete. 400.000.—
16 Menaje y bazar 30.000,—
17 Moblaje, artef, ete. 2.000.000.—
22 Automotores (3 camionetas 2 rurales '
1 furgén) 2.440.000.—
22 Material para bombBero 4.000.000.—
TOTAL DEL ITEM 2e ciiiienn,

29.570.000.—
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INCISO" 3 . -
CARCEL PENITENCIARIA DE SALTA o
Partida .
- CATEGORIA : Ne de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o
«eipal cial se CONCEPTO Carg. Mena. Parcial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a\ SUELDOS 15.572.400,~
1 Partidas Individuales 295 15.272.400.—
1 PERS. ADM. Y. TECNICO 3.259.200.~—
1 Partidas Individuales 53 3.259.200.— }
Director General i 12.500.— 150.000.—
Sub Director 1 10.500.— 126.000.—
3 Ofic. Ppal. (Contador) 1 9.000.— 108.000.—
4 * 29 (Secretario Gral). i 8.000.— 26.000.—
5 ” 3 (Sub-Cont, T. ILb.) 1 7.500,— 90.000.—
5 » 39 (Tesorero) 1 7.500.— ., 90.000.—
8 » 69 (Sub-Tesorero) 1 6.600.— 79.200.—
9 ?ooe s 2 6.300.— 151.200.—
10 . ge 4 6.000.— 288.000.—
12 Aux. Principal 2 5.600.— 134.400.—
14 * 20 5 5.200.— 312.000.— -
6 " 4 4 4.800.— 230.400.—
w " g 7 4.600.— 386.400.—
18 ” 67 4 4.400,— 211.200.—
20 Ayte. Mayor 3 4.000.,— 144,000.—
21 ”  Principal 4 3.900.— 187.200.—
22 " 10 4 3.800.— 182.400.—
24 » 3¢ 3 3.600.— 129.600.—
26 " 5@ 4 3.400.— 163.200.— . )
2 PERS. OBR. Y DE MAEST. 2.9%7.680.~> .
1 Partidas Individuvales 60 2.997.600.— '
5 Ofic. 32 (Jefe D.v. Indust.) 1 7.500.— 90.000.—
14 Aux. 2¢ 5 5.200.— 312.000.—
16 " 40 8 4.800.— 460.000.—
18 » 6° 8 4.400.— 422.400.—
20 Ayte. Mayor 6 4.000.— 288.000.—
22 ? o qe 7 3.800.— 319.200.—
23 » 20 23 © 8.700.— 1.021.200.—
25 ” 49 2 3.500.— 84.000.—
4 PERSONAL DE SERVICIO 16€.888.—
1’ Partidas Individuales 4 166.800.—
23 Ayte. 2° 1 3.700.— 44.400.—
24 v g ; - 2 3.600.— 86.400.—
30 LA 1 3.000,~— 36.000.—
= PERS. SUP. DE SEG. Y DEF ! 2.730.260.—~
1 Partidas Individuales 26 1.730.400.—
. T, —
2 Ofic. Ppal. (Insp. Gral). 2 9.000.~— - 216.000..~—-
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INCiISO 3

CARCEL PENITZNCIARIA DE SALTA

N N
Partida

- CATEGORIA Ne de Remqn. CREDITO - ANUAL
Frin. Par. Cla. o °
wipal cial se CONCEPTO Carg. Mens, Parcial Principal
ITEM 1 GASTOS EN PERSONAL i
6 " 4° (Comis. Inspector) 2 7.200.— ° 172,800.—
9 ®  7° (Comisario) . 2 6.300.— 151,200, —
14 Aux, 22 (Ofirial Principal) 8 5.200.— 499 .200.—
- 18 i 47 (Oficial Inspector) 12 4,800, — 691.200.—
& PERS. SUBALT. DE SEG
Y DEFENSA 7.377.600.~—
2 Partidas Individuales 151 _ \ 7.877.600.—
15 Aux. 3° (Sgto. Ayuda.nte) 4 5.000.— 240.000.—
6?49 (Sgto. 1°) 4 4.800.— 250. 400, —
17 » 52 (Sgto) 3 4.600.— 165.600.—
18 " 6° (Caho 17) 3 4.400.— 153.408 .
19 7 o (Cabo) 3 4.200.— 151.200.— \
20 Ayte. Mayor (So'dada) 84 . +4,000.~— 4.032.000,~~
) 20 i Mayor (Celador} 30 L4.900.— 2.400.000.—
S CLERO 40.800, —
- . 1 Partidas Individuales —_
26 Ayte. 5 (Capelldn) 2 $.400.— '40.800.——
) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 1.311.040. -
2 Partidas Globales 1,341,040, —
% Antigiliedad 40900 . —
2 Sueldo Anual Complementario 1.301,040.—
) APORTE PATRONAL 2.557.020. —
2 Partidas Globales 2.537.020,—
2 'Caja de Jubilac‘ones 2.527.020.—
TOAL DEL ITEM:...... I 19.450,460.—
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INCI SO 3

CARCEL' PENITEMCIARIA DE SALTA

Partida N

Prin. Pac-

CREDITO - ANUAL

cipal  cfal CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 - OTROS GASTOS -
=) GASTOS GENERALES 12.226.000.—
1 Servicios Generales 12.226.000.—
6 Combustibles y Iubricante; 800.000.—
7 - Comunicaciones 30.000.—
8 Conservaciéon armamentog §.000.—
9 Conservacion inmueb. y obras 80.000.—
10 Conserv. instalaciones 80.000.—
11 Conserv. moblajes y artefactos 20.000.—
12 Conserv. mdaguinas, mot. y herram 150.000.—
13 Conserv. vehiculosg 250.000.—
‘15 -Energia eléctrica 600.000.—
316 Entierro y luto 6.000.—
18 Tletes y acarr€os 180.000.—
19 Torrajes y alimentos planimales 30.000.—
23 Gtos Grales a clasificar 20.000.—
25 Honorarios y refrib. a terceros 1.300.000.—-
26 Impuestos y tasas 15.000.—
27 Limpieza y desinfeccion 80.000.—
2% Productos guimicos 106.000.,—
30 Propaganda y publicidad. 50.000.—
31 Proyectilas explosivos 80.000.—
32 Racionamientos y alimentos 7.000.000.—
34 Rora 360.000.—
35 Seg. Accid. Trabh., y Resp.. Civil 100.000,—
38 Uniformes v equipos §00.000.—
3% TUtiles. lihros. ete. 70,000, — ~
40 Viaticos ¥ movilidad 30.000.—
&) INVERSIONES Y RESERVAS 11.670.000,—
3 Servicivs Generales 11.670.000,—
1 Adguisiciones Varias 50.000,—
2 Animales 20.000.—
7 Instrumental cientifico , 50.000.—
9 Instalaciones para comuricaciones 200.000.—
10 Miaquinas de Oficina 50.000.—
31 DMAaduinas. mot. y herramientas 200.000.—
13 Mater ales ¥y materiag primas 10.000.000.—
14 Materiales para construecciéon 200.000.—
i6 NMenaje v kazar 50.000.—
17 Moblajes v artefactos 50.000.—
22 Automotores ( 1 camioneta y 1 rural) 800.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ......

23.896.000.—
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INCEtESO 4
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO GIVIL

Partida !
> CATEGORIA M de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o -
Carg. Mens. Parcial Principat

cipal cial se

CONCEPTO -

a) SUELDOS

- 1 Partidas

1 Partidas

10
16
17
18
19

a
o

n
99

S

23

25
26

28
29 .
30

ITEM 1— GASTOS EN PERSONAL

Individuales

PERS. ADM. ¥ TECNICO ~

Individuales

Director General
Sub-Director
Ofic. 2° (insp. Gral.)
” 8% (Secretario)
Aux, 4° (Jefe Archivo -
7 59 (Sub-Jefe Arch.)
» 6° (Fabilit. Pag.)
» v (Enec. Sec. Enrr}
Ayte. Mayor

Ppal.
7 10 -
2 29
»” 39
” 4
» Be
» [
” (IV
» g
2 g0
"CAMPARA

4)
1 Partidas

24
26
28

Fnearg., 1v Qategoria
Incarg. 29 Cateporin
Any, plOficinag Campaiiz
Freave, 3¢ (lateenria |
PERS. DE SERVICIO
Individuales

Avte, 3°

»
’ 50
. 70

1) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

s

Part'das

Globales

1 Antigiiedag
2 Sue'do Ar»ual Complementario
. ¢) APORTE PATRONAL

2 Partidas

1 Caja de

Gllohales

Jubilaciones y Pensiones

23

a9
o

&

(

: "
o
DO DO D g SLOE R b R e s g | S

S
o

TOTAL DEL ITEM 1: ......

7.690.800.—

7.690.860.—

7.568.408.—
7.568.400.—
12.500.— 150.000,—
9.500.— 114,000.—
$.000.— 95.000.—
6,000.— 72.000.—
4.800.— 57.600.—
4.600.— 55.200.,—
4,400, — 59.800.—
£4,200.— 50.400.—
4.,000.— 48.000.—
3.900.— 93.600.—
3.800.— £28.000.—
3.700.— 222.000.—
3600, — 259.200.—
37500.— 252.000.—
3.400.— 944.800.—
3.300.—  237.600.—
3.200.— £30,400.—
3.100.— 223.200.—
3.000.— 432.000.—
$.000.— 540,000, —
2.700.— 810.000,—
2.500.— 450,900, -~
2.300.—  2.649.500,-~—
122.409.—
122400, —
3.600.— 43.200.~—
"2.400.—\ - 40.800.—
2.200.— 38.400.—
662.570.—
962.570.—
90.000.—
642.570.—
1.253.018.~—
1.253.010.—
- 1.253.010.—
9.606.330.—
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INC1SO 4
DIBECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL

Partida .
CONCEPTO CREDITO - ANUAL

Prin. Par-

#ipal  cal Parcial Principal

iTEM 2 — OTROS GASTGS

2) GASTOS GENERALES ’ 701.000.—
1 ' Servicios Generales 701.000.—

2 Alquiler de inmuebles - X . 150.000.—.

$ Combustibles vy lubricantes 40.000.—

7 Comunicationes 20.000,—-

‘9 Conservacién inmuebles . 10.000.—
« 21- Conservacién ‘moblajes 5.000.— #

12 Conservac.6n mag., mot., ecte. 3.000.—

183 Conservacion vehiculos 10.000.—

- 15 Energia eléctrica . 15.000.—

16 Iintierro y Iuto 6.000.—

18 Tietes v acarreos 2.000.—

23 Gtos. Grales a clasificar 8.000.—

27 ILimpieza y desinfeccion 5.000.—

29 Productos quimicos y farmaecéuticos 1¢0.000.—

35 Seguros Accid. Trab. y Resn. Civil ) 15.000.—

37 Servicio desayulo v merisnda 15.000.—

38 Uniformes y equipos . 15.000.—

39 Utiles, libros, ete. 221.000.—

‘ 40 Viiticos v movilidad : 60.000.—
®) INVERSIONES Y RESERVAS ' , i 181,000, —
3 Servicios Generaleg ] 181,000, —

1 Adquisiciones varias 10,000, —

4 IWlementos para hibliotecas S 10.000.—

10 Mdaquinas de oficina . 90.000.—

36 Menaje v bazar . 5.000.—

» 17 Moblaje, artefactos, etc. 61.000,—

21 Vehiculos varios 15.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ...... o . " §92.000.—
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INCISO 5
ESCUELA! DE MANUALIDADES DE SALTA

Partida
CATEGORIA N¢ de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin, Par. Cla. o -
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principat
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 9.700.000.—
1 Partidas Individuales 200 ,9.480.000.—-A
2 Partidas Globales 220.000.—
1 PERS. ADM. Y TECMICO 434.400.—
1 DPartidas Individuales 6 434.4_00.-—
. Director Gral. 1 10.500.— 126.000.—
‘Vice-Director i 8.500.— 102.000.—
14 Aux, 2° (Habilit. Pagador) i 5.200,— £2.400.,—
-16 * g i 4.800,— 57.600.~—
22 Ayte. 1° 1 3.800.— 45.600.,—
: 26 " 5 1 3.400.— 10.800.—
b PERS. OBR. ¥ DE MAEST. 316.800.—
1 Partidas Individuales 8 316.800.—
. 24 Ayte, 3° 2 3.600.— }6.400.—
28 "o i} 3.200.~ 230.400.—
4 PERS. DE SERVICIO 914,400 .~
1 Partidas Individuales 24 914,400 .~—
24 Avte. §° 1 3.600.— 43.200.—
28 ” T° 18 3.200.,— §91.200.—
30 ” 9¢ 3 3.000.— 180.000.—
b3 PERSONAL DOCENTE 7.814.400.—
1 Partidas Inaividuales 163 7.814.400,—
12 Aux. Ppal. (Inspec.) 2 5.600.— 104 TG, —
20 Ayte. Mayvor (Maestra) 160 £4.000.— TLEEN 00, —
3 Partidas (Globales 220.008.— .
Docent2s Suplenteg 220.000. -~
c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS _ 1.831.67¢.—
2 Partidas Globales 1.331.670.—
1 'Antigiiedad, cargo y. zona 500,000~
2 Sueldo Anual Complementario 831.670.~

e} APORTE PATRONAL
%2 Partidas Globales
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL ITEM 1: ......

1.621.756.—

1.621.755,—

1.621.755.—

12.653.425.—
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INCISO 5
ESCUELA. DE MANUALIDADES DE SALTA

#artida
CREDITO - ANUAL
Prin. Par- .
wipal  clal CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 -— OTRIS GASTOS .
ay GASTOS GENERALES 1.296.080.—
1 Servicios Generales 1.296.000.—
2  Alquiler de Inmuebles $00.000.—
6 Combustibles ¥y lubricantes 50.000.—
7 Comunteaciones 20.0600.—
9 Conservaciéon Inmuebles 40.000.—
10 Conservacién Instalaciones 20.000.— ~
11 Conszrvacién Moblajes 10.000.—-
3 Conservacion Mdag. Mot. 20,000.—
13 Counservacién Vehiculos 3.000.—
14 Conservaciones varias 5.000.—
15 Energia eléctrica 80.000.—
17 Eutierro y lula 2.000.—
18 T¥ietey V acarreos 20.000.—
£3 Gtos. Grales. a Clasificar 20.000.—
%5 Honorarios y Reirib. a terCzros . 500.000.—=
26 ImpuestoS y Tasas 15.000.—
27 Limpieza y desinfeceién 30.000.—
30 Propaganda v Fublicidad ,50.000.—
36 Seg. Accid. Trab. ¥ Resp, Civil 40.000.—
37 Serv. desayuno y merienda 30.000.—
39 TUtiles, libros. ete. 80.000.—
40 Vidticos v movilidad 60.000.-—
#) INVERSIONES Y RESERVAS 1.980.060.—
i Servicios Generaleg ' . 1.980.000.—
1 Adquisiciones varias 15.000.—
4 Temantog para hibliotecas : 15.000.—
9 Instalac’ones -para2 comun. 30.000.—
11 Miquinas, motores y herramientas 500.000.—
13 Material y materias primas 200.0060.—
15 Material pedagégico 50.006.—
<16 ‘Menaje ¢ 70.000.—
17 Boblaje, artefactos. 500.600.—
TOTAL DEL ITEM 2: ......

3

3.276.000.—
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INCESO 6

DIRECCION PROVINCIAL DE TURISMO Y CULTURA B

Partida : ’ . ’
- CATEGORIA N¢ de Remun. CREDITO - ANUAL -
Prin. Par. Cla. o )
cipat  cial se CONCEPTO Gaxg. Mens. Parc’al Principai
ITEM 1-— GASTOS EN PERSONAL
@} SUELDOS i 915.600,—
1 Partidag Individuales 18 915.600.—
2 PERS. ADM. Y TECNICQ T41.600.—
2 Partidag Individuales 14 741.600.—
Directar 1 9,000~ 108.000.— ‘
A} Sub.Director i 7.500.— 90.000. —
16 Aux, 4° k4 4.800.— 57.600.—
18 » 6e 1 4.400.,— 52.800.—
19 * 79 3 4.200.— 50.400.—
20 Ayte. Mayor d 4.000.— 48.000.—
22 ?o1e 1 3.800.— 45.600.—
28 . 7 g0 1 2:700.— 44.400.—
24 ” 3¢ 2 3.600.— 129.600.—
27 7 g ® 3.300.— 39.600.—
28 e I 3.200.— 38.400.—
29 ”ge 3 3.100.— 37.200.—
45 PERS. DE SERVICIO ) 174.000.—
i Partidag Individuales : T4 - 174,000, —
21 Ayte. Ppal. 3 3.300.— 46,800, —
22 R L . % 3.800.— 45.600.—
24 o ge b 3.600.— 438.200.—
28 »oqe 2 3.200.— 38.400,—
<) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 76.690.—
z Partidas Glohales 76.690.—
1 Antigiiedad 360.—
2 Sueldo Anual Comrilementaric 76.330.—
=) APORTE PATRONAL 148.850.—
Y. SR Partidas Glohales 348.850.—
i Laja de Jubilacionss y Pensiones 148.850.—

TOTAL DEL ITEM 1: ....

-e

1.141.140 . —
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-
_ INCIED 6 . : : . TR
DIRECCION PROVINCIAL DE TURISNIG ¥ GCRILTURA -
‘Partida _ : T
— ) CREDITO - ANUAL |
Prin. Par- ) —
<ipal c'al CONCEPTO Parcial Principat
ITEM 2— OTRGCS GASTOS
aY GASTOS GENERALES 1.024.000.—
1 Servicios Generales 1.024.000,~—
2 Alguiler de inmuebles - 12.000.— -
6 Combustibles ¥y lubricantes . 45.000.—
7 Comunicaciones 40.000.—
11 Conservacién de moblajes 10.000.—
13 Conservacion de vehiculos $0.000.—
15 Xnergia eldéctrica ) . . 30.000.—
16 BEntierro y luto 3.000.—
18 Tietes v acarreos . . 20.000.—
28 Gtos. Grales a clasif'car 30.000.— .
27 Limpieza v desinfeccion . 7.000,— ,
28 Premios ¥ condecoraciones ’ 300.000.—
30 Propaganda y publicidad 300.000.—
"85 Seg. Accid. Trab. v Resp. Civil 25.000.~—
37 Servicic de desayuno y meriendz 12.000.—
38 Uniformes y eguipos 10.000.—
39 Trtiles, libros, ete. . 50.600.— 3
40 Vifiticos v movilidad . - 70.000.~ ~
D) INVERSICNES Y RESERVAS 3.194.000.—
1 Servicios Generales 3.194.000.—
- 1 Adqguisiciones varias - ’ 103.000.—
4 Elementos para bibliotecas 20.000.—
10 Magunas de oficina 20.000.— - .
11 Migquinas, motores ¥ herramientas S0.0QO.— -
16 Menaje v bazar 3.000.—
17 Moblaje, artefactos, ete. 1.000.—
22 Automotorgg (1 6mnibus, 1 miero-gua-
nibhus, 2 camionetas) - 3.000.000.—~
<) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES ) 250.009.—
1 Scrvicios Generales . 250.000.— =
1 Fomento (Cultura) 250.000.—
TOTAL DEL ¥TER 2 .c.aee 4.468.000.—

s P 3
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INCISO 7 _
ESCUELA’ NOCTURNA DE ESTUDIOS COMERCIALES “HIPOLITO YRIGOYEN"

Pazxtida .
- CATEGORIA N® de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin., Par. OCla. o :
eipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
ITEM 11— GASTOS EN PERSONAL
@y SUELDOS 2,799,600~
2 Partidag Individuales 22 . 999.600.—
2 Partidas Globales 1.800.000.—
k] . PERS. ADM. Y TECNICO 668.800,~—
"4 Partidas Individuales 14 568.800.~
18 Aux. 6° (Hab, Pagadol) 1 4.400.— 62.800,—
20 Ayte. Mayor (Jefe Celador) i 4.000,— 48.000.— '
22 O 1 1 3.800.— 45.600.—
28 »o7e 10 3,200.— 384.000.—
FILIAL N¢ 1 .
28 Ayte. 1° . : 1 3.200.— 38.400,—
@8 PERSONAL DE SERVICIO 154.800,~—
1 Partidas Individuales 4 164.800.~-
27 Ayte. 60 3 3.300.— 118.800.—
FILIAL Ne 1 -~
30 Ayte. 9° 1 3.000,— 36.000,—
B - PERSONAL DOCENTE : 276.000.,—
1 Partidas Individuales 4 276.000.—
- Director (C.P.N.) 1 7.500.— 90.000.—
14 Aux. 2° (Secvetario) 1 5.200,— 62.400, —
FILIAL N¢ 1
Director (C.P.N.) 1 6.300.— 75,600, —
20 Ayte. Mayor (Secretario) 1 4.000.— 48.,000.—
2 Partidas Globales . 1.800.000,—
Por hora: 7 primeros afios, 4
segundos, 2 terecerog y 4¢ a
6% a razén de $ 230 mensua.
les de citedra, incluido inte-
rinatos. Sueldo anual comple.
mentario Salario familiar y
Aporte Patronal 1.800.000,—
«) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 86.550 —
2 Partidas Glohales 867550.—
1. Antigiiedad . ’ 3.000.—
2 Sueldo Anual Complementario ) 83.550.—
&) APORTE PATRONAL 162.930. -
Partidas Globales ' 162.930.—
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 162.930,—

TOTAL DEL ITEM 1: ...... 3.049.080.
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: INGHSO 7
ESCUELA! NOCTURNA DE ESTUDIOS COMERCIALES “HIPOLITO YRIGOYEN”

Partida , JRAN _
, ¢ . .CREDITO - ANUAL
Prin. .Par- . N - - k
eipsk .Agcz'él ~ CONCEPTO - Parcial Principal
IATEM 2 — OTROCS GASTOS
=3 GASTOS EN PERSONAL N : 111, 5, —
- . e —-'v—-——-————
b Servicios Gz3nerales ' 111, 600, ,-—
7 Comunicaciones 5.000.—
12 Conservacién migquinas, mot. y herr, 6.000.—
15 Energia eléctrica 6.000.—
. 23 Gtos. a clasif. por inversién 10.000.— .
27 Limpieza y desinfecCion 5.000.— [
30° Propaganda y publicidad 5.000.—
35 Seg. Accid. Trab. ¥y Resp. Civil 6.500,—
37 Servicio d:sayuno ¥ merienda ; 3.000.—
38 TUniformes y equipos 10.000.—
3% TUti'es. libros, impres.. étc. 35.000.—
49 Viitico y movilidad . 20.000.—
%3 INVERSICNES Y RESERVAS - 42,0090, —
2 Servicios G nerales 42.00) -—
1 Adaquisiciones wvarias 2.000.—
2 Wlementos para biblioteca y museus 12.000.—
35 Material pedagégico 20.000.—
17 Bioblajz, artef. y tapicerfa 10.000.—

TOTAL DEL ITEM 2° ...... ) 163,540 —



R S

INTISO B

ESCUELA NOCTURNA DE ESTUDICS COMERCIALES < ALEJANDRO AGUADO™ *°

)

Partida . ’ ’ e
——- CATEGORIA N7 de” Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla: - . =
cipal - cial se =~ CONCEPTO Carg. Mens. " “Pareial Principaf
ITEM t — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS ' 2.131.800.—
——-—-‘—-J——-...__.
1 Partidas Individuales 13, 556.800.— ¥
2 . Partidas Globales 3 ¢ t.675.000.—
3 PERS. ADM. Y TECNICO - .. "203.600.—
1 Partidas Individuales 8 303.600.—
26 Ayte. 5° 1 3.400.— 40.800.—
27 7 g - ] 3.300.— 39.600.—
29 7 g g 8.100.— 223.200.—
4 PERSONAL DE SERVICIO T . 115.200 —
1 Partidas Individuales 3 115.200.—.
28 Ayte. 7° .3 3.200.—.  115.200.— -
$ PERSONAL DOCENTE 138.000.—
1 Partidas Individuales 2 138.000.— )
Director 1 7.500.— 90.000.—
20 Ayte. Mayor 1 4.000.— 48.000.—
2 Partidas Globales 1.575.008.—
Por hora “2 Frimercs ARos
2 segundos” y “I Terealn i
Sexto Afio” a $ 230 la hora ' 1.575.000.—
<) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 46700 —
2 Partidas Globales 46.790.—
1 Antigiedad s 360, —
2 Sueldo Anual Complementario 46.430 . —
<) APORTE PATRONAL 90.54¢.—
2 Partidas Globales 90.540.—
1 Caja de Jubilaciones y Pensionss 90.540.—

—

TOTAL DEL YTEM 1: ...... 2.269.130.—

! .
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3NCISO &

ESGUELA -NOCTURNA DE ESTUDIOS COMERCIALES * ALEJANDRO AGUADO™
Partida : PR
- . : , " +CREDITO - ANUAL .
Prin. Par- . — e
cigal ©'al CONCEPTO .« Parcial ., Principal
ITEM 2 -— CTROS GASTOS
23 GASTOS GENERALES 48.050.—
3 Servicios G2nerales ,.- 48.050.—
7 <Comunicaciones 5.000,—
12 Conservaciéon mig., mot. .. 3.000.—
15 Energia slécirica 4.000.—
23 Gtos. Generaleg 2 clasificar 6.000.—
27 Limpieza y desinfeecion 1.500.— J
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 8.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 5.000.—
38 Uniforme y equipo 2.550.—
39 TUtiles. Iibros, etc. 10:006. —
1) Vidt.cos v movilidad 3:000.—
b3 INVERSIONES Y RESERVAS 11 090 —
1 Servicios G2nerales 131.000—
1 Adquisiciongs wvarias 3.000.—
15 . Material pedagégigo 5.000.—
17 Moblaje, artef. y tapiceria 3.000.— .
TOTAL DEL ITEM 2: ...... - 59.050.—
° \ ———
=
. .
oy
R , ) ‘ :
- D A
T ..g‘,».:r
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INCISO 9

ESCUELA PROVINCIAL DE BELLAS ARTES 'TQMAS CABRERA™

.

Fartida
- CATEGORIA N° de Remun. CREDITO « ANUAL
Prin. Par. Cla. o —
crpal  cial 'se = CONCEPTO Cavrg. Mens. Parcial Principat
ITEM 1-— GAST0S EN PERSONAL
1) SUELDOS | 1.047.600.—
1 Partidas Individuales a6 897.600.—
2 Partidas Globales 150.000.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 220.860.—
1 Partidas Individuales 4 220.800.—
Director 1 7.500.— 90.000.—
20 Ayte. Mayor i 4.000.— 48.000.—
25 Y ge 2 3.500.— 42.000,—
26 ” 5e 1 2.400.— 40.800.—
4 PERSONAL DE SERVICIO 45.800.—
1 Partidas lndividuales 2 76.800.—
- 28 Ayte. 7° 2 3.200.— 76.800.—
3 PERSONAL DOCENTE 659.500.—
1 Partidas Individuales 16 £00.000.— .
: M e ~
16 Aux. 3? (Profesor) {19 5.600. — 600.000.— .
2 Partidas Globales T a0e . —
Docentes St;plentes: {para
pago  suplencias) snsldos,
arortes y salario familiar
personal tramsitorio no indi-
vidualizado. 150000, —
¢) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 5. 838~
b Partidas Globales 75.885.—
i Antigiedad 1.000.—
2 Sue€eldo Anual Complementario 74.885.—
2) APORTE PATRONAL _ 146,093 .—
2 Partidag Globales 146.025.—
146.025.—

1 Caja de Jubilaciones y Pensiornes

TOTAL DEL YTEM i .ceeen

1.269.528
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INCIrso %

ESCUELA PROVINCIAL DE BELLAS ARTES “TOMAS CABRERA”

i
Partida .
———— CREDITO - ANUAL
Prin.  Par- - -
-gipal c'al CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 — DTR0S GASTCS )
@) GASTOS GENERALES 232.008.—
1 Servicios G:nerales 282.006.—
2 Alguileres de inmuéebles €6.000.—
5 Becas 15.000.—
7 Comunicaciones §.000.—
9 Conservacién de inmuebles ¥y olbegs 5.000,— \
10 Conservacién de instalacioneg 10.000.— -
15 Energia eléctrica . 10.000.—
16 Xntizrro y luto 3.600.—
17 Est. Com. y misiones eSpeciales 10.000.— .
18 Fletes y acarreos 5.000.—
23 Gtos. a clasificar por inversién 10.000.—
25 Honorariog y retrib. a terceros 50.000.—
27 TLimpieza y desinfzceion 3.000.—
28 ¥YPremiog y condecoraciones 5.000.— ‘
30 Propaganda y publicidad 10.000.—
35 Seg. del Trab. y resp. Civil 6.000.—
37 BServiclo ds desayuno y meliendz 4.000,—
39 Utilss, libros, impresién, encuadesze. 20.000.—
%) INVERSIONES Y RESERVAS 63.000.—
1 Servicios Generales PR 63.000.—
1 Adgu siCiones varias 65000, —
4 Elementos para biblioteca y muses 30.000.— .
11 MAguinas, mot. ¥y herramientas 5.000.—
15 Material pedagégico = 20.000.—
16 Menaje 3.000.—
17 Moblajs, artef. y tapiceria. ° 10.000.—
TOTAL DEL ITEX 21 .o...- 295,009 —




) 192. -

ANGLS c 10
DEPARTAMENTQ DE CIENGIAS ([ECONOMICAS DE SALTA

4

&% BONIFICACIONES V SUPLEMENTOCS

2 Partidas Globales

2 Sueldo A%n-
) APORTE PATRONAL

bsh Partidas Globale

.

~p'ementario

1 Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL DEL ITEM 1@ ....0e

500, ~-

=0 —

N /
PartidE v v . -
— — . . CATEGORIA N* de Remun. "CREDITO - ANUAL
Prin.’ "Par. Cla: "o ‘ ) : o
oipal “Tcidl ", se * CONCEPTO Carg. Mens. . Parcial Principat
< ITEM 1 -— GASTOS EN PERSONAL
=y SUELDOS ’ 1.540.000.—
i, "Partidas Individuales 7 390.000.—
2 Partidas Globales 1.150.000.—
ki PERS. ADM. Y TECNICO ©145.200,—
/1 Partidas Indiyiduales E3 - | 145.200.—
15 Aux. 3° (Jefe Secc’dn) 2 5.000.— 60.000.-—
22 Ayte, 1v - b1 3.800.— 45,600, —
27 ”oge k] 3.300.,~— 38.600.—
2 PERSONAL DE SERVICIO 85.200,—

3 Partidag Individuales a 85.200. —

22 Ayte. 1? 1. 3.800.— 45,600, —

27 -7 e 2 3.800.— 39.600.—

® . PERSONAL DOCENTE ) C 159.6860 7 —
7 2 Partidas Individuales 2 . 169,600.—
v . — —
“ \ .

Director (C.P.N.) . ¥ 7.500.— 490.000.—
, i1 Aux. Mayor (Secret.) C.P.N. 3 5.8500.— G9.600.—

2 Partidas Globalzs 1.160.000.—
Para pago de sueldos. apor.” :
tes jubilatorios, subsidios so-

b ciales; ete, de profesoles se.
. g4n las remuneraciones si-
guient?s: 1.150.000. —
Prof. catedra- teérica 3.200.—
Prof. 2 chtedras Teéricas 6.500.— .
Prof. chtedra c/Pricticas 2.000.—
Prof. 2 citedras c/Pricticas 3.000.—
Ayte. Instruecrién 1/Quimica 2.000.—

32.500,—

63.375.—

1.635.875.—
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£ 8ic 1°s0 o

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONCMICAS DE SALTA

1z

Partida R E
— . CREDITO - ANUAL
Prin- Par, i i
<cipal cial CONCEPTO . Pareial Principat =
= - " AN LR L
. iTEM 2 — DTROS . GASTOS .
1) GASTOS GENERALES : - 344.000.~~
1 Serviciog Generales S 344 00—
9 Alguiler de inmuebles 36.000.—
" 5 Beecas iy 42007000 — - t
6 Combustibles y hibricantes 3.000.— .
7 Comunicaciones 8.000.— b
16 Entierro y luto A . 3.000.—
17 Wstudiog ¥ comnisiones . 10.000.—
‘28 Gastos a clasificar . .5.000.—
25 Honorariog y retrib. a terceres ; " 10.000.—
27 Limpijeza 'v deSinfeccién N 2.000.—
30 Propaganda y publicidad . 80.000.— .
35 Seg. Accid. Trab. .y - Respy Civil | . 4.000,—
37 Secrvicie d, desayuno y mefiendy, _5.000.—
38 TUniformes ¥y equipos : ) "3.000.— |
39 Utiles, libros, mmpres. encuad. _15.000.—
40 Viditicos y movilidad ’ 10.000.—
%) INVERSIONES Y RESERVAS 112.000.—~
. . —
1 Serviciog Generales 112.000.—
1 Adquisiciones vaTias . . + 2.000,—
4 FElementos plbibliot. ¥y wmusess . ) 200.000.—
17 Moblaje, artef. 'y tapiceria 10.000.— E

TOTAL DEL ITEM 2:

-wumaa

- -450.000.—-
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‘FNCESO
BIBLIOTECA PROVINCIAL * Dr. VICTORINO ‘DE LA PLAZA®

LY

Ii’ar.%‘ida
- 'CAIEGORIA Al g  Remun. CREDITO - ANUAL
®rin-  Par- Cla, ° ’ -
z=ipal. eial se - CONCEPTO o Carg. Mens. Pacial Principal
. ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL _
=) SUELDOS 765.600,~
T Partidas Individuales 18 765.600,—
il - PERS. ADM. Y TECNICO . 691.200.—
T Partidas Tndividuates ) 16 " 691.200.—
Diréctor 1 7.500.— 90.000, —
, 18 Aux. 6% (Secretaric) 1 4,400, — 52.800,—
. 20 Ayte. Mayor - 2 4.000,— T 48.000.—
23 7 g0 2 3.700,— 44,400 —
25 7 4o ? 3.500.— 42.000, —
26 7 Ge 2 ;. 3.400.— 40.800,—
by ) 3 3.300.— 39.600.—-
28 " 79 - % 3.200.— 115,200, —
20 " ge 2 3.100.— 74.400.~—
30 " g 4 3.000.— 144,000, —
& PERSONAL DE SERVICIOD 74.409, —
-4 Partidas Individuales 2 74.400, —
29  Ayte. g° 2 %.100.— 94.400.,—
<)) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 65,048,
o - Partidas Glohales - : 65.645.—
. 3. Antigiiedad . . 1.700, —
. 2 Sueldo Anual Complementario 63.945,—
=) APORTE PATRONAL 121,690, —
2 Partidas Globales - 124.690.—
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 124.690.—
i
TOTAL DEL ITEM 1: ...... 955. 935, —
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INCI SO 11
BIBLIOTECA PROVINCIAL ¢ Dr. VICTORING DE

LA PLAZA™

Partida CREDITO . ANUAL
Prin. Par. Parcial Principal
Sipal  cial CONCEPTO :
CITEM 2 — OTIIOS GASTOS
&) GASTCS GENERALES 90.900.—
3 Servicios Genervales : 90.900.—
2 Alquiler de inmuebles 12.000.—
6 Combustibles ¥ lubricantesg 1.500.—
T Comunicaciones 900, —
10 <Conservacion instalacjones 8.000.—
31 Conservacién de moblajes ¥ artefactos Tt 10.000.—°
312 <Conservacién mdig. mot. ete. 1.000.—
12 QConservaciéon de vehiculos ; 1.500.— .
15 Tnergia eléctrica 7.500.—
16 XFleteg ¥ acarreos 1.000.—
23 Gtos. Grales. a clasificar — 10.000.-~
27 Limpieza y dcsinfeceion 2.000.—
35 Seg. Accid. Trab. v Resp. Civil 3.500.— h
\37 _Serv'cio desayuno ¥ merienda 2.000.—
38 Tniformes ¥ equipos 5.000.—
39 Ttiles. . libros, ecte. - 20.000.—
406 Viiticos y movilidad 10.000.—
%y IMNVERSIONES Y RESERVAS - 156.000,—
) i Servicios Gencrales 156,000 . —
1 Adquisiciones varias , 5.000.—
4 Tlementos pnara bibliotecas 100.600.. - -
10 DMAguinas para oficina 20.000.—~
16 3dlenaje v Dhazar 1.000.—~
17 Nloblaje, artefactos, ete, 30.000.—
=3 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 200.000.—
i Servicios Generales . . > 200.000.—
2 Fomento (Bibliotecas) 200.000.— - '
TOTAL DEL ITEM 2: ..... . ST ' © 446.900.—

8t 8 1

.



~ 106 —

) - INCI! SO0 12
DIRECCION DE AERONAUTICA PROVINCIAL

Partida .
. N?da Remun. CREDITO - ANUAL

Priri- Par-. Cla_’ "o - : _
cipal cial &2 CONCEPTO Carg. Mens. " Pareial Principas

ITEM 1— GAS TdS EN PERSONAL

a)- SUELDOS 729.600.—
1 Partidas Individuales s : 729.600.——
1 PERS. ADM. Y TECNICO 687.600.—
1 Partidas Individuales 7 s 687.600. —
"Piloto  (Director) v 10.500.— 126.000, —
Piloto Jefe Operaciones 1 10.000.— - 120.000. —
2 Ofic. Princ. (Piloto) 3 9.000.— 324.000.—
15 Aux. 3° (Mecinica) 1 5.000.— 60.000.—
16 " 4° (Secretario) 1 4.800.-— 57.600.—
4 PERSONAL DE SERVICIO | - 42.000.—
1 DPartidas Individualesg 1 412.000. — )
25 Ayte. 4° i 3.500.— 42.000, —
c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS ‘ 929.585.—
2 Partidas Globale§ - 229.585.— .
1 Antigiiedad 1.000.—
2 Sueldo Anual Comp'ementario . 73.785.~—
8 Suplemento por vuelo 154.800 .~
e) APORTE PATRONAL £43.888.—
2 Partidas Globales . 348.880.— .
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 43,880, —
TOTAL DEL ITEM %: ...... . 1.103,058.—

[
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INCISO 12

DIRECCION DE AERO WAUTICA PROVINCIAL

Partida

CREDITO . ANUAL ~
Prin. Paz. Parciaj Principal
mipal cial CONCEPTO
. ITEM 2 — OTROS GASTCS .
a) GASTOS GENERALES 1.779.000.—
————en
2 Serviciog Generales 1.779.000.—
6 Combustibles ¥y lubricartes 400.000.—
7 Comunicaciones 9.000.—
12 Conservacién mfiq.,, mot. 10.000.—
13 Conseérvacion vehicules 70.000.—
14 Conservacion varias 5.000.—
- 15 Energia eléctrica 10.000.—-
i8 TFletes y acarreos 3.000.—
23 Gtos Grales. a clasificar 8.000.—
26 Xmpuestos y tasas 3.000.—
27 Limpieza y desinfeccion 2.000.—
20 Propaganda y rublicidad 3.000.—
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil 25.000.—
‘36 Seg. Automotores y Aviones 600.000.—
“87 Servicio desayuno y merienda 1.000.—
88 Uniformes ¥ eguipos 16.000.—
39 7Wtiles, libros, impres. 14.000.—
40 Viiticos ¥ movilidad 100.000.—
45 Conservacion de aviones . 500.000.—
%) INVERSIONES Y RESERVAS 4.255.000.—
E Servieiog Generales ) 4.255.000.—
1 Adqguisicioncg varias 20 000.—
1 Ilementos para bibliotecas 10.000,—
9 1Impstalaciones para comunicaciones 10.000.—~ .
10 Miquinas para oficina 15.000.—
21 AMMiquinas, motores y herramientas 200,000.--
22 Aviones (su adquisicién) 4.000.000.—

TOTAL YITEM 2: ......

5.034.000.—
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"ENCi1I SO 13
DIRECCION DE ARCHIVO DE LA PROVINCIA

Partida '

CATEGOR!A
Prin- Par- Cla_ o
cipal cial a&® CONCEPTO

N? de  Remun. CREDITO -

ANUAL.

Carg. . Mens. " Pareial

Principal

a) SUELDOS

ITEM- 1 — GAS 70S EN PERSONAL

1 Partidas Individualeg i3 6§42.000.—
1 .PERS. ADM. Y TECNICO
1 Pal‘tidas'Individualeg i1 €00.000.—
‘Director 1 9.000.—  108.000.—
14 Aux. 2¢ (Secretario) 1 5.200.— 62.400. —
17 i 5e 2 4.600.— 110.400.—
19 b 7e 2 4.200.— 100.800.—
22 Ayte. 1° 2 3.800.— 91.200.—
24 . » 3° 2 3.600.— 86.400.—
26 v be i 3.400.— 40.800.—
4 PERSONAL DE SERVICIO '
1 Partidas Individualeg 1 42.000.—
25 Ayte. 4° 1 3.500.— 42.000, —
c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS
2 Partidas Globales 57.298, —-
1 Antigiiedad 5 3.500.—
2 Sualdo Anunal Complementario £3.795.—
) APORTE PATRONAL '
2 Partidas Globales 104,900 -
1 Caja de Jub. y Pens. de la Provineia ) 104,900, —

TOTAYL ITEM 1: ......

542.600.—

600.000.—

. 42.000.—

184.969.—

304.195—
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INCEtSO 13
DIRECCION DE ARCHIVO DE LA PRDVINCIA

Partida . ' CREDITO . ANUAL
Prin. Par. . Parcial Prinéipat
cipal cial CONCEPTO .

ITEM 2 — OTROS GASTOS )

a) GASTOS GENERALES 42.500.—
1 Serviciog Generales ' 42_.500.—

7 Comunicacion s . 3.000.~—

11 Conserv. mobiajes y artefaetos 2.000. -

12 Conservacién maguinas, motores 1.500.—

13 Conservacién vehiculos : 500.—

23 Gtos. Grales a clasificar . 5.000.-—

27 limpieza y desinfeccidon 1.500.—

35 Seg. Accid. Trabajo y Resp. Civid . 4.000.—

37 Servicio deSayuno y merienda . 2.000.—

38 TUniformes .y cquipos 2.000.—

39 TUtiles, libros. ete. . - 20.000.—~
») INVERSIONES Y RESERVAS ! 32.000.—
1 Servicloy Generales 32.000.—

1 Adnuisiciones varias 10.000.- «

16 Bazar y menaje . 2.000.—

17 WMoblaje, artefactng 20.000.—
TOTAL DEL ITEM 2 aa.... - . T4.500.—

~’
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INCI SO 14
ARCHIVC ¥ BIBLi OTECA HISTORICOS

‘Partida , -4
. CATEGORI& N¢ da  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, ° ) - i
wipzl cial &2 CONCEPTO Carg. Mens. Pareial Pri»nqi;g:d‘

ITEM 1~ GASTOS EN PERSONAL

&} SUELDOS .

2 Partidas Individualeg
3 PERS. ADM. Y TECNICO
2 Partidas Individuales
Director -

19 Aux. 7° (Secretario)
20 Ayte. Mayor

1 ” 50
. 28 R 4
L] PERSONAL DE SERVICIO

1 Partidas Individuales

30 Ayte. 9°
<) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

- 8 Partidas Globales’

31 Antigiiedacd N
2 Sueldo Anual Compilenientario

'__.-.’n} APORTE PATRONAL
z - Partidas Globales

1 Caja de Jubilaciones y I’ensiones
-

. " TOTAL JTEM 1: ......

851, 600 s

e e et

| =

351.600. —

- 315.600.—
315.600.~

500, — —
200.— 50,460, —
.000.— —
400.— —
.200.—

HRMLEH ]| o
€ 3 W B =1

38.400.—-
36.M3, -

36.000.

!

36.000,—-

o

3.000.—
31,320, —

——— - —

31.120.--

1.680 . —
28,440, —

HT.410. —

57.410.—

57,410, —

140.130.—

PE————




INCISO 14
ARCHIVO Y BIBLIJTECA HISTORICOS

-— 111 —

Partida

Prfn_ Par.
<ipal  cial CONCEPTO

‘CREDITO . ANUAL ~

Parcial = Principat

ITEM 2 — OTRCS 'GASTOS

2} GASTOS GENERALES

1

37
38
39

- Conser

Servicios Generales
Comunicaciones

Conservacion de inmuebles
Conservaeion de insta’acioneg
ién <de vehiculos
Estudios,’ comisiones, etc.
Gitos Grales. a clasificar
Limpieza y desinfeccidén

Seg. Accid. Trabajo y Resp. Civil

Servicio desayuno y meTienda
Uniformes v equipos
{itiles. 1liblres, cte.

«) INVERSIONES Y RESERVAS

i
1
4
10
16
17

Rervicios Generales
Adquisiciones varias

T'enientos para b’blioteca y museos

Migquinas dg oficina
Menaje
Moblaje, artef. y tapiceria

TOTAL DEL ITEM 2:

" 40.500.—
40.500.—

3.500.—
$.000.—
3.500.—-
1.500.—
7.000.—-
2.500.—-
1.500.—~
2.000.—-
3.000.—
3.000.—
10.000.—

87.500.4—"

87.500.—
©1.000.—
30.000.—
16.000.—
500.—
€0.008.—-

T ————

128.000.—

——— s e
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INEISO 15
_MUSEO COLONIAL HISTORICO Y DE BELLAS ARTES

Partida )
- CATEGORIA Ne d= Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o
eipal cial s - CONCEPTO Garg. Mens. Pa~clal __ Principal
' ITEM. 1 — GAETOS EN PERSONAL
=) SUELDOS o 174,000.—
' % Partidas Individuales 4 174.000.—
K] - PERS. ADM. Y TECNICC 88.800 .~
i Partidas Individuales 2 © 88.800.—
23 Ayte. 2¢ _2. 3.708.— ——gm:
& PERSONAL DE SERVICIO 85.200,—
1 Partidas Ingividuales ' 2 85.200,—-
23 Ayte, 2¢ —; 2.700.— ‘ _m_: .
26 50 2 2.400.— 40.800.—
&) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 15.585.—
2 Partidas Globales © smsss—
1 Antigiiedad . _——1.000.-———
. 2 Sueldo Anual Complementario 14.5685.-—
<) APORTE PATRONAL ' 28.440.—
2 Partidas Globales 28.440:—
1 Caja de Jubilaciones vy Pensiones _ ~~é8.440.~—-—

TOTAL ITEM 1: ......

218.025.—

—_—
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# NoCo1850,4 15
MUSEO COLOPIAL, HISTE RICOAY BELBELLAS ARTES

BParida CREDITO . ANUAL g
JAUWA - OTIGZ2A0 RTSTEONE B SRR L PIROUETARS
Prif._par. . 80 -169  -nind
sﬂianna‘ GONGEPT emofff p1sD OTQEGMBET‘”a! re  Fipcipakio
JAKEEM5E :0TRAS ASASTIOSaT)
2) BASTOS GENERALES 200211500 x
"1 Serviciog Gengrales

te 2a'gubiviin) by B7.600.—
B 2.500. —

et 009 . mmbitte s v
4.000.—

7 Comumcaciones
i1 Conservaqxfm ,mobl y artefactog
15 ISnergin elechma
23 QGtos Grales. a clasificar 7.000.~—

— 0027 (pbimpieza y desinfeccién 02IAJAT ¥ .MAA .a95060.— It
35 Seg. Accid. Trabajo y Resp. Civil.

2.000.~-
37 Servicio- d¢sh¥lfio v merienda e zeuhgilgply prbdTl r
38 TUniformes ¥ equipos o 2.000.—
39 Utiles, 1iPfAsilete. - .00C.7 1 olsobjagrd
&} INVERSIONESVIRESERVASY. & H (oisIdn R sl zuk T 13,000, —
N - -\ro na - 000 .8 T (obsdoad To2oeh) e ar ' :
’ 0. ( - 00 ¢ I _ eg v a —
X , :c;nlxicmq ‘g?;enex_'ales TR 1ot Mt ar 13.000.—
dauisiclongs ,yarias g9 ¢ t Jegr135000.— ¢
) 4 Etemento%l,p.qg. bxbhotec%ﬁo'a y »#0.800.— 0
‘ GO .00k . & N L a%
oo o NI PEL Trears L5, porsdolD) el tan 10 500 —
2 oftwlonid  nd0s1 cugust ob
- .000.8¢7 s =g . 008.1 ¢ 5 Missov
—— .80 7 OIDIVA3Z2 3a JIAVNQeK]349 (P
~-~.00B.bY s esigubiribhn) ashifis'l
nny e —-.008.2 X °y o/ 8BS
— . 000,08 —.000.8 ¥ w - 0e
~—.3°0. 8 ZOTWIEIMIAGU2 Y SINOIDAJIFIVIOCH (o
- .GL3. 8> eoledolD  ashisisl e
~—.008.1 bebofigitas I
—. AR 8k OIIGIasmalymod [suah oble o
~—. 01358 JAVOATAD ATROYA (s
—.218.E0 eslndord  2oBieT s
.80 estuofzesd ¢ eonoioslidul oh sicD I

— OTE. 18% aeeves 3T MATY JATOT

e
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INC1 SO0 16

TRIBUNAL DE

LOCACIONES

Partida

CATEGORIA Ne ds  Romun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_, ] . B L .
cipal cial s CONCEPTO Carg. Mens. " Parecial ‘Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 648.000.—
1 Partidas Individuales 11 '576.000.~—
2 Partidas Globales 7%.000.—
1) PERS. ADM. ¥ TECNICO §01.600.—
1 YTartidas Individuales 9 ' 501.600.—, ’
Presidente 1 7.500,— 90.000.—
12 Aux. Pral. (Secretario) 1 3.600.— 67.200.—
15 * 3% (Asesor Letrado) 1 5.000.~ 66.00G.—
15 » 3° i 5.000.— 60.000.—-
18 ’ (i3 1 4.400.— 53.804.~
21 Ayte. Ppal 1 3.900.— 46.800G.—
24 ” 3° 1 3.600.— 43.200.—~
26 = 50 2 3.400.— 81.600,—
2 Tariidas Globates ’ 72.000.—
4¢ 'Remuneracién Directorio ¢
vocales a $ 1.500.— mens. cju 72.000.—
4) PERSONAL DE SERVICIO F1.400.—
1 Partidas Individuales 2 74.400.—
28 Avte. 7° 1 3.200.— 3R.400 ,—
30 » 9v kA 3.000.,— 36.000.—
c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS £9.625 . —
2 Partidas Globales 49.625.—
1 Antigiedad 1.500.—
2 Sueldo Anual] Complementario 48.125.—
e) APORTE PATRONAL 93,845~
2 Partidas Giobales 93.845.—
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 93.845.—
TOTAL ITEM 1: 794 .490.—
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INCISO 16
TRIBUNAL DE LOCAGIONES

Partida CREDITO . ANUAL
Prin.  Par_ , Parcial Principal
ecipal cial CONCEPTO
ITEM 2 — OTR:S GASTOS '
a) GASTOS GENERALES 85.000.—-
i Serviciog Generales 85.060.,—
2 Alquileres de inmuebles 36.000.—
6 <Combustibles y Ilubricantes 1.000.-—
7 Comunicaciones 6.000. —
10 <Conservacién de instalaciones 800.--
11 Conservacién de mobl. y artefactos 1.000.—
12 <Conserv. de mdiaq., mot, y hcrram. 700".‘
13 Conservacion de vehiculos 1.500. —
15 Energia eléctrica 10.000.—
16 Lntierro y luto 3.000.—
23 Gtos UGrales. a clasificar 2.500.—
27 Limpieza y desinfeccién 2.000. -
35 Seg. Accid. de Trab. y Resp. Civil 3.000.—
37 Servicio de desaynno y merienda 2.500.—
38 T1niformes ¥ equipos 5.000.—-
39 TUtiles, libros, impresiones. encuader. 8.000.—-
20 Viiticos -y "wmovilidad ) 2.000. —
B) INVERSIONES Y RESERVAS 3.600, —
3 Serviciog Ceneralcs 3.600.—
1 Adquisiciones varias 2.600.—
26 Menaje ¥ bazar 1.000.—
TOTAL DEL ITEM 2: ...... : $8.600.—
. IR U
iy ) N T(F SR T BT
a0

e T
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HOTEL TERMAS ROSARIO DE LA FRONTERA Y AGUA WMINERAL PALAU
2ISBENANN N D IAMUSIaT
P.axrt.i-d-a
—iRE— OTIGSH’CATEGT)RIA N° da  Remun. CREDITO -sARUALS
Prin-_ _Par-_ Cia,
cipalomcial s8 lsx:n:CONCEPTO“ Carg. Mens. Pazcial ~LPPincipal
ATAANAON bain_  deerin
- ITEMTT——"GASTOS EN PERSCNAL
a) SUELDOS 2.468.400.—

Jaunln s Partidas Individuales

oo s Partidas Globales
- 000,08
1 - ..RERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas gIpdividuales '
--.008
— . Administrador
8 @fic. 47 (Contador)
17 Anxr 5°
2 . .RBRS. OBR. Y DE MAEST.
1 Partidas pIndividuales
0088
20 Awmte: Mayor (Fne. Usina)

22 moll.x 1° (Aux. Moforista)
23 qag3.e 27 (Tlectiicistay
24 ooll.a 3* (Plomero)
Bereno
3 Amte 9° (chofer)
Carpintero
RULRES Albafil
- 30 Ayte. 3° (Fnc. Cancha Golf)
LI 25 ” 492 (Enc. ¥ca. Palau)

-Gépdtaz Fea. Palau.
-Otkrarios Fea. Palaw
: - Peones Feca. Palau
b) "WJORNALES
2 Partidas Giohales
1 Jotrnales, bopif.
tronal, ete.
Temporada,
2 Personal accidentai no indi-
vidualizado (transitorio)
BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

Aporte Pa-
del Personal de

c)

2 Partidas Globales

Antigiiedad

Sueldo Anual Complementario

(Horas ext. para e] personal de Usi-
na cxclusivamente)

APORTE PATRONAL

ot W

e)
2 Partidas Globales
1 Caja de Jubilaciones y Pensionss

TOTAL TTEM 1:

“esane

20T2AD 2( ATO — S WMIATWI

239681500722 20T3AR (o

(8

ele500 9000549 19 r
ealdamai—sp—easzsiluplA €
2oinpoitdnt v ealditeudmo2857600.—
28516002 0me™) T

24

—_ annoinsiotant —sh—adisgeaeno’)  0F
20190124000 —t o di44n000s~=s2a0l) T
Briasre s 7200 A0 LPRBG . AD0 ces9m0T U
1 4.600s2id »7 25502000 0un0 &L

Nl T HIG325800 . —

£2i11 1019

i 6821800 sstintnel  at
—_— M ards—— s znlna) zoil) 2%
i 4,000 m&mo9tai24s, OOOz-s.mqnn.l e
2011 82800 .2 als1T 91,2864 pem U
1D v 8700 —omit B4, 40D, vy = T8
1 3.60().—-a:uilupﬁ:-‘,‘_lzoo.'}lu:!u'liu.! 2%
AF S, BOO rrsden 1t 304000 nniid’y en
i 3.000.— bubillv86: 000, 200iill™ T OF
1 2.600.— 31.200, — N
1 9 (”EG%V,E_BBBH 3‘5(’ Z&QMOQHBVMJ et
1 3.000.— 36.000,—
1 2.500.— r;h,l&"l'hao,m')umd !
1 9.800.— "ui1g" %gesﬂonm’muhk t
& -2.700 —_— ‘)( .léool intiaif Bl
3 2.400.— 86.400 . —
...... D8RS AVICE TATOT 1 .500.500_——
1.500.000.--
1.200,000. —
300.000.—
102.3790. —
102.370.—
5.000.—
82.370.-~
15.000.—
160.613.—
160.615.—
160.615,—
2.731.385.—
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83r o213 Ut

avizaa azasAiivG 'a818598a 30 atvue
HOTEL TERMAS. ROSARIO_DE LA _ERONTERA_ Y AGUA—MINERAL—PALAU——
ghilss <

P Aatiyes - OTIQ3AD qnumsf gh ot AIRODITARZREDITO —ANUAI—
° a3 s -nSg
PrittaniPar. {sio1sS 2nsil 26l QTIIIMC/arcial 95 WPrinclpai2

eipal——cial CONECEPTO —eme —

JANO02A3Yg 3 20T2Ad — T MATH
ITEM 2—O7TROS GASTOS

TR e0gli3uas (=
a) GNSTOS GENERALES 3.783.000.—
- -.§0F 88T b 2olpubivibpnl a68bifesd 1

1 Servicios Gceuerales . 3.783.000.
-8 e Jgntierro v Iuto O21D3T ¥ .MOA BRing.— £

M

23 CGastos a gglasificar 211306001000 . asti iIsT
30 Plopa,z:anda,‘y _puplcidad . 200.000.— -

40 Vidticos yympyilidad 00« P 1 *€30,:000. ~8¢
PULANPTE b.Y 3 o d ag
b} INVERSIONE 3‘9’ RESERV AS s N @ ge 1-700.000.—
7.9 8ervicios Generales 20TNIM3IqUE Y SIMCIDAZIFEGH. =
- - - l--Adquisicivnes varias 1.500.000.—
11 M{Lquinabr:‘md’ﬂ ete. e dpy 3. asblins T &
TYTAL DEL (TEM 2 nnaee baboiinigi4gg 00—
- ars.of oltsiggmigmy®y IBoghA ohlogs
-.&ie. JANOATAS FTASS &~
- -.éve.er aglgdolD} eshitinl =
L6T2.81 enpofennd ¢ 2ineislfdot ab stwd I

—TOLERL e I HCITE JATOT
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INC1SO 18
SUNTA DE DEFENSA’ A’NTI}\EREA PASIVA

Partida

——e CATEGORIA N? de Remun. CREDITO - ANUAL -
Prin- Par- Cla_ L@ —— -
cipal -cial se:  CONCEPTOQ Carg. Mens. Parecial . Principat

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS ' ’ 122.400.—
1 Pastidas Individuales 3 : 122,400.—-

3 PERS. ADM. Y TECNICO 122.400.—
1 Pattidas Individuales 3 122.400,—
23 Ayte. 2¢ i 3.700.— 44,400, —
26 7 Be 1 3.400.— 40.800.—
» 29 » ge 1 8.100.—- 37.200 ,—

=) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 10.745.—
z Partidas -Globales 10.745 .~
1 Antigiiedad . 500.—-
2 Sueldo Anual Complementario 10.245, —

*) APORTE PATRONAL 19.975.—
a2 Pariidas Globales 19.975.—
1 Caja de Jubilaciones ¥y Pensioneg 19.975.—

TOTAL ITEM 1: ........ 153,120~
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INCISO 18
JUNTA DE DEFENSA .ANTIAEREA PASIVA

P

(A I
Partida : . LREDITO - ANUAL- -
L3 N . ’ ot
Prin.  Par, ) " Parcial : Principal »
<ipal cial CONCEPTO - e me o cme .
iTEM 2 — OTROS GASTOS . e
. . R /4
a) GASTOS GENERALES 92.500.—
1 Servicios Generales 82.500.—
2 Alquileres de inmuebles $6.000,— o
7 Comunicaciones 5.000.—
10 Conservacién de insialaciones 3.500,— - N
138 Conservacién -ie vehiculos : 1.000.—=" 1 I
15 Ensrgia eléetrua : 1.000.—
2 Gaxios Graleg a clasificar ’ 20.000.—
o7 Serviein de desayuno y merienda 1.000.—
40 Vidticos y movilidad : ' 5.000.— °
: «
o) INVERSIONES Y RESERVAS . . - -11.500.—
1 Servicios Genera’es - . 11.500.—
T Adenisiciones varias . 1.000.— N
9 Instalacionzs plcomuricaciones 20.000.—
16 Menaje y bazar 500, —

TOTAL DEL ITEM 2: ..... . o 104.000.—
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INCISOC 19
A Cr | Qe )
ESCUELA PROV&CI&E DE I\IV'AClON CIVIL

AUiZ AR ATQTIAITIAN ASIANDAG 0 LATiAL

Pariida - - ;
— 2 OTIGEACATEGORIA Ne de  Remun, CREDITO - ANUAL g

L= e rara-t

Prine_Par=_Cla,_______ o -
wipalianeidl  se lsian@ONCEPTO Carg. Mens. Parcial '.Princxp:‘ilq

emov ey lan 2
AN AT b I

ITEM 1 — GaASTOS EN PERSONAL
2O0T2AZ SURTO — S M3TI
2) SUELDOS sEE 998.940.—
0720 23 1AA3UN3D &5TSAE—2x
213.400.-—

- — -%— Partidas Individuales
~~,006.58
Z Partidas  Globales
L0008
B8 - PERS. ADM. Y TECNICO
% Paltidas. dngdividuales
0001
- Divector
19-. Anx.r7° (Secrstario)

N

?.31 n'l ~t
7.500u48i8l  £9Q, Oﬂﬂa—an:wu e
£HOGIN200. < 0o EnB0400L—pinivIa= T
25~ Axites 4° 8.500.— bobhIiia2:000; 0238V 0
4 PERSONAL DE SERVICIO 00
—-.003. IPartidas Individuales 1 oAVﬂ'Ja_l.%‘GOFBWOlZﬂ:V (d
--.008. 1L 30 Axte. 99 - 1 3.000.— $9 & 'ﬁﬁd PR IN A T f
3 --PERSONAL DOCENTE BN e ey byg,—

3 ® o P . 000 0% 2itoionol tmos q 2 ol ')b(h"' I ¢
:{b&, e . - Y SrolE oI
2 Partidas- Wobales PO R A AL L

HHHI U]

—. 000, 0] 28 horas semahales 1er, afio s~---- LYOWOITT LN QAT
— Despachante Aeronsutica
T 22 horas semanales lel. ajo
Pilotos Comerciates
23 horas semanales 1° afio
’, Observ. Metereolégico
22 horas semanales ler. afio
Mecdnico Man, de Radio
26 horas semanales 2¢ afio
Mecidinico Man. der Radio
26 hhoras semanales 3° afic
Mecinico Man. de Radio
20 haras semanales 1° aiio
Operador Radio Teleg.
20 horas semancles 29 aifio
Operader Radio Teleg.
20 horas semanales 3¢ afio
Operador Radio Teleg.
20 horas semanales Personal
docente Suplente

R
227 horas sémanales a $ 230.—
cla. $ 52.219 626.520.—
Sueldo Anuai Complement 52.210.—~
Caja de Jub. v Pensiones 101.810.—
=) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 18.200.—

S
.2 Partidas Giobales 18.200.—

2 Sueldo Anual Complementario 18.200.—
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INCISO 19
ESCUELA PROVINCIAL DE AVIACION CIVIL

Partida

—_——e CATEGORIA
Prin- Par- Cla_ 0

cipzl cial s2 CONCEPTO

43 APORTE PATRONAL
2 Puariidas Globales

% C3aja de Jubiiaciones y PenSiones

TOTAL ITEM 1:

~* ds  Remun. CREDITO - ANUAL
Carg. Mens. Pareial Principal
. 35.490.—

35.490.—

35.490.—

1.052.630.—




INCEISO 19
ESCUELA PROVINCIAL DE AVIACION CIVIL

Partida CREDITO . AN’QAL‘
Prin. Par. Parcial Principal
cipal cial CONCEPTO R
ITEM 2-— OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 81.000.—
1 Sarvicios Generales S4.000.—
7 Comunicaciones R.000.—
11 Conservacién moblajes v artef. 4.,000.——
12 Conscrv. mdaq., mot, ete. 3.000.--
15 Inergia IBléctrica 5.000.—
18 ¥letes v acarreos 1.000.—
23 Gustos a clasificar por inversion 7.000.—
25 Hounorarios ¥ retrib. & terceros 10,000 .—
27 Limpieza y des nfcCeion 2. 000.—
30 Propaganda y publicidad 7.000.—
33 Rewribucién servicios oficiales £0.000.—
- 38 Uniformes ¥ equipos 3.000. ~—
39 Uhtiles. Iibros. ete. 15.000.—
40 Viaticos ¥y moviiidad 4,000, —
b) INVERSIONES Y RESERVAS A5. 000, —
1 Servicics Gencrales 45,060, —
1 Adquisiciones variag 7.000.—
4 ¥lementos para biblioteea y museos <0.000, —
15 Material pedagdgico 87.000.—
16 Monaje ¥ bazar 1.000 —
17 Moblaje, arivtactos, Ele. 20.008.~—
TOTAL DEL ITEM 2: ...... 279.0868.—
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INC1ISO 20

ESCUELA COMERCIAL NOCTURNA “JOSE MANUEL ESTRADA” METAN
Partida )
—_— CATEGORIA N? du=  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o
wipal ciaf &2 CONCEPTO Carg. Merts. PapEiai = Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a2) SUELDOS 748.200.—
i TPartidas Iadividuales 5 253.200.—
2 Partidas Globales 495.000.—
B PERS. ADM. Y TECNICO 76.800,—
1 Partidas Individuales 2 76.800.-—
28 Avte. 7° (Celadores) x 3.3200.— 76.800.—
3 PERSONAL DE SERVICIO 36.000.—
1 ¥Partidas Individuales 1 26.000.—
30 Axte. 9° 1 3.000.— 26.000.—
B PERSONAL DOCENTE 140.400.—
1 ¥Yariidas Individuales 2 140.400.—
Durector (C.17) 1 7.500.— 30.00G.-
19 Auxiliar 7. (Sceretario) 1 £.200. — 50.400.—
2 Partidas Globaieg 495.000.—
Por hora 2 “Frimeros Afios 1
“Segundo v 1 “Tercero” a %
230 la. hora (Incinyendo Apor
te Faironal, Sueldo Annal
Complementaric y Salario ¥Fa
miiar. 495.000.—
=3 BONIFICACIONES ¥ SUPLEMENTOS 21.100.—
z Partidas Globalcs 21.100.~ -
2 Suveldo Anual Complementario 21.100.—
2y APORTE PATRONAL 41.145.—
= Partidas Globales 41.145. —
i aja de Jubilaciones ¥y Pensiones 41.145.—

TOTAL ITEM 1: ......

810,445, —

————— ey



— 124 —

INCISO 20

ESCUELA COMERCIAL NOCTURNA “JOSE MAMUEL ESTRADA”

Partida CREDITO . ANUAL
Prin.  Par.’ _ Parcial Principal
cipal - cial CONCEPTO
ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERAILES 30.000.—
1 Servicios Generales. 30.800.—
7 Comunicaciones 2.000.-—
15 lonergia Eléetrica 3.000.—--
23 Gastos a clasificar por Inversién 3.000.—
27 Limpieza v desinfeccion 1.00¢.—
36 Seg. Acecid. Trab. y Resp. Civil 2.000.—-
37 Servicio desayuno y merienda 2.000.—
38 Uniformes y equipos 3.000.—
39 TUtiles, libros € impresiones 10.000.—
40 Vidticos ¥y Movilidad 2.006.—
b) INVERSIONES Y RESERVAS 43, 000.—
1 Servicios  CGenerales. o 45.000.—
10 Maquinas de oficina 20.000.—
15 Material pedagdégico 10.000.—
17 Moblaje, artefactos, etl. 13.000.—
7E.000.—

TOTAL DEL ITEM 2. ......
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INCISO 21 -

COMISION -INTERPROVINCIAL DE LIMITES

CREDITO _ ANUAL.

Partida
Prin_ Par. Parcial Principall .
cipal cial CONCEPTO
ITEM 2.—.OTROS
a) GASTOS GENERALES 145.000.—
2 Partidas Globaies 3145.006.—
Para atencion gastos de Ia Comisian £0.000.—
Para atencion gaStog Secretario ren-
tado a razor do § 5.000 menswales
Salario Faunliar, Aporles Patrona-
¥5.0680.—

les, ete.

TOTAL, DEL IFEM 2: .._...

145.000.—
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INCISO 22
CONSEJC FROVINCIAL EJECUTIVO DEL 50+ ANIYERSARIO

z

Parzy atencion gastos de homenaje
eoxs cargo Je rendicion de cuenta.

TOTAL PEL ITEM 2: ......

om DE LA REVOLUCION DE‘ MALY'd
Partida - o ] -
CONCEPTC "'CREDITO - ANUAL
Prin. Par-
gipal cial Parcial Principal
ITEM 2.— OTROS GASTOS

Z¥y GASTOS GENERALES L 500,000.—

Partidas ©lobales "1.500.000.—

1.500.000.—

e e
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ANEXO “g"”
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

INCISO REPARTICIONES
1 AMinisterio de Asuntos Socialeg y Salud ¥iblica
2 Departaments del iInterior
3 Departamente de Laucha Antituberculosa
4 Policlimico Regional “San Be.nards™.
5 Departamento de Maternidad € Infancia
& Departamento de Asistenciz Panlica
T . Tirac. del Patron. y Asistencia Soc. el Iemor
3 Departamento de Medicina, Preventiva
9 . o Instituto de Endocrinologia
10 Departamento de Odontologia
11 Departamento de Zoonosis
12 LR Depaitamento de Higiene Social
13 Departamento de Bioguimica
34 N =8 Inspeceidn de Farmaciag
15 o Departamento de Higiene y Bromatolozia
18 ° M Dpto. de Demologia y Coordin. ‘Sanitaria
17 L T S R Reconcciinientos Médicos ™
Zn - kLA .o
18 . Escusla “BEduarde Wilde™ .
19 . Direccidon Provintial del Trabajo '
29 ‘ . v Diveccion de 12 Vivienda
R Préstamos para 18 construceion de viviendzm
29 : ~ Finaneiacién al Institute Fcial. del Séguro
28 : . A Bonif. por antigiiedng para el persomal wal
: T T Ministerio de Asuntes; Sce'ales ¥ Salud Phblics

e d
P

[
. =

1
i



CANE X0 g
MlNIoTERlO ASUN:OS SOCIALES Y SALUD PUBLICA
ITEM 1— Gtos en Pers, ITEM 2 — OTROS GASTOS ITEM 3 TOTAL
INCISO

N¢ CARG. [IMPORTE Gtos. Grales. lnv, y Reserv, Sub., ¥ Subv. Plan de Obras GENERAL

1 127 11.577.330,— 4,.465.600, — 1.875.000.— 2,200,000,-~ — 20.118.430,—
2 584 37.067.280,— 13.308.000, — 2.517,500.— —_— —— 57.8492.730,—
3 441 27.082.22h,— 16,180,000, — 1.975.000,— —_— o 45,537,225, ~
4 366 20,101,275~ 13.952.000,— 707,500, — — — e R1.789,775 ,—
5 260 14.456.650.— 7.406.900, — 547,000, — — ey 22,408,650, —
6 108 11.215,880.— 4.860.900,— 140,004 .— —_—— — 15,748,380, —
7 123 6.017.876.— 1.696.000,— 356. 000, — 1.000.000,— - 8,878,878 .
] 38 1.989.845,— 1.624.000,~ 242.000.-— 950,000, — - 4,305,845,
9 73 4,254,770, — 1.862.000,~ 404,000, -~ — —— 6,620,770, =
10 a0 $.710.600,— T36.000,—- 810,000, — — .~ 4,550,890, =
11 17 902,980, — 314.000,—- 190 000 .- - — — e 1.406.980,~
12 11 605,980, — 378.500,— 20,000, - o —em 1.002.480,~~
13 8 535,210, — 33,000, — 330,000, - —— - - 805,210,
14 4 265.120.— 60,500, 22,000, ~— — —— 825,620, —
15 33 1.8565.295,-~ 92,000, ~ —- -~ —e 1,947,898 -~
16 ) 585,210, 63,000,~—~ . 65,000, -— — e — 163,210, =
1 1t 675.740,— 130,000, 452,000, — — - ety 837,740~
18 12 1,278,750, — 458,000, — 95.000, — —~ e - 1,631,780,
19 78 6.866.8%0,— 2.064.000.— . 935.000.-- g wotny wxn 8.865, 870~
20 38 3.010.800,— 2,887,000 .~ 1,544,000, — e 7860800,
21 ey 19,000,000~ o e e R 12,000, 000, =
2% e Sl 6.000.000.~- - — g — 6,000,000,
23 267,860 — ey —— ey 267,860 .-~
2476 155.209.555,—  B4,660.000.~ 12.227.4000..~ 4.150.000,— e %86,156.155,~

%o,
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CI3TRDUCION DEL'PERSONAL POR ANEXO CLASIFIC UD POR f‘fE,EARTICION Y POR CATEGORIA — ANEXO “&2
MIMISTER'Q DE ASUMTOS SO LJALES Y"SALUD PUBLICA -
] N ) G { . S o]
O e et - )
2 3 4 5 6 7 .8 v 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
- - 88 8 L S gs .8 &, . &
@ 3 o Do grogis o PEE 82 BRE . maet u
5 ! . : O 2 g9 98 B ap 8 e S
Ceinreria A < £ o5 B2 coap “3 .. .2 5d -
8 75 &3 5 .5 sa W §T g2 oo
w2 2 S L 3.1 S se 2> .. 2F 85 Y
o I 2 0 2 g9 g5 38 A o =2
- a2 .s 1] s Os 2 ) z 2
i 0 [} i’ - .
2 2
1 1 2
1 1
1 1 1 1 1 i 6
¢ 2 2
. 1 5 1 1 1 9
1 1 2
i Ofic. Mayor 9.3M0.— 1 s i 9
2 ”  Ppal. 9,050, — 2 7 1 ° 1 10 7 .28
3 P U S.500, - —
4 ” 20 g.0m — 1 3 4
i ” 32 7,500, —— 5 5
[ ” 4° 7.900, — 1 1
H -1 6.900.— 1 13 14
S 6° 6 800 — 2 3 5
9 »e 6.300.— 1 1
— 6.200.— 1 . i
» v [ O I 4 1 1 6
Anx, Mavor 5.800.— ’ —_—
” Tnal, T " on 4 2 1n 3 1 1 3 1 1 1 1 17 71
» 10 T f ‘ °0 18 15 1 5 3 1 78
” 20 A0 - 2 1 217 12 5 4 4 1 7 55
i 30 S - 18 15 29 2 21 6 2 9 31 3 1 4 4 9 12 5 1§
N REIN P 2 H 1 1 , - 2 9
i 59 4.600.— ° 2 6 1q
” 40 4,960~ & 5 5 16
» 70 4,200 — % 19 9 . 1 1 3 43
Ayud. Maxor 4.000 — 3 1 1 b} 1 5 1 3
”  Ppal. 3.0M. — 5 1 1 1 2 1 11
" 1° 3.007.— 11 a 5 4 5 3 3 2 1 ' 2 1 47
” ae 2.700 — 0 a iz 12 9 2 1 1 3 2 . . 1 1 64
” 30 3.600 — 15 223 56 63 47 88 7 7 16 2 2 1 ] 1 2 2 3 1 554
” 40 2.500% — 8 2 5 5 1 i 2 1 1 1 1 2 36
” 50 2t e & A 4 3 .6 3 4 2 1 1 7 1 48
» 69 3.300.— - 17 47 21 18 14 4 8 6 1 1.3 1 7 1 2 \ 158
v 79 3.200.— S 5 5 14 2 2 3 5 44
» g9 g.18 — 23 &4 83 17 13 6 ’ 2 152
" 90 g.000 - 15 176?00 14 95 27 37, 18 16 3 -3 3 ot 2 2 1 6 9 810
~7  AR4 T266 260 193. 123 38 73 50 17 1 8 4 33 9 11 13 78 38 2.476

TOTALES: T 11 a . _
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. INGISO . 1
. MINISTERIO DE ASUNTOS SOZIALES .Y .SALUD PUBLICA

Partida T ’ oL
—_— CATEGORIA N* de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin: Par. Cla. [ - . — — S
«ipal cial “se CONCEPTO Caerg. Mens. °  Parc’al - Principal

ITEM 1— GASTOS EN PERSONAL o

=) SVELDOS 9.989.600.~
Partidas Individuales 127 6.489.600.—
Partidas Globales 3.500.000.—
il PERS. ADM. Y TECNICD © 5.279.600.—
@ Pariidas Individuales 101 5.379.600.—
Ministro i 6.200.— 71.400.—
Sub Secretario 2 17.000.— 408.000.—
Director dqe 2° E 1 10.500.— i26.000.—
2 Oficial Prine. (Contador) 1 9.000.— 108.000.—
i OfiCiql Mayor . I 9.500.— 14.000.—
4 Ofiecial 2° (Secret. Privad.) i £.000.— 96,000 .—
8 Qficial 7° (Tened. de Lib.} 1 6.300.— 75.600.—
2 Oficial Prine. (Jefe Dpto.} 1 9.000.— 103.000.-—
10 Oficial 82 3 6.000.— 216.000.— - -
12 Aux. Prine. (Hab. Pagad.} 2 5.600.— 184.400.—
153 Aux. 3? (Asesor Letrado) x 5.000.— 60.000.—.
14 Aux. 22 (Secretario) 2 5.200.— 124.800. —
30 Oficial 8° I 5.000.— 7%.000.—
13 Aux. 1° (Encarg. Depdésito)d 3 5.400.— Hi.800.—
5 7 39 3 5.000.— 189.000.—
B U 40 . 1 4.800.— 57.600.—
17 ” ‘57 . 2 4.600.— 110,100, —-
8 -7 T 69 3 4.400.— 158.400.—
19 - * 7% . 5 ’ q.2'0[)'.'— 252.000.—
- 20 Agyte. Mayor 3 4.000.— 144.000.—
s21 7 Ppal 5 3.9000— 234.006.—
22 7 19 10 3.800.— 456.000.—~
23 2o 9 3.700.— 398.500.—
24 " 3 G 3.600.— 253.200.-—
25 T 40 Ed 3.500.— 168.000.—
26 59 3 3.400.— 123.400.—
27 ® [ 7 3.300.— 277.200.—
28 ” 7 g 3.200.— 207.200.--
25 8e 3 3.100.— 111.600.—
30 ¥» g2 29 3.000.— 369.000.—
2 Pariidas Globales 3.500.000.—
1) Para contratacién profesional
Univers'tarios Suplencias ¥
reconueimientos servicios de
profesinnales. 3.000.000.—

2) Para contratacion persona?
campaiias y grandes luchas
extusivamente. 500.000.—
PERS. OBR. Y DE MAEST. 472.800.—

s vd —_—

M
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TOTAL. DEL ITEM f%:

1 Caja de Jub. y Pens. de la ‘Pz‘ovinf:ia K

INCISO 1
" MINISTERIO DE ASUNTOS. SUCIALES Y SALUD PUBLICA
Partida . ) .
— CATEGORIA N® da ~ Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_ [
cipal cial s® CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
1 Partidas Individuales 10 172.800.—
16 Aux. 4° 1 4.800.— 57.600.°—
18 " e 2 4.400.— 105.600.—
19 % e 1 4.200.— 50.400.—
24 Avte. 3° ) ¢ 3.600.—. 259.200,—
4 PERSONAL BE SERVICIO ’ 637.200.—~
1 Padtidas Individuales 16 657.200.—
19 Aux. 70 1 4.200.— 50.400.—
22 Aste. 19 1 3.800.— 45.600.—
23 " oo 1 3.700.— | 44.400.-~
24 .7 3o 3 3.600.— 129.600.—
25 7 40 1 3.500.— 45,000, —
B9 g 1 3.100.— 37.200.—
30 7 ee. ' 8 3.000.—- 285.000.— »
¢) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS. 534.600.—
2 Partidas Giobales $31.600.- - . '
) Sueldo Anual Complementario 5384.600.,~
"¢} APORTE PATRONAL ©.1.053.630.—
3 Partidas Globaies 1.053.680.—

1.053.630.—

+11.577.330.—
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INCEIS O 1

MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

-

S - Ly

!

Partida
CREDITO - ANUAL
Prin. Par-
2ipal  cial CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 — GIRCS GASTOS
=y GASTOS GENERALES 4.465.600.—
3 Servicios Generales 4.465.600.—
2 Alquiler de inmuebles 20.000.—
$ Combustibles y lubricantes 250.000.—
% Comunicaciones 574.000.—
9 (Conservaci6én de inmuebles 50.000.—
30 Conservacién instalaciones 45.000.—
11 Conssrvacién moblajes 27.000.—
12 Conservacién motores 15.000.—
13 Conservacién de vehiculog 3650.000.—
34 Conserv. varias 30.000.—
15 Energia eléctrica 150.000.—
16 Entierro y luto 3.000.—
17 Estudios, comisiones 150.000.—
18 Fletes y acarreos 50.000.—
23 Gastos generales a clasificar 70.000.—
24 CGastos ressrvados 161.600.—
25 Honorarios y retribuec. £00.000.—
26 TImpuesios y tasas 30.000.—
27 Limpieza y desinfeceién 100.000.—
30 Propaganda y publicidad 400.000.—
35 gg. Aceid. Trab y Resp. Cv'I 500.000.—
v 36 Seguro automotor 200.000.—
87 Servicio desayuno y merienda 30.000.—
28 TUniformes y equipos 110.000 .-~
39 Ttiles, libros, impres. ¥y encuadern. 300.000.—— i
40 ViAticos y movilidad 250.000.-—,
33 INVERSIONES Y RESERVAS . 1.875.000.-~
e ————
1 Servicios Generales . 1.875.000,—
1 Adquisiciones varias 30.000.—:
4 Tlementos bibliotecas y museos 15.000.—.
& Instalaciones varias 11.000.— i
30 Miquinas de oficina 70.000.,— :-
32 MAquinas, motores y herramientas: 30.000.—
316 DBazar v menaje - -, 50.000.—
17 Moblaje, artefactos, ete. 150.000.—. -~
21 Vighiculos varios . 20.000,—.
22 Automotores (su adquisicidén) . 1.500.000.—
=3 SUBSIDICS Y SUBVENCIONES ’ 2.200.000,—
4  Servicios Genérales 2.200.000.—
1 Accién Sociali ’ . 3.500.000,—"
3 Fomento ,. . £ aa. 200.000.— .
5 Varios o v 500.000.—
- et g AN EE Sy, G 20T -
TOTAL DEL,JITEM 2 ..crsseeccvncrenn . P 8.540.600.—

\ —
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INCISO 2

'DIRECCION DEL INTERIOR

e

Partida . L
— CATEGORIA N° ds  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, ’ o — r —
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. ra &al Principal
ITEM 1— GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS: B 28.205.800.—
1 Partidas Individuales 554 25.906.800.—
2 Partidas Globaics %.500.000.—
DIRECCION o
1 Partidas Individuaies 45 1.972.800.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO '
1 Partidas Individuales 30 1.423.200.— '
ADMINISTRATIVO 10 605.000.—
Director de 1ra. i 12.5%,— - 150,000, —
2 Ofic. Ppal. 1 9.000.— 108.000.—
19 Aux. 7 1 4.200.— 30,100~
20 Ayte. Mayor 1 4.000.— 4%.000, —
23 22 1 3.700.— 44,400, —
24 " 80 2 3.600.— $6. 400.—
25 v 4 1 3.500.— 42,000 . —
26 v 5o 1 5.400.— 40.300.—
30 " ar 1 3.000.— 36.000.--
SUR TECNICO 20 R17.200. —
24 Avie. %0 13 3.600.— 561.600.—
27 " G 1 3.300.— 39.600.—
WY ae 6 3.000.— 216.000.—
4 PERSONAL DE SERVICIO :
‘ 1 Partidas Individnales 18 549.600. —-
- 24 Avte. 3o 1 3.600.— 45.900.—
28 0 'm 1 3.200.— 38.400.—
30 - e 13 3.000.— 468.000.— -
HOSPITAL ORAN -
1 TPartidas Individuales 49 '2.15%-1;6}33_——-
1 ‘PERS. ADM. Y TECNICO
1 TPartiéaz Individvales 23 1.2093.600.——
ADM. Y TECNICO "oa 248.400.--
Direcinor de 2° 1 10.500,— 126.000.— -
- 22 Avte. 12 1 3.800.— 45.600 . —
26 " 5o ' 1 3.400 . — 40,800, —
a0 e ge- 1 3.000.— 35..000 ,~— .
‘PROFESIONALES 3 492.000.—
12 Aux. Ppodl. (Jefe See.) 1 5.600.—~ $7.200.— -
13~ 1?7 (Jefe de Clinijca) " ¥ 5400~ - 64.800.-—
IF " 29 (Méd. Asistente) 5 5.000.— 300.000.—
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INCISO 2

DIiRECCION D

5 —

“l. INTERIOR .

Partida . . o
. CATEGORIA N* de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o ’ e -
cipal' * cial s@ CONCEPTO Carg.  Mens. Pateial Principal
5 7 3v (Bioq. Asistente) 1 5,000.;'—' u'o.ooo.r.
SuUB TECNICC i1 ’ 269.200.—
19 Aux. 7 3 2.300.—  308.800.—-
25 Ayte. 20 1 3.700 ,~— 44.40.—
24 7 3 3 3.600.~~ 129.600.—
27 Ayudante 8° ) 4 3.300.— 158.400.—
36 Ayudante $4° ' 1 3.000.— 36.000.—
2 PERS. OBRE. Y DE MAEST. :
1 Partidas Individuales 3 138.000.—
16 Auxiliar 4° 1 4.800.— 57.600.—
24 Ayudante 38° 1 3.600.— 43.200.—
29 Ayudante 8° 1 3.100.— 37.200.—
4 PERS. DE SERVICIO 19 688.800.—
29 Ayudant: 8° 4 3.100.— 148.800.—
30 Ayudante 9 15 3.000.— 540.000.—
9 CLERO 4 147.600.—
27 Ayudante 6° 1 3.300.— 39.600.—
30 Ayudante 9° 3 3.000.— 108.000.—
HOSPITAL CAFAYATE
1 Partidas Individuales 27 1.3152.%00.—
PERS. ADMI. Y TECNICO —
1 Partidas Individuales 8 470.400.—
Administrativo y Técnico 2 176.400.—
Director de 2% 1 10.500.— 126.000.—
19  Auxiliar 79 1 4.200,~— 50.400.—
- PROFESIONALES 2 120.000.—
15 Aux. 3¢ (Méd. Asistente) 1 5.000.— 60.000.—
i5 Aux. 3¢ (Bioq. Asistente) 1 5.000.— 60.000.—
SUB TETCNICO 4 174.000.—
28 Ayudante 20 1 3.700.— 44.400.—
24 Ayudante 3¢ 3 3.600.— 129.600,—
4 PERS. DE SERVICIO 16 576.000.—
30 Ayudante 99 16 3.000.— 576.000.—
9 CLERO
1 Partidas Individvales 3 108.000.—
30 Ayndante 9¢ 3 3.060.— 108.000.—
HOSPITAL DE METAN
1 Partidas Individuales 50 2,154,888 —



{INGC1sO 2
DIRECCION DEL INTERIOR

Partida

CATEGORIA N? de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o
cipall cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
PERS. ADMl. Y TECNICO
"2 Partidas Individuales 20 1.047.600.—
Administrativo y Técnico 5 290.400.—
Director de 2% 1 10.500.— 126.000.—
22 Ayudanfe 1° 1 3.800.— 45.600.—
25 Ayudante 4 1 3.500.«—~ 42.000.—
26 Ayudante 3° 1 3.400.— 40.800.~—
30 Ayudante 9° 1 3.000.— 36.000.—
Profesionales 5 309.600.—
! —
1 -
34 Aux. 2¢ (Mé&d. de Consult.) 1 5.200.— 62.400.—
12 Aux. Princ. (Jefe Servicio) 1 5.600,— 67.200.—
. &
IR P 3
i5 Aux. 53¢ (Médico Asistente) 2 5.000.— 120.000.—
15 2% (T3 oquimico) 1 5,000, — 0y, 0Dk, --
Sub Téonico 10 447.600. —
19 Aux. 7¢ 3 4.200.~- 100.800.—
23 Ay'E. 2¢ 1 3.700.— 44,400, —
24 77 3° K 3.600.-— A2.400.—
2 PERS. OBR. Y DE MAEST. ,
3 Partidas Individuales 2 $8.800,.—
23 Ayie. 1° 1 §.800.— 45.600.—
RETE ae 1 3.600.— 43.200.—
) PERSONAL D& SERVICIO
3 Partidas Individuales 23 795.000.—
25 Ayte. 90 1 3.500. —- 42.000.—
30 yv 2 3.000. — 756.000.-—
8 CLEZRO
3 Partidas Individuales 6 219.600. —
3% Ayie. 6 1 3.300.— 39.600.—
30 ge - 5 3.000.— 130.000.--
HCSP. EMBARCAGION ©
2 Partidas Iodividne cs 28 1.268.480.—
PERS. ADM. Y TIICNICO )
i Partidas T7di-vdvs s . 16 826.800.—
.Admxnistva’dvo y Técnico 5 286.800. -—
.11 H —— Saute
| Direetor de 29 1 10.500,— 136.000, —
.23 Ayite. 2v 1 3.700,— L0 —
, 25 " " g - 1 3.500,— 43.000,—
L 28 v . e 1 3.200.— - AS40Q. =1
30 7 9° 12 P8.000.5% 0 ¢ 86.000.—
. rre s Profesionales Ny 3 asiue 18D 00wl 4t
13 Aux. 19 (Jele dc Clinica) 2  5.400.— 129.600.—
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INCI SO 2

DIRECCION DEL INTERIOR ’ _ -
Partida : .
—_—— CATEGORIA N¢ de  Remun. CREDITO - ANUAL
Ps.'in- Par- Cla, 0
cipal . .cial =3, CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principa?

16 " 3% (Blog. Asistente) -1
Sub Téehico 8 350.400,—
' 19 Aux, 7¢ 2 4.200.- .. 100.800.— -
93 Ajte. 20 1 3.700.— 44.400.—
ag . ” 3o -3 .3.600.~— 129.600.—
ar 7 & 1 3.300.— 59.600.— |
007 e T ' 1 3.000.— " 36.000.—
2 "PERS. OBR. Y DE MAEST: . . ' -
1 Partidas Iondividuales 1 2.200.—
24 Ayte. 30 Co1 3.600.— 43.200.—
4 . PEASONAL DE SERVICIO . .
© 1 Partidas Indivicuaies 11 398.400.~~
29 Ayte. 3¢ T2 8.100.— 74.400.—
30 *  qe 9 3.000.— 324.000.—
HOSP. R. DE LA FRONT. . '
1 Partidas Individuales 40 2.791.28%
t . .. PERS ADMI. Y TECNICOD
1 Pa.xtxdas Individuales 25 - %.218.000.—
Administrative y Técnico ~ 6 322.800.—
Director de 2% 1 10.500.— 126.000.—
2% Ayudante 19 1 3.800.— 45.600.—
36 Ayudante b® 1 . 3.400.— 40, 800,—
28 Ayudante 7¢ B 1 3.200.— 38! 40~
30 Ayudante 9¢ 2 . 3.000,— 2. 000.
Prefesionales 4 - 240" QQQ. -
‘ 16 Aux. 3¢ (MéEd. Asistente . 3 .5.000.— ‘
.15 Aunx. 3¢ (Biog. Asistents) 1 5.000.—
Sub.Técnico 25 -
g ‘18  Auxiliar 7¢ 4, 4.200.— . 400.
42 - Ayudante 1¢ i 3.800.— 45.600:—
_ .28 . Ayuddnte 3¢ 2 . 3.700.— 88.800.— <
24 - Ayudante 3¢ 9 3.600.— 388.800.— N
85 Ayudante 4% ‘1 3.600.~ 42.000.—
. 27 - Ayudante 69 . 1 8.300.— . 39.600.—
- S PERS. OBR Y MAEST. .. o
1 - Partidas Ihdnnduales . E! 48.200.—
© a4 - Ayugante 80 1 s.600.— 43.200.—
2 2 . . PERS. DE- SER\HCIO . ) e .
e .1 ;P;wt;das Indxvxduales . M 51'0-.000.—,-‘-—
28 Ayudante g 5
9 -

30 A;mdantq g

5.000.— .

60.000.—




INCISO 2
DIRECCION DEL INTERIOR

JfPartida : : T o
CATEGORIA Ne do  Remun. CREDITO - ANUAL

ﬂ’k‘iq;"A'Pq!‘-: Cla_ . ' -0 Lo .
eipa! eial s= - CONTEPTO Carg- Mens.  Pareial Principd

HO8P. DE “EL TALA”

1 Partidas Individuales 16 708.000,—
3 PERS. ADMI. Y TECNICO
3 Partidas Individ-ua.les N T 372.000.—
Admmlstratlvo y Téenico 2 152.400.—
Dmeq’cor 3% i 9.000.— 108.000.—
28 Ayudante 2° 1 3.700.— 4}1.400..—
Sub-Técnico 5 219.600.—-
18 Auxiliar 7° 1 4.200.— 50.400,—
24 Ayudante 3° 3 3.600.— 129.600.—
27 Ayudante ¢° 1 $.300.— 39.600,—
z PERS. OBR. Y MAEST.
1 Partidas Individuales 1 43.200—
24 Ayudante 37 1 3.600.— 43.200.—
3 . PERS. DE SERVICIO )
‘A Partidas Individualeg 8 292.800.—
28 Ayudante 7° 1 3.200.— 38.400.—
29 Ayudante 8¢ 2 3.100.— 74.400.—
30- Ayudante 9¢ 5 3.000.— 180.000.—
HGSE. DE 'EL GALPON?” I
2 Partidas Individuales . 13 - 573.600.—
4 " PERS,  ADM. Y TECNICO
2 Partidas lndlv‘dualcx - T 348.000.—
. Ad'(\i,iri_isi_;rativo 'y Técnico ) 2 a5, 200 . e—
Ditector des 3¢ 1 9.000.— (IR 000.— <
29 Ayie. % \ 1 ... 3.100.— 37.200.— - .
Sun-Técnico 5 202,800 .5
21 Apte. 57 2
26 7 59 1
27 . _’,‘ 6 1
300" g L 1
z PERS. .OBR. Y. MAEST.
3 Partidas Iré;zlividuales S . 1
24 Avie 30, R -
e PERS. DE SERV'C(O .
1 Partidas, Imllvmualx.s Lo R 5
29 Aytgz g° L2
30 " Qﬂgf 3
S DEd - u

RIS
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INCIsO 2

DIRECCION D~I. {NTERIOR

Parfida

CATEGORIA N? da Remun. CREDITO - ANUmw
Prin- Par- Cla_ o
gipal cial sz CONCEPTO Carg. Mens. Patcial Principal
HOSP. DE “CERRILLOSY
1 Yartidas Individuales 16 02,000, —
3 PERS. ADM. Y TECNICO
1 TPartidas Indiviauales 6 333.664. —
Adininis'rativo y Teécnico 2 154,400, —
D rector de 3° 1 9.000.— 108.000,—
19 Au.iha T7¢ 1 4.200.— 50.400.—
Sub-Téunico 4 175200, —
22 Ayte. 1° 1 2.800.-— 45. 66, -
212 " 3? 3 3.600.— 123 690, —
2 PEiiS. OBR. ¥ DE MAEST.
i DPartidas Individuales 1 43,200, —
24 Ayic. 37 1 3.600.—- 43.200.-~
Z PEKSONAL DE SERVICIO
3 Tartidas Individuales 9 225,200, —
290 Ayte. 8° 1 3.100.— 37.200, —
30 7 90 8 3.000.— 255,000 .—
. HusP. R® DE LERMA
3 TPartidas Individuales 14 65£.800.~—
% PERS. ADM. Y TECNICO ‘
1 Partidas Inaiviguales ‘ 8 409,200, —
Adminisirative y Técnico 1 105.000.—
Directur 8o 32 1 $.000.— 108.000,—
Sup-Técnico 1 30i.200.—
19 Aux. 7° 1 4.200.— 50.400.—
Ayte. 17 i 3.800.— 45.600.—
24 7 -39 3 3.600.— 129.600.— -
2g v v i 3.200.— 38400, — .
2g 7 g° 1 3.100.— 37.200.— *
2 PERS/.OBR. Y DE MAEST. - - . -
3 Partidas Individuales 1 43.200.—
22 Avte. 3° B - o1 3.600.— 43.200.— -
=2 PERSONAL DE SERVICIO - - o TN
3 Partidas individual=s 3 110.460.—
on _‘ﬁ_\"te. an 2 3.100, — 74 . 400, —-
80 " ¢ 9o Tt 1 8.000.— 36000 —
= CLERO ! v ® )
"R ' Partidas Individuales 2 72.000. =" © v
30 Ayte. 9° T 2 3.000.— 727000 .—

SLICEE s
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INCISO 2

DIRECCION DEL INTERIOR

g

Partida -

Prin- Par-
cipal cial

Cla,_
Q2

CATEGORIA.

0
CONCEPTO

NY d» Remun.

CREDITO - ANUAL

1 Partidas (ndividuales

1 DTartidas individuales

Administrativo y Técnico

Director 32
Sub-Técnico

19 Aux. 7°
24 Avyte. 3"

v

6

1 Partidas TIndividualezs

29 Ayte. &

.“
“

HOSP.

90

1 Partidas Individuales

PERS. ADM. Y TECNICO

1 Partidas Individuales

25

Administrativo y Técn'co

Director 3¢
Ayte. 4v
Sub-Técnico

24 Ayte. 3v

na
-~

%

1 Pactidas IndiviGuales

29 Ayte. 8

30

q9e

1 Partidas Individuales

24 Avte, a0 .
HOSP. REG. “GUEMES”
i Partidas Individuales

HOSP.. DE SAN ANTOMIO
DE LOS COBRES

PERS. ADM. Y TECNICO

PERSONAL DE SERVICIO

DE PICHANAL.

PERSONAL DE SERVICIO

PERS. OBR. Y DE MAEST.

Carg. Mens. Pa‘ecial Principal
427.200 .~

5 280.800.—

1 108.000.—

1 9.000.— 108.000.—

4 172.800.—

1 4.200.— 50.400.—

1 3.600.— 43.200.—

2 3.300.— 79.200.—

4 146.400.—

2 32.100.—- 74,400 —

2 3.000.—- 32.000.—
5 CR5.209.~— -
G 319,200, —

P 150000, —

1 9.000.— 108,004 v

3 3.500.— 2,007 -

4 169. 000, —

3 3.600.— 124600, —

i 2.300.— 39.600.—

8 292.800.—

4 3.100.— 148.800.~—

& 3.006.— 144.000.—

1 13.200.—

1 .3.060.— . 43.200.—

16

RLVR A
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I'NC)1 SO 2
GIRECCION DEL IMTERIOR

Partida _ .
- - . CATEGORIA i ds Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o ,
cipal e¢ial @2 CONCEPTO Carg. Mens. Pareial Principal
5 PERS. ADM. Y TECNICO 10 540.400.—
2 Pa-tidas Indiviluales
Adminstrative y Técnico 2 93.600.~—
16 Aux. 4° 1 4.800.— 57.600.—
30 Ayte. g° i 3.00¢.— 36.000.—
Profesiona’es 1 261.600.—
12 Aux. Ppal. (Jcfe Servicio) 1 5.606.— 87.200.—
13 » 1% (Jofa de Clinica) 2 5.406.— 129.600.—
13, 17 (Méd. Guarda) 1 5.406. — §4.800.—
Sub-Técnco 4 175.200.—
28 Ayte. 1° 1 3.800.— 45,600, —-
24 » Ac 3 3.606.— 129.600.—
L4 PERSONAL DE SERVICIO
f Partidas Individuales G 217.200'.-—-
29 Ayte. 8¢ 1 2.106.— 87.200.—
3 9% 5 3.000 . — 180008, —
HOSP. ZONAL “TARGAGAL” )
i Paticas Ind.viduales 8 381.600.~—
T PERS. ADM. Y TECNICO
1 Pa tidas Individuales 4 287.600.—-
] — — s
Profesionales 3 187.200.—
12 Aux. Ppal. (Méd. Consult) 1 5.600.— 67.200.— )
5 3v (Méd. Asistente) b3 5.000.— 60.000.—
15 . 8v (Biog. Asistente) 1 5.000.— 60.000,—
Sub-Técnico 1 50.400. —
19 Aux. 7 1 4.200.— _  50.400.—
2 PERSONAL DE SERVICIO ' A o
# Fartidas Individuales 4 144,000 . —
- 30 Avte, 9¢ 4 3.000.— 141.0000—
EST. SANIT. CONSULTORIO :
) EXT. .y P. SANITARIO. ' ° \ :' .
3 Pariidas Tndividuales 238 10.572.000.—
8. ywy...y . PERS. ADM. Y TECNICO — e . '
. .. X Partidas Individuales 196 8.962.800.—
T Administrativo y Técnico 3 108.060.-~
B30 Avte, 99 3 3.000.— 108.000.—
Prefesionales .22 1.478.400 .~
12 Aux. Pnal, (Méd. Rogional) 22 5.6500,— 1.478.400 . —
Sub- Téenice 171 7.376.400.~ b
. ¢
19 Aux. 7° VLOFLIE B 4.200.— 252.000.—
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ITNCISO 2

DIRECCION DREL INTERIOR

rtida
\)—-—- CATEGORIA N? de Remun. CREDITO - ANUAL
rin. Par. Cla. o
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principat
22 Ayte. 1° 1 3.800.— 45.600.—
24 ¥ RAS 156 3.600.— 6.739.200.—
26 " 5? 1 3.400.— ‘40.800.—
27 7 Ge 3 3.300.— 118.800.—
30 7 9e 5 3.000.— 180.000.—
2 PERS. OBR. Y DE MAEST.
1 Partidas Individuaies C 15 631.200.—
24 Ayte. 3?0 11 3.600.— 475.200.—
25 7 4° 2 3.500.— 84.000.—
0 0" 9e 2 3.000.— 72.000.—
4 PERSONAL DE SERVICIO i
1 TPartidas Individuales 27 978.000.—
29 Avte. 8¢ 5 3.100.— 186.000.—
30 ” 99 22 3.006.— 992.900.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 2_300.0906.—
fozun —
2 Partidas Globales =.300.000.—
1) Para contratacién de Profe-
sionales. Unjv. Suplencias y
Teconocimientos de Servicios
profesionalss en la. Direceciénm
del Tnterior (incluidas Bonifi-
caciones y Suplementes ¥
Aporte Patronal). 2.300.000.—

=) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS
2 Partidas Globaiey

2) Sueldo anual Complementario
6) Suplemento por zona desfavorable

) APORTE PATRONAL
2 Partidas Giobales
1 ‘Caja de Jubilaciones y Pensiones

TOTAL ITEM 1f -veeneeenae,

4.325.570.—

4.534.360.—

4.534.860.—

4.534.360.—

$7.067.230.—
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INCISO 2
DIRECCION DEL INTERIOR

Partida
Prin. Par-
«cipal c¢'al CONCEPTO

CREDITO - ANUAL

Barcial Principat

ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) GASTOS GENERALES

B)

1

Servicios Generales

Aiguiler de Inmuebles
Combustibles ¥ lubricantes
Comunlcaciones

Copseivacion de inmusbles
Conservacion moblajes
Conservaecion de Vehiculos
Conservacion varias

Energia eléctrica

Entierro y luto

IFletes ¥ acarreos

Foriaje v aiimento para animailes
Gastos gunerales & clasificar
Limpieza y desinfeccién
Productos quimicos
Racionamientos y alimentos
Roga ) 1
Servicio desayuno y merienda
Uniformes y cdqulpos

Utiles. libros, etc.

Viaticos ¥y movilidad

Y4

INVERSIONES ¥ RESERVAS

i

3 S L2 =

10

12
16
7

Servicios Generales
Adquisicioneg varias
Animales (su adquisicién)
Instalaciones varias
Instrumental cientifico
Maquinas de oficina
Motores. herramientas
Maguinas

Menaje

Moblaje, artefactos

TOTAL DAL I'TEM 2: ......

18.308.000.—

18.308.000.—

260.000.-—
450.000,—
50.000.—
§0.000.—
10.000.—
1.500.000.—
200.000.—
320,000.—
6.000.~—
20.000.—
32.000.—
500.000.—~-~
30.000.,—-
5.000.000.—
7.000.000.,—
1.250.000.—
10.000,.—

800.000.— - .
550.000.—
500.000.—

2.517.500.—

2.517.500.~

100.000.—

15.600.— _
12.500,—
1.100.000.—
20.000.—
50.000.—
20.000.—
500.000.—
700.000.—
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INCISO '3

DEPARTAMENTO DE LUCHA ANTITUBERCULOSA

FPariida : .
 — ) CATEGORIA Ne¢ dz Remun. CREDITO -"ANUAL
Prin- Par- Cla, - o - ' ._ - - -
cipal cial sz CONCEPTO ’ Carg. Mens. Parc’al Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL .
=} SUELDOS : 18.115.200.—
- ~2 Partidas Individuales 441 18.115.270.—
I PERS. ADM. Y TECNICO 9.151.200,—
2 Partidas Individuales 196 9.151.200.—
Administrativa 43 1.951.200,—
D'rector d+ 1° 1 12.500, — 150,070, -~
Sub-Dircctor d-» 1° 1 10,500, — 126.000.--
g Of‘c'al 4* Delegado 1 7.200.— 86.400.—
15 Aux. 3° 1 5.000.— 60.000,—-
16 v q° 1 4.870.-~— 57.600, —
‘21 Ayta Pral. 1 3.900.— 46.8 0.~
22 w1 2 3.800. — 91. 200, -~
- 23 w20 3 3.700.— 123,200, —
. 24 . 3° 2 3.600,— 86 400,---
et 26 -, 5° 3 3.400.—— 129.408.- -
27 ., 6° 2 3.800,— 79.200.~ -
28 w 7° 4 3.200,— 152.690,—-
29 . 8° 2 3.100.— T4.400. —
20 P L 19 3.000.— 684.0°0.- -
a Prof ional s 39 2,493,600,
12 Aux. Ppal. (Jefe Servicio) 14 5.600.— 940,800, ~—
13 » 1¢ (Jefe C'inica) 5 5.400,— 324.000.— .
13 ‘%, 1° (Méd. Guardia) 2 5.400.— 129.600.—
LT, 14, 20 (Méd. Agregado) 2 5.200 124.800.—
° 12, TPpal. (Méd. Consuitor) 2 5.600,~- 134,400,
b, i5 ., 3% (MIéd. Odont, asist. .
ete.) : 14 5.000, — . 840,000, —
Sub-Técnico 114 4.706.400.—
22 Ayile. 1° 3 3.800,— 186.800.—
) 23 , 20 9 3.700.-— 399,690 o
24 w3 50 3.600.— - 2.160.000.—-
25, e 1 3.500.- - 12.000.—
- S 36 3.800.—  1.425.670.—
28 4 ' 1 3.200,— 38.400 .~ -
30 " go 14 3.000.,— 504.000.—-
2 PERS. OBR. ¥ MAESTR. 1.426.800.—
i Partidas Individua'eg 38 1.426.800,—
24 Ayta 3° + 3.600,— 172.800.—~
. 25 , 4° 1 3.500.— 412.000.—
20 w5 3 3,400, — 122,400,
' 27 " 6¢ 1 3.300.— 39.600.—
" 29 -, & 5 3.100.— 186.000.—
' 30 » 9¢ 24 3.000.— 864.000,—
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INCISO 3
DE4PARTA.MENTO DE LUCHA ANTITUBERCULOSA

Partida B : : . :
- CATEGOR(A ‘N7 de Remun. CREDITO - ANWAL
“Prin. Par. Cla. ) o : - - .
@gipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial - Principal
4 PERSONAL DE SERVICIO 6.885.500.—
1 Partidas Individualeg 189 ©.885.600.—
27 Ayte. 6° T 3.300.— 277.200,—
29 »” 8? 47 3.100.— 1.748.400.—
30 o 90 135 3.000.— 4.360.000.—
9 CLERO 651.600.—
1 Tartidas Individualesg 18 $51.600.—
27 Ayte. 6 1 3.300.— 39.600.—
30 " e v 3.008.— © 612.000.—
<) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 5.434.550.—
2 Partidas Globales 5.434.560.—
2. Sueldo anual complementarip 1.811.520.—
¢ Suplemento plzona desfavérable (2065) : 3.623.040.—
«) APORTE PATRONAL : 3.532.465.—
2 Partidas Globales : 3.532.465.—
1 Caja de Jubilacionis y' Pensiones ) 3.532.465.— . .

TOTAL DEL ITEM 1: ...., : ‘ TS 27.082.225.-
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INCISO 3

DEPARTAMENTO DE LUCHA ANTITUBERCULOSA

Partida CREDITO . ANUAL
Prin, Par. Parcial Principal
cipal cial CONCEPRPTCO
ITEM 2 — OTRJS GASTOS
@) GASTOS GENERALES 16.480.000,—
1 Servicios Generales 16,480,000, ~
4 Animales 7.000.—
6 Combustibl s y lubricantes 1.800.000.—
7 Comunicacior.es 10.000.—
9 Conservacién inmuebles 70,000, —-
10 Conservacién insta'aciones 30.000.~—
11 Cons2rvacion moblajes 27.000.—
12 Conservacion motores 83.000,—
13 Cons.1vacién de v hiculos 50,000, -—
14 Conservaciones vurias 171,000, —
15 Encrgia eléetrica 500,000, —
16 ‘Smt'erro y luto 3,000,
18 Tlites y acaireos 4.000 . —-
19, ‘Forrajes 2.000 ——
23 Gtos. Grales. a clasif’ear 100000, —
26 Impuestos y tasas 20,000, ---
27 Limpivza y deSinfeccién 800.000,-—
29 Produectos quimicos 5.000.000, -~
32 Racionamiento. y a’imentos 6.500,000 ,—
34 Ropa 600,000, —
38 Uniform: g y equipos L0060, 080, —
39 Utiles, libros, ¢te. 200.000.-—
40 Vidticos y movilidad 100,000, —
Bb) INVERSIONES Y RESERVAS 1.975.000,—
1 Servicios Generaleg L075.000 —
1 Adquisicicnes varirs 40,000, -
4 Elemenies para bibliotecas 15.000,—
6 iInstalaciomes varias 20,000,---
7 TInstrumental cientifico THO L Q00—
9 Insta'acioneg 150,000,
10 Mdquinas d=: oficina 50.000.—
i1 Motores 100,000, —
12 Maguinarias 50,000 -~
13 Materias primas 50.000.—
16 Menaje 300.000,—
17 Moblaje 450,000, —

TOTAL DEL ITEM 2 ........

18.455.000.—
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INCISO 4

POLICLINICO REGIOM "L “SAN BERNARDO”

Partida

Prin-
cipal

Par- Cla

cial - gt

CATEGORIA

©
CONGEPTO

N da

Carg.

Remun.

Mens.

CREDITO - ANUAL

Pa‘ctal

Principal

@) SUELDOS

i3

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

3 Tartidas Individualeg

PERS. ADM. Y TECNICO

21 Partidas Individualeg

Administrative

Director de 1¢

7 Oficlal 52 (Secref. Administ.)
18 Aux. 8¢ :
22 Ayte 1
23 " 29
24 . 3¢
25 v 42
26 » 5¢
27 ” [
28 - T7?
29 ” 8¢
30 w 9?
Profesionales
12~ Aux. Ppal. (Jef, Serviciv)
12, Pral (Mé&d. Consuit)
13 » 1% (Jefs de Clinicar
13 . I° (Méd. Guardia)
14 W» 2 (Méd. Agragado)
i3 . 2¢ (Biogula. Agreg.)
15 3¢ (MéEA. &sistente)
15 , 3¢ (Bloguim. Aksist.}
Sub_Técnice
B3 Aux. 7%
22 Ayte. 1°
23 . 3°
24 o 3
25, . 4
%, B5v
BY w  &v
28 . k&4
3G 9 :

PERS. OBR. ¥ MAESTR
a4 grariidas Individuales

A5 Aux. 89

) 2 Aste. Ppal.

A

366
226
43
1 12.500.—
1 6.900.—
1 4.400.—
1 3.800.—
2 3.700.—
2 3.600.—
3 3.500,—
1 3.400.—
5 3.300.—
4 3.200.—
10 3.100.,—
12 3.000.—
67
20 $.600.—
2 5.600.—
il 5.400.—
9 5,400
15 5.200.—
2 5.200.—
6 5.000.—
2 5.000.—
116
3 4.200.—
3§ 2.800.—
11 8.700,—
58 3.600.—
2 3.500,—
A 2.400.—
i3 8.300.—
G 8.200.—
iy 3.000.—
36
i 5.000,—
1 %.900.—

16.134.000.—

10.980.000,—

1.828.800.—
150.000,—
82.800.—
52,800, —
45.600.—
88.800.—
86.400.—
126.000.—
40.800.—
198.000.—
153.600.—
372.000.—

. 432000, —
4.315.200.—

1.344.000,—
134, 400, —
71%.800,—
583.200.—
936.000.—
124.800.—
360.000.—
120.000.—

4.836.000.—
151.200.

136,800,

488.400.

.505.600.

84,000,
44.800.
514.%00.

1=

S A

16.134.000.—

10.980.000.—

P

230.400.— -’

684.000.—-

1.371.600,—

£0.000.—

48", 800 — - '

1.371.600.—~
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INCiISO 4
_ POLICLINICO REGIONAL “SAN BERNARDOD”

Partida
CATEGORIA Ne de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par. Cla. [¢]
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial’ ?rihcipat
24 " 3? 3 3.600.— 12).600.~—
26 » 5 2 3.400.— 81.600.—
21 ., 6 1 3.300.— 39.600.—
29 __, 8¢ 5 3.100.— 186.000.—
30 w9 23 3.000.— 828.000.—
4 PERSONAL " DE SERVICIO 3.638.400.—
1 Partidag Individuales 100 3.638.400.—
27 Ayte. 6° ' 2 3.300.— 79.200.—
28 P A 4 3.200.— 153.600.—
29 w 8 18 3.100.— 669.600.—
30 ”» 9 76 3.000.— 2.736.000,—
9 CLERO . 144.000.—=
1 Partidas Individuales 4 144.000.—
30 Ayte. 9° -+ 3.000.— 144,000, —
¢) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS L.344.500.—
2 Partidas Globales 1.344.500.—
2 Sueldo anual complementario 1.344.500.—- °
) APORTE PATRONAL : 2.621.775 . —~
2 Péu‘tida‘s Glohales 2.621.775.~—
1 Caja de Jubilaciones y FPensiones : N 2.621.776.—
I : : e S N < .
‘ TOTAL DEL ITEM L: ...... : S $ 20.200.275.—

o
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INCISO 2

POLICLINICO REGION"'L “SAN BERNARDO”

Partida

Priu. Par.

wipal

cial CONCEPTO

CREDITO . ANUAIL

Parcial

Principal

ITEM 2 — OTROS GASTOS

z) GASTOS GENERALES

29
32
34
38
3¢

40

S rvicios Gene al s
Animales

Combustibles y lubricantes
Comunicaciunes
Cons.rvacién rde inmuebles
Conservacién de instalacioneg
Consérvaciéon moblaj.s
Conservac:6n moior:s
Conservacién vehiculos
Cons rvacién varias
‘Arergia  eléetrien

Entie ro v luto

Tlotes v acarlvos
Torraj:s

Gtos. Grales a clasifiear
Trrpuestos y tasas
Limpieza ¥ desinf Ccidn
Producios quimicos
Racionami.nto vy alimentos
Ropa

Uniformes v ecquipos
Utilcs, libros. ete.
Vidticos y movil‘dad

2} INVERSICNES Y RESERVAS

1

Servicios Geneal §
Ad@uisiciones varias
Animaleg (su adguisicién)
Flementos bibliot cas
Instalaciones varias
Anstrumental cientifico
Tnstalacion-g

MfAquinas de oficina
DMotores y herrami ntas
MAquinas de limpieza
Materias primas
Moaonaje

Maob'aje

TOTAL DEL ITEM 2: ..... -

- [ TR cwll o4

2.000.
30.

=N

S

200.
-000.
.000.

100.

200.

100,

25

35.

50.
20.
100,
100.
50.
50.

50

- 50,
. 50.

150

.000.
000,
000.
.000.
.000.
.000.-
.000.
.000.
.000.
.000.
.000,
.000,
.000.
.000.
.000,
000,
000,
000.
0o,
000,
000.
.000.

.500

000

000.
000.

000.
000.
000.
000.
.000.
000.
069,
.000.

R

13.952.000.—

13.952.000.—

707.500.~—

707.500.—

14.659.500. 5




INCISO 5

DEPARTAMENTO DE MATERN.DAD E INFANCIA

"Partida
CATEGORIA N¢ d: Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o
cipal cial @2 CONCEPTO Carg. Mens. Paeal . Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS ' $1.602 060 .—
1 Partidas Indviduales 260 11.604.000.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 3.516.499.—
1 Partidas Indiv duales 176 8.546.400,—
Adminitrative 29 1.362.000.—
~ D'rector dg 1° 1 12.500.— 150.000.—
8 Oficigl 6° (Secret. Administy. 2 6.600.— 158.400,—
16 Aux. 4¢ 1 4.800.—~ 57.600.—
19, T 1 4.200.— 50.400.—
22 Ayta 1° 1 3.800.— 45.600.—
23, 2° p 3.700.— 88.800.—
24 ., 3 2 3.600.— 36.400.—
25, d4v 3 3.500.— 126.000.—
26, 5° 2 3.400.— 81.600.—
2 ., 8° 3 3.300.— 118.800.—
29 ., 8° 2 3.100.,— 74.400.—
30 ., 9 9 3.000.— 324.000.—
Profesionalss 24 2.841.600.—
12 Aux. Ppa'. (Jefe $Servicio) 11 5.600.— 739.200.~
12 » Ppal. (Méd. Consut.) 1 5.600.— 67.200.—
13 ., 1¢ (Jefe Clinica) & 5.400.— 388.800.—
18 s 1v (MéA. de Guardia) 12 5.400.— 777.600.—
14 ., 29 (Bioq. Agregado) 2 5.200.— 124.800.—
14 »  2° (Méd. de Consulty 10 5.200.— 624.000, —
15 . 3 (Mé&d. Odont. Asist. )
A £te). 2 - 5.000.— 320,000
Sub-Téen‘en 103 4.342.800 — N
17 Aux. 5° 2 4.600.— 110.400.—
19 , T 3 4 200.— 408.200.—
22 Ayt 1° 4 3.800.— 182.400.—
23,  2¢ 7 3.700.— . 310.800.—
24 ., 3° 44 3.600.—  1.900.800.—
25 . 40 2 3.500.— 84.000.—
27, 6° 14 3.300.— 554.400.—
28 ., T° 2 . 3.200.— 76.800.—
30, 9 . 20 3.000.— 720.000.— .
2 PERS. OBR. Y DE MAEST. ’ ES6. 20—
. 1 Pa'tidas Individuales 5 196.800.—
[l 2 — =
24 Ayte. 3° 1 3.600.— 43.200.—
- 26 . 5% 1 3.400.— ° 40.800.—
27, 6° 1 3.300.— 39.600.—
29 ", 8 17 3.100.— 37.200.— i
30 ., 9 1 3.000.— 36.006.—
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INCISO &
DEPARTAMENTO DE MATERNIDADR E INMFANCIA
Fartida : i
— CATEGORIA N? de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o e
«<ipal cial se CONCEPTO Carg.  Mens. _Parcjal Pringipal
4 PERSONAL DE SERVICIO 2.860.800.—
1 Partidas Individuales 73 2.860.800.—
29 Ayte. 8° ;: 3.100.— _—520.800.-——
30 1 9° &5 3.808.,— 2.340.000.—
«) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS °67.906.—
2 Partidas Globales 967.000.—
2 Sueldo anual complementario o _ —;6-7.000.-——
«) APORTE PATRONAL 1..885,650.—
2 Partidas Globales - 1.885.650.— -
1 Caja de Jubilation s y P.nsiones IR 1.885.650.—

TOTAL DEL ITEM 1: ..... A S $ 14.456.650.—

e v e e -

PR}

P
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ITNCISO 5

DEPARTAMENTO DE MATERNIDAD E INFANCIA

TOTAL DEL ITEM 2: ......

Partida CREDITO . ANUAL
Prin. Par. ‘Parcial Principat
<ipal  cial CONCEPTO
ITEM 2 — OTROJS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 7.406.000.—~
1 Scrvicios G nirales 7.406.000,—
4 Animaes 4.000.—
6 Combustib! s y Iubricantcs 200.000.—
7 Comunicacion.s 6.000., —
9 Conservacion de inmuebles 30,000.-~
10 Conservacion instalaciones 30.000, —
11 Conservacién meoblajes 19.000,—
12 Conservac én motore, 30.000, -~
~ . 13 Conservac én de v hicuos 60.000. —
14 Cons.rvaciongs valias 80,000, —
15 Xnergia -+1€ trica 300.000, —
16 ‘Imtirre ¥ lu'o 3.0 0,-—
18 Iletes ¥ acarl os 4.000, —
28 Gaslos a ¢ asificar 30.00), —
27 Limpi za y desinfeccion 200, 000, —
29 Produc.0s quinmicos 2.000.000 -~
32 Racionamicnty y al mentos 2 500,000, —
34 Ropa 500.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 10.000.—
38 TUniformis y - quipos 200.000.-—
39 Util s, libros 150,000, —
40 Viaticos y movil dad 50.000.—
) INVERSIONES Y RESERVAS 547.000 ., —
1 Servicios G nerales 547,000 . ~—-
1 Adqui~icions wvarias 30.000.—
4 TBlementos para biblictecas ¥y musecos 95.000, -
¢ Instrun. varios 90. 000, —
7 Instrumental cientifico 156,000, —
10 Mdaquivas de oficing 50.000 —
11 Motor.s 50,000, —
12 Mdiquinag y herram entas 37,000, —
i3 Materas primag 15.000, -~
16 Bazar y menaje 50.000,—
17 Moblaje, artefactos, cte. 120.000.—

7.953.000.~—
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INCISO 6

DIRECCION DE ASISTENCIA PUBLICA

Partida

—_— CATEGORIA N¢ da Remun. CREDITO - ANUAEL.
Prin- Par- Cla, )
wipal cial a2 CONCEPTO Carg.  Mens. Pareial Principak
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
@) SUELDOS 9.028.800.-—
1 Pa:t‘das Individuales 193 9.028.800.—
3 PERS. ADM. Y TECNICO ' 7.188.000.—
1 Paitidas Individuales 148 7.188.000.—
Administrative 23 1.057.200.—
15 Aux. 3¢ 1 12.500,— ,. . 150.000.— N
15 " 3 2 5.000.— 120.000.—
22 Ayte. 1° 1 3.800.— 45 600.—
24 ” 3¢ 2 3.600.— 86.400.—
25 " 4° 1 3.500.— 42.000.—
26 R 5 4 3.400.— 163.200.—
27 N 6¢ 4 3.300.— 158.400.—
28 Y 1 3.200.— 38.400.—
29 s 8e’ 1 3.100.— 37.200.— ~
30 ' 9° 6 3.000.— 216.000.—
Profesisnalzs 42 2.625.600.— -
12 Aux. Ppal. (Jefe de Servicio) 2 5.600.— 134.400.—
13 1 1¢ (Mé&d. de Guardia) 13 5.400.— 842.400.—
14 o 20 (BI&4. é.grega.do) 3 5.200.— 187.200.—
14 . 2° (Bloquimieo) 2 5.200.— 124.800.—
15 ,, 3% (Mé&d. Odont, Bioi.
Asistenies) 18 5.000.— 1.140.000.—
12 Aux. Ppal. (Jefe Farmacia) 1 5.600.— 67.200.—
13 , 1° Sub-Jefe Farmacia) 2 5.400,— 129.600.—
Sub, Técnico 83 3.505.200.—
21 Ayte. Ppal. 1 3.900.— 46.800.—
23 w 20 1 3.700.— 44.400.—
24 ,, 39 66 3.600.— 2.851.200.—
27 ' 6 [ 3.300.— 237.600.—
29 » 8o 1 3.100.— 37.200.—
30 w9 8 3.000,— 288.000,—
2 PERS. OBR., Y DE MAEST. 1.089.600.—
1 DPartidas Indiv'duales 25 1.089.600.—
16 Aux. 4¢ 1 4.800.— 57.600.—
22 Ayte. 10 2 3.800.— 91.200.—
24 nw 3 20 3.600.— 864.000.—
26 " 59 1 3.400.— 40.800.—
30 ” ge 1 3.000.— 36.000.—



—

DIRECCIGON DE ASISTENCIA PUBLICA

F artida

Frin_: Par. UCla.-

gipal  cial se

CATEGORIA

CONCEPTO

&

1 Partidas Indiv.duales

PERSONAL DE SERVICIC

23 Ayte. 2°

26
27
28

29 .

30

<) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS

s
”
5
2

»”»

5e
[ivd
T°
82
ge

= TPartidas Globales

2 Sueldo Anual Complementario

«) APORTE PATRONAL

-4 Partidas Globales

1 Caja de Jubilacioncs y Peus.

-—

TOTAL DEL ITEM 1:

INCISO &

CREDITO - ANUAL '

ve
(=]

1

I N

i

1.467.180.—

$ 11.248.380.—
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INCISO &
DIRECCION DE ASISTENCIA PUBLICA

Partida CREDITO . ANUAL

cipal cial . CONCEPTO : Parcial Principal

Prin. Par.

ITEM 2 — OTBOS GASTOS

&) GASTOS GENERALES . 4.360.000,—
1 Servicios Generales ) 4.360.000.—
6 Combustibles y lubricantes 350.000.—
10 Conservacién instalaciones 10.000.—
13 ConseIvacién vehiculos 470.000.—
12 ConselviciOneg varias 80.000.—
15 Ienergia ecléctrien 200.000.-~
27 Limpi z8 y desibfeccitén 20.000.—
29 Produtios giifiiiicos 2.800.000.—
34  Rora ' 90.000.—
87 Servicio deSayuno y merienda 10.000.—
38 UnifoTmes ¥ equipas ' _ 180.000.—
89 Utiles, liBros, etc. 150.000.-— -
B) INVERSIONES Y RESERVAS ' » : 140.000.—
1 Servicios iGonerales : 140.000,—
1 Adquis'cionés -variag 36¢.000.— ’
18 Miquinas “d¢ oticinn, 18.000.—
26 Mepaje ¥ Bhvar 15.000.—
17 Mobaje ¥ artefactos - ... © 80800, — ~
WHPAL DI BUEM 2¢ ... 4.500.000.~—

A i et
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INCISO 7
DIRECCION DE PATRONATO Y ASISTENCIA SOCIAL DE MENORES

Partida

— e CATEGORIA Ne do  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_ o

_cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parc’al PrincipaZ

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS ' 4.830.000.—
1 Partidas Individuales 123 4.830.000.—
1 _PERS. ADM. Y TECNICO ‘ . 1.435.200.—
1 Partidas Indiv'duales 30 . 1.435.200.—
. Adminictra’ives 25 1.200.000.—
. Director de 2° i 10.500.— 126.000.—
' 15  Auk, 8 1 5.000.— ... §0Q.000,— . )
15 . ... 3° (Regente) 5 5.000.— . 300.000.5=.,. .o
.22 avte. 10 2 3.800.— 91.200.—
PR ., 20 1 3.700.— 41,400.— ..
gy 7, ge 3 3.600.,— 0T 129.600." ¢ ¥
IR 1:1 . 40 1 3.500.— 42.000.—
26 . 5° 1 8.400.— s 40,800, —
27 o  6° 1 3.300.— v 39.600.— .
A28, T° 1 3.200.~ " P8 400 v .
30- . 9 8 3.000.—  "..288.000 .,
. Profesionaleg 1 ST BT 2000 | o
L. 12 Aux. Ppal. (Méd. Consultd 1 T 06— . 67.200.—
o Sub-Técnico 4 168.000.—
22  Ayte. 1° 1 3.800.— 45,600, —
24, 8 2 3.600.— 86.400.—
30, 9 1 3.000.— 36.000.—
2 PERS. OBR. Y DE MAEST. $75.209.—
1 DPartidas Individualeg 13 475.200.—
26 Ayte. 5v 1 3.400.— 40.800.—
28 ., 1 3.200.— 38.400.,—
30 ., 9° 11 2.000.— 396.000.—
4 PERSONAL DE SERVICIO ' ' 2.758.800.—
1 Partidas Individuales 76 2.758.800.—
26 Ayte. 50 1 3 400.— 40.800.—
27 » 6° 3 3.300.,— 1R 91N, —
29 ., 8 6 3.100.— 293.200.—

30 » 9 66 3.000.— 2.376.000.—
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INCISO 7
DIRECCION DE PATRONATC Y AG'STENCIA SOCIAL. DE MENORES

Partida
— CATEGORIA N? da Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, "o
cipal cial s? CONCEPTO N Carg. Mens. Pacial Principal
s PERSONAL DOCENTE 160.800,—
1 Partidas Individuales & 160.800.—
24 Ayte. 3° 2 3.600.— 86.400.—
28 ., T 1 3.200.— 38.400.—
30 ” 9° 1 3.000.— 36.000.—
<} BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 402.500.—
= Partidas Globales 402.500.—
2 Sueldo Anual Complementario 402.500 .—
) APORTE PATRONAL 784.875.—
2 Partidas Globales 784.875.—
1 Caja de Jubilac'ones y Pensiones 784.875.—
A
TOTAL DEL ITIM 1: ...... $ 6.017.375.—

——— et
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INCISO 7

~DIRECCION DE PATRONATO ¥ ASISTENCIA S0CIAL DE MENORES

e’ .

Partida CREDITO . ANUAL.
Prin. Par. . . Parcial Principat
Ac_:ibal cial - CONCEPTO
: ITEM 2 — QTR0OS GASTOS
a) GASTOS . GENERALES 1.606.000.—
.1 Servicios Generales 1.606.000.—
B 2 Alquileres 20.000.—
9 Cons:rvacion inmucbles- 200.000.—
7 Cumun‘cacionag 3.000.—
9. Cons.rvacién ihrmuebles 50.000.—
11 Conservacién moblaje 10.000.—
12 Conservacidn motOres 10.000.—
13 Conscrvacién vehicrw'os 50.000.—
14 Cons.rvaciones varias 20.000.—~
15 X¥nergia €&léctrica 50.000.—
18 TFle'es y acarrcos 4.000,.—
19 Torrajs 5.000,—
283 Gtos. Grales a c'asificar 25.000,—
27 J.imrieza y desinfeccién 20.000.—
29 Productos quimicos 75.000.—
32 Racionamiento y alimentos 500.000.—
34 Ropn 350.000,-—
37 Servicio desayuno y wmerienda 4.000.,—
38 .Uniformes y ecquipos 90.000.—
39 Urtilcs, lib-os, impresiones 100.000.,—-
40 Vidticos y movilidad 20.000,—
b) INVERSIONES Y RESERVAS 256.000.—
1 Servicios Geperal s 256,000, —
1 Adquisicioney var as 10.000,~
2 Animales (su adquisicion) 15.000.—
4 Blemerfos para biblioteca 5.000.—
7 Instrumental eci ntificp 10,060
10 DNMdaquinas de oficina 20,00 . —
15 Material pedagdgico 6,000 —
16 Menaja y bazar 50 00y, —
17 Moblaje y artefactos 120.000.—
c) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 1.000.000.—
1 Serv'cios Generales 1.000.000.—
2 Benz:ficencia 1.000.000.—
TOTAL DEL ITEM 2: ...cae 2.862.000.—
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INCISO 8 '
DIRECCION DE MEDICINA PREVENTIVA

Partida . )
—_— CATEGOQRIA Ne de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o
cipal cial sx CONCEPTO Carg. Mens. Pareial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS o (1.597.200.—
- il —
1 Particas Individuales T oss 1.597.200.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 776.400.—
i Tartidas Individualcs 17 776.400.—
Personal Administrativo 10 417.600.—
15 Aux. 3° 1 5.000.— 60.000,—
T T 4 1 4.200.— 50.400.—
24 Ayt 32 1 3.600.— 43 200.—
25, B 1 3.400.— 40.800.—
27, 6 2 3.300.— 79.200.—
30, ., 9° 4 3.000.— 144.000.—
Profesionales 3 192.000.—
BN R,
12 Aux. Ppal. (J fe 4. S.rv.) 1 5.600.— 67.200.—
13, 1° (Jefe de Clinica) 1 5.400.— 54.800.—
15, 3 (Med. Biop. Od. ete. e
Asistente) 1 5.000. — 60.000.—
Sub-Téenico 4 166.800.—
23" Ayte. 2° 1 3.700.— 44.,400.—
24, 3 1 2.600.~~ 43.200.— h
. 27 . 6 2 3.300.— 79.200,— v :
2 ‘PERS. OBR. Y DE MAEST. ~ T 332.400.—
1 Partidas Individuales 8 . ,332.400.—
24 Ayte. 3¢ 5
o 26 » 5 1
27 .. 8 1
. 30, -9 1
4 . PERSONAL -DE SERVICIO
1 Partidds  Individuales . 13
: 5 Ayt 50 P B0 br
WL BT, 6 3 3.300.— 118800~ - - .7
.30, 90 8 UBIOGRILr To288.000.K - Sl o
- .c)* BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS Tt 138.106.—
2 Partidas  Globales T 133,100 a
T L o sy - R s ,_._“' = “ !
*  2..Sueldo Anual Compl mentaTio - s 488200, —
_~e}- -ARORTE PATRONAL . . . o ’ 259.545.—
"2 Parlidas Globales 259.545.—
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 259.545.—

TOTAL DEL ITaM 1: ......

1‘ 1

$ 1.989.845.—-

Rl her B
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INCISO 8

DIRECCION DE MEDICINA PREVENTIVA

Partida CREDITO . ANUAL
Prin. Par_ Parcial Prineipal
cipal cial CONGCEPTO
ITEM 2 — OTROS GASTOS
@) GASTOS GENERALES 1.6241.000.-~
1 Servicio, Gencrales 1.624.070. —
7 Comunicaciones 10.000.—
9 Cons rvacién inmueébleg 8.000.—
10 Conservac’én insta'ac ones 8.000.—-
11 Conservacién mobiliarios 10.000.—
12 Conservacion mot.res 10.000.—
13 {ouservacién vehiculos 100.000.—
14 Conservaciones varias 20.000,—
18 TFlcte, vy acarreos 4.000.—
19 Torrajeg 5.000.—
23 Gtes Grales a clasificar 73.000.—
27 XYimpieza y a4 winf<ceion 60.000.—-
29 Productos quimicos 000.000.-
37 Servicio desayuno y mericnda 6.000,—
38 Uniformes vy equipos 100.000,-~
39 Utlles, libios e impresiones 100.000.—
40 Vi4ticcs y movilidad TO0 0N eemr
%) INVERSIONES Y RESERVAS: 242,000, —
1 Servicio, Gencrales 24%,000.—
1 Adquisicioneyg varias '1.0.000,—
2 Animales (su adgu'sicién) 5.000.—
4 Elementos para bibliotecas 2.500.—
& Instrum. varios 10.500.—
.7 Instrumental cientifico 40.000,—
‘18 Miquinas de oficira - 15.000,— 4
13 Motores y‘hyrramientas - 50,008, — )
12" Maquinas, metores . C16.000.—
13 Materias primag | 24.080.—
14 Menaje y bagar’ 26.000.- ~
1Y DMoblaje 50.000 —
%) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 850,000, —
4 . Serviciog Generaley Do 958,000, -~
5 Vartog - 550, 000 .~

*pePAll DEL ITEM 2

Grcenm

¥

2.846. 000 .—

'
A -

|

I

\
i

|
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INC1SO 9

INSTITUTO DE ENDOCRINOLOGIO

Parlida

Prin- Par- Cla
cipal cial a7

CATEGORIA
o
CONCEPTO

N¢ da

Carg.

Remun. CREDITO - ANUAL

Mens. Parecial Principal

a) SVUVELDOS

1 Tarticas

1 Dartidas

15
20
24
<5
L6

27

30

13
14
14
15

[Ca X
e & b0

1 Partidas

30

1 Partidas

23
30

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

Individua'es

PERS. ADM. Y TECNICO

Individuales
Pers. Adminis‘rative

Dir-clor de 2°
Aux. 3¢
Ayle. Mayor
” 3v
o 4°
re
R
av

Prcfesionaltys

v 1e (Jefe de Clinica)
. 2 (Médico Agregado)
- 2¢ (Bioquimico)
v 3® (Mé&d. Odon. Biog.
etc. Asistentc)
Sub-Téenico

Avte. 1°
o 27
P &
w40
w 57
. 62
w 19

PERS. OBR. Y DE MAERT.
Individuales

Ayta, 90

PERSONAL DE SERVICIO

Individuales

Ayte. 7¢
” 9°

- Il 3
=G O 3 B b= LD =~ B o D) = o -1

¥
-]

-
G N b e i 08 B9

3.415.200.—
3.415.200.—
2.834.400.—
2.834.400.—
734.400.—
10.500.— 126.000.—
5.000.— 120.0600.—
4.000.— 18.000.—
2.600.— 86.400.—
3.500.— 12.000.—
3.400.— 81.600.—
3.300.— 158.400.—
3.000.— 72.000.—
993.600.—
5.400.— 324.000.—
5.200.— 187.200.—
5.200.— $2.400.—
5.000.— 420.000.—
1.106.400.—
3.800.— 91.200.—
3.700.— 133.200.—
3.600.— 604.800.—
3.500.— 42.000.—
3.400.— 40.800.—
3.300.— 79.200.—
3.200.— 115.200.— -
72.000.—
72.000.—
3.000.— 72.000.—
508.800.—~—
50%8.860.—
3.200,— 76.800.—
3.000.— $32.000.—
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INC!SO 9
LN‘ST(TUTO‘ DE ENDOCRINOLOGIO

Fartida. e ’ . .
o CATEGORIA . Nvde Remun. CREDITO - ANUAL:
Prin, Par. Cla.  _ o __ o A e
‘gipal | cial  se CONCEPTO .~ Carg. Meéns. ‘ Parcial . Principal
©¢) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS ‘ ‘ . 284.600.—
2 Partidas Globalek 284.600.—
. ;3 Sgeldo Anual Comp.émentatio 284.600.—
&) APORTE PATRONAL : 554,970, —
2 Partidas Globales 554.970.—
B o,
1 Caja de Jubilac'ones y Pensiones 554.970.—

TOTAL DEL TTSRL 1: ...... $ 4.254.770.—-
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B : S INCISO 9
INSTITUTO DE E INDOCGRINOLOGIA

o

. Partida CREDITO . ANUAL -
Prin. Par. Parcial " Principal
_cipal” cial .- CONCEPTQ ) - ) .
{TEM 2 -— GASTOS EN. PERSONAL
‘a)y -GASTOS GENERALES, 1.862.000.—
Sl Serveics G.nezraleg . 1.862.000.—
2 Alquileres 86.000.— o
4 Animales (su adqmslclon) $.000 . —
& Combustibles 70.000.—-
7 Comunicaciones 15.000.—
10 Conserva.clon m- ta’acxones 10.000.—
11 Conservaeién moblaje 20.000.—  °
12, Consarvacién motores 10.000.—
14 Conselvacioney varias 20.000.—
15 IZpergia eléctrica 30.000.—
16 Xntiaro y luto 6.000.— -
18 Fletes y acarieos 1.000.—
19 I‘or'r.\.jl S 2.060.—
23 Gtos. Gr;ales a ctasificar . §0.000.—
27 Limp'eza y desinfeccion 20.000.—
29 Producios quimicaes ' 1.060.000.—
32 Racionamiento y alimentos '250.000.—
34 Rora 50.000.—
37 S.av'ecio desayuno 1Q.000,—
+ 38 Uniformés y equipos 55.000.—
39 Utiles, libros y imgresiones 100.000.—
40  Vidticos y mgvilidad 25.000.— : .
%) IMVERSIONES Y RESERVAS’ ' .404.000.—
%  Serveics.Gensraleg : 404.000.—
2 _Adquisiciongs varias 40.000.—. .
# Mlementos para bibtiotecas £50.000.—
7% JYostrumx varios *10.000.—
7 Instramental cientifico . 150,000 . —
;195 n‘rﬁtqum:.is de ofxcma, ’ 20;00D.—
. 42 Motores . 20.000.—
- 38 Maquinas -de Hempieza - - . 10:000.— .
s Bazrs V. 1nenaje L . . o " 84.000.— o
cg ‘Moh ajes 1. T ’ 70.008.—
<F . ’ . ‘
- ROTAL DB ITEM 2: ...... s 3.366.000.—

sy

e e

i & -
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TNCIisSO 10
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA

Partida
CATEGORIA N® de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_ o
cipal cial ss& CONCEPTO Carg. Mens. Pareial Principak
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 2.978.400.—
1 Partidas Individuales 50 2.978.400.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 2.806.400.—
1 Partidas Individuales 43 2.906.400.—
Pers. Administrative 2 210.000.—
Director 1° 1 12.500.— 150.000.—
15 Aux. 3° 1 5.000.— 60.000.—
Profesionales 23 1.423.200.—
12 Aux. Ppal. (Jefe ds Serv.) 3 5.600.— 201.600.—
13, 1° (Jefe de Clinica) 3 5.400.— 194.400.—
14 » 2° '{Odont. Agregado) 3 5.200.— 187.200.—
15 » - 3° (Odont. Asistente. 14 5.000.— 840.000.—
Sub-Técnico 6 250.800.—
23 Ayte. 20 2 3.700.— $8.800.—
24, . 3 2 3.600.— $6.400.—
27, 6° 1 3.300.— 39.600.—
30 , 9° 1 3.000.—~ . 36.000.—
Profes. Campaha 17 11.022.400.—
14 - Aux. 20 (Odontél. Agreg.) 1 5.200— 63400,
15 -+, . (Odontél. Asistente) 16 5.000.— . 980.000.—
’3 . PERSONAL DE SERVICIO CEE e a e 92.000.—
N R R R
1 Partiadd’” Individuales 2 e T2.000.—
SR —_— - e S
307" Ayle. 90 2 3.000.— . i 72,000;~;—.;-\~,,-- 2
c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS taeres 12481206, —
2 7 "* “partidas- Globales . SE L 248,200, —
3 ~ S - _;1,'..-.." SN ._._,‘___.‘_..—_
" 2 Sueldo Anual Complementario 248.200.—
e) APORTE PATRONAL 483.990. —
2 Partida’s Globales 483.990.—
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 483.990 .—
- TOTAL DEL ITAM 1: ...... $ 3.710.590.—

——ey
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INCISO 10
TEIPARTAMENTO D= ODONTOLOGIA

Partida
_— CREDITO . ANUAL
Prin.  Par.
cipai  cial CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 36.000.—
i Servicios Generales 736.000.—
¥ Comunicaciones 12.600.—
10 Conservacién instalaciones 10.006.—
12 Conservacion motores 20.0006.—
16 XEntierro y luto 6.000.—
18 Fletes v Acarreos 3.000.—
23 Gtos QGraics. a c'asificar 10.000.—
27 Linrpieza v desinfecci6n 5.000,~-
29 Producios quim cog 500.000,—
24 Ropa 10.000.—
38 TUnjformes 5 equipos 60.000.—
39 TUtiles, libros. ete. 50,006 —
C2p Vigticos ¥ movilidag 50.000.—
®) INVERSIONES ¥ RESERVAS 310.006.—
1 Servicios Generales . 310.000.—
7 Instrum ntal cientifico o C 250.000.— )
10 Miaquinas de oficina 30.000 . —
17 Mcb'aje 30.000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ...... $ 1.046.000.—
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INCISO H
DIRECCION DE ZOONOSIS

. Partida

‘

TOTAL DEL ITEM %1: ......

$ 902.980.—

. t . Yo - '} ,. .
CATEGORIA . Ne¢ do  Reniun, CREDITO : ANUAL
Prin- Par- Cla, ' o - : _ - . —
cipal cial ~ s& GONCEPTO - Carg. Mens. " Paie’al . - Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL _
:a) SUELDOS ' S .724.800.— _
"1 Partidas Individualcs 17 724.800.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 304.800.—
1 partidas Individualcs - g 304.800.—
A,P-ers. Adminisirativeo 4 189.600.—
15 Aux. 8 1 5.000.— 60.000.—
21 Ayte. Ppal. 2 3.900.— 938.600.—
3, 90 1 3.000.— 36.000.—
Preafesionales 2 115.200.—
12 Aux. Ppal (Jefe de Servieiop . 1 5.600.— 67.200.—
' 20 Ayt:. Mayor (Asist. Veter.) 1. 5.000.— 48.000.— °
‘2. PERS. OBR. Y DE MAEST. ' §6.400.—
1 Partidas Individuales ' 2 86.400.— :
24 Ayte. 3° , 2. 3.600.— $6.400.—
4 'PERSONAL DE SERVICIO ¥, "1 _ ’ 332600
1 Partidas Individuales 9 333.600.—
h 25 Awto. av b3 3.500.— 42.000.—
- 27 . 6 1 3.300.— 39.600.~—
. 30, 9 7 3.000.— 252.000.—
«c) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 60.400.— ,
2 Partidas Globales 60.400,—
2 Sueldo anual Complementarip | 60.400.—
&) APORTE PATRONAL ' ' 117.786 . —
- Partidas Globales ) 117.780.— .
1 Caja de Jubilaciones &.Pen,&:itin'es -11'1.780.-’—-
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INC!SO 11

Partida CREDITO . ANUAL
Prin. Paz. . T Parcial Principal «
cipal cial  CONCEPTO. . .
“ITEM 2 — OTROS GASTOS
" a) GASTCS GENERALES '814.000.—
1 Survicios Gencrales . . 814.000.—
" 4 animales (su adquisicién) . 2.000.— :
¢ Combustibleg . : $90.000.—
7 Comunicaciozes 3.000.— _
. 9 Conservacién de inmuebles 2.000.—
10~ Conservacidon de instalaciones 2.000.—
11 Conseivacion mobiliarie . 1.000.—
12: Conservaciéon motores 6.000.—
13 Conservacién vehiculos 30.000.—
14 Conservaciones wvarlag 5.000,—
‘15 Energia eléetrica 10.000.— -
18 Flctes v -acarreos 1.000.—
19- I'orrajes . : 2.000.—
23 Gtos. Grales. a' cIaSlchar ) . 15.000.—
27 L myieza -y desinfeccisn ’ 5.000.—
35 Ropa’ ’ 15.000.—
29 Productes quimirosg | 10.000.—
37 Servicio desayunoc -10.,000.~—
38 Unitormes y equipos ' i .35 000 —_— "
.39 Muebles y Utiles - " 30. 000.— .
.40 Vi4ticos y movilidad 40.000.— :
"b) INVERSIONES Y RESERVA_S ' FA - 190.000.—
1 . Servicios Generalcs R 150.G00.—
+ 2" Animales- 19.500.— : :
4 Elementos para biblioteca 7.500.— - . ‘
7 instrumental Cientifico . . 20.000.— -1 -eTtH 2T
10 MAguinas de. oficina 15 £00.—
.11 Motcres v herramientas i 00() e
* 12 Miéquinas, mgtores . ‘ . 10 000.—
14 Materias primas . ’ ('?)(}o —
.15 " Material peda"ogwo 4.000— " ..., .
45 -Menaje ¥ bazar - Coedaipgons TV
e ‘\Ioblaja- o 200.900.— - .
TOTAL DDL I'.MM 22 e , .‘*,504..000._4
. - : S .
o ’ £ B
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INCISO 12

CENTRO DE HIGIENE EOCIAL

Paxéida
———e CATEGORIA Ne da  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Ciz, o
cipal cial a2 CONCEPTQ Carg. Mens. Parcial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
&) SUELDOS 484.800.—
1 Partidas Fndividuales 11 484.800.—
3 PERS. ADM. Y TECNICC 297,600.—
% Partidas Individuales 6 297.600.—
| —
Pers. Administrativo 2 87.600,~—
22 Ayte 10 1 3.800.— 45.600.—
25 o 4° . i 3.500.— 42.000.—
Profesionales K] 127.200,—
12 Aux. Ppal. (Jefe de Serv.) 1 5.600.— 67.200,—
15 e 32 (Mé€d. Odon. Asis)) 1 5.000.— 60,000, —
Sub_ Técnico 2 82.800,—
24 Ayte. 3v 1 3.600.— 43.200.—
27 ” (k4 1 3.300.— 34,600, —
3 PERSONAL DE SERVICIC 187.200.—
I ‘Partidas Individuales 5 187.200.—
27 Ayte. 6° 2 3.300.,— %9.200.—
30 ”» 9¢ 3 3.000.— 108.000,.—
«} BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 40.400, —
= Partidas Globales 40.400.—
2 Suctdo anual Complementario 40.400.—
=} APORTE PATRONAL 78.780.—
Tz Partidas Globales 78.780,~— .
" -1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 78.780 .~
BTG~
$ 603.980.——

e TOTAL DEL ITEM 1: ,.....
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INCIsoO 12
CENTRO DE HIGIENE SOCIAL

Partida )
——— CATEGORIA N¢ de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, 1)
sipal cial s2 CONCEPTO Carg. Mens. Pareial Principal
ITEM 2 — OTROS GASTOS -
a) GASTOS GENERALES 378.500.,—
1 S:1vicios, Generales 378.500.—
2 Alqguileres 100.000.—
6 Combustibles 10.000.— N
7 Comunicaciones 2.000.—
11 Conservacién mobiliario 6.000.—
15 Energia elécirica 10.000.—
23 Gtos Gra'es. a clasificar 5.000.—
27 Limpieza y desinfeccion 7.000.—
29 Productos quimicos 72.000.—
32 Racionamiento y alimentos . 150.000.—
37 Servicio desayuno y msTienda 1.500.—
38 TUniformes y equipos 5.000.—
39 Utiies. libros, impresiones 1.000.—
40 Vidticos y movilidad 10.000.—
B)..INVERSIONES Y RESERVAS ... .. .. 20.000.—
1 Sarvicios Generales o 20.000.—
7 Instrumental cientifico 20.000.—
TOTAL DEL ITOM 2: ......
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INC1SO 13
OFICINA DE ‘BlOQUlMICA'_

Partida

‘Ne de Remun.

CREDITO - ANUAL

: : . .CATEGORIA
. Prin- Par- Cia, o o - - -
cipal cizl &= CONCEPTO Carg. . Mens. Pareial ’;_Prlqcipal R
. ITEM 1 — GASTOS EN’' PERSONAL
) SUELDOS ' 429.600.—
1 .Pz}rti"da.S‘Individuales 8 429.600.— o
B PERS. ADM. Y TECNICQ " ' 349.200.—
3 Partfdas In&ividuales 6 349.200.—
Pers. Adminjs'rativo _1_ j:.’:()()ﬂ.:
25 ;Ayl','e,' 10 1 s.50. 12000 —
Profesionales 5 307,200, —
T 12 Awe Ppal. (Jefe da Serv) _1‘ 5.600. 67.200.—
15 ., 3° (Blog. Asistent:) 4 5.000. 240.000.—
.a PERSONAL DE SERVICIC 80.400.—
1 Partidss Tndividuales ’ 2 $0.400.—
T %5 Ayte, 5° 1 2.400. 40.;(;:. )
T Y 1 1 3.300; 39.600.— '
“c) BOMNIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 35.800.—
2 Partidas Globales 35;.800.——
'z Sc':eldo' ‘Anual Complementarip ) 46.800.—
'#) APORTE PATRONAL 69.810,— -
2 Partidas Globales M(;ls.srcf..——
1 Laja Qe szbila.cioneé y.‘fer!.:lsionés m).sm.:

OIS DEL ITEM %: ......

6888.310.—




ST T e TRR TR TN e T

= * —_ 17_ L— .
) i
" ‘ITNCl1SO . 13
. QFEICINA DE B 'OQUIMICA
° &

A - e e
Partida - CREDITO - ANUAL B
Prin_ _Par. : . a Parcial, . APrincipal.
eipal cial CONCEPTCQ o . T .

L 2 3 - > = - — ey - -
ITEM 2 — QTROS GASTOS
a} GASTOS GENERALES ' 33.000.—
1 Servicios Generaleg 33.000.—
6 Combustibl s 5.000.—
T Comunicaciones 1.000.—
12 Conservacion motores - 8.000.—
14 Conservaciones varias 1.000.—
23 Gtos. Grales. a c'asificar 2.000.—
2§ Unifo mes y equipos 10.000.—~-
39 TUtiles, libros. ete. 6.000.—
%) INVERSIONES Y'RESERVAS : I 330.000,—
3 Servicios GeneTaleg . 330.000.—
1 Adquisiciones varias 10.000.—
4 Elementos para bibiotecas 10.000.—
7 Instrum.ntal cientifico 300.000.—
10 diguinas de oii ina ) 10,000.—

TOTAL DEL ITEM 2: ...... 363.000.—
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INCISO 14

INSPECCION DE FARMACIA

Partida ’
CATEGORIA N¢ de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_, - [ - : -
cipal cial a® CONCEPTO Carg. Mens. Paieial Prineipak
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 911.200.—
1 Partidas Individuales 4 211.200.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 211.200.—
1 Partidas Individuales 2 211.200.— '
Administrative 2 76.800.—
) 26 Ayte. 50 1 3.400.— 40.800.—
3 ., 9 1 3.000.~— 36.000.—
Profesionalcs 2 134.400.—
10 Oficial 8¢ 1 €.000.— 72.000.—
14 Aux. 2° (Insp. de Farmacia) 1 5.200.— £2.400,—
¢) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 17.666.—
2 Partidas Globales 17.600.—
2 Sueldo Anual Complementarip 17.600.—
e) APORTE PATRONAL 34.320.—
2 Partidas Globales 34.320.—
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 34.320.—
TOTAL DEL ITEM 1: g 263.120.—

......



TN'C1SO0 13
f ©  INSPECCION D7 FARMACIA SR

=N

Pavrtiida R -
— ~ ‘CREDITO . ANUAL
Prin- Par_ — -
cipal cial CONCEPTO . - Parcial .. Princijpal
ITEM 2 — OTROS GASTOS
¥ GASTOS GENERALES 50.500.—
] Servicios Generaleg 50.500.—
7 Comunicaciones . L. 5.000.—
11 Conservacién mobiliario 2.000.—
23 Gtos. Grales a clasificar 1.000.—
37 Servicio desayuno 2.500.—
39 Utiles, libos, ete. ) . 30.000.—
40 Vidticos y movilidad 10.000.~--
B) INVERSIONES Y RESERVAS ' 22.000.—
1 Servicios Gencraleg v - 22.000.—
10 MAquina$ de oficina 10.000.—
16 My naje ¥ bazar ' 2.000.—
7 Mobliaje ) ' ’ 10.000.—
TOTAL DEL ITEM 2: ...... - B 72.500.—
~ M ::
1 3 -, v .t o m
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INCISO 15

DIRECCION DE HIGIENE Y BROMATOLOGIA

Partida
—_— CATEGORIA N¢ de.  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o -
cipal cial a8 CONCEPTO Carg. Mens. Pateial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 1.489.200.—
1 Partidas Individua’es 32 1.489.200.—
. — —_—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 1.453.208.—
1 TPartidas Individuales 32 1.453.200.—
Administrative 26 1.081.300.—
22 Ayte. 19 3 3.800.— 136.800.—
23 » 2¢ 1 3.700.— 44.400. —
24 . 30 6 3.600.— 259.200.—
25 w 40 1 3.500.— 42.000.—
26 -, 5¢ 7 3.400.— 285.600.—
27 .. 6 7 3.300.— 277.200.—
30 _, 9 1 3.000.— 36.000.—
Profesion®'es [ -.372.000.—
12 Aux, Ppal. (Jefe de Serv.) 1 5.600.— 67.200.—
13, 1° (Jefe de Clinica) z 5.400.— 64.800.— T
15 » 3% (Méd. Odonit etc
Asistente) £ 5.000.— 249.000,—
4 PERSONAL BE SERVICIO 36900 —
1 Partidas Individuales 1 326.000.—
30 Ayte. 9° 1 3.600.— 36.000.—
¢) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS ’ 124.100.—
2 Partidas Globaleg 124.100.—~
2 Sueldo anual complementario 124.100.—
€) APORTE PATRONAL 231.995.—
3 Partidas Globales 241.995.—
1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia 241.995.—
TOTAL DEL ITEM I: ..... - 1.855.295.~—




fFNCIsO 15
DEPARTAMENTO BE HIGIENE Y BROMETOEOGIA -

Partida
. B CREDITO - -ANUAL
Prin. Par- _ _ B
cepal  cial CONCGEPTO Parcial Principal
ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 92.000 .-~
1 Servicios Generaleg 92.900.—
7 Comunicaciones 5.000.—
13 Consevacién vehiculos 5.000.—
23 @Gastos CGenerales a clasificor 14.000.—
27 Limpieza y desinfeccién 5.000.—
29 Productos quimicos 10.000.—
87 Servicio desayuno 3.000.—
39 Utiles, libros. €te. 30.000,—
40 Viiticos y moviidad 20.000.—

TOTAL .DEL ITEXM 2:

92.00¢.—

o
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iNCISO.16
OFICINA DE DEMOLOGIA Y .COOGRDINACION DE INFORMACIONES SANITARIAS

Partida . o
— -« GCATEGORIA N? da Remun. CREDITO - ANDAL
Prin- . Par- Cla__ - - o .
cipal «cial. s . CONCEPTC Carg. Mens. Parcial Principat
ITEM .1 — GASTOS EN PERSONAL
2}SUELDOS - 420:600.—
.1 Partidas Individua'es 9 429.600,—
1 PERS-)ADM. Y TECNICO 429.600.—
h 1 Partidas Individua'es 9 429.600.—
i — —_——
} Dircetor de 3° 1 9.006.— 108. 000, —
20 Avte NMayor 1 4.006.— 48.000.—~-
33 . ¢ 1 3.700.~ 441,400, —
2, 3 1 3.600.— 43.200.—
37 ” &9 1 3.3006.— T 38.600).—
29 .- 8° 2 3.100.— 74,400 . —
30 . 9° 2 3.000.— 72.000.—
<y BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 25.800.—
2 Part:das Globalzeg 35.800.,——
2 Sueldo anual complementario 35.800.-—
®) APORTE PATRONAL : 69.810.—
69.810.—
2 Parfidas Globales —
1 Caja de Jub. y Pensiones de la Peia 65.810.—
TOTAL DEL ITEM 1: ..... § 535.210.—



Individua.es
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INCISO 16
DEPARTAMENTO DE DEMOLOGIA Y COORDINACION DE iNFOBMACIONES SANITARIAS

Partida
CREDITO - ANUAL
Prin. Par- - - ~
€ipal  c'al CONCEPTO Parcial " Principal
ITEM 2 — OTROS GASTOS
2) GASTOS GENERALES 63.000.~—
1 Servicins Generaleg €3.060.—
7 Comunicaciones 3.000.—
37 Servicio d2 desayuno 5.000.—
38 TUtiles, libros, ete. 40.000.—
40 7Vidticos y movilidad 15.000.— )
b) INVERSIONES Y RESERVAS 65.000.—
1 Servicios Ceneraleg L 65.000.—
10 Maquinas de oficina 15.000.—
17 1Moblaje 56.900.—-
TOTAL DEL ITEM 2: ...... . 128.000.—
2 LU S L A
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LINGCIS @ 17

SERVICIO IPE RECONOCGIMIENTOS MEDICOS Y LICENCIAS

Partida

TOTAL DEL ITEM 1:

* €ajs deo Jub. y Pensiones de la Puiw

N

CATEGORIA N? das  Remun. CREDITO - A‘NUALI
Prin- Part Cla. o -
eipal ciaf s1 CONCEPTOC Carg.- Mens. Parecial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
=) SUELDOS 543,400, —
1 Partidas Individuales it 542.400.—
54 PERS. ADM. Y TECNICO 459,600, —
¥ Parbidas - Individua'es 3 459.600.—
Pers. Administrativo 5 207.600.—
: 21 Ayt: Ppal. 1 2.900.— 16.800.—
- 2, 3 1 2.600.— 43.200.~-
J 25 s ode 1 3.500,— 42.000.—
27 ., 6° ° i ©3.300.— ., 39.600.—
30, 9 1 3.000.— 36.000.—
- Profesional-s 3 - 252.000.—
i2 Aux. Ppal. (Jefe de Serv.) 1 5.600.— 67.200.—
13, 1¢ (Jefe de Clinica)) i 5.400.— 62.800.—
15 » 3* (Méd. Odon., Bioq.}
Asistente) 2 5.000.— 120.000 . —
2 PERS. OBR. Y DE MAEST. 43.200.—
1 Parciidas Individuales 2 43.200.—
24 Ayte. 3° 1 3.600.— 43.200.—
2 PERSONAL DE SERVICIO 39.600.—
2 Parlidas Individuales 1 38.600.—
27 Ayte. 6° 2 3.300.— 39.600.—
£) BONIFICACIONES . Y SUPLEMENTOS 45.200.—
; : o
2 Partidas Globaleg 45,200, —
2 Sueldo ~anual complementario 45.200,—
=) APORTE PATRONAL $8.140. —
N A
2 Partidas Globales $8.140,—
88.340.—

§ 67740, —

B e Y



INCISO 17
RECONOCIMIENT 3 MEDICOS

Fartida

Prin. Par-

CREDITO - ANUAL

Parcial

cipal  c'al CONCEPTO
ITEM 2 — OTROS GASTOS

a) XASTOS GENERALES
1 Servicios Goeneraleg

7 Comuunicaciones 1.000.—

11  Coauservacién mobiliario 3.000.—

2 Chnservac 6n motores 3.000.—

13 Conservacion vehiculos 35.000.—

14 Conservaciones varias 5.000.—

23 G'0s. Grales a clas‘ficar 5.000.—

27 Limpieza y desinfecc’on 5.000.—

34 TRopa 3.000.—

38 TUriformes y equipog 20.000.—

33 Utiles, Libros, etc. 50.000.—

&3 INVERSIONES Y RESERVAS
1 Servicic;é Generaleg
16 Adlendje. ¥y bazar
i7 Afoblaje

TOTAL DEL ITEM 2: ......

ot

.000.—
.000.—
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INCISO 18 -

ESCUELA DE AUXILIARES SANITARIOS “DR. EDUARDG WILDE™

kBartida

TOTAL DEL ITEM 1: ......

-—

—_— CATEGORIA Ne du Remun. " CREDITO - ANUAL
. Prin- "Par- Cla_ o ) — .
eipal  cial & “CONCEPTO Carg. Mens. Parcal Principat .
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS ' 1.144.800.—
1 Partidas Individuales 12 544800, —
2« Partidag Glohales 600.000.—
1 , PERS. ADM. ¥ TECNICD 328.300 . —
1 Tartidas Individuales 8§ 328.300.—
Director de 3¢ 1 9.000.— 108.006.—
19 Aux. T° 1 4,200.— 50,400, —
24 Ayte. 3¢ 2 3.600.— 6. 400.—
%, 40 2 3.500.— 34.000.—
2 77 PERS. OBR. Y DE MAEST.T%" T ~ 36.000.—
1 Partidas Incividuales 1 36.000.—
30 Ayte. 9° 1 3.000.— %6.000.—
4 PERSONAL DE SERVICIO 7 1s0.000.—
1 TPartidas Individuales : 5 180.000.—
20 Ayte. Yo 3 3.900.— 1R0.000.—-
8 PERSQNAL DCCENTE 600,000, —
2 Part’das Globales %00.000, —
Para nAgn de porsonal At
cnte 2 ra6n de $ 230 =
hora de cd‘edra semanal —
Aporte Caja de Jubh -— Spe-
do Anuai Comp., ete.) 600.000 ~-—~
©) BONIFICACONES Y SUPLEMENTOS £5.400, —
2 Partidas Giohales 46,400 .—~
2 Sueldo anual compl:mentario : 45,400, —
@) APORTE PATRONMAL £8.536.—
2 Partidas G'obales 88.530.—
1 Caja dge Juh. ¥ Pcnsioncs de la Pois 88.530.—

$ 1.278.730.—
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INCISO 18 ;
ESGUELA DE AUXILIARES SANITARIOS “DR. EbUAR_DO WILDE”
Parti da ) o . . : ; ]
CREDITO - ANUAL- .
Prin. Pac- ) : - .
~apal | c’al CONCEPTO Parcial " Principal - 4
TEM 2 — OTROS GASTOS
=) GASTOS GENERALES 1258.000.—
1 Servicios Generales 258.000.—
7 Comunicaciones ~ 8.000.— .
10 <Tonservacion lnStalaciones 10.000.— 1
11 Co sarvacién inmueb eg ©10.000,—
14 Consersvaciones varias 5.000.—
i5 K ergia Kléeirica 20.000.—
23 Geastos Grales. a clasificar : 10.0600.—
27 . limpigza. v desinfeccién 10.000.— i
22 Racionamiento y alimentog 100.000.— B
34 Ropa ) ) 35.000.— '
28 Uniformes y equipos ", 25.000,—
39 Gtiles. lib>as, ete. : . 15.000.—
44 Vidlicus y movilidad 10.000.-—
&) INVERSICNES Y RESERVAS : T 95.000 — N {
1 Servicibs Generales ’ éE.OQO.——- L ’
1 Adquisicionss varias ' 10.000.— !
4 “Zlementos para billiotecas . 10.000.—
6 Instrum. varios . ) 5.000.— : ‘
15 RMraterial pedagégico 4 - 10.000.— T o
6 WM-naje y bazar S - 10.000.—
17 nlob'aje : 50.000.—
TOTAL DEL TEM 2v ..... o &% W57 o $ 353.000.— !

—— —— t

L e e e
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, INCISO 19
DIRECCION PROVINCIAL DEL TRABAJO

Partida

CATEGORIA N¢ de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. o
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principat
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 5.531.26.-—
1 Partidas Individualcs 738 5.481.200.—
2 TPartidas ohaks 100.000.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO
1 Partidas Individua es 70 5.001.600.—
Dir ctor i 16.000.— 192.000.—
Delegado Zona WNorte 1 10.000.— 120.000.—
Jefe Policia del Trabajo 1 9.500.— 114.000 .-~
% Oficial Ppal. 10 9.000.— 1.080.000.—
4 ” 20 3 8.000.— 288.000.~—
kit - 59 13 8.800.— 1.076.400.—
14 Auwx 2¢ T 5.200.— 436.800.—
15 " ° 3 5.006.— 180 .00, —
15 . 3v (Procurador) 1 5.000.— 80,000, ~
15 . 37 (Ahogado) 2 5.000.— 120, 000 —
16 - 40 2 1. 800.— 115.200.—
7 . B © 1.600.— 331.200,—
18 “ g¢ S 4.400.— 264 000.—
20 Ayte. Maver 5 1,000 — 240,000, —
15 . 3¢ (Mé:Hco) 1 5.000. — €0.000.—
30 Avte, 8¢ b2 3.000.— 324.000. —
1 PERS. ADM. Y TECNICO 100.009.—
2 Tartidas Glohales 100.000.—
Para  contraticion encarea-
dog de fiscalizacién béasentas
sinrnnte 1o zafra 100.000. —
2 PERS. OFPR. Y DE MAEST. 200.000.—
1 DPartidas Individua es 5 300.600. —
15 Aux. 3° 5 5.600.— 300.000.—
4 PERSONAL DE SERVICIO 329.600.—
1 Partidas lndividua es 2 129.600. —
24 Ayulante 8° 2 BGUB .~ 129.600.—
¢} BON!FICACIONES Y SUPLEMENTOS 452.60¢.—
2 Partidas Globa'es 452.600.—
2 Suslds Anual Complementarip 452, 600.—
e) APORTE PATRONAL : R8%.57¢.~—
2 Partidas Gloha’es 882.570.—
1 C(C'aja Ge Jubilaciones 882.570.—
TOTAL DEL ITEM 1t ......

3 ©.366.378
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INCISO 19

DIRECCION PROVINCIAL DEL TRABAJD

Partida CREDITO . ANUAL
Prin.. Par. Parcial Principat
wipal cial CONCEPTO
ITEM 2 — ODTROS GASTOS
a) GASTOS GENMNERALES 2.064.000.—
1 S rvieics Generales 2.064.060.—
2  Alquileres 200.000.—
¥  Comnbuszilbles v labricantes 300.000.—
% Comunicaciunes 350.000.—
¢ Conservacién inmucbles 10.000.—
10 Conservacion instalacion.s 16.000.—
11 Conservacién moblaies 10.000.—
13 (Conservae. 6n vehieculos 250.000. —
14 Corservacionies varias 10.000.—
15 Encrgia E érica 40,000, —
18 TFletss v acarreos 4.000.-—
33 (3'cs. Grales. a. c'asificar 250.000.-—
37 Rervin o desavonno ’ 26.000.—
38 Untioim.s ¥y cquipos 60,008 . —
0 Pities HITTos o impresiones 150.000.—
19 V idtlens vy movitidag $00.000.—
B) (NVERSIONES Y RESERVAS 935.000.—
1 Serviciog Generales 935.000.—
1 Acguiric gn s va-ias 40.000.—
10 MAaquinas d: oficina 50.000.~--
11 Motore: y herramientas 15.000.—
12 Maquinas, motores 10,000, —
16 Menaje ¥ hazar 10.000.—
7 Moblaje 190.900.—
22 Automotores (1 rural-6- jeep) 620.006.—

TOTAL DEL ITEM 2:

2.999,.000.—
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INCISO 20
DIRECCION DE LA VIVIENDA

Pariida’
_— CATEGORIA : N? de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_ o

cipal  cia! se CONCEPTO Carg.  Mens. Pare’al " Principal

ITEM 1 — GAST3S EN PERSONAL

=) SUELDOS 3.146.400.—
i DTartidas Individuales 38 3.146.400.-—
ki PERS. ADM. Y TECNICO 3.014.400.—
A £ Partidas Individuales 35 3.014.400.—
Director 1 16.000.— 192.000.—
Jefe Departamento (P.U.) 1 13.500.— 162.000.—
Ayte. Prof. Universt. 2 11.000.— 264.000.—
Jefe de Divisién 1 10.000.— 120.000.—
2 Ofic. Ppai. (Jefe Dpto. sitit) 3 9.000.— 324.000.—
ot ,. Ppal. (Ayte. Téc. cjtit.) K 9.000. = 324.000.—
2 .. Ppal. (Seecre'ario) 1 9.000.— 108.000¢. —
‘8 » 3* 35 7.500.— 454,000 . —
15 Aux. 3¢ (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.000.—
8§ Ofic. 6° 3 6.600.—— 237.600.—
10 , 8e 1 6.000.— 72.000.—
15 Aux. 3° 4 5.000.— 240.000.—
18 » B° 5 4.400.— 264.000.—
19 ” 7o 5 4.200.— 151.200.—
22 Ayte. 1° 1 3.800.— 45.600.—
a2 PERSONAL DE SERVICIO 132.000.—
i Partidas Individuaes 3 132.000,—
20 Ayte. Mayor 1 4.000.— 48.000.—
23 ”» a°e 1 3.600.— 43.200.—
. 26 »  9° 1 3.400.— ©40.800.—
©y BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 262.200.—
zZ Partidas Globales ) . : 262.200.—
2 Sueldo Anual Complementario 262.200.—
2) APORTE PATRONAL 511.290.—
2 Partidas Globales 5i1.290.-—
1 Caja Jub. v Pens. de la Provincia. 511.390.

TOTAI; DEL ITEM 1: ...... 3.019.890.—

e



INCISO 20,
DIRECCION DE LA VIVIENDA

Partida -
- CONCEPTO .CREDITO - ANUAL
Prin.  Par- ' —
<ipal ¢ al Parcial Principal
ITEM 2 - - DTROS GASTOS -
a) GASTOS GENERALES 9.387.000.—
1 Servicios {yengrales 2.387.9000.—
3 Algquileres varios 72.000.—
7 Comunicaciones <60.000.—
9 Corservacion inmuebles 5.000.—
10 onservacion instalaciones 5.000.—
11 Conscrvacién mob:aje y artefactos 5.000.—
12 Cons3rvacién méq., motores y herram. 20.000.—
3 ConServuze 6n vzhiculos 150.000.—
14 tlonservaciongs varias 10.000.—
25 Honorarws y retribuciones a terceros 800.000.—
27 I.ampieza y dexinfeccCion 2.000.—
29 Productos guimicos ¥ farm. 10.000.— :
30 Propaganaz ¥y publicidad 400.000.—
32 Ropa 3.000.—
37 Servicio de desayuno v merienda - 35.000.——
38 Uniformes ¥y squipos 70.000.—
389 Utiles, libros. impres. v encuadern. 250.000.—
40 Viaticos v movilidad 400.000.—
») INVERSIONES Y RESERVAS 1.544.000.—
1 Servicios Generales 1.544.000.—
3 Adquisciones varias 48.000.—
4 E ementos para bibliotecas y museos 20.000.—
¢ Instalaciones vorias 15.000.—
7 Instrumental cientifico 200.000.—
10 Wiquinas de ofieina 150.000.—
31 Miquinas. motores y herram. 32.000.—
12 Maqui-as y aparatos de limpieza 2.000.—
13 \iatgriales y materia prima . 85.000.—
16 Menaje REERR 2.000.—
17 Moblaje. artef. v taplceria 60.000.—
21 Vehicu o8 varios 10.000.—
22 Automoreres (2 camionetas) 920.000.—
TOTAL DEL ITEM 2: ......

3.931.000.—
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INCISO 21

PRESTAMOS PARA:- LA COMSTRUCCION DE

e L3

N

VIVIENDAS

Partida .

Pﬁn_ Par_ }
eipal  cial CONCEPTO

CREDITO . ANUAL

Parcial

Priacipal

ITEM 2 — OTROS GASTOS
=) GASTOS GENERALES

2 Partidas Globales

2 Para préstamos a 'Terceros para la
eonstruceién. modificacién, amplia-
eién y mayores costos de la vivienda
propia otorgados por la Direccién de
- 1a Vivienda v efectivados por el Ban-
co de Préstamos y Asistencia Social
.......... serevasseas. § 10.000.000.—
Para, compensa, préstamos a la Cons-
trucCién de la vivienda efectuadas por
intermedio .del Banco de Préstamos ¥
Asistencia Social., por los departamen.
tos construides en calle Belgrano esq-
Balecarce y, Dein Funes y Espaia ..

3 2.000.600.—

123}

TOTAL DEL ITEM 2: .........

12.000.000.—

12.000.000.—

12.000.000.—

e e
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INCISO 23
BONIFICACION POR ANTIGUEDAD PERSONAL MIMISTERIO DE
ASUNTOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

Partida } S
————— CATEGORIA N? de  Remun. CREDITO -~ A'NUA‘L'
Prin- Par- Cla_ 0 . . . -

cipal - cial s2 CONCEPTO - Carg. Mens. Pareiai Principal

] ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
c) BONiFICACIONES Y SUPLEMENTOS

) 232.920.—
[ y
2 Partidas Globales 232-920.— .
1 Antigiiedad para el pago de fodo Per.
. sonal del Ministerio de Asuntos So- .
ciales y Salud Pdblica comprendido
en el beneficiol . 215.500.,—
2 Sueldo Anual Complem. 215.000.— 17.920.—
"e) APORTE PATRONAL '34.940.—
- Partidas Glohales 34.940.—
1 Caja de Jubilaciones -y FPensiones

Y

TOTAL DEL ITEM 1:

" 34.940.—

P A . ' 267.860.—
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oo INCISO 22

FIRANCIACION AL INSTITUTO PROVINCIAL DEX SEGURO

Pariida CREDITO . ANUAL
Frin. Par.
cipal cial CONCEPTQC Parcial Principal
I'TEM 2 — OTRJS GASTOS
=) GASTOS GENERALES 6.000.000.—
2 Yartidas Globales 6.000.000.—

Participacion del Poder Ejecutivo a la
financiacionn del! Instituto Provincial
de Seguros, = razén de $ 500.000.—
mersuales.

TOTAL DEL ITEM 2: ......

§.000.000,~—



ANEXDO «F»
- BPODER JUDICIAL
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DISTRIBUCION POR CATEGORIA DE LOS SUELDOS DEL PODER JUDICIAL
ANEXQO F — PODER JUDRICIAL ’

Remuneracién N¢? de Carg.
Clase Categoria ) ‘- Mensual Categoria

— — 20.000.— T
—_ —_— 18.000.— 22
—_— —_— 15.000.— 13
— —_— 11.500.— 15
— —_— 10.000.— 3

1 Oficial Mayor 9.500.— 2

2 . Principal 9:000.— 2

4 . 2¢ 8.000.—- 1
12 Auxiliar Principal 6.000.— 3
14 » 20 5.600.— 11
15 o 37 5.400.—- 30
16 ” 4@ 5.200.—- 10
7T .- 5 5.000.—. 26
18 ” v? 4.800°—- 9
1% .- 7v 4.600.—- 13-
20 Ayudante Mayor 4.400.— ’ 45
21 ”» Principal 4.206.— 50
22 " 10 4.006.— 6
23 ” 2° 3.900.— 17
24 ” 3 3.800.— 4

TOTALES: ' 289




ANEXO “p»
PODER JUDICIAL

TOTAL

ITEM 1— Gtos en Pers. ITEM 2 — OTROS GASTOS ITEM 38
INCISO -
Ne? CARG. IMPORTE Gtos. Grales. Inv. y Reserv. Sub. y Subv, Plan de Ouras GENERAL
UNICO 289 30.221.680.— 1.306.475.~— 3»60.000.-—- _— — 31.888.155.—
TOTALES: 289 30.221.680.— 1.306.475.— 360.000.~— — —_— 31.888.155.—
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INCISO UNiCO

PODER JUDICIAL

" Tnsp. de Just. de Paz de Camp

- - f

9.000.—

Partida . T .
. CATEGORIA. N¢ da  Remun. CREDITO - ANUAL .
Prin- Par- ‘Cla_ . o . - - —
eipal | cial s2 CONCEPTO Carg. Mens. Parcial - Principalf
) ITEM 1 — GASTOS .EN PERSONAL
a) SUELDOS : . 24.223.200.—
1 Partidas Individual.s 289 £4.223.200.—-
1 PERS. ADM." Y TECNICO i . 11.595.800.—
1 Partidas Individuaies 200 11.596.800.—
1 Ofic. Mavor (Jefe Despacho) 2 9.500.— 228.000.—.
2 . Ppal. (Jefe Dpto. Ha-
bilitado Pagador) 1 $.000.— 108.000.—
4 Ofic. 2 (Encarg. Reg. P.C.) 1 8.000.— 96.000.—
10 . 8@ (Méd. Tribunales) 3 6.000.—— 216.000.—
12 Aux. Ppal. (Bibliotecario) 1 5.600.— &§7.200.—
12~ ,, Ppal. (Ofie. Secret.) 10 5.600.— - §72.000.—
13 . 1° (Enc. Mesa Entrad) 30 . 5.400.— 1.944.000.—
14 w 20 10 5.200.— 624.000.—
5. . 3¢ 26 5.000.—  1.560.006.—
%, 4 .9 4.800.— 518.400.—
7, B® .13 4.5600.— L TL7-600.—
18, e 45 4.400.—  2.376.000.—
X L . 49 -4.200.—  2.469.600.—
4 PERSONAL DE SERVICIC, 1.316.400:—
-1 Partidas Individuales 28 " 1.316.400.—
19 Aux. 7¢* (Mayordomo) 1 4.200.— -50.400—
S+ 20 Ayte. Mayor 6 4.000.— 288.000.— i
21, - Ppal 17 3.9N09.— 795.500.—
. 3 L 4,  3.8300.— 182.400.—
t ' :
7 FUNC. DE JUSTICIA ca 12.310.%09.—
1 Partidas Individuales 61 11.310.000-—
’ Menistro @2 la Corte 7 20.000.—. 1.680.000.—
-Jluéz de 1° Instancia 19 18.000.~—"  4.104.000.—"
- Juez de Paz Letrado 3 33.000.— ©28-000.—
" Fiscal Civil, Comercial y del .
Trabajo - 2 15.000.— . . 360.000.—
Fiscal en lo Penal ‘2 . 15.008.— 350.000.—
Fiseal en lo Civil, Comercial’ . o St
. ¥ Penal ’ g 15.000.— 360.000.— .
Defensor Qe XMemores 2 Incap. 1 15.600.— 180.000.— - - :
Defensor de Pobres y Ausent. 2 15.000.— 360.000.—
Defensor de Men., Incapaces . . : o
R Pobres y Ausentes 2 . 15.000.— ©360.000:—
. Secretario de la-Corte 2 15.000.— 360.000.~—
Secretarie 1% Instancia | 16, 11.500.—  2I1070.000.— .-~
Secretario de Paz T.etrado 3. '390.000.—- 360.000.—
1 108.000.— .
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INCISG UNICO
PODER JUDICLAL

Partida

- - CATEGORIA N¢ de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla. [*)
cipal cial se CONCEPTO Carg. #lens. Parcial Principal
) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 2.056.520.—
-2 " Partidas Globales 2.056.520.—
1 Antigiiedad ) 35.000.—
2 Sueldo Anual Complementario 2.021.520.—
8) APORTE PATRONAL 3.941.960.—
2 Partidas Globales 3.941.960.—
T Cajz de Jubilaciones ¥ Pensiones 3.941.960.—

FT

FTOTAL DEL ITEM 2:

30.221,680.—
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: INCISO UNICO
' PODER 'UTICIAL

Partida CREDITO _ ANUAL
Srin. Par. Parcial Principal
cipal cial CONCEPTO
ITEM 2 — OTROS GASTOS
@) GASTOS GENERALES 1.306.475.—
3 Servicios Generales 1.306.475.—
2 Alquiler d3 inmuebles 371.350.—
& Combustibles y lubricantes 36.000.—
7 Comunicaciones 32.000.—
2 Conservacién de inmuebles y obras 45.000.—
10 Conservacién de instalaciones 30.000.—
11 Conservacién moblajes 20.000.—
12 Cnnservacion méag. mot. y herram. 23.000.—
33 Conservacion de wv2hiculos 30.000.—
15 ¥nergia Eléctrica 95.000.—~
1§ Iintierro y luto §.000.—
18 Tletes y acarreoS 6.000.—-
23 Gtos. a clasifica, por inversién 60.000.-—
27 Limpieza y densinfecceién 30.000.—
33 Retribucién servicios oficiales 1.000.—
35 Seg. Accid. de Trab. y Resp. Civil 71.125.—
87 Sarvicio desayuno v merienda 25.000.—
28 Uniformes y -equipos 85.000.—
29 Tjtiles, libres, impresién 400.000.—
40 Vidticos y movilidad 40.000.—
&) INVERSIONES Y RESERVAS 360.000.—
i Servicins Generales -360.000.—
1 Adquisiciones varias 75.000.~—
24 Iolementos para Bibliotecas y Museos 50.000,—
3H Mdaguinas de oficina 75.000,—
16 Bazar y menaje 10.000.—
N 35 Moblaje, artefactos 150.000.—
- TOTAL DEL ITEM 2: ...... ©$ 1.666.475.—




- ANEXO «G»
DEUDA PUBLICA
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INCISO UNICO
DEUDA PUBLICA

1.— SERVICIO FINANCIEROS DEUDA CONSOLIDADA % 2.210.000.—

1.— Servicio empréstito interno garanti.

zado provincia de §aita 3% % . Ley

N¢ 770 (amortizaciones. intereses, co.’

misiones agente pagador, aranceles, )

BLC)  sreiencnanceonncnnsoascasarannna 5 L. T10.088.—
.— Servicio empréstito nterno garanti-

zaqio Gobierno Provinecia, de Salta .

2% % ILey N¢ 3412 (amortizaciones,

Intereses., Comisiones, ete). .......- % 308..000.—

[}

2.— Servicio Financiero Deuda Gobierno Nacionak % 25.000.000.—
1.— Servicig amortizacién acumuiativa. 4
intereses por deuda. con Superior Go.
bierno de la Nacidon al 31 de Octubre
de 1960 _ omergente financiacion Plan
de Obras PUbICAS .vvivvvenvn.. een 3 10.000.600.—
2.— Servicio amortizacion acumlativa &
intereses para atencidn préstamos’
recibidos Gokierno de la Nacién se.

gin Ley N¢ 3209 ............... , $ 15.090.000.—
3.— Amortizacién Deuda Flotanlie TN B $  8.590.000.—
1.— Déecimo segunda anualidad vto. pox
comyra Hotel Termas Rosarior de Ja. oy PR
Frontera: ’
Amortizacién . . . . $ 190.000.—
Intereses . . . . . . ., 64.5(65.— ] 254 .505.—

2.-— Interes:s varios adeudados a la Ca-
. ja. de Jubilaciones y Pénsiones Dro-

venientes de Letras de 7Tesoreria .. S 2.000.000. —
3.— Para pago deunda atrasada de afios

anteriores. procvenientes de Gasto®

en Persoral v .Otrcs Gastos con cré.

ditos reconocidos pur el Poder Eje.

CULIVO tiieinaovccconenoonncnnaacsaa $  5.060.060.—
#.— Reintegros por desistimientos, wven.

tas yio expropiaciones ........-... . S 1.000.000.—
$.— Servicios nnevas obligaciones ...... - T8 AYE., ~ -

TOTAL DTUDA PUBLICA .......... .3 35.800.000.—



procvenient.es

ANEXQC «fi»
PLAN DE OBRAS



BNERGC «l»
{REDITO GLOBAL DE EMERGENCIA
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INCISO UNIEO
OBRAS PUBLICAS

T

-

Partida
TREDITO - ANUAL
Prin. Par-
cipal cfal CONCEPTO Porsidl Principal
ITEM 3 — OBRAS PUBLICAS
a) OBRAS F 182.950.000,—
1 Servicios Genecrales S T182.9%0.000. —
1. Partidas globales a distribuir yor
Decrito del Poder IKjecutivo $
182.950.000.—
TOTAL DEL ITEM 3: % 182.950.000.—

“eace

i




INCISO: UNICO |

a) CREDITO ANUAL DE EMERGENCIA

o

&

Partidas Globales

1.— Para el refuerzo ds partidas de

Otros Gastos .......cevinnn.

TOTAL DEL ITEM 2:

serene

T , CREDITO GLOBAL DE EMERGENCIA I
Partida , + .
, CREDITO - ANUAL .
Prin. Par- - S
cipal  c¢lal CONCEPTO Parcial .- Principal
ITEM 2 — 'OTROS GASTOS ) -

$ 10.000.000.—-

$ 10.000.000.—

10.000.000.—

-$ 10.000.000.—

4(\.

Ty . - e .



CAPITULO DE GASTOS

" 41 — ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

LI



11 — REPARTICIONES DESCENTRALIZADAS '

i{NCISO ‘ . REPARTICIONES

MINISTERIO DE ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS
/7

1 Direccién Provincial de Vialidad

2 i ] Administracién General de Aguas de Sa.’lta.
3 T Banco Provincial de Salta

[ ? Banco de Préstamos y Asistencia Social

"MINISTERIO DE ASUNTOS SOGIALES Y SALUD PUBLICA

&

Caja. de Jubilaciones y Pznsiones de la Peia.
[

Instituto Provincial de Seguros

MINISTERIO DE GOBIERNO JUSTICIA E INSTRUCCION PUBLICA

K Consejo General ge Educacidén
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INCISO 1

L
DIRECCION DE VIALIDAD DE SALTA
RPartida
_—_— CATEGORIA N* de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin~ Par- Cla, o
cipzl cial s CONCEPTOC Carg. Mens. Parcial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a} SUELDOS 16.141.200.—
. —_—
1 Partidas Individuales 238 15.997.200.—
2 Tartidas Globaleg 4 144.000.—
= PERS. ADM. Y TECNICO 9.143.800.—
1 Pariidas Individualeg 116 9.142.800.—
Presidente Direct. (P.U.) 1 16.000.— 192.000.,—
Jefe Departamento (P.U.) 2 13.500.— 648.000. —
Jafe Dpto. Trans y Transp. 1 12.000.— 144.000.—
2¢ Jefe Dpto. (P.G.) 3 12.000.— 432.000.—
¥ Ayte. Prof. Unijversitario 3 11.000.— 396.000.—
2 Ofic. Ppal. ’ 1 9.000.— 108.000.—
2. Ofic. Ppal. (S cret. Gral.) 1 9.000.— 108.000.—
2 .- Ppal. (Tesorero) 1 9.000.— 108.000.—
2 s Ppa. (Encarg. Direc
<. ' (D.AMLE) 1 9.000.— 108.000.—
2 ,» Ppal. (Ayte. Técn. d»
- .12 cltitulod 9 9.000.— 972.000.—
3 . 1e 1 8.500.— 102.000.—
N - 4 " 2e 1 8.000.— 96.000.—
- 5 . 37 -(Aybe. Técn. 2%) 8 7.500.— 720.000.—
15 Aux. 3 (Asesor TJT.etrado) 1 5.000.— 60.000.—
15 “ 3¢ (Médico) 1 5.000.— 60.000.—
) 9 Ofic. 7° 8 6.300.— €04.800.— DT
TR e T, 10 » 82 6 6.000.— '432.000.—
12 Aux. Ppal. 6 5.600.— 403.200.—
13 o 1e 14 5.400.— 907.200.—
14 " 20 7 5.200.— 436.800.—
. i5 »”» 3@ 12 5.000.— 720.000.—
16 . 4¢ 2 4.800.— 230.400.—
17 " 5? 9 4.600.— 496.800.—
18 » 6° £ 4.400.— 211.200.—
19 » 7e 6 4.200.— 302.400.—
> 20 Ayte. Mayor 3 4.000.— 144.000.~—
z2 Partidas Globales 144.000.—
Para pago de 4 miembros del Direc-
Zorio (Consejeros a § 9.000 mens. chr 144.000.—
2 PERS. OBR. ¥ DE MAEST. 6.544.800.—
2 Partidas Individualeg 115 6.544.800.—
8 Ofic. 6° 3 6.600.— 237.600.—
o 9, T 2 6.300.— 151.200.—
i i«“r;" 0, 8 v 2 6.000.— 144.000.— ©
- 32 Aux. Pral. N v 2 5.600.— 134.400.— M IS |
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DIRECCION. DE VMALIDAD DE SALTA-

Partida

———————— .CATEGORIA N* de  Remun., - 'CREDITO - ANUAL
Prin. Par. Cla.. = | o .- - ™ - —
cipal cial "se. CONCEPTO Czrg Mens. . Parc al . PEipeipal
13, 1° 2 5.400.~—  129.600.—
- w o, 2 19 5.200.—  1.I35.600.—
15 -, %0 18 5.000.—  1.080.090.—
R 1w, 5 1T . 4.600.— . ~938.400.—
) 8, 67 24 - . 4.400.—  1.267.200.—
9 -, 12 4.200.— 604.300.—
i 20, Ayte. Mayor. 14 - 4.000.— 872.000.— .
4 PERSONAL DE SERVICIO ' 309.600.—
1 Partidas Individuales 7 309.600.—
20 Ayte. Mayor 1 4.000.— . 48:000.—
22, 10 1 3.800.— 45.600.—
, 24 . % . _ 5 2.800.— - 216.000.—
' ©) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 3.295.600.—
2’  Partidas Globales 3.295.500 -
1 Antigiiedag , 150.000.—
3 Sueldo anual compl:mentario 1.345.600.— °
3 Salaiio famiiiar 1.800.000—
e). APORTE PATRONAL ' 2.623.920.—
2 Partidas Globales ' 2.623.920.—
1 Caja de Jub. v Pens. de la Provimeia =~ 1 } ° 2.623.920.~-
TOTAL "DEL ITEM 1: «.eeeey ' 5. .22.060.720.—

-
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I atha o LINCISO % T T
. ADMINISTRACIGN GEIERAL DE VIALIDAD . - .
Partida

. ’i’rin- Pax_

CREDITO . ANUAL - - -

. Parcial Principal
eipal cial CONCEPTO - .-
‘ _ ITEM 2 — CTROS GASTOS - s )
*a} GASTOS GENERALES 053.000.—
1 Servicios Generales 3.052.000.—
% Alquileres de Inmushles 12.000.— '
6 Combustibles y lubricart.s '35.000.—
.7 ComunicaCiones 70.006.— ,
.9 Conserv. de inmuebles y obras " 100.000.~—
10 Coaservacion * de instalaciones - R 100.000.—
.11 Conservac é6n dz moblojes y art.f. 50.000.—-"
.12 Conscrv. de maq., . mot, ¥ herr. 100.000.—
13 Conservaciéon de vehiculos 50.000.—
14 Cons.rvaciones varias - 5.000.—
« 15 ‘Anergia eléctrica 150.000.—
16 Entierro v lute 30.000.—
17 Iistudios, comisiones, ete. 100.000.—,
1S Fletes y acarreos 20.000.—
23 Gtos. a clasificar pf nversién 100.000.—
.25 Honorarios y retribiiciones a tzrncms 50.000.—
-~ 26 Impu.stos y tdsas 200.000.—
27 Timpicza vy desinfeccién 20.006.— <
. 29 . Productos quimicos -v farmacias 50.006.-—
" 80 Propaganda y pullicidad 300.000.-— .
32 Racionamiénte vy  atlimentos 30.00G.— :
33 Rairib. a serviciés oficiales 10.006.~—
3¢ Ropa ' 10.000.—
. - 36 Saguro automotores . : < '50.00G.—
"% . '35- Sez. Ace'd. Trab. y Resp. Civil - 100.000.—
" 7 37 Servicio desayuno- y merienda 100.000.—
38 TUniformes y equipos - 60.006.— -
39 Ttiles. libros. jmpres., encuad.En. 450.000,—
40 Viaticos y movilidad ) 1.000.000.—
%) ' INVERSIONES Y RESERVAS 1.590.000.—
1 S-rvicio Generales f ” -7 1.500,000.—
1 Adguisjcion. § varias o R 50.000.— -~
4 ‘Tlementos pibibiict. ¥ museos 50.000.—
5 Inmuebleg y obras 50.000.—
¢ Insta‘aciones varias - 10.000.—
9 Instal. plcomunicaciones R 5.000.—
© 10 MiAquinas de oficina 200.000.—
11 - Méguinas, mot. y heTramientas 50.000.—
16 XNenajs ’ 15.000.—
7 Moblajes, artef. y tapiceria 100.00Q.-—
21" Vehiculos' varios 50.000.—
22- Automotores (2 - ca,mxonetas) 920.000.—
@) SERVIC!O FINANCIERO - 3.477.339.—
WL 2 7 e Bl —
-4 .Serviciog de deudas ' el e e )3.4'{7.339.--‘
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INCISO 2
ADMINISTRACION GENERAL DE AGUAS DE SALTA

<

CREDITO - ANUAL

Partida
Prin. Par- -
cipal cial CONCEPTO = Parcial Principal
1 Servicios de deudas 3.277.339.—
2 Reconoc:miento de créditos 200.000.—
e) CREDITO GLOBAL DE EMERGENCIA 1.000.000.—
I Servicios Genera’es 1.000.000.—
2 Partida Giobal 2.000.000.—
aaeane B 9.029.339.—

TOTAL DEL ITEM 2:




S T T T T TR T T R A R e L OO Ry,
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- INCiIsO 1 R
ADMINISTRACION GENERAL DE ¥VIALIDAD
Partida B
CREDITO - ANUAL
Prin. Par-
cipal c'al CONCEPTO Parcial ‘Principal .
ITEM 3 — PLAN DE OBRAS
a) PLAN DE OBRAS 186.115,941 . —
3 Partidas Globales f 3186.115.941.—
Gastos & Invorsiones del Plan de O- -
wras propiag de esta Roparticién, a
digtribuirse de acuerdo a Resoluciétn
Interna del Tonorable Directorio d=
Vialidad de Salta. i r
TOTAL DAL ITEM 3: ..... . 186.115.941.—




N it SR lNClSQZ ,
T ADM[N[STRAC[ON GENERAL DE AGUAS DE SALTA

- Partldas Globales T

Partida ' S . . ce T et
—— e CATEGORIA © N* de  Remun. CREDITO - ANUAL .
Prin- Par- Cla, o S - ———
cipal- -cial = se CONCEPTO . Carg. Mens. © pardial’ Principal -
- : . ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL . .
23 SUELDOS ‘ ' 32.569.200.—
1 Partidas Indviduales. ©o4aT 29.104.200.— '
2 Parbidas Glohales. 3.465.000.—
T PERS. ADM, Y TECNICO 15.484.800.—
1 Partidas Individuales - 187 15.484.806.—
’ Administrado? Gral. (. U.) 1 16.000,— 192.000.—
. Jefe Dpto. (P. U . § 13.500.— £10.000.— -
29 Jefe Dpto. (P. T.) 4 12.000..— 576.000.— "
Ayundanrts - Prof. Umvsrmt 10 11.000.— 1.820.000. —
: Jefe Divisién 5 10.000.-— #00.000.—
2 Oficial Principal 1 9,000, — 108,000,
K 2 Oficial Prine.- (Secretario)’ 1 9.000.—- 108.000.— N
v -3 Oficial Prine. (Tesorero) 1 9.000.— '108.000.—
B 2 Ofie. Prine. (Ayt>. Téc. T? 5
*.cltitulo) 16 9.000.—  1.728.000.—
) 5 ‘Oficial 3¢ (Ayte. 5° 2%) 11 7.500,— 990.000,—
5 Oficial 37 1 7.500.— T 90.000.—
: . 6 Oficial 4v . - 1 7.200,— - 86.400.—
8 Oficial 6° . 12 6,600, — 950.400.—
15 Auxiliar, 8° (Asesor Letradoy 1 5.000,— 60.000,—
-4 Ofjcial 22 (Subint. Aguas 1% .
P. UD , 2 8.000.— - 192.000.—
‘9 Oficial 7° 19 6.300.— 1.436.400.—
10 Oficial §° 15. €.000.~ 1:080.000.—-
12 Auxiliar Principal 7. 5.600.— 470.400,.— -
13 Auxillar 1° 47 5.400.—  3.045.600.—
15- Auxitiar 3¢ ) 15 5.000.— 900.000.— -
18 Auxiliar 6° 12 4,400, — 633.600 —
2 Partidas Globa'es _ 90.000.—
3 Consejeros representantes de usuarios . '
de agua a § 2.500 mensuales clu. 90.000.—
3 PERS. OBR.. NO CALIF. 12.934.800.—
1 Partidas Indlvldualeq . 224 12.934.800.—
T 9 Oficial 7° _ . 21 6.300.—  1.587.600.— '
£ 10 Oficial &e ) .1 6.000.—- 72.000.,—"
o 1 12 Auxiliar Principal 4 5.600 . —- .268.800.— ‘
' - 13 . 10 . 37  5.400.— - 2.397.600.—
5 ., 3° - 23 5.000,— 1.389.060.—
. 16 . 4° . 28 4.800.= . 1.612.800.—
: ooaTr ., B . . .15 4.600.— . $28.000.—
s 19 e 95 4.200.—  4.788.000.—

3.375.000.—




E Lo =216 — :
: "INCI1sSO0.2 . Ty ‘)‘
AQ‘M]NI_STRA'CIQN GENERAL DE AGUAS DE SALTA :
. Partida S I S L
. ——— _ CATEGORIA ‘Ne'de  Remun. CREDITO - ANUAL
. ®Prin. Par. Cla. o C : - ' ~
‘cipal ‘cial se CONCEPTO _ Cargi”  Mens. "Parcial Principal

cion-s. : 3_,375.0091—- '
4 PERSONAL DE SERVICIO '
1 Partidas lndividuales 9 405.660.—
20 Ayte. Mayor 1 4.000.— . 48.000 .~
21 . Ppal, 1 . 3.900.— 46.800.—
.23, 90 7 3.700.— '$10.800.—
®) JORNALES o '
2 Personal obrere v de maestranza 7 279.000.—
" Bnearg. peones Dipds. a $ 160 pldia 1 3.750.— '45.000.—
. Peones de playa & § 130 por dja.' [ 3.250.— | "234.000.—
) BOMIFICACIONES: Y SUPLEMENTOS
3 Partidas Globales » ' ' 4.887.850.—
1 Antigiliedad . " 150.000.—
2% - Suelde anual complementario 2.437.850F—
3 Salario familiar . v %,300.000:—
#) APORTE PATRONAL
2 Partidas Globales ' . 4.752.810:—
1 Caja de Jub. y Péns. de % Provimcia 2753830,
' TOTAL DEL IFZM 1: ,....

At ncién sueldos: d.1 perso-
nal de usinas ine!uidos: Suel-
do anval compiementario, A-
porte Patronal y Bonifica-

405.600.—

279.000.—

" 2.887.850 —

4 753.510.—,

S

42.210.880.

e
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s ) INCI1SO 2

ADMINISTRACION GENERAL DE AGUAS DE SALTA

Partida

Prin. Par-

CREDITO - ANUAL

eipal’ c'al CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 — OTROS GASTOS
=) GASTOS GENERALES ’ 5.528.000.—
i Serviclog Generales 5.523.000.—
2 Alquilerss de Inmuebles 18.000.—
3 Algulleres varios 18.000.—
6 Cobustibles y lubricantes 1.500.000.—
7 Comunicacioneg 90.000.—
10 Conservacién instalaciones 40.000.—
13 Conservacién de vehicuios 200.000.—
14 Conservaciones varias 50.000.—
15 Energia Eléctrica 2.800.000.—
16 Entierro y Iuto 30.000.—
.18 Tletes y acarreos k) 40.000,——
K 23 Gtos. a clasificar plinversé6m 130.000.—
26 Impuestos y tasas 10,600, -—
- 27 Limpieza y dssinfeccién 30.000.—,
- 29 FProductos quimicos y farmacéuticos 7.000.—
30 Propaganda y publicidad 40.000.—-
1 33 Reztribucibn servicios oficiales N 30.000.—
© 35 Seg. Aceid. Trab. y R.sp. Civil ) 200.000.—
37 Servelo desayuno y merianda 150.000.—
28 Unfiformes y equipos 40.000.—
39 TUtiles libros. ete. 350.000.—
20 Viitlcog y movilidad 200.000.—
B) INVERSIONES Y RESERVAS . 2.330.000, —
i Servieios G:znerales - S 2.330 000.—
~ 1 Addguisicionas varias 40.000.—-
4 Tlementos para bibliotecas 60.000.—
5 Inmuebles "y obras 30.000.—
10 Mdiquinas de oficina T 150,000, —-
11 MAouinas. *mots ete. PRS- 300.000.—
* 17 Moblaje. artefactos. ste. . wd 50.000.—
- 2 Automotores (2 camionetas. 1 rural) - 1.700.000.—
) SERVICIOS FINANCIEROS I 3.487.135.08
1 Sarviciog de 1a Deuda BRI SR 3.487.135.08
1 Deuda consolidada L.y 770 h 461.135.08
3 ¢* 2 Deuda consolidada Cta. cte. 200.000.-~
oy 3 -Deuda cousolidada Caja Jub. . 326.000.-—
4. D:zuda Plan de Obras N 2.500.000.—~
[ AR TOTAL DEL ITEM 2: ...... . % $ 11.340.135.0%
g o

£t
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A INCISO 2
. ADMINISTRACION GENER)L DE AGUAS DE SALTA

Partida

Prin. Par-
eipal cial CONCEPTO

CREDITO - ANUAL

Parocial

Principal

ITEM 3 — PLAN
=) PLAN DE OBRAS

2 Partidas Glohales
Gastos e Inversiones del Plan de O-
bras propio de 1a Reparticién a. distri_
buirse por Resolucién del Honorabic
Cousejo de la Administracién de A-
guas de Salta

¢ TOTAL DEL ITEM 3: ......

DE OBRAS

253.454.0619.92

253.454.619.92

253.454.619.92
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BT INCI'SO 3
BANCO PROVINCIAL DE SALTA .
Fartida L ,
————— CATEGORIA Ne de Remun: CREDITO - ANUAL
Frin. Par. Clia. o
cipal cial se CONCEPTO Carg.  Mens. Parcial Princinal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
a) SUELDOS 22.669.320.—
. v s PO OV —
1 Partidas Individuales : 210 22.237.320.—
2 Partidas Globales 6 6.000.— 432.000.—
1 PERS. ADM. ¥ TECNICO 20.288.400.—
1 Partidas Individuales 179 20.288.400.—
Presidents 1 17.000.— 204.000.— .
Gerente General 1 22.500.— 270.900.- -
Subg.r:nie General 1 20.790.— 249.480.—
Contador General i 18.150.— 217.800 . —
Sccretario General 1 18.150.— 217.800.-—
Insy-ctor General 1 18.150.— 217.800.—
Sub-Contador General 1 16.650.— 199.800.—
Sub-Gerente Gral. Sucursales 1 18.150.— 217.800.—
Tesorero General i 15.750.— 189.000.—
Inspector i 15.450.— 185.400.— B
Gcrente Sucursal 1* Categ. 3 14.420.— 519.120.—
G.rente Sucursa! 22 (Cat g. 2 13.860.— 332.640.—
Gerent~ Sucursal 3% Categ. 3 13.580.— 814.800.—
Jefe Oficina 1* Categoria 4q 13.500.— 648.000.—
sub-Tesorer, 1 19.750 . ~— 158.000.—
Contador Informante 1 10.7680.— 129.000.—~—
Contador S.cursal 1* Categ. 3 13.160.— 473.760.—
. Contader Sucursal 2% Cates. 3 12.600.— 453.600.—
J fe Oficina 32 Categ. 35 12.750.— TH5.000. —
Coniador Sucursal 3% Categ. 3 11.900.— 428.400.—
Tesorero Sucursal 1% Categ. 1 12.320.— 147.840.—
‘Terorcro Sucur.al 22 Categ. 4 11.900.— 571.200¢. —
Terorero Sucursal 3¢ Catrg £ i1.200.— BOG. 406 —
. 2e J.fe Oficina 3% Categ. 1 11.70¢.— 140.40C.—
Jefe Seceiéon Casa Central 1 12.200.— 146,400, —
”» sr . . 1 31.600.— 439.200.—
. » » as 5 11.300.— 678.000.—
» . .« - b 10.350.— 248,400.—
” . . o 1 10.025.— 120 300 —
” ” o . 1 9.700 — 116.40¢.—
" » s - 1 9.350.— 112.200.—
" N . - 1 8.900.— 106.300.— -
Auxiliar firma autorizada 1 10.800.— 129.600.—
' » " " 1 10.375.— 124.500.—
» ” » 1 10.175.— 122.190.—
L. " " " 2 9.525.— 2928.600.—
» ”» "» 4 9.200.— 441.600.—
” ”» "» 1 8.850.— 106.200.—
.“ » " 5 8.400.— | 504.000.— !
» » " 3 8.000.— - 283.000.— :



—. 220 —

oo T IiNCIsO 3 N
‘BANCO PROVINZ!AL DE SALTA

Partida : ‘
—_— CATEGORIA Ne da Remun.- CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_ 0
cipxl cial sa CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
” ”» - 1 7.450.— 89.400.—
I = . J 6.550.— 78.600.—
Auxiliar 2 11.2006.— 268.800.—
» 1 10.3n0.— 123.600.—
» 2 10.000.— 240.000.—
. 1 9.675.— 116.100.—
- 2 9.350.— 524.400.—
» 1 9.025.— i08.300.—
» 9 8.700.~— 939.600.—
o T 8.3650.— 701.406.—
» i 8.000.— 86.000.—
. 5 7.900,— 474.000.—
> 8 7.500. — 540.000.—
. 1 6.950. — 82.400.—
- 4 6.550.-— 314.400.—
» 15 6.050.— 1.084.000.—
- 9 5.830.— 629.640.—
- 26 8.610.— 1.750.320. —
- Procurador Judicia? 1 13.075.— 156.900.—
Procurador Judic'al 1 8.350.— 100.200.—
Partidas Globales : : 432.000.—
Remuneracién al F. Directo-
rio para pag0 a suS Vocales
d» acu:rdo a las asistencias
a las reunlones, Art. 16 Ley
Organjca, 1854 6 6.000.— 432.000.—
&p PERS. DE SERV. Y MAEST. 1.948.920.—
2 IParitidas Individuales 25 1.948.920.—
Mayordomo 1 9.600.— 115.200.—
Capataz Ordenanzas 1 9.275.— 131.,300.—
Ordenanza 1 9.975.— 119.700.—
o 1 7.810.— 93,720, —
o 2 7.600.— 182.40G.—
”» 2 7.220.— 178.280.~—
. .1 7.020.— 84.240.—
” 1 6.920.— £3.040.—
- 1 6.650.— 7%.800.—
. 3 5.750.— 207.000.— -~
. =1 5.500.— 132.000.—
» hid 5.400. — 129.600.—
o 2 5.300.— 127.200.—
" 2 5.110,— 122.640.— et T
Cadete 2 3.750.— 90.000.— .
Chofer 1 8.150.— 97.800.— ‘
o BOMIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 6.486.000.—

e P 3o : T ———
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E:’T Y INCISO 3
BANCO PROVINCIAL DE SALTA
Partida
CATEGORIA N¢ de.  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, 0
cipal cial g9 CONCEPTO Carg. Mens. Pateial Principal
2 Partidas Globales 6.486.000.—
Para pago sueldo anual compl 2.000.000.—
Salario familiar 1.009.000.~—
Adicional por titulo 150.000.—
Adicional para Cajero 200.000.—
Adicional por zona _ 1.508.600.—
Gtos. repr:seniacién Suec. 120.000.—
Aumentp de su-ldos 1.000.000.—
Sueldo anual complementario
Honorable Directorio 36.000.—
Horas extraordinarias L 450.000.—
Gtos de ropresentacion Casa
Centrai 30.000.—
e) APORTE PATRONAL 4.864.000.—
PSRN N
2 Partidas Globalcs 4.864.000.—
1 Caja de Jubilaciones 15% 3.410.000.—
2 Servielus soclales bancarios 2% _ 454.000.—
2% Servielos sociales sobre inferescs
¥ comisiocnes 1.000.000.—

TOTAL DEL ITEM 1: ......

1

R

$ 34.019.320.—
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tNCISO 3
BANCO PROVINCIAL DE SALTA

Partida

CREDITO . ANUAL

Prin- Par_
cipal  cial CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 OT ROS GASTOS
a GASTOS GENERALES 2.724.000.—
1 Servicios Generaleg 2.724.000.—
2 Aiyuniler d. inmu:bles 300.000.—
6 Combustibles v Iubricantes 40.000.—
7 Comunicaciones 140.000.—
9 Conservaciéon inmuebles ) 100.000.,—
10 Conservac. de instalaciones 10.000.—
11 Conservac. moblajz «te. 50.000.-—
12 Conservarciéon magquinariag 30.000.—
i3 Consérvac. de vehicuios 50.000.—
15 Enevgia eléctrica 80.000.—
16 Xntierro y lute 9.000.—
1S Fletes y acarreos 20.000.—
23 Gastos a casif. por inversion 150.000.—
26 Impusstog y tasas 15.000.— @
27 Limpieza v desinfcecidon €0.000.—
85 Seg. Accid. trab. y zesp. civil 100.000.—
86 Seguros automotores 50.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 130.000.—
38 TUniform s y £qQuipos 80.000.—
39 Utiles, libros, impresiones 950, 0800.—
40 Viaticos y movilidad 400.000.—
b) INVERSIONES Y RESERVAS 3.020.000.—
1 Servicios Generales " 2.020.000.—
10 MdAquinas de oficina i 1.000.000.—
16 DMlenaje y bazar 20.000.—
17 Mobiaje, artefactos, ete. 500.000.—
22 Automowvies (su adquis.) 1.500.000,—
<) SERVICIO DE DEUDA 4.000.000.—
1 Serviclogy Generdles 4.000.000.—
1 Intereses Caja de Ahorro 900.000.—
2 Comisiones 100.000.—
3 Intweses Banco Central 3.000.000.—
1. . .
) TOTAL DEL ITEM ........ $

9.744.000.—
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INCISO 4

. ——
BANCQ DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL
Partida . )
_— CATEGORIA N? de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o -
zipal - cial se CONCEPTO Carg.  Mens. Pazcial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL .
=y SUELDOS - 4,151.580.—
1 Partidas Individuales 3 4.007.580.—
2 Partidas Globales 3 144,000, —
o} PERS. ADM. ¥ TECNICO 3.521.880,—
1 Partidas Individuales 50 3.521.880.—
Presidenie 1 12.500.— 150,000, —
Gerente 1 11.500.— 14%.000.—
’ Contaao> 1 10.000.— 120,000, —
Sub-Contador 1 9.200.— 110.400.—
i TSUTETO 1 9.206.— 116,400, —
:f - Sub-Tesorvro 1 8.500,.— 102.000,—
Secretario 1 $.300,— 99.600.—
- Inspector 1 §.300.— 89.600.—
Asesor Letrado 1 4.030.~— 48.360.—
Jefe de Oficina S 8.300.— 199.200.—
' Tasador 1 5.425.— §5.100.—
. " Ayudante Tasador 1 4.800.— 57.600.—-
-~ Jufe Seceion 1 5.150.— 61.800.—
Jafe Seccion 2 5.000.— 120.000,—
s Auxiliar = 1 6.400.— 76.800.—
- ” 2 6.300.— 151.200.—
2 TaT ” i 6.200.— 74.400.—
) ” 1 6.100,~— 73.200.-~
” 2 6.000.— 144.000.—
'y ” 1 5.800.— 69.600. — '
” 1 5.675.—- 68.100.~—-
» ” 2 5.300.— 127.200.—
” 1 5.150.— 61.800.—
i 5 6.000.— . 300.000.— |
£ » 3 4.800.— 172.800.,.—
2 » 3 4.556.— 163.500.—
" ” 5 4.350.— 261,000, —
” 5 4.150.— 249.000,—
T ” 1 3.910.— 46.920.—
.2 Partidas Globaies : - : 144.000.—
¥ ’ ’ Para pago 3 Vocaies Directo
- rio a razén ge § 4.¢0% mmen
suales a clunp 144.000.—
& PERSONAL DE SERVICIO . 485.700.—
1 Partidas Individuales 8 485.700.—.
g _ _
- Ordenanza “ b 6.275.— 75.300.—
- » 1 5.750.— 69.000.—
[ - ” . 1 5.550.— 66.600.—
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- INC1SO 4 ey
BANCO DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL

Partida _ e
CATEGORIA Ne¢ de  Remun. . CREDITO -~ ANUAL ..
Prin- Par- Cla, 0 s '."
cipal cial s2 CONCEPTO Carg.  Mens. Parcial Principat.
Ordcnanzas 2 ‘4.850.— 116.400.—
” 1 4,550, — 55.800.—
" i 4.150.— 53.400.—
" i 4.109.— 49,200,— .
e~y
<) BONIFICACIONES i 993.015.—~
2 Partidas Ciiohales ©993.015.—
" 1 Antigucdad ' . © 61.750.—
2 Suldo Anual Complementario 367.665.—
2 Ralario IFamiliar © 275.000.—
5 Suriemninta ner Horvas Extraord. . 60.000.—
7 Suplemento por Cargo, Firma y Tit. 138.600.,—
Comisiéon Rccaudaclén Reesptores 90.000.— .
®) APORTE PATRONAL . Co 716.940 . — .
2 Tartidas  Glohales . . . 716.940.— -
1 (aja ge Jubilaciones y Pensiones ) ) 716.940.— :
TOTAL DEL TTEM «.-..i-.. o $ 5.861.535,—
- e
el R
e
- R - :
* SR E )
FITE ._P '
°

CRela d



i INCISO 4
BANCO DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL
Partida CREDITO . ANUAL
Prin. Par_ Parcial Principal
cipal cial CONCEPTO
ITEM 2 — OTROS GASTOS
z) GASTOS GENERALES 767.224.68
1 Servicios Generaleg 767.224.65
¢ Combustiblas y lubricantes 6.000.—
7 Comunicaciones 10,000.—
9 Conservacion de inmucebles 5.000.—
10 Conservacién de Instalaciones 4.500.—
11 Conservacién de moblajes 2.000.—
12 Conservacién ds méiqu., motores ete £.000.—
14 Conservaciones varias 2.500.—
15 Energia elécirica 14.000.—
u 16 ntierro y luto 10.000.—
23 QGastos generales a clasificar 20.000.—
25 Honorarios y retribucioneg a terc. 10.000.—
26 TImpuestos y tasas 9.000.—
27 Limpieza y desinf:eeibén 3.000,—
30 Propaganda y publicidad 18.000.—
? T 37 Servicio desayuno y merienda 15.000.—-
38 Tniforme ¥y equipos 22.000.—-
39 TUtiles. libros. Impresiones 100.000.—-
40 <Viaticos y movilidad 20.000.—
41 Servicios Sociales para bancarios 155.149.25
Calificacion Personal 317.075.40
Seguros Gensrales Banco 15.000.—
-#b) INVERSIONES Y RESERVAS 311.000.—
1 Servicios Generales * 311 000.—
1 Adquisiciones varias 3.000.~
4 Ilementos para biblioteca y musew 3.000.—
9 Instalaciones pljecom. y seguridad 8.000.—
10 Maqguinas de oficina 100.000.—
14 Materiales para construccion 150.000.~-
16 Menaje y DBazar 2.000.~-
17 Moblaje, artefactos, etc. 45.000.—
) SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES ’ 70.000.—-
Serviclos Generalsg ¥ 70.000,--

M*H’:‘ﬁg_...

U S I

Accién Social 30.000.—

Beneficencia 30.000.—

Fomento 10.000.—
TOTAL DBEL ITEM ...c.u-e
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INCISO G
CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA PROVINCIA

Partida

CATEGORIA N* da  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o
zipal  ecial so CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a}) SUELDOS 105.718.000.—
1 Partidas Individuales 62 3.630.000.—
2 Partidas Globales 4 102.088.000.—
2 PERSONAL ADMINIST. Y TECNICO 3.451.200.—
1 Partidas Individuales 60 3.451.200.—
Presidente 3 12.500.—- 150.000.—
Gerente 1 10.500.— 126.000.—
2 Ofie. Prine. (Jefe Dpto. Seer. Gral> 1 9.000.— 108.000.—
2 Ofje. Prine. Contador 1 9,000.— 108.000.—
5 Ofic. 3° (Sub-Cont, Temed. Librosy 1 7.500.— 90.000.—-
5 Ofic. 3° ("TeSorero) 1 7.500.— 90.000.—
9 Ofic. 7 (Sub-Tesorero) 1 6.300.—- 75.600.—
15 Auxiliar 3¢ Asesor Let. 1 5.000.~— 60.000.—
7 Ofic. 5° Jefe Sece. 1° 4 6.905.— 331.200.—
14  Auxiliar 2v 3 5.200.— 187.200.—
15 Auxiliar 3° 7 5.000.— 420.000.—
16 i 4e 2 4.800.— 135.200..—
17 ” 59 2 4_600.— 110.400.—
18 » 6° 2 4.400.— 105.600.—
19 ” 7° 2 4.200.— 100.800.—
20 Ayudante Mayor 4 4.000.— 192.000.—
21 ” Principal 2 2.900.— 93.600.—
! 3 » 1° 2 2.800.— 91.200.—
23 " 2° 38 3.700.— 133.200.—
24 ” 3@ 2 3.600.— 86.400.-—
25 ” 4° 1 3.500.— 42.000.—
26 »” 5¢ 6 2.400.— 244.800.—
2 " /Y 5 3.300.— 198.000.—
28 ” 7° > 3.200.— 192.000,
2 Partidas Globaleg 168.000.—
4?) Remuneracién Diree. 2 Voeales a
$ 3.500 mens. cla. 168.000.—
# PERSONAL DE SERVICIO 178.800.—
1 Yartidas Individuales 2 178.800.—
20 Ayudanie Mayor 1 4.000.— 48.000.—
22 i 19 2 3.800.— 45.600.—
24 7 3¢ h 3 3.600.— 43.200.—
26 » 8¢ 2 3.500. 42,0600, —
=) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 710.000.—
ARSI

2 Pairtidas Globales ’ ' 710.000.—

—_—
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o EINCISO 5
CAJA DE JUBILACIONES ¥ PENSIONES DE

L& PROVINCIA

Partida
CATEGORIA N? de Remur. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, [\
cipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
1 Antiguedad $6.000.—
2 Su2’do anual complementario 308.000.—
3 Salario TFamiliar ' 300.000.—
Fallas de caja a razén de § 500 mens.
para 6 (Sels) cargos. 36.000.—
d) PASIVIDADES _ . 101.920.000.—
Pago de beneficio Ley Jubilaciones
Pensiones y Subsidios: 101.920.000.—
Por Ley 3238 ........ 40.500.000.—
Por Ley 3372 ......... 50.500.000.—
Pens. a la Vejez ..... 9.600.000.—
Pens. Graciables ..... 360.000.—
Pons. a la 4nvalidez . 960.900.—
€) APORTE PATRONAL . 600.600.—
2 Partidas Globales 600.600.—
1 Caja de Jub. y Pens. de la Provincia 600.600.—

TOTAL DEL ITEM 1: .c.... 77

107.028.600.—
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INCtsO 5
CAJA DE JUBILACIONES Y PIMNSIONES DE LA PROVINCIA

Partida

CREDITO - ANUAL

Prin. Par-

e;pal  cial CONCEPTO Parcial Principal
ITEM 2 — OTROS GASTOS
2¥GASTOS GENERALES 497,300.—
1 Serviclog Generales 497.300.—
6 Combustibles y lubricantes 15.000.—
7 <Comunicaciones 22.500.—
9 Conservacion de inmuebles 15.000.—
10 Conservaciéon de instalacion.s 15.000.—
11 Conservacién de moblajes y artef. 20.000.—
12 Conservacién Mdq., moi. y herram. . 320.000.—
13 Conservacién de wvehiculos 30.000.— ,
15 ‘Tnergia eléctrica 25.000.—
16 Entierro y luto 6.000.—
23 Gtos. Grales. a cClasificar 30.000.—
26 Impuestos y tasas 7.500.—
27 Limpieza y desinfecCion 7.500.—
30 Propaganda ¥ publicidad 40.000.—
35 Seg. Accid. Trab. y ResSp. Civil 7.800.—
36 Seguro Automotores 9.000.—
37 Servicio dwvsazuno y merienda 27.000.—
88 Uniforme y equipos 20.000.—
39 TUtiles, libros, ete. 150.000.—
40 Viaticos ¥ moviiidad 30.000.—
3) INVERSIONES Y RESERVAS 467.000,—
1 Servicios Generales N ’ 467.000.—
1 Adgquisiciones varias 15.000.—
4 Blementos varios ’ 9.000.—
5 Inmuebles y obras 150.000.—
9 Inst. para Comunic. ¥y seguridad 30.000.—
10 MAquinas de oficina ' 200.000.—
12 Mdquinas y aparatos de limpicza - 7.500.—
16 Menajs y Bazar 3.000.—
17 Moblaje, artefactos, ete. 45.000.—
31 Vehiculos varios _ 7.500.—
A
. TOTAL DEL ITEM 2: ...... - 964.300.~—
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o INCISO 5 T
CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA PROVINCIA
Partida CREDITO . ANUAL
Prin. Par_ Parcial Principal
cipal cial CONCEPTO
ITEM 3 — OBRAS PUBLICAS
a) OBRAS 20.000.000.—
1 Hervicios Generales 20.000.000.—
, 2 Para pago t2rminacién edificio N*® 2 - T
ubicado en calle Caseros §25, presupues_
tado y mayores costos
TOTAL DEL YTEM 3: <e.. . 26.000.000 —
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INCISO 6 T ™R
INSTITUTO PROVINCIAL DE SEGUROS

Partida

—_— CATEGORIA N? da Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla_ 0
cipal cial - s3 CONCEPTO Carg. Mens. Pateial PrincipaX

ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

a) SUELDOS 3.214.800.—
1 Partidas Tndividnales 55 3.046.800.—
2 Partidas Globales 4 168.000.—
1 PERS. ADM. Y TECNICO 2.859.600.—
1 Partidas Individuales 51 2.859.600.—
Departamento Seg. Grales, 1.128.000.—
Presidente Gerente Gral. 1 12.500.— 150.000.—
Sub-Gtrente-Dpto. 37 Categ. 2 11.000.— 264.000.— .
Jefe Dpto. 8* Categoria 3 9.600.— 230.400.—
2¢ Jefe Dpto. 3% Gateg. 1 8.700.— 104.400.—
Auxiliar Administrativo 2 5.400.— 129.600.—
Auxiliar Administrativo 1 5.200.— 249.600.—
Dpto de Seg. Sociales 1.731.600.—
8§ Ofic. 6% (Jefe Seceién) 1 6.600.— 79.200.— :
16 Aux, 4° ) 1 4.800.— 230.400.—
17 e 5e 3 4.600.— 165.600.—
18 » 6° 2 4.400.— 105.600.—
20 Ayte. Mayor 3 4.000.— 144.000.— -
22 . ie 2 3.800.— 91.200.—
24 " 3% 1 3.600.— 45.200.—
26 r ge 5 3.400.— 304.000.—
28, T° 6 8.200.— 230.400.—
29 ”» 8e 5 3.100.— 186.000.—
30 M 9° 7 2.000.— 252.000.—
2 Partidas Globales 168.000_—
Remuneracién 4 Miembro:;
Directorio Dpto. Seg. (Grales.
a $ 8.500.— min. Mens. 168.9000,—
4 PERSONAL DE SERVICIO 18§7.200.—
1 Tartidas TIndividuales 4 187.200.—
Dpto. Seg. Genegrales 112,800 .~
Ordenanza 1 4.800.— 57.600.—
.- 1 4.600.— 55.200.— o oY
Dpto. Seg. Sociales 74.400.— -
28 Ayte. 7° 1 3.200.— 3%.400.—

¢} BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 980.9%0. —



}?'f INCISO 6
INSTITUTO PROVINCIAL DE SEGUROS
Partida
CATEGORIA Ne¢ de  Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, o ’
wipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principat
.2 Partidas Giobhales 980.990.—
i Antigiiedad 3.000.—
2 Suzldo Anual Complementario 9295.830.—
3 Salario TIFamiliar 350.000.—
5 Horas Extraordinarias 30.000.—
. Para aumento Sueldos segiin esca-
Jafén empleados seguro 20% 248.150.—
Para pago adicional por titulo segiin
escalafén emrleados Sseguros. 86.000.—
Para pago adicional por funciones je-
rirquicas segiin escalafén empleados
de seguros 18.000.—
oy APORTE PATRONAL - 576.870.—
, ——e
2 Partidas Globales ’ 576.870.—
1 Caja de Jubilaciones y Ponsiones 576.870.—
TOTAL DEL ITEM 1: ..... . e 4.772.660.-—

- - .

[T
'L Loy o
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INCISO 6
INSTITUTO PROVINCIAL DE SEGUROS

Partida T -
C = CREDITO . ANUAL
Prin. Par. .
<cipal cial CONCEPTO Parcial Prineipal
ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 5;_::5. . 27.205.000.—
-SSR Y - . —_
— -~y « i a -
1 sServicios Generales 27.205.000.—
2  Alquileres de inmuebles $4.000.—
¢ Comhustibles y lubricantes 50.000.—
7 Comunicaciones 20.000.—
9 Congervacion de inmuebles 20.000.—
10 Conssrvacién de instalaciones 65.000.—
11 Conservacién moblaje y artefactos 6.000.—
12 Conservacién de méig. mot., etc. i5.000.—
13 Cons3rvacion de vehiculos 50.000.—
i4 Conservaciones varias a 15.000.—
15 Energia c(léctrica 10.000.—
16 Enlierro y luto 6.000.—
18 [Ile*es y acarreos 8.000.~
23 QGastos a clasificar . 30.0006.—
25 Ilonorarios a Terceros 300.000.—
27 lIimpigza y desinfeccion 9.000.—
29 Productos quimicos 30.000.—
30 Propaganda y publicidad 40.000,—
34 Ropa 7.000.,— )
35 Seg. Accid. Trab. y Resp. Civil ) 35.000.—
36 Segurp automotores ' 25.000.—
37 Servicio desayuno y merienda 25.000.—
38 Unitormes y cquipos 15.000,—
39 Utilles. libros, ete. M 130.000.—
40 Viaticos y movilidad 70.000.—
43 Sinjestros 20.000.000.—
44 Comisiones 6.000.000.—
b) INVERSIONES Y RESERVAS 2.643.000.—
1 Servicios Generales 2.643.000.—
1  Adqguisiciones varias . 10.000.—
¢ Ilementos para bibliotecas 10.000.—
4 Insta‘aciones wvarjas 20.000.~—
7 Instrumental cientifico 15.000.—
10 Mdaquinas de oficina 80.000.—
11 MAquinas. matures, herramientas 20.000.— P
12 Aparatos limpieza 8.000.— ' o
16 DMenaje v bazar ’ 10.000.— .
17 Moblajz y artefactos 60.000.— .. .
21 Vehiculos varios - 20.000.— L Tl .
22 Automotores (su adquicision) 460.000.— L e
23 Mercaderfag de farmacia 2.000.000.—
TOTAL DEL I'TEM 2: ..... . “’E@'Eﬁ_ N

29.848.000.—
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I INCISO 7
CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
Partida
_— . CATEGORIA Ne de Remun. CREDITO - ANUAL
Prir. Par. Cla. o
zipal cial se CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL
r) SUELDOS 122.726.110.—
1 Partidas Individuales - 2367 92.901.030.—
2 DPartidas Globales 29.825.080.—
1 PERSONAL ADMINIST. Y TEGC. 5.720.400.—
1 Partidas Tndividuales 104 5.720.400.—
a) DEPART. ADMINIST.
2 Ofic. (Jefe Dpto. Adm. Seccién Graly 1 9.000.— 108.000.—
2 Oficial Princ. (Contadur) 1 9.000.— 108.000.—
6 Oficial 42 (Tesorero) 1 7.200.— 86.400.—
6 COficial 4° (Sub. Cont.) i 7.200.— 86.400.—
6 Oficial 4° (Pro_Secr.t.) 1 7.200, — 86.400.—
9 Oficial 7? (Sub-Tesor.) 1 6.30G.— 75.600.—
12 Aux. Prinec. (Jef. Sec.) 4 5.600, — 268.806.—
15 Aux. 3* (Encarg. Seccion) & 5.006.— 240 .000.—
15 » 3° (Asesor Letrado) 1 5.000.— 60.00C.—
16 ” 4¢ 8 4.800.— 460.800.—
17 ” 5¢ 2 4.600.— 110.400.—
18 ” ge 8 4.400,—- 422.400.—
§ 19 » 7° 9 4.200.— 453.600.—
: 20 Ayudante Mayor 23 4.000.—~  1.104.000.—
* 21 Ayudante Prine. 10 3.900.— 468.006.—
b) SECRETARIA TECNICA o
6 Oficial 4* (Pro-Secret.) 1 7.200.— 86.400.—
- 15 Auxiliar 3° (Fwicarg. Sec.) 1 5.000.— 60.000.—
. 16 » 49 1 4.800.— 57.600.—
B 17 » 59 1 4.600.— 55.200.—
! 18 » [ 3 4.400.— 158.400.—
20 Ayudante Mayor 1 4.000.— 48.000.—
! ¢) SANIDAD ESCOLAR
11 Auxiliar Mayor (Jefe) 1 5.800.— 69.600.—
16 » 4° (Méd. Odont. y Bioguint.) 12 4.800.— 691.200.—
23 Ayudante 2° (Enfermefo} 8 3.700.— 355.200.—
2 Partidas Globales 200.000.—
1) Transit. a susldo (Para €ont. Pers - .
Adm. y Téc. no individuatizado) 200.000.—
2 PERS. OBRERO Y DE MAESTRANZA 316.800.—
1 Partidas Individuales [ 316.800.—
18 Auxiliar 8° (Chdéfer) [ 4,400, — 316.800.—
& PERSONAL DE SERVICIO ; 10.748.400.—
1 Partidas Individuales 251 10.748.400.—
16 Auxiliar 4° 1 4.800.— 57.600.—
17 » 59 3 4.600.— 1656.600.—
T 19 » e 3w 2 4.200.— 100.800.— !
5 21 Ayudante Principal . 28 3.900.—  1.310.400.— - 1 i
i 25 » g REIES 217  3.500.—  9.114.000.— -
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- INClSsSO 7
CONSEJO GENLC.IAL DE EDUCACION

Paxtida
—_— CATEGURIA N¢ de Remun. CREDITO - ANUAL
Prin- Par- Cla, )
cipal cial sz CONCEPTO Carg. Mens. Parcial Principal
PERSONAL DOCENTE 76.115.480.—
1 Partidas Individuval & 2006 76.115.430.—
Presidente 1 10.585.~— 127.020.—
Secretario Técnico 1 8.265.— 99.180.—
Inspector General 1 8.265.— 99.180.—
Inspector Zona 10 7.685.— 922,200.~-
Maestro Esc. Comiin 1300 3.335.—  52.026.000.—
Maest. Bns. Prac. (Jef. Tall.” 3 3.262.50 117.450.—
Maest. BEsc. Noct. y Carcelaria 170 2.755.— 5.620.200.—
Maestr. Ensefi. Pract. 60 2.900.— 2.088.000,— .
Maestro Esp. Esc. Com. 220 2.465.— 6.507.600.,—
Maestr. Cel. o Cel. fr:nte grad. 186 2.900.— 6.264.000.— e
Cel. Bsc. Noct. v Carcelario 20 2.465.— 591.600.—
Maest. Avud. Ens. Pract. 6 2.465.— 177.480,—
WEPARTAMENTO DE PSIC. EDUC.
Jefe 1 7.975.— 95.700,—
Ayud. Gab. Psicopedag. 2 5.075.— 121.800.—
Ayudante Psicopedagog. 5 3.625.,— 217.500.—
Asistente Xscolar 26 3.335.— 1.040.520.—
2 Paxtidas Globales : 29.625.080.—
1) Asignac. basie. p. Est. Dee.
(Para pago de 2006 docent. & . Y
razén de $ 1.015 mensuales} 24.433.080,-— ’
- 2) Docentes Suplentes (Para
pago personal doc:nte tran,
sitorio no individualizado) 3.000.000.—
4) Remuneracion Consejo (Pa”
ra pago 4 vocales a razon de
$ 4.000 mensuales clu.) 192.000.—
¢) Cargos docenies para Crea-
¢ion dg escuejas, desdobla_
miento vio ampliacion gra-
dos (incluidos asignacita
bisica por estado docente) 2.000.000.—
=) BONIFICACIONES Y SUPLEMENTOS 56.010.160.-—
2 Partidas Globales 5¢.010.160.—
3 1MAntiguedad P.rs. Adm. y
Técnico d= Serv. y Obrero
N da Maestranza 240.000.—
20)  Antiguedad. cargo v zora . oo
exclusivamente p. personal
comprendido c¢n el listatute
del Doeenh-) B 86.000.000.—
- 2 Sueldc annal Complementaric ) 13.247.180.—
‘ 2 Salario Familiar ’ 6.500.000.—
7 Sobreasignacién p. caren f
. “Presidente no docente” ex- R A BRI L

clusivamente a razén de £

. 1.915 mensuales. - 29,980, ~— Copty
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INCISO 7 . | Lo

' CONSEJO GENERAL DE. EDUCAC!DN

Partida:

’ Frfn_ _Par.
cipal cial

CATEGORIA °~  N°de Remun. . GREDITO:

Cla. . o R . - =
se CONCEPTO _ Carg. Meris. = .-  Parcial

T A
. Principal . " -

2 Partidas Globales - . 25.831.995.—

.

1 Caja -ds .Tubilaciones y Pem_ . B
clones Pecia. - . ’ 25.831.9985.—

3

-« , - - . R - —— =
TOTAL DL ITEM ... i~ Lo . .8 204.568.}265,-_-—-

- a) APORTE PATRG e <. i '25.8%1.995.—

-

- ANUAL




- h ‘ INC!s 07

CONSEJO GENERAL DE EDUCACIONM

--:.2.36 .

CREDITO _ ANUAL '

10 Méquinas a« oficina
11 Mdqgninas. motores v herramienfas

12 Mateuﬂ.les v ‘materias primas
15 Material pedagégico

16 Menaje v bazar

17 Mgobiaje, artefactos, etc.

29 AutomotoTes

c) SUBSIDIOS Y. SUBVENCIONES'

1 Serviclos Generales
5. Varios (Comedores Escolarss)

1

Partida
Prin. Par. Pargial ‘Principal
cipal cial CONCEPTO R
ITEM 2 — OTROS GASTOS
a) GASTOS GENERALES 14.500.000.—
1 Servicios Generales . 14.500.000.—
‘D Cons.Tvacién inmuebles 500.000.— T
27 Alquiler de inmut bles 150.000.—
5 Becas . 1.900.000.—
6 Combustibles y | lubrlcantes .500.000.—
. 7 Comunicaciones 170.000,—.
"10  Conservacion' de instalaciones’ 100.000.—
11. Conservacién moblaje y artefactos 150.000.—
12 Conservacién mdqu., motores, efec. 70.000.—
13 Cons.rvaciéon de. vehiculos 250.000.—
14 ' Conservacion. varias 30.000 —
15 Fnereia oideirica - 200.000.—
16 Tntierro y IJulo 50.000.—
18 TFlete v a~atreos 150.000.—
' 23. Gastos a cizsificar 50..000.—
26 Impuestos y tasas 150.000.— "
. 27 Limpieza y desinfeccidn . 100.000.—
29 Productos quimicos y. farmacéuticos 350.000.—
30 Propaganda v publicidad . *100.000.— N
25 Houorarios v Tetrib. a terc:ros - 500.000.—
32 Retrihuc. servieios oficiales © 50.000.—"
35 Sewurs Ace. trab. v Resr. -Civil ) 200.000.—-
%4 Sesuro automotores 40.000.—
37 Servicio- desayuno y merienda-. 70.000.—
3¢ Tiniférmes v equipos 70.000.—
30 Ttiics,” Hbros. impresiones $.000.006.— ®
40 Viiticos -y -movilidad.- 1.500.000.—-.
b) INVERSIONES Y RESERVAS 8.100.000,—
1 Servirinos Goenerales B 8.100.000.—
‘1 Adquisiciones varias : 100.000.—
4 Elementos pal'a bibloteca ¥ museos L T0n.000,——.
5 Inmuebles 'y obrag 250.000.—= .
7 Instrumental cientifico 150.000.—
- 8 ‘Imstrumental d2 rhiisica "$00.000.—

200.000.—~—. "

2.000.000. =
1.060.000.—
-2.000.000.—

100.000.—
1.500.000.—
400.000.—

16.000,.000.—

.. 16..000.000.—

. -

.16.000.000.—



i, "' ot e

L ewmamens
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INC!SO 7
CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

Partida CREDITO . ANUAL
Prin. Par. Parcial Principal
<cigal cial CONCEPTO

d) SERVICIOS FINANCIEROS §20.699.05

Servielos de la Deuda
Reconocimientos crédito

Empréstite Ley 770

Deuda atrasada Caia Jubilaciones

(TP

TOTAL DEL ITEM ....ooo...

620.699.05
50.000.—
45.196.40
525.502.65 °

$ 39.220.699.05
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INCISO 7 T T By
CONSEJO GENERAL DE 'EDUCACION
] B O Tl
Partida . CREDITO. - ANUAL
cipal _ cial CONCEPTO Parcial Principal
Prin... Par_ -
“ITEM 3 — OBRAS PUBLICAS .
a) OBRAS PUBLICAS o o . 41.336.035.95
2  Partidag Globales 41%336.035.95
Partida  desiinada a 1la . TR
. , construccién de edificios .
escolares b 1 os
e TOTAL DEL ITEM 3 ........ . 41.336:035.95
e N
St - - (N



"'

il — MUNICIPALIDADES
INCISO UNICO. N
PARTICIPACION A MUNICIPALIDADES

Partida - : CREDITO . ANUAL
Prin. Par. Parcial Principil -
cipal -cial-  CONGEPTO - . :

ITEM 2 — OTROS GASTOS

Participacion iumnpositiva a las mun. 64..960.000. —

-~ - P . -



