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LEY N. 834

Por cuemto:

El Senado y la Cémare de Diputados de la Provincia de Salta Sancionan con’ fuerza de

LEY:
TITULO 1

RECURSOS Y GASTOS

Articulo 1° — Fijase el Presupuesto de Gastos de la Administracién Provincial para el -
afio 1947 a cubrir con Rentas Generales y Recursos de Negociacién de Titulos, en la suma
de § 13.560,293.76' (TRECE MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS NOVEN-
TA Y TRES PESOS CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS MONEDA NACIONAL), de acuerdo
con la distribucién que se determina seguidamente y cuyo detalle fig\.{ra en planillas ane-
xas que forman parte integrante de esta Ley. :

/

3 : " Otros Plan de -

Anexo Concepto Sueldos gastos obras TOTAL
" A — Poder Legislativo : " 479.340 . — 31.600.— : 510.940.—
B — Gobernacién 208.620.— 59.120.— R 267.740.—
C — Gob., Just. e 1. Pab. 2.558.080.— 628.710.— . 3.186.790.—
D\— Ec. Fin. y Ob. Pub. 1.018.140.— 882.760.— y 1.900.900.—
E — Accién Soc. v S. Pablica 404.780.— 226.460. — ) 2 631.240.—
F — Poder Judicial " 513.180 — 9.180.— 522.380.—

G — Deuda Publica ) —.— 3.076.551.52 3.076.551.52
H — Subsidio Familiar, Bonos X .

de Maternidad vy Seg. ' .

Colect. Leyes 783, y © 425.000.— 75.000. — ‘- 500.000.—
I — Obligaciones Generales ;

del Estade a cargo del

Tesoro . —.— 1.033.772.24 < 4 . 1.083.772.24

] — Plan de Obras _ —_— _ 1.930.000.— 1.930.000.—
5.607.140.—  6.023.153.76. 1.930.000.— 13.560.293.76

Articulo 2 — Estimanse los recursos de Rentas Generales y de Negociacién de Ti-

tulos para el Ejercicio del Presupuesto de 1947, en la’ suma de § 13.560.293.76 (TRECE
MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS CON SE-
TENTA Y SEIS CENTAVOS MONEDA NACIONAL), que quedan afectados a las autoriza-
ciones de los Anexos A, B, C, D, E, F, G, H, I, ], del articulo anterior y con la distribu-
cién que se indica en el cuadro “"Recursos Generales de la Administracién Provincial”.

Articulo 3* — TFijanse los Presupuestos de Gastos de las Reparticiones Autdrquicas
para el ano 1947, que se atenderén con sus propios recursos, las coniribuciones de Ren-
tas Generales y con fondos provenientes de la negociacién de titulos, en las sumas que
en cada caso se establecen a continuacién y con arreglo a los detalles y distribucién. que
figuran en planillas anexas: ' 2



. Otros Plan de
REPARTICION Sueldos gastos obru_s\ TOTAL
Consejo General de Educ. 2.532.850. — 791.900. — 1.000.000. — 4.324.750.—
L. V. 9 Radio Provincia de ’ ‘

Salta 68.160. — 154.550. — —_— 222.710.—
Adm. de Vialidad de Salta 323.420.— 584.877 . — 959.703.— 1.868.000.—
Adm. Gral. de Aguas de Salta 304.420. 556.580.— 4.194.500.— 5.055.500.—
Banco Provincial de Salta 418.465.— 377.240.— —_— 795.705.—
Molino Prov. de Salte 86.700.—  1.344.300.— —_ 1.431.000.—
Direcc. Prov. de Sanidad 703.380.— 486.920. — 1.000.000.— 2.190.300.—
Caja de Jub y Pens. 94.680.— 536.530.— ; — 631.210.—
Banco de Préstamos y Asis- ;

tencia Social 158.850.— 116.842. — —_— 275.692. —
Direcc. Provincial de Educa- i

cién Fisica 16.900.— 32.100.— _— 49.000.—

‘ . 4.707.825.— 4.981.839.— 7.154.203.— 16.843.867 . —
Artfculo 4° — Estimanse los recursos de las Reparticiones Autdrquicas para el Ejer-

cicio de 1947, incluidas las contribuciones de Rentas Generales y los recursos provenientes
de negociacién de titulos, en las sumas que para cada una se establecen y con la dis-
criminacién que se inserta en .los cuadros siguientes y en el capltulo de Recursos, bajo el
Apartado C.

Rentas Recursos Recursos Extr. :
REPARTICION Generales propios Ley 770 TOTALES -
2
Consejo Gral. de Educacién 2.760.950.— 563.800.— 1.000.000.— 4.324.750 .-- .
L V 9 Radio Provincia de ; :
Salta . —_— 222.710. — —_— 222.710.—
‘Adm. de Vialidad de Salta 828.000.— . 540.000.— 500.000.— 1.868.000.—
Adm. Gral. de Aguas de Salta 1.411.500.— 144 .000. — 3.500.000. — 5.055.500.—
Banco Prov. de Salta —.—  900.000.— _ '900.000.—
Molino Provincial de Salta . —.— 1.581.000.— —— 1.581.000.—
Direc. Prov. de Sanidad 385:500. — 794 .800. — 1.000.000. — 2.190.300.—
Caja de Jub. y Pénsiones —.— 2.321.000.— —_—— 2.321.000.—
Banco de Préstamos y Asis- .
_ tencia Social A _— 326.000.— C—— 326.000.—
Direccién Provincial de Edu-
cacién Fisica —_—— 49.000.— —_—— - 49.000.—
5.395.950. — 7.442.310.— 6.000.000.— .18‘.838.2.60.-—
Artfculo, 3 — Las partidas correspondientes al cuadro de “Recursos Generales de la

Administracién Provincial”, comprendidas bajo el tituld' “Con afectacién especial”, Parti-
~das del N' 24 al 44 inclusive, estdn exentas de toda contribucién al Consejo General
de Educacién, por tratarse de recursos afectados a destinos especiales.

Artfculo 6° — Los proporcionales que sobre la recaudacién del impuesto a los Re-
ditos, Ventas, vy Beneficios Extraordinarios y Contribucién Territorial le corresponde “a las
Municipalidades de Salta y de la Campafia, serdn liquidados en proporcién a log recursos



efectivamente percibidos por cada una de ellas durante el afio 1946. En lo que respecta a
la participacién que le corresponde en’ el impuesto a los Espectéculos Publicos éste sérd
distribuido en proporcién a la recqudacién que del mismo efectie ccn‘:lcx Municipalidad.

~

TITULO I

bisposicionds relativas al personal de la Administracién Provincial y Reparticiones
Autar quicas

Artfculo 7° 1— Los sueldos a regir en la Administracién Provincial y Reparticiones
Autdrquicag se ajustardn de acuerdo con el Siguiente detalle:

Clase Categoria Remuneracién mensual
2. 1 Oficial  1° $' 800.—
2 Oficial 2 " 750i—
3 * Oficial 3 "’ 700.—
4 Oficial 4 " 650.—
5 Oficial 5 " 600.—
6 Oficial & o 550.—
7 Oficial 7 “ 500.—
8 Auxiliar Mayor " 450. —
9 Auxiliar Principal | e 425 . —
10 " Auxiliar 1° " 400.—
11 Auxiliar 22 4 " 375.—
12° Auxiliar 3 ' “ 350.—
13 Auxiliar & " 325 —
14 !  Auxiliar & . " 300.—
15 . Auxiliar ©6° " 275.—
16 Auxiliar 7 : T 250 —
177 - Ayudante Mayor " 225
18 Ayudante . Principal " 200.—
19 Ayudante 1° 180.—
20 Ayudante 20 ¢t 175 —
21 Ayudante 3 ‘ 170.—
22 Ayudante 4° B 160.—
23 Ayudante & ! 150. —
24 Ayudante €& B 140.— .
25 Ayudante 7* " 130.—
26 Ayudante & ‘" 120.—
27 Ayudante @ " 110.—
28 ~ Cadete de la " 100.—
29 Cadete de 2a v " 90.—
30 . Cadete de 3.a " 80.—
31 ’ Cadete de 4.a " 70.—
32 F Cadete de S.a " 60.—
33 . Cadete de 6.a " 50.—
Articulo 8 — No obstante los horarios que se establezcan para la, Administracién

Publica, el personal designado con’las remuneraciones mensuales fijadas en el articulo an-
terior, est& obligado a prestar servicios hdsta un méximo de 8 horas diarias de lunes a !
viernes dias hdbiles y 4 horag del dia sdbado.
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Artficulo ¢ — Los funcionarios y empleados de la Administracién Provincial en la

rama del Podef Ejecutivo y Reparticiones” Autdrquicas, cualquiera sea su jerarquia o fun-
cién, denominacién o categorfa (incluido el Gobernador de la Provincia, Vice Gobernador,
Ministros, etc), en la forma y condiciones que se establecen a continuacién y reglamen-

te

el Poder Ejecutivo, percibirdn asignaciones que se liquidardn bajo las denominacio-

‘nes de “Vidticos”; “indemnizacién por traslados”; “reintegro de gastos”: “remuneracién por
servicios exiraordinarios” y ‘“remuneracién por servicios especiales”, de acuerdo a los si-
guientes conceptos:

a)

VIATICO. Es la asignacién diaria fija que se acuerda a los agenteg del Estado, con
exclusién de los pasajes y 6rdenes de carga, para atender todos- los gastos persona-
les que le ocasione el desempefic de una comisién de servicio alejada a md&s de 40 ki-
1émetros del asiento habitual. Entiéndese por “asiento habitual” a los efectos de la apli-
cacién de la presente Ley, la localidad donde se encuenire instalada }c oficina en la

. cual se presta efectiva y permanentemente el servicio.

b

e

INDEMNIZACION POR TRASLADO.\Denominase indemnizacién por traslade la asigna-
cién que corresponde al personal que con cardcter permcmente se lo traslade de su
asiento habitual, en' concepto de reintegro de gastos que le ocasione el desplazamiento,

siempre que él no se disponga a solicitud del empleado.s Esta indemnizacién es inde-

~

[«

d).

—

e

~—

pendiente dé las érdenes de pasajes y de transportes que corresponda.

. REINTEGRO DE GASTOS DE MOVILIDAD. Es la repeticién de los gastos que el perso-

nal haya tenido que realizar en cumplimiento de tareas encomendadas para trasladar-
se de un punto a ofro cuando por circunstancias acreditadas no sea factible el uso de

érdenes oficiales de pasajes. .

REMUNERACION POR SERVICIOS ‘EXTRAORDINARIOS. Es la que corresponde al per-
sonal del Estado que revistando' en categoria de hasta Auxiliar Mayor inclusive, de-
be redlizar tareas extraordinarias, al margen del horario habitual, excediendo en total
8 (ocho) horas diarias de lunes a viernes, en dias hd&biles, o 4 (cuatro) los dias sdabados.

REMUNERACION POR SERVICIOS ESPECIALES. Es lg retribucién que se acuerda a los
agentes profesionales y técnicos, por el desempefio de funciones que se leg encomien-
den y que no sean de la naturaleza propia del cargo que ejercen.

Artfculo 10. X Los vidticos ser&n liquidados de acuerdo con la siguiente escala:

, Sueldo mensual Por dia
Hasta $ 2000— a '8 9 —
De " 201 . — " 5 250.— 10.—
" ¥ 251.— g s 300.—_~ 11.—
" > P 301.— ‘3 o 350.— " 12—
" T 351.— "’ 3 400.— “ 13.—
" g 401 — " " 450, — 14.—,
" ¥ 45] — " e 500+— " 15.—
" " 501.— " i 550.— 16.—
3 " 551.— " o 600.— 17.—
. g 601 . — 4 650.— 18.—
" o 651 . — " ¥ 700 — " 19.—
¢ b 701 . — " " 750 — " 20.—

" y 751.— "’ ke 800.— ~ 21.—



a)

b)
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guientes normas:

a)

b)

.zacién, la que en ningdn .caso podr&. ser inferior a m$n 150;

De $ 80l.— a« § 80.— § 22.—

= " 851.—  ~ “900.— " 23.—
v o 90l.— " " 850.— " 24—
w 951.— " ” 1.000— 2 25.—
Mé&s de - " 1.001.— . " 26—
Articulo 1l. — El otorgamiento del vidtico estar& sujeto a las siguientes normas:

Comenzaré a devengarse desde que el funcionario o empleado sale de su [asiento ha

bitual para desempefiar la comisién, hasta que regrese de ella;

Corresponderd un tercio (1)3) de vidtico cuando el funcionaric o empleado reciba dlo-

jamiento y comida en un establecimiento del Estado durante los dias de perfhénencia
en el mismo;

Corresponderd medio (1[2) vxdhco cuando se contare con qlolam1ento del Estado cualquxe-
re¢ que éste fuere (en el establec1m1ento, camiones - consultorios, ete.). :

En ningln' caso el v1<.‘mco a liquidarse, teniendo en' cuenta las situaciones a que se

refieren los apartadog b) y ¢) -,podr& ser inferior a m¥n. 5§ diarios.

Los. funcionarios o empleados a quienes se destaque en comisién de servicio, tienen
derecho a que se les: cmtlc1pe el -importe de lps vidticos correspondlentes hasta un m&-
ximo de 30 dias.

En caso de que un funcionario' o empleado deba residir por razones de servicio, en

el mismo  alojamiento que su superior, se liquidardé a aquel el mismo vidtico que al
. altimo. : /

. - v
Cuando -se dispongan comisiones fuera de la Provincia, cualquiera sea su término, de-
ber& solicitarse la fautorizacién del Poder Ejecutivo. El vidtico a liquidarse en esos
casos ser& el- duplo del que determina el articulo .10. Si se considera necesario en-
tregar al funcionario o empleado otras sumas ademds del vidtico, éstas serdn acorda-
das por el Poder Ejecutivo con 1ntervenc16n del Ministerio de . Economia Finanzas Y
Obras Péblicas. ;

Articulo 12. — La indemnizacién por traslado, se liquidar& anticipadamente de acuer-
do con las siguienteg normas, y siempre que 51gn1hque el traslado de Ja familia del
funcionario o empleado. -

-

Medio (1|2) mes del sueldo nominal. del funcionario o empleado como tnica indemni-

Veinte . pesos moneda nacional per caaa miembro de familia _que estéia su cargo, o al
que deba prestar alimentos, de acuerdo con lag disposiciones del Cédigo Civil y 'de-
claracién jurada para la Ley N 783. :

" Artfculo 18, — Los gastos de movilidad serén liquidados de aéuerdo con las si~

Cuando el funcionario o empleado deba realizar comlslones de servicio dentro de la
localidad de su asiento hubltual se le reconocer(‘m los gqstos de movilidad que se
le originen; * .

En los casos de gastos que no estén prev1stos explicucrmente en esta Ley, previa jus-
tificacién, ajuste y verificacién. [

Estas asignaciones podrdn ser fijas cuando razones de conveniencia asﬂ lo justifiquen
Y en este caso la movilidad no serd’crcumulcxble con el vidtico.
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Articulo 14. — Las remuneraciones por servicios extraordinarios serdn liquidadas de
acuerdo con las siguientes normas: :

a) Dias hdbiles, entre las 7 y 22 horas, las que excedan de una tarea de 8 horas,/ a ra-
zébn de m¥n. 2.— la horg;

b) Sdbado, las excedentes de una tarea de cuatro horas (4) diarias, domingos y feriados
entre las 7 y 22 horas a razén de m$n. 2.50 la hora.

¢) Dias hdbiles, domingos y feriados, entre’ lag 22 y 7 horas del dia siguierite, a razén de
m¥n. 3.— la hora.

A’rfic.ulo 15. — Las remuneraciones por los servicios especiales que desempenian los
agentes profesionales y técnicos, que no sean de la naturaleza propia del cargo que ejer-
cen, serdn determinadas en cada caso por' elPoder Ejecutivo a propuesta del Ministerio, co
rrespondientes. :

Articulo 16. — Cuando las comisiones se efectfien en zonas donde el personal perma-
nente tenga establecido en su sueldo un coeficiente de aumenio, el vidtico ser& bonifica-
do en igual porcentaje.

Artfculo 17. — Los magistrados o empleados que reemplacen a otros no tendr&n por
dicha circunstancia derecho a sobresueldo glguno ni el personal en uso de licencia po-
drd ser sustituido mientrag disfrute de su sueldo.

Articulo 18. — Las licencias del personal de la Administracién Provincial y de sus
Reparticiones Autdrquicas, con excepcién del Consejo General de Educacién y Escuelas de
Manualidades, se regirdn por las disposiciones del Decreto N* 6611 de fecha 17 de marzo
de '1945.

Artfculo 19. — El personal dependiente del Consejo General de Educacién y Escue-
la de Manuadlidades, gozardn del sistema de licencia que fije el Reglamento General de
Escuelas. Ld '

Articulo 20. ~ Lg viuda e hijos o en su defecto los padres, de los 'funcionarios y
empleadog comprendidos en este Presupuesto, que fallezcan durante el afio sin encontrarse
en condiciones de jubilarse de acuerdo con la Ley respectiva, recibirdn sin cargo para
gastos de entierro y luto, una suma equivalente a tres meses de sueldo correspondiente
al causante que se atenderd con la partida prevista para este fin.

Articulo 21. — Las exigencias de titulos profesionales o especializados que .sefiala el
Presupuesto para el desempefio de determinadas funciones, regirdn para las designaciones
que se hagan en o sucesivo, posteriores a las promociones del 'personal existente que sea
necesario por via de ajuste a lg iniciacién de la vigencia del Presupuesio o por causa
de los cambios registrados en las escalas y las categorias de sueldos. Los titulos debe-
rdn registrarse en los registros profesionales que sefialan las leyes vigentes.

Articulo 22. — Los nuevos sueldos o los nuevos cargog incorporados ‘al presente
Presupuesto, ast como las asignaciones para proveer el funcionamiento de dependencias
o ‘reparticiones sin habilitar o vacancia de partidas de personal individualizado en el Pre-
supuesto, que no son resultantes de renuncias, cesantias, fallecimiento, etc. o las vacan--
cias que sean originadas del Presupuesto anterior solo regirdn, por razones de economia,
desde la fecha de la promulgacién de la presente .Ley, o desde la fecha que el Poder
Ejecutivo indique en los respectivos decretos de no{nbramiento.

‘Articulo 23. — Dentro de los treinta dias de promulgada la presente Ley, los jefes de

reparticiones someterdn a! Poder Ejecutivo, por conducto del respectivo Ministerio, el cua-
: 3
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dro o plan de distribucién del personal y organizacién interna, de acuerdo a las necesi-
dades del servicio y dentro de las pertinentes asignacioneg del presupuesto.

Artfculo 24. — Las situaciones que no estén comprendidas explicita o implicitamente
en este Titulo, se resolverdn en Acuerdo de Ministros teniendo en cuenta el espiritu del
o 5 ;
mismo, las expensas efectivas y las circunstancios particulares de cada caso.

TITULO II
Disposiciones relativas a la ejecucién del Presupuesto

Artfculo 25. — Los directores y Jefes de Reparticiones podrdn autorizar con su sola
firma los gastos a.realizarse dentro de sus dependencias, cuando el monto de los mis-
mos no exceda de $ 200 (doscientos pesos m|n.) y siempre que hayan de atenderse con
las partidas que aquellas tengan asignadas en el Presupuesto. Cuando el gasto excediere
de dicha suma, sin pasar el importe de $ 1.000 (un mil pesos m|n.) para su realizacién
ser& necesaria la previa autorizacién del Ministerio respectivo.

Articulo 26. — Fijase en $ 10.000 (diez mil pesos moneda nacional), el Hmite m&-
ximo para coniratar mediante licitacidén privada los suministros, obras, servicios y demds
conceptos enunciadas en el articulo 82 de la Ley de Contabilidad. Dentro de igual lU-
mite se podr& autorizar lg ejecucién de trabajos publicos por administracién, sin perjui-
cio de lo que para algunos créditos disponga el Presupuesto, o las cutorizaciones que
conlieren las leyes que rigen a las Reparticiones Autdrquicas.

Fuera de la limitacién en el monto, establecida precedentemente, podr& ejecutarse
ung obra por administracién cuando, ademdés de los casos previstos, ocurriera la situa
cibn que contempla el inciso b) del articulo 83 de la Ley de Contabilidad.

Articulo 27. — Se entiende por trabajos u obras por administracién, las que se au-
toricen ejecutar bajo la direccién e intervencién de dependencias técnicas oficiales. La au-
forizacién se dictar4 sobre la base del respectivo proyecto y de los presupuestos de
cémputog de mano de obra y materiales a emplear. .

, En el ¢émputo de la suma a invertir en jornales debe agregarse el importe de la pri-
ma o primas a pagar, para tomar un contrato de accidentes que subrogue las obligaciones
del Estado en el cumplimiento de las Leyes de Accidentes del Trabajo.

Articulo 28. — Las licitaciones para los objetos o servicios enumerados en el ar-
ticulo 82 de la Ley de Contabilidad, se anunciardn en el Boletin 'Oficial en esta forma:
Cuando su importe comprende de $ 5001 o § 2000C durante 15 dias, desde $ 20.001 a
$ 300.000 durante 30 dias y cuando se refieran a montos superiores a $ 300.000 durante no

menos de 45 dias.
N\

Sin perjuicio de los anuncios en el Boletin Oficial, los avisos de licitaciones podrén
publicarse en otros diarios a razén de dos anuncios: por tantas veces cinco dias como
dure el llamado. En ningln caso podr& invertirse por concepto de publicacién més del
dos por ciento del monto del suministro, servicio y obra cuya contratacién se pefsigue
pot este procedimiento. .

Articulo 29. — Los directores, Jefes de Reparticiones, funcionarios y empleados ‘en
general, que, efectiien gastos u autoricen compras sin observancia de las formalidades pres-
criptas en la Ley de Contabilidad y disposiciones complementarias incorporadas a esta
Ley de P,resupue_sto, O en su caso, sin contar con el crédito correspondiente en la misma,
serdn personalmente responsables de las transgresiones incurridas y la Contaduria General



N - e :

formulard el cargo pertinente sobre su suelco, poniendo ademds el caso en conocimiento
del Poder Ejecutivo para las sanciones correspondientes.

= Artfculo 30. — La trcrmitacién de’ expedientes y 6rdenes de pago por construcciones

o provisiones, realizadas con sujecién a contratos, que estipulen descuentos ‘de. caja o in-

tereses punitorios, se realizar& con la premura del caso. Cuando el pago no se efectuase

dentro del término de quince dias por mora injustificada en la tramitacién de los créditos,

" serdn responsables de los* perjuicios que se ocasionen el o los funcionarios que los hayan
causado. :

\ ¥

A fin de asegurar la mayor celeridad en la trammitacién de los expedientes en general,
los funcionarios y empleados que intervengan en la misma observardn estrictamente las
disposiciones en vigor.

Articulo 31. — La Contaduria’ General de la Provincia v la de las Entidades Autdrqui-
cas, con la conformidad del Poder Ejecutivo, procederdn a eliminar de sus registros todos los
créditos y deudas que tengan al 1° de enero de 1947 diez o mds anos de existencia, con-
tados desde el ultimo reconocimiento expreso v particular hecho por el Poder Ejecutivo o
de la dltima gestién realizada por el interesado en el respectivo expediente.

. Articulo 32° — No podrédn hacerse ofras designaciones que-las correspondientes a los
Items del personal individualizado que figura en el Presupuesto. En este caso, el decreto
de nombramiento deberd expresar la imputacién a que corresponde el cargo cuya pro-
visién se efectia Con carge al crédito de las partidas globales sélo procederdn las desig-
raciones del personal no individualizado a jorngl, sueldo o a destajo, trcnsitorio o perma-
"nente, para servmos en las dependencias o Reparticiones que cuentan con estas partidas
en el Presupuesto

. Articulo 33. — Sin perjuicio de que el uso de. la portida de “Eventuales e Imprevis-
tos” se justifique en las circunstancias previstas por' el articulo 129 inciso 15 de la Constitu-
cién de la Provincia, queda el Poder Ejecutivo facultado para imputar o la misma, los gastos
de cardcter urgente impuestos por necesidades de la poblacién y los de representacxén ofi-
cial, cuando la H. Legislatura se encuentre en receso.,

Artfculo 34. — Autorfzase al Poder Ejecutivo a trasladar al personal de la Adminis-
tracién de una a otra Seccién o a otras Reparticiones Olficiales, cuando por razones de
, organizacién o de mejor servicio lo considere necesario, con cargo a las partidas para com-
pensacién de adscriptos. Del mismo modo, queda facultado para refundir las oficinas que
desempefian funciones andlogas en la Administracién, siempre que importe esta medida
una economia Yy no se perjudique el buen servicio.

Articulo 35. — La Deudar Atrasada de las Municipalidades de Salta y de Metdn pro-
venientes de la Ley N* 712, se.abonard con lo que les corresponda del producido de la
Negociacién de Titulos de la Ley N°¢ 770.

Articulo 36. — Los recursos que se recauden con destino a la Direccién de Educacién
Fisica, .se afectan exclusivamente para atender.los gastos de esta Reparticién y para el
cumplimiento de los fines expresados en la Ley de su creacién. |

.Artfculo 37. — Los encargados del Registro ClVll de Campafia, no estén comprendidos
en los beneficios de la Ley N° 783.

Articulo\se.-— Los ajustes que deberdn efectuarse en el servicio financiero de las
Municipalidades de la Capital, de Metdn y de Ordn, del Consejo General de Educacién y
.de las demés Reparticiones Autdrquicas que concurran al servicic de la Ley de Emprés-
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titc N* 770 serdn efectuados por intermedio de Contadurfa General en oportunidad de cono-

- cerse los gastos que se han originado con motive de la conversién de la Ley 712 con la .

emisién de los tftulos de la Ley N* 770 en viriud de haberse consignado en el Cdlculo de
Recursos tnicamente aplicando « las participaciones que le han correspondido el 41/2%

_como servicio anual

Articulo 39. — Autorizase al Banco Provincial de Salta a anticipar al Poder Ejecutivo
el 80 % (ochenta por ciento) de los recursos establecidos en el presente Presupuesto, sin
interés, si la recqudcmon que realiza el Banco en virtud de Ya Ley N°® 744 no se e;ecuta
de acuerdo a‘-lo calculado. A tal fin queda medificada la parte pertinente de la Ley Orgd&-

nica del Banco Provincial de Salta.

o
Articulo 40. — EI presente Presupuesto tendrd vigencia con anterioridad al 1* de enero
de 1947, salvo las excepciones en contrario contenidas en el articulo 22 de esta Ley.\
1

TITULO IV

Disposiciones sobre Reparticiones que mamengcm‘ Secciones Industriales.
Articulo 41. — Al finalizar el ejercicio econémico financiero en igual fecha que el de
la Administracién Provincial, la Seccién Indusirial de la Cédrcel Penitenciaria procederd a
deferminar las utilidades liquidas de las explotaciones a su cargo con el objeto de es-
tablecer los proporcionales que sobre ellas correspondan’ al Consejo General de Educa-
cién. A -tal electo llevard contabilidad especial en igucl forma que'las dispuestas para
el Molino Provincial de Salta en la Ley N¢ 753.

Artfculo 42. — 'Las partidas- Anexo D— Inciso XI[— Apartado II, Item 2—2 e Inciso
YIV, Itém 6, serdn liquidadas mensualmente a la’ Seccién Industrial de la Cdrcel y serén
invertidas por la misma en cumplimiento de los fines expresados, con cargo de rendir
cuenta mensualmente de dicha inversién ante Contaduria General. Si asi no lo hiciere no
podré liquidarse ninguna nueva asignacién. Si las re¢audaciones provenientes de la ex-
plotacién comercial resultaren superior a las previstas; el Poder Ejecutivo puede autorizar
« la Administracién de la Seccién Industrial a invertir los excedentes en la. adquisicién de
mdés materias primas y jornales para incrementar la explotacién.

Articulo 43. — Cuando se disponga la realizacién ‘de obras o trabajos por diversos
ccnceptos, para dependencias administrativas, por intermedio’ de los talleres industriales del
Esiado (Cdrceles, Escuelas en General, etc.) podrd adelantarse a las Reparticiones adjudi-
catarias por Tesoreria General hasta el 50 % cincuenta por ciento) del importe de los
rismos.

Articulo,44. — Las adquisiciones (a efectuarse por los talleres industriales) que. ex-
cedan de la suma de $ 1.000 (Un mil pesos mlin.), deberé&n realizarse de conformidad con
lo Ley de Contabilidad y disposiciones concordantes contenidas en el presente.

TITULO V

Disposisiones relativas a Leyes Impositivas

Articulo 45. — El Banco Provincial de Scita, de acuerdo a los términos del Convenio
suscripto con el Poder Ejecutivo el 1° de julio de 1946 (Ley N° 744) procederd o fijar, de

“acuerdo con el.Poder Ejecutivo, las funciones de los Receptores de Rentas vy Expendedores

de Guias y Marcas y la Comisién de que gozarén por la renta anual que recauden e in-
gresen al Banco Provincial con destino al Tesoro de la Provincia.
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Articulo 46. — Déjanse sin- efecto las disposiciones establecidas en los articulos 25
-y 26 de la Ley. N° 395 de Catastro y Contribucién Territorial, reemplazdndoselas por las si-
guientes: "Los contribuyentes que abonaren la totalidad de la Contribucién Territotial por
el afio hasta el 31 de marzo de 1947 inclusive, gozardn de una bonificacién del 10 % del
importe del impuesto. El contribuyente que abonare la Contribucién Territorial en dos cuo-
tas iguales antes de las fechas determinadas en el artfculo 24° de la Ley N® 395 no gozardn
de bonificacién y si no abonare la contribucién territorial antes de las fechas sefala-
das en dicha Ley se recargaydn de un interés punitorio del 2 % mensual.

Articulo 47. — Los deudores morosos por tasas y cualquier otro impuesto, de cual-
quier naturaleza, pagarédn después del 31 de mayo de 1947 una mulia del 5 % .sobre el
valor adeudado y por cada afio de retraso hdsta llegar at 30 % como mdéximo.

Articulo 48. — Todos los deudores morosos del Fisco, al 31 de diciembre de 1948, por
contribuciones, impuestos, tasas patentes, etc. de cualquier naturaleza, pueden abonarlos,
sin multas hasta el 31. de mayo de 1947; en caso contrario Direccién General de Rentas
ios ejecutard por via de apremio.

Arifculo 49."— Lo Administracién General de Aguas de 'Saltc, queda . facultada para
.in!e'grar el fondo hidrdulico a que se refiere el articulo 100 del Cédigo de Aguas de la
Provincia mediante la percepcién del canon establecido en los incisos a) y b) de dicho
crtfculo. Efectuard para tal fin un empadrorcmiento provisorio de los actuales permisio-
ncrios de usuarios y concesionarios del agua publica de la Provincia, tomando como base
las declaraciones juradas de los propietarios presentadas en el revalto efectucdo por la
Direccién General de Inmuebles en el curso del afio 1945

Con estos datos determinar& los importes que por el concepto arriba enunciado debe-
rdn abonar todas las propiedades que usen de las aguas piblicas de da Provincia. Es-
tos importes se reajustardn durante el afio 1948 una vez que se disponga del padrén
total vy completo, cuando se hayan reconocido todos los aprovechamientos legitimos de las
cguas de la Provincia, de acuerdo a lo que determina el titulo XI del Cédigo de Aguas.

TITULO VI

Disposiciones sobre cuentas especiales

Articulo 50. — Los institutos y establecimientos de ensefianza, educacién o represién,
podrén invertir en el mantenimiento de sus servicios, talleres o formacién del fondo del
patronato, las sumas provenientes ‘de la venta de productos, debiendo considerarse en
primer término la reposicién de la materia prima, combustibles o gastos de energia com-
prada, reparacién de la maquinaria o instrumental de trabajo. Con este fin, la Contadu-
1ia General abrird una cuenta especial a cada uno de los establecimientos, en la que
los mismos depositardn mensualmente los fordos recaudados a que se refiere el presente
artfculo. Los gastos que deban imputarse «ios créditos, asi obtenidos, se realizardn me-
diante las autorizaciones y procedimientos que correspondan conforme a la Ley.

Articulo 51. — Las contribuciones de las empresas y entidades particularqs que re-
quieran servicios policiales de cardcter oficial, para vigilancia en instalaciones o de-
pendencias, se ingresardn con crédito al presente articulo, al cual ser4d debitado por los
egresos en concepto de sueldos y partidas para vestuarios y equipos, el 9% del importe
de aquellos para el pago del aporte a la Caja de Jubilaciones y Pensiones y las sumas
que correspondan para liquidacién de 1o sobreasignacién, sobresalario familiar ¥y Bono de
Maternidad.
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Articulo 52. — Autorfzase al Poder Ejecutivo a aceptar donaciones Yy cooperaciones
de los vecindarios para la ejecucién de las diversas obras piblicas.’

Artfculo 53. — La Jefatura de Policia queda lacultada para recaudar directamente
los importes provenientes de la aplicacién de las leyes Nros. 534 y 535, Cédigo de Policia
y Contrqvenciones Policiales, respectivamente, e invertirlos en gastos de mobiliario ¥ movili-
dad. A tal fin se proceder& como se dispone en el articulo 25 de la presente Ley.

TITULO VII

Disposiciones relalivas @ Subsidios

Articulo 54. — Los subsidios acordados por esta Ley de Presupuesto para ayuda de
construccién de obras, se har& con intervencién del Ministerio de Economia, Finanzas y
Obras Publicas el que, venhccu-d su inversiény de acuerdo al Reglamento que se dicte pa-
ra tal fin. :

Articulo 55. — Lcs imstituciones subvencionadas por la Provincia quedarén sometidas
a las disposiciones 'existentes vy que dicten en el futuro los Ministerios de los que depen-
dan sobre fiscalizacién de su dccién y funcioramiento, naturaleza y objeto,*forma de in-
vertir. los recursos acordados y eficacia de la obra, que desarrollan.

Artfculo 56..— Las instituciones que reciben subsidios y subvenciones de la Provin-
cia, deberdn fijar en lugar visible en sus locales, una placa que suministrar§ el Estado
por cuenta de la subvencién o subsidio, con la siguiente inscripcién: “"Est&n Institucién go-
za de subsidio (o subvencién) otorgado por ¢l Superior Gobierno de la Provincia”.

Artfculo 57. — Las instituciones que realicen obras con subsidios acordados por la
Provincia, no podrén engjenar las mismas ni cambiar el destino que motivé el sybsidio,
sin restituir previamente el importe integro de lo recibido en tal concepto.

Artfculo 58 — Las instituciones subvencionadas por la Provincia, recibirdn los impor-
tes de los subsidios y subvenciones por cuotas trimestrales anmticipadas! previa rendicién
v aprobacién de cuentas de las sumas recibidas por el trimestre anterior.

Articulo 59. — Los subsidios y subvenciones serdn "distribufdqs ‘por los Ministerios
que correspondcm de acuerdo a las 1nd1cac1or~es de la planilla del Anexo: "Obligaciones
del Estado a cargo del Tesoro”.

TITULO VIII
Reparticiones Autdrquicas

Artfculo 60. — Los Contadores de las Reparticiones Autdrquicas dependen jerdrquica-
mente de la Contaduria General y actuardn como Contadores Delegados en la forma
que rteglamente el Poder Ejecutivo. -

Artfculo 61 — Hasta tanto se modifique la Ley N° 652 de Vialidad,.déjase sin efecto
el articulo 1* de la misma Ley, reemplazdndolo por el siguiente: “La Administracién de
los intereses asl como la intervencién en todas las cuestiones relativas o Vidlidad, pa-
vimentacién de calles, trdnsito en caminos y calles, .y transporte de pasajeros y cargas,
fuera del ejido de los municipios estard acargo de la institucién denominada "Adminis-
tracién. de Vialidad de Salta” y serd ejercida por un Administrador General con titulo
de Ingeniero ~C}ivil_y un Consejo de Administracién presidido por éste e integrado por los
Jeles de las Divisiones - Construcciones y Mejoramiento, Estudios y Proyectos, Conserva-
cién y Consorcios, Contable, y Trdnsito y Transporte, los que serdn designados por el Po-
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der Ejecutivo con excepcién, del Administrador General que lo serd con acuerdo del Se-
rado. Los Jefes de las dos. primeras Divisiones, deberdn ser Ingenieros -con titulo nacio-
nal, v'el Jele de la Divisién Contable deberd ser. Contador Publico.

Articulo 62. — Queda facultada la Administracién de Vialidad de Salta para cele-
brar contratos para la prestacién de servicios de transporte automotor’ de pasajeros y car-
gas, en un todo de. acuerdo a las disposiciores de la Ley N 563 del 18 de setiembre de
1939 y con las cldusulas reglamentarias del Decreto N* 10398 de fecha 14 de febrero de
1946. 4

- []
Artfculo. 63. — Aplicase en todo el territorio de la Provincia de Salta el “Reglamento
General de Trénsito para Caminos y Calles ae la Republica Argentina”’, sancionado por
Decreto Ley N¢-12689/45 del Superior Gobierno de la Nacién, el 8 de junio de 1945.

Los recursos que ingresan por esle Reglamento se distribuirdn en la forma senalada
por el Decreto. N* 10354 de fecha 9 de febrero de 1946 y las multas por contravenciones
ingresardn a lo Jefatura de Policia en la forma como se dispene en el articulo de esta
Ley ) : '

~ Artfculo -64. — Queda facultada la Direccién Provincial de _Scmidod para cumentar
o disminuir servicios, o iransferir personal de uno a otro, sggl’m las necesidades de la or-
ganizacién y mejor atencién del problema de la salud publica en la Provincia.

’

Articulo 65. — El Consejo General de Educacién deberd destinar toda la mayor recau-
dacién obtenida sobre lo fijado en el Cdlculo de. Recursos integramente al pago de la deu-
da existente con el Banco Espaiiol del Rio de la Plata Ltdo. Sucursal Salta.

Articulo 66. — El Banco Provindial de Sclta procederd a organizar las oficinas para la
cobranza de las rentas provinciales, en cumplimiento del convenio firmado con el Poder
Ejecutivo el 1* de julio de 1946, y queda autorizado a invertir de sus propios fondos las
sumas necesarias para el mejor cumplimiento del mismo. N

Articulo 67. — Modificase el articulo 29 de la Ley Orgénica del Banco Provincial de
Salta, en la siguiente forma: “El Banco serd administrado por un directorio compuesto de'
ur. Presidente - Gerente a sueldo, y seis vocales cuyos servicios serdn retribuidos prro-
porcionalmente a su csxstencxcx a las reuniones del H. Directorio, vy con cargo a la parti-
da fijada en el presente _Presupuesto”.

Articulo 68. — La Direccién Provincial de Sanidad, queda liberada durante el trams-
curso del afio 1947 del pago de toda deuda que tuviese al 31 de diciembre de 1946 con
¢l Superior Gobierno de la Provincia, debiendo acumularse a la misma los intereses que
cetermine el Poder Ejecutivo, previo informe de Contaduria General.

Artfculo 69. — La A. G. A. S. y la Direccién General de Aré:;uitecturc; y Urbanismo,
contribuirdn con el 2% de los certificados de cbras que se emitan o favor de los con-
tratistas de obras y con el 5% de las planillgs de sueldos y jornales del personal afec-
tado a los estudios y construccién.de obras, por administracién para ingresarlo como re-
curso propio de la Direccién Provincial de Sanidad vy ‘estq, Reparticién, a su vez, deber&
prestar el servicio médico necesario al personal de empleados y obrero y de maestranza
destacados en las obras que realicen dichas Reparticiones. La mencionada dontribucién se’
imputar4 a las partidas de obras asignadas en los Presupuestos de dichas reparticicnes,
sean provenientes ge londos ordinarios o extraordinarios.

Articulo 70. — El Jefe del Depcartamento Legal de la Admxmstrccxén Geneml de Aguas

de Salta, previsto en el articulo 85 del Cédigo de aguas queda exceptuado de:
\
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a) Las condicicnes establecidas en el articulo 83 inciso a) infine del Cédigo de Aguas reem-
plazéndoselas ton la siguiente: “"Con no menos de cinco aiios en el ejercicio de la pro-

fesién de abogado”
t

b) La incompatibilidad de las Leyes Nros. 45 y 49 para el ejercicio libre de la profesién
de abogado, la que subsistir& solo en razér. de la materia inherente al cargo, o sea
la correspondiente a legislacién de agua y a sus funciones 'administrativas. '

TITULO IX
Disposiciones findales

Articulo 71. — El Poder Ejecutivo - deberd introducir en el presente Presupuesto, si
las circunstancias lo hicieran permi'sible, el mdximo de economia en sueldos y gastos.



CAPITULO DE RECURSOS



C —RECURSOS PROPIOS DE LAS REPARTICIONES AUTARQUICAS
. '

—

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION v %

Contribucién Municipalidqcies Ley 68

Renta Atrasada Ley 68

Subvencién Nacional

Subsidio Y. P. F. y Standard Oil 'Co

Banco Provincial de Salta -:109 utilidades
Transferencia gratuita de bienes - Ley 63
Legado Lardiés

Varios

2 ADMINISTRACION DE VIALIDAD DE SALTA :

Subvencién Nacional Ley 12776

Impueste _a la Nafta

Producido irdnsito qutomotores

Servicio médico*

Alquiler equipog .

Coparticipacién Federal - 29 para inspeccién de obras
Varios - S o '

3 DIRECCION PROVINCIAL DE SANIDAD

Impuesto @ la Coca - Ley 527

Aporte Municipal - Ley 415

Subvenciones Nacionales Varias

Contribucién del Gobierno de lg Provincia .
Recursos art. 69 del Presupuesto

Ingresos variog

4 ADMINISTRACION GENERAL DEi AGUAS DE SALTA
r

) 'Ccmon‘cnuul de $ 0.50 por 'hectérea empadronada para el
uso del agua piblica, sobre la base inicial de 40.000 Hs. .
Canon anual de § 1.20 por hectdrea empadronada sobre la
base de 40.000 hectéreas
Impuesto de § 0.01 por K. W. H. vendido a_los particulares
por las empresas privadas que ‘suministran energia eléctri-
ca para el servicio publico

~ Tasa por la retribucién de los servicios de provisién de
agua- corriente y desagiles cloacales en las ciudades y
pueblos de la Provincia, explotados por la Administracién
General de Aguas de Sdlta *
Multas aplicadas a los infractores del Cédigo y sus re-
glamentos Y

*Producido de lcx‘ventq de planos, proyectos, etc.
\

60.000.—
40.000.—
225.000.—
14!000.—
10.000.—
170.003.—
36.000.—
8.800.—

250.000.—
200.000.—
50.000.—
15.000.—
10.000.—:
10.000.—
5.000.—

300.000.—
50.000.—
92.200.—

205.000.—

140.000.—

7.600.—

20.000.—

48.000.—

50.000.—

20.000.—

5$.000.—
1.000.—

14

563.800.—

540.000.—

794.800. —

’

144.000.—
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5 BANCO P’ROVINCIAL DE SALTA

Intereseg y descuentos 380.000.—
Comisiones . ’ 175.000.—
Renta de tftulos ) - 200.000.—
Administracién cugntas ,de depésitos del Banco Central de
la Republica Argentina . ’ 120.000.— .
Varios* . o~ m 25.000.— 900.000.—
6 CAJR DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA PROVINCIA
Aportes patronales b ' 1.178.772.—
+ Aporte de dfiliados . 1.082.228.—
- Renta de titulos 3 ; 2 i C 35.000.—
Intereseg contenidos en los pagos del Consejo General® de
Educacién y Difeccién Provincial de Sanidad . 25.000.— 2.321.000.—
<7 MOLINO PROVIN.CIAI. DE SALTA '
2 .
Producido de la venta de harinas .y demds subproductos de-
' - rivados de la elaboracién del trigo ’ - 1.581.000.—
8 BAl\féO 'DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL
Préstamos pigﬁorqticios : R Y@ 15'.000.—-
Docurmnientos descontados 13.000.—
Préstcrmos prendarios sin desplazamiento : ) 2.000.— =
Impuesto a las ‘loterfas , & . 280.000.—
Préstan}os a empleados piblicos - 26.000.— 326.000.—
-9 1.V.9 RADIO PROVINCIA DE SALTA . i
Por retfansmisién en cadena v publicidad en gener&l 3 222.710.—
10 DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION FISICA
Producido de la' aplicacién de estampillas de educacién. fi-
sica, de acuerdo con lo dispuesto por el art. 15 de la Ley 780 49.000.—

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS DE REPAR. AUTARQ; 7.4'42.3}0.'—'



ANEXO A

PODER LEGISLATIVO



— 32 —

ANEXO A — PODER LEGISLATIVO
4

. IMPORTE

? INCISO I — CAMARA
Item Dietas: ° ;
Diputados 33
33
Total del-ltem Dietas

Item 1 — Personal Administrativo

y Técnico Profesional:

7 Oficial 7° (Secretario) 1

8 Auxiliar Mayor (Prosecretario - 1 Ta-
quigrafo) .

13 Auxiliar 4

14 Auxiliar '5*

16 Auxiliar'7? (1 Ayud. Taquigrafo)

18 Ayudante Principal

BN = =N

o |

» Total del Item 1

DE DIPUTADOS

$

600.—

500.—

450.—

325.—
300.—
250.—
200.—

3

I
"
"

"

: N por ,
Clase ,CATEGORIA Cate- Sueldo
: goria Mensual Anual
- . INCISO 1 — CAMARA DE SENADORES |
Item Dietas s L
Senadores 22 $ 600.— § 13.200.—
22 -
Total del Item Dietas $ 13.200.— § 158.400.—
Item 1 — Personal Administrativo .
y Técnico _Profesipnal:
7 Oficial 7° (Secretario) 500.— § 500.—
8 Auxiliar Mayor (Prosecretario) | S 450.— " 450.—
12 Auxiliar 3* (Taquigrafo) 1 30.— 350.—
14 Auxiliar & 1 300.— - 300.—
15 Auxiliar 6° 1 275.— 275.— .
16 Auxiliar 7° (Taquigrafo) L 250.— 250.—
17 Ayudante Mayor 3 225.— " 675.—
. . 9 :
Total del Item 1 $ o 2.800.—' $ 33.600.—
ltem 3 — Personal de Servicio: . e
18 Ayudante If’rincipal 2 % 200.— § 400.—,
2
<. - Total del Item 3 ‘8 400. - _§ 4,800.—
= TOTAL DEL INCISO I . 2.3 $  195.800.—

19.800.—

: /
19.800.— §  237.600.—

500.—

900.—

325.—

300.—

500.—
400.— - '

]

$2.925.— § - 38.100.—
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TOTAL DEL ANEXO A

N* por & IMPORTE
Clase CATEGORIA i ~ Cate-  Sueldo :
% ¥ : goria Mensual Anual
ltem 3 — Personal de Servicio:
18 Ayudante Principal’ 2 §  200.— § 400.—
-+ 26 Ayudante &, ) EREC 120.— " 120.—
3
Total del:ltem 3 5 520.— § ,76.240.—
TOTAL DEL INCISO II $  278.940.—
2 ‘ INCISO I — LEGISLATURA
Item 1 — Personal Administrativo .
y Técnico Profesional: '
14, Auxiliar & (Bibliotecario) 1§ 300— § 300.—
i g 1, - -
Total del Item ! $ 300.— B 3.600.—
TOTAL DEL INCISO III 3 3.600.—
INCISO IV — OTROS GASTOS -
Item | — Cdmara de Senadores .
1 Para gastos generales M 600.— §$ 7.200.—
2 Para impresién del Diario de Sesiones .
v demds gastos que origine el mismo i 350, — ' " 4.200.—
3 Para uniformes de Ordenanzas . 800. —
Total del Item 1 $ - 12.200.—
- . ” s -
Item 2 — Cdémara de Diputados 3
1 Para gastos gener:ﬂes . . v 3 600.— $§ 7.200.—
2 Para_impresién del Diario de Sesiones
v demds gastos’ que origine el mismo < 550.— . " 6.600.—
3 Para uniformes de- Ordenanzas ' 1.200.—
4 Para eventuales 4 - 2°000.—
!
Total del Item 2 $ - 17.000.—
Item 3 — Legislatura L Pl
1 Para fomento de la biblioteca, encua-
dernacién y suscripciones - 5 2.400.—
Total del Item 3 3 2.400.—
TOTAL DEL INCISO IV $ 31.600.—
$  510.940.—

\

.
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GOBERNACION



CAPITULO DE GASTOS
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ANEXO B — GOBERNACION

i

. . N por ! IMPORTE .
Clase CATEGORIA. Cate- Sueldo
: - : gotia Mensual Anudl .
83 INCISO I — GOBERNACION Y SECRETARIA GENERAL-
Item 1 — Personal Administrativo y : -
Técnico Profesional: - .
Gobernador . 1 § 1.800.— " $ 1.800.—°
. Vice-Gobernador ‘ 1 " 1.400.— " 1.400.---
3 Oficial 3 (Secretaric General) 1 700.— “ 700.— 5
5 Oficial §* (Subsecretario) 1 - 600.— 600.—<
7 Olicial 7* (Secretario del Vice-Gober-
~ nador) ‘ 1 500.— " 500, —
14 Auxiliar 5%.(1 Secr. Priv. del _Gober- g %
: nador — 1 Comisarioc de la Goberna- . _ :
; cién) . = 300.— 900.—
i 20 Ayudante 20 . 1, % 175.— " 175.—
23 Ayudante 5 1" 150.— 150.— A
4 10 H -
Total dél Item ] $ 6.225.— § 74.700.—
Item 3 — Personal de Servicio: " : f
17 Ayudagte Mayor (Chofer) e 225.— § _450.—
19 Ayudante '1° (Mayordomo) 1 180.— 180! — :
23 Ayudemte 5° 2 3 150.— *“ 450. —
4 , -
. . 6 -
Total del Item 3 $ 1.080.— § - lZ..960.-—-
TOTAL DEL INCISO I - $  87.660.—

. INCISO T — MESA GENERAL
Item 1 — Personal Administrativo

y Técnico Profesional: St

14 Auxiliar 5° (Jefe) 1
17 Ayudante Mayor 1
N 18 Ayudante Principal 1
* 23 Ayudante 5 3
' 6
4 Total del Item 1
: Item 3 — Personal de Servicio: *
23 Ayudante 5 3 1
1

Total del Item 3

~
TOTAL DEL INCISO I

)

——————a

DE ENTRADAS Y SALIDAS

300.—
225.—
200.—
150.—.

+ 150.—

§

300.—
225.—
200.—
"450.—

. 1.175,— §

150. —

150.—‘$

$

1

14.100.—

1.800.—

15.900.—
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N» por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo :
n goria Mensual Anual
INCISO ni — OHCINA DE informaciones Y PRENSA
Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional: /
12 Auxiliar 3° (Jefe) = 1 3 350.— $ ,350.—
17 Ayudante Mayor 1 225.— 225.—
20 Ayudante 2? 3 175. 525.— -
5
Total del Item 1 $ 1.100.— o 13.200.—
1 *
Item 3 — Personal de Servicio:
28 Cadete de l.a 1 r 100,— §$ 100.— .
1
Total del Item 3 $ 100— $ 1.200.—
TOTALXDEL INCISO | $ 14.400.—
i
m aso IV — ESCRIBANIA DE GOBIERNO -
Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional: <
4 Oficial 4’ (Escribano Nacional) 1l % 650.— $ 650-.— %
23 Ayudante 59 a2 150.— 300.—
3
Total del Item i’ s 950.— 11.400.—,
" .
Item 3 — Personal de Servicio:
28 Cadete de 1l.a ~ 1 $ 100.— 100.—
1
Total del Item 3 $ 100— 3 1..200.—
TOTAL DEL INCISO $’ 12.600.—
‘ INCISO V— BOLETIN OFICIAL u
Item 1 — Personal Administrativo y
Técnico Profesional:
8 Auxiliar Maiyor (Jefe) 1% 450.— $ 450.— i
16 Auxiliar 7’ 1 250.— 250.— !
23 Ayudante 59 2 150.— 300.—
Y
* Total del Item 1.000.— - 12.Q0Q,—

1 e
#



N* por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
1 goria Mensual
Item 3 — Personal de Servicio:
25 Ayudante 7’ 1 3 130.— 130"—
1
i Total del Item 3 i '130.— %
o0 T
TOTAL DEL INCISO V \ $
maso vi — oficina DE PROTOCOLO Y PERSONAL
Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional: u
7 Oficial 5% (Jefe) 13 '500— % 500.—
16 Auxiliar 7* 1 " 250.— 250.—
18 Ayudante Principal 1 200.— 200.—
23- Ayudante 59 1 150.— 150.—
4
Total del Item 1 5 1.100.— $
«
Item 3 — Personal de Servicio:
25 Ayudante 7* 1 $ 130.—  $ 130.—
»
1
Total del Item .3 $ 130.— $ -
TOTAL DEL INCISO VI $
INCISO vn — FISCALIA DE GOBIERNO -
Item Funcionarios de Ley:
Fiscal de Gobierno 1 $ 1.400.— $ 1.400.—
1
Total del Item Funcionarios
de Ley S* 1.400.— %
Item 1 — Personal Administrativo
Y Técnico Profesional:
5 Oficial 5? (Abogado) 1 $ 600.— $ ° 600.—
10 Auxiliar 1* (Representante Legal en Bs.
Aires - abogado) 1 400.— 400.—
12 Auxiliar 39 (abogado o procurador) 1 350.— 350.—
15 Auxiliar 6’ 1 275.— 275.—
16 Auxiliar 7> (abogado o procurador) *1 250.— 250.— '

Anual

1.560.—

43.560.—

13.200.—

1.560.—

14.760.—

16.800.—



NT por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
goria Mensual Anual
18 Ayudante Principal (Auxiliar Represen-
tacién Legal) ' 1 $ 200.— $ 200.—
23 Ayudante % 2 " 150.— " 300.—
Total del Item 1 $ 2.375.— % 28.500.—
Item 3 — Personal de Servicio:
26 Ayudante 8* 1 8 120.— 8 120.—
1 1
Total del Item 3 $ 120— $ 1.440.—
TOTAL DEL INCISO VII $ 46.740.-
INCISO Vm — RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS Y COMPENSACION POR
ADSCRIPCION t
Item Unico:
4
1 Para contratacién de personal no indivi- )
dualizado y reconocimiento de servicios y
diferencias de sueldos del personal de las <
reparticiones dependientes de la Gober-
nacion i $ 2.0Q0.—
2 Para compensacién por adscripciones del
personal de las reparticiones dependientes
de la Gobernacion ir 1.000.—
Total del Item' Unico 1 $ 3.000.—
TOTAL DEL INCISO VIII . $ 3.000.—
INCISO IX — OTROS GASTOS el
Item 1 — Gobernacién y Secretaria General:
1 Gastos de representacién del sefor Go-
bernador * $ 600*— $ 7.200.—
2 Gastos de representacion del sefior Vice-
Gobernador - " - " 300.— 3.600.—
3 Conservaciéon, pensién, cubiertas, cadmaras
accesorios y reparaciones de los auto- v s-
motores 1., |-, 5 2.000.—
4 Maquina de escribir y calcular, adquisi-
cibn y conservacion F 1.500.—
5 Combustibles y lubricantes u 2.000.—
6 Moblaje y artefactos - adquisicion y con-
servacion . 1 - v 2.000.—



Partida

7 Servicio

8 Servicio

CONCEPTO

de comunicaciones, servicios Yy
conferencias telefénicas

de te y café

9 Uniformes y equipos

10 Viaticos

y movilidad

11 Luz y fuerza motriz

12 Eventuales y gastos

imprevistos de la Go-

bernacién y sus dependencias

Total del Item 1
Lo .
Item 2 — Escribania de Gobierno
1 Para alquileres
Total del Item 2
Item 3 — Boletin Oficial

1 Para gastos de

cuadernaciéon de colecciones

impresién del

Boletin, en-
para al ar-

chivo e impresién de formularios

Total del Item 3

Item 4 — Fiscalia de Gobierno

1 Paré adquisicién d© libros y pago de ho-
norarios de Jueces de Paz en juicios de

la Provincia

Item 5 —' Gastos

1 Para gastos de

Total del Item 4

por una sola vez

instalacion de

la Escriba-

nia de Gobierno (adquisicion de muebles,

etc.)

Total del Item 5

TOTAL DEL INCISO IX

TOTAL DEL ANEXO B

Mensual

IMPORTE

Anual
$ 2.400.—
600.—
1.000.—
2.000.—
360.—
2.000.—
$ 26.660.—
$ 960.-
$ 960.—
9 24.000.—
24.000.—
$ 600.—
$ 600,—
$ . 6.900.—

i

$ '6.900.—
59.120.—

$  267.740.—



ANEXO C

GOBIERNO, JUSTICIA E INTRUCCION PUBLICA .
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f\NEXO C — GOBIERNO, JUSTICIA E INSTRUCCION PUBLICA
N* j>or IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate-
goria Mensual Anual
INCISO | — MINISTERIO \%
\
Item 1 — Personal Administrativo .
y Técnico Profesional:
Ministro 1 $. 1.400— $ 1.400.— »
1 Oficial \I* (Subsecretario) 1 " 800.— " 800.—
5 Oficial & 1 600.— " 600.—
10 Auxiliar 19 = 1 400.— " e 400.—
14 Auxiliar 5 2 300.— " « 600.—
16 Auxiliar 7* i 3 250.— " 750.—
18 Ayudante Principal 1 200.— " 200.—
19 Ayudante 1* 2 180.— " 360.—
23 Ayudante 5 1 150.— = 150.—
13
Total del Item 1 $ 5.260.— $ 63.120.—
Item 3 — Personal de Servicio:
17 Ayudante Mayor 1 225.—  $ 225.—
19 Ayudante 1’ T 180.— ", < 180.— . -
23 Ayudante 5? 3 " 150.— " 450.—
>5
Total del Item 3 - ' $ 855.— $ 10.260.—
TOTAL DEL INCISO | $ 73.380:—
INCISO Il — INSPECCION DE SOCIEDADES ANONIMAS, CIVILES
Y COMERCIALES
i
Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional:
1
5 Oficial 5 (Abogado, escribano publico
o Contador Publico) 1 $ 600.— $ 600.—
11 Auxiliar 2> (contador publico) 1 " 375.— " 375 —
17 Ayudante Mayor 2 " 225.2- " 450.—
4
i Total del Item 1 $ 1.425.— % 17.1P0.—
1 t
", TOTAL DEL INCISO 1l 17.100.—
INCISO m — BIBLIOTECA PROVINCIAL
& 5
Item 1 — Personal Administrativo ,Ij-\l]'f'T“ rr "o .
LT LT -—  -m--S = J

y Técnico Profesional:

10 Auxiliar 19(Director) 13 400.— s <Oo
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N* por IMPORTE
Clase CATEGORIA ' Cate- Sueldo
goria Mensual, Anual
16 Auxiliar 7 (Secretario) 1 $ 250.— $ 250.—
.18 Ayudante Principal 1 ©200.— m 200.—
21 Ayudante 3 . 1 170— " 170.—
23 Ayudante 59 6 150.— 900.—
10
Total del Item 1 1.920.— $ 23.040.
Item 3 — Personal de Servicio:
27 Ayudante 9 $ 10— 110--
Total del Item 3 110.— 1.320.—
.TOTAL DEL INCISO Il 24.360.—
INCISO IV — MUSEOS Y ARCHIVO HISTORICO
Item 1 —mPersonal Administrativo
y Técnico Profesional:
10 Auxiliar 1* (Director del Archivo Hist6-
rico) 1 $ 400.— $ 400.—
14 Awuxiliar 59 (Sub-Director del Museo Co-
lonial Histérico y de Bellas Artes) 1 300— 300.—
16 Auxiliar 7* (Director del Museo Provin-
cial de Fomento) 1 " 250.— 250.— 0
18 Ayudante Prihcipal 1 200.— 200.—
20 Ayudante 29 2 175.— 350.—
23 Ayudante 59 r . 150.— 150.—
*
7 «r
Total del Item 1 ] $ 1.650.— $ 19.800 —
Item 3 — Personal' de Servicio:
25 Ayudante 79 2 % 130.— $ . 260.—
2
Total del Item 2 $ 260.— $ 3.120.—
TOTAL DEL INCISO IV $ 22.920.—

INCISO V — REGISTRO CIVIL

Item 1 — Personal Administrativo ¢ r.
y Técnico Profesional: ) Xy ¢

3 Oficial 39 (Director General - Escribano
o abogado) 1 3 700.— m5 700.—



Wpor {MPORTE

Clase CATEGORIA . Cate- Sueldo
* \ goiia Mensual Anual

8 Auxiliar Mayor (Sub-director) 1 $ 450.— $ 450/—
14 Auxiliar 5 (Inspector 'General) 1 " 300.— 300!—
16 Auxiliar 7* .3 - 250.— 750.—
18 Ayudante Principal’ 2 " 200.— 400.—
20 Ayudante 29 2 175.— 350.—
23 Ayudante 59 8 150.— 1.200.—
25* Ayudante 7* 12. 130.— 1.560*.—

30

Total del Item 1
Partidas Individuales $ 5.710.— s 68.520.—
1 Para remuneracion de encargados de
las oficinas de campafia y sobresueldo
Habilitado Pagador $ 121.320.—
2 Para retribucion adicional a los en-

cargados de las oficinas de campafa 15.000.—
" $
Total del Item 1 $ 204.840.
Item 3 — Personal de Servicio:
24 Ayudante 6* 1 $ .140.— 3 140.—
25 Ayudante 7* 1 i30:— 130.—
2
Total del Item 3 $ 270'— % 3.240.—
- ' TOTAL DEL INCISO V e .5 208.080.—
INCISO VI — ARCHIVO GENERAL
Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional:
5 Oficial 59 (Jefe - abogado) *1 $ 600.— 600.—
14- Auxiliar 5" (Sub - Jefe) 1 300;— 300.'—
17 Ayudante Mayor 1 225,— 225.—
18 Ayudante Principal 3 200.— 600.—
20 Ayudante 2* 1 175.— " 175.—
23 Ayudante 5 5 150.— " 750.—
25 Ayudante 7’ 1 130.— " 80
13
Total del Item 1 $" 2.780.— $ 33.360.—
Item 3 — Personal de Servicio:
23 Ayudante 55 v 1' 3 150(7—  $m 150.—
Total del Item 3 50— $ 1.800.
TOTAL DEL INCISO VI 35:160.—



N* por IMPORTE
Clase- CATEGORIA Cate- Sueldo
goria Mensual Anual
INCISO Vn — CARCEL PENITENCIARIA
Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional:
5 Oficial 59 (Director) 1 3 600.— $ 600.—
8 Auxiliar Mayor (Subdirector) 1 450.— 450.—
14 Auxiliar 5 (Jefe Serv. Sanitario - Mé-
dico) N 1. 300-.— 300.—
15 Auxiliar 6° (Alcaide) ¢ 1 n 275.— 275.—
17 Ayudante Mayor 1 " 225.— 225.—
18 Ayudante Principal 1" 200.— 200.— * *
20 Ayudante 2’ 1 175.— 175.—
23 Ayudante 5* 6- 150.— 900.—
24 Ayudante 6* 3 O . 420.—
,25 Ayudante 7’ 1 13(0.— 130.—
26 Ayudante 8* 13 120.— 1.560.—
27 Ayudante 9* 1 110.— 110.—
30 Cadete ele 3.a 1 80.— 80.—
32 Cadete de 5.a 2 60.— 120.—
34
Total del Item 1 $ 5.545.— § v 66.540.—
Item 2 — Personal Obrero
y de .Maestranza:
24> Ayudante 69 2 $ 140.— 280.—
30 Cadete de 3.a 80.— 80.—
3
Total del Item 2 $ 360.— $ 4.320.—
Item 3 — Personal de Servicio:
24 Ayudanté 6* 1 140.— ¢ O
26 Ayudartte 8* 2 120— " 240.—
30 Cadete de 3.a 2 80.— 160.—
5
Total del Item 3 $ 540.— $ 6.480.—
Item Personal Superior de
Seguridad y Defensa:
Jefe Guardia Carcel 1 $ 300.— 5 300.—
Oficial Cuerpo Guardia Céarcel 4 225.— 900.—
5
Total del Item Personal
Superior™ de Seguridad
y Defensa $ 1.200.'— $ 14.400.—



N* por IMPORTE
1 Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
goria Mensual Anual.
Item Personal de Tropa:
Sargento 2 150. 300 —
Gabo s 4 “130. 520 —
Soldado 54 110. 5.940 —
60
Total del Item Personal
de Tropa $ 6.760.-=- $ 81.120.
Item Clero:
Capellan 150.— $ 150.—"
Total del Item Clero 150.— $ 1.800 —
Item Instituto de Menores:
Maestro de Obra 250. $ 250 —
Preceptor 150. 150 —
Preceptora -» 150, 150 —
\
Total del Item Instituto s
¢ de Menores 550— $ 6.600 —
TOTAL DEL INCISO VII $ 181.260 —

INCISO vm — POLICIA

Item Personal Superior de
Seguridad y Defensa:

Jefe de Policia 1 3 1.000.— % 1.000.—
Sub Jefe 1 650.— 650.—
Secretario General 1 500.— 500.—
Jefe de Division (1 Jefe de Divisién

‘Investigaciones, 1 Jéfe Division Seguri- -

dad) 2 " e 500.— 1.000.—
Comisario Inspector General 1 450.— 450 —
Jefe de Seccién Administrativa 1 350.— 350—
Comisario Inspector 7 325.— 2.275.—
Comisario de l.a i5 300.— 4.500 —
Comisario de 2.a 30 " ' 275.— 8.250.—
Oficial Inspector 20 225.— 4.500.—

- 79
Total Partidas Individuales $’ 23.475.— . 281.700.—

/
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N* por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
goria Mensual Anual

1 Para remuneraciéri de Sub-Comisarios
cuyas categorias seran fijadas por Je-
fatura de Policia dentro de los siguien-
tes sueldos: 1l.a categoria, $ 250.—
mensuales; 2.a categoria $ 225.—
mensuales; 3.a categoria $ 200.— men-
suales, 'en un maximo de 75 cargos,
no pudiendo sobrepasar la asignacién ,
duodecimal. $ 17.000.—

2 Para remuneracion de Oficiales Escri-
ebiehtes, cuyas categorias seran fijadas
por Jefatura de Policia dentro de los
siguientes sueldos: 1l.a categoria, $ 225
mensuales; 2.a categoria, $ 200 men-
suales; 3.a categoria, $ 180 mensuales’
en un maxino de 45 cargos, no pudien-
do sobrepasar la asignacién duodeci-

mal ' $ 9.000.-
3 Para remuneraciéon de Oficiales Meri-
torios cuyas categorias seran fijadas por
Jefatura de* Policia dentro de los si-
guientes sueldos: l.a categoria $
180 mensuales; 2.a categoria, $ 175.
mensuales; 3.a categoria, $ 170 men-
suales, en un maéaximo de 50 cargos,
no pudiendo sobrepasar la asignacion
duodecimal . $ 9.000.—
Total Partidas Globales i 35.000.— % 420.000.—
Total del Item Personal *
Superior de Seguridad
y Defensa > $ 701.700.—
Item 1 — Personal Administrativo !
y. Técnico Profesional:
8 Auxiliar Mayor (Contador PuUblico) 1 $ 450.— 450.— f
10 Auxiliar 1* (Médico) 1 400.— " 400.—
12 Auxiliar 3 (1 Habilitado Pag. Cam.,
1 Director Banda de Mdsica) » 2 " 350.— 700.—
14 Auxiliar 5 (Abogado) 1 300.— 300.—
15 Auxiliar 69 w 275:— 275.—
16 Auxiliar 7 2 250.— 500.—
18 Ayudante Principal 5 " 200.— 1.000.—
13

Total del Item 1 $ 3.625 — 3 43.500.—
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N» por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
goria Mensual Anual
Item 2 — Personal Obrero y de )
Maestranza: ‘ -
19 Ayudante 1* m7 $ 180.— $ 1.260.—
Total clel Item 2° $ 1.260.— 15.120.—
Item 3 — Personal de Servicio:
19 Ayudante 1* 4 $ 180.— $ 720.—
23 Ayudante 59 3 " 150.— " 450.—
N *
. n
7
Total del Item'3 $ 1.170.—  $ 14:040.—
Item Personal de Tropa:
1 Para remuneraciones del personal de
tropa cuyas categorias seran fijadas >
por Jefatufa de Policia, en un méaximo
de 685 cargos, d un sueldo minimo de \
$ .160, no pudierido sobrepasar la asig-
nacion duodecimal $ 100.000.—
2 Para remuneracién de menores apren-
dices " e 500.—
Total del Item Personal
.de Tropa - 3 100.S00.— " ¢ 1.206.000.—
TOTAL DEL INCISO VI $ 1.980.360.—
INCISO IX — JUNTA DE DEFENSA ANTIAEREA PASIVA.
Hem 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional: i
20 Ayudante 2* 1 <% 175.—  §$ 175.—
22 Ayudante 4’ ‘ 1 " 160.— " 160.—
2
Total del Item 1 3 335.— % 4.020.—
Item 3 — Personal de Servicio:- ! e '
26 Ayudante 89 1 $ 120—  $ 120.-r-
1
Total del Item 3 5 120—  $ 1.440.—
TOTAL DEL INCISO IX $ 5.460.—



ANEXO D

ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS
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Partida CONCEPTO

IMPORTE

Anual

INCISO X — RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS Y COMPENSACION POR
ADSCRIPCION :

Item  Unico:

1 Para contratacién de personal no indi-
vidualizado y reconocimiento de ser-
vicios y diferencias de sueldos de las
reparticiones dependientes de este Mi-
nisterio

2 Para compensacién por adscripciones
del personal de las reparticiones de-
pendientes de este Ministerio

1

Total del ltem Unico

ad TOTAL DEL INCISO X

INCISO XI
Item 1 — Ministerio

1 Para gastos, de representacién del se-
fior Ministro
2 Adhesiones, fiestas civicas y patronales
3 Conservacién, pensién, cubiertas, ca&-
maras, accesorios Yy reparaciones de
los automotores dependienteg de este
. Ministerio '
4 Mdquinas de escribir y calcular — ad-
. quisicién y conservacién

i 5 Combustibles y lubricantes
6 Moblajes y artefactos — adquisicién y
conservacién > :
7 Servicio de comunicaciones — servi-
1 _ cios y conferencias telefénicas

8 Servicio de te y café

9 Uniformes y equipos

10 Vidticos y movilidad

11 Luz y fuerza motriz

12 Para pequefios gastos de oficinas de-
pendientes de este Ministerio a ser
atendidos por Depésito y Suministros

13 Para gastos cuya inversién se clasifi-

card:
a) Contribuciones y subsidiog extraor-
dinarios .
b) impuestos y tasas
14 Alquileres de las reparticiones depen-

OTROS GASTOS

8

$
$
$

<

"

"

8.000.—

2.000.—

10.000.—

10.000.—

2.400.—
20.000.—

5.000.—
{

2.700.—
6.000.—

4.000.—
7.200.—
.2.800.—
2.600.—
10.720 —
6.300.—
5.400.—

10.100.—



LY

IMPORTE
' Partida CONCEPTO - .
Mensual Anual
dientes de este Ministerio 8 ¥ . ' 3 8.400.—
lS,'Est}xdios, comisiones y misiones espe- - '
ciales de este Ministerio i * 5.000.—
16 Eventuales y gastos imprevistos de es- = .
te Ministerio y sus dependencias : % 6.000.—
Total del Itemn 1 ' : $ 104.620.—
Item 2 — Museos y Archivo Histérico: , : \

1 Para adquisicién de manuscritos e im-

presos, reperacién y encuadernacién -

del Archivo Histérico . . " 1.200.—
2 Para adquisicién de piezas para el

Museo Colonial, Histérico y de Bellas

Artes iy 48 : g 6.000.—

Total del Item 2 : $ 7.200.—

Item 3 — Cédrcel Penitenciaria:

1 Para ‘racionamiento de  procesados y

_ penados 3 65.600.—
2 JPara racionamiento del personal de . 4 . y
cdércel : g 5L 12.500.—

3 Para ropa de cama, elementos de co-
medor, vestuario y calzado de los re-

cluidog . " 15.000.—
4 Uniformes y calzado del personal de : .

vigilancia : - " 10.150.—
5 Gastos de hospital LN " 3.000.—
6 Para luz eléctrica : ’ ; & " 4,7.800.—
7 Servicio telefébnico . " 480.—
.8 Para . artfculos de limpieza f " 2.400.—
9 Para utiles de escritorio 4 * 960.—
10 Para ldmpar&s e implementos eléctricos “ 2.400.—

11 Para gastos 'de movilidad T " 2.400.—

~ 12 Pcra conservacién del edificio, nuevas ’ g
.mejoras, terminacién de la pileta de '
natacién e imprevistos ) : . ‘! 12.000.—

. Total del Item 3 ¢ 3 134.690.—
Item 4 — Policia: =2 :

1 Para adquisicién y reparacién de ins-

trumentos y gastos alines de la Ban- .

da de Musica . $ 1.200.—
2 Para- gastos de consumo de energia ¢ 7 .

eléctrica < 5.000.—



.

IMPORTE
Partida . CONCEPTO -
b Mensual Anual
3 Para adquisicién de forraje $ 50.000.—
4 Para alquiler de locales policiales # 5.000.—
S Para gastos generales cuya inversién
. Se clasificard & 75.000.—
a) racionamiento de detenidos én vigje
b) movilidad ‘
c) Gatiles de escritorio
d) telegramas, . frar'lque'o, térmulas e /
impresiones
e) reparacién de armas .
) fotografias . -
g) extraordinarios de la‘' Capital !
h) varios -
6 Para uniformes, calzado, equipos vy
otros . ; " 60.000.—
7 Parg * gastos de Comisarias de cam-
paiia ) ¢ 5 "’ 40.000.—
8 Para vidaticos del personal policial " 24.000.—
9 para gastos reservados de servicio-ca- e
pital y campang . “ . 6.000.—
10 para atencién de la red radioeléctrica - ;
policial : * - +10.000.—
11 para reparacién de vehiculos policiales " 6.000.—
12 Para racionamiento de detenidos, pro- .
cesados y personal de tropa " 50.000.—
Total del Item 4 $  332.200.—
+ Item 5 — Gastos por una sola vez.
1 Para orgamizacién del fichero del Re- ;
" gistro Civil . . $ 20.000. —
2 Para adquisicién de muebles en las
oficinas centrales y de campafia del Re- \
gistto Civil ; 3 30.000.—
Total del Item § ) $  50.000.—

TOTAL DEL INCISO XI

TOTAL DEL ANEXO C

5 628.710.—

$ 3.186.790.—
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ANEXO D — ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

) N por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate-  Sueldo
goria Mensual Anual
: INCISO-1 — MINISTERIO
Item 1 — Personal Administrativo .
y Técnico Profesional:
Ministto § . 1 § 1400— § 1.400.—
1 Oficial 1° (Subsecretario) 1 800.— 800.—
S Oficial & 1 600.— “ 600.—
10 Auxilier 1° 1 " 400.— " '400.—
13 Auxiliar 4* - 2 " 325.— " 650.—
14 Auxiliar 5 1 - 300.— * 300.— :
16 Auxiliar 7° 2 " 250.— " 500.—
17 Ayudante Mayor 3 225.— ¢ 675.—
20 Ayudante 2° | S 175.— 175.—
13 .
Total del Item 1 . ¥ 5.500.— § $6.000.— .
Item- 3: — Personal de Servicio: o' '
17 Ayudante Mayor 1 § 225.— § 225.—
23 Ayudante & 3. 150.— 450.—
4 .
Total del Item 3 c § 675.— § 8.100.—
TOTAL DEL INCISO I $ 74.100 "—
INCISO I — CONTADURIA GENERAL t & g
Item '1 — Personal Administrativo . !
y . Técnice Profesional: - :
Co‘ntador General (Contador Publico) 1°§ 900.— 5 800. —
2 Oficial 2° (Subcontador General - Con-
tador Publico) 3 750.— * 750.—
6 Oficial 6° (Jefes de Departamento) 5 §50.— “ 2.750.—
11 Auxilicr 20 . 2 375.— " 750.—
12 Auxiliar & -1 350.— " 350.—
13 Auxiliar 4° . 1 - 325.— " 325.—
14 Auxiliar 5* 2 - 300.— & 600.—
15 Auxiliar 6° 3. 275.—. " 825.—
16 Auxiliar 7° 3 - 250.— " 750.—
17 Ayudante Mayor 4 v 225.— " 900.—
18 Ayudante- Principal 4 v 200.— " 800.—
20 Ayudemte 2° 2 - 175.— 350.—
23 Ayudante $° 3 - 150.— ~ 450.—
28 Cadete 1° ) I 100.— “ 100.—
33 - e
Total del Item 1 $ 10.600.— §  127.200.—



“\ N por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
goria - Mensual Anual
Item 3 — Personal de Servicio ! :
24 Ayudante & 2 5 10— § 280, —
2
s Total del Item 3 $ 280.— 8 -3.360.—
TOTAL DEL INCISO II 3 130.560.—
. —————————
INCISO II — TESORERIA GENERAL
Item 1 — Personal Administrativo
Y Técnico Profesional:
5 Oficial & (Tesorero General) 1 600.— & 600.—
15 Auxiliar 6° (Subtesorero) 1,” 275.— " 275.—
17 Ayudante Mayor | L 225.— " 225.—
23 Ayudante 5° : 1 " 150.— *“ T 150.—
. 4 ;
Total del Item 1 5 1.250.— § 15.000.—
Item 3 — Personal de Servicio:~ ) v
24 Ayudante 6° 1 140.— 3 140.—
1 ;
Total del Item 3 3 140.— § 1.680.—
TOTAL DEL INCISO III N 3 16.680.—
INCISO IV — DEPOSITO Y SUMINISTROS
Item 1 — Personal Administrativo ‘
y Técnico Profesional:
13 Auxiliar 4 (Jefe) 1 8 325.— 3 325.—
16 Auxiliar 7° 1, %% 250, — 250.—
23 Ayudante & 1 -7 150.— 150.—
N 3
Total del Item 1 3 725.— § 8.700.—
Item 2 — Personal Obrero y de
Maestranzc .
19 Ayudante 1° (Encargado conservacién
méquinas* de escribir) 1" § 180.— § 180.—
1
3 180.— § 2.160.—

¥ Total del Item 2
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> > N por . = IMPORTE
Clase CATEGORIA * Cate- Sueldo
. : goria , Mensual Anual

Item 3 — Personal de Servicio: ?

21 Ayudante ¥ (Guarda - almacén) - 1 §.  178.~ § 170.—
1. . .
2 Total del Item 3 . $ 170.— § 2.040.—
TOTAL DEL INCISO IV $  12.900.—
. ~ INCISO.V — DIRECCION DE INVESTIGACIONES k
v ECONOMICAS Y SOCIALES
Item 1 —£ Personal Administrativo
y Técnico Profesional: d \ : . f
3 Ofici&l ¥ (Director General) 1 8 700.— $ 700.— X
8 Ruxiliar Mayor | S 450.— 450. —
16 Auxilicr 7%+ . - 3 250.— 750.—
‘ 18 Ayudante Principal 1 " 200.— 200.—
20 Ayudante 2° | S 175.— 175.—" )
23 Ayudante & 1 " 150.— " 150.— - !
25 Ayudante 7¢ | B 130.— 130.—
9
.Total del Item 1 - $ 2.555.— § 30.660.—
Item 3 — Peréonal de Servicio: .
23 Ayudante & , 1 ,% 150.—. § 150.—
. , : 1° :
‘Total del Item 3 $ 150.— § 1.800.—
TOTAL. DEL INCISO V - 5 32.460.—

: INCISO VI ~ DIRECCION GENERAL DE RENTAS

Item 1 — Personal = Administrativo
y Técnico Profesional:

3 Oficial 3* (Director) 1 $ 700.— 5. 700.—
.5 Oficial § (Subdirector - Contador Pa- :

blico) | 600.— " 600.—
7 Oficial 7 " (Contador Inspector) 1 500.— . " 500.—
10 Auxiliar 1° (Inspector General) * 1 " .400'_‘ " 400.—
14 Auxiliar & (1 Abogado)’ 2 300.— 600.—

. 15 Auziliar 6° ' 4 " 275.— " .1100°—

16 Auxiliar 7 5 " 250.— 1.250.—
17 Ayudante Mayor 7

" 225.— " 1.875.— ‘
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, N' por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
goria ~ Mensual . Anual
- 18 Ayudante Principal (5 peritos mercan-’ .
v tiles ) i 7 8 200— B 1.400.—
20 Ayudante 2° S " 175.— 875.— .
23 Ayudante & 10 - 150.— 1.500.— .
44
£ Total del Item 1 3 10.500.— § 126.000.—
© Jltem 2'— .Personal Obrero y de .
Maestranza: .
28 Cadete 1° (Encargado conservacién \
mdéquina) : 1 8 100.— & 100.—
< 1
Total del Ttem 2 , $ . 100— § . 1.200.—
Item 3 — Personal de Servicio: - 3 - 2
22 Ayudante .4° ‘1 % 160.— $ 160.—
23 Ayudante 5 oe, 2 " 150.— 300.— !
- ft]a
Total del Item 3 ] 460.— § 5.520.—
= TOTAL DEL INCISO W1 _ - 3 132.720.—

. INCISO VIl — DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA Y
£ URBANISMO ? .

Item 1 — Personal Administrativo '
vy Técnico Profesional:

T8 .

1 Oficial 1* (Director - Ing. o Arq.) 1 3 800.— 800.—
5 Oficial 5 (1 Ing. 1 Arq.) ' 2 " 600.— 1.200.—
14 Auxiliar 5° (1 Habilitado Pagador) 2 " 300.— ” 600.—
15 Auxiliar 6° (Dibujantes Calculistas) 2 M 275.— ¢ 550. —
16 Auxiliar 7° g 2 " 250, — ~ §00.— 3
17 Ayudante Mayor 1 225 225.—
18 Ayudante Printipal B 200.— ” 200.—
23 Ayudante & . 2 - 150.— ~ 300.—
13

Total del Item 1 ; 3 4.37%5.— § 52.500.—
ltem 3 — Personal de Servicio:

25 Ayudante 7* 1 130.— § 130.— ¢
28 Cadete de la 1 " 100.— " 100.—
\
2 :
Total del Item 3 5 . $ 230.— 8 2.760.—
TOTAL DEL INCISG VII $  55.260.—
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p N' por. IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
goria Mensual Anual
INCISO VIII — DIRECCION GENERAL DE INMUEBLES
Item 1 — Personal Admihistrcxtiv& '
vy Técnico Profesional:
1 Oficial 1° (Director General - Ing. Ci-
vil o Agrimensor)’ 1 $ 800.— § 800.—
3 Oficial 3* (Subdirector) 1 " 700.— 700.—
5 Oficial 5° | 600.— 600.—
7 Oficial 7¢ 2 - 500.— 1.000.—
8 Auxiliar Mayor S 450.— 450.—
10 Auxiliar 1° 2 " 40— " 800.—
12 Auxiliar 3 2 350.— 700.—
14 Auxiliar 5° 6 300.— “ 1.800.—
16 Auxiliar 7¢ 5 - 250.— 1.250.—
17 Ayudcnte Mayor 1 225.— " 225.—
18 Ayudante Principal 3 " 200.— 600.—
20 Ayudante 2° g 175.— 1.575.—
23 Ayudante 5° 21 “ 150.— 3.150.—
26 Ayudante 8§ -1 " 120, — “ ©120.— <
56
Total del Item 1 3 13.770.— & 165.240.—
Item. 2 — Personal Obrero y de '
Maestranzes N
25 Ayudante 7 2 5 130.— 3 260.—
2
Total’ del Item 2 : B 5 260.— § 3.120.—
Item 3 — Personal de Servicio: A :
25 Ayudante 7¢ ‘2§ 130— § 260.—
28 Cadete I° 1 100.— “ 100.—
3 2
Total del Item 3 g 360.— § 4.320.—
TOTAL DEL INCISO VII 3 172.680.—

INCISO IX — DIRECCION DE AGRICULTURA'Y

APARTADO I — DIRECCION GENE
Item 1 -~ Personal Administrativo
v Técnico Profesional:

1 Oficial 1° (Director - Ing. o Agrén.)

1

2 Auxiliar & (Secretario General y Ha-

bilitado Pagader)

1

GANADERIE
RAL

4

800.— §

350, — ”

800.—

350.—

e
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.

IMPORTE N

TOTAL DEL APARTADO II

N’ por
Clase CATEGORIA Cate-  Sueldo
goria *  'Mensual Anual
14 Auxiliar & (3 Agrén. Locales - 4 'Ins-
pectores de Zona) 7 300.— $ 2.100.—
20 Ayudante 2° ) 175.— * 175.—
23 Ayudante & \ 3 " <150.— " " 450.—
13
~ - Total de partidas indi-
. viduales 3 3.875.— % 46!500.—
1 Para remuneracién del personal Téc-
nico Auxilier de Divisiones de acuer-
do a las necesidades de su orgamiza-
cién 3 600.— $ 7.200.—
Total del Item 1 ] 53.700.—
Item 3 — Personal dé Servicio:
24 Ayudante 6° 1 § 140.— § 140.—
26 Ayudante 8 ] ke 120.— ~ 120.—
2 s
Total del Item 3 5 260.— B 3.120.—
. TOTAL DEL APARTADO 1 $ + 56.820.—
APARTADO II — VIVERO Y ESTACION
ENOLOGICA DE CAFAYATE '
« ltem 1 — Personal Administrativo :
y Técnico Profesional: A . x
16 Auxiliar 7° (Jefe é:le Vivero y Estacién : :
- Enolégica) 1 250.— B 250.— i
23 Ayudante & 1 % 150.— * 150.—
s 2 ) .
Total del Item 1 $ 400.— § 4.800.—
Jtem 2 — Personal Obrero y de
Maestranze: ) '
23 Ayudante 5 (Peén Encarg. o Capataz) 1 150.— § 150.—
26 Ayudante 8 1 120, — ~ 120.—
27 Ayudante 9 2 "N 10— 220.—
30, Cadete 3 , .- 80.— *“ 80.—
5
Total del Item 2 3 570.— § 6.840.—

11.640.—
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4

N* por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo s
. goria Mensual Anual
¢
APARTADO Il — ESTACION ZOOTEC-
NICA DE LA MERCED
Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional: e
14 Auxiliar & (Director) 1 300.— § 300.—
23 Ayudonte & 1 - 150.— ~ 150.— .
2
~ Total del Item 1 3 450.— § ° 5.400.—
ltem 2 — Personal Obrero y dé 3
Maestranza: .
23 Ayudante 5 (Capataz) 1 8 150.— § 150.—
28 Cadete 1° 34 100.— 300.—
&
' 4
Total del Item 2 - 3 450.— §$ 5.400.—
Item 3 R Personal de Servicio: s
18 Ayudante Principal (Cocinero) 1 § 200.— § - 200.— :
28 Cadete 1° : 1 - 100.— 100.—
2 -
Total del ltem 3 , 3 300.— $ 3.600.—
TOTAL DEL APARTADO Il S 3 - 14.400.—
APARTADO IV — ESCUELAS AGRL
COLAS DE CAFAYATE Y LA MER-
CED
Item Unico:
Para creacién, organizacién y tuncio-
namiento de lag Escuelas Agricolas de R
Calayate vy La Merced (1 semestre) [ 25.000. —
TOTAL DEL APARTADO IV $ - 25.000.—
TOTAL DEL INCISO IX $ °107.860.—
‘INCISO X — DIRECCION GENERAL DE MINAS Y GEOLOGIA ~
Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional: :
1 Oficial 1* (Director - Juez de Minas - ,
Abogado) . : 1.8 800.— § 800.—
3 Oficial ¥ (1 Ing. 1 Geélogo) 2 " 700.— 1.400.—
_ 4 Oficial 4* (Ingeniero) 650.— *~

-650.—
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3 N* por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate-  Sueldo ~
: ' goria Mensual Anual
7 Oficial 7 (Escribano Ptblico) 1 § 500.— § 500.—
8 Auxiliar Mayor 1 " 450.— 450 — .
12 Auxiliar ¥ 1 " 350.— " 350.—
16 Auxiliar 7° | B 250.— " 250.—
20 Ayudante 2° - 175.— *“ 175. =
23 Ayudante % 2 " 150.— “ 3000 —
ll . L]
Total del Item 1 $ 4.875.— § 58.500.~
Itéem 3 — Personal de Servicio: . b ‘ 3 .
23 Ayudante 5 1 §  150.— § 150.—
1 .
Total del Item 3 $ 150.— § 1.800.—
TOTAL DEL INCISO X - 8 60.300.—
INCISO XI — DIRECCION GENERAL DE TURISMO |
Item 1 — Pefsonal Administrativo
y Técnico Profesional: :
10 Au;cilicn‘ 1° 1 8 400.— § 400.— -
18 Ayudante Principal 2 200.— * . 400.—
.oy 3 i
Total del Item 1 . 8 800.— § 9.600.—
Item 3 — Personal de Servicio: b= '
29 Cadete de-2.a ! 1 3 90.— § 90. —
S 1 -
Total del Item 3 5 90.— § - 1.080.—
TOTAL DEL INCISO XI $ 10.680.—
" INCISO Xn — DIRECCION GENERAL DE COMERCIO E INDUSTRIAS
APARTADO I — DIRECCION GENERAL:
Item- 1 — Personal Administrativo .
y Técnico Profesional: .
1 Oficial 1° (Director General) 1 3 800.— $ 800.—
7 Oficial 7% (Contador Publico) j B 500.— “ 500.—
12 Auxiliar 3 (Secretario) 1 ™ 350.— " 350.—
20 Ayudante 2¢ 3 @ 175.— " 525.—
: ¥ . 6
Total del Item 1 3 2.175.— § 26.100.—
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i ’ " N por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate-  Sueldo, -
goria Menspdl - Anudl
Item 3 — Personal de Servicio:
23 Ayudante 5 1 3§ 150.— § i50.—
1
g *  Total del Item 3 5 IS0.— § * 1.800.—
TOTAL DEL APARTADO . $ 27.900.—
‘APARTADO 1I — DIVISION INDUS- B
. TRIAL DE LA CARCEL PENITENCIA-
RIA
Item 1 — Personal Administrative
y Técnico Profesional:
7 Oficial 7* (Administrador) l. 3 500.— § S00.—
8 Auxiliar Mayor (Contador Publico) 1 " 450.— “ 450.—
13 Auxiliar 4* (1 Tesorero — 1 Tenedor : ‘
de_Libros) . 2 325.— 650.—
14 Auxiliar 5 (Jefe Talleres) 1 - 300.— *“ 300.—
15 Auxiliar 6° (Jefe Depdsito) 1 " 275.— " 275.—
20 Ayudomte 2° 1 - 175.— 175.—*
23 Ayudante &° 7 " 150.— " 1.050.—
26 Ayudante & ’ | 120.— ” 120.—
28 Cadete de l.a. 1 100.— 100.—
16
Total .del Item 1 5 3.620.— § 43.440.—
Item 2 — Personal Qbr'ero y de \
Maestranza:
14 Auxiliar ¥ (Encargado imprenta y en-
cuadernacion) . 1 § 300.—_§ 300.—
16 Auxiliar 7° (Encargados sastreria y >
carpinteria) : S 2 250.— “ 500.—
17 Ayudante Mayor (1 Aux. Div. Talle-
" res - 1 Jefe de Exposicién y Ventas) 2 " 225.— 450. —
18 Ayudemte Principal (Mecdnico) 1 200.— “ 200.—
19 Ayudante 1? (Electricista) % 180.— 180.—
22 Ayudante 4° . 6 " 160.— 960.—
23 Ayudante & 2 " 150.— " 300.—
25 Ayudante 7° 6 " 130.— 780.—
26 Ayudante & .9 " 10— " 1.080.—
28 Cadete de l.a Y 1 100.— 100.—
: 31
Total del Item 2 — Par- I
tidas Individuales . 8 4.850.— $ §8.200.—
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. IMPORTE
Partida CONCEPTO
i Mensual. Anual
| Para pago de jornales y horas ex- :
traordinarias de trabajo de la Seccién : ®
Industrial 3 60.000. —
. . SV
Total del It.em 2 $ 118.200.—
TOTAL DEL APARTADO II $ 161‘.640.'—
APARTADO 1III — DIVISIONES A
CREARSE: )
Item Unico: i
" Para organizacién y funcionamiento de "
nuevas divisiones a crearse 3 10.000.—
Total del Item Unico 3 10.000.—
TOTAL DEL -APARTADO III 3 10.000.—
TOTAL DEL INCISO XII & $  199.540.—

INCISO XIlI — CONSEJO PROFESIONAL DE AGRIMENSORES,
RRQUITECTOS E INGENIEROS '
. '
Item 1 — Personal- Administrativo
y Técnico Profesional:

18 Ayudante Principal (Secretario) 1§ . 200.— $ 200.—
1 : '
Total del Item 1 \ 5 200.— § 2.400.—
TOTAL DEL INCISO XIII 2 ) 5 2.400.—

INCISO XIV — RECONOCIMIENTOS DE SERVICIOS Y COMPENSACION POR
ADSCRIPCION

-

Item Unico:

1 Para contratacién de personal no in-
dividualizado y reconocimiento de ser
vicios vy dilerencias de sueldos del
personal de las reparticiones depen- .
dientes de este Ministerio ; 3 8.000.—

2 Para compensacién por adscripciones ‘
del personal de las reparticioneg de- .
pendientes de este Ministerio : 7 2.000.—

Total del Item Unico " 3 10.000.—

TOTAL DEL INCISO XIV 8 10.000..—



IMPORTE

Partida, CONCEPTO
e Mensual Anual
a INCISO XV — OTROS GASTOS
Item 1 — Ministerio: s
1 Palrra gastos de representacién del se-
fior Ministro g $ ' 2.400.—
2 Propaganda, publicidad y suscripcio- ' ;
nes de la Administracién’ Provincial D " 10.000.—
3 Propaganda y publicidad de turismo " 15.000.—
4 Utiles, libros, impresiones, encuaderna- ’
cién, franqueo y oftros gastos de ofi- . ‘
cing de la Administracién Provincial . " 60.000.—
5 Adquisicién de automotores ' para la ”
Administracién Provincial : ; - 40.000.—
. B Conservacién, pensién, cubiertas, c&- o i
maras, accesorios y .reparaciones de
los automotores dependientes de este i
Ministerio. : ' . " 8.000.—
.7 Combustibles y lubricantes " 4.000.—
8 Instrumental y mdquinag de escribir y :
calcular, adquisicién, reparaciéh y d -
conservacién 4 : " 5.000.—
9 Moblajes y artefactos - adquisicién, ' \
conservacién y reparacién . 3 “ 4.000.—
10 Servicio de comunicaciones, servicios y ¢
conferencias telefénicas . : "+ 8.000.—
11 Servicio de te vy café N ' “ 4.400.—
12 Uniformes y equipos ? " 5.400.—
13 Vidticos y movilidad s - " 48.000.—
14 Luz y fuerza motriz " 5.400.—
15 Para péqueno gastos de olicinas depen-
dientes de este Ministerio a ser aten- :
didos por Depésito y Suministros’ - ' : " 5.400.—
16 Para gastos cuya inversién se clasifi-
caré: ' . “ 5.000.—"
a) Contribuciones y subsidios extraor-
‘dinarios; .
b) Impuestos y tasas ’
17 Alquileres de reparticiones dependien- ) ’ . .
tegs de este Ministerio . : - 24.000.—
18 Para atender los gastos que demande &t : :
el cumplimiento de sentencias judiciales : " 8.000.—
19 Retribucién al Banco Previncial ' de : /
Salta, 3% s|renta fiscal que recaude ' *  100.000.—
20 Para gasto§ de entierro y luto, Art. 20
del Presupuesto ' " * 1.000.—

21 Alquiler sistema mecanizado renta * % 10.000.—



..

\ 2 )
Partida CONCEPTO

" IMPORTE

Anual

22 Segurog de muebles, inmuebles y se-
movientes de la Administracién Pro-
vincial

23 Estudio, comisiones y misiones espe-

ciales de este Ministerio

24 Conservacién de edificios piblicos y

fiscales
25 Para pago de deuda atrasada
26 Eventuales e imprevistos

Total del Item 1

ltem 2 — Contaduria Gener'al:

1 Gastos de instalacién Y funcioncmien-
to de la Seccién Censo y Registro del
Personal del Estado

2 Gastos de instalacién y funcionamien-
to de la Seccién Patrimonial y Registro
de Bienes del Estado -

Total del Item 2

Item 3 — Direccién General de Rentas:

1 Para gastos de impresién de boletas
de contribucién territorial, planillas y
1tiles, ete. \

, .
Total del Item 3
Item 4 — Direccién Generc'il de Inmuebles:

1 Para conservacién y prosecucién del
catastro pcrcelario de la Provincia

Total del Item 4 -

Item 5 - Direccién de Agriculh}ra Y
Ganaderia: : !

Vivero y Estacién Enolég;icu‘ de Cafa-
yate:

1 Alquiler de oficina y local laboratorio
2 Gastos menores

3 Para gastos de sostenimiento del Vivera
|

Estacién Zootécnica de La Merced

4 Para gastos de forraje

'

6.000.—
6.000.—

5.000.—
10.000.—
40.000.—
10.000. —

444.000.—

7.000.—

2.000.—

9.000.—

10.000.—

10.000.—

50.000.—

50.000.—

960.—
1.200.—
2.400.—

7.200.—
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'

IMPORTE

, Partida CONCEPTO
s . Mensual Anual
5 Para gastos menores $ 1.200.—
6 Para gastos de sostenimiento de la Es-
tacién Zootécnica y Cultivo = 2.400.—
. 1
Total del Item S 3 15.360.—
Item 6 — Direccién General d,e Comercio
e Industrias: : .
Divisién Industrial de la Cércel Peni-
tenciaria: : ;
1 Para adquisicién de materiales e im-
plementos, peculio de penados y me-
nores y todo otro gasto no previsto
que corresponda a esta Seccién Indus
trial y $ 264.000.—
*2.Para la adquisicién de la materia pri-
ma necesaria para.lg fabricacién del
pan econémico - 78.000.—
Total del Item 6 $  342.000.—
Item 7 — Con'sejo Profesional de Agrimen-
sores, Arquitectos e Ingenieros:
1 Para gastos de funcionamiento d(_e es-
te Consejo Profesional . 3 2.400.—
" Total del ltem 7 $. 2.400.—
ltem 8 — Gastos’ por una sola \;ez:
1 Para gastos de instaldcién de Estacio-
nes Radioeléctricag en los pueblos de
Santa Victoria e Iruya (ley 756) $ 10.000:—
Total del Item 8 $ 10.000.—
TOTAL DEL INCISO XV 3 882.760.—

TOTAL DEL ANEXO D

-

$71.900.900. —




ANEXO E

ACCION SOCIAL Y SALUD PUBLICA
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ANEXO.E —ACCION SOCIAL Y SALUD PUBLICA

N' por : IMPORTE
Clase CATEGORIA . Cate- Sueldo -
goria Mensual Anual

.

INCISO I — MINISTERIO
‘ 3

Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional:

Ministro’ ' 1§ 1.400— §  1.400.—
1 Oficial 1* (Subsecretario): _ 1" 8o0.— - 800.—
5 Oficial & 1 - 600.— 600.—
10 Auxiliar 1° 1" 400.— 400.—
14 Auxiliar 5° 2 300.— 600.—
16 Auxiliar 7° 3 " 250.— " 750.—
18 Ayudante Principal’ 1o 200.— 200.—
19 Ayudchte 19 1 “ 18— - 180.—
. s 11 . i .
Total del Item 1 3 4.930.— § 59.160.—
Item 3 — Personal de Servicio: ' :

17 Ayudante Mayor 1 § 225.— § 225.—
19 Ayudante 1¢ ! ' - 1 " 180.— 180.—
23 Ayudante & 2 »¢ 150.— “ 300.—
: 4 ‘ \

. Total del Item 3 . .8 705.— § 8.460.—

TOTAL DEL INCISO 1 : ’ 3 ; 67.620. —

T —

INCISO II — DIRECCION PROVINCIAL DE HIGIENE Y -
v ASISTENCIA SOCIAL .

/
Item 1 — Personal Administrativo
vy, Técnico Profesional:

. Direccién General

1 Oficial 1* (Director) 1 8 800.— § 800.—
14 Auzxiliar 5 (Secretario) 1 300.— ", 300.—
18 Ayudante Principal 1 200.— 200.—
23 Ayudante & 2 150 — * 300.—

Seccién Higiene
10 Auxiliar 1° (Jefe) 1 3 400— 8 400.—

12 Auxiliar. 3* (Inspector Veterinario) 1 " 350.— 350.—
16 Auxilier 7° 2 - 250.— “ ¢ 500.—
17 Ayudante Mayor 2 " 225, — ¢ 450.—
18 Ayudeante Principal 2 " . 200— " 400.—
20 Ayudante 2° : o 175.— '1.050.—
23 Ayudante 5° 1 " 150.— "~ 150.—
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N por : IMPORTE

Clase CATEGORIA . Cate- Sueldo
goria Mensual . Anual
Secci-én Ayuda Escolar ;
10 Auxiliar 1* (Director) 1 § 400.— § 400.—
14 Auxiliar & (Médicos) ge 300.— 600.—
20 Ayudante 20 5 /” 1756 — " 875.—
24 Ayudante 6% Sl 140.— " 280.—
Seccién Matemidad e Infancia:
! % [
14 Auxiliar §* (Médico) i § 30— 3 300.—
18 Ayudante Principal 1 an 200, — 200.—
20 Ayudante 2° 145 175, — * 175.—
24 Ayudante 6° 1 7% 140, — - 140.—
K
Total del ltem 1 $° 7.870.— §  94.440.—
Item 2 — Personal Obrero y de & .
Maestranzas
18 Ayudante Principal (Secc. Higiene) 4 200.— % 800.—
25 Ayudante 6° (Secc. Higiene) 14 " .130.7 < 1.820.— ’
; 18
Total del Item 2 \ 3 2.620— % 31.440.—

Item 3 Personal de Servicio:

25 Ayudante 7° (2 Direc. General — ) Ma-
ternidad e Infancia) 3° % 130.— § 380.—
1

31 Cadete de 4.a (Ayuda Escolar) ¢ 70.— " 70.—
4 :

Total del Item 3 : $ 460.— § 5.520.—

TOTAL DEL INCISO II " $  131.400.—

INCISO Il — ESCUELA DE MANUALIDADES

Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional: °

Escuela de Manualidades de Salta

7 Oficial 7* (Director) - 1 500.— § 500.—
12 Auxiliar 3' (Secretario) 4 1~ 350.— . 350.—
18 'Ayudante Principal (Maestras) 19 ” 200.— 3.800.—
20 Ayudgnte 2 > 16 175 — " 2.800.—

37 ] 7.450.— §$ 89.400.—
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N’ por IMPORTE

Clase CATEGORIA _ Cate- Suelda '
; goria Mensual Anual
Escuela de Manualidades de Cdayate ' ’
17 Ayudante Mayor (Directora) 1 § 25— §  225.—
18 Ayudante Principal (Maestras) 2 200.— " . 400.—
20 Ayudante 2¢ 255 175.— " 350.—
|
) 3 ) $ 975.— § 11.700.—
Escuela de Manualidades de Oran ‘
17 Ayudante Mayor (Directora) 1S T 225§ 225.—
18 Ayudante Principal (Maestras) S N 200.— 1.000.— [
20 Ayudante 2° ) 175.— 175.—
7 § 1.400.— § 16:800.—
Escuela’ de Manualidades de Giiemes ) )
17 Ayudante Mayor (Directora) 1 & 225 — % 225.—
18 Ayudante Principal (Maestras) 4 " 200.— " 800.—
20 A_yudcmte VA 1 % 175.— 175.—
6 $ 1.200.— g 14.400.—
Escuela de Manualidades de Metén .
17 Ayudante Mayor (Directora) 1 1§ 25— §  225.—
18 Ayudante Principal (Maestras) vo4 00" 200.— " 800.—
20 Ayudante 20 ! 5 4 175 — " 175.—
6 $ 1.200.— § 14.440.—
Total del Item 1 : $ 146.700.—
Item 2 — Personal Obrero y de
Maestranza: : g ;
18 Ayudante Principal (Esc. de Salta) 1 200.— 8 .200.—
20 Ayudante 2° (Esc. de Salta) 3 175.— " 525.—
3 4 .
Total del Item. 2 A $ ;725.— $ 8.700.—
Item 3 — Personal de Servicio:l e
20 Ayudante 2° (Esc. de Sdlta) 5 8 175.— § . 875.—
.5 _ '
Total del Item 3 3 875.— § -10.500.—
N _— .
TOTAL DEL INCISO III : $  165.900.—

e
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. N' por IMPORTE

Clase CATEGORIA ~ Cate-  Sueldes
goria . Mensual Anual

INCISO IV — CAMARA DE ALQUILERES

Item 1 — Personal Administrativo
vy Técnico Profesional:

14 Auxiliar 5 (Secretario) 1 % 300.— § 300.—
18 Ayudante Principal 1" 200.— 200.—
20 Ayudante 2 2 " 175 — 350.—
4 ;
Total del Item 1 $ . 80— § 10.200.—
Item 3 — Personal de Servicio:
. 27 Ayudante 9 1 $ 110.— § 110.—
1. .
Total del Item 3 3 A10.— § 1.320.—
TOTAL DEL INCISO IV 3 11.520.—

INCISO V — JUNTA EJECUTIVA DEL PATRONATO PROVINCIAL

DE MENORES
Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional ! oy
14 Auxiliar & (Secretario) . 1.5 30— § 300.—
: 1 ~
Total del Item 1 3 300— ¢ 3.600.—
Item 3 — Personal de Servicio: ‘
23 Ayudante 5 N 1 150.— § 150. —
Total del Item 3 8 150.— § 1.800.—
TOTAL DEL INCISO V $ 5.400.—

—_—

INCISO VI — ESCUELA NOCTURNA DE ESTUDIOS
: COMERCIALES

Item 1 — Personal Administrativo
y Técnico Profesional:

Marzo a Diciembre

14 Auxiliar 5° (Director-Contador Publico) 1 ¢ . 300.— § 300.—
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TOTAL DEL INCISO VI

s N por = IMPORTE
Clase CATEGORIA . Cate- Sueldo
: goria Mensual Anual
18 Ayudante Principal (Secretario) 1 8 2000— § 200.— -
30 Cadete de 3.a (Celador) 1 80.— 80.—
‘ . = 3
Total del Item 1 $ 580.— § 5.800.—
" Item Persc;nal Docente: s
{
Marzo a Diciembre )
13 horas de ciencias y letras $ 364.—
10'Horas de ,estética 200.—
2 horas de religién v 40.—
Total del Item Personal *
Docente $ 604.— § 6.040.—
1 | .
Item 3 — Personal "de Servicio: .
Marzo a Diciembre
27 Ayudante @ : 1 8 110.— §° 110.—
b g 1
' ) Total del ltem 3 5 110.— § 1.100.—
$ 12.940. —

INCISO VII — RECONOCIMIENTO.DE SERVICIOS Y COMPENSACION POR
ADSCRIPCION

Item Unico:

1 Para -contratacién de Personal no in-
dividualizado y reconocimiento de ser-
vicios y diferencia de sueldos del per-
sonal de las reparticiones dependientes
de este Ministerio .

2 Para compensacién por adscripciones -
del personal de las reparticiones de-
pendientes de este Ministerio

Total del. Item Unico

TOTAL DEL INCISO VII

INCISO VII — OTROS GASTOS

Item 1 — Ministerio:

1 Para gastos de representacién del se-
fior Ministro '

.

$1

8.000.—

2.000.—

10.000.—

10.000.—

2.400.—



. N IMPORTE
Partida CONCEPTO - |
. A Mensual Anual
2 Conservacién, pensién, cubiertas, cd-
maras, accesorios y reparaciones de los
automotores dependientes de este Mi-
nisterio : ! ] 1.500.=
3 Mdquinas'de escribir y calcular - ad-
quisicién y conservacién "o, 1.000.—
4 Combustibles Y lubricantes‘ ' " 5.000. —
5 Moblaje y artefactos - adquisicién y
conservacién " 5.000.— -
6 Servicio de comunicaciones - telegra
mas, franqueo - servicios y conferencias
telefénicas = 5.000.—
7 Servicio de te y café - provisién de . 5
. utensilios y mantenimiento del -servicio iy oA 2.000.—
8 Uniformes y equipos " 4.000.—
9 Vidticos y movilidad : . " 5.000.—
10: Luz v fuerza meotriz . 2.000.—
11 Para pequefios gastos de escritorio de " .
oficinas dependientes de este Ministe-
rio a ser atendidos pér Depédsito y Su- ;
ministros y 0 3.500.—
12 Contribuciones y subsidios extraordi- -
narios ;' 10.000.—
13 Eventuales y gastos imprevistos de este %
Ministerio y sus dependencias " 10.000.—
+ 14 Para dlquileres g " 5.000.—
Total del Item 1 3 61.400.—

Item 2 — Direccién Provincial de Higiene
v Asistencia Social:

1 Para compra de articulos de libreria,
tiles: de escritorio, libros en blanco,
franqueo, revistds médicas, ftiles de
limpieza, luz, teléfono, telegramas, etc. $ 3.000.—

2 Para compra de medicamentos, mate-
rial sanitaric y gastos de profilaxis

»

general " 30.000.—
3 Mdquinag de escribir, ficheros y mate- ’ :
rial cartogrdfico J " 2.000.—
4 Para reparacién’ de automotores "o+ 1.000.—
5 Para compra de nafta, aceite, cubier- :
tas, c4maras y repuestos ! " 4.000.—

6 Vidticos y movilidad del personal que {
no tenga asignada partida para este
fin "’ 3.000.—
7 Para eventuales e imprevistos " 5.000.—
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: ~ IMPORTE’
Partida ' CONCEPTO

. Mensual Anual

8 Para gastos menoreg del servicio mé- )

dico escolar ’ 3 600.—
9 Parg adquisicién ‘de alimentos y al-

quiler de locales de la Seccién Mater- -

nidad e Infancia : " 10.000.—
10 Para creacién de una Escuela de Asis- _ ’

tencia Social - ' * 10.000.— .

' Total del Item 2 - % 68.600.— .

Item 3 — Escuela de Manualidades

4

1 Paxa alquifer, luz, calefaccién, ete. de )
la Escuela de Manualidades -de Salta : 3 2.400.—
2 Para dlquiler, portera, gastos de ma- '
terial, etc. de la Escuela de Manuali- : .
dades de, Calayate ” 1.200.—
3 Para dlquiler, . luz, portera, gastos de : :
material, etc. de la Escuela’ de Ma- -
nualidades de Orén : . 4.200.—
4 Para alquiler, luz, portera, gastos de ;
material, etc. de la Escuela de ‘Manua-
lidades de Giiemes ” 3.000.—
S Para alquiler, “luz, portera, gastos de

i
material, etc. de la Escuela de Manua- s ? \
lidades de Metdn . 3.000.—

Total del Item 3 $  13.800.—
¢ -
Item 4 — Junta Eiecutiva del Patx:qnato
Provincial de Menores
/
1 Para gastos de oficina -8 600.—
Total dal Item 4- - K 600.—
“+ Item 5 — Escuela nocturna dje Estudios
Comerciales
1 Para " gastos generales y adquisicién
de material de ensefianza $ 2.060.—
Total del Item § $ 2.060.—

Item 6 — Gastog por una sola vez ; ;
. 1 Para adquisicién de mdéquinas.de es- ;
cribir .para la Escuela Nocturna de
Estudios Comerciales ~ $ 5.000.—

. e



.t B =

IMPORTE

. Partida CONCEPTO
. : . Mensual Anual
2 Pdra gastos de instalacién de este- Mi-
nisterio (§ 45.000.— para muebles y
atiles — § 15.000.— para adquisicién
de un automévil = § 10.000.— para
arreglos del edificio y § 5.000.— pa- ‘
ra eventuales) $ 75.000.—
Total del Item 6 ‘9 80.000.—
TOTAL DEL INCISO VI ‘ $  226.460.—
. TOTAL'DEL ANEXO E ‘3 $  631.240.—

(= T Sy A )
.
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'PODER JUDICIAL
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, ANEXO F — PODER JUDICIAL

s N por IMPORTE
Clase CATEGORIA ; Cate- Sueldo
; goria Mensual Anual .
' " INCISO 1 — CORTE DE JUSTICIA
Item Funcionarios de Ley:
Ministro de la Corte - 7 $§ 1.400.— § 9:800.— §
Secretario Letrcdg delaCorte ySalala 1 ” 750.— " 750.—
Secretario Sala 2.a 1 650.— 650.—
Inspector de Justicia (Abogado, Escri-. )
bano o procurador) ) 1 500.— 500.—
Secretario Auxiliar Cémara de Paz 1 400.— 400.—
Ujieres 2 "7 350.— “ . 700.—
. 13
- Total del Item Funcio-
narios de Ley $ 12.800.— § 153.600.~
Item | — Personal Administrativo
vy Técnico Profesional:
10 Auxiliar 1° (Médico) Li g 400.— § 400.—
14 Auxiliar § (1 Enc. Registro de Mcmda— 3 .
tos) 2 300.— ” 600.—
15 Auxiliar 6° 4 275.— " 1.100.—
17 Ayudante Mayor (1 Cémara de Paz) 6 " 225.’— - 1.350.—
28 Cadete l.a 1 - 100.— " 100.—
l. 14 v . ’
Total del Item 1 3 3.550.— § 42.600. —
Item 3 — Personal de servicio:
1
18 Ayudante Principal (Mayordomo Pala-
cio Tribunales y Legislatura) 1 § 200.— § 200. —
19 Ayudante 1° e 180.— “ 180.—
26 Ayudante 8 (1 ascensorista) ¥ 54" 120.— " 600.—
27 Ayudante 9 3 ., 110.= " 330.—
30 Cadete de 3.a (Enc. serv. scmltcnos) 1,7 80.— “ 80.—
11 ' >
Total del Item 3 3 "1.380.— § 16.680.—
TOTAL DEL INCISO 1 $ 212.880.—
INCISO I — DEPARTAMENTO JUDICIAL DE LA CAPITAL
Jtem Funcioncrios de Ley
Jueces (3 en lo Civil, 1 en lo Comer- =
cial, 2 en lo Penal) 6 $§ 1.1000— § 6.600.—
Jueces (Juzgados de Paz Letrado N 1 :
Y 2) " 2 " . 800.— " 1.600.—
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1 Fe

N* por

¥ IMPORTE
Clase CATEGQRIA Cate- Sueldo
goria Mensual Anuda
Secretarios (3 en lo Civil, 1 en lo Co-
mercial, 2 en lo Penal) 6 $ 650.— § 3.900.—
Secretarios (Juzgados de Paz Letrado
Nos. 'y 2) 2 « 500.— 1.000.—
Ujieres (6 en lo Civil, 2 en lo Comer- .
cial, 4 en-lo Penal) 12 300.— *~ 3.600.—
Prosecretarios (Juzgados de Paz Letra- #
dos Nos. 1 y 2) 2 " 275.— ~ 550.—
Ujieres (Juzgados de Paz Letrados Nos :
1y 2 ' 4 " 225.— " 900.—
‘ 34
\ Total del Item Funcio-
\ narios de Ley . $§ 18.150.— § , 217.800.—
Item 1 — Personal Administrativo . o . 3
y Técnico Profesional: :
12 Auxiliar 3 (Enc. Reg. Comercio) 1 § 350.— § 350.—
17 Ayudante Mayor (6 en lo Civil, 2 en lo
Comercial, 4 en lo Penal) 12 - 225.— 2.700.—
23 Ayudante & (Juzgados de Paz Letra-
do) ; 2 " 150.— ” 300.—
15 ° :
Total del Item 1 $ 3.350.— 5 40.200.—

TOTAL DEL INCISO It

INCISO Il — MINISTERIO PUBLICO

Item Funcionarios de Ley:

Fiscal ; 2.5 900.—

Defensor de Pobres, Menores, Ausentes

e Incapaces . 1 900.—
3

.

Total. del Item Funcio-
! narios de Ley

Item 1| — Personal Administrativo
v Técnico Profesional: .

17 Ayudante Mayor
18 Ayudante Principal

ol ow -
N
o
&
|

Total del Item 1 '

TOTAL DEL INCISO IIf

$

"

$  258.000.—

P

1.800.—

900.—
2.700.— § “ 32.400.—

225.—
600.—

825.— § [ 9.900.—

3 42.300.—

PPN
e ———
4
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"IMPORTE

. ; : : N° por )
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
e goria Mensual Anual
INCISO IV — OTROS GASTOS
ltem 1 — Corte, de Justicia . .
1 Para gastos de Secreterfia y Biblioteca N 3 250.—
2 Para vidticos y movilidad (Inspector
de Ius_ticja) “ 150.—
K Total del Item 1 gy $ 400.— §  4.800.—
Item 2 — Departamento Judicial de 1& Ca-
pital = ¢
1 Para gastos de’ los qugadoﬁ en lo
Civil $ 35.— clu. . 3 105.—
2 Para gcxst‘os dg Juzgado en lo Co-
mercial N " 35.—
3 Para gastos de los Juzgados en lo Pe- '
nal § 50.— clu. : " 100.—
4 Para gastos de los Juzgados de Paz .
Letradog Nos 1 y 2 a § 25.— clu. - ¢ 50.—
¢ P '
Total del ‘Item 2 3 290.— § 3.480.—
Item 3 — Ministerio vPﬁbliCO
1 Para Apastos de' Oficina = 3 . 75.—
Total del Item 3 $ 75— § 900.—
TOTAL DEL INCISO IV - $ 9.180.—
TOTAL DEL ANEXO F $  522.360.—



" ANEXO G
DEUDA PUBLICA
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ANEXO G — DEUDA PUBLICA N
¥ IMPORTE

Partida CONCEPTO .

Mensual " Anual

INCISO. 1

Item 1 — Reserva servicio financiero em-
préstito Ley N° 770 /.

1 Reserva para el servicio financiero del
empréstito de la deuda pablica de la
- Provincia Ley N' 770  emitido por un
‘importe aproximado de $ 46.600.000.—
(1% de cmortizacién y 31/2 % de
interés) incluso comisién Agente Paga-
dor, publicaciones del mismo, arcmcel

de inscripcién y otros gastos relativos : $ 2.120.000.—
WPEEIESTS Total del Item 1 s 2120.00.—
. -Item 2 — Deudas con el Gobierno de
la Nacién )
1 Servicio Ley N' 292 = - $ 83..080.—
2 Complementario del servicio anterior - :
Art. 8 de la Ley N¢ 12.139 “ . 144.000.—

3 Servicio Ley N* 11.72]1 (20 % s|cdlculo <
producido Impuesto a los Réditos afio :
1947) p : Y 200.000.—

-

Total del Item 2 o 58 §  427.080.—

Item 3 — Deudas Vearias :

- 1 Reintegro a la Standard Oil Co. y sus :
Representadas — Ley N¥ 684 ~ | ~ $ 20471.52 °

2 Para pago documento orden Banco 3
Espafiol del Rfo de lg Plata (Decre-

to N*2657 - pago aguinaldo’afio 1946. " 500.000.—,
: | Total del ltem 3 2 $  529.471.52
TOTAL DEL INCISO I $ 3.076.551.52

TOTAL DEL ANEXO G $ 3.076.551.52



ENEXO H

SUBSIDIO FAMILIAR — BONOS DE MATERNIDAD
' Y SEGURO COLECTIVO LEYES 783 y...
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_ANEXO H — SUBSIDIO FAMILIAR — BONOS DE MATERNIDAD
Y SEGURO COLECTIVO -~ LEYES Nos. 783 Y

IMPORTE

Partida CONCEPFTO : :
! ; a3 Mensual Anual

i : N R INCISO I .
Item Unico:

1 Para pago del subsidio familiar, bonos
de maternidad y otros beneficios que
acterda la Ley .N° 783 al personal de
la Administracién Provincial; coinpljen- AT d
dido en sus disposiciones ) 3 425.000.—
2 Para pago del seguro colectivo obli- :
gatorio del personal de la ‘Administra-

cién Provincial. - Ley N¢ " 75.000.—
Total 'del Item Unico $  500.000.—
TOTAL DEL INCISO I $  500.000.—

TOTAL DEL ANEXO H § 500.000.—




ANEXO 1

OBLIGACIONES GENERALES A CARGO DEL TESORO
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ANEXO I — OBLIGACIONES GENERALES DEL ESTADO
. A CARGO DEL TESORO

e R e ' IMPORTE
Partida.  CONCEPTO .

. Mensgal Anual

!

INCISO I— APORTES
Item  Unico:

1 Aporte pat.roﬂai de la Administracién
Provincial *a la Caja de* Jubilaciones

y Pensiones . _ ' s I 270.000 . —
2 Aporte del Gobierno para la Direccién ¥ 7 :
"Provincial de Sanidad , " 205.000.—
Total del- ltem Unico "3 ' $  475.000.—
- I H 3
E . TOTAL DEL INCISO I, L §  475.000.— |
S 1 2t . S, I

“ INCISO IT — SUiSID!_OS Y SUBVENCIONES

. APARTADO I — A: SER DISTRIBUIDO 4 . -
POR EL- MINISTERIO- DE GOBIERNO,
JUSTICIA E’ INSTRUCCION PUBLICA

tem 1 — Hogar Buen Pastor:
1 Parg adquisicién de artfculos de mena- "
je para.la cocina de la Institucién : - o 750.—
2 Para calzado Y ropa de las reclusas 5 7 :
y asiladas del reformatorio y Cércel A : " ‘ '1.500.—
3 Para mantenimientd de la escuela y 5
hogar ' ’ o 26.400.—
Total del Item . 1 ' .+ §  28.650.—

Item 2 Escuelas : _ : )

1 'Colegio Maria. Auxiliqdora 4 $ 300.—

2 Escuela Franciscana — Salta, Tarte- 2

" gal y Orém 4 '300.—

3 Colegio Sulesiand Angel Zerda 4 2.000.—

: PR Y A T e » ;
Total del Item 2 , $ 2.600.— § 31.200.—

Item 3 Bibliotecas ‘ E

1 Biblioteca de Rosario de Lerma 5 80—
' 2 Biblioteca "de Giiemeg ! . 5 e 50.—

3 Biblioteca de Rosario de la’ Frontera . Co 3 50.—

4 Biblioteca de Tartagal - : 4 50.— !

5 Biblioteca de Campo Quijano " - 30.—

Total del ltem 3 , $ 230.— § . 2.760.—
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Partida CONCEPTO

IMPORTE

)

Mensual

Anual

. -

“tem 4 — Varios

1 Banda ‘de Misica de Giiemes

2 Boys Scout de Metén .

3 Boys Scout de Rosario de la Frohitercr

4 Sociedad Rural Saltefia

5 Centro de Lustrabotas y Canillitas (Ley
Nv 758) g

6 Cc?ntro Argentino de Socorros Mutuos

Totql del Item 4

TOTAL 'DEL APARTADO I

APARTADO I - A SER DISTRIBUIDO
POR. EL MINISTERIO DE ACCION SO-
CIAL Y SALUD PUBLICA: ;

Item | — Instituciones Deportivas:
Tiro Federal de Salta
Aero Club Salta (Ley 767) %

K Total del Item 1

Item 2 — Institutos de Beneficencia:
ks

1 Hermanas Franciscanas Enfermeras

2 Sociedad Hogar y Asistencia Sccial de
Metén

3 Hogar San Antonio .

4 Hogar Santa Ana . ;

S Sociedad San Vicente de Paul (Cerri-
llos) - d

6 Hogar Florencia Gonzdélez de Ovejero

7 Sanatorios de Nifios Paltidicos de San
Lorenzo )

8 Sociedad de -Beneficencia (Salta)

9 Hospital de Ordén 3

10 Hospital de Rosario de la Frontera

11 Hospital de Calayate :

Total del Item 2

100.—
67.—
67.—

200.—

500.—
200.—

\

—

$

100.—
$

. 100.— *“

$
A
200.—
100.—
100.— -
150.—
50.—
100.—
170.—
11.500.—
250.—

° 250.—
250.—

13.120.— §

134.— §

13.608.—

76.218.—

40.000.—
1.200.—

41.200.—

157.440,—
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Partida . .CONCEPTO

Item 3 — Patronato de Menores:

1 Con participacién a la Asociacién San
Cayetano, Patronato de la Infanciq,
Escuela de Ciegos y otras a distri-
buir por decreto del Poder Ejecutivo

Total del Item 3

TOTAL DEL APARTADO II

.

TOTAL DEL INCISO I ,

. - INCISO Il — BECAS

' A SER ADJUDICADAS POR EL MINIS-
TERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA E INS-
' TRUCCION PUBLICA *

Item | Becas en el‘interior del pais :

1 20 Becas para estudios secundarios °
universitarios a § 100.— mensudales
cadg una ’

Total del Hem 1
Item 2 — Becas en el exterior
1 6 Becas para estudios especiales a $
150.— mensuales cada una

Total del Item 2

TOTAL DEL INCISO Il

INCISO IV —. PENSIONES

Item 1 — Amparo Policial

1 Justo F. Caro .

2 Carmen S. Sdlinas

3 Aley Gonzélez Gil de Pellegrin
4 Domingo Gareca

5 Calixto Cuevas

6 Manuel Méndez :

7 Dionisia C. de Vdzquez

8 José V. Fines 2

9 Pascual Lesser

IMPORTE
+ Mensual Anual
$  150.000.—
$  150.000.—
$  348.640.—
$  424.858.—

$
$

2.000.—

2.000.—

!
900.—

800.—

152.—
54.—
66.60

130.—

100.—

100.—
40.—

100.—

161.50

————————

$ 24.000.—
$ 10.800.—
$ 34.800.—
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. " IMPORTE
. Partida CONCEPTO
Mensual Anuat

10 Eloy Pontife $ 120.— %
11 Ambrosio Cayo - 100.—
12 Filomena V. de Centeno " 53.33
13 Ramona P. de Albornoz “ 45, —
14 José H. Albornoz . “ 45.—
15 Faustino A. Cardozo " 100.—
16 Héctor Ruiz * 100.—
17 Francisco Zigarén - " 70.—
18 Pablo y Juan de la Cruz y Marfa Ferndndez " 46.60
19 Florencia Carrillo : " 100.—
20 Guillermina V. de Torres ’ 66.66
21 Ramén Aybar " 100.—
22 Jefferson Cortez " 130.—
23 Domitila C. de Zacarias . 46.66
24 Julio, David y Md&ximo Moreira o 46.66
25 Regina F. de Morales " 46.66
26 Pedro D. Aldao A " 80.—
27 Rémulo Ontiveros : v 130.—
28 Julio Pastrana " 100.—
29 Maria E. V. de Navas " 133.32
30 Eloy Tejerina " 100.—
31 Carlos Luis Gonzdlez N 80.—
32 Maria M. G. de Arroyo “ 86.66
33 Ramén A. Ibarra i 100.~
34 Edmundo Delgado " 80.—
35 Ve/ntura R de Coca . 66.66
36 Ana Rivera de Sayago " 53.33
37 Santos Salas . B 70—
38 Pedro V. Uncos & 100.—
39 Andrés Ontiveros " 100.—
40 Braulia Castillo “ 40, —
4] Nicanor Diaz ” 115.—
42 Francisco Lera N 100.—
43 Juan E. Tirao " 240.—
44 Mauricio Rojag v 53.33
45 Tomé4s Choque : “ 100.—
46 Manuela S. A. de Vargas " 100.—
47 Mateo ,Guantay " "170.—
48 Marcos Offredi “ 240.—
49 Eduardo 'Lépez v 100.—
50 Toribio Gonzd&lez Rios " 100.—
51 Juan A. Guzmén " 100.—
52 Manuel ]. Lépez b 120, —
53 Domingo Brizuela * 150.— -
54 José C. Areco " 170.—
§5 Trémsito Diaz “ 100.—



3 : — 106 —

TOTAL DEL ANEXO 1

: ; IMPORTE
Partida CONCEPTO \
. Mensual Anual
56 Roberto Arturo Leal $ 120.—
57 Juan Carlos Palacios " 150.—
4 Total del Item 1 3 5.668.97 § 68.027.64
Item 2 — Por Leyes especiales:
] Elmina C. de Gonzdlez Pérez - 100.—
2 Rosa G. de Santerbé " » 200.—
3 Modesta C. de Bridoux - 60.—
4 Domingo Sarracheri " 100.—
S Rita Cebdllos de Aranda " 100.—
6 Delfina Chaparro ’ " 40—
7 Matilde Soliverez % 100.—
8 Rafaela Cabrera . 40.—
9 José Maria Garcla . N 60.—
10 Ceferina L. de Aguirre " 50.—
11 Dominga Moya de Pistén " 80. —
12 Emilia E. de Ariag Valdez " 100.—
13 ‘Angélica O. de Costilla " 60.—
14 Jestis Maria Gonzdlez 4 60.-
15 Rosa Nutti de Gambolini "’ 50.—
16 Hortensia M. de Delgado . 50.—
17 Segunda M. de Barraza * 100.—
18 Rosa Dfaz de Mendoza " 40.—
. 19 Maria Nieves Alvarez de Grande " 100.—
20 Herminia M. de Ferndndez B 100.—
21 Leonor Caucoto y 100.—
22 Aurelia Méndez . 100.—
23 Delicia A. de Ibarra . " 100.— Y
24 Luciana Cointe Vda. de Gareca 3 ” 100.—
25 -Soffa Figueroa de Ruiz " - 100.—
26 Lucila Padilla : d " 60.—
27 Lastenia Castellanos . de Tordn " 60.—
$ 2.210— § 26.520.—
28 Petrona M. de Zerda (hasta 4]10}47) $ 100.— § 913.32
29 Albeana Grande de Basseni " " " ¢’ 100:— 913.32
30 Jesis H. de Torres S " 100.— " 913.32
31 Mercedes B. de Gudifio B Y N.— - 456.66
32 Soffa C. de Scn Millén oo “ 100.— _ 913.32
33 Artidorio Cresceri o T " 0N.— " 456.66
Total ,del Item 2 3 31.086.60
TOTAL DEL INCISO IV $  99.114.24

5 1.033.772.24




ANEXO ]

PLAN DE OBRAS
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Partidg CONCEPTO

IMPORTE

Mensual Anual
3 Amueblamiento e instalaciones ex; Co-
misarfas de Campafia $ . 50.000.—
Total del Item 3 ¢ 3 150.0.00.—
TOTAL DEL INCISO. 1 “$ '1.930.000.—

TOTAL DEL ANEXO ] § 1.930.000.—

\



—'000°0€6°'T —"000°0€6°( . : STTVIOL

—'000°0€6°'I —"000°0e6°( \ : . 0.4 N owsgd
. -y ep LeT D] ep 58}
3 d -ustusAcid SOUDUIPIODHXO

. ; SORIMO8Y OO JOPUSId Y — [

TYiOL 89[PqOID ; gobI00)
80D ™oL SDPRDG wnuy pnsusly  op N Ol1daIDNOD . OSIOM

SITYNHOI X soOdiins

SOLSYD SOULO A SITYNHO! X SOQTANS I NINNSTH

SYH490 3Id NYId



— 110 —

Partida  CONCEPTO

IMPORTE

Anual

INCISO I — A ATENDER CON RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES
. DE LA LEY DE EMPRESTITO N 770 :

Item 1 — Para estudios, proyectos y cons-
truccién de las siguientes obras arqui-
tecténicas:

1 Edificio para bomberos en la Capital -

y\ su amueblamiento

2 Reparacién y ampliacién de edificios
varios de. propiedad de la Provincia
(Estaciones Sanitarias, Comisarias, Es-
cuelas, etc.) : .

3 Edificios nuevos para Comisarias de
Campaia (l.a etapa)

4 Edificios para sede de los Poderes Le-
gislativo, ' Ejecutivo y Judiciad (l.a eta-
pa) :

5 Edificios para la Estacién Enclégica de
Cafayate y Escuela Agricola amexa
(Ley N* 798) (la etapa) :

» 6 Reparacién y ampliacién de iglesias y
casas parroquiales .

7 Edificio para la Escuela Agricola de La

Merced

.

' Total del Item 1

ltem 2 — Para gastos de expropiaciones
para el cumplimiento de las leyes des-
tinadas a la fundacién ylo ampliacién
de los pueblos de Giiemes, Hipélito
Irigoyen en Tabacal, Pocitos; Ley N¥ 790
de pueblos vecinos a las estaciones
ferroviarias y Finca La Banda en Cao-
fayate Léy N¢ 798 (l.a etapa)

Total del ltem 2

Item 3 — Obras complementarias para la
Policia: )

1 Red radioelégtrica
2 Motorizacién, de la Policia

"

"

”

"”
"

"

]

"

150.000. —

70.000.—

150.000.—

700.000.—

" 80.000.—

* 100.000.—

60.000.—

1.310.000.—

470.000.—

470.000.—

‘

~a

45.000.—
$5.000.—



ANEXO K-

REPARTICIONES AUTARQUICAS
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CONSEIO GENERAL DE EDUCACION

N por s IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
‘ goria Mensual Anual
INCISO 1 — SUELDOS ’
Item 1 Personal Administrativo
y Técnico Profesional:
Presidente 1 § 1.000.— $ 1.000.—
S Oficial 5 (Secretario) 1 600.— ~ 600. —
7 Oficial 7* (Contador Piblico) S L 500.— 500.—
10 Auxiliar 19 (Tesorero) | B 40[}.— N 400.—
16 Auxiliar 7¢ 4 250.— | ‘1.000.—
17 Ayudante Mayor 9 225.— " 2.025.—
18 Ayudante Principal. 1 " 200— " 7 200.—
20 Ayudante 20 5 175.— “ 875.—
27 Ayudante & 1 " 110.— ~ 110.— .
. 24
i Total del Item 1 . . 9 6.710.— § 80.520.—
Item Pérsonal Docente: ‘ AR .
a) Escuelas Primarias Fiscales ' : ;
Maestras de l.a 81 §  190.— § 110.390.—
Maestras de 2.a 53 " 180.— “ 9.540.—
Maéstras de 3.a 69 170.— " 11.730.—
Maestras de 4.a Noctur. 15 150.— 2.250.—
Maestras materias especiales 90 - 150.— 13.500.—
Celadoras : 29, " 150.— * 4.350.—
Maestros de S5.a noctur. 4 140.— " 560.—
Celadoras * 1" 13.0.-— " 130.—
Maestras de 6.a , 4 v 130.— “ 520.—
Maestras R 145.— ” 145.—
Maestras materias especiales 2.a 14 " 130.— 1.820.— \
Ayudante General M y Adultos 1 130.— ” 130.—
Maestras materias especiales 3.a 18 110.— ~ 1.980.— °
b) Escuelas Harticulqr:es Z
Director Escuela Y. P. F. 1 3 250.— § 250.—
Maestrog Escuelas Y. P. F. . 3 210.— 630.—
Maestros Standerd Oil Company 4 160.— 640.—
Maestros Escuelas San Francisco, La '
Loma vy San Cayeteno .- 2 170 .— 340.—
Maestrog de 2.a : 19 160.— ~ 3.040.—
Maestros de 6.a Esc. Noct. de Orén 1° " 120 — " 120.—
Maestros materias especiales 2.a N2y . i 130.— ~ 260.—
. o - —
; 912
Total partidas individuales $

162.325.— § 1.947.900.— .



*— 120 —

INCISO II — BENEFICIOS DE LAS LEYES 783 Y 797

. Item Unico:

1 Para pago del subsidio fcmiliar, sobre-
asignacién y bonos de maternidad -
Ley 783

2 Para pago remuneracién anual suple-
mentaria Ley 797 ¢

Total del Item Unico

TOTAL DEL INCISO II

INCISO I
Item 1 —

1 Retribucién al Asesor Letrado — 2,50
% ' sobre recaudacién Ley 639
2 Para gastos de oficina de la Adminis-

\

— OTROS GASTOS

\

racién, cuya inversién se clasificar4:

_ N° por IMPORTE
Clase . CATEGORIA Cate- Sueldo -
A goria ° Mensual Anual
1 Para bonificaciones del ;;ersonal direcs » .
tivo, por cargo segin escalafén $ 60.000.—
2 Para compensar bonificacién, por mo-
dificacién del escalatén i 5.000.—
3 Para bonificaciones del! personal direc-
tivo, docente y especial por antigiie-
dad en el cargo segin escalafén % 170.700.—
4 Para pago de '.s‘uplencios Y reconoci- 4
miento de servicio . % 40.000.—
Tpti;l del tem Personal
roente $ 2.223.600.—
Item 3 — Personal de Servicio:
- 20 Ayudante 2° 2 3 175.— § 350.—
23.Ayudante & SA " 150.— ” 750.—
.28 Cadete de l.a ‘ 38 100.— 3.800.—
30 Cadete de 3.a 3. " 80.— " 240 . —
3] Cadete de 4.a gt 70— " 280.—
32 Cadete de S.a 2 " 60.— 120.—
33 Cadete de b.a 18 - 50.— ” 900.—
at 72 3 6.440.— § 77.280.—
Total del Item 3 - % 77.280.—
TOTAL DEL INCISO I $ 2.381.400.—

70.000.—

81.450.—

151.450.—

151.450.—
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IMPORTE
Partida CONCEPTO :
. Mensual Anual
a) ttiles, libros, impresiones, encua-
dernacién y articulos de, escritorio
b} publicidad y suscripciones
c) servicio de te y café y atencién de
gastos de combustible, lavado, ar-
ticulos de limpieza, etc.
d) uniformes de ordenanzas
e) luz eléctrica y teléfonos
f) servicios de comunicaciones, tele-
gramas, franqueo postal y enco-
miendas '
g) servicio de conservacién, arreglo y
‘Iimpiezc de mdéquinas de escribir y
calcular
h) varios
3 adquisicién de mobiliario e instala-
cién y artefactos eléctricos y elemen- :
tos de ensefianza \ 3 15.200.—
-4 Movilidad y vidticos C . - 10.000.—
5 Para dlquiler de locales escolares S s 14.000. —
6 Aporte patronal a la Caja de Jubila- .
ciones y Pensiones A " 328.000.—
7 Gastos varios para escuelas, cuya in-
versién se clasificard: “ 7 15.000.—

a) luz eléctrica y teléfonos

b) derechos de obra y salubridad y de
agua . 3

c) fletes y gastos de transporte y fti- .
les escolares ; -

d) para limpieza de edificios, adminis-
tracién y escuelas, atencién de jar-
din y huerta y elementos para es-

s+ te servicio

e) para atencién de actos escolares, ho-
mengjes, fiestas civicas, etc.

t) varios

8 Para gastos de conservacién y repara-
cién de mobiliario, ilustracioneg y uti-

les .escolares : ; 3 10.000.—

9 Para gastos de conservacién;: repara-
cién de edificios de escuelas y admi-

nistracién , . < k¢ 15.000.—
10 Subsidio a la biblioteca pedagédgica de " !
Maestros Catélicog : i 600.—

11 Para gastos de impresién y cxténcién
del Boletin Escolar . “ ' 3.000.—
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INCISO V — PLAN DE OBRAS CON'FQNDC) DE LA LEY 770
ARQUITECTURA Y

A REALIZAR POR INTERMEDIO DE LA DIRECCION DE
b URBANISMO

Item Unico:

1 Para reacondicionamiento, empliacién y
reparacién de edificiog escolares, sus
instalaciones y amueblamiento ¢

3

IMPORTE
Partidg CONCEPTO
Mensual Anual
. \ ’
12 Para creacién, ampliacién y funciona-
miento de Escuelas, incluso sueldo del
personal ;v 3 84.900.—
13 Subsidios a escuelag y colegios parti- -
culares: s :
a) escuela primaria  Colegio Angel
Zerda $ 100.—
b) escuela diurna San .Francisco < 200 —
' ¢) escuela San Antonio - Oré&n & 100.— $ 4.800.—
. .
14 Para adquisicién de vehiculos i \1'0.000.—
15 Conservacién y reparacién de aqutomé- . .
viles ' " 800.—
16 Para ayuda escolar (a entregar a la
Direccién de Higiene y Asistencia So-
\ cial) ; $ 120.000.—
17 Para eventuales e imprevistos R 5.000.—
Total del Item 1 3 651.300.—
TOTAL DEL INCISO III 3 651.300.—
o
INCISO IV — SERVICIO FINANCIERO Y DEUDA ATRASADA
" Item Unico: | K '
1 Para pago deuda exigible $ 2.000.—
2 Para servicio financiero empréstito .
Ley‘\770 " 106.600.—
3 Para pago deuda atrasada con la Ca-
ja de Jubilaciones y Pensiones " 32.000.—
Total del Item Unico $  140.600.—
TOTAL DEL INCISO IV 3 140.600.—

150.000.~
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IMPORTE

Partida" CONCEPTO — -
’ Mensual : Anual
2 Para estudios, proyectos , y construc- =
cién de nuevog edificios escolares, y
sus instalaciohes y amueblamiento en
lass siguientes localidades: Cafayate
(escuela Dr. Facundo Zuvirfa); El Bor-
do (Escuela Coronel A. Saravia); La Vi-
fia (Escuela General Dionisio de Puch):
Molinos (Escuela Dr. Indalecio Gémez);
Seclantég (Escuela Dr. Federico Iber-
guren); El Tala (Escuela Dr. A. A. Ve-
l4zquez); ' Pichanal (Escuela Coronel .
_A. de Figueroa) l.a etapa : $ 690.000.—
3 Para adquisicién de edificios escola- .
res, su reparacién y amplicciones, ins-
talacién ¥ amueblamiento ) ” 160.000.—
' Total del Item Unico $ 1.000.000.—
TOTAL DEL INCISO V ' $ 1.000.000.—

" TOTAL DEL PRESUPUESTO ] 4.324.750.—~

.
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L. V. 3 — RADIO PROVINCIA DE SALTA

* N' por IMPORTE
.Clase CATEGORIA v Cate- Sueldo .
P goria " Mensual Anual

INCISO 1 — SUELDOS

Item 1 — Personal Admin.istrcxﬁvé v

y Técnico Profesional: * J
A y

5 Oficial 5 (Director) / 1 § 600.—'$ . 600.—
8 Auxiliar Mayor (Contador Publico) I 450.— 450.—
14 Auxiliar*S" (Jefe Plemta transmisora) 1 - 300.— “ 300.—
15 Auxiliar 6° 1 275.— " 275.—"
17 Ayudante Mayor 3 225, — " | 675.—
18 Ayudante Principal 2 " 200, — 400.—
20 Ayudante 2¢ 7 " 175.— “ . 1.225.—
23 Ayudante & 5 150.— " 750.—
21 . . :
¥ Total del Item 1 . $ 4675.— §  56.100.—
tem 3 — Personal de Servicio: ' '
'
23 Ayudante 5° s 1 8 150.— § 150.— :
25 Ayudante 7° . 1" 130.— * 130.—
P} = '_‘_/—
Total del’ Item 3 N 280.— 3 3.360.—

TOTAL DEL INCISO I

. $  59.460.—

INCISO I — BENEFICIOS DE LAS LEYES 783 Y 797

Item Unico: o
1 Para.pago del subsidio familidr, sobre-
asignacién y bono de maternidad - 4
Ley 783 ° $ 5.000.—
2 Para pago remuneracién anual suple-
mentaria - Ley 797 ; . ".  8.700.—
Total del Item Unico . 3 " 8.700.—
TOTAL DEL INCISO IT . s 8.700.—

INCISO II — OTROS GASTOS . -

Ttem Unico:

1 Para comisiones 10% agente comer-.
cial - plazas Salta, Jujuy, Tucumém y :
! Buenos Aires - S . $ 18.000.—

’
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. IMPORTE
Partida ° CONCEPTO i
i Mensual® Anual
2 Para pago .comisioneg L.R.lI Radio \El
Mundo - 59, retransmisién en cadena: - $ 2.400.—
3 Comisién cobrador oficial " 3.600.—
4 Para pago tonfeccién § boletines in- .
formativos *® 2.400'—
5 Para pago personal -arifstico segin N > !
contrato g - 33.600.—
6 Servicio de onda-ley 11761 “* 10.500:—
7 Derechos SADAIC ” 2:400.—
8 Derecho COMAR 2 720.—
9 Derecho cadena SADAIC b4 780.—
10 Alquiler local segiin contrato - . 6.000.—
11 Servicio telefénico y lineas microféni- o
cas’ ” 1.200.—
12 Consumo energia eléctrica - estudio,
oficinas y plante- transmisora = *15.600. —
13 Para compra de discos y pias ” 3.600.—
14 Para atencién de gastos menores, mo-
vilidad, vituallas; franqueo, telegramas,
reposicién de sellado, ete. ‘% & 4.200.—
15 Para compra de vdlvulas y repuestos = 12.000.—
16 Para adquisicién de muebles y ftiles ” 2.400.~—
- 17" Parg segliros | B 1.440.—
- 18- Para- atender servicios de cadena “ 1.200.—
19! Servicio Banco Espanol del Rig' de la . ‘
Plata- Sucursal Salta (adquisicién nue-
vo equipo transmisor) amortizacién e
intereges . % “ 16.382.—
20 Para pago a la firma Philips Argentina
S. A. (saldo de precio de compra del
nuevo equipo iransmisor) amortiza-
cién ! 2 ! 13.728. —
21iPara eventuales e imprevistos “ 2:400.—
. “Total del Item Unico $  154:550.—
TOTAL DEL INCISO I -8 154.550.—
TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 232.710.—
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.

ADMINISTRACION DE VIALIDAD DE'SALTA

' ‘ - N' por : IMPORTE
Clase CATEGORIA ‘Cate-  Sueldo
goria Mensual Anual
&
INCISO 1 — SUELDOS
Item 1 — Personal Administrativo
v Técnico Profesional: N
Administrador General (Ingeniero) 1 3 900.— $ 900.—
' 1 Oficial I* (Ingenieros) 2 " 800.— ”  1.600.—
4 Oficial 4* (Contador Pablico) 1 650, — 650.—
« 5 Oficial & (1 Jefe Conservacién ~— 1 Je-
fo Trémsito) 2 600.— 1.200. —
8 Auxiliar Mayor (Médico) o vl 450.— 450.—
9 Auxiliar Principal @ . 2 " 425.— * 850.— °
10 Auxiliar I (1 abogado - 1" técnico) 2 " 400.— “ 800.—
11 Auxiliar 2 1 - 375.— " 375.—
12 Auxilier 3 350.— 350.—
13 Auxiliar 4 2 - 325.— 650.—
_14 Auxiliar & 6 " 300.— *“ 1.800.—
15 Auxiliar 6 - 6 "  275.— " 1.650.— v
16 Auxiliar 7 - 7 " 250.— " 1.750.—
17 Ayudante Mayor * o 15¢ " 225.— ” 3.375.—
18 Ayudante Principal . _.la o~ 200.— 2.800.—
‘19 Ayudanite 1* 2 " 180.— * 360. —
20 Ayudante 2 * 7 - 175.— ~ 1.225. —
23 Ayudante §° 1 - 150.— * 150, —
73 P ‘
Total del Item 1 $ 20.935.— §  251.220.—
Item 2 — Personal Obrero y de !
Maestranzer .
14 Auxiliar 5 1 1 300.— § 300.—
15 Auxiliar 6° ; s 1 " 275.— 275.—
16 Auxiliar 7 2 1 250.— " ' 250.—
18 Ayudante Principal - 200.— 200.—
¢20 Ayudante 2¢ 7 "  175.— " 1.225.—
22 Ayudante 4' 1 160.— “ 7 160.—
"23 Ayudente 5 1 - 150.— 7 150.—
25 Ayudante 7° . : 1 130.— 130.—
- 14 N
Total del Item 2 * $° 2690.— § 32.280.—
Iten} 3 — Personal de Servicio: 5
22 Ayudante 4*° . 1 § 160.— § 160.—



Clase  CATEGORIA

IMPORTE

goria Anual
25 Ayudante 7° 1§ > 130.— §
26 Ayudante & P 20— "
EE- L)
3 . .
Total del Item 3 B 410.— § 4.920.—
TOTAL+« DEL INC'ISO I $ 288.420.—
h . INCISO II — BENEFICIOSDE LAS LEYES 783 Y 787 '
Item Unico:

1 Para pago del subsidio familiar, sobre-
asignacién y bono de maternidad —

Ley 783 . .5 11.000.—

2 Para pago de remuneracién anual su-
plementaria - Ley 797 e < 24.000.—

Total del I}ém Unico $ 35.000.—
TOTAL DEL INCISO I $  35.000.—
¢ ¢ : '_ NS INCISO II — OTROS GASTOS
dtem 1 — : : ;

1 Adquisiciones i:uya inversién se clasi- c
ficar&: s 5 90.000.—
g).mdquénc(s, equipos, herramiemas Y

neumdticos : ‘
b) materiales para obras
c) muebles de oficinas, mé&quinas de
escribir ¥y cdlcular y elementos de
laboratorio e instrumental de inge-
nierfa .
d) varios ’ % s - d

2 Para gastos generales cuya inversién

se clasificar&: ™ .. 5 ZO.OQOL.—

a) tltiles de escritorio y dibujo, foto-
graffa  ~ jmpresiones, . libros en
blanco, -fichas, papgleria "y ofros
Gtiles y- elementos de oficina

b) gastos de -laberaterio

c) gastos de franqueo, telegramas, ser-
".vicio ‘telefénico, encomiendas y fle-
teg

d) luz, fuerza motriz y calefaccién

e) uniformes dél per§onal

N
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-

Patida  CONCEPTO

. : IMPORTE
Mensual N Anudl

f) verios
3 Para nafta, lubricantes y mantenimien-
to de vehiculos
4 Reparaciones y repuestos, cuya inver-
sién se clasificar&: ® “ 35.000.—
a) de automédviles, camiones, ;ndqui-
nas, equipos, herramientas y neu- ;
méticos ; . .
b) de instrumental de ingenieria, méqui~
nas de escribir y calculer
c) de mobiliario, instalaciones y arte-

' $ 20.000.—,

lactos

5 Gastos de estudio e inspeccién, com-

prendiendo vidticos y seguro 3 40.000.—
6 Tramsportes Y pasajes " 5.500.—
7 Avisos de licitacién y publicidad ; g 5.000.—
8 Comisiones por recaudacién ’ & 10.300. —
9 Aporte patronal a la Caja de Jubila-

ciones y Pensiones " 32.000.—
18 Para pago de deuda ejercicios venci- A

dos : i 13.000.—
11 Eventuales e imprevistos i 10.000.—

Total del Item 1 $ 281.500.—

Item 2 — Servicio Médico:

1 Atencién barraca sanitaria, depésito cen- @ ¢
tral ‘ $ 3.000.—

2 Medicamentos y servicio médico especial
para atencién en puestos camineros : s 4.500.—
3~ Vidticos ’ ’ 1.500.—
4 Eventuales : : # 1.000: —
Total del Item 2 . $ 10.000.—
TOTAL DEL INCISO 1II : .3 290.500.—

‘INCISO IV — SERVICIOS FINANCIEROS

item Unico:
Reserva para el servicio financiero que
corresponda, @ esta. Administracién en la $ 294.377.—

Ley de empréstito N° 770

Total del Item Unico $ 294.377.—

TOTAL DEL INCISO IV ' $ 294.377.—
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Partida CONCEPTO

4

. IMPORTE

Mensual

Anual

INCISO V — PLAN DE OBRAS

\

Item 1 — Con fondos ordinarios

. Para atender la ejecucién del plan de

obras para el ano 1947 — construccién Y

‘conservacién de caminos y pavimentos

Total del Item 1 .

Item 2 — Con fondos de la Ley 12776

Para atender la  ejecucién del plan de
obras para el and 1947

Total del Item 2’

Item 3 — Con fondos de la Ley de Em-
préstito N°* 770 : !

Para construccién del edificio propio (Ley

789)

Para construccién del edificio para talleres

Y equipamiento

Para obras de pavimentacién en Metdn,
- Rosario de la Frontera, Giiemes, Orén y
Cafayate | (acogidas a la Ley N° 380) —

35 % a aportar por Vialidad
Total del Item 3

TOTAL DEL INCISO V

- TOTAL DEL -PRESUPUESTQ

209.703.—

© 209.703.—

© 250.000.—

250.000.—

80.000.—
200.000.—
N

220.000.—
500.000.—
959.703.—

1.868.060.—
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ADMINISTRACION GENERAL DE AGUAS DE SALTA

, N por IMPORTE
Clase" CATEGORIA \ Cate- Sueldo
goria Mensual Anual

INCISO I — SUELDOS
.Item 1 — Personal Administrativo y Técnico Profesional:
Presidente (Ingeniero Civil o Hidr&ulico) 1 § 1.000.— $ 1.000.—

Jefe Departamento (Ingeniero Civil o Hi- .
dréulico o abogado) 3 900.— ~ 2.700.-~

2 Oficial 2 (Ingeniero Civil o Hidrdulico) 1 750.— ¢ 750.—
3 Oficial ¥ (Ingeniero Civil .o Hidr4ulico
o Electrotécnico) T, 4 0" 700.— 2.800.—
7 Oficial 7* (Contador Publico) | 500.— - 500.—
8 Auxiliar Mayor 1 - 450.— 450. —
10 Auxiliar 1° 3 " 400.— 1.200.—
12 Awuxiliar 3 2 350.— 700.—
13 Auxiliar 4° K 325.— " 975.—
14 Auxiliar 5° 4 300.— 1.200.—
16 -Auxiliar 7° s 250.— ” 1.250.—
17 Ayudante Mayor 1 7, 225 " 225.—
18 Ayudante .Principal (3 personal de cam- .
_Pafd) . 12 200.— 2.400.—
19 Ayudante [* (Personal de Campana) 7 " 180.— “ 1.260.—
20 Ayudante 2V 3 - 175.— §25.—
23 Ayudante & 1 - 150.— ~ 150.—
28 Cadete de la. (Personal de Campana) 4 *“ J100.— 400.—
56 .
Total del Item 1— Partida Individudles § 181485.— §  221.820.—~
1 Remuneracién anual de Intendencias a
crearse en la cantidad de 8 28..800.—
2 Remuneracién anual para 3 Consejeros
representantes de los concesionarios, a
prorratearse seg(n su asistencia ¥ 7.500.—
Total del Item 1 4 $  258.120.—
Item 2 — Personal Obrero y de Maestranza: ‘
17 Ayudante Mayor $ $ 225 — S. 225 .—

.23 Ayudante & "o 180 — " 600.—

1
4
§

Total del ltem 2 . '8 85— §  9.900.—
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_ N' por 2, - IMPORTE
Clase CATEGOR.IA Cate-  Sueldo
- . : goria Mensual Anual
Item 3 — Personal de Servicio: )
23 Ayudante 5° S o2 g 10— § 300.—
: e o W\
2 g
Total del Item 3 ’ 3 300.— § 3.600.—
TOTAL DEL INCISO I— A g . $ 271.620.—

INCISO Il — BENEFICIOS DE LAS LEYES 783 y 797
Item Unico: i : ) P

1

1 Para pago del suHs-‘i‘dio familiar, sobre-
asignacién y bono de maternidad Ley

Ne 783 . : ; : $  12.800.—
2 Para pago remuneracién anual suplemen- ' - ¥

taria — Ley N® 797 y ' " 20.000.—

I s ——————

Total del Item Unico $. 32.800.—

; TOTAIMDEL INCISO II : ‘ 8§ 32.800.—

INCISO Il — OTROS GASTOS
Item Unico:

1 Adquisicién de rodado, plantel, equipos

y varios | s 5.000.—
2 Gastos generales, incluso 1tiles de

oficina y dibujo, fotografias, impre-

siones, libros, laboratorio, franqueo, tele

gramas, teléfonos, luz, calefactién, lim
. pieza, uniformes del personal y varios. # 5.400.—
3 Gastos de nafta, lubricantes y mante- .

nimiento de vehiculos, inclusoc neumé- ) \

Jicos " 8.000.—
' 4 Reparaciones y repuestos de plantel y

equipos, instrumental fotogrdfico, méqui-

nas de escribir y calcular, mobiliario,

instalaciones y artefactos eléctricos “ 17.500.—
5 Transporte, pasajes y fletes . 2.000.—
6 Vidticos y gastos de estudio | e 30.000.—

7 Avisos de licitacién y publicidad § Y 2.500.— .
8 Aporte patronal a 1_<1’ Caja dé Jubilacio- Z % '
nes -y Pesiones - # 5 . N 23.400.—
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IMPORTE

artida CONCEPTO —
. Mensual Anual
9 Imprevistos y eventuales $ 4.338.—
Total del Item Unico . s 98.138.—
i ; ' o ¢ e
TOTAL DEL INCISO III ' : $ 98.138.—

INCISO IV — SERVICIO FINANCIERO

Item Unico:

Reserva para el servicio financiero que
corresponda a esta Administracién en

la Ley de Empréstito N* 770 ! $  458.442.—
Total del Item Unico 3 458.442 4
: 4
TOTAL DEL INCISO 1V : $  458.442.—

INCISO V — PLAN DE OBRAS
APARTADO I — A ATENDER CON FONDOS DE LA LEY N' 770 i

Item 1 — Obras a ejecutar reembolsables

por los usuarios, de acuerdo a las dispo- - f \
siciones del Cédigo de Aguas; para es-

tudios, proyectos y construccién de:

30.000.—

Regadio en Vaqueros la. etapa) $

N "  Metén (la. etapa) sl 80.000.—
"’ Yy usina hidroeléctrica en Calayate

(la. etapa) " 100.000.—
" sistema de La Silleta (Rio Arena- » .

ndes) (la. etapa) " 100.000.—
N en ciudad- de Oré4n y su ejido

(la. etapa) " 70.000.—
! en Rfo Pasaje -~ Dpto. de Anta

(la. etapa) . " 50.000.—
g sobre el Rio Rosario de la Fron- i

tera (la. etapa) “ 80.000.—
i en el sistema del Ric Chunapam- A
= pa en Coronel Moldes (ampliacién -

vy mejoramiento incluso obras del

dique) la. etapa ' " 80.000.—
> -en el pueblo de Cachi y su ejido’

(la. etapa) : 5 " 50.000.—
" " en Talapampa y La Viia (la.
: etapa) ’ " $0.000.—
& en Guachipas y Coropampa (la. " 40.000. —

; etapa)
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Partida

‘CONCEPTO

’

IMPORTE

Mensual.

Anual

Regadio sobre el Rio Calchaqui — Payo-
gasta — (la. etapa)

sobre el Rfo Blanco y arroyo Laxi
— Payogasta — (comipleto)
O'bras de riego imprevistas (estudios, pro-
‘yectos y ampliaciones)

Total del Item 1

Item 2 — Obras a ejecutar afectadas a
tasas de servicios, de acduwerdo con las
disposiciones del Cédigo de Aguas; para
estudios, ‘Proyectos y construccién de:

Aguas corrientes de El Carril, incluso el

"

Tipal y Chicoana (la.
etapa)
de Morillos (Coronel Juan
Sold)

~de Tcilmpampa la. etapa)

de Cachi (la. etapa)
de La Vifia (la. etapa)
de Metdn (aqmpliacién y
mejoramiento)  (la. eta-
pa)

de Aguaray (ampliacién
Y mejoramiento

de Guachipas (amplia-
cién)

de Coronel Moldes {(am-
pliacién)

de la Capital (incluso
provisién para la Cdrcel)
instalacién de = bombaq,
tanques y cafierfas (ex-
plotando {pozos existen-
tes) (la. etapa)

de Rosario de Lerma

{(ampliagién y  mejora-

miento)

de Rivadavia (la. etmpa)
de La Mer,ced (amplia-
cién) (la. etapa)

de Rio Piedras (la.
etapa)

!

"

$

"

”

30.000.—
12.000.—
. 50.000.—

822.000.—

'120.000. —

75.000.—
30.000.—
30.000.—

30.000.—

70.000.—

40.000.—

3.500.—

25.000.— .

100.000.—
5.000.—
10.000.—
100.000.—

20.000.—

r<
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Partida CONCEPTO

i

—

.
Aguas corrientes de campaiia, obras de
emergencia (conservacio-
nes, incluso equipos, es-
tudios, ampliaciones me
joramiento y compra de

terrenos)

Total del Item 2

Item 3

Para adquisicién de mdéquinas perforado-
ras y tuberia para apertura de pozos
artesianos  profundos para provisién de
agua en distintos lugares de la. Provin-
cia y gastos de estudio, broyectos Yy per-
foraciones (la. etapa) — (obras de fomento)

Total del Item 3

Item 4

Para ejecucién de instalaciones en servi-
cios reducidos de aguas corrientes en
El Potrero, Almirante Brown, Lumbreras,
Los Blancos y otros lugares de la Pro-
vincia, complementarias del item anterior
(la. etapa) .

+

Total del Item 4

Item 5 5

Para adquisicién yl|o instalaciones de usi-
nas térmicas en los pueblos de la Pro-
vincia, cuyos contratos de concesién de
serviCios publicos han vencido © venzan
hasta fines de 1947 y en razén de su urgen-
ciq; ‘retributbles por terifas aplicadas al
servicio

Total del Item _5

Item 6 — Obras de defensas permcmentes
o eventuales para contener dafios por cre-
cientes o inundaciones sobre:

El Rio Rosario (Toro). (la. etapa)
" Mojotoro - (la. etapa)
Chifiapampa

IMPORTE
Mensual Anual
$ 60.000.—
$§ 718.500.—
3 4&].000.—
3 400.000.—

8-

$

$

"

200:000.—

200.000.—

400:000.—

400:000.—

80.000. —
100.000.—
20.000.—
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IMPORTE

Fartida . CONCEPTO
: Mensual Anual
El Rio Cachi (la etapa) . $  40.000.— °
" " La Cddera (la. etapa) 4 ¢ £ 50.000.—
" " Calchaquf (San José de Cachi y ° :
San Carlos) (la. etapa) * 80.000.—
S " Juramento (El Galpén) (la. etapa) " 50.000.—
* " Iruya (la. etapa) . : : ‘ 30.000.—
" " Wierna (la. etapa) " 50.000.—
Otras dffensas [imprevistas de emergen-
cia en distintos lugares de la Provincia s 60.000.—
Total del Item 6 ; s 3 560.000.—
- Item 7
1 Obras de regadfo en la Colonia Francis- :
cana de Carapari (obras de fomento) - 8§ 830.000.—
Total del Item 7 ' $  30.000.—
Item 8 :
1 Obras de embalse en Lagunilla — Salta ;
— (estudios y proyectos) ! $ . 70.000.— ™
Total del Item 8 $ 70.000.—
Item 9
1 Ampliacién del edificio para oficina de la
Administracién General de Aguas dé Salta, ] )
de! galpén — depésito y construccién de $ 50.000.—
garage : —_—
Total del Item 9 $ 50.000.—
Item 10 i
1 Obras de saneamiento y drenajes en dis- \
tintas partes de la Provincia " 60.000.—
Total del Item 10 : "~ $  60.000.—
Item 11 | PR :
i :
1 Catastro de aguas corrientes y riego e 30.000.—
! h . v ——————
" Total del ltem 11 $ 30.000 —
Item 12 : . .
1 Construccién de viviendas para el. perso-
nal de campaiia * -35.000.—
/ ) Total del Item 12 d / $ 35.000.—/,
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IMPORTE

Partida CONCEPTO
Mensual Anual
_. Item 13 : ’
[4 " -
1 Para adquisicién de 3 ccuniones, una co- .
mioneta, un coche y un jeep ! $ 124.500.—~
Total del Item 13 : $  124.500.—
- ’ ]
TOTAL DEL APARTADO 1 : . $+ 3.500.000.—

APARTADO @l — A ATENDER CON FONDOS DE LA LEY N 628 -
Item Unico: ‘A

Plan de obras a ejecutarse con fondos

provenientes de la Ley N 628 segin se

convenga con Yacimientos Petroliferos Fis- -
cales para estudios, proyectos y construc- ?

" ciones . ; _ $ 674.500.—

—

Total del Item Unico . ' $ 674.500.—
TOTAL DEL APA,RTADO 1I - "$ 674.500.—

\

APARTADO M — A ATENDER CON FONDOS DEL ARTICULO lbo INC. «) DEL CO-
DIGO DE AGUAS

’ -

Item Unico:

1 Obras a ejecutar con los londols provenien-
tes del Art. /100 Inc. a) del Cédigo de
Aguas, a distribuir proporcional/mente e
los aportes de los concesionarios empa- o™
dronados 5 : $ 20.000.—

Total del Item Unico $.  20.000.—
TOTAL DEL APARTADO Il ' $  20.000.—
TOTAL DEL INCISO V $ 4.194.500.—

TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 5.055.500.— 7
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BANCO PROVINCIAL DE SALTA

por

N
Clase CATEGORIA - Cate-
fo goria

Sueldo

IMPORTE

Mensual

Anudl’

INCISO 1 SUELDOS

“Item 1 — Persondl Adminisgrativo y Téc-
nico Profesional:

* Presidente Gerente
Sub-Gerente
Oficial 1°

Oficial ¥

Oficial 4°

Oficial 5

Oficial 7°

Auxiliar Mayor

9 Auxiliar Principal
10 Auxiliar 1°

11 Auxilier 2°

14 Auxiliar $°

15 Auxiliar 67 -
16 Auxilier 7°

17 Ayudante ‘Mayor

18 Ayudante Principal

19 Ayudante 1° |

M~ L o W

[l el .
O = B = NI N O NN NN B W e

|

~
wn

Total del ltem 1 — Par-
' tidas Individual/es

1 — Retribucién a los miembros del H. Di-
rectorio en proporcién a sus asistencias a
las sesiones

‘Total del Item 1

'
Item 3 Personal de Servicio!

15 Auxiliar 6°

17 Ayudante Mayor
18 Ayudante Principal
19 Ayudante '1¢

4

Hl
— o I - ]

‘, : Total del ltem 3

TOTAL DEL INCISO I -

1

1.000.—
900.—
800.—
700.—
-650.—
600.—
- 500.—
450.—
425 —
400.—
375.—
300.—
1 275.—
250.—
225.—
200.—
180.—

275. —
225.—
200.—
180.—

&

.

"

"

“”

"

“

"

"

e

s

&

“

"

1.000.—
900.—
800.—

2.100.—

2.600.—

4.200.—

1.000.—

" 900.—
850.—

3.600.—
750.—

2.100.—
275.— °
500.—

925

2.200,—

3.420.—

27.420.— §

.o

$

275.—
450.—
200.—
1.260.— -

\ ~

2.185.— §

$.

329.040.—

21.600.—

350.640.—

.

26.220.—

376.860.—
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INCISO Il — OTROS GASTOS
Lltem 1 :

I Aporte patronal a la Caja de Jubilaciones
y Pensiones .

Z Seguro colectivo )

3 Impresos, papeleria, libros, tGtiles de escri-
torio, etc. A

4 Movilidad y vidticos )

5 Vestuario personal de segvicio

6 Gastos de conservacién de inmuebles y
locales

7 Alquileres

8 Gastos de dutomévit

9 Gastos menores (franqueo, teléfono, tele-
gramas, suscripciones, © publicaciohes, ar-
Hculos de limpieza, calefaccién, energfa,
eléctrica, efc.) 4

. 10 Gastos judiciales y de informe

’

o

7]

: : - IMPORTE.
Partida CONCEPTO
; . / Anual
A A =
3 ‘ INCISO II' — SOBRESALARIO Y ESCALAFON
| ¢ . :

Item 1

Para pago del sobresalario familiar a ra-

z6n de § 15— por cada hijo menor de 16

afios, hasta sueldos de & 500, — ] 5.000.—

. \ T

Total del Item 1 ¢ 3 §5.000.—

Item 2 ,

Aumentos automdticos de acuerdo al esca:

lafén vigente: $ 2.000.—

3 Total del Item 2 D) 2.000.—

Item 3

Para pago de horas extras al personal $ 5.000.—
Total del Item 3 s 5.000.—

ltem 4

Para rago del sobresueldo al personal $ 29.605.—
Total del Item 4 $ 29.605.—
TOTAL DEL INCISO II ‘S 41.605.—

41.000.—
’ 1800-—

20.000.—
9.000.—
. 1.800.—

2.000.—
4.740.—
1.000.—

16.200.—
1,200,
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. IMPORTE"
Fartida CONCEPTO
5 Mensual Anual
11 Reparacién y conservacién de muebles y :
utiles ' Al 1.500.—
12 Impuestos y contribuciones " 1.000.—
13 Eventuales ) : : ’ . "’ 6.000.—
Total del Item 1 3 107.240.—
‘Item 2 ‘
1l Para sueldos y comisiones a liquidar a
Receptores y expendedores de campana
en cobro de renta fiscal [ 30.000.— .
2 A pagar al Banco Central de 14 Reptbli- . pare O
ca Argentina por redescuentos y cauciones ; [ ] 240.000.—
Total del Item 2 $ 270.000.—
TOTAL DEL INCISO Il $ 377.240.—
TOTAL DEL PRESUPUESTO : $§  795.705.—

m—————e—————
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MOLINO PROVINCIAL DE SALTA

. G ' - N por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
- . goria Mensual Anual
INCISO 1 — SUELDOS
Item 1 — Personal Administrativo y Téc-
nico Profesional: .
7 Oficial 7° (Administrador) . 1§ s00.— § 500, —
10 Auxiliar 1° (1 Contador' Pablico — ‘1 Jefe
.. * Depart. Comercial.-1 Jele Dpto. .Industrial) 3 400.— 1.200.—
16 Auxiliar 77 . 1 v 250.— 250 —
18 Ayudante Principal S i - 200.— “ 200.—
23 Ayudante 5 (1 Sindigo) 3 150.— “ 450 —
« 9 : Y
Total del Item 1 $§ 2600+ § , 31.200.—
Item 2 — Personal Obrero y' de Maestran-
2a: o S '
1 — Para pago de jornales y horas ex-
tras del personal obrero " 42.000.—
Total del Item 2 s 42.000.—
: Item 3 — Personal de Servicio:
26 Ayudante 8 1 8 120— § 120.—
30 Cadete de 3a. 1 o™ 80.— 80.— :
_ . 2 ",
Total del Item 3 3 200— $ 2.400.—
TOTAL DEL INCISO 1 $ 75.600.—
- Ve 5 - ’
x . INCISO N — BENEFICIOS DE LAS LEYES 783 y 797
Item Unico:«
1 Para pago del subsidio familiar, sobreasig-
nacién y bono de maternidad — Ley 783 $ 5.500.—
2 Para pago remuneracién anual suplemen- &
taria — Ley 797 N 5.600.—
‘
Total del Item Unico ' $ 11.100.—
TOTAL DEL INCISO II $ - 11.100.—



Partida CONCEPTO

IMPORTE

Mensual

Anual

INCISO Il — OTHOS GASTOS
' Item Unico: :

1 Adquisiciones cuya inversién se clasificard:
a) trigo » é
b) bolsas Harineras

2 Para gastos de explotacién cuya inver-
sién se ‘clasificard: !
a) fuerza motriz
b) combustibles y lubricantes
c) sedas
d) hilos
e) reparaciones de k maquinarias

3 Para gastos generales cuya inversién se °
clasificar&:
a) (tiles de escritorio, libros de contcxbili-

dad, papeles, etc.
b) gastos de franqueo, telegramas, servi-
cio telefénico, etc. %
c) luz eléctrica y publicidad
d) fletes, remolques, v repeso de vagones
e) nafta :
f) comisiones de vigjantes
} 4 Aporte patronal a la Caja de Jubilacionss

y Pensiones de la Provincia®

5 Seguros de accidentes de trabajo, de edi-
ficios, y maquinarias

€ Eventuales e imprevistos

\

Total del Item 1

TOTAL DEL INCISO 1II

TOTAL DEL PRESUPUESTO

|

3

3

1.302.300.—

12.000.—

12.000.—

7.000.—

8.000.—
3.000.—

-1.344.300.—

p 1.344.300.—

1.431.000.—

e

-
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DIRECCION PROVINCIAL DE SANIDAD

7

) N° por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo 2 i
. go ria Mensual Anual

INCISO I — SUELDOS ‘ $
APARTADO 1 — DIRECCION GENERAL:

Item 1 — Personal Administrativo y Téc-
nico Profesional:

Director (Médico) 1 $ 1000 — § 1.000.—
9 Auxiliar Principal (Contador Pablico) .1 _" ©425.— " 425.—
12 Auxiliar 3° 3 " 350.— " 1.050.—
16 Auxiliar 7¢ B 3 - 250.— . 750.—
17 Ay_udcfnte Mayor 3 - 225 — 675.—
18 Ayudante Principal 1 200.— , 200.—
23 Ayudante 9 3 150.— . 450.—
25 Ayudante 7? 1 130.— * 130.—
26 Ayudante 8° 3 120.— ~ 360.—
. 19
. Total del Item 1 5. 5.040.— $ 60.480. —
. . . N L]
Item 2 — Personal Obrerp v de Maestranza:
: F %
26 Ayudante 8° 3 3 120.-—7' 5 360.—
27 Ayudante & g 110.— 110.—
T4 A
? . Total del Item 2 R 470.— § 5.640.—
Item 3 — Personal de Servjcio:
26 Ayudante 8 1 $ . 120— 8 120.—
27 Ayudante & 1 # 110.— ", 110.—
2
Total del Item 3 3 230.— § 2.760.—
) \
> y TOTAL DEL- APARTADO I y ) 68.880.—
APARTADO II & OFICINA QUIMICA
Item 1 — Personal Administrativo y Téc-
nico Profesional:
S Oficial 5° (Jefe) 1 3 600.— § 600.—
10 Auxilier 1° (Sub-Jefe) 1 = 400.— 400.—
12. Auxiliar 3¢ 2 " 350.— *“ 700.—
23 Ayudamte 5° 1 " 180.— " " 150.—
S

Total del Item 1 3 1.850.— § 22.200.—



— 158 —

: . N por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
. goria Mensual Anual
Item 3 — Personai ae Servicio: :
26 Ayudante 8 1§ 120— 8 120.—
% 1
Total del Item 3 3 “120.— § 1.440.—
TOTAL DEL APARTADO II $ ' 23.640.—
Y v
APARTADO Il — LABORATORIO QUIMI-
CO Y BACTERIOLOGICO
Item 1 — Personal Administrativo y Téc- .
nico Profesional: 5 P
1G Auxiliar 1°? (Jefe) 1 § 400.— $ 400.—
14 Auxiliar 5° ) B 300.— . 300.—
18 Ayudante Principal 3 ) S 200.— “ 200.—
22 ‘Ayudante 5 2 150.— *~ 300.—
26 Ayudante §° ) AR 120.—" " 120.—
s .
, ~ Total del Item 1 . 3 1.320.— § 15.840.—
Jtem 2 — Personal Obrero y de Maestranza: .
28 Cadete de la. I 100.— § 100.—
1
Total del ltem 2 3 100.— 1.200.—
TOTAL DEL APARTADO III 3 17.040.—
APARTADO 1V — DISPENSARIO ANTIVE-
NEREO '
Item 1 — Personal Administrativo y Téc-
nico Prolesional:
12 Auxiliar 3 (Jele) 1 § 350.— § 350.—
181Ayudante Principal P B 200.2— 200.— ,
23 Ayudante 5 ; 1% ¥ 150.— “ 150.— 2
24 Ayudante 6° 3 " 140.— “ 420.—
. 5 '
Total del Item 1 $ 1.120— § 13.440.—
Item 3 — Personal de Servicio: ¢
31 Cadete de 4a. 1 8 70.— 8§ 70.—
Para personal transitorio 3 100.—
1 B
Total del Item 3° $ *170.— § 2.040.—
TOTAL DEL APARTADO IV $ 15.480.—
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N’ por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo -
goria Mensual Anual
APARTADO V — LAZARETO
Item 1 — Personal Administrativo y Téc-
nico Profesional:
‘.
14 Auxiliar 5° (Jefe) 1 $ 300— $§ 300.—
24 Avyudante 6° 3 140.— " 420.—
4 A
Total del Item 1 3 720.— $ 8.640.—
Item 3 — Personal de Servicio: 4
Para personal tramsitorio . " 75.—
Total del Item 3 $ 75.— 900.—
TOTAL DEL APARTADO V $ 9.540.—
APARTADO VI — ASISTENCIA PUBLICA
Item 1 — Personal Administrativo y Téc
nico Profesional:
5 Oficial $* (Director-Médico) 1 $ 600.— § 600.—
8 Auxiliar Mayor 6 450. — 2.700.—
10 Auxiliar 1° 1 400 — " 400.—
- 12 Auxiliar 3° 15 350 — 5.250.—
15 Auxiliar 6° - o ) S 275.— " 275.—
16 Auxiliar 7 ) S 250.— 250.—
17 Ayudante Mayor 2 ) 225.— " 450. —
18 Ayudante Principal 1 200.— " 200.—
22 Ayudante 4° B 160:— 960.—
23 Ayudante 5° 7 " 150. — *~ 1.050.—
24 Ayudante 6° 26 140.— " 3.640.—
30 Cadete de 3a. 2 " 80.— 160. —
69
Total del Item 1 $ 15.935.— 191.220.—
Item 2 — Personal Obrero y de Maestranza:
18 Ayudante Principal 1 § 200.— § 200.—
26 Ayudante 8 6 120, — “ 720.—
7 }
Total del Item 2 3 920.— “ 11.040.—
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.

N por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
goria Mensual Anudl
Item 3 — Personal de Servicio: \ !
27 Ayudante & - 4 5 10— § 440.—
4 . : .
Total del Item 3 $ 440.— "~ ) 5.280.—
TOTAL DEL APARTADO VI $ 207.540.—.
APARTADO VII — SERVICIO ODONTOLO- ‘
.GICO !
Item 1 — Personal Administrativo y Téc-
nico Profesional: & . -
12 Auxiliar 3 (Jefe) 1§ 30— § 350.—
14 Auxiliar 5° ) B 300.— - 300.—
1€ Auxiliar 7° \ ' 10 250.— 2.500.—
24 Ayudante 6° ; 3 140.— ” 420.—
: 15
Total del Item 1 3 3.570.— § 42.840.—
Item 3 — Personal de Servicio: 2
27 Ayudante 9 1 " 10— " 110.—
i ; 1 ’
Total del Item 3 s $ 110.— *~ 1.320.—
9 g ‘
TOTAL DEL APARTADO VII -3 44.160.—
APARTADO VI'.II — SERVICIO MEDICO DE CAMPANA
. i
Item 1 — Personal Administrativo y Téc-
nico Profesional: P )
4 Oficial 4* (Médico) 1 §  650.— § 650.—
5 Oficial 5* (Médico) 1 * 600.—." 600.—
6 Oficial 6 (Médico) 1 " 550.— 550, —
7 Oficial 7° (Médicos) 4 500.— 2.000.—
10 Auxiliar 1 (Médico) 1 400.— 400.—
- 12 Auxiliar 3 (Médicos) 9 350.— “ 3.150.— g
14 Auxiliar 5° (Médico) ) 300.— 300.—
16 Auxiliar 7¢ (Médicos 3 — Enferm. 7) 10 " 250.— *~ 2.500.—
18 Ayudante Principal : 11 200.— " 2.200.—
20 Ayudante 2¢ _ ¢ ' 1 - 175, — ¢ 175.—
23 Ayudante 5¢ > ; 21 " 150.— * 3.150.—
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! N por *IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate-  Sueldo —_—
goria Mensual . s Anudl
24 Ayudante 6° 8 5 140.— § 1.120.—
28 Cadete de la. 4 100.— 400.—
: 73
Total del Item 1° § 17.195.— §  206.340.—
Item 2 — Personal Obrero y de Maestranza:
26 Ayudante 8 4 § - 120— § 480.—
Total del Item 2 3 480.— " 5.760.—
TOTAL DEL APARTADQO VIII $ 212.100. —
'TOTAL DEL INCISO I ¥ $  598.380.—

INCISO II — RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS

Item Unico: ' )

Para contratacién de personal no individua-

lizado y reconocimiento de servicios $ 10.000.—
_ Total del ltem Unico " $  10.000.—
TOTAL DEL INCISO 11 $ 10.000.—

INCISO I — BENEFICIOS DE LAS LEYES 783 y 797
Item Unico:

1 Para pago del subsidio familiar, sobreasig-

nacién y bonos de maternidad — ley 783 : $ 60.000.—
2 Para pago de remuneracién anual suple- )
mentaria — Ley 797 . : - 35.000.—
: Total del Item Unico ¥ p . §  95.000.—
; .
TOTAL DEL INCISO 1III ’ ; 3 95.000.—

INCISO IV — OTROS GASTOS
Item I — Direccién General:

1 Para compra de medicamentos y material w2 S . . :
sanitario ©$  200.000.—

2 Para lavado de ropa g " 1.000.—

3 Para alquileres y conservacién de edificios ' 10.000.—
4 Para compra de articulos de libreria, ttiles .

de escritorio, libros en blanco, franqueo,

revistas y libros técnicos, utiles de limpie-

za, luz, telélono, telegramas, etc. . 10.000.—
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IL/{PORTE

Partida z CONCEPTO
Mensual Anual

5 Para reparaciones de qutomotores . $ 7.000.—
6 Para compra de nafta, aceite, cubiertas,

cdmaras y repuestos " 12.000.—
7 Para alquileres de automotores al servicio )

de la asistencia publica : " 1G.800.—
8 Para flete y acarreos ‘ " 2.300.—
9 Para profilaxis en general - o 15.000.—
10 Para vidticos' y movilidad del personal que :

no tenga partida asignada pare este fin i " 8.000.—
11Para compra de anteojos ) b " 2.000.—
12 Para renovccién de camas, colchones en ' ’

servicio sanitario con internado " 5.000.—
13 Para compra de productos alimenticios del

servicio de pediatria “ 20.000.—
14 Para adquisicién de mdéquinas de escribir

Yy calcular ' ' 4 4.000.—
15 Para eventuales " 6.680.—
16 Para aqumento de gastos de sostenimiento

de estaciones y puestos sanitarios Y % 5.000.—

Total del Item 1 ©§  319.080.—

Item 2 — Servicio Médico de Campana:

—

Para gastos de sostenimiento de los hospi-
tales dg Embarcacién, y San Antonio de
Los Cobres ) 850.—
2 Para gastos de sostenimiento de las si-
guientes Estaciones Sanitarias: Rosario de
Lerma (c|maternidad); Chicoana; El Carril;
Cerrillos; La Merced; Coronel Moldes; Rio
Piedras; El Galpén; Aguaray — Tartagal;
]. V. Gonzdlez; Cachi; San Carlos — Moli-
nos y Morillo ; " 2.305.—
3 Para vidticos y movilidad del ‘personal téc- .
nico de las siguientes Estaciones Sanitarias:
Cerrillos; Coronel Moldes; Aguaray — Ter-
tagal; J. V. Gonzdlez; Cachi; Santa Victoria;
Iruye; Rivadavia; San Carlos — Molinos v
Rio Piedras ' : “1.330.—

Total del Item 2 $ 4.485.— 3 g 53.820.—

Item 3 — Gastos de diversas dependencias:

1 Para gastos de sostenimiento y gastos me-
nores del Dispensario Antivenéreo - 1 920.—
2 Para gastos de sostenimiento del Lazareto 700.—

w
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\

INCISO VI — PLAN DE OBRAS

Item Unico:

Para estudios, proyectos y construccién de
nuevos edificios para estaciones ‘sanitarias,
sus instalaciones y amueblamiento, en las
siguientes localidades: El Tala; La Calderqg;
Pichanal; Joaquin V. Gonzdlez, Iruya, Santa
Victoria Yo

Para estudios, proyectos y construccién de
un edificio destinado a Dispensario Antive-
néreo — (la. etapa)

Para instalacién y amueblamiento de la
Asistencia Pablica de la Capital

Para adquisicién de qutomotores necesarios
para el servicio médico sanitario

Total del Item Unico
TOTAL DEL INCISO VI

TOTAL DEL PRESUPUESTO

’ IMPORTE
Partida 'CONCEPTO
; Mensual Anual
3 Para gastos mencores de la Asistencia Pua-
blica ) «§ 130.—
4 Para conservacién y limpieza de equipos y .
gastos menores del servicio odontolégico " 110.—
Total del Item 3 $ 1.860.— ' $  22.320.—
TOTAL DEL INCISO IV : $ 395.220.—
INCISO V — SERVICIO FINANCIERO
Item Unico: ‘
" 1 Reserva para el servicio financiero del em-
préstito de la Ley N°* 770 que corresponda . e
a esta Direccién $ 91.700.—
Total del Item Unico 3 91.700.—
TOTAL DEL INCISO V $ 91.700.—

CON FONDOS DE LA LEY N¢ 770

§  370.000.—

§  50.000.—

v 400.000.—

» 180.000.—

. § 1.000.000.—
. § 2.190.300.—



CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES
: DE LA PROVINCIA
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CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA PROVINCIA

N' por i IMPORTE /
Clase CATEGORIA Cate-  Sueldo —
goria 3 Mensual Anual

INCISO 1 — SUELDOS

Item 1 — Personal Administrativo y Téc- .
nico Profesional:

Presidente N 1 § 1.000— §  1.000.—
5 Oficial $° 1 600.— ” 600.—
7 Oficial 7* (Contador Puiblico) 1 " 500.— " 500.—
8 Auxiliar Mayor (Asesor Letrado) 1 ", 450.— 450. —
" 12 Auxiliar 3 4 " 350.— *“ 1.400.—
16 Auxiliar 7° 2 250.— 500.—
18 Ayudante Principal 6 200.— 1.200.—
28 Cadete de la. 1 100.— ~ "100.—
\ —
17
Total del Item 1 — Par- .
tidas Individuales 3 5 5.750.— § 69.000.—
1}Retribucién a los Vocales de la Junta s
de Administracié'E en proporcién a su d & 12.000.— .
asistencia g _—
Total del Item 1 '8 81.000.—
Item 3 — Personal de Servicio:
24 Ayudante 6° i 1 5 140.— § 140. —
4 \
_Total del Item 3 $ 140.— §  $1.680.—
TOTAL DEL INCISO 1 "$  82.680.—

INCISO II — BENEFICIOS DE LAS LEYES 783 y 797

Item Unico: \

1 Para pago de subsidio familiar, sobre-

asignacién y bono de maternidad — Ley
783 F $ . 5.000.—
2 Para pago de remuneracién anual suple-
mentaric: — Ley 797 : ! 7.000.—
Total del Item Unico $ 12.000.—
TOTAL DEL INCISO II . $ 12.000.—
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Ny

" IMPORTE
Partida CONCEPTO -
' Mensual Anual
INCISO HI — OTROS GASTOS
Item Unico: - I4
1 Para alquiler ' - $ 1.800.—
2 Uniformes para Ordenanzas " 300.—
3 Para pago facturas ejercicios vencidos " 360.—
4 Servicio de té, café, etc. * " 400. —
S Utiles, libros, formularios, etc. " 1.000.—
€ Artefactos ‘" 120.—,
7 Comunicaciones y teléfonos ” 500.—
8 Energia eléctrica : "’ 350.—
9 Utiles de limpieza __ " 100.—
10 Pago servicios extraordinarios ! " 3.600.—
11 Suscripciones " 200.—
12 Eventuales " 1.800.—
Total del Item Unico \ $. 10.530.—
TOTAL DEL INCISO 1II $ 10.530.—
13
INCISO IV — PAGO DE PRESTACIONES
Item Unico: }
1 Para atender el pago de jubilaciones, pen-
siones y ofros 'ber_leiicios de conformidad
a las leyes en vigor ‘ $ .526.000.—

Total del Item Unico
TOTAL DEL INCISO IV

TOTAL DEL PRESUPUESTO

B

$  526.000.—
$  526.000.—

$ 631.210.—

———————,
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t

BANCO DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL

Nt por IMPORTE
Clase CATEGORIA Cate- Sueldo
c goria Mensual Arual
INCISO 1 — SUELDOS
Item 1 — Personal Administrativo y Téc-

.nico Profesional:

Presidente - ’ 1
3 Oficial & (Gerente) 1
5 Oficial_ 5*_(Sub-Gerente-Cont. Pub.) 1
8 Auxiliar Mayor (1 Cont. Pablico) 2
10 Auxiliar 1° 6
12 Auxiliar ¥ 1
15 Auxiliar 6° 3
16 Auxiliar 7° -2
17 Ayudante Mayor 3
1€ Ayudante Principal 3
19 Ayudante 1° g 9
32
Total del Item 1 — Partidas

. Individuales-

1 — Remuneracién Diréctorio Art. 7 — Ley
599

Total del Item 1

Item 3 — Personal de Servicio:
Mayordomo y Sereno

18 Ayudante Principal

19 Ayudante 1°

cnlw-—-N~

Total del Item 3

' TOTAL DEL INCISO I

, INCISO I — BENEFICIOS

Item Unico: :

Para pago de subsidio familiar, sobreasig-

nacién y bono de maternidad Ley N° 783

2 Para pago remuneracién anual suplemen-
taria — Ley N¢ 797

—

Total del Item Unico

TOTAL DEL INCISO 1I

$ 1.000.— §  1.000.—

“700.— 700. —
LY 800.— 600.—
o 450.—- s 900.—
“400.— " 2.400.—
“.. 850.— - 350.—
275.— 825.—
" 250.— ¢ 500.—
w5, v 675.—
200.— 600.—
“180.— ' 1.620.—

$ 10.170.— §  122.040.—

e 6.000.—

A $  128.040.—
$ 220.— § 440.—
“ 00— © 200.—
“180.— 540.—

$ 1.180.— §  14.160.—

$  142.200.—

DE LAS LEYES 783 y 787

. $ 5.300.—

“ 11.350.—

—_—

$§ 16.650.—

$ 16.650.—



R

2 —

IMPORTE
Partida CONCEPTO
: Mensual- _ Anual
INCISQ I -- SUBSIDIO, Y, PENSIONES - g
) : Itezﬁ Unico: . »
1 Sociedades de Beneficencia 5 800.—
2 Auxilio a los Menesterosos - - 2.600.—
3 Pensiones a la Vejez e Invalidez Y 68-.700.—
Total del Item Unico $ 72.200.—
TOTAL DEL INCISO 1II $ 72.200.—
INCISO IV — OTROS GASTOS
Item Unico: .
1 Mobiliario : ' 3 3.000.—
2 Gastos de Oficina cuya inversién se cla- x
sificard: N 12.000.—
a) Impresiones, papeleria y utiles de escri- *
torio
'b) Teléfonos
¢) Luz y Calefaccién
d) Suscripciones, propaganda y publicidad
e) Varios #h, :
3 Movilidad y Vidticos “ 5.000.—
4 Aporte Patronal a.la Caja de, Jubilaciones ’
vy Pensiones . - 15.642.—
5 Conservacién del, edificio _ Y 2.000.—
6 Comisiones recqudacién Ley 600 ” 6.000.—
7 Eventuales ] * “ - 1.000.—
! Total del Item Unico $§  44.642.—
N -_—
TOTAL DEL INCISO 1V $ 44 .642 . —

TOTAL DEL -PRESUPUESTO

5 275.692.—

—



DIRECCION/ PROVINCIAL DE EDUCACION FISICA
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DIERECCION PROVINCIAL DE EDUCACION }'IS_IC\ZA

. N por : IMPORTE
Clase CATEGORIA . Cate- Sueldo
goria Mensual Anual

¢ INCISO 1 — SUELDOS

Item 1 — Personal Administrativo y Téc- ¢
nico Profesional:

17 Ayudante Mayor (Director General) 1 % 225.— % 225.—
16 Ayudante Principal (1 Jefe Administrativo
— 1 Jefe Técnico) 2 " 200.— “ 400.—
19 Ayudante 1?7 (I médico) 2 " 180.— 360.—
s 5
Total del Item 1 '$ 985.— § 11.820.—
Item 3 — Personal de servicio:
19 Ayudante 1° 1 180.— 180.—
22 Cadete de Sa. | S 60— 60.—
2
Total del Item 3 3 $ 240.— $ 2.880.—
TOTAL DEL INCISO I $ 14.700.—

INCISO II — BENEFICIOS DE LAS LEYES 783 y 787
Item Unico: % 2

1 Para pago del subsidio familiar, sobre-

asignacién y bono de maternidad — Ley
783 : $ 1.000.—
2 Para pago de remuneracién anual suple-
mentaria — Ley 797 ; ’ 1.200.-—
Total del Item Unico -~ $ 2.200.—
TOTAL DEL INCISO II 5 2.200.—
INCISO .Il — OTROS GASTOS : .

Item Unico:

1 Para gastos generales % 1.800.—
Total del Item Unico "$  1.800.—

TOTAL DEL INCISO IlI $ 1.800.—
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IMPORTE
Partida CONCEPTO
' : * il Mensual Anual
. - INCISO IV — BENEFICIOS. DE. LA LEY 780 .,
Item Unico:' 2 3 3
Para atender el cumplimiento de las dis- ‘: : <5
posiciones de esta Ley - $ 30.300.—
Total del Item Unico : : .8 30.300.—
TOTAL DEL INCISO IV * | $  30.300.—
' TOTAL DEL PRESUPUESTO : $  49.000.—

y '
Articulo 72. — Comuniquese, publiquese, etc.

Dada en la Sala dé Sesiones de la Honorable Legislatura de la Provin-
cia de Salta,. a veintid6s dias del mes de marzo del afio mil novecientos cua-
renta y siete.

VICENTE NAVARRETE ' ROBERTO SAN MILLAN
Vicepresidente 1° ,de la H. C. de Dip. . ,Presidente del H. Senado
Antonio Nella Castro Alberto A. Diaz
2? Secretario de la H. C. de Diputados. : ! Secretario. del: H. Senado
: \
3 Por tanto: gt

MlNiSTERIO DE ECONOMIA, FINANZAS, Y OBRAS,V PUBLICAS.

.

Tengase por Ley de la Provincia, cimplase, comuniquese, publlquese, in-
scrtese en' el Registro de Leyes y archivese.

3

’ Salta, 1°° de abril de 1947.

LUCIO A. CORNEJO
Ju@ W. Dates:



Salta, Febrero de 1947.°
A las Honorables Cdmaras Legislativas
S/R. §

Tengo el ‘agrado de dirigirme a V. H. ccompahando el proyecto -de Presupuesto Ge-
neral de Gastos y Cdlculo de Recursos para el Ejercicio econémico financiero correspon-
diente al presente afio 1947. Este proyecto reemplaza al que fuera enviado a la considera-
cién de V. H. el 31 de julio del afio ppdo. -

P
Motivos que -obligan a modificar el anterior proyecto

El reemplazo del Proyecto anterior por el nuevo que chora se remite, se fundamenta
er. las siguientes consideraciones:

1*) La sancién y promulgacién de lo Ley N° 808 orgdnica del Poder Ejecutivo, al
crear tres Ministerios, como es de publica notoriedad obliga a una reestructuracién pre-
supuestal diferente, en concordancia con la nuevaorganizacién administrativa™de los dis-
tintos departamentos que constituyen el Poder Ejecutivo de la Provincia.

2") En la Conferencia de Ministros de Hacienda de la Nacién y las Provincias, realiza-.,
da en Buenos Aires, desde el 4 ol 15 de noviembre de 18946, después de haberse estu-
diado los recursos de la Nacién, y de las Provincias, se recomendé y declaré que la par-
ticipacién de la Nacién, la Municipalidad de la Capital y el conjunto de las catorce Pro-
vincias en el producido de los Ifpuestos a los Réditos, a las ~Ventas y las Ganancias
Eventuales, vy a los Beneficios Exiraordinarios, deberfia efectuarse, a partir del 1* de ene-
ro de 1947, en la siguiente forma: el 79 % de la recaudacién para la Nacién y el 21 %
para la Municipalidad de la Capital Federal y las Provincias. La distribucién del 21 % po-
ra la-Municipalidad de la Capital Federal ylas Provincias se realizard en forma tal 'que
se beneficien en mayor proporcién las Provincias de escasos recursos: calculdndose que
le cdrresponderd a Salta durante el presente, afio una participacién de § 3.824.000—, con-
tra $ 800.000.— que le correspondié en el Célculo de Recursos de 1946..

El proyectio de Ley sobre esta materiq, redactado en base de la recomendacién apro-
bada en la mencionada conferencia de Ministros, fué remitido por el Poder Ejecutivo Na-
cional al H. Congreso de la Nacién, habiendo tenide ya sancién en la Cdmara de Diputados,
‘faltando la del H. Senado para ser convertida en Ley.

3 En la misma conferencia de Ministros de Hacienda, se aconsejaron normas para
la redaccién de los presupuestos provinciales, a fin de hacerlos fé&cilmente comparables
entre sf, con grandes ventajas de orden estadistico y documental para el estudio integral
de los presupuestos futuros y obtener conclusiones que redunden en favor de una mejor
distribucién de los gastos publicos. El Presupuesto que se eleva a V. H. estd estructura-
do y redactado precisamente, teniendo en consideracién los principios aprobados en dicha
conferencia de Mi_nistros. g

4’) La sancién, con posterioridad al. 3l de jylio de 1946 de nuevas leyes de gastos
. especlalds y nuevas leyes impositivas por las H. Cdmaras Legislativas, han obligado a
rever, también, el Presupuesto anterior.
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Comienza el proyecto de Ley de Presupuesto con un extenso articulado distribuido
en los siguientes titulos: Recursos y Gastos, Disposiciones relativas al personal de la Ad-
ministracién Provincial y Reparticiones Autdrquicas; Disposiciones relativas a la ejecucién
del Presupuesto; Disposidiones sobre Reparticiones que mantengan Secciones Industridles;
Disposiciones relativas a Leyes Impositivas; Dicposiciones sobre cuentas especiales; Dispo-
siciones relc\:tivcs a Subsidios; |Reparticiones Aut&rquicas y Disposiciones finales.

Estas cl&usulas tienen por finalided sefialar las sumag globales del Presupuesto de
Gostos de la Administracién Provincial y Reparticiones Autdrquicas e indicar, ademds, el
monto del Cédlculo de Recursos para cubrir dichos gastos.

El orticulado de referencia también tiene por finalidad dar normas complementarias
para la aplicacién de la Ley de Presupuesto e incluye, cldusulas que modifican y aclaran
la actual Ley de Contabilidad, destinadas o agilizar algunos trdmites; y contiene, ade-
més, disposiciones modificatorias y ampliatorias de las ‘'leyes vigentes en materia impositi-
va, de organizacién de reparticiones, régimen de! personal, etc. como 'V. H. podr&d aprecior
al estudiar su articulado. Todo ello regird sélo por el afio 1947, o hasta tanto el Poder Ejecu-
tivo pueda estudiar debidamente los proyectos de leyes correspondientes que contemplen
fntegramente los problemas.

Finalmente, el proyecto de Presupuesto se divide en dos grandes capftulos: el primero
se refiere al cdlculo de recursos y el segundo ol presupuesto de gastos.

Capitulo de Recursos

Los recursos que percibe el Estado Provincial se han clasificado en tres grandes
Anexos: A) de Rentas Generales, B) de Negeciacién de Titulos y C) Recursos propios de
las Reparticiones Autdrquicas, ingresando en ia Ley todos los fondos suceptibles de recau-
darse y emplearse en el ejercicio. Se forma asi, por consiguiente, un solo Presupuesto siguien-
dec el principio de universalidad que debe regir x esta clase de leyes.

Los Recursos de Rentas Generales se subclasifican en: I) Ordinarios y II) con Afec-
tacién Especial. Los primeros comprenden las partidas del N* 1 al 23 inclusive, Yy son aque-
llos 'que no tienen una finalidad especifica y scbre los cuales pueden realizarse los gastos
ordinarios de la Adminisiracién Provincial vy dar «'las distintas Reparticiones Autérquicas y
Municipalidades la participacién que sobre rentas le asignen las leyes de la Provincia. Las
Rentas Generales con afectacién especial, que comprende las partidas Nimeros 24 al 44 inclu-
sive, son aquellas que se recaudan con una finalidad especialmente pre-determinada, ya sea
para cumplir compromisos o para ser entregados integramente a las reparticiones autérquicas
v Municipalidades de acuerdo a las leyes que crean esos recursos; y que, por tanto, como
lo dispone el articulo & de la Ley de Presupuesto, no puede participar de ellos el Con-
sejo General de Educacién de conformidad a lo estatuido por la Constitucién de la Provincia.

Las partidas estimadas a recaudar en este Ejercicio econémico financiero ser pueden cla-
sificar, ademds, en los cinco siguientes grupos: \

1) Recursos calculables sobre la base de la recaudacién real de los ejercicios amnteriores
" (afio 1946 hacia atras). 1

Son los que provienen de las leyes vigentes, con anterioridad al ejercicio de 19463 o sea
los de las partidas Nros. 3, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 32, 33, 34, 35, 36, 37 y 38 q'ue han
sido tomadas siguiendo la recaudacién obtenida en el afo 1946 reduciéndolas o jncremen-
tdndolas prudencialmente de acuerdo, respectivamente, con las malas o buenas )peirspecti-
vas de realizacién. Las partidas previstas se calculan por las consideraciones que, jsiguen,
en la forma siguiente: ®
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Partida 3 — Subvencién Nacional:

Por la Ley de Presupuesto de la Netién se entrega a la Provincia $§ 6.000 mensuales.
Es un ingreso fijo mensual que no acusa variaciones y por un monto total anual de
¢ 72.000. \

i
.

Partida 2 — Explotacién de Bosques Fiscales:

Son los ingresos provenientes de los aforos que abonan los concesionarios de explota-
cién de bosques fiscales, en virtud de la aplicocién del Decreto Ley N* 2876—H, del 20 de
obril de 1944, .

Las recaudaciones en afios anteriores fueron las siguientes:

1942 .. ... ... ... .. § 48.006.60
143 .. o m 22.361.—
1944 .. oot L " 13.243.53
1945 . . .. v 2.376.90
1946 .. .. .. .. ... ............ ... .. " 2.764.— hasta el 30/XI/46

S

La disminucién acusada desde 1944 a la fecha, es debida al cambio suirido por el régi-
men de explotacién, ya que antes de la vigencia del mencionado Decreto - Ley N° 2876 bajo
la denominacién de “arriendo”, los bosques eran vendidos en puablica subasta y el importe
ingresaba inmediatamente en el momento de ia firma del contrato respectivo. Bajo el actual
régimen se da la explotacién en concesién, y el Estado percibe por cada tonelada de madera
extrafda un aforo que es un porcentaje superior al 10 % del valor comercial del producto.
Los contratos de concesién éxistentes ain no han soportado la aplicacién del aforo por ser
inicial la produccién. En 1947 es de prever imporiantes ingresos por la aplicacién del mis-
mo, por lo que ha sido estimada la cantidad de $ 70.000. .

Partida 13 — Yerbajes:

Proviene este recurso de la aplicacién de la Ley N* 1125 del 19 de agosto de 1924 y su
decreto reglamentario del 12 de noviembre de 1940. Las recaudaciones de «aifios anteriores

cieron los siguientes valores: ’

1942 .. .ol s e e B 2,675,687
1943 .0 o e e i
1944 . .. e e L 7.917.—
Y945 . . L ... . .. .. " 5.799.45

1946 .. .. .. .. .. .. .. ... ..o .. .. .. .. " 8.500.67 (hasta el 30/X1/46)

Se estima para 1947 una recaudacién de § 58.000.—, fundada en que existe una evidente
evasién en el pago a causa de que el ganado ccusado por el yerbajero, usufructuario del
campo fiscal, es muy inferior en nimero a la cantidad real y efectiva. La Direccién General
de Rentas iniciar& una campana intensa de fiscalizacién para la percepcién de esta rentq,
c¢ue se completar& eficientemente con los datos que surjan de la actualizacién de los regis-

tros de senales y marcas. i

o

Partida 15 — Regalias de Petréleo e Industrializacién y venta: :

La aplicacién del articulo 401 de la Ley Nacional N° 12161 sobre régimen de Minas de
Petréleo e Hidrocarburos Fluidos, provee este recurso. v
Las recgudaciones en anos anteriores fueron como seé detalla a continuacién:
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1942 .. .. .0 oL oo oo ooy o o0 L0 8 2.197.090.46

1943-.. .. .. . oo oo ... . .. .. " 2.502.115.05

1944 .. .. .. ... oo ..o oo oo L. .. " 2.445.988.94

2 1945 .. .. ... .. L. il o0 .. .. .. " 1.699.045.86
: 1946 .. .. .. .. .o .00 .. . .. " 1.032.528.07 (hasta el 30 de

!

noviembre de 1946)

La fuerte disminucién' acusada entre los anos 1944 y 1945 ha obedecido a las crecien-
1es dificultades de las empresas explotadoras de petréleo, para proveer de planteles y equi-
pos destinados a los trabajos de exploracién y explotacién a causa de la guerra (conf. infor-
me de la Direccién.General de Minas del 29 de mayo de 1946). Debido a esto, no. pudieron
cumplirse totalmente los trabajos programados para los afiog 1944, 1945 y 1946. °

Partida 16 — Canon Minem' )

Ingresa este recurso por las leyes nacionales N° 10273 y 12161 y leyes provinciales del
- 3! de julio de 1929 vy 2 de octubre de 1929.

La recaudacién de afios anteriores fué:

1944 .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. ..Incluida en patentes generales.

1945 .. .. .o Lo L oo oo oo 0 . .. B 94.575.—

1846 .. ... .. .. .. ... ... .. .. .. .. " 65.000.—

Se estima el ingreso para el afo 1947 en la suma de $ 110.000.
Partida 17 — Multas por diversas leyes:

Toda infraccién administrativa tiene su penalided en la - multa. Por.diversas leyes ingre- .
san estos valores al Tesorero.

Las recaudaciones anteriores fueron de:

1942 .. .. .. .. .. . ... ... .. .. .. .. § 21.057.65

\ 1943 .. .. .. .. .0 Lo 0 .. .. .. " 33.372.84
1944 .. .. ..o o000 L o0 L0 L0 " 54.070.78°

SA945 L. Ll L e L 4487912

946 . Lo oo Lo s o L 38.202.80

§ ) 2
La cantidad de § 55.000.— prevista para 1947 no est& alejada de la realidad, si se
aplican con igualdad y estrictez las leyes de la¢ Provincia.

[
Partic_lcx 18 — Boletin Oficial: g ¥

Por decreto N° 11192 del 16 de abril de 1946, se modificaron rebajando las tarifas de
esta publicacién oficial creada por Ley N* 800. Esta;rebc)a ha trafido, como consecuencia,

mayor recaudacién por avisos y publicaciones. P
En afios antefiores ella fué de: B ¢
1942 .. .. oo D L 8 4.847.64 3
1943°.. .. . ..o oL L0 LY "L 5.758.08 D
1944 .. .. .. sl oo L 0 L 0 9.762.90
1845 .. .. .. .o oL oo oo .. .. .. " 31.246.45 .
1946 ..°.. .. .. ... .. .. .. .. .. .. .. .. .. $ 258679.45 (hasta el 30/X1/46)

De modo que serd f4cil llegar a la recaudacién prevista‘pcrra 1947, de,./$ 40.000,7—.

- .
’
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f

Partida 19 — Ventas de Lotes en Tartagal:

Son las ventas ;:le lotes de propiedad del Fisco, provenientes de la expropiacién y ven-
tas realizadas por imperio de la Ley N* 708, de! 21 de diciembre de 1?42.

Las recaudaciones por este concepto fueicn en 1945 de $ 7.225.38, de modo que el
recurso de § 7.000— estimado para 1947 es razonable.

Partida 20 — Participacién de Utilidades del Banco Provincial de Salta:

Por el articulo 7° de la Carta Orgdnica de' Banco Provincial, el Gobierno de la Provin-
cia participa del 50 % de las utilidades de este Banco. ;
Luas recaudaciones por este'concepto en afios anteriores fueron:

1942 .. e e 8 0.—
1943 . L 0.—
194 . .o e e 0.—
1945 .. . . ... .. "™ 185.235.67
1946 .. .. o e e e e e o™ 148.000.—

El ingreso estimado para 1947 de $ 140.000 no estd alejado de la realidad, méxime si
se tiene en cuenta que sancionado con fuerza de Ley el Convenio firmado el 1° de julio ppdo.
entre el Poder Ejecutivo y esa Institucién, para la percepciénede la renta, se incrementarén las
utilidades del Banco por las miiltiples operaciones de crédito, que conexas con ese convenio,
se podrdn reéalizar. ;

En este ingreso pesa desfavorablemente la suma que el Banco Provincial de Salta,
por disposicién del Banco Central de la Republica, debe réintegrar al rubro “"Depésitos Ban-
carios a la Vista”, proveniente de los depésitos judiciales,vencidos que por Resolucién del Di-
rectorio del Banco de fecha 10 de diciembre de 1942, fueron transferidos a la cuenta "Ga-
nancias y Pérdidas” sin autorizacién legal, habiéndose obtenido la conformidad del Banco
Central de efectuar aquel reintegro que en to(q} alcanza a la suma de $ 123.121.55 en tres
cuotas anuales de $ 41.004.52 lo que disminuye las utilidades del Banco en igual suma.

Partida 22 — Renta Atrasa'da:

i Es rubro calculado para el ejercicio de 1947 en § 700.000.— est& fundado en un inven-
tcrio practicado en la Direccién General de Kentas al 30 de junio de 1946 de los valores
pendientes de c¢dbro, por impuestos, con‘tribuciones y tasas que en total’ suman aproxima-
cdamente $ 1.000.000.— de donde se deduce que llegar a una recaudacién de $ 700.000 para
1947, es factible por cuanto en primer términd, por el articulo 48 de la Ley de Presupuesto, se
fecilitard el pago mediante la condonacién dg intereses y multas y luego, si los contribuyen-
tes morosos no se acogieran a esta facilidad, la Direccién General de Rentas aplicard la via
de apremio, ya que para ello dispondrd de mayor personal y medios por haber entregado
e! cobro de la renta al Banco Provincial de Salta.

Como_simple antecedente se dan los valores recaudados en los ahos anteriores:

1942 .. .. .. .. .. .. .. .. .. ..o .o .. .. $ 870.477.71 (cument. por reg.)
1943 .. . e ... 374.244.93
1944 ... . ... ... .. .. ™ 420.195.18

Y N045 . . .t ... .. .. .. ™ 379.320.05

N 1946 .. .. .. .. .. e e e e e e e oo . " 137.560.—



-

— 182 —

Partida 32 — Subv\encién Nacional de la Ley Nf 12.774:

Por esta Ley sancionada el 23 de s'etiembre de 1942, promulgada el 30 del mismo mes,
se entrega $ 400.000.— ¢nuales a cada una de las Provinciag del Noroeste, y entre ellas a Salta
para costear servicios de previsién y asistencia social. Se prevé, por ‘consiguiente, este recurso

el que anualmente es constante.

Partida 33 — Contribucién Yacimientos Petroliferos Fiscales. — Articulo 9* de la Ley N* 628:

El convenio firmado por la Provincia de Salta con chimientos.Petroliferos Fiscales el
17 de octubre de 1940 aprobado por Ley N° 628, establece en su articulo 97, inciso 3%, que’
Yacimientos Petroliferos Fiscales costeard, dentro de un méximo de $ 24.000.— anudles, los
sueldos de un inspector y dos ayudantes que designard la Provincia. para su asesoramiento y
fiscalizacién en, todo lo concerniente al convenio. Se prevé este recurso, por tanto, en esa
cantidad comoe en todos los afios anteriores desde la vigencia del precitado convenio.

Partida 34 — Contribucién Hotel Salta — Contudor‘ Inspeétor:

Por Ley N? 692 que aprueba el convenio de concesién para la explotacién: del Hotel
Salta, con la Compaiiia de Grandes Hoteles, ésta contribuye al sueldo
para revisién de- la contabilidad de la Empiesa.

Partida 35 — Ingresos Brutos 'Cc'xrcel Penitenciaria:

La Seccién Industrial de la Cédreel Penitenciaria

ingresos, por este concepto; KHabidos en afios ornteriores fueron:

)

1942 ..
1943 . . e
1944 .
1985 .. .ot

de un

inspector

ingresa mensualmente a Direccién
General de Rentas el producido de la explotacién industrial y comercial que ejerce. Los

$

m

]

0.—

0.—

190.015.88
381.189.78

:

En cuanto a los ingresos habidos en el afio 1946, alin no es posible dar cifras defini-
tivas, por cuanto dicha seccién Industrial se encuentra en estado de balance ya que el ejer-
cicio financiero se cierra el 31 de marzo venidero.

i

La previsién de $ 600.000.—- establecida er esta Partida puede cdnsiderarse razonable
por los aniecedentes citados a causa del incremento que puede tomar
nueva estructuracién, que sufrir4, ya que sepcxr_qdcn de la Seccién Penal con administracién

prepia vy dependiente del Ministerio de Economia, Finanzas y Obras

ventajas para su plena fiscalizacién y aumento de produccién.

P.arlida 36 — Loca'cién de Casas Baratgs: .

esta Seccién en la

Pablicas, actuar& con

Por Ley N° 582, del 25 de abril de 1940, se explotan las 40 casas econdédmicas cons-
trufdas por la Provincia, en dicho afio las que producen el ingreso previsto en estd Partida.
Er. afios anteriores las recaudaciones fueron las siguientes:

8

1944 .0 Lo
1945, .. L
1946 .. .. .. ..

.

. on

19.947.36
21.0581.—
19.938.25

Como en el transcurso del ano 1947 se mcorporarcm 26 nuevas casas, , que actualmente
es?on en construcc16n y préximas a terminarse, se eshma que los ingresos qlcanzcran la suma

3 30.000.

>
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Partida 37 — Contribucién Patentes Automotores:

Por Decreto - Ley N° 1640 del 31 de diciembre de 1943 se unifican las patentes de auto-
motores en la Provincia, adopténdose el sistema de patente Unica otorgadas por la Direc-
cién General de Rentas. El 20 % del producido de la recaudacién de patentes de automotores
yueda a favor de Rentas Generales de la Provincia para cubrir los gastos origihmdos en el
cumplimiento de dicho Decreto - Ley. La cantidad prevista de $§ 20.000.— surge de ese por-
centaje, habiéndose’ recaudado en anos anteriores los siguientes importes: '

1945 .. .. .. .. .. .. ... .o .o .o .. .. .. § 18.976.20
1846 .. .. .. .. .. ... ..o .o ... .. .. .. " 18.228.34

Partids 38 — Contribucién Y. P. F. articulo 15 de la Ley N° 628:- {

El convenic ya mencicnado al explicar el recursno de la Partida 33 y el Decreto Regla-
nmentario del articulo 15 de este Convenio, determinan un ingreso de $ 800.000.— anuales,
con destino al estudio, proyecto y construccién de usinas - hidroeléctricas y subsidiaria- .
niente obras de regalias. :

Estos fondos en virtud de lo dispuesto por el Cédigo de Aguas se transfieren a la Re-
particién Autdrquica Administracién General de Aguas de Salta, y por el convenio con la
Direccién General de la Energia aprobado por Ley N® 782, podrdn servir para que la Provin-
ciu pueda realizar en un futuro préximo un amplio plan de electrificacién, en beneficio. de
algunas localidades de la Provincia, que no caen dentro de la influencia inmediata del
Plan Nacional de la Energia, incluido en el Flan Quinquenal.

2°) Recursos que se originaron en nuevas leyes impositivas sancionadas por la H. Legisla- :
tura desde el 15 de mayo de 1946 hasta la fecha o por nuevas leyes sancionadas
por el Congreso de la Nacién.

Son estos recursos, algunos de dificil apreciacién en cuanto al posible monto a re-
caudar y estdn incluidos en las Partidas Nros. 1, 8, 9, 10, 11 y 2I. Seguidamente se dan las
causales de las sumas que para cada uno de ellos se ha asignado en el Cdlculo de Recursos.

Partida 1 — Impuestos Internos.Unificados:

Estog recursos provienen de la aplicacién,, en el orden nacional, de la Ley N 12.139 y
en el orden provincial de la Ley Convenio N* 157 del 24 de diciembre de 1934 declarando
cdherida a la Provincia al sistema de unificacién de impuestos internos. La aplicacién de
los arts. 7°, 8 y 11° de la Ley Nacional citada, producirian recursos de un monto aproxima-
de de $ 2.950.000.— cantidad ya predeterminada de antemano; pero habiendo sancionado el
H. Congreso de‘ la Nacién, numerosos impuestos nuevos y aumentos de otros que ya rigieron
durante el transcurso del afio 1946 en forma parcial, se prevé un aumento de $ 200.000.—
scbre la cantidad antes establecida, a fin de ajustar las previsiones a la recaudacién pro-
kuble en el ejercicio. : :

Partida 8 — Pateéntes Generales:

Resulta este recursos de la Ley N°® 974 de Patentes Generales con las' modificaciones
introducidas por las Leyes N 1002, N° 1334 y N7 1349 y también de la Ley N® 310 sobre pa-
tentes a los prestamistas hipotecarios. Las recaudaciones anteriores por estos conceptos
fueron: .

1943 .. .. . ... L0 ot oo .. .. .. 8 371.956.47
1944 .. .. .. ..o Lo oo o L " e452.720.31
1945 .. .. .. .. .. ... ..o .o ... .. " 433.667.48

1946 .. .. .. oo oo e e e e o e " 434,582 —



— 184 —

La suma prevista de $ 900.000.— para 1947, aunque .es el doble de la recaudccién_'de
ahios anteriores estd fundamentada, en primer término, en el resultado del empadronamiento
de capitales en giro efectuado al 31 de diciembre de 1948,. de conformidad con las disposi-
ciones de la Ley N*.974, que acusa un cumento considerable con respecto al padrén ante-
rior, y en segundo término por cuanto el P. E haciendo uso de la facultad ,conferida por
el articulo 17° de esta misma Ley ha modificado mediante Decreto N? 2389 del 28 de noviem- |

bre de 1945, lo tasa impositiva elevédndola al & %, en lugar del 4 %, como regia hasta el
31 de diciembre de 1946.

Partida 9 — Guias y Transferencia de Ganado:

. La aplicacién de la Ley N* 1385 ha producido eh aiios anteriores las siguientes recau-
daciones: ) ' ‘

1943 .. .. ... ... ... ... .. .. % 100.817.77

1944 .+ .o 106.217.21

1945 .. .. .. .. . .o . o0 00" 193:328.81

1946 .~ ... o0 oo . . .. .. " 87.418.95 (hasta el 30/X1/46)

Esta.Ley ha sido modificada por la N¢ 776, del 14 de noviembre de} afio ppdo., cumen-
tundo el impuesto en una forma tal que es permisible prever una recaudacién por § 120.000.

Partida 10 — Transferencia de Cueros:

Originado este recurso en la aplicacién de la Ley N* 969 del 30 de diciembre de 1916,
vy la posterior N°* 1.090, ha dado las siguientes recaudaciones:

1942 .. .. ... % 4522121
1943 .. . b T 6497848
1944 . .. 76.108.73
1945 ... . .. .. .. ... .. .. .. "™ 79.376.52
1946 .. .. .. .. ... ie o ... .. " 69.169.74 (hasta el 30/X1/46)

La Ley, mencionada anteriormente, ha sido modificada por la N° 809, de fecha 4 de fe-
brero de 1947, en forma sustancial aumentando el impuesto y haciéndolo extensivo a todos
los cueros con valor comercial, por lo que no es exagerado prever una recaudacién de-

$ 100.000.—.
Partida 11 — Marcas y Sefiales de Ganado: - '

El &r!icu]o 20 de la Ley N¢ 139]1'del 17 de noviembre de 1933, establecia este recurso,
el que en ejercicios anteriores produjo la siguiente recaudacién:

1943 .. .. ..., .e e .. . .. 8 5.973.84

1944 .. .. ... .. .. " 577810 "

1945 .. .. .. .. .. .7 ... ... .. .. .. " 6.647.64

1946 .. .. .. .. ... . ... . . .. " 3.435.50 (hasta el 30/XI/46)

Pero por Ley N° 79‘9, del 26 de diciembre de 1946, ha sido modificado. dicho articulo 20°
auedando todo solicitante’ de marcas y sefiales afectado por un impuesto mayor. Ademds,
por el articulo 1° de la nueva Ley se determina que a partir del 1* de enero de 1947 deben
renovarse dentro del término'minim ode 120 dias todas las marcas y sefialeg registradas en la
Frovincia en virtud de la Ley anterior. Ello permite prever el ingreso de § 17.000.— estable-

. cido en el Cdl'culo de Recursos.
1

Partida 14 — Ley de Sellos:

Las léyes N¢ 706 del 11 de diciembre del ano 1942 y la N? 1541 de Impuesto de Sellado
" los Actos del Registro Civil produjeron, en ejercidios anteriores la siguiente recaudacién
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1942, . .. .. .. e e e .. .. .. .. % 338.246.55
C1843 L e e e o .. 715.925.13
1944 .. .. .. .. .. .. ... i .. .. . .t..f. .. " 800.533.06
1945 .. . .. e e e e e ... .. ™ 592.882.15
1946 .. .. . .. .. . e . ... .. .. " 594.659.16

La Ley N? 706 ha sido modificada parcialmente por las Leyes N° 771 y N* 772, ambas de
fecha 9 de octubre del afio ppdo., comenzando a regir la segunda, a partir del 1° de enero
del corriente afio, por lo que no es posible establecer ciertamente el .producido de este im-
puesto, pero en base a las regcudaciones anteriores, v a los qumentos de sellado previstos
en las mismas, se calcula una recaudacién probable de § 900.000.

Partida 21 — Participacién Utilidades Molino Provincial de Salta:

Este ente autdrquico creado por Ley N* 753 podré dar una utilidad anual de $ 150.000.—
de la .que le corresponde a Rentas Generales el 10% o sean $ 15.000.

3 Recursos que provendrdn de leyes que aun estdén a la consideracién de las HH. Cé&-
" maras Legislativas, siendo los comrespondientes a las partidas 4, 5, 6, y 39: habiéndose calcu-
ledo la recaudacién probable en la forma que se explica a “continuacién pero, condicionada,
como es evidente, a la sancién favorable que V. H. sin duda le prestard a breve plazo:

Partidas 4 y 5 — Contribucién Territorial e Intereses — Ley N° 395:

. ~ ,
. Hasta el momento actudal esta renta ingresa por la aplicacién de l‘a Ley Provincial

Ne 395 de Catastro y Contribucién Ternitorial.

Por el nuevo revaltio de la propiedad raiz en la, Provincia efectuado en el curso de los
afios 1944 y 1945, se recaudd duramte el ejercicio de 1843, $ 1.031.212.72 y durante el afo
1946 § 1.066.590.58. :

-

’ :

A consideracién de V. H. ha sido elevado en diciembre ppdo., un proyecto de Ley de Im-
puesto Inmobiliario o Contribucién Territorial progresiva, destinado a‘rreemplazar la actual.Ley
que impone una contribucién fija. En el mensaje remitido a V. H. ‘referente a dicho proyecto
se dan con amplitud las causales que haninducido al Poder Ejecutivo a propugnar la
nueva Ley .de Contribucién Territorial.

.Un cdleulo prudencial sobre la recaudacién probable con la vigencia de la nueva Ley
permite solo suponer un ingreso minimo de$ 2.080.000.— ya que los ajustes de las valua-
ciones para la correcta aplicacién de las escalas y sobretasds de la nueva Ley quedard de-
morada hasta el sequndo semestre del corriente ano. * ;

Fartidas 6 y 7 — Impuesto al Carbén e Impuesto a los Bosques:

El primero de los rubros proviene de la aplicacién, en la actudlidad; de la Ley
Provincial N* 711 del 17 de diciembre de 1942, que grava con § 1,50— la tonelada de ;:c(rbén
de madera producida en la Provincia, cuyas recaudaciones fueron "en afios anteriores las
_siguientes: i

2

1943 .. L. L e e e 0.00
L O D § K ;) po
1945 .. .. .. .. ..o oo .o .. .. ™ 9.168.44 ,
1946 .. .. .. .. ... e e i e ei e ... 5.770.26

El impuesto a los bosques proviene de la apliccxcién de la actual Ley N¢ 1179, pro-
mulgada el 9 de mayo de 1927, y la Ley que la modifica N* 5§77 del 15 de octubre del afio
1938. En ejercicios financieros de afios anteriores, la recaudacién fué como sigue:
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1943 .. .. .. ..

$ 181.042.87
1944 .. .. ... Lo oo oo oo Lo oo .. .. .. " 117.040.20
1945 .. .. .. Lo oo Ll oo e T 144,944 .35

1946 .. .. .. .. .. .. .. .. oL .. .. 0" 99.676.15

i

Con fecha 23 de julio del afio ppdo. fué remitida a consideracién de V. H. ung nueva
Ley sobre impuesto a la Explotacién de Bosques, en cuyo articulo 4* se modifica el im-
puesto haciéndolo més racional y elevéndolo y se hace obligatoria ademds, la explota-
cién mediante la Guia Forestal que permitird un mejor contralor de la explotacién ‘de bos-
ques en la Provincia, para evitar por consiguiente'la gran evasién que existe en la ac-
tualidad, sobre todo en las zonas limitrofes de la Provincia como la Reptblica de Bolivia
y ‘con las Provincias de Jujuy Santiago del Estero; con un mejor ajuste de la Percepcién
mediante la creacién de dicha Guia Forestal y el mayor impuesto que ‘se aplicard, se-
r&4 posible llegar a las sumas previstas de $§ 25.000.— para el imphlesto al carbén y
$ 350.000— para el impuesto a los bosques.

Partida 39 — Impuesto a los Espectéculos Publicos:

¢ 5

El 15 de julic del afio Ppdo., fué remitide un proyecto de Ley a la consideracién
de V. H. creando el impuesto 'q los espectdculos publicos, con la finalidad especificada en
el mismo proyecto de Ley. Sin bases estadisticas ciertas, se ha estimado prudencialmente
una probable recaudacién de $ 300.000— que serd destinada,. previa deduccién del 20%
para cubrir los gastos de la administracién financiera de este impuesto, por mitades igua-
les entre la Direccién Provincial de Sanidad y log Municipalidades de la Capital y Cam-
panha. '

.

4°) Recursos provenientes de las leyes de Empréstitos anteriores, convertidas por la

Ley N¢ 770. e v b

Partidas 24, 25, 26, 27, 28, 29 y 30:

Son las partidas que corresponden, respectivamente, a la participacién de la Direc-
cién Provincial de Sanidad, del Consejo General de Educacién, de la Administracién de
Vialidad de Salta, de la Municipalidad de Metdn, Municipalidad de Salta, de la Adminis-
tracién General de Aguas de Salte vy de la Municipalidad de Ordn, en el pago de los
servicios de intereses, amortizacién y comisién etc. de los titulos de la deudag publica em-
préstito"Interno — Provincia de ‘Salta Ley 770- afo 1946 — 31/2 %, participaciones éstas que
en total alcanzan d las sumas de § 1.093.376.85 y comprenden por una pcarte las sumas
que le fueron entregadas a algunas de esas Reparticiones Autdrquicas y Municipalidades,
en virtud de lag Leyes de Empréstitos Nros. 386, 441 y 712, convertidas sycesivamente y
finalmente por la Ley N* 770 y por otra, ademés, los servicios de la deuda por los mon-
tos qle se le entregarén de acuerdo a lo dispuesto por el artfculo 11 de la Ley N* 770.

Partida 40 — Renta de Titulos no negociadoes de la Ley N° 770:

En el Banco Ceniral de la Republica existen titulos emitidos de la Ley N° 770 por
v$n. 18.000.000.— aiin no colocados, cuyos intereses, si bien se descuentan por intermedio
del Banco de la Nacién Argentina de la participacién que ¢ la Provincia le corresponde
por leyes de Impuestos a los Réditos e Impuestos Internos Unificados, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 6 de la‘Ley N* 770, dichos. servicios al no pagarse a tenedor
alguno de los titulos, por no estar colocados, ingrescn nuevamente Y en la suma pre-
vista de $ 455.000.
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Partidas 42 y 43:

Las Municipalidades de Salta y Metdn adeudan hasta la fecha por servicios atrasados
de la reparticién' que les cupo en la negociacién de titulos de la Ley 712 las sumas
de § '227.448.49 y $ 62.269.55, que deben hacer efectivas en el curso del presente gjer-
cicio financiero, por cuanto la’ Administracién Provincial no puéde seguir manteniendo los
servicios de esos titulos que fueron entregados en su oportunidad a las Municipalidades
referidas, para que con ellos constryeran diversas obras de cardcter productivo.

5° — Recursos de cardcter especial y de Reparticiones Autdrquicas.

Son los indluidos en las partidas 23,31 y 41, que tienen la siguiente aplicacién:
Partida 23 — Eventuales y Recursos varios:

En este rubro ingresan los recursos que se dispongan por Leyes sancionadas después
de’ la promulgacién de este Presupuesto y cuyos recursos no han sido previstos en las
demds partidas del Cdlculo de Recursos.

Ingresan ademés en este rubro el procucido de las ventas de planos y pliegos de
condiciones para licitaciones, impresos varios. carnets de viajantes, libretas del registro ci--
vil, etc.

Partida 31 — Contribucién del Consejo General de Educacién por retribucién por repara-
cién y conservacién de locales.

E! Poder Ejecutivo se ve obligado a realizar anualmente los ftrabajos de reparacién
y conservacién de los locales escolares que ocupa: el Consejo General de Educacién. Di-
chos edificios a cuyo costo no tha contribuido.el Consejo General de Educacién, son los
que se consignan a continuacién con sus correspondientes valores:

Escuela Urquiza (Ciudad) .. .. .. .. .. .. .. .. § 117.000.—
“ Sarmiento e . . ... .. ... " 51.800.—
Roca (Ciudad) .. .. .. .. .. .. .. .. .. " 117.500.—

+* M. Cabezén (Ciuded) .. .. .. .. .. .. “ 50.000.—
N Alberdi .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. " 120.000.—
“ ' General Gilemes ee e ...l .. .. ™ 50.000.—
" Jacoba Saravie .. .. .. ..... .. .. .. .. " 120.000.—
J. F. Uriburu .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. " 120.000.~

" R. de la Frontera .. .~ .. .. .. .. .. .. " 82:200.—
" de Chicoana .. .. .. .. .. .. .. .. .. ' 68.900.—
“  de Campo Santo .. .. .. .. .. .. .. .. " 92.200.—
" de Manualidades .. .. .. .. .. .. .. .. " 74.300.—
" Juana M. Gorriti (Metén) .. .. .. .. .. “ 34.750.—
" de Guachipas .. .. .. .. .. .t .. .. .. " §0.100.—
" El Colegio de Cafayate .. .. .. .. .. .. " 6.250.—
" Virgilio Garcia Sen Lorenzo. .. .. .. .. " 60.000.—
" de Rosario de Lerma .. .. .. .. .. . " 359.300.—
" de El Galpén .. e o Lo 50.000.—
" de Tartagal .. .. .. .o i .o .. ... .. " 120.000.—
. de Met4n .. .. .. .. .. .. .. .. .. . " 120.000.—
" General Pizarro (Orén) .. .r.. .. ..... " 120.000.—

Total . .. $ 1,684.300.—
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El valor total de § 1.684.300.— requeriria aplicando una tasa anual de conservacién
del 5 % que es lo que lo técnica aconseja de § 84_.215,— en vez de ello se toma $ 50.000.

Los trabajog de refeccién, mantenimiento y conservacién se hacen por la Direccién
General de Arquitectura y Urbanismo de la Provincia.

Partida 41 — Ingresos varios — Registro Civil: - .

En este rubro se ingresan las retribuciones que el Gobierno Nacional dispone pa-
ra el personal del Registro Civil afectado a los servicios de enrolamiento. La suma de
$ 2.373.87 era abonada hasta el presente directamente por el Distrito Militar ol sefior
Director del Registro Civil, conceptuéndose que previamente debe ingresar el tesoro y luego
abonarse por la Provincia.

Anexo D — Recursos propiogs de las Reparticiones Autdrquicas:

V. H. podrd apreciar el detalle de los recursos propios que por las leyes de su
creacién, le corresponden « las Reparticiones Aut&rquicas, que por no alargar® este Mensa-
je, solamente se hace notar que se han seguidc en su determinacién los mismos principios
y andlisis establecidos para los Recursos de Rentas Generales.

6° Conclusiones:
.

La naturaleza y monto de los recursosexplicados precedentemente han agotado casi
completamente la capacidad impositiva de la Provincia para este ano y el venidero y por
ello es de buena politica econémica ajustar los gastos en el futuro al mdximo establecido
en el Cdiculo de Recursos para el ejercicio del corriente afio..

Hasta hace poco tiempo se consider& como un principio incontrovertible el de que
la economia financiera (a diferencia de lo que ocurre en la economia particular, cuyos
gastos siempre quedan determinados por el monto de los ingresos) podia acomodar sus
recursos a los gastos; es decir, que la Administracién Pablica podia determinar primera-

mente las necesidades y los gastos y después procurar los medios necesarios para cubrirlos.
’
Sin embargo la moderna doctrina financiera ha limitado este principio absoluto,pues-

to que fijar los ingresog del Estado por la cuantia de sus necesidades puede ser un prin-
cipio valedero mientras los gastos publicos se mantengan relativamente moderados y per-
mitan un amplic margen de riqueza exenta de impuesto pero en el presente cuando el

radio de accién dél Estado cada vez mayor, al abarcar el mayor nimero posible de ne-

cesidades, la presién tributaria alcanza limites grandes y por tanto la aceptacién incon-
sulta del principio enunciado en primer término puede conducir a grandes desastres eco-

némico linancieros.
. ]

Por las razones dadas, el principio general antes enu'nciczdo de- que‘la Administra-
cién ‘Provincial procede en forma diferente al particular, determinando primero los gas-
tos y luego los recursos para cubrirlos, ha ‘de tener en cuenta siempre el limite de pre-
sién tributaria que pueden soportar los - contribuyentes, en forma tal de no perjudicar el
desarrollo econémico y el progreso social de la Provincia.

Capfitulo de Gastos

Ha sido dividido este Capftulo en‘'ll anexos con la denominacidén siguiente: A — Po-
der Legislativo — B — Gobernaci$én; — C — Gobierno, Justicia e Instruccién Pablica; —
D — Economfa, Finanzas y Obras Pl’:blicas;_——- E — Accién Social y Salud Pablica; — F —
Poder Judicial; — G — Deuda Pablicae; — H — Subsidio Familiar — Bono de Maternidad y
Seguro Colectivo — Leyeg N*783 y ; — I — Obligaciones Generales del Estado a Cargo

del Tesoro — ] — Plan de Obras y K — Reparticiones Autdrquicas. '

. ’
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N

Los seis primeros Anexos corresponden g servicios directivos del Poder Legislativo, Po-
der Ejecutivo y Poder Judicial, estructurados en la especificacién de los gastos, de acuerdo
a las disposiciones de la Constitucién de la Provincia y a las leyes orgdmicas vigentes:

. El Anexo G — incluye el servicio de toda deuda publica-consolidada de la Provincia

a corto y largo plazo, que en total suma § 3.076.551.52, incluyendo las de las Reparti-
ciones Autdrquicas y las de las Municipalidades, por el que debe responder el Gobier-
np Provincial.

En el Anexo H estdn comprendidos los gastog destinados a sufragar las mejoras que
asignan las leyes N 783 y de Seguro Colectivo, remitidas a la consideracién de V. H,
ambas tendientes a evitar que en la Administracién Publica exista personal én estado de
indigencia. Como estas leyeg tienen por finalidad la previsién-social, de carécter excepcio-
nal por el actual costo de la vida, 'han sido ubicados en Anexo sepcarado. A este Anexo,
se imputard, por consiguiente, la sobreasignacién, el subsidio familiar y el bono de ma-
ternidad, asi como también el aporte del Estado al seguro colectivo obligatorio que se
contrataré con la Caja Nacional- de Ahorro Postal.

El Anexo I comprende todas las obligaciones del Estado con terceros a cargo del
Tesoro y con fines de previsién sociai, deslinando partidas para subvenciones, subsidics,
becas y pensiones graciables. Este Anexo ha sufrido un qumento considerable con res-
.pécto al igual vigente en afios anteriores y de $ 772.482.08 a causa de nuevos ajustes y
qumentos para la beneficencia en genera! y de las nuevas leyes dictadas por las Hono-
rables Cdmaras Legislativas. |

t
En el Anexo-J se incluye el plan.de obras a ejecutar directamente por el Poder Eje-

cutivo y que se:incorporarén al patrimonio delmismo, y con cargo a .los fondos provenien-
tes de la negociacién de titulos de la Ley 770. Se ha previsto una inversién de pesos
1.930.000.— para este ejercicio. El resto del plan de obras se realizar& por las reparticio-
nes autdrquicas figurando en cada uno delos Presupuestos parciales de estas reparticio-
nes y hasta un total de §.6.000.000.— que es la suma que estima el Ministerio de Eco-
nomia Finanzas y Obrag Pablicas poder invertir en el transcurso del afio 1947, dado el
conjunto de -las condiciones presentes y futuras a corto plazo, sobre la existencia en la
Provincia de personal técnico, obrero y de ,maestranza disponible y de la produccién lo-
cal de materiales, como dsimismo las posibilidades de importacién de materiales a la Pro-
vincia, concordante todo con el estado actual del mercado de la construccién v las obras.'
que el Superior Gobierno de la Nacién ejecutard dentro de las previstas en el Plan Quin-
quenal. !

Ei plan parcial de obras, incluido en el presupuesto para 1947, serd parte 'integrcm-
‘te del plan general de tres afios que estd en eshidio y es una anticipacién del mismo pa-
ra ponerlo en marcha en el afio en curso. La no inclusién en el presupuesto de algunas
obras solicitadas para determinados departamentos de la Provincia, no significa la exclu-
sién de las mismas, sino que han sido pospuestas para el afio 1948 o 1949, o causa de
la imposibilidad de abarcar todo el conjunto de obras en un solo afio; por lo cual se
ha dispuesto iniciar en el curso del presente aquellas cuyos estudiog estén mds adelanta-
dos o las que por razones de urgencia requieren una realizacién mdés inmediata.

En los cuadros "Resumen de Sueldos y Jornales y Otros Gastos” que encabezan ca-
da Anexo, V. H. podr& apreciar como se, han distribufdo ‘para las distintas dependencias y
servicios de la Administracién Puablica los importes presupuestos, los que se explican «
continuacién;
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Anexo A — Poder Legislativo:

Acusa un total de gastos de § 510.940.— coincidente con el Presupuestd que V. H.
ha sancionado y el cual se ha seguido fielmente. :

Anexo B — Gobernacién:

Consecuentemente con la estructuracién dada al Poder Ejecutivo por la Ley N 808 .

recientemente promulgada, se han separado en un solo Anexo todos los gastos destinados
a sufragar las necesidades de la Gobernacién y sus dependencias que son, Mesa Gene-
ral de Entradag y Salidas; Oficina de Informaciones y Prensa, Escribanfa de Gobierno;
Boletin Oficial, Oficina de Protocolo y Personal y Fiscalia de Gobierno, que en total in-
sumirdn § 267.740, sumqg imprescindible para que puedan cumplirse debidamente las fi-
nalidades expresadas en dicha Ley.

Anexo C — Gobierno, Justicia e Imstruccién Publica:

De acuerdo a la Ley N? 808, dependerdn directamente de ese Ministerio las siguien-
tes reparticiones: Inspeccién de Sociedades Anénimas, Civiles'y Comerciales, Biblioteca Pro-
vincial, Museos y Archivo Histérico, Registro Civil, Archivo General, Cércel Penitenciaria,
Policia y Junia de Defensa Antiaérea Pasiva.

Con’relacién a ejercicios anteriores, a este Ministerio le corresponde un aumento apre-
ciable en los gastos por la creacién de nuevos cargos y reestructuracién de las repar
ticiones precedentemente mencionadas, siendo digno de notar que en la Biblioteca Provincial
se aqumenta el personal para que pueda funcionar con mayor eficiencia y prestar el ser
vicio que la cultura de Saltd espera. , \

Se crea ademds una nuevg reparticién, la de Museos y Archivo Histérico en la que
se refunden el Museo Histérico v de Bellas Artes, el Archivo Histérico 'y Museo Provincial
de Fomento que actualmente se encuentranun tanto desorganizados y faltos de medios
para la prestacién que de ellos se requiere permanentemente.

El Registro Civil sufrir& una qnfplic reorganizacién asignando aumentog de sueldos
a todo el personal, tanto en las oficinas cenirales como en la campafa y en base a
las recomendaciones dadas por la comisién designada por el decreto N° 2027 para el es-
tudio de la situacién de esta dependencia. En la partida de ofrog gastos de la misma se
incluye una importante suma para la adquisicién y organizacién de un fichero, asf co-
mo también para la adquisicién de mobiliario destinado a las oficinas centrales y de
campafia, que se encuentran sumamente desmanteladas. Si bien las necesidades palpables
en la actualidad son mayores, la escasez de recursos ha impedido asignarle mayor canti-
dad, sin perjuicio de que los gastos y sueldos previstos podrdn -inicialmente dar a esta
importantisima reparticién la categorfa que le corresponde para que sus servicios se pres-
ten con la seriedad y garantia que el pablico requiere.

En la Cdrcel Penitenciarfa la reduccién de gastos,’ con respecto a afios anteriores,
obedece a la separacién de la Seccién Industrial que pasa a depender del Ministerio de
Economia, Finanzas y Obras Puablicas, quedando la Seccién Penal con una direccién por
aparte, tendiente a deslindar debidamente el costo de ambos servicios y con ventajas pa-
ra la Seccic‘gn Industrial que asi podr& desarrollor sus actividades en forma més arménica
e intensiva. * '

En la Policia, un reajuste de su organizacién y un mejoramiento en los sﬁeldos del
personal superior de seguridad y defensa, adminisirativo y técnico profesional y de tropa,
ha obligado ‘a cumentar en forma apreciable los gastog con respecto a ejercicios ante-
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riores, ya que al tener 1 su cargo la seguridad de los habitantes de la provincia y la
prevencién contra los delitos y para cumplir ademds funciones de justicia de instruccién,
necesita estar dotada de las sumas necesarias y suficientes para el cumplimiénto eficien-
te de tan dltas finalidades.

Se incorpora a la Administracién Provincial la Junta de Defensa Antigérea Pasiva
cuya finalidad es crear en el territorio de la Provincia un sistema de seguridad para ca-
sog de emergencia, no solamente provenientes de la remota posibilidad de un conflicto bé-
lico, sino también contra las caidstrofes previsibles md&s inmediatas como ser incendios,
inundaciones o terremotos que casi siempre encuentran a las poblaciones desampc.rcxdas‘y
sin una organizacién previa que pueda actuar en corto tiempo y con eficacia. Por otra
parte el Gobierno Nacional al crear esta dependencia contribuir@ con importantes efecti-
vos para el Cuerpo de Bomberos y otras necesidades.

Anexo D — Economia, Finanzas y Obras Publicas

En la planilla Resumen correspondiente puede observar V. H. las sumas que en suel-
dos, jornales y gastos se asigna a cada una de las dependencias de este Ministerio que
en total sufragardn los servicios que prestan por la suma de $ 1.900.900.—.

En el estudio de las necésidades mds perentorias e inmediatas de este. Ministerio
han sido consideradas las reestructuraciones de Contadurfa General, Direccién General de
Rentas, Direccién de Arquitectura y Urbanismo, Direccién General de Inmuebles y " Direc
cién General de Agricultura y Ganaderia, asigndndoles sumas suficientes para su normal
desenvolvimiento, que hasta la fecha estaba sumamente restringido dado el gran recargo
de tareas originadas en el desarrollo alcanzado por los servicios que ellas prestan. Es asf
que en la Contaduria General se prevé la incorporacién de tres nuevog servicios a saber:
el de Inspeccién Financiera de Reparticiones Autdrquicas y Municipalidades, Sistema de
Contralor, Vigilancia y Conservacién de todos los bienes que forman el patrimonio del
Estado Provincial y el sistema de Registro General y Pmpadronamiento del personal del
Estado, todo ello de acuerdo con las sugerencias aprobadas en la Conferencia de Ministros
de Hacienda de la Nacién y Provincias realizada en la Capital Federal a fines del afio
pasado. 3

La Direccién General de Rentas, si bien dejerd& de cobrar directamente las Rentas
de la Provincia deber& tener mayor y activa participacién en la percepcién de las mismas
realizando una asidua vigilancia sobre todas las posibilidades de evasién a las leyes im-
positivas de la Provincia, para lo cual se crear& un cuerpo de Inspectores y recaudado-
reg fiscales cuya principal finalidad serd la de contribuir directamente « vigiler y contra-
lorear de que ingresen al tesoro las sumas previstas en el Célculo de Recursos del pre-
sente Presupuesto. También se ha previsto una partida para atender el gasto que deman-
dard el alquiler de la mecanizacién de todas las secciones de esta reparticién, lo que
traerd aparejado un enorme beneficio en la rapidez, exactitud y  prolijidad de los cua-
dros estadisticog de recaudacién y contralor de los impuestos a cargo de esta Direccién.

La Direccién General de Arquitectura que en la actualidad es una dependencia de
la Subsecretaria del Ministerio de Hacienda, ha sido organizada ddndole la categoria de
Direccién General y ampliando sus funcionesno .solo en materia de estudio, construccién y
conservacién de edificios, fiscales y publicos para la Administracién Provincial y Reparti-
ciones Autdrquicas, sino también asigndndole el estudio de la urbemizacién de los pueblos
y ciudades de la Provincia, cuyas municipalidades no cuenten con recursos para el soste-
nimiento de dependencias dedicadas a esta importante rama de la obra putblica. Por otra
parte la realizacién del plan de construccién de nuevos edificios requiere la incesporacién
del personal técnico, profesional y administrativo necesario y suficiente.
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La actual Direccién de Agricultura, Ganaderia e Industrias 'por SUS eSCasos Trecursos
y accién sumamente restringida y hasta précticamente inocua, a fin de que ‘pueda pres-
tar ios servicios que el fomento de la produccién agricola ganadera requiere, es. dotada
en el presupuest6 de mayor suma para sueldog y jornales, dentro de los que se contem-
plan ademds las sumas destinadas a sufragar los gastos de creacién y funcionamien-
to de dos escuelas agricolas anexas, una al Vivero y Estacién Enclégica de Cafayate que
se trasladard "a la finca Banda, cuya .eéxpropiacién ha sido dispuesta por Ley N* 798,
yotra, a la Estacién Zootécnica que se instalard en el pueblo de La Merced: en la pro-
piedad antiguo Molino del mismo nombre que el Gobierno de la Provincia adquirié hace
algunos anos. Dichas escuelas podrdn inéorporar cada una de ellas alrededor de 40 alum-
nos a los que se los instruir& para formar con ellos técnicos competentes'en esta mate-
ria. Ademds, en la.Escuela Agricola de La Merced se podrdn dictar clases prdcticas en un
laboratorio hidrdulico que se instalard, para la mejor utilizacién del agua en el regadio
vy formar asf con el transcurso de algunog cfios especialistas en el manejo de las obras
de provisién y distribucién de agua que se irdn construyendo por la Administracién Ge-
‘neral de Aguag de Salta y bajo las disposiciones del Cédigo de Aguas de la Provincia.

Se crea la Direccién General de Comercio e Industrias cuya finalidad ser& la de
llenar las atribuciones ‘que la Leys 808 fija al Ministerio de Economia, Finanzas y Obras Pd-
blicas en el articulo 20 incisos 2° y 3* Apartado Economia, que es la de promover, orien-
tar y dirigir la politica de la produccién, circulacién, distribucién y consumo de la rique=
za en la Provincia, como también el contralor comercial del abastecimiento y la produc-
cién. Al desaparecer la Junta de Control de Precios, aquella tendrd a su cargo las fun-
ciones de ésta y ademds dependerdn de la misma todos los organismos y entes existentes
o que se crearen en el futuro que elaboren productos industriales.

También se incorpora al Presupuesto una partida destinada al sostenimiento del Con-
sejo Profesional de Agrimensores, Arquitectos e Ingenieros, que tiene a su cargo la’ vi-
gilancia de la aplicadién de la Ley 1143 de ejércicio dé estag profesiones.

Finalmente, en este Anexo no sufren diferencias apreciables con respecto a los pre-
supuestos anteriores, el Ministerio propiamente dicho, Oficina de Depésito y Suministros,
Tesorerfa General, Direccién General de Minas y la Direcciér de Turismo, por cucmto en
la actualidad se desempefian debidamente con los mismos gastos, exceptuando de éstas
a la Direccién de Turismo que requiere una amplia reorganizacién, previo - estudio de
una Ley General de Turismo, durante el afio en curso.

En el Inciso Otros Gastos se ha procedido con un criterio, que también se ha ex-
tendido a los .demd&s Ministerios, de méxima economia mediante el englobamiento de los
mismos en un solo Item y partidas lnicas y uniformes para todas las Reparticiones las
que serdn distribuidas de ‘acuerdo a las necesidades variables que en el transcurso del
aito puedan tener cha una de lag reparticiones dependientes del Ministerio, salve el
caso de aquellos otros gastos sumamente especializados y f&cilmente discriminables para
cada Reparticién. ¢ ’

Knexd E — Ministerio de Accién Social y Salud Publica

\
Este Ministerio recientemente creado por la Ley N°* 808, se incorpora al presupuesto
con las siguientes dependencias:

La DirecCién Provincial de Higiene y Asistencia SOcial tcmbién de reciente creacién
por Ley N¢ 808, se compondr& de la Seccién Higiene, Seccién Ayuda Escolar y Seccién Ma-
ternidad e Infancia que conjuntamente con la Direccién General insumirén § 200.000.—
anuales, para sueldos, jornales y otros gastos.
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Escuelds de' Manualidades. Con relacién a los, gastos previstog en 'afios anteriores
el Presupuesto para estas Escuelas, sufre un considerable aumento, por cuanto se in-
corporan las Escuelas de Manualidades de Ordn, de Giiemes y de Metdn, las que con-
juntamente con las ya existentes en la Capital y en Cafayate, formarém un total de cin-
co escuelas con un gasto anual de $ 179.700.—, en cuya suma se ha previsto el au-
mento de sueldos, en forma apreciable para el personal docente, colocéndolo asf en la si-

tuacién de mejora que corresponde'
\

Se crean la Junta Ejecuth del Pthonato de Menores y la Escuele Nocturna de Es-
tudios COmerciales, esta Gltima dispuesta por und Ley sancionada recientemente por las
Honorables Cémaras Legislativas, con lo que se llenardn dos sentidas necesxdades, en la
previsién social y educacién en la Provmclc respectivamente.

La Cémara de Alquileres, seguir& funcionando como hasta ahora, pero_ separada de
la de Control de Precios, que como ya se informé pasar& a depender de la Direccién Ge-
neral de Comercio e Industrias. g

En total este Ministerio y sus dependenciag sufragard sus gastos mediante una in-
versién de § 631.240.—. ,

Anexo F — Poder Judicial:

Los sueldos del personal perieneciente a esta rama del Gobierno han sido aumen-
tados, después de permanecer durante aproximadamente 30 afios en estado de estanca-
miento; los aumentog oscilan entre un 20 y un 40 %, habiéndose jerarquizado, racionalmen-
te, mediante los emolumentos previstos, a los diversos funcionarios de ley y personal ad-
ministrativo y técnico profesional. El total del Anexo insume $ 522.360.—, contra $ 423.200.—
del ano 1946. 2

Con ello el Poder Ejecutivo estima el haber llenado una aspiracién justificada, tom-
tas veces reclamada por el personal que presta servicios en el Poder Tudicial, y espera de
"V. H. la sancién correspondiente.

' s . .

Anexo K — Reparticiones Autérquicas:

En el cuadro "Resumen de Sueldos, Jornales y Oims Gastos” de las - Reparticiones
Autdrquicas, podr& observar V. ‘H. las sumas que se han asignado a ccda una de las
diez reparticiones que componen los servicios descentralizados de la Administracién, pa-
ra sufragar los sueldos, jornales, otros gastos y el plan de obras que algunas de ellas rea-
lizardn. En estas reparticiones es dado hacer notar lo siguiente:

Congejo General de Educacién: Esta reparticién qumenta su presupuesto con rela-
cibn al afio anterior, a causa principalmente del aqumento del personal docente para las
escuelas, aqumentos de sueldos y subsidiariamente por el pago de servicio financiero de
la Ley N¢ 770, incluido el servicio que comresponde a la suma de $ 1.000.000.— que se
le entregaré para construccién de nuevas escuelag que figuran en el plan de obras.

L. V; 9 Radio Provincia de Salta: Estaemisora oficial que antes dependia directamen-
te del Ministerio de Gobierno, Justicia e Instruccién Publica, tomar& carécter de autdrquica a fin
de faciliter la determinacién precisa del resultado de su explotacién éomercial; pero si
bien en materia administrativa dependerd del mismo Ministerio en materia de publicidad
de los actos de gobierno, estard ligada estrechamente a la Gobernacién de la Provin-
cia por intermedio de la Oficina de Propaganda y Prensa. Se estiman los gastos en
$ 222.710.— equivalentes’ a los recursos que se podrén recaudar por retransmisiones en ca-
dena y publicidad en general. 1 R
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Administracién de Vialidad de Salta: Esta reparticién seguird funcionando de acuer-
do a su ley orgdnica N* 652 con las modificaciones que se .iniroducen en el articula-
do del presente presupuesto. Incrementa la suma destinada a sueldos y otrog gastos con
relacién al Presupuesto anterior, debido al aumento de sueldos, e incorporacién de nuevo
personal para la atencién de los servicios publicos de transporte automotor, de exclusiva
dependencia de esta reparticién desde principios del afno pasado.

Ademés de la suma de § 950.703.— destinada al plan de obras con fondos propios
y del empréstito de la Ley N* 770, la Administracién de Vialidad de Salia recibe la co-
participacién federal proveniente de la Ley Nacional N 11658 -que no ingresa como recur-
so por cuanto lag sumas invertidas en obras son abonadas directamente por la Adminis-
tracién Nacional de Vialidad a los contratistas de -obras.

Rdministracién GeMeral de Aguas de Salta. Creada esta reparticién por el Cédigo
de Aguas de la Provincia, iniciar&d sus actividades en este afio, quedando suprimida
la Diregcién General de Hidr&ulica que dependia del Ministerio de Hacienda, Obras Pu-
blicas y Fomento. Entre sueldos y otros gastos, esta institucién insumird la cantidad de
$ 861.000.— y con ella atenderd un plan de obras hidrdulicas y de suministro de ener-
gia eléctricas por valor de § 4.194.500.—

B@nco Provincial de Salta: Esta institucién bancdria del Estado Provincial que re-
cientemente ha cumplido 50 anos de existencia, continia su normal desenvolvimiento con
una inversidn de $ 795.705.—, mayor que en ejercicios anteriores a causa de la Ley N?
759 de estabilidad, sueldo minimo y régimen de promociones para el personal de este
Banco, con lo cual el personal gozard de considerables mejoras que redundardn en un
mavyor rendimiento y dedicacién.

Molino Provincial de Salta: Este organismo industrial creado por la Ley Ne¢ 753 del
23 de setiembre de 1946 para la explotacién del Molino de propiedad de la Provincia,
calctlase que efectuard en el transcurso del corriente ano la molienda de cinco mil to-
neladas de trigo, produciendo la venta de harina y demds subproductos derivados la
suma de $§ 1.582.000.—, contra § 1.431.000.— de sueldos y otrog gastos incluso los deri-
vados de la explotacién industrial.

Direccién Provincial de Samidad: Dentro de los recursos que las leyes de la Provin-
cia le asignan a esta reparticién ella no puede desenvolverse en forma normal, dada la
importancia de la salud pablica de la Provincia. Por ello el Foder Ejecutivo en el pre-
sente Presupuesto se hace cargo de la partida de $ 127.080.— anuales con que esa re-
particién subvencionaba al Hospital del Milagro de Salta y a los Hospitales de Ordén,
Rosario de la Frontera y Calayate; por otra parte se dispone que lag distintas depen-
dencias que electien obras publicas deberdn entregar a esta reparticién la suma de §
140.000. — durante el afio 1947 y a su vez ésta prestard atencién médica al personal obre-
ro y de maestranza que trabaja en las referidas obrag publicas. Los servicios médicos
de campana asi como también los de asistencia puablica, dispensario, laboratorio qui-
mico y lazareto han sido.reestructurados de acuerdo a las nuevas directivas que el Minis-
terio de Accién Social y Salud Pablica imprimir4d a la Sanidad General de la Provincia.

Caja de Jubilacioneg y Pensiones de la Provincia: Esta institucién de previsién so-
cidl por disposicién de la Ley N° 774 promulgada el 31 de octubre de 1946 ha sido com-
pletamente reestructurada para que pueda desempenar con eficacia la alta finalidad dis-
puesta por la mencionada ley. El total de sueldos, jornales y otrog gastos, incluso el pa-
go de las jubilaciones en vigor alcanza a la suma de $ B631.210.— mieniras que sus in-
gresos por apories del personal afiliado y del Estado, renta de titulos e intereses varios
acanzard a la suma de $ 2.321.000.— lo que arroja un superavit considerable que la Jun-
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ta Administradora de la Caja podr& disponer para el otorgamiento de préstamos hipote-
carios o para la construccién de viviendas populares segiin se determine en su oportunidad.

Banco de Préstamos y Asistencia Social: Este Banco que reemplaza a la Caja de
Préstamos y ‘Asistencia Social existente y que antes dependfa del Ministerio de Gobier-
no, 'Tusticia e Instruccién Publica, también sufre una reestructuracién por 'la Ley N¢ 819, lo'
que le permitird desenvolver sus actividades con mayor agilidad y liberalidad. Los suel-
dos, .gastos y pago de prestaciones alcanza a la suma de $§ 275.692.— y sug ingre-
sos a § 326.000.— de lo que resulta un posible superavit de $ 50.308.—.

. Direccién Provincial de Educacién Fisica: Esta Direccién General creada por Ley N°
780, por primera vez figura incluida en el Presupuesto de la Provincia, ingresando sus re-
cursos al mismo y con una orgamizacién suficiente para el eficaz cumplimiento® de las
finalidades establecidas en la Ley mencionada precedentemente.

Total de Gastos

Se hace necesario puntualizar debidamente, para mayor claridad de interpretacién
del proyecto de Presupuesto, en sus cuadros de restimenes, cual es el monto total de
los gastos. 3

El Estado Provincial realiza sus prestaciones por el sistema centralizado y por el des-
centralizacién, y ademds, desde el punto fiscal, los gastos por su origen, se clasifican
en ordinarios y extraordinarios.

Asf pues, tenemos las siguientes cifras totales:

Gastos del sistema centralizado

(del cuadro Resumen de Sueldos y Jornales de la Administracién Pro-
vincial y Otros Gastos) . $ 13.560.293.76

Gastos del sistema descentralizado
(del cuadro Resumen de Sueldos y jornales v Otros Gastos de lag Be-
particiones Autdrquicas) ; $ 16.843.867.—

Total de Gastos $ 30.404.160.76

Este total, g su vez, se puede descomponer en:

\

Gastos ordinarios ’

(a realizar con recursos de Rentas Generales y Recursos propios de las e s
Reparticiones Autdrquicas) $ 22.474.160.76

Gastos extraordinarios

{a realizar mediante fondos provenientes del crédito piblico) $. 7.830.000. —

Total de Gastos o $ 30.404.160.76°

Explicacién del Superavit £

A ‘En el articulado pertinente de la Ley de Presupuesto, se observa que el total de los
recursos calculados asciende a § 34.392.478.76, y es evidente que comparado con los gas-
tos anteriores y totales, se nota un superavitaparente de $§ 3.988.318.— que se descom-
pone asfi:
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Superavit aparente : $ 3.988.318.—
Aportes a las Municipalidades de Salta y de Ordn y de la campafia " 1.993.925.—

. 0 T
Superavit real “ % 1.994.393.—

que corresponde a las siguientes Reparticiones Autdrquicas:

-

Superdvit de lg Caja de Jubildciones y Pensiones * $ 2.3821.000.— ¥

“  631.210.— $ 1.689.790.—.

Ganancia Molino Industrial ' - "$ 1.581.000.—
- " 1.43}.000.— 5 150.000.—

. \
" Ganancias Banco Provincial de Su‘ltal ) 3 900.000.— .

. e 795.705.— $ 104 295 —

Ganencias Banco de Préstamos y A. Social 3 326.000.—
= 275.692. — 5 50.308.—
Suma total $ 1:994.393.—

Correspondiendo las cifras superiores de cada Reparticién Aut&rquica a los ingresos
y las inferiores a log gastos.

Clasiticacién de los Gastos :

Para facilitar a V. H. el andlisis de la orientacién dada a los dispendios, o en qué
servicios ‘del Estado, se empleardn los recursos, mds'abajo\ se detallan los importes des-
tinados a cubrir cada una de las prestaciones, principales en que puedn dividirse la
actividad del Gobierno. 2 :

Y es conveniente hacer el andlisis por cuanto los gastos publicos constituyen la in-
dicacién mdés segura de la actividad desplegada por cada pueblo, tanto es asi que el
Presupuesto de Gastos puede ser considerado como un indice del sentimiento, colectivo.

El andlisis que se redlizard, no surge directamente de la observacién somera de los
diversos anexos que componen el capitulo de gastos, ya que hay reparticiones que atien-
den servicios en cierto modo semejantes pero de diversa indole en lo que se refiere a la
prestacién, refundidos por vinculaciones de orden financiero, administrativo, jerdrquico, o
de mejor técnica; por todo ello, en consecuencia, para la finalidad expuesta, se hace ne-
cesario agrupar los distintos Items del Presupuesto y as{ conocer el monto total afectado
a cada una de las prestaciones que mdés adelante se establecerdn. Con tal objeto los
sueldos y gastos de los distintos Ministerios se han dividido en tantas partes iguales co-
" mo asuntos diferentes le competen dentro de la organizacién fijada por la Ley N* 808,
'y lo mismo puede decirse con respecto a las Reparticiones © Birecciones Generales. Por
ejemplo: La Direccién Generqgl de Agricultura que llena una funcién de fomento de la
produccién agricola ganadera, y otra de educacién agricola, ofrece dog prestaciones di-
ferentes, y por consiguiente’ las erogaciones dispuestas para la misma, deben dividirse en
dos partes iguales asignando cada mitad a la prestacién que corresponda.

Bajo el principio expuesto, a continuacién se detallan los montos de cada presta-
cién y el porcentaje que ellas representan con regpecto al total de los gastos presupues-
tos: ’

A — G@stos constituci®nales: Son éstos- los que tienen relacién, directa ‘con la orgamiza-
cién politica del Estado, y se comprende dentro de ellos los emolumentos del’ Je- _
fe del Estado, la dotacién de las H. Cdmarag Legislativas, etc. y se‘componen co-
mo sigue: - ;

-~
'
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a) Gastos de la Gobemnacién: Comprenden la Gobernacién, la Secretaria General,
la Mesa Geéneral de "Entradas y Sdalidas, la Escribania de Gobierno, la Oficina de
Protocolo y Personal, la Fiscalia de Gobierno, la cuarta parte del Ministerio de Go-
bierno y el -Archivo General de la Provincia, que insurhen en total $ 292.440.—, lo
que hace el 0.96% sobre el total de log gastos previstos para el Ejercicio finan-
ciero. .

b) Gastos de la representacién del Estad®: Son los fondos con que se dotan a las
HH. Cdmaras Legislativas y consiste en las dietag o remuneraciones de sus miem-
bros, sueldos del personal subalterno y demds gastos varios y se compone de los
gastos del Poder Legislativo que insmmen $ 510.940.— lo que representa el 1.689
sobre el total de gastos previstos para el Ejercicio.

Gastos de Seguridad: Estos comprenden los destinados a los servicios policiales, «
los establecimientos carcelarios y penitenciarios y también todos aquellos que tien-
den a asegurar la individualizacién de las personas y la estabilidad de la fami-
lie, de lag personas reales y las juridicas, y se componen, de la cuarta parte del
Ministerio de Gobierno, Justicia e Instruccién Publica, de la Inspeccién de Socieda-
des Anénimas, del Registro Civil, de la Cédrcel Penitenciaria, de la Policia, de la
Junta de Defensa Antiaérea Pasiva, del Hogar Buen Pastor y de los fondos asignados
para la motorizacién y la red de comunicaciones para la Policia, que en total insu-
men $ 3.132.300.—, lo que representa el 10,30 9% del total del Presupuesto de Gastos.

Gastos de administracién de justicia: Son log destinados a sufragar los gastes cau-
sados por los distintos tribunales de justicia, y los organismos centrales de esta Ad-
ministracién, y se componen de la cuarta parte del Ministeriomde Gobierno, Justicia
e Instruccién Piblica, del Anexo Poder Judicial, y de la mitad de la Direccién de Mi-
nas, que en total insumen § 597.010.— o sea el 1.969% del total del Presupuesto
de Gastos. ' ‘

Gastos de la administracién financiera:.Son los originados en la recaudacién y ma-
nejo de los fondog publicos, v entre ellos se incluyen los que se causan en la per-
cepcién de los impuestos y contribuciones, en la emisién, intereses y amortizacién de
titulos del crédito ptblico; asi como también los gastos de las empresas oficiales y
las explotaciones industriales del Estado que producen utilidades. En el caso de este
proyecto de Presupuestd se los puede cclcﬁlcr, sumando la tercera parte del Minis-
terio de Economia, Finanzas y Obras Publicas, la Contaduria General, la Tesoreria
General, Depésitos y Suministros, Direccién General de Rentas, la tercera parte de
la Direccién General de Inmuebles, el Anexo Deuda -Publica, la Seccién Industrial de
la Cércel Penitenciaria y el Molino Provincial, los que en total insumen § 5.473,311.51,
lo que representa el 18 9, de los gastos presupuestos. p

- Gastos da Obras publicas: Inchiyen éstos todos log que contribuyen directa o in-

directamente a la actuacién del Gobierno como patrono en la construccién de obras, y
Y en este caso 'se compone de: la tercera parte del Ministerio de Economia, Finan-
zas y Obras Publicas, la Direccién General de Arquitectura y Urbanismo, la tercera
parte de la Direccién General  de Inmuebles, el Consejo Prolesional de Ingenieros,
el Anexo |- del Plan de Obras Publicas, el Plan de Obras Publicag del Consejo Ge-
neral de Educacién, el Plan de Obras Publicas de la Direccién de Sanidad, el de la
Administracién General de Vialidad, el presupuesto de la Administracién General de
Aguas, que en total insumen § 10.833.920.— de los que corresponden netamente a
obras publicas, exclufdos sueldos y ofros gastos, pesos 8.754.203.— o lo que eg igual
que éstos son el 81 9, del total anterior, y éste a su vez, el 35.70 % del total de
los gastos presupuestos.
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Gastos de fomento de la economia: Comprenden principalmente los destinados a fo-
mentar directa e indirectamente la produccién agricola, ganadera, minera, e indus-
trial, v los de fomento del comercio en general, y en este caso se componen como
sigue: la tercera parte del Ministerio de Economia, Finanzas y Obras Phblicas la mi-
tad de la Direccién de Agricultura y Ganaderia, la mitad de la Direccién de Minas y
Geologia, la Direccién General de Turismo, la tercera parte de la Direccién Gene-
ral de Inmuebles, la Direccién Genercl de Comercio e Industrias exceptuando la Sec-
cién Industrial de la Cdocel, la Direccién de Investigaciones Econémicas y Sociales,
v el Banco Provincial de Salia, que en total insumen $ 1.318.764.99, lo que re-
presenta el 3.83 % del total del Presupuesto de Gastos.

—

G — Gastos de ifstruccidén, educacién y cultura: Son los que estén destinades a la instruc-

cién elemental y sumaria, a las escuelas e institutos de educacién técnica y espe-
cializada, y en general a todos los serviciog y planteles dedicados a la difusién de
la ensefianza y de la cultura, y en nuestro caso se compone como sigue: la cuarta
parte del Ministerio de Gobierno, Juslicia e Instruccién Pablica, la Biblioteca Provin-
cial, el Museo y Archivo Histérico, la tercera pcrte del Ministerio de Accién Social
vy Salud Pablica, las Escuelag de Manualidades, la Escuela Nocturna de Estudios Co-
merciales, la mitad de la Direccién de Agricultura y Ganaderia, las becas, los subsi-
dios y subvencioneg para fomento de la cultura, y el Consejo General de Educacién,
que en total insumen § 3.864.064.66, o sea el 12. 70°/° del total del Presupuesto de
Gastos.

Gastos de s9nidad y asistencia publica: Son los causados por el sostenimiento de los
servicios e institutos destinados a proteger la salud publica, a remediar la indigen-
cia y a extender las condiciones higiénicas de la poblacién; comprende ademds los
aportes que hace el Gobierno a los Institutos y Asociaciones asistenciales y benéficas
de cardcter privado. Se compone como sigue: una tercera parte del Ministerio de
Asistencia Social y S. P, la Direccién Provincial de Higiene y Asistencia Social, los
subsidios y subvenciones para asistencia social, la Direccién Provincial de Sanidad
y la Direccién de Educacién Fisica, las que insumen § 2.035.946.66, lo que repre-
senta el 6.699 sobre el total del presupuesto de gastos.

I — Gastog de previsién social: Comprende este rubro a los que se producen por la aten-

cién de las relaciones entre el capital y el trabdajo,” y fodos aquellos que amparan
al trabajador de cualquier naturaleza después del ciclo de su vida activa, o sea las
pensiones publicas, subsidios y jubilaciones en la inactividad. Y en este caso se
componen de la tercera parte del Ministerio de Accién Social y Salud Pablica, las
pensiones gracxcxbles, la Caja de Iubllamones vy Pensiones y la Caja de Préstamos y
Asistencia social as{ como también el seguro obligatorio, que en total insumen pe-
sos § 1.574.022.90 lo que representa el 4.57 % sobre el total de los gastos presu-
puestos.

] ~— Publicidad de los actos del Estado: Entre estos gastos se encuentran todos aquellos que

contribuyen a poner en corocimiento de los ciudadanos los actos gubernamentales y
en este caso se compone de: la Oficina de Informaciones y Prensa, el Boletfn Oficial
v la Emisora Oficial L. V. 9 que en total insumen $ 274.670.— o sea el 0.91 % del
presupuesto de gastos.

K — Varios ein clasificarr Son gastos destinadog a cubrir las diferencias de susldos por

adscripciones, reconocimientos de servicio y otros mdés de complicada y dificil dis-
criminacién, que en total alcanzen al 2.70% del Presupuesto total de gastos.
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Finalmente, se establecen a continuacién, las cantidades destinadas a sueldos, otros
gastos y plan de obras, en sus totales generales, como sigue:

Sueldos - $ 10.314.965.— o sea 33,9Y%
Otros gastos - " 11.004.992.76 " “ 36,2 "
Plan de Obras © . " 9.084.203.— " " 292"
Totaleg - " $ 30.404.160.76 100 %

Con todo lo expuesto en el pre,sente Mensaje, V. H. queda suficientemente informa-
do en lo relativo al Presupuesto de Gastos y Cdlculo de Recursos que se remite, desti-
nado al Ejercicio econdémico - financiero para el ano 1947,

Dios guarde a V. H.

'

LUCIO A. CORNEJO
Juan W Dates



