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En la Ciudad de Salta, el dia 26 de Abril del afio 2013 se celebra el presente contratod
locacion de obra entre el Gabierno de la Provincia dk Salta, representado por la Subsecretaria
de Financiamiento, Cra. Marianela Cansino, y por lalUnidad Ejecutora Provincial del Programa
Mejoramiento de Barrios de la Provincia de Salta, representado por su Coordinadora Ejecutiva,
Lic. Marcela Guaymas (en adelante el locatario), constituyendo domicilio en calle, Alvear 538,
por una parte, y por la otra la Lic. Medina Marina Lidia, de Nacionalidad Argentina, Documento
Nacional de ldentidad N° 25.211.513, domiciliado en B® Parque General Belgrano. Block K
dpto. 7 Primera Etapa - Salta Capital (en adelante el locador).

El presente contrato de locacion de obra se conviene encuadrarlo especificamente en lo
determinado por el Capitulo VI - Art. 1493 siguientes y concordantes del Cédigo Civil Argentino
y en un todo de acuerdo a los términos y condiciones particulares que seguidamente se pactan.

| - OBJETO Y NATURALEZA DE LA OBRA

A. El locador tendra a su cargo la realizacion de la(s) obra(s) que se detallan en el
anexo |, que también suscriben las partes y que es parte integrante del presente contrato, con
relacién al Programa Mejoramiento de Barrios, en el marco de la Unidad Ejecutora Provincial
constituida por Disposicion 06/08 de la Subsecretaria de Financiamiento.

B. El locador debe ejecutar la(s) obra(s) en la forma que se determina especificada en
los términos de referencia que se detallan en el Anexo |, debiendo realizar la obra de acuerdo a
las reglas del arte, de manera tal que relina las condiciones y cualidades prometidas o las que

sean dables exigir segln su naturaleza y destino libre de vicios o defectos que afecten su valor
o utilidad.

C. Su actividad, de acuerdo a los términos de referencia, debera respetar puntualmente
el cronograma de avance detallado en el Anexo | adjunto.

D. Queda convenido que el presente contrato esta supeditado en un todo al desarrollo
y/o desenvolvimiento del Programa citado ut supra; por lo que la actividad a realizar por el
locador podra sufrir modificaciones para ser adecuada a las variaciones que pueda
experimentar el desarrollo del Programa en funcién del mejor logro del cometido del mismo.

E. El locador realizara la obra bajo la supervision del Coordinador Ejecutivo de la
Unidad Ejecutora Provincial de la Provincia de Salta del Programa de Mejoramiento de Barrios,

y/o quien este designe, a quien mantendra informado en todo momento sobre el desarrollo del
presente contrato.

Il - DURACION DEL CONTRATO

A. El plazo de ejecucion del presente contrato es de dos meses, a partir de 01 de Mayo
de 2013, finalizando el 30 de Junio de 2013.

B. Queda establecido que este contrato nc importa una expectativa o derecho a
prorroga en beneficio del locador, pudiendo ser prorrogado o renovado o ampliado Unicamente
de comyf acuerdo entre las partes, mediante la suscripcién de una “adenda” al presente
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de comUn acuerdo entre las partes, mediante la suscnpcnon de una “adenda” al presente
contrato. La continuacion en la prestacion de los servicios una vez operado el vencimiento del
contrato no importard en modo alguno la tAcita reconduccion del mismo, aun cuando el

cumplimiento de las tareas fijadas en los términos de referencia exceda el plazo del presente
contrato.

il - PRECIO DE LA OBRA Y FORMA DE PAGO

A. El precio total en concepto de honorarios es de pesos nueve mil ochocientos
cuarenta con 00/100 centavos ($ 9.840,00).

B. La forma de pago serd mensual y contra la presentaciéon del informe de avance
correspondiente al periodo a cobrar, elaborado por el consultor. Los pagos se efectuaran previa
verificacion del cumplimiento de las condiciones previstas en ios términos de referencia,
efectuada por el responsable del area y aprobacién del Coordinador Ejecutivo del Programa. La
Gltima cuota no podra ser inferior al 10% (diez por ciento) del total convenido en el presente
contrato. Al finalizar el proyecto objeto del presente, el pago de la dltima cuota de contrato

estara sujeto a la aprobacion por parte de la Unidad de Coordinacién Nacional y del BID del
informe Final Global de Proyecto.

IV - APORTES PREVISIONALES SEGUROS Y PRESTACIONES MEDICAS

A. El locador declara que se encuentra empadronado ante los organismos de Prevision
Social en legal forma, siendo de su exclusiva responsabilidad la realizacién de los pertinentes
aportes y contribuciones, por si o por el personal a su cargo.

B. Asimismo declara poseer seguro vigenie, liberando en tal sentido al locatario de toda
responsabilidad por accidente de trabajo de toda indole, como asi también en lo que se refiere
a prestacién médica y/o obra social.

V - CONDICION JURIDICA

A. El locador en virtud del presente contrato en ningin caso sera considerado como
funcionario del locatario. Tampoco importara o configurara relacion juridico-laboral en relacién
de dependencia con el organismo a cargo del locatario. Requerira, a los efectos de su validez,
la correspondiente aprobacion mediante Decreto del Poder Ejecutivo.

Vi - DERECHOS Y OBLIGACIONES

A. Los derechos y obligaciones del locador seran exclusivamente los previstos en el
presente contrato, por lo tanto no tendra derecho a percibir del locatario ningin beneficio,
prestacién, compensacion o pago fuera de los estipulados anteriormente.

Vil - RESCISION

A. El presente contrato podra ser rescindido por cualquiera de las partes, sin otro
requisito que una notificacion a tal efecto por escrito previa de 30 dias. Si la rescision ocurriera
por mal desempefio del locador en el cumplimiento de sus obligaciones, el preaviso podra ser
de 15 dias; en ambos casos el pago final al que pueda tener derecho el consultor, se resolvera
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en virtud al grado de avance dei trabajo realizado, pon erado por el Coordinador Ejecutivo del
Programa.

B. Sera causal justificada de rescision el incumplimiento por el locador del cronograma
de avance, habiendo sido debidamente notificado con quince dias de anticipacion a fin de
lograr su cumplimiento.

C. Ante la evidencia de imposibilidad del locador en concluir la obra, se producir la
resolucidén del contrato. En fal caso el pago final al que pueda tener derecho el locador, se
resolverd en virtud del informe sobre el grado de avance de la obra, producido por el

Coordinador Ejecutivo del Programa debiéndose valorar si puede mediar culpa o dolo del
locador.

Viii - DERECHO DE PROPIEDAD

A. Los derechos de propiedad de autor y de reproduccién, asi como cualquier. otro
derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea sobre cualquier informe, trabajo, estudio u
obra producida como consecuencia de este contrato pertenece exclusivamente al locatario.

IX - INFORMACION NO PUBLICADA CONFIDENCIALIDAD

A. El locador no podra comunicar a persona alguna, Gobierno u otra entidad ajena al
Programa, la informacion no publicada o de caracter confidencial de que haya tenido
conocimiento con motivo de la ejecucion de sus obligaciones emanadas del presente contrato,

salvo que asi lo requiera su cometido o que el Programa lo hubiese autorizado expresamente
para hacerlo.

B. Esta reserva o confidencialidad subsistira aun después del vencimiento del plazo, de
la rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose responsable el locador de los dafios
y perjuicios que pudiera ocasionar la difusién de datos o informes no publicados.

X - DECLARACION

A. E! locador pondra en conocimiento toda ocupacion, empleo o actividad profesional
que haya ejercido o que ejerza, aun encontrandose en goce de Licencia de cualquier tipo, con
elflos Estado/s Nacionales, Provinciales, Organismos descentralizados y/u Organismos

Internacionales. Esta informacién recogida en el. anexo Il tendra alcance de Declaracién
Jurada.

B. De resultar falsa esta declaracion o si tales actividades resultan incompatibles ajuicio
del locatario, podra este rescindir el contrato, sin derecho a indemnizacion o compensaCIon

alguna a favor del locador, reservandose el locatario el derecho de accionar legalmente, Sl de
tal violacién pudiera surgir un dafo o perjuicio.

X - SUSPENSION O INTERRUPCION DEL PROGRAMA Y/O PROYECTOS
ESPECIFICOS

A. Encontrdndose esta contratacién supeditada al desenvolvimiento o desarrollo del
Proyecto y/o Programa para la cual se efectla, el locador se aviene que en caso de
suspenderse o interrumpirse en forma total o parcial la continuacion del Programa y/o Proyecto
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y/o la ejecucion de las obras de infraestructura , en especial por falta de financiamiento del
mismo o cualquier otra causa, este contrato puede ser suspendido o rescindido sin que esto

otorgue derecho al locador a resarcimiento alguno, estando sujetos los pagos finales al
procedimiento establecido en la clausula Vli, Gltimo parrafo.

XIl - OBLIGACION FISCAL

A. El locador no estara exento de ninglin impuesto en virtud de este contrato y sera de
su exclusiva responsabilidad el pago de los impuestos con que se gravan las sumas percibidas
en virtud del mismo, liberando expresamente al locatario de toda obligacion fiscal emergente de
la Legislacién vigente y/o cualquier otra obligacién fiscal a crearse.

Xill - CESION DEL CONTRATO

A. A todos los efectos se entiende y asi‘ se acuerda que el presente contrato se
considera "intuitu personae", por lo que queda expresamente prohibida la cesion total o parcial
del contrato reservandose el locatario todos los derechos de accionar legalmente ante la
violacion de la presente obligacion.

B. E! locador renuncia en forma expresa, a cualquier pretension de corresponsabilidad
derivada de la ejecucién del presente contrato por parte del Locatario.

Para todos los efectos emergentes del presente Contrato, las partes se someten a la
jurisdiccion de los Tribunales Contenciosos administrativos los tribunales ordinarios de la

ciudad de Salta, circunscripcion judicial centro, con renuncia expresa a cualquier otro fuero o
jurisdiccion, incluso el federal.

XIV- VIATICOS

Las erogaciones en concepto de pasajes y viticos por traslados que deban realizar “EL
LOCADOR", serén abonadas por la Subsecretaria de Financiamiento sobre la base del grupo
“C" del decreto N° 681/05 y sus modificatorias.

)

Se firman tres () ejemplares a un solo efecto y mismo tenor en lugar y fecha indicados
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ANEXO [ Prograna Leyes y Decrelos
TERMINCS DE REFERENCEAreiana

1

PROMOTOR SOCIAL
EJECUCION DE PROYECTO

LOCADOR:  MEDINA MARINA LIDIA

PROYECTO: INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y EQUIPAMIENTO COMUNITARIO
PARA EL BARRIO LA PAZ - PROGRAMA MEJORAMIENTO DE
BARRIOS .

ESPECIALISTA EN: INTERVENCION SOCIAL |

RESPONSABLE ANTE: UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL DE SALTA
DEDICACION: TIEMPO COMPLETO

DURACION: 2 MESES

LUGAR: BARRIO LA PAZ PROVINCIA DE SALf’TA

En el marco del PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS, el locador deberé realizar
las siguientes tareas especificas:

{

. OBJETIVO GENERAL

= El consultor social participara en la implementacién de los Aspectos Sociales en el marco del
Proyecto Ejecutivo Integral (PEI). Dicho documento forma parte de estos Términos de
Referencia, de los documentos generales del Programa de Mejoramiento de Barrios y de los
especificos del Area Social, en el Barrio La Paz de la ciudad de Salta, provincia de Salta.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

—t
.

Implementar los objetivos generales y especificos expuestos en el PEL

2. Desarrollar el programa de actividades definido en el PEI y a definir durante la
implementacion del proyecto, arribando a los resultados esperados, asegurando que si las
condiciones iniciales del diagndstico social se modifican se hagan las enmiendas o
actualizaciones que correspondan.

3. Acompafiar el proceso de implementacion de la obra y mediacién en los conflictos a través
de acuerdos entre los actores intervinientes.

4. Fomentar la participacién comunitaria en todas las actividades del proyecto, sentando las
bases para el logro de un modelo de desarrollo comunitario sustentable.

5. Asistencia técnica y acompafiamiento en el Proceso de reasentamiento y/o reordenamiento si
correspondiera al proyecto, poniendo énfasis en la participacién de las familias involucradas.

6. Contribuir a identificar y formular PIC y PFHSyC de acuerdo a las teméticas que resulten

,prliolrit_arias para la contencién y prevencién de riesgos en grupos vulnerables.
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- . 7. Acompafiar €l proceso de ejecucion de los programas federales de vivienda que correspotiaT
al proyecto. :
8. Acompafiar el proceso de ejecticion de los programas federales de vivienda que correspondan
al proyecto.
9. Verificar el cumplimiento del Anexo 3, Seccién VIII del Pliego de Licitacion para la

Contratacién de Obras.

3 g
f fmomers
W y T N o ,
= ) . § 1. Objetivos logrados en el trabajo de campo a través de las articulaciones entre dreas.
28 { 3§ 2. Participacién de la comunidad en la gestién del proyecto y en la formulacién y ejecucién de
23 @ los PIC y PFCSyH.
g B A N 3. Material grifico para apoyo de actividades de capacitacién, acompafiamiento y asistencia
g e técnica. .
}3“ 4. Proyecto de reasentamiento y reordenamiento ejecutados con el consenso de los actores
involucrados.

hd

Documentacién sistematizada de la ejecucién del proyecto.
— 6. Articulaciones con planes de vivienda.

7. Objetivos logrados en el trabajo de campo a través de las articulaciones con otros programas
de desarrollo social. |

oo e

4. ACTIVIDADES

El resultado esperado es el logro de los objetivos genérales y especificos de los aspectos sociales

planteados en el PE], enmarcando en la concepcién expuesta en la Metodologia de Intervencidn

Integral, que incluye las siguientes actividades a ser desarrolladas por el consultor social:

1. Planificacién y ejecucién de los talleres de Acuerdo, Evaluacién y Cierre.

2. Organizacién y ejecucion de actividades de acompafiamiento social planificadas y aquellas
que surjan en el trabajo en conjunto a los vecinos y grupos.

3. Identificar, coordinar y realizar todas las instancias que faciliten o mejoren la participacién
de los vecinos en la gestién del proyecto. '

4. Elaborar o supervisar el material grafico de apoyo y de difusién.
5. Organizar y ejecutar las acciones de capacitacion incluidas en la Propuesta de Intervencién
Integral.
o 6. Identificar, organizar y ejecutar las acciones de capacitacion que surjan en el transcurso de la
intervencion.

7. Realizar reuniones, asambleas, talleres con los vecinos.
8

Realizar reuniones, asambleas, talleres y actividades de promocién social con familias a
reordenar o reasentar (si el proyecto lo prevé).

9. Realizar reuniones de planificacién, gestién y evaluacién con delegados y/o representantes de
la comunidad.

10. Articular acciones conjuntas con los integrantes del equipo de campo.

11. Participar en la atencién permanente que se prestard a los vecinos en el local habilitado a
tales efectos.

12. Articular acciones con otras organizaciones o institucjones que contribuyan al trabajo en red
sobre las problemaéticas identificadas en el barrio. !
* 13. Atender y hacer atender a la empresa los Aspectos:Sociales a considerar en la Ejecucién de la
Obra (Anexo 3, Seccién VIIL, Pliego de Licitacion: para la Contratacién de Obras).
14. Recolectar y registrar la informacién especifica de] 4rea para la elaboracién de la FMIM.
15. Realizar reuniones con representantes y familias incorporadas en los programas federales de

¥ivienda asignados al barrio. :
i 4 ,
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16. Articular acciones con los organismos responsables de la implementacion de los programas
federales de vivienda.

S. PRESENTACION DE INFORMES

1. Cada 30 dias el consultor deberd presentar a la UEP/UEM la informacién y aportes que
requiera la conformacién de los documentos relacionados al proyecto (Ficha de Monitoreo
Integral Mensual -FMIM-, la Ficha Unica de Proyecto, evaluaciones, etc.) adjuntando la
documentacion respaldatoria en formato digital.

2. Al finalizar el proyecto -€l. consultor participard en la produccién del Informe Final que
contenga un resumen ejecutivo de los trabajos realizados por el Equipo, recomendaciones
para eventuales trabajos futuros con igual alcance y lecciones aprendidas del trabajo
realizado.

3. En caso de finalizar la participacion del consultor antes de la terminacion del proyecto,
deberd presentar un Informe Final Individual que contenga un resumen de la actividad
realizada, recomendaciones y lecciones aprendidas del trabajo realizado.

0. DURACION Y FORMA DE PAGO

E! contrato tendrd una duracién de dos meses con inicio el dia 01 de Mayo del afio 2.013 y
finalizacion del mismo el dia 30 de Junio del afio 2.013.
La UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL DEL ‘PROGRAMA MEJORAMIENTO DE

BARRIOS pagari al contratado la suma de $ 9.840, 00 (Pesos Nueve mil Ochocientos Cuarenta
con 00/100 centavos).

Los contratos se pagardn contra presentacion de los informes indicados supra de la siguiente
forma:

S @ng_A INFORME 1 |INFORME 2

\ $4.428 $4.428
o A R} DF TORRES .
graiga Leyes v Dacre
Secrelana Gyl Ze lav h::ﬁr:;,ﬁ, INFORME FINAL
$ 984

3 en Trabajo Sociat
fih-P. 442

u El Locador Por‘slhg‘{g@q %\Mejoram1ento Por el Goht€tno de la Provincia

Cooantal &) 1€ DALHIOREA dg Salta

Supeciclara G FRERERTHE Cra. MARIANELA CANSING

N SUBSEARETARIA DE FINANCIAMIENTC

MBUISTERINDE ECONOMIA IMFRACZSTRUCTURA
¥ SERVICIOS PUBLICOS




ES|COPIA

' RINA R. DF TORRES
. : ; " Piogramd Lefes y Decretos
DECRETO No 24 9 3 - de la Gobemacit

Seerslana Giall

ANEXO i

CERT!FIQACI()N'DE ELEGIBILIDAD DE CONSULTORES INDIVIDUALES -

A fin de cumplir con los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD para el nombramiento como
consultor individual, INTERNACIONAL, o NACIONAL, en proyecto (o Programas) Financiados
por el Banco Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

1.- Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco.

2.- Mantendré al mismo tiempo un solo cargo a tiempo completo financiado con recursos del
Banco y en caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos

del Banco, solo facturare a un proyecto (o programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

3.- si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos afos anteriores a
la fecha de mi contrato de consultoria, no participe directa y principalmente en la operacion a la

que se encuentra vinculada la contratacién de los servicios de consultoria objeto de este
contrato.

4.- Proporcionaré asesorfa imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar
este contrato.

5.- No tengo una relacion de trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad
contratante ni del personal del Prestatario, del-Organismo Ejecutor del Proyecio o del
Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de
cualquier manera con: (i) la preparacién de los Términos de Referencias (TR) de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) Ia supervisién de dicho contrato.

{
6.- Si fuera funcionario del Gobierno o servidor publico declaro que : (i) estoy de licencia sin
goce de sueldo durante el plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la
entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién

Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plaza) inmediatamente
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anterior al periodo en que comenz6 la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de
intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién y Contratacion de
consultores Financiados por el BID.

7.- Mantendré los mas- alios niveles éticos y no realizare ninguna de las acciones que
constituyen Prébticés Prohibidas definidas en Ia Pgliticas para la Seleccién y Contratacion de
Consultores Financiados por el BID, las cuales declaro conocer, y no he sido declarado
inelegible para participar en contratos financiados por otras instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de
sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que
durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra
adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una
Cooperacion Técnica o a las autoridades del pais é'ancargadas de hacer cumplir las leyes, los
resultados del procedimiento para que tomen (n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacion; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o

subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrado por el Banco.

Queda entendido que cualquier informacion falsa o equivoca que yo haya proveido en relacion
con estos requerimientos de elegibilidad y de integridad que consta de esta certificacién y de
las politicas del Banco, tornara nulo y sin efecto este contraio y no tendré derecho a
remuneraciones o indemnizacion alguna, sin perjuicio de las acciones o sanciones que el
Banco pudiera adoptar de acuerdo con sus normas y Politicas.

Nombre del cons :




