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CONTRATO DE LO \c ON DE SERVICIOS >

-mm-mmmm- Entre el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Provincia de Salta,
representado en este acto por su titular, C.P.N. Roberto Antonio Dib Ashur, con domicilio en
Centro Civico Grand Bourg de la ciudad de Salta, en adelante EL. MINISTERIO, por una
parte, y el Lic. Juan Pablo Berra, D.N.I. N° 13.404.280, con domicilio en calle Riobamba 595
Beccar, Partido de San Isidro-Provincia de Buenos Aires, en adelante LA LOCATARIA,
convienen en celebrar el presente contrato, de acuerdo a las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. EL. MINISTERIO encomienda a LA LOCATARIA, vy ésta acepta,
los servicios como capacitador, a fin de implementar el plan piloto “Prevenir las adicciones y la
violencia es posible” cuyo objetivo principal es la participacion de los padres y docentes y
adolescentes, basado en la estrategia de Familias Fuertes con el fin de mejorar el perfil de
funcionamiento familiar, prevenir adicciones y el uso y abuso de sustancias psicoactivas en
adolescentes.-

Los cursos-talleres de capacitacion seran dictados por LA LOCATARIA, en la ciudad de Orén
y adyacentes, conforme el cronograma de visitas del mencionado plan, que forma parte del
presente.-

SEGUNDA: OBLIGACIONES A CARGO DE LA LOCATARIA. A fin de dar
cumplimiento al objeto del presente contrato, y sm perjuicio de asumir las responsabilidades
adecuadas al servicio a prestar, LA LOCATARIA se compromete a cumplir con las siguientes
actividades que se organizaran en tres etapas secuenciales, conforme la descripcion general del
plan piloto “Prevenir las adicciones y 1a violencia es posible™:

1) Etapa de sensibilizacién: que comprendera una actividad disparadora para lograr la
participacion de los padres, docentes y adolescentes desde 16 afios de edad.

2) Etapa de entrenamiento: consistird en talleres supervisados por capacitadores del mencionado
proyecto y de conformidad a lo alli establecido.

3) Etapa de multiplicacién: consistira en alcanzar el {)bjeﬁvo final de conformar un equipo local
que sea capaz de replicar la experiencia a futuro y a la vez incrementar el nimero de familias
que se involucren de manera pedagdgica en las acciones de prevencién.

4) Mantener una comunicacion fluida con la Subsecretaria de Planeamiento Educativo de EL
MINISTERIO, informando sobre los avances en la implementacion del plan “Prevenir las
adicciones 'y la violencia es posible”.

5) Cumplit con la tabla de “Descripcion de la Intervencion” que detalla las actividades alli
programadas.

6) Cuiyplir con la metodologia de la evclucion de los resultados de la Intervencién.
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talleres. : )
8) Poner a disposicion de EL. MINISTERIO a través de la Subsecretaria de Planeamiento '
Educativo, la némina de los asistentes a los talleres y todo dato que sea relevante.

TERCERA: OBLIGACIONES A CARGO DE EL MINISTERIO.se compromete a:

1.~ Gestionar ¢ informar a LA LOCATARIA con una auticipacion de quince dias previos a
cada visita las reservas de vuelos y los medios que se utilizaran para el traslado Salta-Oran y
Oran-Salta asi como también el hospedaje.

2.- Nombrar un referente territorial que sea el responsable de la articulacion de las diferentes
acciones a realizar con padres, docentes y alumnos a la hora de definir lugares de reunion,
horarios y demds cuestiones de organizacidn local y esté en permanente comunicacién con los
capacitadores.

CUARTA: PLAZO, El presente contrato tendrd vigencia de dos (2) afios a partir del 15 de
Marzo 2013, conforme el Cronograma que consta a fs. 142 a 156 del expediente N°
140-6890/2012 y que como anexo forma parte del presente.
QUINTA: MONTO Y RECURSOS. El monto de cada visita por dia, es de $ 1.500 (pesos mil

quinientos) en concepto de capacitacién, conforme la propuesta de fs. 152 y 156 del expediente

N° 140-6890/2012, los que seran abonados cumplida la visita programada y previa emision de
la factura correspondiente. Para las visitas 6 y 7 programadas para el primer afio (2013) y las
previstas para el segundo afio (2014) deberd preverse un incremento del 20%. LA
LOCATARIA percibira viaticos en concepto de traslado y hospedaje conforme el Cronograma
del plan piloto “Prevenir las adicciones y la violencia es posible” que forma parte del presente
contrato. El pago se efectivizara en cuotas conforme el cronograma de visitas mencionado y se
harén efectivas 2 la cubminacidén de los servicios correspondientes al dictade de los talleres
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practicandose las retenciones legales que le correspondan.

A fin de percibir el monto correspondiente LA LOCATARIA debera emitir factura o recibo en
legal forma, la que sera conformada por la Subsecretaria de Planeamienio Educativo y
presentada ante la Direccion General de Administracién de EL MINISTERIO, sita calle
Lavalle N° 550.

SEXTA: RESPONSABILIDAD. LA LOCATARIA asume plena y exclusivamente la
responsabilidad operativa del servicio. Debido al caracter “intuitu personae” de la contratacion,
queda prohibido a la LOCATARIA ceder o subcontratar total o parcialmente el presente o
asociarse para su cumplimiento bajo apercibimiento de inmediata rescision.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD, LA LOCATARIA no podrd comunicar a persona

organismo gubernamental u otra entidad ajena, la informacién de la que haya tenido

iento con motivo de la ejecucidn de sus obligaciones emanadas del presente contrato,
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salvo que asi lo requiera su cometido o que EL MINISTERIOCH 1uBAM% WAbrizado para

hacerlo.-
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OCTAVA: CONDICION JURIDICA. La relacién que, en virtud del presente contrato, se

establece entre EL MINISTERIO y LA LOCATARIA, de ningin modo genera una relacion
laboral o administrativa de ninguna indole. LA LOCATARIA renuncia expresamente a
efectuar reclamos de ninguna naturaleza por el uso que EL MINISTERIO hiciera de las “Guias
de trabajo para los equipos de padres, docentes y adolescentes”, atin después de extinguido el
presente contrato, siempre y cuando con dicha utilizacién no se afectaren su buen nombre y
honor y se citare su autoria.-

NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Por utilizar las “Guias de trabajo para los
equipos de padres, docentes y adolescentes” EL MINISTERIO abonaré en concepto de uso y

derecho de reproduccion la suma de $ 3.000 (pesos tres mil). Todo otro informe, trabajo, estudio
u obra producida como consecue
MINISTERIO, quien podra hacer uso exclusivo de los mismos.-

NOVENA: LA LOCATARIA realizara el monitoreo y acompafiamiento virtual de los equipos
de padres, docentes y jévenes durante 10 {diez) meses, por lo que se abonara la suma total de §
15.000 (pesos quince mil) en diez cuotas consecutivas de $1.500 (pesos mil quinientos) cada
una, a partir de la tercer visita.-

DECIMA: RESCISION. EL MINISTERIO se reserva el derecho a rescindir unilateraimente
el presente contrato mediante comunicacion por teleérama colacionado u otro medio fehaciente
si LA LOCATARIA no cumpliere o aceptare las obligaciones y las tareas asignadas; si
desempefio y rendimiento no fueran aceptables a juicio de EL MINISTERIO o si
circunstancias de oportunidad, mérito y conveniencia lo tornaran aconsejable. En ningin
supuesto LA LOCATARIA tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna con motivo de la
rescision. Asimismo, en caso que LA LOCATARIA decidiera rescindir el presente contrato,
debera comunicarlo en forma fehaciente a EL MINISTERIO con una antelacion de 30 (treinta)
dias corridos. Si no cumpliere con la notificacién en término, EL. MINISTERIO se reserva el
derecho de no abonar el saldo proporcional pendiente de pago. En caso de rescisién, por
cualquiera de las partes, LA LOCATARIA se encuentra obligada a entregar los bienes de la
Administracion que se hallaren en su poder y toda la documentacién producida en oportunidad
del servicio prestado hasta la fecha de comunicacién.-

DECIMA PRIMERA: SELLADO, IMPUESTO Y CONTRIBUCIONES. El presente
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estard a cargo de LA LOCATARIA el pago proporcional que corresponda por cuanto EL
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TERIO se encuentra exento. Correrdan por cuenta exclusiva de LA LOCATARIA todos
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1\est tes impuesios, derechos, tasas, gravamenes y coniribuciones provisionaies de caracter
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nacional, provincial y/o municipal que correspondieren como consecuencias de sus obligaciones

contractuales. . )
DECIMA SEGUNDA: COMPETENCIA: LEGAL Y FUERO JUDICIAL: a todos los

efectos legales derivados del presente contrato, las partes constituyen domicilios legales y

especiales en los indicados en el presente, sometiéndose a la jurisdiccion de los Tribunales
Contenciosos Administrativos de la Provincia dej Salta, Distrito Judicial del Centro, con
renuncia expresa a cualquier otro fuero o jurisdiccion que les pudiere corresponder. -

DECIMA TERCERA: El presente contrato y todos sus efectos quedan sujetos a la aprobacion
por parte del Poder Ejecutivo de la provincia de Salta mediante el dictado del correspondiente

Decreto aprobando el mismo, sin el cual no surtiran efecto ninguna de las clausulas acordadas.-

Previa lectura del presente, y como prueba de conformidad de las partes, se firman dos (2)
gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los A, dias del mes
de .J2232. ... del afio 2013.-
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la promocion de la salud fue definida en la Carta de Ottawa come ol (%)
proceso para proporcionar a los pueblos los medios necesarios para mejosar st salud y

ejercer un mayor control sobre Ia misma(™) (WHQ, 4985), Esta definicidn implica una

accion permanente, que compromei® a todos los aciores de 'a sodiedad a fortalecer

habilidades vy capacidades de los inclii/iduosT Y grupos. a través de un praceso poiftico y

T -

social. -

I:n 1990, ‘la Organizacion Mundial ¥ Panamericana de la Salud, propusierdn

como definicion de promocion de la salud ...z suma dz las acciones d2 fa poblacicn,

los servicios de salud, Izs autoridades sanitarias v olros seciores s0ciales ) produciivos,
encaminados al desarrofio de las mejores condiciones de salud individiual i coleciiva... ",
Esta definicion sumada a las cinco operacionales de promocién de léj salud, definidas
en la Carta de Ottawa, serviran para enmarcar el proyecio.).as areas son:
1. Formulacién de pollucas publicas. . ’ -
2. [Fortalecimiento de las accienes comunltamq v de la pamqpac:on de la gente,
en las decisiones y acciones relacionadas corrsu salud —empoderamienio-,
3. Creacién de ambientes favorables tan'td_ en sus dimensicnes fisicas como
sociales y fortalecimiento del sistema de apoyo social de fa comunidad.
4. Desarrollo de las aptitudes personales pare tomar dedisiones saludables y
soportar presiones F\egafivas para la salud. R
5. Reordenamiento de los serwuos de salud para hacer gmayor hincapié en la
promocion y las posﬂmhdades que ofrecen las.instituciones de ataricion samtarla
como lugares adecuados para la promocion de lg salud. -

En estas areas se articulan los ambitos institucional, comunitario e individual y

aparecen elementos fundamentales que deben contemplar las intervenciones que se

enmarcan dentro de la promacion de la salud, como ld intersectorialidad, entendicla
como la cooperacion entre sectores para crear me]cn 25 OPOr tumdadeq para la vida
saludable, favoreciendo la participacion de diversas dlamphnas, y el empoderamiento,

como un proceso de accidon social que promueve la participacién de:las personas,

organizaciones y comunidades paré lograr un mayor control individual y comunitaiio, .

eficacia politica, mejoramiento de la calidad de vida y justicia social.
El plan piloto “Preveniv las Adicciones y la viclencls es posible” realiza acciones

en la segunda, tercera y cuarta area.
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e El uso de tabaco, alcohot y Lllogws como asi ta nblen la naturalizacion de

" determinadas conductas ye sl abuso en ia utilizacion de ciertos objetos en nuestro pais

y en el mundc es un pro_ﬂema creciente entre los jdvenes, e involucra a todos los
Grpos socioecondmicos y - culturales. La edad de inicio de uso de alcohol continiia
bajarido, siendo la franja etaria que va de los 12-a los 16 afios en la que se constata el
Jtesgo mayor.! La penetraéc’m,cle ia publicj_dad, asi como los usos y costumbres que
dnutan periddicamente; han logrado “naturalizar el uso de alcohol y hoy aparece casi
indisolublemente unido a la diiversidn. Los cambios son tan rapidos y profundos que
con frecuencia se intérviene atendiendo solamente a.la urgencia, privilegiando la
asistencia de fos damnificadlos sin que se dediquen recursos a la accién transformadora

de la prevencion,

-

De acuerdo a los resultados de un estudio nacional sobre consumo de

, sustanicias psicoactivas, realizado en el ailo 2006 en nuestro pais, por el Observatorio

atgendino (ik_. cu()Qad, dep ndienie de la Secretarfa de Programacion para Prevencion de
s L)mgadi -ién 12 la Ll!Cho contra &l l\arcotraf“co (SEDRONAR), se encontrd que la

prevalencia al aifo? del consurno de tabaco v algohol en la poblacién de 12-17 afios era

de 19.3% vy 42.2%, respectivamente. En el caso de drogas ilicitas, la marihuana, -

cocaina Yy pasta-base pago fueron las que presentaron la prevalencia mas alta (6.9%,
2.4% y 0.9%, respectivamente). La edad de inicie en el consumo de alcohol y tabaco
se ubica en los 16 y 17 "afios, respectivamente. La diferencia segiin sexo es
significativa, marcando una edad de inicio iaferior en los varones. En el caso de los
inhalantes, la edad de injcio es algo menor (15.4 afios, sin observarse diferencias
segiin sexo) Recientemente, el SEDRONAR sefialdé que, desde el 2001, entre los
estudiantes seCuncIanos de 13 a 17 afios, el consumo de inhalantes (pegarnento) se
incrementd en un 380%, 200% en el caso de paco, 120% en el de cocaina y 67%

en el de marihuana.”

i Mlgue7 H. Estliclio Pri ovmcual sobre SLlSi.ur\('ld.a Adictivas. Entre 1981 vy 2001, 2l consume de cerveza por habitante en
el [')—:l pasd de 7,30 a _,5 litvos, v de 200 yvdilones a mil milllones de litros anuales. Buznos Aires, 2003.

Z Nbtu: Sz define comc [’)I evalencia al afio a la proporcidn de personas que declaran haber consumido cada una de las
sustancias en los dliimos 12 meses anierioras al rnomento de resp8nder la encuesta.

3 Avea de Investigaciones Observatorio Ar aentino de Drogas. Estudio nacional en poblacién de 12 a 65 afios sobre
-consumo de sustancias psicoactivas, Argentina 2006. informe de resultados. Agosto 2007.

4 (Diasic La Nacidn 17/03/07).
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. Estos resultados ponen en evndenda la vulnerablhdad que caracteriza la
. poblacion aclolescente v la necesidad de implementar programas preventivos que
actden sobre |os' factqres que incrementan su riesgo al uso de estas sustancias
(prevencidn primaria) -y refuercen aquellos factores protectores que incrementan las
posibilidades de una mejor salud (prevencién primordial).®

. Tanto Ias- adiccione;s como otros problemas de la adolescencia, como por
ejemplo, sexualidad desprotegida, maternidad temprana, violencia, problemas
nutricionales, constituyen emergentes de situaciones de riesgo comunes que se
encuentran a distintos niveles: el propio individuo, su familia, la éscuela, su grupo de

pares v la comunidad: La coexdstencia de multiples de estos factores incrementa, de

' tanera sustancial, la probabilidad de ocurréncia o co-ocurrencia de conductas de

riesgo. En el caso de las. .adicciones, el riesgo de progresién hacia un mayor consumo
se produce en aquellos'vadolescel ites que cohsurmen como una forma de regulacion
para sus problemas emocionales. Este mayor consumo ha mostrado estar asociado a
U incremento del riesgo para sufrir accidentes ‘y una mayor exposicion a conductas
Sexuales de riesgo. Adem’ls de las adnccnones también se observa en estos grupos,
otro tipo c'e sltuaaones—emergei1Les, como eI suicidio en la adolescencia, bajo
rendirniento acaclemlco “abandono temprano de la escuela, desarrollo de conduct'ls
antisociales y problemas con la ley. Por esta razodn, las intervenciones mtegradoras
dirigidas a la raiz de los problemas de la adolescencia, tendrian un mayor impacto
previniendo mdltiples conductas_de riesgo y reduciendo la frecuencia de distintos tipos
de situaciones que emergen a partir de su presencia. -

- Uno de estos enfogues jerarquiza ! rof de la farhilia, Y se orienta,
esbeci‘ﬁcargeni:e, @ mejorar su funcionamiento y adgiptabilidad. En efecto, la familia es
upe de los entorios donde permianece &l adolescente, por lo que debe ser considerada
uno de los iﬁicroambie?tes promotores de salud y bienestar: su adecuado

. funcionamiento constituye uno’ de los factores protectores mas importantes en su

desarrollo. Los resultados de distintos estudios han demostrado los efectos positivos de

las intervenciones centradas en la familia para“reducir fas adicciones y promover
c:ompm‘tamiéntos saludables en los adolescentes.

e En 1998, Foxcroft DR y cof. publicaron.los resultados de una revisidn

sistematica sbbre la efectividad de distintas estrategias preventivas para la reduccion

del consumea de alcohol en personas jévenes. Se seleccionaron 56 estudios, de los

- %

5 Familia y adolescencia. Indicadores de Salud, Manual de aplicacién de instrumentos. Fundacién Kellogs. Organizacién
Panamericana de la Salud. Organizacidn Mundial de la Salud. Programa de Salud Integral del adolescente. 1996.

% Se entiende como intervenciones integradaras a aquellas que actiian a distintos niveles.

-
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cuales en 20, 5@ enconti gron pruebas de, inefectividad de diertos tipos de

- intervenciones. No pudieron sacarse conclusiones firmes sobre la efectividad a corto y

mediano plazo, aunque a largo plazo, el Programa de Fortalecimiento de las Familias,
mostrd resultados promisorios.” Sobie la base de esta evidencia, en el afio 2006, la

Organizacion Panamericana de la Salud promueve .esta misma estrategia y realiza su

adaptacion cultural al contexto’ latinoamericano. En un esfuerzo conjunto de la Unidad

de, Salud del Nifio y el- Adolescente ~Unidac§ de .VIH/Sida, Area Salud Familiar y
Comunitaria, Unidad de Salud Mental, Area de Tecnologias y Servicios de Salud de la
Organizacion Panamericana de la Salud/Organizacion Mundial de la Salud, se publicé el
primer manual para i"'f':icﬂitadores‘8

Estos resultados son similares a los reportados por Petrie y col.’ En este caso,

Iz revisidn sistermdtica tuvo-como proposito evaluar la efectividad de los programas

cantradas en [a pamcspaaon de los padres para prevenir el uso de drogas, tabaco y/o

alcoho! en menores de 18 afios. Se incluyeron 20 estuclIOS' en 6 de Ios 14 estudios se

encontrd und lecluctlon estadi.nu,amente significativa del consumo de alcohol; en 5 de

9 enel uso de drog st, y en @ cle 13 del de tabaco. Los autores concluyen que este tipo

de intervenciones serfan efectivas para reducir la frecuencia de adicciones en los
adolescentes, y seilalan- q'ue: las caracteristicas compartidas por aguellas
intervenciones mas efectivas fueron aquellas que ponfan un énfasis especial no sdlo
en los temas asociados al uso de sustancias psicoactivas, sino también, en el
fivolucramiento activo de Ios padres y en el aesarrollo de habilidades sociales y del
senhdo de la 1esp0nsablhdad entie los jovenes.

-

Finalidad (F) y propésito (P) del plan piloto
I veducir la prevalenda de consumo tabac_o, alcohol y drogas ilicitas de adolescentes
gue hiabitan en la ciudad de Qran y-adyacencias.

P fortalecer las capacidades institucionales y familiares para enfrentar Ia problerndtica

de fas adicciones en los adolescentes.

.« -

- < s

Ceiitrada en los alunanos de secundario, docentes y padres

-
=t

e

? Foxcroft DR; Yreland D; Lister-Sharp DJ; Lows G; Breen R. Longer-term primar'y prevention ror alcohol misuse in
young people: a systematic review. Addiction 1998; 397-411.

8 Olgam_dcmn Pananiericana de la Salud. Familias Fueries: programa f familiar p1rc: prevenir conductas de riesgo en
jovenes: una intervencion basada en videos yara padres vy jévenes entre 10 v 14 afios. Washington, D.C: OPS, © 2006.
® Pebiie J; Buan F; Byme G. Parenting programmes for preventing tobacco, alcohol or drug misuse in children €1 18: a
cysl:emcath eview. Heallh educatlon rgsearch 2007; 22: 177-91.
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La caracterizacidn del problema a nivel local es un componente clave de todo
programa de’ prevencién de drogas en la poblacion agolescente. La adolescencia es un
proceso comﬁvlejo.hecho de realidades bioldgicas, mentales, sociales v culturales; es la
época de la vida en que se adquiere la capacidad reproductiva, el pensamiento
abstracto y la autonomia 'emoci‘onal de las figuras paternas. Existe una multiplicidad de
factoles que iriciden en_el desarrollo del sujeto adolescente tales como: familia,
sociedad, escuela, crisis soriales, aspectos personales e interpersonales. La mayor

proporcuon de los probremacs e salud dé los adolescentes en general, estd en relacion

-Con sUS conductas, los cambios que suceden en todos los aspectos de su vida y la

tendencia & exponerse a”situaciones de riesgo, enlle ellas, las adicciones a drogas -

legales e ilegales. En efecto, una verdadera tarea preventiva comienza considerando a
las drogas qua son de uso legal v que cuentan, con una aceptacién social como el
alcohol y el tabaco, para luego centrarse en las drogas llamadas “ilegales” como por

ejemplo, cocaina, cannabis; pasta base, entre las mas frecuentes.

Objetive general (0%G) y especifico (OE)
OGs Mejorar el perfil de funcionamiento familiar de ranera que éste se constituye en
un factor protector de los hijos adolescentes y asi se reduzca el riasgo de inicio o

consuino de sustancias psi«:oacfivas por parte de los adolescentes, que habitan en
Oran, provindia dé Salta.

FY

-

PR

OB: linplefnentar™ un Programa piloto centracdo en la participacion de los padres,

adolesnentes y docentes basado en la estrategla de Familias Fuertes con el fin de
mejorar el perfil de funcionamiento familiar, prevenir adicciones y el uso y abuso de

“sustancias psicoactivas en-adolescentes.

Se trava de - .

« Mejorar el grado de conocimiento Gue poseen los padres respecto los tipos

B

y modos mas frecuentes del consumo de drogas, causas, consecuencias e

-
intervenciones preventivas mas efectivas.

@

Reflexionar con elios acerca de las estrééegiés que han fallado en la
pravencion de las adicciones y formular propx'Jestas alternativas.

s Ofrecerles elemeritos --bésicc(s para una .sana, profunda y adecuada
comunicacién familiar aue mejore la calidad de los vinculos.
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Pn onover en Ios participantes su capacnclad para ser agentes de prevencion

P en adlcc.ones, mediante el uso de las herramientas comunicacionales,

creando redes de contencidn y transformacion dentro de sus familias, su

&mbito laboral 4 soual

Poblacion Destinataria: -

Directss: padres de familia, docentes de todos los niveles y adolescentes desde los 16

" s pa X .

afios dle la ciuddd de Oran'y atlyacentes. ..
Indiractos: familias y adolescentes de Orén y de la provincia de Salta. E?:B Q f:} Pi A
Perjudicados/oponentes: vendedores de alcohol y drogas a menores. '

Pescripcién de las actividadas: : Surratana Gral

-~

Piodrdma Le 'es y Decrelos
.jde la Gobemacid

Las actividades se organizardn en tres etapas secuanciales:
- -1, Erapa de sensibilizaciém: se realizard una actividad “disparadora” a

partc de la L.Uc'll se buscard lograr la participacidn de padres, docentes y
acroles«:entes desde 6 afios de edad de la comunidad convocados por distintos
" icloles de la .comunidad. Aquelios que ax,ep’cen y den su conformidad, seran
invitados a part(apar en un programa de entrenarmento intensivo. Todos aquellos
que acepten, deberdn dar su consentimiento informado de manera formal. En la
pisma visita se entablard contacto con jévenes y docentes de diferentes

Instituciones educativas para convocarlos a un encuentro por separado de padres,
docentes y jovenes interesacios en la.prevencién de las adicciones.

2. Etapa de” entrenaniiento: Aquéllas personas ¢ue den su
consentimiento, geran mvstat_os a participar en un programa de entrenamiento
consistente en talleres supemcacloc por capacitadores del equipo del Lic. Juan
Pablo Berra. Asnmsmo, al. finalizar el primero de estos talleres intensivos (2da
visita), se invitara a los participantes a conformar el Equipo Local Promotor en

Preyencidn de Adicciones (EPPA). La conformacion de este grupo local tiene doble

" finalidad. Por un laclo la conformacién del EPPA ‘facilitard la construccidn de

capacidades a nivel local \f‘pes‘mitiré garantizar la sostenibilidad de un equipo de
éapacitacién que funcione ¢le manera auténonia sin ayuda externa, por otro, en el
iismo proceso de confoimacidn del equipo slis miembros serdn los responsables
de trasmitic e involucrai-a muchas otras personas de sus circulos de pertenencia
acciones de prevencidn. Los miembros del EPPA recibirdn material de trabajo

tedrico vy préctico que apunta & que los participantes se apropien de los

-~

- M -
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conocimientos esendiales_relativos al tema de las adicciones asi como de las
harramientas de comunicacion que les permitirdn reproducir las acciones y
estrategias de prevencidn en sus circulos de influencia. La designacién de los
lideres se realizard en elimarco del taller intensivo y la primera reunién del equipo
ya constituidlo, preyia-consulta hecha a los capacitadotes. Los lideres del equipo
deberénr haber pai‘cicjpaclo del taller intensivo. En esta segunda visita también se
fv:\rmaii?aré el taller intensivo con aquellos jévenes que quieran ser protagonistas
de una ta ea de pr evenrnon a los que se les prOpondrcn reunirse periddicamente
para compartir experiercias de \flciq € imaginar entre todos estrategias posibles de
pravencién para los chicos imés chicos. En simultdneo se realizard el taller intensivo

para los docantes cuyo objetivo es dar inicio al curso de formacién docente que a

través cde la modalidad de laboratorio tendrd como objetivo capacitar a los

participantes para gué sean agentes de prevencidn en adicciones y violencia
- acticando - las herramuentas de LDI"ﬂUl iicacion y creando redes de

contencién y transformacién y promover la gestacién de un equipo de .

docentes promotor™ en prevencion de adicciones y violencia en cada

institucion educativa. El impacto esperado es que los que los docentes

participaites asuman uha actitud proactiva y protagonista en materia de

. prevencidn de conduclas abusivas, adictivas y de violencia, constaten la

posibilidad de vincular sus contenidos curriculares con las causas de las

conductas ~ abusivas v adictivas vy conformen - eguipos “formador de

forinadores”ca apaces de . replicar la experiencia con ofros docentes, con:

padres y con alumnos.

3. Etapa de miul!fcﬁpll'ﬁcacﬁén: para alcanzar el objetivo final de conformar
e eguipo ioc;ul que sea capaz de replicar la experiencia a f‘uturo vy a la vez
dLI‘&Ceﬁt')l el numero de .familias que se mvolucren de manera protagdnica en

ar*mones de prevenmon, se realizara el sigtiente proceso: 1.- Durante todo el

 itinerario pero-més que nurca en los primeros encuentros, se pretende que ef

equipo vaya construyendg su-dentidad y se constituya a la vez como un espacio de
pertenencia v de servicio a otras familias 2.~ a pariir de la segunda visita del primer
afio de infervencidn y hasta finalizar ese afio, ios miembros dei EPPA realizardn
acciones de prevencidn en su cliculo faqpi!iar y de pertenencia transmitiendo
Infornacion y herramientas ¢ue promueva en los<clestinatarios realizar acciones de

prevencidn en el seno de sus familias. Cada miembro debe alcanzar entre 10 y 20

ESCOPIA | :
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~ personas (irnpacto entre 400 a 800 personas). Los miembros del EPPA que se

lrayan-apropiado mejor ‘de las herramientas segun fa evaluacion hecha por el lider
el EPPA, el Lic Juan pablo Berra ¥ su equipo, seran nombrados como facilitadotes -
para llevar é cabo tareas que les serdn propias durante la segunda mitad del afo.
- 2.- al sexto mes afio-se realiza una nuava convocatoria a las familias (visita 6) y se
- realiza ruevamente un taller intensivo de un dia a cargo del Lic. Juan pablo Berra 'y
. sut equipo contando con la colaboracién de los facilitadores del EPPA local (visita 7)
- con la intencién de sumai infegrantes al equipo EPPA preexistente o para formar
un equipo nuevo. Los lideres de é:ste nuevo g?upo seran elegidos preferentemente
entre los miembros del equipo ya existente. 3-| A lo largo del segundo afio se
asnera "qii_e cada .faciiitador miembro del EPI{A transfiera los contenidos vy
herramienias de prevencidn a entre 30-40 personas mas (por tanto, durante el
segundo afio se oﬂ‘ecer.én los contenidos y las herramientas cle prevencion entre
360 y 480 personas més en caso de que el EPPA cuente con al menos 12
- . facilitadores). A la vez,-los nuevos integrantes del EPPA cue estardn transitando su
" primer mto de for mdczon realizaran tareas de prevenaon Corno queda dicho en el
ptinto 2 de este c’iijaﬂddC) alcanzando la mtervencnon al menos a 400 personas mas.
A ~  ¥n el caso de los Jovm 33 gue quieran comprometerse en tareas ce prevencion,
' astos realizaran acciones preventivas con alumnos de cursos inferiores trasmitiendo -
informacion y experieﬂcias de vida. Por cada adolescente participante en el proceso
cohfiamos lograr un impacto evaluable en al menos 40 niflos o adolescentes,
_ nlinero gue se acreceniaid en la i"nef:lida que nuevos adolescentes quieran
- .« comproimetarse en la tarea. Por su-parte, por cada docente involucrado en el curso
- de capaditacién ofrecilo a ellos esperamos un impacto directo en al menos 50
- alumnos, 18 docentes e igual cantidad de padres ya mencionado mas arriba.
En ks tabla de 15 descripcidn de fa intervencion se presénta el detalle de las actividades
programadas.
La propuesta de trabajo implica dos afios: en el primer afio se capacita a dos
tandas diferentes de padres y de jovenes para constituii' los equipos de prevencion. y a
ks VisZ, se conforma vy cnpcac ita un equipo de facilitadores para la prevencién de
adicvio;ue Duwmte el kegundo aiio, se aborda con nuevos dispositivos la problematica
. de- h VIOLENCEA, (Tfamiliar, de género v el hos tlgamlento escolay (bullying) luego de
una neva charla disparadora y f;l taller intensivo, este equipo de facilitadores realizara
. tareas de capacitacion  (afic 2) en la prevencidn de adicciones e incluird el tema de
violencia. AI tinalizar el segundo afio los facmtadote deberdn estar en condiciones de
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replicar la experiencia  sin la  colaboracidn externa, utilizando herramientas
comunicaciohales aprendidas y promoviendo la formgcic’:n de redes.

Todes las fechas (visitas) quedan supeditadas al dfa 0 de comienzo de actividades y al
respactivo imes de comienzo en la que también habré que tener en cuenta el receso

veraniedo.

-

Mutod@]ur}na de evaluacion

La evalLaCiDn de &'esultadoa 58 compiementara con Ia medicion de distintos indicadores -

" de proceso. leos serdn disefiaclos en correspoendencia con cada una de las actividades

del proyecto y permitira medi-¢l grado de cumplimiento de fas actividades planiﬁcadas'

(Ver tabla 2). Cumplido el afio se evaluaran los resultados de la intervencidn, se haran
los ajustes necesarios y se implementara el programa de capacitacién con el mismo
esquema de las tres etapas.

- - -t

22

V/uﬁnta ::L i:ncuentro Padl es de Dlagnostlco Listado de Lic. Juan
Viernes 15 ceh familia. de situacion. | satisfaccion de | participantes | Pablo Berra
de marzo autoridades. | Docentes. Los niveles de | la propuesta.

N Ajuste del Altmnos de los | comunicacion. | Adherencia
proyecto. dos iitimos Propuesta de
. Actividad vaios de praciica
" disparsdera | secundaria de
i - ' varios colegios '
Wsita 2 | Dias7y 8 a) Taller a)_Padres de Practicd a)del taller Listado de Maria Teresa
- después la intensivo familia {grupo personal y intensivo de participantes | Vallarino;
A 1 visita 1 parg padres. | en grupal de las | padres: Guadalupe -
- (Sabado 23 | b) taller con | entrenamiento). | herramientas | Constitucion Fleitas,
LT de marzo) | jovenes b) J6veresda | de . del EPPA Y Veronica
interesados | Ordrni comunicacion. | eleccién de los Apellanis
- en la c) docéntes de | Clavesy coordirtadores
- prevencion colegios de acciones de de padres
. w c) taller Ordn prevencidnTe | b) fornracion '
intensivo las adicciones | del equipo de '
- para = (presentacion | jovenes
- docentes general). preventores
T Andlisis de de violencia
- | caso ¢) formacion
- de equipo de
docentes

Vistta 3 | 14 dias Primera | fizmbios del Objetivos, Nombramiento | Listado de Marfa Teresa
despuds de | Retnion de EPPA, metodologia v | de lideres del - | participantes | Vallarino;

| Iavisita 2 los eauipos Miembios del contenidos de: | EPPA de Informe del | Guadalupe
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1 (sdbado 6 .

despuds de

la visite &

lcs riembros
~lel EPPA

amigos v
coriipafieros de

y practicas

_para cultivar

de
herramientas

participantes

formados de [ gifupo de las reuniones | padres, grupo Fleitas,
de abril) padres, del jévenas. EPPA. docentes y (objetivos, Veronica
. . equipo de Miernbros del Entrega de adolescentes. | estructura, Apellanis
+F docértesy | equipo de GUIAS para Definicidn de | lideres, y <,
' del equipo de |~docentes padres, los objetivos funciones de
_,, jovenes. N dacentes y de los grupos, | los
Reunidn con para jovenes | estructura, fmiembros)
- supeivisora y horarios y
responsables - funciones de
*| de inst. los miembros.
, - eclucativas )
de Oran . - -
Visita £ | Un poco Reunidin de | Miembros clel Bvaluacidén de | Padres: Listado de Marfa Teresa
1< mas cle un fos equipos  [.EPPA, las primeras Mejorar los participantes | Vallarino;
nes formados de . | Mismbros del cuatro gufas. | conocimientos | Trabajo Guadalupe
T después fa  {-padres, equipo de Informarse e | -indispensables | sobre las Feitas,
vigita 3 dotentes y docarntes, informar en materia de | cuatro Verdnica
(11 de jbveries’ miembros del acerca de prevencion y primeras Apellanis
iayo) grupo de tipos de la calidad de | gufas Trabajo '
, jovenas sustancias y la personal y
i objetos comunicacion | grupal de
- adictivos v con los guias.
. , - sus modos vinculos Informes
’ habituales de | familiares, sobre el
T . 7 Consumo., cormo clave didlogo con
- Evaluacion de | primordial de | adolescentes.
) - -~ /\ la actividad la prevencion. | Evaluacion de
- E(ﬁ, \< . delos Adolescentes: | las clases de
N i jovenes y Formar a los docentes
C - — T docentes jévenes que
quieran
. RINA realizar tares
: Programg * de prevencion.
Secrelana Gi Docentes:
- - primeras
- r - practicas con
- la curricula
Vigtta 5 | Casi dos bcdonesde | €liculo familiar, | Herramientas. | Transferencia | Listado de Juan Pablo
meses los miembros | amigos y y practicas de participantes | Berra;
después de | del EPPAY cornpzfieros de | para cultivar | | herramientas | Cuestionario | Guadalupe
la visite 4 del grupo de | trabajo fa que permitan | Clave 3. Fleitas;
(6 de juliv) | jovenes Miembros del | comunicacidn | mejorar la Trabajo Verdnica
Monitoreo EPPA, (primera calidad de la personal y Apellanis .
. de los Eventudlmente | parte) comunicacién | grupal de
equipos poclia darse con los guias (claves
formados de | una nuava vinculos - y acciones
“ padres, Charla familiares, " EPPA).
docentes y disparadora como clave Adolescentes:
“adolescgntes. || abierto a la primordial de | evaluacién de
. ) comunidad la prevencidon | los primeros
= et - talleres.
- oo Docentes:
B - evaluacién de
- 4 ~ clases
Vigittes 6 | 2 meses Acciones de Circulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de Juan Pablc

Beira;
Guadalupe

.

-
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o (7 de Monitoreo de | trabajo la que permitan Fleitas; Maria~"|
LI septiembre). |-los equipos comunicacién | mejorar la Teresa
[ «“ Monitoreo formados. Miermbros del {segunda calidad de Valfarino
i de los Trabajo de EPPA parte) * cornunicacién
N equipos 1 docentés con . gn los e
. - otrus - iferentes Py l
docerites en | . - circulos de L %‘,’3 Q.‘ O ﬁ‘:’é A
- - diferentes pertenencia i
X colegios - (grupo de L
arnigos, ok .
. vinculos P Lol sngCS
i » laborales y Sucreian 3 33 ,ay G mlos
" - : sociales). >00¢macy
- Vigita 7 | (2de Monitoreo de | Nuévos padres, .| Andlogo a Andlogo a Listado de Juan Pablo
{dos noviembre) | los equipos docentes y visita 2 visita 2 participantes | Beira;
meses ) farmados. jévenes de fa Guadalupe
después Trabajo de comunidad - Fleitas;
de la . docentes con | ~ Verdnica
L | visita 6) otros Apellanis
gocentesen | ¥ 7
: diverenies
- o colegios
[ : - -

Y

Wota.(*) A finalizar ef afio se hard uso del tablero de control de prevencion de adicciones y se

mediys lo sigiienie: 1. La adguisicion de conocimienios significativos, para el nivel local, acerca
ael apuso de alcohol y otras drogas; 2. £ regisiro de modos inteligentes de vivir la presion
grupal v fa desinhibicion 3. La calidad de Ja comunicacion familiar a raiz de las précticas de
comunitacion adguiridas 4, La existenda y calidad de “recreaciones alternativas” tanto para los

. padres como parg sus hijos 5. evaluacion de las clases realizadas por los docentes vinculando

los, contenidos curriculares con l2s causas de las conductas abusivas y adictivas 6, el impacto de
las acciones de Jos adolescentes en chicos més chicos y en el grupo de pares.

-
'

Honorarios- L -

Por cada visita el costo es de $1500 por dia por capacitador (mds costo de
-avion, traslados a aeropuertos y hospedaje). '

Cada visita nos insumiran de hecho dos dias: Por tanto $9.000 por La segunda
visita: que Insume dos dias v en la cual es necesario la participacion de tres

capacitadotes y asi sucesivamente, Seglin lo previsto la visita 6 y 7 le agregamos un

- Ancremento del 20% en razon de fa inflacion. Se_contempla qile este presupuesto se

mantiene vigente aln tuando en tres visitas de las 7 planificadas en lugar de 3

capacitaclores - asistan solo "dos en cuyo caso ese capacitador podrd trabajar en

cohjunto con padres y docentes. -
Lo POR LAS VISTTAS inplicarfas
" Visita 13 $3.000 _ - -

Visita 2: $9.000
Visita 3: $9.000
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Visita 4: $9. @@@ - L
Vistta 5: $9.000 , RINAR. OE TDRRES

- : Programy Leyes ¥ Decrelos
Vigita &: $10.800 Secretanz Gl de 1 Gobunracs
Vnsui‘a 74 $10.600 '
- TOTAL POR VISITAS: $60.600.-

-

- Gufas D@ Trabaj@ Para. Los Equipos De Padres, Docentes

¥ Mﬂ@ﬂ@@@@ﬁﬁ@@ (@i if‘\.)ﬂi]ua[("ﬂ.@ de propledad intelectual) 10TAL
Lﬁﬁll@@@n

-
a

3" MONITOREDS Y @@@MPANJ&MIE‘NTO VIRTUAL DE LOS EQUIPOS DE
PADRES, E@@@ENTE‘% Y JOVENES: A partir de la visita 32 se realizara un
T mbnitoreo Iwc:rn‘@dlnuo @ﬁ@ los equipos constituidos. Por mes aestimamos un
'@osto de $1..500.- dnnramte G meses

TOTAL por monitorao $15.000)

-

B er\SML@ de nu@s&im casas-a aer@parque, ida y vielta: .
$200 por eada capacitador por viaje (primer viaje $200 + @ |
$600 por 6 viajes =.$200 + $3.600). -

, TOTAL TRASLADO A AER@PARQUE ﬁm..SOCD =

\ TALL 1] L‘JEZL‘I{ Uwu

A este presupuesto habra que afiadir:

i.- el costo de viaje en avidn

‘ fzu Traslado desde Salta a @[ramy ida y \Mdi@
-~ Hospedaje e ¢ Omm

[Pau"@a nuestra mﬁ:@m@nu@n contaremos con 5 capacitadores
. autorizados que’ estardn en condiciones de realizar las
visitas de capacitacion y monitorear los equipos de padres,
docentas y alumnos gue se conformen
Ellos som: - -
e Juan Pablo Berra
2.~ Maria Terasa Vallarino
3.~ Verdnica Apellanis

.
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o . 4.~ Guadalupe Fleitas
' 5.~ Florinda Inés Gramajo

El esquenta inicial de viajes y los capacitadotes asignados

- . 7 constan en la grilla de Descripcién de la Intervencién. La
responsable del monitoreo estara a cargo de Florinda Inés
- Gramajc. -

SEGUNDO ANG DE LA INTERVENCION (2014)

- . Se vuelve_a repetir la, intérvencién del afo anterior pero ahora abordando el
: tema de fa VIOLENCIA con.el protagonismo- directo de los equipo de jovenes y
~ _ padres ya formados colaborando en los talleres intensivos, la conduccion de los
nuevos grupos y la plasmacion de propuestas de prevencion en adicciones y de”
. violencia que involucren a jévénes y familias de la comunidad.
PO La intervencion durante aste segundo ailo pretenderd alcanzar no solamente a
- destinatarios de la ciudad de Orén sino, en la. medida en que sea posible, a
i otras localidades de la provincia.

i,

- -

Déscripcidn de la intervencién (Segundo afio)

Listado de

Encuentro Padres- de 'Diagndstico Lic. Juan
. con familia. de situacidén. | satisfaccién de | participantes | Pablo Berra
autoridades. | Alumnos de Los niveles de | la propuesta. :
Ajuste del _ | secundaiio de | comunicacidn. | Adherencia
proyecto. vatios.colegios | Propuesta de
Actividad practica .
- | disparadors ke L
Dias7y 8 Colaboran | a) Padres de. Practica . a)del taller Listado de 3
después lg ~ | padres, .1 familia (grupo personal y intensivo de participantes | capacitadores
visitad - docentesy. | en grupal de las |.padres:
’ alumnos del | eptreriamiento). | herramientas | Constitucion
afio 1 para: b) Jévenes de de del EPPA Y
[ a) Taller Orédn~ comunicacion. | eleccién de los
! intensivo c) docentes de | Clavesy coordinadores
h para padres. | colegios de acciones de T de padres
b) taller con 7 Orén prevencion b) formacidn
jévenes {presentacidn | del equipo de
interesados general). ~jovenes
en la - Andlisis de preventores
prevencion - €aso ¢) formacidn
' ¢) taller de equipo de
" intensivg - docentes
para .
docentes - :
7 dias Primera Miembros dlel Objetivos, Nombramiento | Listado de 3
después de | Reunidn de EPPA. metodologia v | de lideres del | participantes | capacitadores
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- - la visita 2 los equipos  « | Miembros del contenidos de | EPPA de Informe del
(los nuevos | formados de | grupo de las reuniones | padres, grupo
- lideres padres, del jévenes. EPPA. docentes vy (objetivos,
provienen _ | equipo de Miembros del Entrega de adolescentes. | estructura, ’
: del afio 1 de | docentes 'y equipo de GUIAS para Definicion de | lideres, y
- intervencion) | del equipo de | docentes padres, los objetivos funciones de
. . jévenes. = docentés y de los grupos, | los
Reunion con para jévenes | estructura, rniembros)
- supervisora y 1 horarios y .
responsables | funciones de
; *de Inst. - - | los miembros.
educativas
de Cran .
Visita 4 | Dos meses Reunion de Miermnbros del © | Evaluacién de | Padres: Listado de 3
después la los equipos EPPA,” las primeras Mejorar los participantes . | capacitadores
il visita 3 formados de | Miembros del cuatro gufas. | conocimientos | Trabajo
padras, equipo de Informarse e | indispensables | sobre las
s : docentes y docentes, inforimar en materia de - | cuatro
jovenes miambros del acerca de prevenciony | primeras
. ’ | grupo de tipos de - la calidad de guias Trabajo
_ - jovenass sustanciasy | la personal y
[ T . objetos comunicacion | grupal de
- adictivos v con los gufas.
- sus rmodos vinculos Informes
c - - habituales de | familiares, sobre el
) consumo. como clave didlogo con
. Evaluacién de | primordial de | adolescentes.
} \ - la actividad la prevencién. | Evaluacion de
- de los Adolescentes: | las clases de
B . | jovénesy, Formar a los docentes
- . ’ docernites - jovenes que
- quieran
- b realizar tares
. . de prevencién.
- - ~| Docentes:
- primeras
practicas con
L la curricula :
Vigita 5 | 60 dias Accionas de | Citculo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de i3
después de | los miembros | amigos y Yy practicas de . participantes | capacitadofes.
B la visita 4 del EPPA Y compafieros de | para cultivar | herramientas | Cuestionario
v ) del grupo de | trabajo la que permitan | Clave 3.
Joveries _ Miembros del | comunicacidn | mejorar Ia Trabajo
. Monitoreo EPPA. {primera calidad de la personal y
L * de los Eventuzlmente | parte)” comunicacion | grupal de
- T equipos ‘podra darse ~ _ {conlos guias {claves
formados de~ | una nueava vincutos y acciones
T padres, Charla ™~ familiares, EPPA).
- docerites y disparacdora como clave Adolescentes:
- adolescentes. | abierto a la primordial de | evaluacién de
' _ comunidad " la prevencién | los primeros
S - h . talleres.
v - - . Docentes:
. R - evaluacién de
: . - clases
Vigita & | 2 meses Acciones de | Circulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de 3
. después de | los miembros | amigos y y practicas de participantes | colaboradores

~
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la visita 5. del EPPA companeros de | para cultivar | herramientas e
Nueva charla : trabajo la que permitan '
disparadora. | Monitoreo de | - .| comunicacion | mejorar la
Monitoreo los equipos Miembros del {segunda calidad de
| de los formados EPPA parte) comunicacion i
equipos - en los
. - .| diferentes
. circulos de
- : S ) pertenencia
_ . . . * (grupo de
M T . ' ) amigos,
! . - vinculos
- - laborales y
- - . N sociales). .
Visita 7 | (Una Taller Nuevos padres, | Analogo a Andlogo a Listadode - |3
“ semana intensivo docentes y visita 2 visita 2 participantes | colaboradores

-

después de | para padres, | jovenesde la
la visita 6) docentes y cointnidac

“Taller para jovenes -

. intensivo dadeo por - |’ - -,
dado en auestio '
colaboracion | equipoylos |

_ teonel equipos ya
equipo de “formados -
padres, )
docentes y
de jovencs
. (i se dio . e
ura nueva
charla -

disparadora

-

A finalizar el este afio se hard uso del tablero de control de prevencién de
- . . tdicdones vy violencia v se medird lo siguiente: 1. La adquisicidn de -
corocimientos” significativos, para el nivel lecal, acerca de los usos habituales de
viclencia y sus conseclencia; 2. El registro de modos inteligentes de vivir la.
agresividad; 3. La calidad de la comunicacién familiar a raiz de las précticas de
- cornunicacidn  adquiridas 4, La exstencia y calidad de '"recreaciones
alternativas” tanto para los padres como para sus hijos para un uso adecuado
. de la agresividad 5. evaluacién de las clases realizadas por los docentes
| * vinculando los contenidos cuiriculares cen las causas de la de violencia, 6, el
impacto de las acciones de los addlescentes en chicos mas chicos y en el grupo
. de pares. .
o A los dos &ilos, se medira:

[3

-1, La transmisiGh de las herramientas de comunicacién a otros padres y
jévenes iajltel'eéados en la prevencion de adicciones y de violencia.
2. La ampliacidn-de la red de padres -interesados en realizar tareas de
. prevencion gue los tengan como protagonistas.
: © *Honoratios para el 2014% Se acordardn en razén de la inflacién real

Lic. Juan Pablo Berra

Piograma lley
Secrelans Gral,
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS' pecma Y it

---------- Entre el Ministerio de Educacidn, Ciencia y Teénologia de la Provincia de Salta,
representado en este acto por su titular, C.P.N. Roberto Antonio Dib Ashur, con domicilio en
Centro Civico Grand Bourg de la cindad de Salta, en adelante EL. MINISTERIO, por una
parte, y la Sra. Maria Teresa Vallarino, D.N.I. 14.364.231, con domicilio en calle Del Arca N°
249 San Fernando-Provincia de Buenos Aires, en adelante LA LOCATARIA, convienen en
celebrar el presente contrato, de acuerdo a las siguientes clausulas: .
PRIMERA: OBJETO. EL MINISTERIO encomienda a'LA LOCATARIA, y ésta acepta,
los servicios como capacitador, a fin de implementar el plan piloto “Prevenir las adicciones y la
violencia es posible” cuyo objetivo principal es la participacién de los padres y docentes y
adolescentes, basado en la estrategia de Familias Fuertes :con el fin de mejorar el perfil de
funcionamiento familiar, prevenir adicciones y el uso y abuso de sustancias psicoactivas en
adolescentes.-

Los cursos-talleres de capacitacion seran dictados por LA LOCATARIA, en la ciudad de Oran
y adyacentes, conforme el cronograma de visitas del mencionado plan, que forma partie del
presente.-

SEGUNDA: OBLIGACIONES A CARGO DE LA LOCATARIA. A fin de dar
cumplimiento al objeto del presente contrato, y sin perjuicio de asumir las responsabilidades
adecuadas al servicio a prestar, LA LOCATARIA se compromete a camplir con las siguientes
actividades que se organizaran en tres etapas secuenciales, qonforme la descripcion general del
plan piloto “Prevenir las adicciones y la violencia es posiblc’l’:

1) Etapa de sensibilizacién: que comprendera una actividad disparadora para lograr la
participacion de los padres, docentes y adolescentes desde 16 afios de edad.

2) Etapa de entrenamiento: consistira en talleres supervisados por capacitadores del mencionado
proyecto y de conformidad a lo alli establecido.

3) Etapa de multiplicacion: consistira en alcanzar el objetivo final de conformar un equipo local
que sea capaz de replicar la experiencia a futuro y a la vez incrementar el niimero de familias
que se involucren de manera pedagodgica en las acciones de prevencion.

4) Mantener una comunicacién fluida con la Subsecretaria‘de Planeamiento Educativo de EL
MINISTERIO, informando sobre los avances en la implémentacién del plan “Prevenir las
adicciones y la violencia es posible™. :

5) Cumplir con la tabla de “Descripcion de la Intervencion™ que detalla las actividades alli

programadas.

6) Cumplir con lsmet dologia de la evolucién de los resultados de la Intervencion.

/\
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7) Cumplir con las disposiciones emanadas de la Superioridad en relacion al dictado de los
talleres.

8) Poner a disposicién de EL MINISTERIO a través de la Subsecretaria de Planeamiento
Educativo, la némina de los asistentes a los talleres y todo dato que sea relevante.

TERCERA: OBLIGACIONES A CARGO DE EL MINISTERIO.se compromete a:

1.- Gestionar e informar a LA LOCATARIA con una anticipacién de quince dias previos a
cada visita las reservas de vuelos y los medios que se utilizaran para el traslado Salta-Oran y
Oran-Salta asi como también el hospedaje.

2.- Nombrar un referente territorial que sea el responsable de la articulacién de las diferentes
acciones a realizar con padres, docentes y alumnos a la hora de definir Iugares de reunién,
horarios y demas cuestiones de organizacion local y esté en permanente comunicacién con los
capacitadores. .

CUARTA: PLAZO. El presente contrato tendra vigencia de dos (2) afios a partir del 15 de
Marzo 2013, conforme el Cronograma que consta a fs. 142 a 156 del expediente N°

140-6890/2012 y que como anexo forma parte del presénte.
QUINTA: MONTO Y RECURSOS. El monto de cada visita por dia, es de $ 1.500 (pesos mil

quinientos) en concepto de capacitacion, conforme la propuesta de fs. 152 y 156 del expediente
N° 140-6890/2012, los que seran abonados cumplida la visita programada y previa emisién de
la factura correspondiente. Para las visitas 6 y 7 programadas para el primer afio (2013) y las
previstas para el segundo afio (2014) debera preverée un ipcremento del 20%. LA
LOCATARIA percibira viaticos en concepto de traslado y hospedaje conforme el Cronograma
del plan piloto “Prevenir las adicciones y la violencia es posible” que forma parte del presente
contrato. El pago se efectivizard en cuotas conforme el cronograma de visitas mencionado y se
haran efectivas a la culminacién de los servicios correspo;ndientes al dictado de los talleres,
practicandose las retenciones legales que le correspondan.

A fin de percibir el monto correspondiente LA LOCATARIA debera emitir factura o recibo en
legal forma, la que sera conformada por la Subsecretaria de Planeamiento Educativo y
presentada ante la Direccidon General de Administracién de EL MINISTERIO, sita calle
Lavalle N° 550.

SEXTA: RESPONSABILIDAD. LA LOCATARIA asume plena y exclusivamente la
responsabilidad operativa del servicio. Debido al caracter “intuitu personae™ de la contratacion,
queda prohibido a la LOCATARIA ceder o subcontratar total o parcialmente el presente o
asociarse para su cumplimiento bajo apercibimiento de inme;iiata rescision.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. LA L OCATARIA no podrd comunicar a persona

alguna, orgamsmoi bernamental u otra entidad ajena, la mformamon de la que haya tenido

conocimiento coy motiXp de la ejecucion de sus obhgacmnes emanadas del presente contrato,

QCQPA]
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salvo que asi lo requiera su cometido o que EL MINISTERIO la hubiere autorizado para
hacerlo.-
OCTAVA: CONDICION JURIDICA. La relacién que, en virtud del presente contrato, se
establece entre EL. MINISTERIO v LA LOCATARIA, de ningin modo genera una relacion
:%laboral o administrativa de ninguna indole. LA LOCATARIA renuncia expresamente a
3 3

t;efectuax reclamos de ninguna naturaleza por el uso que EL MINISTERIO hiciera de las “Guias

Sde trabajo para los equipos de padres, docentes y adolescentes”, ain después de extinguido el
w

: g; “presente contrato, siempre y cuando con dicha utilizacién no se afectaren su buen nombre y
é 1~
Q

onor y se citare su auforia.-

NOVENA: RESCISION. EL MINISTERIO se reserva el derecho a rescindir unilateralmente
el presente contrato mediante comunicacion por telegrama colacionado u otro medio fehaciente
si LA LOCATARIA no cumpliere o aceptare las obligaciones y las tareas asignadas; si
desempefio y rendimiento no fueran aceptables a juicio de EL MINISTERIO o si
circunstancias de oportunidad, mérito y conveniencia lo tornaran aconsejable. En ningin
supuesto LA LOCATARIA tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna con motivo de la
rescision. Asimismo, en caso que LA LOCATARIA decidiera rescindir el presente contrato,
debera comunicarlo en forma fehaciente a EL MINISTERIO con una antelacion de 30 (treinta)
dias corridos. Si no cumpliere con la notificaciéon en término, EL. MINISTERIO se reserva el
derecho de no abonar el saldo proporcional pendiente de pago. En caso de rescisién, por
cualquiera de las partes, LA LOCATARIA se encuentra o:bligada a entregar los bienes de la
Administracion que se hallaren en su poder y toda la documentacion producida en oportunidad
del servicio prestado hasta la fecha de comunicacion. :

DECIMA: SELLADO, IMPUESTO Y CONTRIBUCIONES. El presente contrato sera
sellado de acuerde con las disposiciones legales vigentes en la Provincia de Salta y estard a
cargo de LA LOCATARIA el pago proporcional que corresponda por cuanto EL
MINISTERIO se encuentra exento. Correran por cuenta exclusiva de LA LOCATARIA todos
los restantes impuestos, derechos, tasas, gravamenes y contribuciones provisionales de caracter

nacional, provincial y/o municipal que correspondieren como consecuencias de sus obligaciones

contractuales.

DECIMA PRIMERA: COMPETENCIA LEGAL Y FUERO JUDICIAL: a todos los

efectos legales derivados del presente contrato, las partes constituyen domicilios legales y

especiales en los indicados en el presente, sometiéndose a la jurisdiccion de los Tribunales
Contenciosos Administrativos de la Provincia de Salta, Distrito Judicial del Centro, con
renuncia expresa a cualquier otro fuero o jurisdiccion que les pudiere corresponder.

DECIMA SEGUNDA: El presente contrato y todos sus efectos quedan sujetos a la aprobacién

por parte del Poder Ejecutivo de la provincia de Salta mediante el dictado del correspondiente

Decreto aprobando & mismo, sin el cual no surtiran efecto ninguna de las clausulas acordadas.—

/\
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Previa lectura del presente, y como prueba de conformidad de las partes, se firman dos (2)

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los .. ] S dias del mes

de .. MOR.20. .. del afio 2013.
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Descripcion general del plan pilote T ™7~
"Prevenir las adicgiones y la viclencia es posible” "~

- .

la promocion de la salud fue definida en ta Caitg de Ottawa como o ) =
proceso para proporcionar a los pueblos los medios necesarios para mejorar su salud y

ejercer un mayor control sobre la misma(™) (WHQ, 1.986). Esta definicidn implica una

accion permanente, que compromete a todos los actores de ia sociedad a fortalecer.
habilidades y capacidades de los individuos y grupos a través de un proceso politico y .
social. )

-

In 1990, la Organizacién Mundial y Panamericana de la Salud, propusieron .. . T
como definicion de promocidn de la salud “../z suma de lss acciones de la pobiacion, ' -
los servicios de salud, I2s auioridades sanitarias y olros seclares cociafe:;" ¥ productivos,
encaminados al desarrollo de fas mejor es condiciones de salud individual ) cofeciiva.

Esta definicion sumada a las cinco.operacionales de la promecion de la saiucl, definidas

en la Carta de Ottawa, servirdn para enmaicar el proyecio. Las areas son: -
1. Formulacién de politicas publicas. hh -
2. Fortalecimiento de fas acciones comunitarias yde la participacién de la genie - -
en las decisiones y acciones relacionadas con su salud —empoclel amlento- . »
3. Creacion de ambientes favorables tanto en sus dimensicnes.. fisicas como -

sociales y fortalecimiento del sistema de apoyo social de la comunidad. - .
4. Desarrollo de las aptitudes personales para ‘tomar decisiones saludables ’-y

soportar presiones negativas para la salud

%. Reordenamiento de los servicios de aalucl para hacer mayor hincapié en la

promocion y las posibilidades que ofrecen las instituciones de atencion sanitaria e
como lugares adecuados para la promocion de la salud. b . - .
En estas dreas se articulan los ambitos institucional, 'comunitaigo ¢ individual y
aparecen elementos funclamentales que deben contemjslar las ntervenﬂones que se
enmarcan dentro de la promaocién de la salud come la mtersecxorlalldad entendida.
como la cooperacién entre sectorgs para crear mejores oportunidacles para la vida -
saludable, favoreciendo la participacion de diversas disciplinas; y el empoderamiento,
como un proceso de accidn social que promusve l}g barticipacién de las personas, T

organizaciones y comunidades para lpgrar un mayor contvol individual y comunitario,

eficacia politica, mejoramiento de la calidad de vida y jusiicia social. - - -

El plan piloto “Prevenis las Adicciones y ia violenciz es posible” realiza acciones

en la segunda, tercera y cuarta area. : : ':

-
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& uso de labaco, alcohot y drogas .como asi también la naturalizacion de
determinadas conductas y el -abuso en la utilizacion de ciertos objetos en nuestro pais

y et el mundo es un groi)iema creciente entre los jovenes, e involucra a todos los
orupos socioecondmicos y culiurales. La edad de inicio de uso de alcohol continda
‘hajando, siendo la franja ekaria que va de lo; 12 alos 16 afios en la gue se constata el
Jiesgo mayor.' La peretracion de la publicidad,-asi como los usos y costumbres que
mutan periodicamente, pan logrado naturalizar el uso de alcohol y hoy aparece casi

- indisolublements unido a la diversidn. Los cambios son_ tan rapidos y profundos que
con frecuencia se interviene atendiendo solamente a la urgencia, privilegiando la
asistencia de los damnificados sin que se dediquen recursos a la accién transformadora

W

de la prevencidn.

_ — De acué;;do a loc resultados de un estudio nacional .sobre consumo de
sustanicias psu,oactwas realizado en el afio 2006 en nuestro pais, por e Observatono

. . arn GEIiNe cle droqas, dependlente de la Secr etana de Pr ograrnacion para Prevencion de

- - . Ia Dmgadxcuon--y la Lucha contra el Narcotrqﬁco_(SEDRONAR), se encontrd que la
- prevalencia al aifo? del consuma de tabaco y alcohol en la poblacién de 12-17 afios era -
de 18.3% "y 42.2%, i*gspezctivamente. En el caso de drogas ilicitas, la marihuana,
cocaina y pasta-base paco fueron las que presentaron la prevalencia mas alta (6.9%,
2.4% y 0.9%, respectivamente). La edad de inicio en el consumo de alcohol y tabaco
s¢ ubica en.los 16 y 17 afios, I'especti;/amente. La diferencia segiin sexo es
. significativa, “marcando una edad de inicio inferior en los varores. En el caso de los
| . inhalantes, la edad de-inicio es algo menor (15.4 afios, sin observarse diferencias
segin sexo).” “Recientemente, &l SEDRONAR sefiald” que, desde el 2001, entre los

" estudiantes secundarios de -13 & 17 afios, el consumo de inhalantes (pegarento) se

. . incrementd en un 380%, 200% “en el caso de paco, 120% en el de cocaina y 67% i
en el de marihuana.”

.

~ =

£ - -

¥

1 Mlguez H Estudlio Provincial sobre Su..tanuds Adictivas. Entre 1981 y 2001, el consuimo de cerveza por habitante en
el pals pasé de 7,30 a 35 litros, y de 200 millones a mil millones de | lll:ros anuales Buenos Aires, 2003.

Y.

. 2 Nota: Se define como prevalencia 3 afio 4 la proporcién de personas que declaran haber consumido cada una de las
. ’ -sustaricias en los Gltimos 12 meses antenoras al momento de responder la-encuesta.
3 Avea de Investigaciones Observaforio Argentino de Drogas. Estudio nacional en poblacién de 12 a 65 afios sobre
- consumo de sustancias psicoactivas. Argentina 2006. Informe de resultados. Agosto 2007.
4 (Diaric La Nacién 17/03/07).

-
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Estoa 1€-sullados ponen en evidencia la vulnerabilidad cue caracteriza la

w

poblacion adolescente v la necesidad de implementar programas preventivos que
acten so'br.;g los factores que incrementan su riesgo al uso de estas sustancias
(prevencidn primaria) y refuercen équellos factores protectores que incrementan las
posibiﬁdades de una mejor salyd (prevencién primordial).®

Tanto las adicciones como otros problemas de la adolescencia, como por

. ejemplo, sexualidad desprotegida, maternidad temprana, 'violencia problemas

Fatty monale,s, Lon:;ntuyen -gergentes de situaciones de riesgo comunes que se
encuentran a chsnntos niveles:-el proplo inch\nduo, su familia, la escuela, su grupo de

" pares v la comunidad. La coaxistencia de miltiples de estos factores incrementa, de

manera sustancial, la probakilidad de ocurrencia o co-ocurrencia de conductas de

riesgo. En el caso de las adicciones, el riesgo de progresion hacia un mayor consumo
se produce e aquellos adolescentes gue consumen como una forma de regulacion
para sus pi:oblemas emocionales. Este mayor consumo ha mostrado estar asociado a
4n incremento del riesgo para sufrir-accidentes y una mayor exposicién a conductas
sexuales de riesgo. Ademds de las adicciones, también se observa en estos grupos,
olro {ipo (e~ situaciones-emergentes, como el suicidio en la adolescencia, bajo
rendirmiente adcadémico, abandono temprano de la éscuela, desarrollo de conductas
antisociales y problemas con la ley. Por esta razén, las intervenciones integradoras®,
dirigidas a la rafz de los problemas de la adolescencia, tendrfan un mayor impacto
previniendo multiples conc_!ructas de riesgo y reduciendo la frecuengia de distintos tipos
de sittiacionss gue emergen & partir de su presencia.

Y

Uné de estos enfoques jerarquiza el rol de la familia, y se orienta,

especﬂu:dmente ‘a mejorar su funcionamiento y adaptabilidad. En efecto, la familia es

éﬂ

esansse ....;.' iy

CluLHL e,
-
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-, st

urno de fos entornos donder permanece el adolescente, por lo que debe ser considerada .

“uno de los microambigntes promotores de salud y bienestar: su adecuado
funcionamiento constituye uno de los factores protectores mds importanies en su
desarrolio. Los resultados de distintos estudios han demostrado los efectos positivos de

’ las u‘ﬁervencnones centradas en la familia para reducu' las adicciones y promover

comportamlentos saluclables en los adolescentes.
En 1998, Foxcroft DRy col. publicaron fos resuitados de una revision
sistemética sobwe la efectividad de distintas estrategias p%eventivas para la reduccion

del consumo de alcohol en personas jévenes. Se seleccionaron 56 estudios, de los

5 Familia y adolescendia. Indicadores de Salud. Manuzl de aplicacion de instrumentos. Fundacion Kellogs. Organizacién
Panamericana de la Salud. Organizacién Mundial de la Salud. Programa de*Salud Integral del adolescente. 1996.
§ Sz ariende como mtewenuones integradoras a aquelles que actan a distintos niveles.




" cuales en 20, se en1¢ontraron pruebas de~ inefectividad de ciertos tipos de:

intervenciones. No pudieron sacarse conclusiones firmes sobre la efectividad a corto y
mediana plaio, auncue a largo plazo, €l Programa de Fortalecimiento de las Familias,
mostré resultados promisorios.” Sobie la base de esta evidencia, en el afio 2006, la

Organizacién Pancxmel icana de la Salud promueve esta misma estrategia y realiza su

adaptacién cultural al contexto latinoanfericano. En=un esfuerzo conjunto de la Unidad

de Salud del Nifio v el Adolescente Unidad de VIH/Sida, Area Salud Familiar y
Comunitaria, Unidad de Salud Mental, Area de Tecnologias y Servicios de Salud de la
Organizacion Panamericana de la Salud/Organizacion Mundial cle la Salud, se publicé el
primer manual para facilitadores.?

Fstos resultados son ‘similares a los reportados por Petrie y col.” En este caso,
la revisidn sisterndtica tuvo _como propodsito evaluar la efectividad de los programas
‘centrados en la participacién de los padres para prevenir el uso de drogas, tabaco y/o
dlcohoi i menores de 18 ano;. Se incluyeron 20 estudios: en 6 de los 14 estudios se
_encontro una reduccidn estadis tu.amente signifi cat|va del consuimo de alcohol; en 5 de
9 en el uso de drogas, y en ¥ de 13 del de tabac:o= Los autores concluyen que este tipo
de intervenciones serfan efectivas para reducir la frecuencia de adicciones en los

adolescentes, y sefialan «que, las caracteristicas compartidas por aquellas

mtewenc iones mas efectivas iueron aquellas que ponian un énfasis especial no sdlo
en lo temas asociacdos _al -uso de sustancias psicoactivas, sino también, en el
involucramiento acti\)o de lo;; padres y en el desarrollo- de habilidades sociales y del
sentido de la responsabilidad entre los jévenes.

Finalidad (F) y propésito (P) del plan piloto

¥ reducir la prevalencia de consumo tabaco, alcohol y drogas ilicitas de acdolescentes
~ que habitan en la citdad de O an y adyacencias.

E. Tortalecer las capacidades mshtucnonales y familiares para enfrentar la problerndtica

de las adiccionies en 1os adolesccntes

PR

Centrada en los alumnos de secundario, docentes y padres

-

7 Foxcroft DR; Ireland D; Lister-Shaip DJ; Lowe G; Breen R, Longer-term primary prevention for alcohol misuse in
young people: a systematic review. Addiction 1998; 397-411.

8 Olganlzacmn Panamericana de Ia Salud. Familias Fuertes: programa familiar para prevenir conductas de riesgo en
jévengs: una intervencién basada en videos para padres y jovenes entre 10 y 14 afios. Washlngton, D.C: OPS, © 2006.
? Pelrie J; Bunn F; Byme G. Parenting programmes foi preventing tobacco, &lcohol or drug misuse in children O 18: a
systemafic review. Health education research 2007; 22; 177-91.

b
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La ‘(:arac’rerizacién del problema a nivel local es un componente clave de todo

programa de prevencion de-drogas en la poblacién adolescente. La adolescencia es un
proceso cornplejo hecho de realidades bioldgicas, mentales, sociales y culturales; es la

época de la vida en que se adquiere la capacidad reproductiva, el pensamiento

_ abstracto y la autonomia emocional de Ias figuras paternas. Existe una multiplicidad de

faictores que mﬂden uL el desarrolio del su;eto adolescente i‘dles como: familia,
scn“iedad cscuela (‘I‘ISIS sociales, aspectos personales e interpersonales. La mayor
" proporcion de lc)s problemas de salud de los adolescentes e general, esta en relacion
con sus conductas; los cambios que suceden en todos los aspectos de su vida y la
tendencia a exponerse ; situaciones de riesgo, entre ellas, las adicciones a drogas
legales e ilegales. En efecto, una verdadera tarea preventiva comienza considerando a
las drogas que son de uso legal v que CLxgrntan con una aceptacion social como el
alcohol y el tabaco, para luego centrarse en las drogas llamadas “ilegales” como por
ejemplo, cocaina, cannabis, pasta base, entre las mas frecuentes.

Objetive general (08) y especifico (OE)

06: Mejorar el perfil de funcionamiento familiar de manera gue éste se constituye en
un factor protector de los hijog adolescentes y asi se reduzca el riesgo de inicio 0
CONSUMO de sustancias psicoactivas por parte de los adolescentes, que habitan en
Oran, provincia de Salta. '

@E: Implemental: un Prograima piloto centraclo en la participacién de los padres,
adolescentes v docentes Basado en la estrategia de Familias Fuertes con el fin de
.mejorai' el perfil de funcionariento familiar, prevenir adicciones y el uso y abuso de

sustancdias psicoactivas en adolescentas.

“
o

' Se trata de | . - - .

o Méjorar el grado de conocimiento que poseén los padres respecto los tipos
¥ modos mas-frecuentes del consumo de diogas causas, consecuencias e
intervenciones preventivas mas efectivas.

» Refiexionar con ellos acerca de las estrategias que han fallado en fa
prevencion de las adicciones y formular propuestas alternativas.

s+ Ofreceites elemertos basicos para una sana, profunda y adecuada
comunicacion familiar qjue mejore la calidad de los vinculos.

- N& f’ﬁf”%E:}gA'
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Picgramiy [Nyes y Dewelos
Secrelana G ‘X&aneﬂﬂ&f}
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_ <« Promover en fos paiticipantes su capacidad para ser agentes de prevencion

-

en adicciones, mediante el uso de las herramientas comunicacionales,
creando redes de contencidn v transformacién dentro de sus familias, su
&mbito laboral y social. '

Poblacién Destinataria:
bivectes: pacres de famiiia, docentes de todos los niveles y adolescentes desde los 16
afios de Iz ciudad de Oréi{\/. adyacernites,

Indirectos: familiag y adolescentes de Orén y de la provincia de Salta.

P’@n’juu@iﬁcadl@s;/é)p@nen’t@s: vendedoras de alcohol y drogas a meriores.

U ] TR St Picuragio Leyes y Decre'os

. 2015 @ & it g3 s

Deseripcion de las actividades Cucretana\Gral. db 1 Gobenach
.Las actividades se organizardn en ires etapas secuenciales:

) 1. . Etapa de sensibilizacién: se realizard una actividad “disparadora” a
pf!l‘iiil‘ de la CLial 's& buscard lograr- la participacidn de padres, docentes y
- adolescentas désde 16 afios de edad de la comunidad convocados por distintos
actores de [a comunidad. Aquelios que acébten’ y den su conformidad, seran
invitados a participar e un programa de entrenamiento intensivo. Todos aquellos
gue acepten, deberdn dar su consentimiento infom'lado de manera formal. En Ia
nisiia Visita se entablaré contacto con jévenes y docentes de diferentes
“instituciones educativas para“cdnvocgrlos a’un encuentro por separado de padres,
docentes y jovenes interesacios en la prevencidn dé las adicciones.

2. Etapa de " entrenamiento: Aguellas personas cque den su _
consentimiént;o, Seran invitados a participar en un. programa de entrenamiento
consistente en talleres supéwiséclos por capacitadores del equipo del Lic. Juan
Pablo Berra. Asimismo, al finalizar el primeio de éstos talleres intensivos (2da
visita), se invitard a los paﬁ:?éipagtes a conformar el Equipo Local Promotor en

: ‘Preve:ncién de Adicciones (EPPA). La conformacion de este grupb'loca_l tiene doble
finalidla. . Por un lado ia “conformacion del EPPA -facilitard la construccion de
_cgabauidadc—:s a nivel local y permitira garantizar la sostenibilidad de un equipo de
capacitacidn qJe funicione de manera autdnoia sin ayuda externa, por otro, en el
© - - mismo proceso de conformacitn del equipo sus miembros seran los responsables
de t'rasmitir ¢ involucrar a muchas otras personas de sus circulos de pertenencia
actiones e prevencion. Los miembros del EPPA recibirdn material de trabajo

tedrico y préactico que anuiita a que los participantes se apropien de los

Y

£
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conatimientos esenciales relativos al tema de las adicciones asi como de las
herramieritas de comunicacidn que les permitirdn reproducir las acciones’ y
estrategias de prevencion en sus cfrcglos de influencia. La designacion de los
lideres se realizard-en el marco del taller intensivo y la primera reunidn del equibo
ya constituido, previa consulta hecha a los capacitadotes. Los lideres del equipo
deberé.r._n haber participacdo del taller intensivo. En esta segunda visita también se
formalizara el taller intensivo  con aquellos jévenes que quieran ser protagonistas
de: una tarea de preveﬂéién a los que se les propondrd reunirse periddicamente
para compartir experiencias de vida e imaginar entre todos estrategias posibles de
pravencion para los chlco:, mas chicos. En simuitdneo se reahzara el taller intensivo
_para los docentes cuyo objehvo s dar inicio al curso de formacion docente que a
través~ce la~ modalldari de laboratorio tendird ‘como objetivo capacitar a los

l)mi’f.lClpqnth pa a que sean agentes de prevencmn en adicciones y violencia

( FGUG

& 392

’1

practicando las herramientas de comunicacién y creando redes de -

contencién y transformacidén y promover la gestacidn de un equipo de
docentes promotor en prevencidn e adicciones y violencia en cadég
) nstitucion educativa. Bl impacto espjarado es que los que los docentes
— . patticipantes asuman una actitnd proactiva. y protagonista en materia de
prevenc:ién de conductas abusivas, adiclivas y de violencia, constaten la

pos !b!llde!d de vincular sus contenidos curriculares con las causas de las

conductas abuatvas iR adictivas y conformen equipos “formador de

formadores”capaces de re_phcar la experiencia con ofros docentes, con.

padres y con glumnos.

L 3. Etapa de multiplicacién: para alcanzar el objetivo final de conformar
urt equipo local que sea- capaz de replicar la exfaeriencia a futuro y a la vez
acrecentar el niimero de faniilias que se involucren de manera protagdnica en

" “acciones de ﬁreverlciéné se realizard el siguiente proceso: 1.- Durante todo el
itinerario pero mas gue nunca en los primeros encuentros, se pretende que el
equipo vaya construyendo su identidad y se constituya a la vez como un espacio de
pertenancia v de servicio a otr"rs farnilias 2.~ a partir de la segunda visita del primer
o de mtel venc:on y hasta finalizar ese afio, los mlembros del EPPA realizaran
acciones de~prevencion en su circulo familiar™ y de pertenencia transmitiendo
inf'ormacic’n{ v herrarnientas gue promueva en los destinatarios realizar acciones de

- prevencidn.en ef seno de sus familias. Cada miembro debe alcanzar entre 10 y 20

>

s
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. personas (impacto eatre 400 a 800 personas). Los miembros cel EPPA que se

. » heyan apropiado mejor de las herramientas seglin la evaluacion hecha por el lider

del EPPA, el Lic Juan pabio Berra v su equipo, seran nombrados como facilitadotes
para llevar a cabo taf:aas que les serdn propias durante la segunda mitad del afio.”
2.~ af sexiv mes afio se realiza una nueva convocatoria a las familias (visita 6) y se
realiza nuevamente un taller intensivo de un dia a cargo dlel Lic. Juan pablo Berra y

su equipo contando con fa colaboracidn Ei_e los facilitadores del EPPA local (visita 7)

. con la intencidn de-sumar integrantes al equipo EPPA preexistente o para formar
U equir.;o nuevo. Los lideres de este nuevo grupo seran elegidos preferentemente
entre los miembros del equipo ya exdstente. 3.~ A lo largo del segundo afo se
espera que cada facilitador miembro del EPPA transfiera los contenidos y
herramientas de prevencidn a entre 30-40 personas mas (por tanto, durante el
segundo afio se ofrecerén 10s contenidos vy las herramientas cle prevencion entre
360 v 480 personas Ina-’xs en caso de que el EPPA cuente con al menos 12
-facilitadoras). & la vez, lgs nuavos integrantes del EPPA que estardn transitando su
primer afio de forrmacion realizaran tareas de prevencion como queda dicho en el

.- puitto 2 de este apartadoialcanzando la intervencién al menos a 400 personas Més.
Fn el caso de los jovenes que (uieran canprdmeterse en tareas cle prevencion,
estos realizaran acciofies preventivas con alumnos de cursos inferiores trasmitiendo
informacion y experiencias de vida. Por cada adolescente participante en el proceso
cohfiamos fograr un {mpacte evaluable en al menos 40 niflos o adolescentes,

5 ninero que sa acgecentaré en la medida que nuevos adolescentes quieran
compron‘;etersé en la tares. Por su parte, por cada docente involucrado en el curso
e capacitacion ofre,ciao a ellos esperamos un impacto directo en al menos 50
alumnos; 10 docentes e igual cantidad de padres ya mencionado mds arriba.
En la tabla de fa descripcidn de la intervencién se presenta el detalle de las actividades
programadas. ) - .

La propuesta de trabajo implica dos ailos: en el primer afio se capacita a dos
tandas diferentes de padres'y de jovenes para constituir los equipds’ de prevencion. y a

la vez, se.conforga y capdcita un equipo de facilitadores para la prevencién de

" adictiones. Durante el segundo afio, se aborda con nuevos dispositivos la problematica

de 4 VIOLENCIA (familiar,_de género y el hostigamiento escolar (bullying) luego de

una nueva chatla disparadpra y &l taller intensivo, este equipo de facilitadores realizara

tareas de capacitacion  (afic 2) en la prevencidn de adiccionies e incluird el tema de
violencia. Al finalizar el seyundo afio los facilitadotés deberan estar en condiciones de

: (ES COPIA
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Todas las fechas (visitas) quedan supéditadas al dia 0 de comienzo de actividades y al

Y - [, 3
ETON - W3,

replicar

la _ experiencia sin fa _colaboracidn externa, utilizando herramientas

comunicacionales aprendiclas v promoviendo la formacidn de redes.

respectivo mes de comienzo an la que también habré que tener en cuenta el receso
veraniego. - )

Y

- b4 B3

Metodologia de evaluacion

La evaluacion cie resultaclos se complementard cori la medicidn de distintos indicadores,
de pr 0ceso. Estos seran-disefiados en corr espondencia con cada una de las actividades
del proyecto y permitird meclit el grado de cumplimiento de las actividades planificadas
(Ver tabla 2). Cumplido &l afio se evaluaran los rESLlltados de la intervencion, se haran
fos ajustes necesarios y se lmplementcara el progrclma de capacitacion con el mismo
esquema de las ties (‘tapas.

-

tha i anuenuo Padx es de Dlagnostlco Llstado de LlC Juan
| Viernes 15 con familia. de situacion. | satisfaccion de | participantes | Pablo Berra
de marzo autoridades. | Docentes. Los niveles de | la propuesta.
. Ajuste dél ¥Alunnos de los | *comunicacion. | Adherencia
) .- proyecto.” dos Gltimos Propuesta de
- . fictividad afios de practica
disparadora | secundaria de )
v . varios celegios ,
Visita 2 | Dids7y8 a) Taller a) Padres de Practica a)del taller Listado de Maria Teresa
. después la intensivo familia (grupo personal y intensivo de participantes | Vallarino;
- visita 1 para padres. | en grupal de las | padres: Guadalupe
— (Sébado 23 | b) taller con | entrenarniento). | herramientas | Constitucidn Fleitas,
de marzo) jévenes b) Joveres de | de del EPPA Y Verdnica
~ interesados | Orar - | comunicacidn. | eleccidn de los Apelianis
- enla” c) docentes de | Claves v coordiradores
prevencion colegios de acciones de de padres
- c) taller Or‘m prevencion de | b) formacion
- intensivo las adicciones | del equipo de
o~ para - (presentacién |"jovenes
- docentes general). prevertores
. Analisis de - |.de violencia
’ - caso c) formacion
de equipo de
cocentes
Visita & | 14 dias | Primera Miembros del Objetivos, Nombramiento | Listado de Marfa Teresa
después de | Reunionde | EPPA.™ metodologia y | de lideres del | participantes | Vallarino;
i lavisita2 _ | los e:quipos, Miembros clel contenidos de: | EPPA de Informe del Guadalupe

c .
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« | (sébado 6 formados de | giupo de las reuniones | padres, grupo Fleitas,
Tt deahbril) padres, del jovenes. EPPA, docentes y (objetivos, Veronica
equipo de .Miernbros del Entrega de adolescentes. | estructura, Apellanis
docerites y equipo de GUIAS para Definicion de | lideres, y ' .
™ del equipo de*| docentes padres, los objetivos funciones de
. jévenss. docentes y de los grupos, | los
2eution con para joyenes | estructura, miembros)
~| supervisora y horarios y
. responsables funciones de
de Inst. ) - los miembros.
- o educativas B b
. de Orén
‘| Vigita 4 | Un poco Reunion de Miembros del Evaluacion de | Padres: Listado de Marfa Teresa
© « | mdsdeun |Jlosequipos EPPA, fas primeras | Mejorar ios participantes | Vallarino;
mes formados de | Miembros del cuatro gufas: | conocimientos | Trabajo Guadalupe
despuds la padres, - equipo de Informarse e | indispensables | sobre las Fleitas,
visita 3 docentes y decantes, _ | informar en materia de | cuatro Veronica
{1i de jovanes mienmibyos del acerca de prevenciony | primeras Apelianis
- mayo) grupo de tipos de | la calidad de gufas Trabajo
. jovensas sustanciasy . | la personal y
. - objetos | comunicacion | grupal de
adictivos y con los guias.
B sus modos vinculos Informes
) '| habituales de | familiares, sobre el
< consumo. comp clave didlogo con
z S - Evalyacion de | primordiai de | adolescentes.
- la actividad la prevencién. | Evaluacion de
. . de los Adolescentes: | las clases de
: i jovenes y Formar a los docentes
~ docentes jévenes que
i . quieian
- realizar tares
. de prevencion.
" . . - - Docentes:
) primeras
- . practicas con
. la curricula
Visita 5 | Casi dos kcciones de | Ciiculo familiar, | Herramientas. | Transferencia | Listado de Juan Pablo
. rneses fos miembros | amigosy y practicas  * ; de participantes | Berra;
¥ después de | del EPPRY cornpafieros de | para cultivar | herramientas | Cuestionario | Guadalupe
la visita 4 del grupo de | trabain la que permitan | Clave 3. Fleitas;
(6 de julioy | jdvenes Miembros del comunicacion | mejorar la Trabajo Verdnica
- onitoreo EPPA, (primera calidad de la personal y Apellanis .
delos~ Eventualmente } parte) comunicacion | grupal de
- equipos podié darse con los guias (claves
) fornados de | una nuava vinculos y acciones
~padres~ .| Chatla familiares, EPPA).
. docentes y disparadiora como clave Adolescentes:
_ [ PR adolescentes. | abierto a la primordial de | evaluacién de
i ' ” comuniclad -~ . | laprevencién | los primeros
- talleres.
Do - Docentes:
evaluacion de
. clases
Visita 6 | 2 meses Acdonas.de | Circulo familiar, | Herrariéhtas | Transferencia | Listado de Juan Pablo
o después de | Ios riambros | amigos y vy practicas de participantes. | Berra;
la viSiiz 5 el FPPA compafieros de | para cultivar | herramientas Guadalupe
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(7 de Michitoreo de | trabajo . la que permitan Fleitas; Marfa“ |
- septiembie). | los equipos N comunicacion | mejorar fa Teresa
‘ Monitoreo® | formacdos. Miembros del (segunda calidad de Vallarino
de los Trabajo de EPPA ~ parte) comunicacion -
” " equipos docantes con en los
otros ™ diferentes
R docertesen | ~ circulos de
diferantes L. pertenencia
_colegios (grupo de
“ . amigos,
i P vinculos
& : B ~ « | laboralesy
g - . sociales).
Vigita? | (2 de Monitoreo de | Nuevos padres, | Analogo a Andlogo a Listado de Juan Pablo
{dos noviembre) | los equipos docentas y visita 2 visita 2 participantes | Berra;
" | metes formados. jévenes de la N Guadalupe
después lrabajo de comunidad Fleitas;
wtdéla cdocentes con ) Verdnica
visitaG) | - otros v Apelianis
. - docentesen | " v
diferentes
—~ colegios -

YR

Noia. (%) A fnalizar el afio se hard uso del tablero de control de prevencion de adicciones y se
medliva lo siguienier 1. La adquif'/'c/dn de conocimientos significativos, para el nivel local, acerca
del abuso de alcohol y olras dr ogag; 2. £ registro de modos /nteﬂgentes ae vivir la presion
grupal v la desinhibicion 3. La calidad de la comunicacion familiar a raiz de las précticas de.
comiunicacion adeguiridas 4, La exfsiencia y calidad de "recreaciones alternativas” tanto para los.
padres como para sus hijos 5._evaluadion de las clases realizadas por los docentes vinculando
los contenidos curriculares con las causas de las conductas abusivas y adictivas 6, el impacto de
. las dcclones de los adolescentes en chicos mads chicos y en el grupo de pares.

- - >

-

“Honorarios ~ .-

.

Por cada visita el costo es de $1500 poi dia por capacitador (mas costo de
avidn, traslados a aeropuertos y hospedaje). .

Cada-visita nds insumiran de hecho dos dias: Por tanto $9.000 por La segunda
visita cue insume dos qfas_ y en la cual & necesario la participacion de tres
capacitadotes y'asf sucesivameriis. Segln lo previsto la visita 6 y 7 le agregamos un
incremento del 20% en i‘a2311 de la inflacién. Se contempla que este presupuesto se
mantiene vigehte aln cuando en tres visitas de las 7 plénificadas en lugar de 3

caanLacimes asistan solo dos en cuyo caso ese capacitador podra trabajar en

conjunto con padies y docentes. -
BS GOPIA
N

1. POR LAS VESITAS implicaria:
. Visita 1: $3.000 ™
Visita 2t $9.000 LY
Visita 33 $9.000

- -

-~
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- Visjta 4 $9.000
Vistts 5: $9.000
Visita 6: $10.800
Visita 7: $10.800
TOTAL POR VISITAS: $60.600.-

a -

1 1

© . 2~ Guias De Trabajo Para Los Equipos De Padres, Docentes

~

y Adolescentes (en concepte de propiedad intelectuwal) TOTAL: -
' $3.000.- )

N

3.~ MONITOREO YV ACOMPANAMIENTO VIRTUAL DE LOS EQUIPOS DE
' PADRES, DOCENTES Y JOVENES: ™ A partir de la visita 32 se realizard un
monitores periddico de los equipos constituidos. Por mes estimamos un

costo de $1.500.- durante L& meses

TOTAL por monitoreo $15.000)

-4,- TRASLADO de nutestra casas a aeroparque, ida y vielta:
$200 por cada capacitador por viaje (primer viaje $200 +
$600 por 6 viajes = $200 + $3.600). '

TOTAL TRASLADO A AEROPARQUE: $3.800.-

- . ?-Ea@TAH.nE ﬁ;gz::'ﬁ‘@@uu - - ~
A este presupuesto habra que afiadir:
= - 1.~ el costo de viaje en avion .

2.~ Traslado desde Salta a Oran, ida y Vuelta
Ze=Hospedaje en Oran -

- -
-

Para nuestra intervencion contaremos con 5 capacitadores
autorizados .que estardn en condiciones de realizar las
visitas de capacitacién y monitorear los equipos de padres,
docentas y alumnos que se conformen

Ellos soms . '

1.~ Juan Pablo Berra

2.~ Marfa Teresa Vallarino

3.~ 'Verénica Apellanis
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B @uaeﬁﬂaﬂup FE@MS
5.- Florinda Inés Gramajo

2

PnogramaL y
Secretand Gral.

Bl esquenia inicial de viajes y los capacitadotes asignados
constan en la grilla de Descripcion de la Intervencion. La

responsable del monitoreo estara a cargo de Florinda Ine

Gramajc. -

-~

SEGUNDO ANO DE LA ENTER\I’ENCI@N (2014)

- Se Vuelve a tepeur la mtewmcmn del afo_ ani,enor pero ahora abordando el

tema de la \/lOLENCIA con el protagomsmo dirécto de los equipo de jévenes y

padres ya formados ‘colaborando en los talleres intensivos, la conduccion de los
TUEYos grupos v la phsma( idn de propuestas de prévenc;on en adicciones y de
violendia que involucren a jdvenes y familias de la cq:mumdad

La intervencidn durante este segundo afio pr etenderd alcanzar no solamente a
destinatarios de Ia ciudad de Orén sino, en la medida en que sea posible, a

otfas localidades de la provincia.

-

-

- De rulpcmﬂ de la intervencion (S@guncﬁ@ am:n)

-

Encuentro Padlrés de Diagnostico Listado de Lic. Juan
con ~ | familia. de situacién. | satisfaccion de | participantes | Pablo Berra
R autoridades. | Alumios de Los niveles de | la propuesta. :
- . Ajuste dzt secundario de | comunicacién. | Adherencia
) proyecto. varios ¢Slegios | Propuesta de
Aclividad . practica
. | disparadora
Visita 2 | Dias7 y8~ | Colaboran- | a) Padres de Pracica — [-a)del taller Listado de 3 .
después la padres, familia"(grupo personal y intensivo de participantes | capacitadores
- visita 1 docentes y en grupal de las | padres:
—~ - ‘ alumnos del | entrenamients). | herramientas | Constitucién
. afio 1 para: | b)Jdvenesde |de | del EPPA Y
a) Taller Orén comunicacion. | eleccion de los
. intensivo | ©) docenies de | Clavesy coordinadores
- . | para padies. | colegios de acciones de de padres
b) taller con | Orén. prevencion  ["b) formacion
* | jovenes (presentacién | del equipo de
interesados - general). jovenes
* _ en la Andlisis de preventorea
- prevencion - €aso ©) formacmn
o ¢) taller - ‘ de equipo de
intensive docentes
o para
docenites . -
idta 3. | 7 dias Primera Miembros clel Objetivos, Nombramiento | Listado de 3
después de | Reunion de T EPPA. inetodologia y | de lideres del | participantes | capacitadores
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. la visita 2 los equigbs | Miembros del contenidos de | EPPA de Informe del
- - (Jos nuevos | formados de « | grupo de las reuniones | padres, grupo
lideres padres, del jévenes. EPPA. docentes y (objetivos,
Jd 7 provienen equipo de Miembros del Entrega de adolescentes. | estructura, S
del afio 1 de | docentes y equipo de GUIAS para Definicion de | lideres, y
e intervencion) | del equipo de | docantes padres, los objetivos funciones de
) - - jévenes. docentes y de los grupos, | los
= - Reunidn con- . para jovenes | estructura, miembros)
) Ssupervisora y horarios y
- responsables 4 funciones de
' de Inst.  los miembros.
- . b “educativas - .
. de Qran .
- Vigita 4 | Dos meses Reunidn de Miembros del Evaluacion de. | Padres: Listado de 3
- después la los equipos EPPA, las primeras Mejorar los participantes: | capacitadores
visita 3 formados de | Miembtos del cuatro gufas. | conocimientos | Trabajo
‘ padres, equiipo de Informarse e | indispensables | sobre las
docerites y docentes, informar en materia de | cuatro
- . - jOvenes Thiembros del acerca de prevencion y primeras
-1 grupo de tipos de la calidad de | guias Trabajo-
— - » | jovenes -| sustancias y la personal y
“ ‘ objetos comunicacién | grupal de
. ) - . adictivos y con los guias.
- - sus rodos vinculos Informes
- - habituales de | familiares, sobre el
- - consumo. como clave didlogo con .
Evaluacion de | primordial de | adolescentes. |
.- la actividad la prevencién.: | Evaluacion de .
N - de los Adolescentes: | las clases de
-~ - jovenes y Formar a los docentes
- _ | docentes jévenes que ‘
“ - - T quieran
' realizar tares
- - de prevencidn.
. . Docentes:
I N -| primeras
practicas con
1" la curricula .
Visita 5 | 60 dias Acciones de | Circulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de ‘3
L~ después de | los miembros | amigos y y practicas de participantes | capacitadores.
’ la visita 4 del EPPA Y compafieros de | para cultivar herramientas | Cuestionario | :
- del grupo de | trabajo Ia que permitan | Clave 3. ‘
2 jévenes Miembros del | comunicacidn | mejorar la Trabajo ,
Monitoreo ERPA, (primera calidad de la personal y ;
de los "Eventualimente | parte) comunicacion | grupal de :
equipos, podra darse ) con los gufas (claves '
= o formades de | una nueva - _ | vinculos y acciones
padres, - | Charla | familiares, EPPA).
" docentes y disparadora como clave Adolescentes:
LT adolescentes. | abierto a la primordial de | evaluacion de
~ comunidad la prevencidn | los primeros
> ' talleres.
- - - Docentes:
- - . evaluacion de
- . . - clases
Viglkar 6 | 2 mesés Acciones de | Circulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de 3
: después de | los miembros | amigos y y practicas de participantes | colaboradores

S COPIA
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la visita 5. del EPPA compafieros de | para cultivar | herramientas
. Nueva charla trabajo la que permitan
- disparadora. | Monitoreo de comunicacidon | mejorar la
) Monitoreo fos equipos Miembros del (segunda calidad de /\
- de los ~| formetios EPPA parte) comunicacion
- equipos en los ( \S ?
- S 3 _ diferentes = - C—:’{J I A
- - B i - circulos de
. pertenencia , )
(grupo de ORRES
. A - - amigos, 4 v Decrelus
- vinculos 2 fa Gobemac
laborales y :
: sociales).
Visita 7 | (Una Taller Ntievos padres, | Andlogo a Andlogo a Listado de 3
' seimana intensivo ‘docentes y visita 2 visita 2 participantes | colaboradores |
después de | para padres, | jovenes de la
-l la visita 6) docentesy | <omunidad
< |- Taller para jovenes
intensivo | dado por ' -
g dado en nuestio
— - Lolaborauon equipo y los
= 4 conel aquipos ya .
equipo de formados~ |~ -
- padres, -
docentes y
- de jovenas
(si se dio “
-~ una nueva -
- charla
- disparadora | | - .

A finalizar el este afio se hard uso del tablero de control de prevencion de
adicciones v violencia y_se medird lo siguiente: 1. La adquisicion de
conocimientes significativos; para el nivel local, acerca de los usos habituales de

violencia y sus consecuencia; 2

agr:

comunicacion  adquiridas

. El reglstro de modos lntellgentes de vivir la
sividad: 3. La calidad de la comunicacion familiar a raiz de Ias practicas de

4, la existencia y calidad de

"recreaciones

alternativas" tanto para los padres como para sus hijos para un uso adecuado

. de la agresividad 5. evaluacidn de las clases realizadas. por los docentes

vinculando los contenldos curriculares con las causas de la de violencia, 6, €l

impacto de las acciones de ios adolescentes en chicos mas chicos y en el grupo
de pares. .

" los dos afios,-se medird:

1. La'transmisidn de las herramientas tde comunicacion a otros padres y .
jdvenes interesados en la prevencion de adicciones y de violencia.

2. La ampliacion de la red de padres interesados en realizar tareas de

prevcnuon cjue los tengan como protagonistas.

-

Honorarios para el 2014: Se acordardn en razon de la inflacion real

- Lic. Juan Pablo Berra
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----- — Entre el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Provincia de Salta,
representada en este acto por su titular, C.P.N. Roberto Antonio Dib Ashur, con domicilio en
Centro Cfvico Grand Bourg de la ciudad de Salta, en adelante EL. MINISTERIO, por una
parte, y la Sra. Verdnica Peluffo de Apellaniz, D.N.IL 14.820.17‘.1, con domicilio en calle
Montevideo N° 1597 , Piso 3 —Capital Federal- Buenos Aires, en adelante LA LOCATARIA,
convienen en celebrar el presente contrato, de acuerdo a las siguientes clausulas: -
PRIMERA; OBJETO. EL MINISTERIO encomienda a LA LOCATARIA, y ésta acepta,
los servicios como capacitador, a fin de implementar el plan piloto “Prevenir las adicciones y Ia
violencia es posible” cuyo objetivo principal es la participacion de Jos padres y docentes y
adolescentes, basado en la estrategia de Familias Fuertes con el fin de mejorar el perfil de
funcionamiento familiar, prevenir adicciones y el uso y abuso de sustancias psicoactivas en
adolescentes.-

Los cursos-talleres de capacitacion serén dictados por LA LOCATARIA, en la ciudad de Oran
y adyacentes, conforme el cronograma de visitas del mencionado plan, que forma parte del
presente.-

SEGUNDA; OBLIGACIONES A CARGO DE LA LOCATARIA. A fin de dar
cumplimiento al objeto del presente contrato, y sin perjuicio de asumir las responsabilidades
adecuadas al servicio a prestar, LA LOCATARIA se compromete a cumplir con las siguientes
actividades que se organizaran en tres etapas secuenciales, conforme la déscriprion general del
plan piloto “Prevenir las adicciones y la violencia es posible®:

1) Etapa de sensibilizacion: que comprenderd una actividad disparadora para lograr la
participacién de los padres, docentes y adolescentes desde 16 afios de edad.

2) Etapa de entrenamiento: consistira en talieres supervisados por capacitadores del mencionado
proyecto y de conformidad a o alli establecido.

3) Etapa de multiplicacion: consistira en alcanzar el objetivo final de conformar un equipo local
que sea capaz de replicar la experiencia a futuro y a.la vez incrementar el niimero de familias
que se involucren de manera pedagdgica en las acciones de prevencion.

4) Mantener una comunicacion fluida con la Subsecretaria de Planeamiento Educativo de EL

MINISTERIO, informando sobre los avances en la implementacién del plan “Prevenir las

adicciones y la violencia es posible”.
5) Cumplir con la tabla de “Descripcién de la Intervencion” que detalla las actividades allf
programadas.

6) Cumplir con {a metodologia de la evolucién de los resultados de Ia Intervencién.

, 1
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7) Cumplir con las disposiciones emanadas de fa éii'[jéi'ibi'idzid en, relacién al dictado de los
talleres. g '
8) Poner a disposicion de EL MINISTERIO a trailvés, de la Subsecretaria de Planeamiento
Educativo, la némina de los asistentes a los talleres y todo dato que sea relevante.

TERCERA; OBLIGACIONES A CARGO DE EL MINISTERIO.se compromete a:

1.- Gestionar ¢ informar a LA LOCATARIA con una anticipacion de qﬁince dias previos a
cada visita las reservas de vuelos y los medios que se utilizardn para el traslado Salta-Oran y
Ordn-Salta asi como también el hospedaje.

2.~ Nombrar un referente territorial que sea el responsable de la articulacién de las diferentes
acciones a realizar con padres, docentes y alumnos a la hora de definir lugares de reunién,
horarios y demds cuestiones de organizaci6n local y‘esté en permanente comunicacion con los
capacitadores. ' |

CUARTA: PLAZO. El presente contrato tendra vigencia de dos (2) afios a partir del 15 de
Marzo 2013, conforme el Cronograma que consta a fs. 142 a 156 del expediente N°
140-6890/2012 y que como anexo forma parte del presente.

QUINTA: MONTO Y RECURSOS. El monto de cada visita por dia, es de $ 1.500 (pesos mil
quinientos) en concepto de capacitacion, conforme la propuesta de fs. 152 y 156 del expediente
N° 140-6890/2012, los que seran abonados cumplida la visita programada y previa emision de
la factura correspondiente. Para las visitas 6 y 7 programadas para el primer afio (2013) y las
previstas para el segundo afio (2014) deberd preverse un incremento del 20%. LA
LOCATARIA percibird vidticos en concepto de traslado y hospe@aje conforme sl Cronograma
del plan piloto “Prevenir las adieciones y la violencia es posible” que forma parte del presente
contrato. El pago se efectivizard en cuotas conforme el cronograma de visitas mencionado y se
haran efectivas a la culminaciéon de los servicios 66rrespondientes al dictado de los talleres,
practicindose las retenciones legales que le correspondan.

A fin de percibir el monto correspondiente LA LOCATARIA deberé emitir factura o recibo en
legal forma, la que serd conformada por la Subsecretaria de Planeamiento Educativo y
presentada ante la Direccion General de Administracion de EL MINISTERIO, sita calle
Lavalle N° 550 ' |

SEXTA: RESPONSABILIDAD. LA LOCATARIA asume plena y exclusivamente la
responsabilidad operativa del servicio. Debido al earicter “intuitu personae” de Ia contratacion,
queda prohibido a la LOCATARIA ceder o subcontratar total o parcialmente el presente o
asociarse para su cumplimiento bajo apercibimiento de inmediata rescision.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAR. LA LOCATARIA no podra comunicar a persona
alguna, organismo gubernamental u otra entidad aje;la, la informacion de la que haya tenido

conocimiento con motivo de la ejecucién de sus obligaciones emanadas del presente contrato,
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DECRETON
salvo que asi lo requiera su cometido o que EL MINISTERIO la hubiere autorizado para
hacerlo.-
QCTAVA: CONDICION JURIDICA. La relacion que, en virtud del presente contrato, se
establece entre EL MUINISTERIO y LA LOCATARIA, de ningin modo genera una relacidn
faboral o administrativa de ninguna indole. LA LOCATARIA renuncia expresamente a
efectuar reclamos de ninguna naturaleza por el uso que EL MINISTERIO hiciera de las “Guias
de trabajo para los equipos de padres, docentes y adolescentes”, atn después de extingnido ¢l
presente contrato, siempre y cuando con dicha utilizacién no se afectaren su buen nombre y
liatidt y $é citare st atitoria.-
NOVENA: RESCISION. EL. MINISTERIQ se reserva el derecho a rescindir unilateralmente
¢l presente contrato mediante comunicacién por telegrama colacionado u otro medio fehaciente
si LA LOCATARIA no cumpliere o aceptare las obligaciones y las tareas asignadas; si
desempefio y rendimiento no fueran aceptables a juicio de EL MINISTERIO o si
circunstancias de oportunidad, mérito y conveniencia Jo tornaran aconsejable. En ningun
supuesto LA LOCATARIA, tendra derecho a reclamar indemnizacion alguna con motivo de la
rescisién, Asimismo, en caso que LA LOCATARIA decidiera rescindir el presente contrato,
deberé comunicarlo en forma fehaciente 2 EL MINISTERIO con una antelacion de 30 (treinta)
dias corridos. Si no cumpliere con la notificacién en término, EL MINISTERIO se reserva el
derecha de no abonar el saldo proporcional pendiente de pago. En caso de rescision, por
cualquiera de las partes, LA LOCATARIA se encuentra obligada a entregar los bienes de la
Administracién que se hallaren en su poder y toda la documentacién producida en oportunidad
del servicio prestado hasta la fecha de comunicacion.
DECIMA: SELLADO, IMPUESTO Y CONTRIBUCIONES. El preseate contrato serd
sellado de acuerdo con las. disposiciones legales vigentes en la Provincia de Salta y estard a
cargo de LA LOCATARIA el pago proporcional que corresponda por cuante EL
MINISTERIO se encuentra exento. Correran por cuenta exclusiva de LA LOCATARIA todos'
los restantes impuestos, derechos, tasas, gravimenes y contribuciones provisionales de carécter
nacional, provincial y/o municipal que béi'rééiibiidiéi-éﬁ ¢Omo consecueéncias de sus obligaciones
contractuales. .
DECIMA PRIMERA: COMPETENCIA LEGAL Y FUERO JUDICIAL: a todos los
efectos legales derivados del presente contrato, las partes constituyen domicilios legales y
especiales en los indicados en ¢l presente, sometiéndose a la jurisdiccion de los Tribunales
Contenciosos Administrativos de la Provincia de Salta, Distrito Judicial del Centro, con
renuncia expresa a cualquier otro fuero o jurisdiccién que les pudiere corresponder.
DECIMA SEGUNDA: El presente confrato y todos sus efectos quedan sujetos a la aprobacién
por parte del Po for Ejecutivo de la provincia de Salta mediante el dictado del correspondiente

Decreto aprobando &] misma, sin el cual no surtiran efecto ninguna de las cliusulas acordadas.--
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Previa lectura del presente, y como prueba de conformidad de las partes, se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los 8 dias del mes
de JLDELD. del afio 2013,

Secrelana Gra). dk 1a Gobermacd
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“Prevenir las adicciones ¥ ﬂ@ wa@ﬂ@ﬁ@u@ @s posible”.

l.a promocion e la salud fue definida en la Caita de-Ottawa como < (%)
proceso para proporcionar-a los pueblos los medios necesarios paia n;;ejmar su salud y
gjercer un mayor control sobre la misma(™) (WHO, 1986). Esta definicion implica una
accion permanente, que compromete a todos los actores Qe ia socigdad a fortalecer
habilidades y capacidacles de los individiuos y grupos a fravés de un proceso poiftico v
social. . ) '

In 1990, la Organizacion Mundial y Panamericana de la Salud, propusieron

como definicion de prormocion de la salud “../a suma de /55 acciones de fa pobiacion,

los servicios de salud, fzs autoridades sanitarias y olros sectores sociales y productivos,

encaminados al desarrollo de las mejores condiciones de salud individual colectiva...”,
Esta definicidn sumada a las cinco operacionales de la promocion de la satud, definidas
en la Carta de Ottawa, serviran para enmarcar el proyecto, Las areas son: .

1. Formulacién de politicas puablicas. .

2. Fortalecimiento de las acciones comunitarias v de la participacion de la gente-

en las decisiones y acciones relacionadas con su salud ~empoderamiento-.
3. (Creacidn de ambientes favorables tanto en sus dlmensu_:pes fisicas como
sociales y fortalecimiento del sistema de apoyo social de la comunidad.
4. Desarrollo de las aptitudes personales para temar decisiones saludables y
soportar presiones negativas para Ia salud. )

5. Reordenamiento de los servicios de salud pana hacer mayor hincapié en, la.
promocion y las posibiidades que ofrecen lag” instituciones de atencién sanitaria
como lugares adecuac.llos para la promocion de fa salud.

En estas areas se articulan los &mbitos institucional, comunitario e individual y

aparecen elementos fundamentajes que deben contempler las intervenciones que se

enmarcan dentro de la promocién de la salud, como la intersectorialidad, entendida '

como la cooperacidn entre sectores para crear mejores opprtunidades para la vida

saludable, favoreciende la participacion de dliversas disciplinas; y el empoderamiento,

como uh proceso e accidn social que promueve la participacion de las personas,

organizaciones y comunidades para lograr un mayor contyol individual y comunitario, -

eficacia politica, mejoramiento de la calidad de vida y justicia social.
El plan piloto “Prevenir las Adiccionas y Ia violenciz es p@sﬁﬁaﬂe"wrealiza acciones

EN

en la segunda, tercera y cuarta area. , .

-

-

FQUD
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-
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Introduccion -

G uso de tabaco; alcohol y dl'og;;s como asl también la naturalizacién de
determinadas conductas y &l abuso en la utilizacion de ciertos objetos en nuestro pais
y en el n‘n}_mclo es un-problema creciente entre los jé\(enes, e involucra a todos los
grupos socioecondimicos y culturales. La edad de inicio de uso de alcohol continta
bajando, siendo Ié franja etaria que va de los 12 a los 16 afios en la que se constata €l
resgo mayor.! La penetracidirde la publicidad, asi como los usos y costumbres que
mutan periddicamente, han logrado naturalizar el uso de alcohol y hoy aparece casi

" indisolublemente unido a la diversidn. Los cambios son tan rapidos y profundos que

con frecuencia se interviene atendiendo solamente a la urgencia, privilegiando fa
agistencia de los-damnificadds sin cue se dedliquen recursos a fa accidn transformadora

-

de la prevencion. - -

-

De acuerdo a I6s resultados de un estudio nacional sobre consumo de
stistancias psicoactivas, realizado en el afio 2006_en nuestro pals, por el Observatorio
argetitine de drogas, dependiente de la Secretaria de Programacion para Prevencion de
l:a Drogadiccidn v la Lycha contra el Narcotréfico (SEDRONAR), se encontré que la
prevalencia al aﬁoi" del consumo de tabaco y alcohol en Ia poblacion de 12-17 afios era
de 19.3% y,42.2%, respactivamente. En el caso de drogas ilicitas, la marihuana,
cocaina y p%st-a—base paco fusron las.que presentaron la prevalencia mas alta (6.9%,
2.4% y 0.9%, resi:)'ectivamen'te). La ecad de inicio en el consumo de alcohol y tabaco
se ubica en los 16 y 17 ahos, respectivamente. La diferencia segin sexo es
significativa, marcando una edad de inicio inferior en los varones. En el caso de los
‘inh;-ilantes, la edad de inicio es algo menor (15.4 afios, sin observarse diferencias

seglin sexe).” Reclentemeént®, el SEDRONAR sefiald que, desde el 2001, entre los

* evilidiantes secundarios de i3 & 17 afios, el consumo de inhalantes (pegamento) se

incremento en un 380%, 200% en el caso de™paco, 120% en el de cocaina y 67%

-

i Miguez H. Estudio Provincial sobre Sustancias Adictivas. Entre 1981 y 2001, el consumo de cerveza por habitante en
el pais paso de 7,30 a 35 litros, y de 200 millones a mil millones de litrgs anuales. Buznos Aires, 2003.

2 Nota: Se define como prevalencia al afio a la proporcidn de personas que declaran haber consumido cada una de las
sustaricias en los dltimos 12 meses anteriores al momento de responder la encuesta.

3 Area de Invesligaciones Observatorio Argentino de Drogas. Estudio nacional en poblacidn de 12 a 65 afios sobre
consumo de sustancias psicoactivas. Argentina 2006. Informe de resultados. Agosto 2007,

4 (Diario La Nacién 17/03/07). ,
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Estos xesultados porien en evidencia la vulnerabilidad que caracteriza la
poblacién adoleccente v. la necesidad de implementar programas preventivos que
aicten :,obr\, [Oa factor s (ue incrementan su riesgo al uso de estas sustancias
(pi evencion primar la) y refuercen aquelios fac’cores protectores que incrementan las

posibilidades de una mejor salud (prevencidn [grimordial).5

Tanto las adicciones.como otros problemas de la adolescencia, como por
ejemplo, - sexualidad despmtegida, maternidad temprana, violencia, problemas
nutricionales, constituyen emergentes de situaciones de riesgo comunes que se

encuantran a distintos niveles: el propio individuo, su familia, la escuela, su grupo de

Jares y la comunidad.. Le coexdstencia de Fm’xltip_les de estos factores incrementa, de
manera sudtancial, la probabilidad de ocurrencia o co-ocurrencia de conductas de
riesgo. En e! caso de fas adicciones, el riesgo de progresion hacia un mayar consumo
se produce en aquello:. adlolescentes que consumeri como una forma de regulacion
para sus pi oblemas emocienales. Es te mayor consumo ha mostrado estar asociado a
urt incremento del riesgo. para suffir accidentes y una mayor exposicion a conductas
sexuales de riesgo. Ademds de las adicciones, también se observa en estos grupos,
otro {ipo de ‘;lLUc’lClOl’\es%“mel gentes, como el suicidio en la adolescencia, bajo
rendimiento acadéinico, abandono temprano de la escuela, desarrollo de conductas

.antisociales y problemas con la ley. Por esta razdn, las intervenciones integradoras®,

dirigidas a fa raiz de los.problemas de la adolescencia, tendrian un mayor impacto
- previniendo miltiples corductas de riesgo y reduciendo la frecuencia de distintos tipos

de: situaciones aue emergen & partiv de su presencia.

Uno . de estos enfogues jerarquiza &l ‘rol de la familia, y se orients,
espeuﬁcamenie, me]oxar su funcaonarmento Y ddaptablhdad En efecto, la familia es
dno de los entornds donde permanece €l adoleacen‘te, por lo gque debe ser considerada
uno de los microambien'tes promotores de salud y bienestar: su adecuado
f"meionamie‘hté constituye uno de los factores protectores mas importantes en su
desarrollo. Los resuitacos de distintos éstudios han demostrado los efectos positivos de
las irtervenciones centradas ary la familia para reducir las adicciones y promover
comportamientos‘saiuclablés en los adolescentes.

. En 1998, Foxcroft~DR y col. publicaron los resuitados de una revisidn
sis’cézmética‘sobre la efeg’tividad de distintas estrategias preventivas para la reduccién

del consumo de alcohol en personas jovenes.. Se seleccionaron 56 estudios, de los

-

* Familia y adolescencia. Indicadores de Safud. Manual de aplicacidn de.'instrumentos. Fundacidn Kellogs. Organizacion

. Panamericana de la Salud. Organizacién Mufidial de la Salud. Programa de Salud Integral del adolescente. 1996.

5 Se entiende coma intervenciones iftegradaras a aquellas que actdan a distintos niveles.
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cuales en 20; se encontraron prugbas de inefectividad de ciertos tipos de
intervenciones. No pudieror sacarse conclusiones firmes sobre la efectividad a corto y
mediano plazo, ‘aungue a largo plazo, el Programa de Fortalecimiento de las Familias,
mostré resultados prorisorios,” Sobre ‘la base de esta‘evidencia, en el afio 2006, la

Organizacion Panamericana de la Safud promueve esta misma estrategia y realiza su

- adaptacion cultural al contexto latinoamericano. En un esfuerzo conjunto de fa Unidad

de Salud del Nifio y el Adolescente Unidad de VIH/Sida, Area Salud Familiar y

Comunitaria, Unidad de Salud Mental, Area de Tecnologias y Servicios de Salud de la

O!gdl‘ll/dCIOI\ l’anamel icafia de la Salud/Org Jamzacnon ‘Mundial cle la Salud, se public el

o pi lmer manual pata faCIll'LadOl‘LS

Estos restiltados sonsitmilares a los reportadd§ por Petrie y col.’ En este caso,
la revisidn sistemdtica tuvd como propdsito evaluar la efectividad de los programas -
centrados en la participacion de los padres para prevenir el uso de drogas, tabaco y/o
1laohol en menores de 18 aiios: Se incluyeron 20 estidios: en 6 de los 14 estudios se
cnronu ¢ una leclucuon esk adt.;ma“nente signific cativa del consumo de alcohol; en 5 de
Y en el uso de tirogas, y en 9 cle 13 del de tabaco. Los autores concluyen que este tipo
de ir itcrvencnones serfan eiertwas para reducir la frecuencia de adicciones en los
adolescentes, y seflalan que, las = caracteristicas - comparttdas por aquellas
intervenciones més efectivas iiieron aquellas que ponian un énfasis especial no sdlo

en los temas asociados al. uso -de sustancias psicoactivas, sino también, en el

involucramiento active de los padres v en el desarrcllo de habilidades sociales y del
sehtido ce la responsabilidad ‘entre los jovenes. '

-

~ = .

Finalidad (¥) y propdsito (P) del plan piloto

F: reducir la prevalencia de consumo tabaco, alcoﬁi)l y"drbgas ilicitas de aclolescentes
que habitan en la ciudad deOran y adyacencias. '

P: fortalecer fas capacidades institucionales y famiiiargs para enfrentar la problematica
de fas adicciones en los adolescentes.

Y

£ -

Centrada en los alumnos de secundario, docentes y padres

=
-

. z

7 Foxcroft DR; Treland D; ListerSharp DJ; Lowe G; Breen R. Longer-term primary prevention Yor alcohol misuse in
young people: a systematic review. Addiction 1998; 397-411.

8 Organizacidn Panamericana de la Salud. Familiag Fuertes: programa familiar para prevenir conductas de riesgo en
jévenies: una intervencidn basada en videos para padres y jovenes entre 10 y 14 afios. Washington, D.C: OPS, © 2006.
% petrie J; Buan F; Byme G. Parenting programmes for preventing tobacco, alcohol or drug misuse in children €1 18: a
systematic reviaw. Health education research 2007; 22 177-91.
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La caracterizacidn del problema a nivel local es un componen"ce clave de todo
pg;ogram; de pr&enci&n de drogas en la poblacién adolescente. La adolescencia es un
i E)‘roce:so complejo hecho de realidades bicldgicas, Eﬁentales, sociales y culturales; es la
época de la vida en qlie se adquiere la capaddad reproductiva, el pensamiento
abstracto y Ia autonomia emocional de las figuras paternas. Existe una multiplicidad de
factores que inciden en el desarvollo del sujeto adolescente tales como: familia,
suciedad, escuels, crisis sociales, aspectos personales e interpersonales. La mayor
ljroporcién de los problemas.de salud.de los adolescentes en general, estd en relacion
cor 5uUs conductés, los c_ambios que suceden en todos los aspectos ce su vida y la
tendencia & exponerse a situaciones de riesgo, entre ellas, las adicciones a drogas
legales e ilegates. En efecto, una verdadera tarea preventiva comienza considerando a
fas drogas que son de use 'Iegal y que cuentan con una aceptacion social como el
alcohol y el tabaco, para luego-centrarse en las drogas llamnadas “ilegales” como por

ejemplo, cocainay cannabis, pasta base, entre las mas frecuentes.

~
-~

Objetive generat (0G) y especifico (OE)

0G: Mejorar el perfit de funcionamiento familiar de manera que éste se constituye en

un factor protector de los hijos adolescentes y asi se reduzca el riesgo de inicio o .

" consumo de sustancias Psicoactivas por parte de los adolescentes, que habitan en
Orén, provincia de Salta.

- DE: hnplementar un Programa pilotg centiado £n la participacién de los padres,
adolescentes 'y docentes basado en la estrategia de Familias Fuertes con el fin de
mejorar 2l perfil de funcionamiento familiar, prevenir adicciones y el uso y abuso de

sustancias psicoactivas en adolescentes. .

~ Se trata de . -
» Mejorat el grado de conocimiento que poseen los padres respecto los tipos
- y modos més frécuerites del consumo de drogas, causas, consecuencias e
intervencionesg preventivas mas efectivas. .
s Reflexionar con efios acerca de las estrategias que han fallado en la
prevenﬂcién de lag adicciones y formul&r propuestas alternativas.
+ Ofrecerles elementos bdsicos para una sana, profunda y adecuada

comunicacién familiar que mejore la calidad de los vinculos.

-

-

w7

~
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« Promover en los participantes su capacidad para ser agentes de prevencion

PR

en adicciones, mediante el uso e las herramientas comunicacionales,
creando redes-de contencidn v transformacion dentro de sus familias, su

ambito faboral y social.

- -

Poblacidn Destinataria:

-

. Directoss padres de familia, docentes de todos los niveles y adolescentes desde los 16
aflos de la ciudad de Oran y adyacentes. -
¥ uncﬂnmuuss familias y adolcswntes de Oran y de la provincia de &.alta

= Jludﬂ@&'ﬂd@@l@p)@h‘ﬂ@m:«:& vendedores de alcohol y.drogas a menores.

-

escripeion de las actividadess -

<)

- izs actividades se orgaﬁizarén en tres etapas secuenciales:

i. Braps de sensibilizacion: se realizard una actividad “disparadora”

partir de la cual se buscard lograr la pafcfcipacién de padres, docentes y

“adolescentas desde 16 afios-de edad de la comunidad convocados por distintos

“acioies de. la (omumdad AqLellos que acepten y den su conformidad, serén

invitudos a parlicipar gn uri programa de entrenariento intensivo. Todos aquellos

que acepten, deBerdn dar su consentimiento informado de manera formal. En la

nisina  visita se- entablai.'é-n ccim:ac'co con jovenes y docentes de diferentes

- instituciones aducativas para convocarlos a un encuentro por separado de padres,
docentes y jévenes intereéado's en la prevencion de las aclicciones.

o Btapa de entrenamiento: Aquellas personas. que den su

uouwntmuenio selan invitados a partl(:lpar en un programa de entrenamlento

. consistente en ml[ercs supervisados por capaCIt"adores del equipo del Lic. Juan

" pablo Ber ra. Asumsmo, a[ finalizar el primero deg estos tlalleres intensivos (2da

vicita), se Invitard a los participantes a conformar el Equipo Local Promotor en

Prevencion de Adicciones (EPPA). La conformacion de este grupo local tiene doble

finalidad. Por un lado fa conformacién del EPPA -facilitard la construccion de

'“ap:ludczdes a nivel local y 13( rinitird garant;zaf la sostenibilidad de un equipo de

CAPEIC !tadon gue iunc;onc'de manera autdnoma sin ayuda externa, por otro, en el

wisto proceso de confcrmm i6ni del equipo sus miembros serdn los responsables

de trasmitly € involucrar a miichas otras personas de sus circulos de pertenencia

acciones de }Ss'evencién. Los miembros del EPPA recibirdn material de trabajo

tedrico y préctico que apunta a que los participantes se apropien de los

!‘ s ey

o ..~-‘“£f.‘;;; =1

-

] ) Plcmama 0
- o . Secrelans Gral,
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conociientos esenciales relativos al tema de las adicciones asi como de las T

-

harramieritas de comunicacion que les permifirén reproducir las acciones y
estrategias de prevencidn en sus circulos de influencia. La designacién de los
lideres se realizard en el marco del taller intensivo y la primera reunidn del equipo
ya constituido, previa consulta hecha a los capacitadotes. Los lideres del equipo
 deberdn haber participado del taller intensivo. En esta segunda visita también se
formaiizard et waller ii"tte}asivp con aquellos jdvenes que quieran ser protagonistas
} " dks una i:e:rg&z .cia prevencién a jos que se les propondré reunirse periédicamente
para comnpartir experiencias de vida e ima_c}inaf entre todos estrategias posibles de .
pravencion para los chicos mas chicos. En simultdneo se realizara el taller intensivo
para los docentes cuyo objetivo es dar inicio al cuvrso de formaciéon docente que a
través de la modalidad. de laboratorio tendra como objetivo capacitar a los
participantes para que.sean agenies de’ prevencién en adicciones y violencia
i praciicando las herramientas de comunicacién y creando redes de
contencldy y transforinacidn vy promover la gestacién de un equipo de
docentes promotor en prevencion de adicdiones y violencia en cada
fnstitucion educativa. Bl impacto esperado es que los que los docentes
patticipantes asumair una actitud proactiva v protagonista en materia de
prevencidn de conductas abusivas, adictivas v de violencia, constaten la
pocibilidad de vincular ,sus contenidos curriculares con las causas de las
cm‘:z‘iuc{&s abusivaE y . adiclivas ' y confohnen equipos “formador de
" forinadores”capaces de replicar la experiencia con otros docentes, con
padres y con alumnos. -
3. [Ftapa de multiplicacién: para alcanzar el objetivo final de conformar
un equipo local que sea capaz de replicar & experiencia a futuro vy a la vez
Lacrecentar el nlimero de %amilias gue se, involucren de manera protagdnica en
~acciones e prevencic’)n,' se realizafd el siguiefite proceso: 1.- Durante todo el
itinerario p'ero mds que- riunca en fos primeros encuentros, se pretende que el
equipo vaya tonstruyendo su identidad y se constituyg a la vez como un espacio de
pertenencia y de sarvicio a otras familias 2.- a partir de la segunda visita del primer
afio de irtervencidn y hasta finalizar -ese afio, los miembros del EPPA realizaran
acciones de prevencion "en a;l circulo familiar y de pertenencia transmitiendo
ifortnacion y herramientas que promueva en los destinataiios realizar acciones de

.

prevencion en ¢l seno de sus familias. Cada miembro debe alcanzar entre 10 y 20
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personas (impacto entre 400 a 800 personas). Los miembros del EPPA que se

* de capacitacién ofrecido a ellos esperamos un impacto directo en al menos 50

1754 -

hietyan apropiado mejor de las herramientas segln la evaluacion hecha por el lider
del EPPA; el Lic Juan ﬁablo Berra™y su equipo; seréan nombrados como facilitadotes
fIEra lle\}ar a cabo tareas que les serdh propias durante la segunda mitad del afo.
2.~ &l sexto mes afio se raaliza una nueva convocatoria a las familias (visita 6) y se
realiza nucvamente un taller intensivo de un dia a:cargo clel Lic. Juan pablo Berra 'y
st equipo contando con fa colaboracién de los facilitadores del EPPA local (visita 7)
con fa intencidn de sumar iﬁtegrantes al equipo EPPA preexistente o para formar

ur: equipo ntevo. Los lideres de este nuevo grupo seran elegidos preferentemente

asnera gue ?;ada “facilitador miemibro del EPPA transfiera los contenidos vy

herramientas de prevencidn a enfre 30-40 personas més (por tanto, durante el

- entre los imiembros del equipo va existente. 3.- A lo largo del segundo afio se

L
3

segundo afio se offecerdn jos contenidos vy las herramientas de prevencion entre |

360 v #80 personas més en caso de que el EPPA cuente con al rmenos 12
faxdlitacores). A la vez, los nuevos integrantes del EPPA cue estaradn transitando su
oiimer aflo de formacion realizaran tareas de prevencidn como queda dicho en el
puato 2 de este apaitado alcénzanglo la iritervencidn al menos a 400 personas mas.
En el caso de los jovenes que quieran c:ompl;dmeterse en tareas de prevencion,
estos realizaran accior;es prevenntivas con aluinnos de cursos inferiores trasmitiendo
informacic’;r; y experiencias de vida, Por cada adolescente participante en el proceso
colifiames lograr un impacto evaluable en al menos 40 nifios o adolescentes,
IAnEro Gue se acreceliara en lé medida que nuevos adolescentes quieran

coinprometerse en la tarea. Por su parte, por cada docente involucrado en el curso

alumnosg, 10 decentes & igual cantidad de padres ya mencionado mas arriba.

En ky tabla da la descripcidn de la intervencidn se prasenta el detalle de las actividades

programadas.

tandas diferentes de padies y de jovenes para constituir los equipos de prevencion. y a

-

e

ta propuesta de trabajo implica dos afios: en el primer afio se capacita a dos

la ver, se conforma y capacita un equipo de facilitadores para la prevencién de

. adicciones. Durarte el segundo ailo, se aborda con nuevos dispositivos la problemética

d€ I VIOLENCIA (familiar, de género'y el hostigamiento escolar (bullying) luego de

una nuava chiarla disparadora y @l taller intensivo, este equipo de facilitadores realizara

tarens de capacitacion  (afio 2) en ls prevencién de adicciones e incluird el tema de

violencia. Al finalizar el sequndo afio los facilitadotes deberdn estar en condiciones de

a
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replicar _ la eypariencis ~sin la  colaboracion. utilizando herramientas

externa,
.comunicaciorales aprendidas y promoviendo ia formacion de redes.

“Fodes las fechias (visitas) quedan supeditadas al dia 0 de comienzo de actividades y al
respectivo mes de comienzoen la que también habra que tener en cuenta el receso

veraniego.

JMerodologia de evaluacién
"La evaluacion de resultacios se complementard con la medicion de distintos indicadores
de proceso. Estos seran Uisefiados en correspondencia con cada una de las actividades
del proyecto \i permiiira medir el grado de cumplimiento de las actividades planificadas
(Ver tabla 2). Cumplido el afio se evaluardn los resultados de Ia intervencién, se haran

los ajustes necesarios y se implementard el programa de capacitacion con el mismo

esquema de las tres etapas.

o S

sarerfas

sy,

>

-

g

GOPIA |

Programa’Leyes W Decrelos

Secretana Gral. Je |

obemacd

}

oY
- Ol
2R n . % : ,,4,. -, g !‘ g
;,Miﬁ Bl i %%g%‘%g J E‘? e”
aa‘z:& aiiv‘fﬁ"ﬁ% Ll ﬁ"" % i iy e
Vigita L | Dial Encuentro Dlagnosnco Llstado de LlC Juan
- Viernes 15 cen amtlld. de situacion. | satisfaccidn de | participantes | Pablo Berra
- de marzo autoridacles. | Docentes. Los niveles de | la propuesta. :
T Ajuste dél Alumnos de los | comunicacidn. | Adherencia
S - proyecto. dos (ltimos Propuesta cle
Actividad  |.afios de - | practica -
~ v digparadora | secundaria de
varios colegios
Visita 2 | Dias 7y 8 a) Taller a) Padres de Practica a)del taller Listado de ‘Marfa Teresa
- "después la intensivo familia (grupo personal y intensivo de participantes | Vallarino;
) visita 1 para padres. | en ) - | grupal de las | padres: Guadalupe
’ (Sdbado 23 | b) taller con | entreraimiento). | herramientas | Constitucidn Fleitas,
- de marzo}) jovenes b) Jovenesde | de del EPPA 'y Verénica
interesados | Ordn ~ comunicacién. | eleccidn de los Apellanis
- enla ¢ docenies de | Clavesy coordinadores ‘
prevencion colegios ¢l acciones de de padres -
. S c) taltey Orém prevencion de ! b) formacion’
- intensivo ias adicciones | del equipo de
para ! . i (presentacidn | jovenes
. docentes . general). preveritores
* " : Andlisis de cle violencia
< ) ‘ caso - c) formacion
. R de equipo de
- ~ docentes
Vigttaf & | i4 dias Primera Miembios del Objetivos, | Nombramiento | Listado de Marfa Teresa
después de | Reunidn de. | EPPA. metodologia y | de lideres del | participantes | Vallarino;
- la visita 2 los equipos Miembros del contenidos de: | EPPA de Informe del Guadalupe
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(s&hado 6 formados de | grupo de las reuniones | padres, grupo Fleitas,
- de abril) padres, del - | jévenes. -~ EPPA, ~ docentes y (objetivos, Verdnica
! equipo de Miernbros del Entiega de adolescentes. | estructura, Apelianis
docentesy  tequipo de GUIAS para Definicidon de | liceres, y .
. del equipo de | docentes padres, los objetivos funciones de
“idvenss. docentesy _ [ delos grupos, | los
TEUNIBIN cor para jovenas | estructura, miembros)
supetvisora y horarios y
responsables funciones de
de inst. = los miembros.
educativas
de Oran A
Wisita & | Un poco Reunion de | Miembros del Evaluacion de | Padres: * Listado de Marfa Teresa
mas e un fos equipos ELPA, las primeras Mejorar los participantes | Vallarino;
mes forimados des | Miembros del cuatro gufas. | conocimientos | Trabajo Guadalupe
_ j-Cespuds la padras; enuipo de Informarse ¢ | indispensables | sobre las Fleitas,
= 1 visita 3 docentes y docentes, informar en materia de | cuatro Veronica
i (L1 de Jévanes _mismbros del acerca de- prevencion y primeras Apelianis
mayo) grupe de fipos de la calidad de | gufas Trabajo |-
- ' - jdvensas sustancias y la personal y
. objetos comunicacion | grupal de
adictivos v cori los guias.
' - sus modos vinculos Informes
R habituales de | familiares, sobre el
consumo. como clave dialogo con
- - - - ~ | BEvaluacidn de | primordlial de | adolescentes.
la actividad la prevencion. | Evaluacion de
) - de los Adolescentes: | las clases de
jovenes y Forrriar a los docentes
1 . docentes jovenes que
quieran
realizar tares
. de prevencion.
Docentes:
. primeras
- practicas con
R o la curricula
Visita 5 | -Casi dos £ccionies de Ciiesto familiar, | Herramiertas: | Transferencia | Listado de Juan Pablo
| meses “los miembros® amigos y y practicas | de participantes | Berra;
- | después de | del ZPPAY cornpzafieros de | para cultivar | herramientas | Cuestionario | Guadalupe
= Tla visita 4 del geupo de | trabajo la 1 que permitan | Clave 3. Fleitas;
(6 de juliv) | jévenes Miemibros del | comunicacidn | mejorar la Trabajo Verdnica
) [4onitoren EPPA, - (primera calidad de la personal y Apellanis .
- de los TEventualmente | parte) comunicacion | grupal de
- &quipos poclid darse con los guias (claves
formados de | una nusva . vinculos y acciones
~nadres,” Charla familiares, EPPA).
- docentes y dispaladora ) como clave Adolescentes:
adolescentes. | abierto a la - . primordial de | evaluacidén de
N ’ comumidad la pravencion | los primeros
- - talleres.
Docentes:
) b evaluacion de
3 - . clases
~Vlgitas O | 2 meses Aztiones e Circulo familiar, | Herramienias | Transferencia | Listado de Juan Pablo
; después de- | los miembros | amigos y v practicas de participantes | Berra;
- la visite, 5 uel EPPA cornpaileros de | para cultivar - | herramientas Guadalupe
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’ - {7 de Monitoreo de | trabajo la : que permitan Fleitas; Maria™ |’
i septiembre). | los equipos . comunicacidon | mejorar la Teresa
: ~ | Monitoreo formaclos. Miembros del (segunda calidad de Vallarino
# de los Trabajo de | EPPA parte) comunicacion ‘
equipos docentes con . en los
- . otros - diferentes
i ‘aocentes an circulos de
- diferentes . pertenencia
colegios. (grupo de
- i amigos,
- - vinculos
) - . - laborales y
. sociales).
| Mistta 7 | (2de Monitoreo de | Muevos padres, | Analogo a Andlogo a Listado de Juan Pablo
Ci{dos | noviembie) | los equipos docentes y visita 2 visita 2 participantes | Berra;

- |.meses formados. jovenes de la Guadalupe
después Trabajo de comunidad Fleitas;
dela docentes con Veronica

| visita 6) ctros Apellanis
. docentes en -
diferentes
o~ colegios :
) Nota.(*} A finalizar & afio se /7(:"/? uso del tablero de coritrol de prevencion de adicciones y se
. miecHiE fo siguiente: 1. La adquisicion de conodiimienéos significativos, para el nivel local, acerca
. ~ def abuso de alcobol y otras drogas; 2. £l registro de modos inteligentes de vivir la presion
g grupal v Ia c/esﬂ?h/b/'cidfz 3. La calidad de la comunicacion familiar a raiz de las prdcticas de.
“ comunicacion adguiridas 4, La existencla y calidad de “recreaciones alternativas” tanto para los
oo pacres comio para sus h/_/OS 5. evaluacion de las clases realizadas por los docentes vinculando
. los conienidos currictlares con lzs causas de las conducias abusivas y adictivas 6, el impacto de
las acciones de los adolescentes en chicos mds chicos y en ef grupo de pares.
. Honorarios ' il
> For cada visita el cBsto es de $1500 por dia por capacitador (mas costo de
- * avion, traslados a aeropuertos y hospedaje). '
Cada visita nos insumirdn de hecho dos dias: Por tanto $9.000 por La segunda
-~

visita que insume dos diss v en la cual es necesario la participacion de tres

‘capacitadotes v dSl suceswamenu. Segln o previsto la visita &

&6y 7 le agregamos un

incremento del ZU% en razdn de la inflacion. Se contempla que este presupuesto se

mantiene vrgentc, aun Li.ldﬂd()» en tres vmtas de Idb 7 planificacas en lugar de 3

capaciiadores

“conjfsnto con padres y docentes.
~ POR LAS VESITAS implicafas

Visita 1: $3.000

9
"

-

fsita 22

isita 3

$9,000
$9.000

Secretana Gral.

 la Gobumectd

adistau .aolo dos en cuyo ‘caso ese capacitador podra trabajar en

[Ep COPIA
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Visita 4: $9.000 !

Vistta 52 &9 5

Visita 5: %5&@@@ A ' RIYAR. DE TORRES
. Vistia @:g $10.800 Programa Leyes yf Decrelos

. - Secretana Gy, Je la Gobemacts
Visita 7 °$m@n@@@

TOTAL POR VISITAS: $60.600.

~

-

D Gufas De Trabs j » Para Los Equipos De Padres, Docentes
¥ Aﬂﬁ@ﬂ@@;@@n”m@s (@n‘u concapto de propiedad intelectual) TOTAL:
S}Sgu@@@u"' . .

o M@NET@RE@ Y A@@M@ANAMIENT@ VIRTUAL DE LOS EQUIPOS DE
- PABRES, DOCENTES Y JOVENES: A partir de la visita 32 se realizara un

moitores periddico de los equipos constituidos. Por mes estimamos un

Gt

costo de $L.500.- durante 1O meses

TOTAL por m@mwﬁ’@u $15, @@@})

-~

.
-~

4.- TRASLABO de nuestra casas a aeroparque, ida y vuelta: |
$200 por cada @apa@ﬁmcﬁ@w por viaje (primer viaje $200 +
$600 por 6 viajes = $200 + $3.600).

TOTAL TRASLADO A AEROPARQUE: $3.800.-

TOTAL: $82,400.- . .

. A este presupuesto habra que anadir
) LH f‘@gt@ ﬂ@ vn@gla &M u\\ﬂm

-

Jch H@spuﬂm@ & Cyh"@zzfm

Para nuestra intervencién contaremos con 5 capacitadores
-autorizados que esfaran en condiciones de realizar las
visitas de capacitacior v monitorear los @qqu@s de padres,
docentes y alumnos que se conformen

'EHHU@ SO . -

¥~ Juan Pablo Berra =

2.~ Maria Teresa Vallarino

3.~ Veronica Apellanis
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-~ Guadalups Bf’i@nﬁ,@s
. 5.~ Florinda Inés Gramajo

Secrelana Gral, de 1 Dobdrace

El esqgiiena inical de viajes vy los capacitadotes asignados

- constan en, la grilla de Descripeidn, de la  Intervencién. La

" responsable del monitoreo estara a cargo de Florinda Inés
Gramajo. -

SEGUNDO ANO DE LA INTERVENCION (2014)

- Se vuelve & repetir la intervencidin, del afo anterior pero ahora abordando el
) tama de fa VIOLENCIA con & protagonismo directo de los equipo de jovenes y
padras ya formados colaborando en los talleres intensivos, la conduccidn de los
nuevos grupos y ta plaamacién de propuestas de prevencion en adicciones y de
violencia qué involucren a jovenes y familias de la comuniclad.
La ntervencidn durante este sedundo afio pretenderd alcanzar no solamente a
destinatarios de la ciudad de Oran sino, en la medida en que sea posible, a

otras localidades de la provinciar

»

DS »e_,wp cldvi ¢ d@m [L:a ﬂu&uwumn@m (&»@g&mﬁi@ aﬁ@)

1 ; SR
*Padles dc

Litado de

I:ncuranilo Dlagnostlco LIC Juan
. con familia. de situacion. | satisfaccion de | participantes | Pablo Berra
- autoridades. | Alumnos de Los niveles de | la propuesta.
- Ajuste dal secundaiio de comunicacién. | Adherencia
proyecio  _ | varios colegios | Propuesta de
R Actividad ' praclica
. disparadora )
Visita 2 | Dias 7 v i) Colaboran a) Padres da Préctica -a)del taller Listado de 3
| después I3 padres, familia (grupo personal y intensivo de participantes | capacitadores
| visita 1 docentes y en -~ grupal de las | padres:
-t alumnos gel | entrenamiento). | herramientas | Constitucion
) : afio 1 para: | b) Jdvenes de de delEPPA vy
a) Taller * Oran comunicacién. | eleccién de los
lintensivo '¢) docentes de | Claves y coordinadores
para padres. | colegios de acciones de de padres
L\) taller con | Orédn prevencion b) formacién
jévenes {presentacién | del equipo de
friteresados . general). jovenes
- . enla Andlisis de preventores
1 prevencidn - - Cas0 ¢) formacion
) taller de equipo ce
inrensive docentes
* pala . -l .
; docenies o
sfta 3] 7 diss Primera Miembros del + | Objetivos, Nombramiento | Listado de 3
. | después de | Reunidn de EPPA. ™ matodologia v | de lideres del | participantes | capacitadores
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la visita 2 los equipos | Miembros del | contenidos de | EPPA de Informe del b
(los nuevos | formados de | grupo de las reuniones | padres, grupo }
lideres padres, del | jévenes. EPPA, docentes y (objetivos,
" provienen equipo de Miembros del Entrega de adolescentes.: | estructura, RS
- | detafio 1 de | docentesy | eguipo de GUIAS para Definicién de | lideres, y
intervenciony | del equipo de | docentes = | padres, los objetivos funciones de
- jovenes. - docentes y de los grupos, | los
" ) af o Reunion con para jévenes | estructura, rniembros)
i supervisora y |, oo horarios y
responsables - funciones de
. de Inst. - los miembros.
educativas
47 de CGran .
Visita 4 | Dos meses .| Reunién de Migrbros del Evaluacién de | Padres: Listadode |3
i - despu;s la los equipos EPPA. las primeras. | Mejorar los participantes | capacitadores
visita 3 formados de | Miambros de] cuatro guias. | conocimientos | Trabajo
- padres, " | equipo de Informarse e | indispensables | sobre las
docentes y docentes, informar en materia de | cuatro
= jévenes “miembros del acerca de prevencion y primeras
- L grupo de tipos de la calidad de gufas Trabajo
- Jovenus sustanciasy - | Ia personal y
objetos comunicacion | grupal de
adictivos y con los guias.
. sus modos vinculos Informes
- habituales de | familiares, sobre el
consumo. como clave didlogo con
Evaluacion de | primordial de | adolescentes.
N N la actividad la prevencion. | Evaluacion de
. Jde delos Adolescentes: | las clases de
jbvenesy Formar a los docentes
. c docerites jévenes que
oL 0T . - . quieran
] ! v | = realizar tares
i . - de prevencion.
- Docentes:
. primeras
> practicas con
. - - . la curricula
Visita 5 | 60 dizs Acciones de | Circulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listaclo de '3 ‘
- después de: | los miembros |.amigos y - | y practicas de participantes | capacitadores.
la vishta 4 del EPPA'Y compafieros cle | para culiivar | herramientas | Cuestionario
- del grupo de | tgabajo la que permitan | Clave 3.
jovenes _Miembros del | comunicacidn | mejorar la Trabajo
- Monitoreo EPPA. ~ (primera calidad de la | personal y
de los Eventualmente. | parte) 1 comunicacién | grupal de
. equipos podré darse '| con los guias (claves
- formados de | unanuava vinculos y acciones
padres, Charla ~ familiares, EPPA).
- docerites y disparaclora como clave Adolescentes:
adolescentes. | abierto & la primordial de | evaluacion de
. comunidad la prevenciéri | los primeros
.o . talleres.
- . . Docentes:
) . evaluacion de
- clases
Vistta & | 2 meses Acciore$ de | Circulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de 3
] .después de | los miembros™| amigos v, y practicas de participantes | colaboradores
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la visita )

para padres,
docentes y

1 jovenes de la

coimnunidad

Taller para jovensas .
intensivo | dado por
dado en nuestro

‘colaboracion

cort el
equipo de
padres,
docentes y
de jovenes
(si se dio
tna nueva
charla

- disparadora

equipo y los

formados

equiposya
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N la visita 5. del EPPA 1 compafieros de | para cultivar | herramientas
Nueva charla { - - { trabajo la que permitan
disparadora. i Monitoreo de - comunicacign | mejorar la
Monitoreo los equipos Miembros del {segunda calidad de
de laos formacdos EPPA parte) comunicacion
equipos en los
- diferentes
circulos de
pertenencia
(grupo dé
" amigos,
- = vinculos
- - laborales y
e o . sociales).
Vigita 7 | (Una Taller _Nuevos padres, | Analogo a Andlogo a Listado de 3
’ - | semana intensivo docentes y visita 2 visita 2 participantes | colaboradores

. A finalizar el este afio~se hard uso del tablero de control de prevencidn de

adicciones vy violencia y se medird lo siguiente: 1. La adquisicion de
conocimientos significativos, para el mivel local; acerca de los usos habituales de

- vidlencia v sus consecuencia; 2. El registro de modos Inteligentes de vivir la

agresividad: 3. La calidad de la comunicacién familiar a raiz de las practicas de
comunicacidn  adquiridas 4, La existencia' y calidad de "recreaciones
alternativas” tanto para los padres como para sus hijos para un uso adecuado
de la agresividad 5. evaluacion de las clases realizadas por los docentes
vincutando los contenidos curriculares con las causas de la de violencia, 6, el
impacto de las dcciones de los adolescentes en chicos mas chicos y en el grupo
te pares. ' .
A los dos ailos, se medird: - .

1. La transmision de las herramientas de comunicacion a otros padres y
. Jbveries interesados en la prevencién de adicciones y de violendia.
2. La ampliacidén de la red de padres interesados en realizar tareas de
prevencidn <jue los tengan como protagonistas.

Honorarios para el 2014: Se acordardn en razdn de la inflacion real

ES COPIA
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---------- Entre el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Provhﬁ‘fa*-de Sat
representado en este acto por su timlar. C.P.N. Roberto Antonio Dib Ashur, con domicilio en
Centro Civico Grand Bourg de la ciudad de Salta, en adelante EL MINISTERIO, por una
parte, y la Sra. Maria Guadalupe Fleitas Molini, D.N.I. 34.540.546, con domicilio en calle A.
Palacios N° 889 , San Fernando- Provincia de Buenos Aires, en adelante LA LOCATARIA,
convienen en celebrar el presente contrate, de zcwendo a las signientes cléusulas:

PRIMERA: OBJETO. EL MINISTERIO encomienda a LA LOCATARIA, y ésta acepta,
los servicios como capacitador, a fin de implementar el plan piloto “Prevenir las adicciones y la
violencia es posible” cuyo objetivo principal es la participacién de los padres y docentes y
adolescentes, basadc en la estrategia de Familias Fueries con el fin de mejorar el perfil de
funcionamiento familiar, prevenir adicciones ¥ el uso y abuso de sustancias psicoactivas en
adolescentes.-

Los cursos-talleres de capacitacion seran dictados por LA LOCATARIA, en la ciudad de Orén
y adyacentes, conforme el cronograma de visitas del mencionado plan, que forma parte del
presente.-

SEGUNDA: OBLIGACIONES A CARGO DE LA LOCATARIA. A fin de dar
cumplimiento al objeto del presente contrato, y sin perjuicio de asumir las responsabilidades
adecuadas al servicio a prestar, LA LOCATARIA se compromete a cumplir con las siguientes
actividades que se orgaﬁizarén en tres etapas secuenciales, conforme la descripcion general del
plan piloto “Prevenir las adicciones y la violencia es posible™:

1) Etapa de sensibilizacién: que comprendera una actividad disparadora para lograr la
participacion de los padres. docentes y adolescentes desde 16 afios de edad.

2) Etapa de entrenamiento: consistira en talleres supervisados por capacitadores del mencionado
proyecto y de conformidad a lo alli establecido.

3) Etapa de multiplicacion: consistira en alcanzar el objeti\;o final de conformar un equipo local
que sea capaz de replicar la experiencia a fituro y a la vez incrementar el nfimero de familias
que se involucren de manera pedagdgica en las acciones de prevencion.

4) Mantener una comunicacion fluida con la Subsecretaria de Planeamiento Educativo de EL
MINISTERIO, informando sobre los avances en la implementacién del plan “Prevenir las
adicciones v 1a vielencia es postble™.

5) Cumplir con la tabla de “Descripcion de la Intervencién” que detalla las actividades alli
programadas.

6) Cumplir con 1a metodologia de 1a evolucidn de los resultados de 1a Intekvencion.
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7) Cumplir con las disposiciones emanadas de la Superioridad en relacion al dictado de los -~

talleres.

8) Poner a disposicién de EL MINISTERIO a través de la Subsecretaria de Planeamiento
Educativo, la némina de los asistentes a los talleres y todo dato que sea relevante.

TERCERA: OBLIGACIONES A CARGO DE EL MINISTERIO.se compromete a:

1.- Gestionar e informar a LA LOCATARIA con una anticipacion de quince dias previos a
cada visita las reservas de vuelos y los medios que se utilizarén para el traslado Salta-Orén y
Oran-Salta asi como también el hospedaje. j

2.- Nombrar un referente territorial que sea el responsable de la articulacién de las diferentes
acciones a realizar con padres, docentes y alumnos a la hora dé definir lugares de reunion,
horarios y demads cuestiones de organizacidn local y esté en permanente comunicacién con los
capacitadores.

CUARTA: PLAZO. El presente contrato tendré vigencia de dos (2) afios a partir del 15 de
Marzo 2013, conforme el Cronograma que consta a fs. 142 a 156 del expediente N°
140-6890/2012 y que como anexo forma parte del presente.

QUINTA: MONTO Y RECURSOS. El moento de cada visita por dia, es de $ 1.500 (pesos mil
quinientos) en concepto de capacitacién, conforme la propuesta de fs. 152 y 156 del expediente
N° 140-6890/2012, los que seran abonados cumplida la visita programada y previa emision de
la factura correspondiente. Para las visitas 6 y 7 programadas para el primer afio (2013) y las
previstas para el segundo afio (2014) deberda preverse un incremento del 20%. LA
LOCATARIA percibira viaticos en concepto de traslado y hospedaje conforme el Cronograma
del plan piloto “Prevenir las adicciones y la violencia es posible” que forma parte del presente
contrato. El pago se efectivizard en cuotas conforme el cronograma de visitas mencionado y se
harén efectivas a la culminacién de los servicios correspondientes al dictado de los talleres,
practicindose las retenciones legales que le correspondan. |

A fin de percibir el monto correspondiente LA LOCATARIA deberd emitir factura o recibo en
legal forma, la que serd conformada por la Subsecretaria de Planeamiento Educativo y
presentada ante la Direccién General de Administracién de EL MINISTERIO, sita calle
Lavalle N°® 550.

SEXTA: RESPONSABILIDAD. LA LOCATARIA asume plena y exclusivamente la
responsabilidad operativa del servicio. Debido al caracter “intuitu personae” de Ia contratacién,
queda prohibido a la LOCATARIA ceder o subcontratar total o parcialmente el presente o
asociarse para su cumplimiento bajo apercibimiento de inmediata rescision.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. LA LOCATARIA no podra comunicar a persona
alguna, organismo gubernamental u otra entidad ajena, la informacién -de la que haya tenido

conocimiepto-con.mativo .de la ejecucion de sus obligaciones emanadas el presente contrato,

E8.COPIA
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salvo que asi lo requiera su cometido o que EL MINISTERIO la hubiere autorizado para

hacetlo.-

OCTAVA: CONDICION JURIDICA. La relacién que, en virtud del presente contrato, se
establece entre EL. MINISTERIO y LA LOCATARIA, de ninglin modo genera una relacién
laboral o administrativa de ninguna indole. LA LOCATARIA renuncia expresamente a
efectuar reclamos de ninguna naturaleza por el uso que EL MINISTERIO hiciera de las “Guias
de trabajo para los equipos de padres, docentes y adolescentes”, aiin después de extinguido el
presente contrato, siempre y cuando con dicha utilizacién no se afectaren su buen nombre y
honor y se citare su autoria.-

NOVENA: RESCISION. EL MINISTERIO se reserva el derecho a rescindir unilateralmente
el presente contrato mediante comunicacidn por telegrama colacionado u otro medio fehaciente
si LA LOCATARIA no cumpliere o aceptare las obligaciones y las tareas asignadas; si
desempefio y rendimiento no fueran aceptables a juicio de EL MINISTERIO o si
circunstancias de oportunidad, mérito y conveniencia lo tornaran aconsejable. En ningin
supuesto LA LOCATARIA tendra derecho a reclamar indemnizacioén alguna con motivo de la
rescision. Asimismo, en caso que LA LOCATARIA decidiera rescindir el presente contrato,
deber4 comunicarlo en forma fehaciente a EL MINISTERIO con una antelacioén de 30 (treinta)
dias corridos. Si no cumpliere con la notificacién en término, EL MINISTERIO se reserva el
derecho de no abonar el saldo proporcional pendiente de pago. En caso de rescisién, por
cualquiera de las partes, LA LOCATARIA se encuentra obligada a entregar los bienes de la
Administracién que se hallaren en su poder y toda la documentacién producida en oportunidad
del servicio prestado hasta la fecha de comunicacion.

DECIMA: SELLADO, IMPUESTO Y CONTRIBUCIONES. El presente contrato serd
sellado de acuerdo con las disposiciones legales vigentes en la Provincia de Salta y estard a
cargo de LA LOCATARIA el pago proporcional que comresponda por cuanto EL
MINISTERIO se encuentra exento. Correran por cuenta exclusiva de LA LOCATARIA todos
los restantes impuestos, derechos, tasas, gravamenes y contribuciones provisionales de caracter

nacional, provincial y/o municipal que correspondieren como consecuencias de sus obligaciones

contractuales.
DECIMA PRIMERA: COMPETENCIA LEGAL Y FUERO JUDICIAL: a todos los

efectos legales derivados del presente contrato, las partes constituyen domicilios legales y

especiales en los indicados en el presente, sometiéndose a la jurisdiccion de los Tribunales
Contenciosos Administrativos de la Provincia de Salta, Distrito Judicial del Centro, con

renuncia expresa a cualquier otro fuero o jurisdiccion que les pudiere corresponder.

DECIMA SEGUNDA: El presente conirato v todos sus efectos quedan sujetos a ia aprobacién
por parte del Poder Ejecutivo dela provincia de Salta mediante el dictado del correspondiente

Decreto aprobando el mismo, sin el cual no surtiran efecto ninguna de laic qusulas acordadas.--




o T4 | Ko =y

- PR
Previa lectura del presente, y como prueba de conformidad de las partes, se firman dos (2) W
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los 4%, dias del mes
de.............li.....del afio 2013.
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"Prevenir las adicciones v le viclencla es @@%3 iple™

la promocion de la salud fue definida en ta Carta de‘Ot‘ta,wa como a (%)
proceso para proporcionar a los pueblos los medios iecesarios para mejdrar st salud v
gjercer un mayor control sobre a misma(™) (WHQ, 19867, Esta deﬁnicj_én implica una
accion permanente, que compromete a todos los actores de §a sociedad a fortalecer
habilidades vy capacidacias de los indiviauos Y grupos 3 {ravés de un proceso politico v
sacial. -

I 1990, la Organizacion Mundial y Panamc'nmm de la Salud, propusieron

como definicidn de promocion de la salud ..z suma de /ac accionas de Ia poblacion,

=

los servicios de salud, Ias autoridaded sanitarias ¥ olras sectores sociales y productivos, -

encaminados al desarrcflo de fas mejores condiciones & salud indiviousl y colectiva...”.

Esta definicidn sumada a las cinco operacionales de ia promocion de fa salud, Jdefinidas

en la Carta de Ottawa, serviran para enmarcar ef proyscin: Las areas son: -

2

1. Formulacidn de politicas publicas.

2. fFortalecimiento de las acciones comunitdtias v de la participacién de la gente

en las decisiones y acciones relacionadas con su salud —empoderamiento-,

3. Creacion de ambientes favorables tanto en sus dimensienes fisicas como
sociales y fortalecimiento del sistema de apoya social de la comunidad,

4. Desarrolio de fas aptitudes personales pars tOmar decisiones saludables y
soportar presiones negativas para la salud, = - ’ - =

promocion v las posibilidades que ofrecen las instituciones de atencién sanitaria
como lugares adecuados para fa promocion de ia salud.

En estas areas se articulan los ambitos institucional; comunitario e indivicdual ¥

aparecen elementos fundamentates que deben contemplar las intervenciones que se

enmarcan dentro de la promoecién de la salud, como la intersecicrialidad, entendida

como la cooperacion entre sectores para Crear mejores oportunidaces para la vida

saluclable, favoreciendo la participacion de diversas disciplinas; y o empac!eramiénm,

como un proceso de accidn social que promueve la participacién de las parsonas,

organizaciones y comunidades para lograr un mayor control individual y comunitario,

eficacia politica, mejoramiento de la calidad de vida v justicia social.

El plan pilote “Prevenis las Adicciones y Ia violencis @s nosible™realiza acciones

k3
-

en la segunda, tercera y cuarta area.
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5. Reordenamiento de los servicios de salud para hacer mayor hincapié e la’
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Entroduccidn
: El uso de tabaco, alcohot y drogas como asi también la naturalizacion de
_determinadas conductas y &l abuso en la u%ilizacién de ciertos objetos en nuestro pafs
y en el miundo es un problema creciente entre los jovenes, e involucra a todos los
Grupos socioeconémicos y culturales. La edad de inicio de uso de alcohol continda
bajando, siendo la franja etana que va de los 12 a los 16 afios en la que se constata el
riesgo mayor.! La penetrs acién de la publicidad, asi como ios usos y costumbres que
mutan periddicamente, han logrado neturalizar el uso de alcohol y hoy aparece casi

incisolublemente unido a lu diversidn. Los cambios son tan rapidos y profundos que

" oonh frecuencia se interviene atendiendo solamente a.la urgencia, -privilegiando la

asistencia-de los dammf cados sm jue se cledlquen recursos a la accidn transformadora
dsla prevencion: '

-

De acuerdo a lo§ regultados de un estudio nacional sobre consumo de-

sustaticias psicoactivas, realizado er el afio 2006 en nuestro pals, por el Observatorio
arcentine de drogas, dependiente de la Secretarfa, de Programacion para Prevencion de
fa Drogadiccidn v la Lucha contra el Narcotréfico (SEDRONAR), se encontrd que la
érevalencia al a0’ del consuimo de tabaco yvalcohpl en la poblacidn de 12-17 afios era
de 19.3% vy 4$2.2%, re:,pectwamente En el caso de drogas ilicitas,-la marihuana,
cocaina y pz?stambase paco fusron las que presentaron la prevalencia mas alta (6.9%,
2.4% y 0.9%,respectivamente). La edad de inicio enel consumo de alcohol y tabaco
se ubica en los 16 y 14 'aﬁos, respectivamente. La diferencia seglin sexo es
significativa, marcando una edad de inicio inferior en los varones. En el caso de los
inhalantes, la edad de inicio es algo menor (15.4 'aﬁos, sin observarse diferencias
“seqiin sexo).? Recientemente, el SEDRONAR sefiald que, clesde el 2001, entre los
estudiantes secundarios. d& 13 a 17 aflos, el consumo de inhalantes (pegarnento) se
incrermentd en un 380%, 200% en el caso de paco, 120% en el de cocaina y 67%

~

e el de rarihuana.” - -

-4

-

1 Miguez H. Estudio Provincial sobre Sustancias Adiclivas. Entre 1981-y 2001, el consuimo de cerveza por habitante en
el pals pasé de 7,30 a 35 litros, y de 2060 fwillones a mil milones de litros anuales. Buanos Aires, 2003.

" 2 Nota: Sz define como prevalenaa al afio a la propor cién de personas que declaran haber consumido cada una de las

sustanicias en los Ultimos 12 meses anteriores al momento de respondeT la encuesta.

3 Avea de Inves tivaciones Observatorio Argentino de DCyogas. Estudio nacional en poblacién de 12 a 65 afios sobre
consumo de sustancias psicoactivas~Argentina 2006. informe de resultados. Agosto 2007.

4 (Diaric La Nacién 17/03/07).
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" Estos resultados ponen en avidencia la vulnerabilidad que caracteriza, la
poblacion adolescente v Ia r?ecesiclad de implementar programas preventivos que
acticn sobre los factores que incrementan su riesgo al uso, de estas sustancias
(pravencidn primaria) y refuercen aquellos factores protectores que incrementan las

pos:blhdadcs de’ ura mejor salud (prevencion pnmm dlal) 5

- Tanto las acllccmnes COMO otros problemas de la adolescencia, como por

gjemplo, sexualidad desprotegida, maternidad temprana, violencia, problemas
nutricionales, constituy&n emergentes de situaciones de riesgo comunes que se
encusntran & distintos niveles: el propio individuo, su familia, la escuela, st grupo de
pares y la comunidad. La coexistencia de multiples de estos factores incrementa, de
mc)ne-m sustclnmal la probabilidad de ocitrencia o co-ocurrencia de conductas de
riesgo. En el caso de las adlcuones, el riesgo de progreston hacia un mayor consumo
se produce en aguellos adolescentes gue consumen como una forma de regulacién
para sus p;*oblemas emocionales. Este mayor consumo ha mostrado estar asociado a
unt incremento del riesgo para sufrir accidentes y unha mayor exposicion a conductas
sexuales de riesgo. Ademas de las adicciones, también se observa en estos grupos,
otro tipo de situaciones-emergentes, como el suicidio en la adolescencia, bajo

- rendlimiento académico, abandono temprano de la escuela, desarrollo de conductas

ahtisociales y problemas "coh la ley. Por esta razdn, las intervenciones integradoras®,

cm igicas a la vafz de los problemas de la adolescencia, tendrfan un mayor impacto

previniendo muitlples congluctas de riesgo y reduciendo la firecuencia de distintos tipos
- de situaciones que emergen a partir de su presencia.

Uno de esios enfogues jerarquiza e! rol de la familia, y se orienta,

especificamente, a mejorar su funcionamiento v adaptabilidad. En efecto, la familia es

- uno de los entornos donde permanece e} adalescente, por lo que debe ser considerada

tho de los ~ microambientes promotores de Salud y bienestar: su adecuado
funcionamiento constituye uno de los factores protectores mas importantes en su
desarrollo. Los 1esultados de distintos estudios han demostraclo los efectos positivos de
las i stewenuones centradas. e 'la familia para reducir las adicciones y promover
comportamientos saludables en los adolescentes.

Fn 1998, Foxcroft DR y col. publicaron los resultados ce una revisién
sistemdtica sobre‘ la efectividad de distintas estrategias preventivas para la reduccion

. del consumo de alcohol en personas Jovenes Se seleccnonaron 56 estuchos, de los

-

5 Familiz y adolescencia. Indicadores de ~Salud. Manuz! de aplicacién de instrumentos. Fundacién Kellogs. Organizacién

Panamericana de fa Salud. Qrganizacion Mundial de la Szlud. Pragiama de Salud Integral del adolescente. 1996.
6 Se entiende como intervenciones intecradaras a aquelles que actfan a distintos niveles.

£

Yes yilgerelos - -
Serretana Gral. de 1a Gob 1800 |

a




- 1158
DECRETON

cuales en 20, se encontraron pruebas de inefectividad de ciertos tipos de
intervenciones. No pudieron sacarse conclusiones firmes sobre fa efectividad a corto y
mediano plazo, aungue & lgu‘go plazo, el Programa de Fortalecimiento cle las Familias,
mostr resul@dms promisorios.” Sobre la base de esta evidencia, en el afio 2006, la
Organizacién Panarmericana de fa Salud promueve esta“misma estrategia y realiza su

adaptacion cultural al contextn latinoamericano. £n un esfuerzo conjunto de fa Unidad

“de Salud del Nifio v el Adolescente Unidad de VIH/Sida, Area Salud Familiar y

Comunitaria, Unidad de Salud Mental, Area de Tecnologias vy Servicios de Salud de la

Organizacion Panamericana de la Salud/Qrganizacién Mundial de la Salud, se publicd el

“primer manual para facilitadorgs.®

Estos restiltados son similares a los reportados por Petrie y col.? En este caso,

la revisidn sisterndtica tuvo.como proposito eveluar-la efectividad de los programas

¢

centrados en la participacién de fos padres para prevenir el uso de drogas, tabaco y/o
alcohol en menores de 18 afios. Se incluyeron 20 estidios: en 6 de los 14 estudios se
encontré una reduccién estadisticamente signiﬂcativ?a del consumo de alcohol; en 5 de
9 en el uso de drogas, y en 9 de 13 del de tabaco, Los autores concluyen cjue este tipo
de "intervenciones serfan “efectivas pa'ré reducir la frecuencia de adicciones en los
adolescentes, vy seflalan“ que, las caracteristicas compartidas por aquellas
intervenciones” n:\‘és efecti\}as fueron aquellas que ponian un énfasis especial no sdlo
en los temas asociados al uso de sustancias psicoactivas, sino también, en el

involucramiento activo de los padres y en el desarrollo de habilidades sociales y del

senticlo de la responsabilidad enire los jdvenes.

-
-+

Finalidad (F) v propésite () del plan piloto

F: u:dlncn ta prevalencia de consuino tabaco, alcohiol y dnogas ilicitas de acdolescentes

que hiabitan en la ciudad de Qran y adyacencias. — -

2: fortalecer lcxs capacidades institlicionales y familiares para enfirentar la problematica
de las adicciones en los adolescentes.

-

Centrada en los alumnos de secundario, docentes y padres

-

7 Foxcroft DR; Ireland D7 Lister-Sharp DJ; Lowe G; Breen R. Longer-term primary prevention for alcohof misuse in
young peapk' a systemitic review. Addiction 1998; 397-411.

8 Olganvacmn Panamericana de la Salud. Familias Fuertes: programa familiar para  pr evenir conductas de riesgo en
jévenes: una intervencién basada en videos para padl €5 Y jovenes entre 10 vy 14 aflos. Washington, D.C: OPS, © 2006.
% Petrie J; Bunn F; Byme G. Parenting prograimmes for praventing tobacco, alcohol or drug misuse in children i 18: a
systeinatic review. Healih education research 2007; 22: 177-91.
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La caracterizacion, del problema a nivel local es un componente clave de todo

..
.-f -.'.{:.‘{',' )
3

J/Y‘

a

prograima de prevencion da drogas en la poblacidn adolescente. La adolescencia es un
proceso Eorm:‘»lej:j, hecho de realidades biolégk_:as, mentales, sociales y culturales; es la -
'époczu de fa vida en que se adguiere la capacidad reproductiva, el pensamiento
abstracto y Ia autonormia emocional de las figuras paternas. Existe una multiplicidad de:
factores que inciden eir @l desarrollo del sujeto adolescente tales como: familia,
saciedad, esctxela, crisis sociales, aspectos personales e interpersonales. La mayor
proparcion de los problemas:de salud de los adolescentes en general, estd en relacion
:C()l’i sus conductas, fos cambios que,sucedén en todos los aspectos de su vida y la
tenderncia & e)(pdnerse a situaciones de riesgo, entre ellas, las adicciones a drogas
legales e ilegales. En efecto, una verdadera tarea preVentiva comienza considerando a
ias dmgasdue son de uso legal v que cuentan con una aceptacién social como el
alcohol y el tabacd, para luego centrarse en las drogas llamadas “ilegales” como por

ejemplo, cocaina, cannabis, pasta base, entre las méas frecuentes.

"Ohjetive general (0G) y especifico (DE)
06G: Mejorar el pés_'ﬁl dé funcionamiento familiar de manera que éste se constituye en
wa factor protector de los liijos aclolescentes 'y asi se reduzca el riesgo de inicio o
consumo de sustancias psicoactivas por par'cer de los adolescentes, que habitan en .
" Orén, provincia de Salta. ~
Ok: Implementar un Programa piloto centrado en la participacion de los padres,
" adolescentes y docentes basado en i estréitegia_“de Familias Fuertes con el fin de
n{ejorar el perfil de funcionamiento familiar, preveriir adicciones y el uso y abuso de
sustancias psicoactivas en Eadolescentesu

-

Se trata de
« Mejorar el grado de cenocimiento ¢jue poseen los padres respecto los tipos
y modas més frecuentes del consumo de drogas, causas, consecuencias e
- iriiervenciones preveriivas mas efectivas. ' )

« Reflexionar con*élios acerca de las esirategias que han fallado en la

v

prevencion de las adicciones y formular propuestas alternativas.
s Ofrecerles elementos basicos para™ una sana, profunda y adecuada

comunicacion familiar que mejore la calidad de los vinculos.

ES O0PIA
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@ Px oover en los participantes su capacidad para ser agentes de prevencion

. en adiccioiies, mediante & uso de las herramientas cormunicacionales,
. creando redes-de contencidn y transformacion dentro de sus familias, su .
dmbito laboral | v.social.

- - -

Poblacidn Destinataria:
. Directos: padres de familia, docentes de todos los niveles y adolescentes desde los 16
- aflos de la ciudad de Oran y 'adyac%ntes.
Indirectos: familiés y adolescentes de Ordn y de la provincia de Salta.
.i%ryunhmda 5 up@n@nt@,s vendedores de alcohol v drogas a menores.

>

“
e

" Deseripeién de las actividades: .
Lzs actividades se organizaran en tres etapas secu‘fénciales:
i. - Etapa de sensibilizacién: se realizard una actividad “disparadora”
- partiv cde la Lual se buscard lograr la participacion de padres, docentes y
ac?oleswm—s deade 16 afios de edad de la comunidad convocados-por distintos
actores de fa comunidad. Aquelio& que dcepten y den su conformidad, seran .
invitados & participar éhyn programa de entrenariento intensivo. Todos aquellos
nue acepten, cleig_eréw dar su consentimiento informado de manera formal. En [a
misima  visita® se entablaré*cqni:acto con jbvenes y docentes de diferentes
instituciones educativas paf'é convocarlos a un encuentro por separado de padres,
docentes y jovenes interesacosen la prevencion de las adicciones.
2. Etapa de entrenamiento: Adquellas personas que den su
i conseniimiento, seran 'in\hfitados a pariicipar en un programa de entrenamiento
consistente en talleres éuﬁewtsados por capacitadoras del equipo del Lic. Juan
. Pable Berra. A:.:iﬁﬂsmo, al ‘finalizar el primefo de estos talleres intensivos (2da
visita), se-invitard a los .participantes a conformar el Equipo Local Promotor en
- Prevencion de Adicciones (EPF7A). La conformacion de este grupo local tiene doble | '
finalidad. Por un lado la conformacion del EPPA facilitara la construccion de
capacidades a nivel local y permitird garantizar Iz sostenibilidad de un equipo de
capadtacion que funcxom, d\,ﬂmanc,m auténoma sin ayuda externa, por otro, en el
Tismo procaso de confomﬂcmn del &quo sus miembros serdn los responsables
de trasmitic e involucra;r a muchas otras personas de sus circulos de pertenencia
acciones de prevencidén. Los” miembros del EPPA recibirdan material de trabajo

tedrico y practico que apunta & que los participantes se apropien de los
. rﬁ-—_ M
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conhocirnientos esencm!& relativos al tema de las adicciones asi como de las
har rdmleulas de comunicacidn que les permitirdn reproducir las acciones. y
a»trateglm de prevencion en sus ciiculos de influencia. La designacion de los
lideres se realizard en el marco del taller intensivo y la primera reunién del equipo
ya constituido, previa consulta hecha a los capacitadotes. Los lideres del equipo
deberan haker participado del taller intensivo. En esta segunda visita también se

vorralizard el taller intensivo  con aquellos jévenes que quieran ser protagonistas

de: una tarea de prevenicidn a los aue se les -propondrd reunirse periddicamente

+* para cotnpartir experiencias de vida e imaginar entre todos estrategias posibles de

-

~

pravencidn para los chicos imds chicos. En Simultineo se realizard el taller intensivo

para Ios docentes cuyo objetivo es dar inicio al curso de formacién docente que a

través de la modalidad de laboratorio tendia ‘como objetivo capacitar a los
participantes para gue sean agentes de pre\lenmon en adicciones y violencia
practicando  las _h_erramientag de ‘comu*nicacion y creando redes de
contencidn y transformacidn y promover a gestacidon de un equipo de
docentes _pi‘omotor’en prevencion de adicciones y violencia en cada
institucion- educativa, £l impacto esperado €5 que los que los docentes
patticipantes asuman ina actitud proactiva y protagonista en materia de
prevencidn de conductas abusivas, adictivas y de violencia, constaten la
pocibitidad de vincular sus contenidos curriculares con ‘las causas de las

conductes abusivas vy adiclivas y cordormen equipos “formador de

'fpnnadbres"’capaceg de replicar la experiencia con otros docentes, con

“padres v conraluimnos. -

'3

3. Etapa de nmultiplicacién: para alcanzar el objetivo final de conformar

~

Ut equipo local que sea-capaz de replicar la experiencia a futuro v a la vez
acrecentar el nimero de familias que se involucren de manera protagdnica en
_acciones de prevencion, se realizard el siguiente proceso: .- Durante todo el
itinerario pero mas que hunca en fos primeros-encuentros, se pretende que el
equipo vaya construyendo su identidad y se constituya a [a vez como un espacio de
pertenencia y de servicio a otras familias 2.~ a partir de la segunda visita del primer
afio de inferfencién y hasta finalizer ese afio, los riembros del EPPA realizaran
acciones de prevencidn eén su circuln familiar v de pertenencia transmitiendo
inforimacion y herrarnientas quéT promueva en los destinatarios realizar acciones de
prevencion en el seno de _sus familias. Cada miembro debe alcanzar entre 10 y 20

RiA R. DE TORRES
Piorama Leves yDe
S-critany Gral, de 1a.Gobend
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- personas (impacto entre 400 a 800 personas). Los miembros del EPPA que se e -

leyan apropiado mejor de las herramientas seglin la evaluacion hecha por el lider
~  del EPPA, el Lic Juan pablo Berra v su equipo, seran nombraclos como facilitadotes e
¥ para lle\{a"r a cabo ‘Earéas que les 'serén propids durante la segunda mitad del afio.
2.- al sexto mes afio se realiza una nueva convocatoria a las familias (visita 6) y se
- realiza muévamente un taller intensivo de un dia a cargo del Lic. Juan pablo Berray
s equijic contando con la colaboracion de los t‘acmtadores del EPPA local (visita 7)
cott la intencidn de sumar integrantes al equipo EPPA preexistente o para formar
Ui equino nuevo. Los 'lx'clere; de este nuevo grupo seran elegidos preferentemente
. entre los miembros del equipo ya existente. 3.- A lo largo del segundo afio se
“espera que cada facilitador miembro del EPPA transfiera los contenidos vy
) herramientas 'cie [‘Jr'evenc_:ién a entre 30»4(} personas més (por tanto, durante el
. 7 osegundo afio se ofiecerdn los contenidos y las herramientas de prevencion entre
360 v #B0 personas mas_en caso de que e EPPA cuente con al menos 12 .
facilitadores). & la vez, los nuevos inlegrantes del EPPA que estardn transitando su
primer ailo de formacion realizaran tareas de,prevencion como queda dicho en el
_ puito 2 de este apartado alcanzando la intervencion al menos a 400 personas mas.
£ el caso de los jovenes cue quieran comprpmeterse en tareas ce prevencion,
= estos reaiizaidn acciones preventivas con alumnos de cursos inferiores trasmitiendo
. infotmaqién v experiencias de vida. Por cada adolescente participante en el proceso
cotifiamecs {ograr un impacto evaluable en al menos 40 nifios 0 adolescentes,
ninero que se acrecentard en la medida que nuevos adolescentes quieran
- . cotnproimeterse en la tarea. Por su parie, por cada docente involucrado en el curso
de capacitacion ofrecide a ellos esperamios un impacto directo en al menos 50
alurrmos, 10 docentes e N igual cantidad de padres ya mencionado mds arriba.
En la tablade la descnpeuon de la intervencion se presénta el detalle de las actividades
| procramadas. . ’
La propuesta de trabajo implica dos aiids: en el primer afio se capacita a dos
T~  tandas diferantes de padres y de jévenes para constituir los ecuipos de prevencién. v a
. fa vez, se conforma y capéci'ta un equipo de facdilitadores para la prevencion de
adicciones. Durante &l segundo ailo, se aborda con‘ nuevos dispositivos la probleméﬁca
- dé la VIOLENCIA (fcnmlhar, de g‘,nelo v el hustlgarmento escolar (bullying) luego de
una nueva carla dlsparadora y &l taller intensivo, este equipo de facilitadores realizara
tareas de capac citacion (ano ) en la prevencidn de adicciones e incluird el tema de

violencia. Al nn@hzar el segundo aflo los facilitadotes debetrdn estar en condiciones de

ES CCPIA
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eplicar la experiencia sin la colaboracién externa, utilizando herramientas

comunicacionales aprendidas y promoviendo la formacion de redes.
Todas las fechas, (visitas) quedan supei:iitadas al dia 0 de comienzo de actividades y al
L 7 respective mes de comienzo en la que tambjén habrd que tener en cuenta el receso

-

veraniego.

- . -

-

-

Metodolegia de evaluacidn

[

La evaluacidn de resultaclos se complementara con la medicidn de distintos indicadores

e proceso. Estos seran disefiados eff correspondencia con cada una de las actividades

del proyectd y permitira medir el grado de cumplimiento de las actividades planificadas

Ver tabla 2).-Cumplido el afio se evaluaran los resultados de la intervencion, se hardn .
p ’

los gjustes né.'cesa_rios y se implementara el programa de capacitacion con el mismo

esauema de las tres etapas.

e @“ . .
Visita & | Dia 1 Encuentro Padres de | Listado de Lic. Juan
v Viernes 15 | con familia: de situacion. | satisfaccién de | participantes | Pablo Berra
o de marzo autoridades. | Docentes. Los niveles de | la propuesta.
. Ajuste del Alumnos de los | comunicacién.. | Adherencia
~ proyecto, dos lltimos Propuesta-cle
Actividand ailos cle practica
) . disparadora | secundaria de
. * varios colegios N ‘
Visitm 2 | Dias7y 8 a) Taller - a) Padres de Practica a)del taller Listado de ‘Marfa Teresa
L. después la inténsivo familia (grupo personal y intensivo de participantes | Vallarino;
- visita 1 para padres. | en grupal de las | padres: Guadalupe
-(Sdbado 23 | b)falier con | entrenamiento). | herramientas | Constitucion Fleitas,
de marzo) | jévenas b) Jévenes de | de del EPPA 'Y Verdnica
= interesados | Oram - comunicacion. | eleccién de los Apellanis
. lenla c) ducentes de | Clavesy coordinadores
prevencion colegios de acciones de de padres
- o) taller Ordn prevencién de | b) formacién
intensivo. las adicciones | del equipo de
- para - {presentacion | jovenes
i docentes general). preveriiores
. LT Andlisis de de violencia
caso c) formacion
- - de eguipo de
) -~ .. | docentes
Vigtta 3 |14 dias Primera Miambros del Objetivos, Nombramiento | Listado de Maria Teresa
-7 después de | Reunidn de EPPA. - metodologia y | de lideres del | participantes | Vallarino;
- la visita 2 J_(?_s eduipos Miembros del contenidos de | EPPA de Informe del Guadalupe
3 e . Yy
L S N a.,:;:?ﬁ? .
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(sabado 6 formados de | arupo de Ias reuniones | padres, grupo Fleitas,
[ de abrily 7| padres, del jdvenes. EPPA, docentes y (objetivos, Veronica
.- equlipo de Miernbros del Eqtrega de adolescentas. | estructura, Apellanis
. docentesy . | equipo de GUIAS para Definicién de | lideres, vy <
’ del eglipo de | docentes padres, los objetivos funciones de
. jévenes. . docentes y de los grupos, | los
Reuridn con. I para jovenes | estructura, miembros)
- *subervisora y -horarios y
regponsables funciones de
de Iist. los miembros.
zducalivas
de Oran ~
" Vigita 4 | Un poco Reuridn de Miembros del Evaluacién de | Padres: Listado de Marfa Teresa
mas de un tos equipos EPPA. las primeras Mejorar los participantes | Vallarino;
mes formados de | Miembros del cuatro guias. | conocimientos | Trabajo Guadalupe
despiués la padres, equipo de Informarse e | indispensables” | sobre las Fleitas,
visita 3 4 docentesy . “tocartes, informar en materia de | cuatro Verénica
A2F e idvanes migmbros del acerca de prevencion y primeras Apellanis
A R EE : grupo de tipos de la calidad de guias Trabajo
& ' N jbvenas sustanciagy | la personal y
o objetos comunicacion | grupal de
- » adictivos y con los guias.
sus modos vinculos Informes
L habituales de | familiares, sobre el
* | consumé. como clave didlogo con
) Evaluacion de | primordial de | adolescentes.
- la actividad la prevencién. | Evaluacién de
- Jdelos ~ Adolescentes: | las clases de
jdvenes vy Forinar a los docentes
- docentes jovenes que
; quieran
_ | realizar tares
o de prevencién.
13 Gral, de IGop, nai:;) Docentes:
primeras
- practicas con
' la curricula
Vigita B | Casi dos decionesde | Clioulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de Juan Pablo
N méeses los miembros | amigos y y practicas de ' participantes | Berra;
3 después de | del EPPAY corapafieros de | para cultivar herramientas Cuestionario | Guadalupe
la visita 4 ~det grupo de | trabajo la que permitan | Clave 3. Fleitas;
.| (6 de julio) | jovenes” Miambros del | comunicacidn | mejorar la Trabajo Verdnica
= .o [Monitoreo EPPA. (primera calidad de la personal y Apellanis .
de los Fventualmente | partey comunicacion | grupal de
equipos podia darse con [ns guias (claves
N formados de | una nueva vinculos y acciones
padres, Charla familiares, EPPA).
- docentes y disparadora s como clave Adolescentes:
.adolescentes. | abierto a la primordial de | evaltiacion de
. comunidad la pravencion | los primeros
) B - talleres.
~ . - Docentes:
- . evaluacién de
: . - clases
Visitea 6 - 2 meses Azciones de Circulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de Juan Pablo
i después de | los raiembros | amigos y | v practicas de participantes | Berra;
. la visite 5 del EPPA . compaiieros de | para cultivar | herramientas Guadalupe
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. “ ({7 de Monitoreo de | trabajo ia QS@RSFREAN dalla Goler Fleitas; Marfa~ | .
septiembre). | los equipos comunicacion | mejorar la Teresa
Monitoreo - formacos. - Mlel nbros del .| (segunda calidad de Vallarino
de log Trabajo-de EPPA parte) comunicacién "
b ° |.equipos docentes con en los ,
s ctros R oo diferentes
: docentes eh ) circulos de
R diferentes - pertenencia
o colegios (grupo de
I . amigos,
. - vinculos
* ’ laborales y
: - ~ sociales).
Visita 7 | (2de Monitoreo de T Nuevos padres, | Andlogo & - Andlogo a Listado de Juan Pablo
{clos noviembre) | los equipos docentes y visita 2 visita 2 participantes | Beira;
THESES formados. jovenes de fa Guadalupe
después | Trabajo de comitinidad ) Fleitas;
e la dbcantes con - Verénica
\isita 6) otros - Apelianis
g docentes en
| diferentes B
colegios . -
{

- © Nota.(*) A iinalizar ef afio se haid uso del tablero de control de prevencion de adicciones y se
) madisd o sigwienie: 1. La adquiisicion de conodimientos significativos, para el nivel focal, acerca
del abuso de alcohol y offas divgas; 2. £ registro de rodos inteligentes de vivir la presion

. grupal y k2 desinhibicion 3. La calidad de la comuricacion familiar a raiz de las pricticas de.
~ comuricacion adguiridas 4, La existencia y calidad de_ 'recreaciones alternativas” tanto para los
padres como para sus hijos 5. evaluacion de las clases réalizadas por fos docentes vinculando’

los contenidos curriculares con lzs causas de las conductas abusivas y adictivas 6, el impacto de

- fas acciones de los adolescentiss en chicos méds chicos i en e/ grupo de pares.
- Honorarios N
<« Por cada visita el costo es de ?551500 por dia por capacitador (mas costo de
- avion, traslados @ aeropuertos y hospedaje).
- = Cada visita nos insumiran de hecho dos dias: Por tanto $9.000 por La segunda
. visita que insume dos dias v en la cual es necesario la participacién de tres

capacitadotes y asf sucesivaménte; Segui lo previsto la visita 6 y 7 le agregamos un

- incremerito del 20% en razén de la inflacidn. Se contempla que este presupuesto se

n‘iant'k—‘ne vigente aln cuando en tres visitas de las 7 planificadas en lugar de 3

.capamac!or@s asistan solo dos en cuyo caso ese capamtador podra trabcgar en

. conjunw con padres y docenteu !
o= lP(.,'R LAS VESTIAS implicarias
_ Visita 3: $3.000 ~ .

- Visita 2: $9.000
Visita 3: $9. @(010 .



DECREION. - g “TEE LOPIA
Visita 4: $9.008
Visita 5: $9.000 +~  RINAR. DATORRES
T o : Programa ye§ y Decte:os
Vﬂ&ﬂlt?ﬂ @: $1@n8@@ Secrehfla Gra‘ Je GQ mac.‘f)
Vigiis 72 $10.800
TOTAL POR VESITAS: $60.600.-

-

2.~ Gulas De Trabajo Para Los Equipos De Padres, Docentes
. ¥. Adolescentes ((@nn concepto de propiedad intelectual) TOTAL:
$3u@@@nu ” N -

-

3. MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO VIRTUAL DE LOS EQUIPOS DE
PADRES, ‘D@CENTES Y JOVENES: A partir de la visita 32 se realizara un
’ monitoreo periédice de los equigos constitiidos. Por mes estimamos un
costo de $1..500.~ durante 10 meses |

TOTAL por monitores $15.000)

&~ TRASLADO de nuestra casas a aeroparque, ida y vuelta:
7@@ porF cada @apacntad@f por viaje {primer waje $200 +

$600 por 6 viajes = $200 + $3.600).

TOVAL TRASLADOD A AER@P&R@UEL’ si;:g 800.-

T@T}AL“ ‘B&ZL @ o=

pve

A este presupuesto Rabra que afiadir
- &l costo de viajeen aviom
2.~ Traslado desde Salta a Oran, ida y Vuelta

=

3.~ Hospedaje en Orar .

Para nuestra intervencidn céntaremds con 5 capacitadores
autorizados que estaran en condiciones de realizar las
- visitas de ¢ capa@nt@scn@n y menitorear los equipos de padres,
docentes y a ﬁumn@@ que se conformen -

Ez:ﬂﬂus, SO

1.~ Juan Pablo Berra -
2.~ Maria Teresa Vallarino
3.- Veronica Apellanis_
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4. Guadalupe Fleiktas.
5o Fﬂ@rﬁﬁd}a iInés Gramajo

Pxog{ama Ley s y Decrelos
Secretana Gral. ddia Go emacd

" Bl esquenta inicial de viajes y los capacitadotes asignados

constan en la grilla de Deseripcién de la Intervencidn. La

rasponsabie del m@mwr@@ @sitam a cargo de Florinda Inés
Gramajo. - -

- -

' SEGUNDO ANOG DE LA INTERVENCION (2014)

Se vuelve a repetir la intervencién del afio antenor pero ahora abordando el

tema de fa VIOLENCIA con el protagonismo directo de los equipo de jévenes v
- padras ya formados colaborando en-los talleres-intensivos, la conduccion de los:

nuevos grupos y la plasmacmn de propuestas de prevencion en adicciones y de
violencia que involucren a jovenes vy familias de la comunidad.

La intervencion durante este segundo afio pretenderd - alcanzar no solamente a
destinatarios de fa ciudad de Ordn sino, en la medida en que sea posible, a

otras localidades de la provincia.

Descripcion.de Ba iter

anuum 0.

-~

“Padres de

Dlagnostlco

@rm,n@m {@ egundo am)

Listado de '-

z .o con : familia. de situacién. | satisfaccién de | participantes | Pablo Berra
’ autoridades. {-Alunmos de Los niveles de | la propuesta.
. Ajuste del secupdaiio de | comunicacién. | Adherencia
e proyecto. varios colegios | Propuesta de
- fetividzd practica
. disparadora
figitm 2 | Dias 7y 8 Colaberan | a) Padres de Practica a)del taller Listado de 3
- después Iy pacres; familia (grupo personal'y intensivo de participantes | capacitadores
oL | visita 1 docentas y en » giupal de las | .padres:
- slumnos del | entrenamiento). | herramientas | Constitucidn
afio 1 para: | b) Jovenesde | de del EPPA y
) , a) Taller Oran comunicacién. | eleccidn de los
- intensivo ¢) docentes de | Clavesy coordinadores
. para padres. coleqnos de acciones de de padres
b) taller con  |Orédn prevencién b) formacion
," jovenes {presentacion | del equipo de
interesados ~ | general). jovenes
. enla Andlisis de preventores
prevencidn caso ¢) formacidn
- 1) taller - de equipo de
) : intensive L docentes
para - . .
: . docentes . .
taz | 7 diay | Primera Miembros del Objetivos,  _| Nombramiento | Listado de 3
- < despuésde | Reunidn de | EPPA. metodologla v | de lideres del | participantes | capacitadores

R
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la visita 2
(los nuevos
lideres
provienen
del afio 1 de
intervencién)

los equipos

| formados de

padres, del
equipe de
docentes y
del equipo de
jovenes.

Miembros del
grypo de
jovenes.
Miembios del
«ouipo de
docenges

contenidos de

las reuniones -

EPPA.
Entrega de
GUIAS para
padres,
docentes y

EPPA de
padres,
docentes y
adolescentes.
Definicion de
los objetivos
de los grupos,

Informe del
grupo
{objetivos,
estructura,
lideres, y
funciones de
fos

Reunidn con para jévenes | estructura, miembros)
supervisora y . horarios y
“ ' responsables funciones de
de Inst. - los miembros.
I educativas ~ -
N -t de Orén '
- |Visita 4} Dos‘meses Reunion de Miernbros del Evaluacién de | Pacires: Listado de 3
. después la los equipas  |EPPA, las primeras Mejorar los participantes |.capacitadores
visita 3 formados de | Mientbros del cuatro guias. | conocimientos | Trabajo
- ' pacras, [ eauipo de Informarse e | indispensables | sobre las
- docentes y docentes, informar en materia de | cuatro
ibvenes miembros del acerca de prevencidny | primeras
- grupo de tipos de la calidad de gufas Trabajo
[l - jovenes sustancias y la personal y
’ : . objetos ., comunicacion | grupal de
- ) adictivos y con los gufas.
B . sus modos vinculos Informes
habituales de | familiares, sobre el
-~ - - consumo. como clave, didlogo con
' - Evaluacidn de | primordial de | adolescentes.
b la actividad la prevencién. | Evaluacion de
de los Adolescentes: | las clases de
~ jdvenesy Formar a los docentes
clocenies jovenes que
- uieran
. i - realizar tarés
- de prevencion.
. « ” . Docentes:
. ~ primeras
" ) practicas con
s > = . | la curricula
Visita 5 | 60 dias Acciones de* | Circulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de 3
. después de | los miembros | amigos y y practicas de participantes | capacitadores.
- la visita 4 del EPPA Y compafieros de | para cultivar | herramientas | Cuestionario
- del grupo de | trabajo la que permitan | Clave 3.
jovanes _ Miembros del comunicacidn | mejorar la Trabajo
ey “Monitoreo EPPA; (primera calidad de la personal y
' - - de los Eventualmente | parte) comuticacion | grupal de :
t ) . equipos podrd darse - = con fos gufas (claves
formados de | una nuava vinculos y acciones
-~ padres; Charla familiares, EPPA).
) docentes y disparaciora como clave Adolescentes:
: adblescentes. | abiertoa la | primordial de | evaluacién de
b comunidad la prevencidn | los primeros
talleres.
; Docentes:
. - evaluacién de
' clases
| Visita 6 | 2 meses Acciones de | Circulo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de 3
i después de | los miembros | aiigos y vy practicas de participantes | colaboradores

M.
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ta visita 5. del EPPA compafieros dev | para cultivar | herramientas / 25)
« | Nueva charla . trabajo la - que permitan d
| disparadora. | Monitoreo de comunicacién | mejorar la '
Monitoreo los equipas  |.Miembros del (segunda calidad de
de los formados EPPA parte) comunicacion
b equipos 1 en los
- diferentes
. circulos de
- - = pertenencia
- . (grupo de
. . ) amigos,
: - ) M vinculos
laborales y
. sociales).
Visita 7 | (Una JTdller Nueyos padres, | Analogo a Andlogo a Listado de 3
) semana intensivo docentesy visita 2 visita 2 participantes | colaboradores
después de | para padres, | jovenes de la
la visita 6) docentes y comunidad
Taller para jovenes -
intersivo dado por
dado en nuesko
R colaboracion | equipoylos |~
- con &l 2quipos ya
" equipo de | Tormados -
padres, *
. | docéntes y
= 1 de jovenes - .
(si se dio . -
- una nueva I -
charla
- disparacdora

4.

A finalizar el este afio sé hara uso del tablero de control de prevencion de
adicciones Y violengia. y se medird ~lo siguiente: 1. La adquisicidn de
conocimientos &gmﬁcatwc«s, parg el nivel local, acerca de los usas habituales de -
violencia y sus consecuencia; 2. El remstro cde modos mtehgentes de vivir la

gieaivrdad, 3. La calidad de la comunicacién familiar a raiz de Ias précticas de

coimunicacién  adquiridas ~ 4,

La exdstencia y ‘calidad de

"recreaciones

alternativas” tanto para los padres como para sus hijos para un uso adecuado
de la- agresividad 5. evaluacion de las clases realizadas por los docentes
vinculando los contenidos curriculares con las causas de la de violencia, 6, el
impacto de las acciones de los adolescentes en chicos mas chicos y en el grupo

_de pares.

A Jos dos ailos, se medird:

~

1. La transmisidn de las herramientas de coniunicacién a otros padres y

- jovenes interesados en la prévencion de aclicciones y de violencia.

“y

prevencion cue los tengan como protagonistas.

Honorarios para el 2014: Se acordaran en razon de la inflacion real

-

£S5 COPIA

RINAR,

Piograma Leyps y Mecrelos
Sectelara Gral. de 1a G

Lic. Juan Pablo Berra

2. lLa.ampliscidn de la red de padres interesados en realizar tareas de
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----------- Entre el Ministerio de Edueacién. Ciencia v Teenologia de la Provincia de Salta,
vepresentada en este acte por su titular, C.P.N. Roberte Antonic Dib Ashur. con domicilio en
Canfra Civieo Grand Bourg de la ciudad de Salta. en adelante EL MINISTERIO, por una
parte. v 1a Sra. Florinda Inés Gramajo, D.N.I. 14.353.041, con domicilio en calle Madero N°

1772 . San Fernande- Provineia de Buenos Aires, en adelante LA LOCATARIA, convienen en

zelebins ol presente contrate, de acuerde a las siguientes clausulas:

LA OBJETO. EL MINISTERIO encomienda a LA LOCATARIA, y ésta acepta,
ez zervicios eowo capacitador. a tin de implementar el plan piloto “Prevenir las adicciones v la
viclenea cx posible™ cuyo objetivo principal es la participacién de los padres y docentes y
advlescentes. basado en la estrategia de Familias Fuertes con el fin de mejorar ¢l perfil de
Rrwionarniento tamiliar, prevenir adicciones y el uso y abuso de sustancias psicoactivas en
adolescentes, -

Los cursas-talleres de capacitacidn serdn dictados por LA LOCATARIA, en la ciudad de Oran

- zdvacentes, cenforme el cronograma de visitas del mencionado plan, que forma parte del

OBLIGACIONES A CABGO DE LA LOCATARIA. A fin de dar
cumpiimients al objete del presente contrato, y sin perjuicio de asumir las responsabilidades
adecuadas al servicio a prestar, LA LOCATARIA se compromete a cumplir con las siguientes
activicades yue sz organizarin en tres etapas secuenciales, conforme la descripeién general del
plan pileto “Prevenir las adicciones y la violeneia es posible™:

11 Fiapa de sensibilizacidn: que comprendera una actividad disparadora para lograr la
marfictpacién de los padres, docentes v adolescentes desde 16 afios de edad.

2} Etapa de enfrenamiento: consistira en talleres supervisados por capacitadores del mencionado
proyecto v de conformidad a lo alli estableeido.

31 Etapa de multiplicacién: consistira en aleanzar el objetivo final de conformar un equipo local
gne 222 capaz de replicar la experiencia a futuro y a la vez inerementar el niunero de familias
aue 2 invelusren de manera pedagdgica en las aceiones de prevencién.

By

b

Jjnnienct una comunicacidn fluida con la Subsecretaria de Planeamiento Educative de EL

AMNISTERTO, nformando sobre los avances en la implementacién del plan “Prevenir las
adreciones ¥ la vielencia es posible™.

3} Cuinplir con ia tabla de “Deseripeidn de la Intervencién™ que detalla las actividades alii

programadas

63 Cumpliv con la mct@ﬁ)lo Na de¢ la evolueidn de los resultados de la Intervencién.

/) :
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7} Cumplir con las disposiciones emanadas de la Superioridatieaidiz{yaidh labadiztasds de los
talleres.
81 Poner a disposieién de EL BONISTERIC a través de la Subsecretaria de Plancamiento
Educativo, la némina de los asistentes a los talleres y todo dato que sea relevante.
TERCER 4: OBLIGACIONES A CARGO DE EL MINISTERIO.se compromete a:
1.- Gestionar ¢ informar a LA LOCATARIA con una anticipacién de quinee dias previos a
cada visita las reservas de vuelos y los medios que se utilizaran para el traslado Salta-Oran v
Cran-Salta asi como también el hospedaje.
2.- Nombrar un referente territorial que sea el responsable de la articulacidn de las diferentes
acciones a realizar con padres, docentes v alummos a Ia hora de definir lugares de reunidn,
horaries v demas cuestiones de organizacién local y esté en permanente comunicacidén con los
capacitadores.
CUARTA: PLAZO. El presente contrato tendra vigencia de dos (2} afios a partir del 15 de
Marzo 2013. conforme el Cronograma que consta a f5. 142 a 156 del expediente N°
140-6890/2012 v que como anexo forma parte del presente.
QUINTA: RIONTO ¥ RECURSOS, El monto de cada visita por dia, es de-§ 1.500 (pesos mil

uinizntos) en concepto de capacitaeidn, conforme la propuesta de fs. 152 v 156 del expediente
IN° 140-6890/20172, los que seran abonados cumplida la visita programada y previa emisién de
la factra correspendiente. Para las visitas 6 y 7 programadas para el primer afio (2013) y las
previstas para el segundo ano 2014) deberd preverse un incremento del 20%. LA
LOCATARIA percibird vidticos en concepto de traslado y hospedaje conforme el Cronograma
del plan piloto “Prevenir las adicciones y la violencia ¢s posible” que forma parte del presente
contrate. Ei page se efectivizard en cuotas conforme ¢l crenograma de visitas mencionado y se
hardn efectivas a la culminacién de los servicios correspondientes al dictade de los talleres,
practicandose las retenciones legales que le correspondan.
A fin de percibir el monto correspondiente LA LOCATARIA deberi emitir factura o recibo en
legal forma. la que serd conformada por la Subsecretaria de Planeamiento Educativo y
picsentada ante la Direccién General de Administracién de EL BONISTERIO, sita calle
Lavalle 2 350,
SEXTA: RESPONSABILIDAD. La LOCATARIA asume plena v exclusivamente la
responsabilidad operativa del servicio. Debido al cardcter “intuitu personae” de la contratacidn,
queda prohibide a fa LOCATARIA ceder o subcontratar total o parcialmente el presente o
asociarse para su cumplimiento bajo apercibimiento de inmediata rescisién.
SEPTIMA: CONFIDENCIALIDADL. LA LOCATARIA no podrid comunicar a persona
alguna. organismo gubernamental u ofra entidad ajena, la informacién de la que haya tenido

conocimiento con motive de la ejecucidén de sus obligaciones emanadas del presente contrato,

2
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salve que asi lo requicra su cometido o que EL MINISTERIO la hubiere autorizade para

o

hacerlo.-

COUTAVS: CONDICION JURIDICA. La relacisn que, en virtud del presente contrato. se
establece entre EL RENISTERIO v La LOCATARTA, de ningin modo genera una relacién
jevors! o odoumistrativa de ninguna indole. LA LOCATARIA renuncia expresamente a
ziectar reclamos de ninguna naturaleza por el uso que EL MINISTERIO hiciera de las “Guias
fe trabaje parz bas equipos de padres, docentes v adolescentes”™. atn después de extinguido el
presents conirato, siempre v euande con dicha utilizacién no se afectaren su buen nombre y

zitare su autoria.-

-
o4
-
=
2
=
=
"-i‘:
27l
&
e

NOVENA: RESCISION. EL BONISTERIO se reserva ¢l derecho a rescindir unilateralmente

fesents confiate mediante comunicacidn por telegrama colacionado u otro medio fehaciente
si LA LOCATARIA no cumpliere o aceptare las obligaciones y las tareas asignadas; si
desczapeny ¥ renduniente no fueran aceptables a juicio de EL BINISTERIO o si
crrumstaneias de oportunidad. mérito v conveniencia lo tornaran aconsejable. En ningin
supuesho LA LOCATARTA tendra derecho a reclamar indemnizaeién alguna con motivo de la
vereisidn. Asimisme. en caso que L& LOCATARIA decidiera rescindir el presente contrato,
debera comunicarlo en forma fehaciente a EL MINISTERIO con una antelacién de 30 (treinta)
dizs cortidos. 51 no cumpliere con la notificacién en término, EL MINISTERIO se reserva el
durzche de no abonar el salde proporcional pendiente de pago. En caso de rescisién, por
cislguiera Jde las partes, LA LOCATARIA se encuentra obligada a entregar los bienes de la
Aduuinistracton que se hallaren en su poder y toda la documentacién preducida en oportunidad
del servicio prestado hasta la fecha de comunicacion.

DECIMA: SELLADO, IMPUESTO ¥ CONTRIBUCIONES. El presente contrato serd
sellade de acuerdo con las disposiciones legales vigentes en la Provineia de Salta y estard a
cargo de La LOCATARIA el pago proporcional que cotresponda por cuante EL
RINISTERIO se encuentra exento. Coirerdn por cuenta exclusiva de LA LOCATARIA todos
lus restantes impuestos, derechos, tasas, gravimenes v contribuciones provisionales de cardcter
nacienal. provineial o municipal que correspondieren como consecuencias de sus obligaciones

contractuales.

DECIMA PRIMERS: COBMPETENCIA LEGAL Y FUERCG JUDICIAL: a todos les
=Fistos legales derivados del presente contrato, las partes constituyen domicilios legales v
sspeciaies en lo: indicados en ¢l presente. sometiéndose a la jurisdiceién de los Tribunales

~ptengiesss Admimistratives de la Provineia de Salta. Distrito Judicial del Centro, con

-

siinvia 2xpresa a cualquier otro fuere o jurisdiceién que les pudiere corresponder.

DECTAA SEGIINDA: Fl presente contrato v todos sus efectos quedan sujetos a la aprobacién

peor parte del Poder Ejecutive de la provineia de Salta mediante el dictado del correspondiente

Dicerera aprobamde €] mismo. sin el cual ne surtirdn efecto ninguna de las ¢ldusulas acordadas.--

Lo



cjemplares de un mismo tenor v a un solo efecto. en la Ciudad de Salta. a los

L VAT el ane 2013,

ot M3s3eNy

Secretana fral. de fa Gobemacd
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@@J@ pcién general del plan piloto

“Prevenir las adicciones v la vﬂ(mﬂ@maa @s p@%n&'@ﬂ@ e
l.a promocion e la salud fue deﬁriida en Ia Carta de_Ottawa come e (%) ;*
proceso para proporcionar a les pueblos los méclios necesarios para mejorar su salud y "
ejercer un mayor control sobre la misma{™) (WHQ, 1986). Esta defirficidn implica una
accion permanente, que compromete a todos los actores de la sociedad a fortalecer o

habilidades y capacidades de los i‘ndivigl_uos Vgrupos. a traves de un praceso politico y

social.

Iin 1990, la Organizacion "Mundial y Panamericana de la Salud, propusieron
como definicion de prornocion de la salud "../z suma a2 las acciones de la pobiacion,
los servicios de salud, lzs aulvr/’a‘ec/es sanitarias y olros seglores sociales y produci‘ivos. ' ..
encaminados al desarrollo de las mejares condiciones de satud individual y colectiva...”. S
Esta definicién sumada a las cinco operacnonale< deia pt OMOCion cle la sniud definidas .
en la Carla de Ottawa, servirdn para enmarcar el proyscio. "Las &reas son:

1. Formuladién de politicas pdblicas. - =
2. Fortalecimiento de las acciones comunitarias y.de la parficipacic’m ce la gente
en las decisiones y acciones relacionadas ¢on su salud —empocderamiento-. '
3. Creacion de ambientes favorables taqto ‘en sus dimensicnes ﬁsicas como
sociales y fortalecimiento del sistema de apoyo social de la comunidad.
4. Desarrollo de las aptitudes personales para tomar clecisiﬁne; saludables v

soportar presiones negativas para la salud. " -

5. Reordenamiento de 10s Sel;\!iCiOS de salud para hacer mayor hincapié erf la
promocion y las posibilicladc:zs que ofrecen las, instituciones de atencidn sanitdria
como lugares adecuados para la promocion de la salud.

En estas areas se articulan los ambitos institucional, comunitaiio e individual y -
aparecen elementos fundamentales que deben contemplar las mi:ervencnonec gue s& .
enmarcan dentro de la promocién de la salud, come la mtersectonalldad entencllda L
como la cooperacion entre sectores ‘para crear mejores oportunidades para lmvlda "
saludable, favoreciendo la participacion de cliversas disdplinas; y él empoderamif_znto, .
como un prdceso- de accion social que promueve la participacion de las personas, . -
organizaciones y comunidades para lograr un mayor control individual y comunitaiio,
eficacia politica, mejorarniento de la calidad de vida ¥ justicfié social. '

El plan piloto “Prevenir las Adicciones y ia vﬁ@ﬁe;nn@:ﬁan'@gs pesible” realiza acciones .
en la segunda, tercera y cuarta area. -

Leyes Decrelos .
ral. dela(\qb ANG . "

Shrrg; ans G
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Introduceion Programa

El uso de tabaco, alcohot y drogas como asi tambiér la naturalizacién de

“determinadas conductas y €l abuso en la utilizacién de ciertos objetos en nuestro pais

¥ en el mundo es un problema creciente entre los jovenes, e involucra a todos los
grupos socio%_eeonémia& y culturales. La edad de inicio de uso de alcohol continda
hajarido, siendo la franja etaria Gue va de los 12 a los 16 afios en la que se constata el
fiesgo mayor.! La peneti‘éciéq_de la publicidad, asi como los usos y costumbres que
miutan periddicamente, har logrado naturalizar el uso de alcohol y hoy aparece casi
indisolublemente unido a-la diversion. Los cambias son tan rapidos v profundos que
coh trecuenc;a se mtemene atendiendo solamente a la urgencia, privilegiando Ia

asistencia de lo‘s dammﬁcadns sin que se dedlauen recursos a la accidn transformadora

“de ta prevencidn. : -

en el de marihuana.”

’

4
P

De acuerdo a lgs reSultados de un estudio nacional sobre consumo de
susi'ancias-psi(:c:activas, realizado en el afio 2006 en nuestro pals, por el Observatorio
atgentino de drogas, dependi.ente de la Secretarfa de Programacion para Prevencién de
la Drogadiccién y la Lucha contra el Narcatréfico (SEDRONAR), se encontrd que ia
prevalencia @i‘aﬁo-z del Consumo de tabaco y alcohol en fa poblacidn de 12-17 afios era
de 19.3% v 42.2%, respectivamente. En el caso de drogas ilicitas, la marihuana,
cocaina y pasta-base pénco fueron las que presentaron la- prevalencia mas alta (6.9%,
2.4% y 0,90/0,*respectivame:nte). La edad de inicio en el consumo de alcohol y tabaco
se ubica en los 16 y 17 aﬁgs, respectivamente. La diferencia seglin sexo es
significativa, marcando una edad de inicio inferior en los varones. En el caso de lo%
Inhalantes, la ecfad de inicio es algo menor (15.4 afios, sin observarse diferencias

seqgun <e>\o) 3 Reaentementf;-, &l SEDRONAR sefiald que, clesde el 2001, entre los
e&u‘dldﬂtCS secundarios de 13 & 17 ailos, el c_onsdmo de inhalantes (pegarnento) se
in¢rementd en ua 380%, 200% en el caso de_pacg, 120% en el de cocaina y 67%

-

s

1 Miguez H. Estuciio PProvincial sobre Sustdncias Adictivas. Entre 1981y 7001 el consumo de cerveza por habitante en
elpals pasd de 7,30 a 35 litros, y de 200 millones a mil millones de litros anuales. Buznos Aires, 2003,

2 Nota: Se define como prevalencha al afic a la proporcién de personat que declaran haber consumido cada una de las
sustanicias en los titimos 12 meses anterloras al momento de responder la encuesta.

3 Avea de Investigaciones Observatorio Argentino de Drogas. Estudio nacional en poblacién de 12 a 65 afios sobre
consumo de sustanclas psicoactivas, Argentina 2006. informe de vesultados. Agosto 2007.

4 (Diaric La Nacidn 17/03/07).
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Estos resultados. ponen én eVIdenCIa la vulnerabilidad que caracteriza la
poblacion adolescente v la necesidad de implementar programas preventivos que
act@en sobre los factores que incrementan su riesgo al uso de estas sustancias
(prevencidn primmaria)-y ‘refuercen aquellos facteres protectores que incrementan las

_posibilidades de una mejor salud (prevencidn primordial).”

“Tanto ias adicciones como otros problemas de la adolescencia, como por
ejemplo, sexualidad desprdiegida, maternidad temprana, violencia, problemas
nutricionales, constituyen emergentes de situacicnes de riesgo comunes que se
encuentran a distintos niveles: el propio inclividﬁb, su famifia, la escuela, su grupo de
-pares v la comunidad. La cosxdstencia de mUltiples de estos factores incrementa, de
Tmenera sustancial, la 'p'robabilidad Ele ocurrencia o co-ocurrencia de conductas de
fiesgo. En el caso de lag adicciones, el riesgo cle progresién hacia un mayor consumo
se produce en aquelloé adolescentes que consumen como una forma de regulacion
para sus problemas emocionales. Este mayor consumo ha mostrado estar asociado a
un incremento del riesgo bara asuf'rif dccidentes y una mayor exposicidn a conductas

sexuales de riesgo. Ademds de las adicciones, también se observa en estos grupos,

_olro tipo de situaciones-emergentes, como el suicidio en la- adolescencia, bajo

rendumento acadermco, abandono temprano de ia escuela, desarrollo de conductas
antisociales y oroblemas con la ley. Por esta ra7on, las intervenciones integradoras®,

ditigidas a la rafz de los problemas de la adolescencia, tendrfan un mayor impacto

~ previniendo multiples conductas de riesgo y reduciendo la frecuencia de distintos tipos

e situaciones que emerg}en # partiv de su presencia.

Uno de estos enfogues jerarquiza el -rol de la familia, y se orienta,
especificamente; a mejorar su funcionamienti) v adaptabilidad. En efecto, la familia es
uno de los entornos donde permanece el adolescente, por 1o que debe ser considerada
uno de los microambientes promotores de salud y bienestar: su adecuado
funcionamiente constituye uno de los factores protectores mas importantes en su
desarrollo. Los resultados de distintos estudios han demostraclo los efectos positivos de
las intervenciones centradas en la familia para reducii las adicciones y promover
comportamientos saiudables en [os adoiescentes.

En 1998,” :0)-'cr0ft OR vy col. publicaron los resultados de una revision

sisterética sobre la ex‘echvndd de distintas estrategias preventivas para la reduccion

clel conSLmo de alcoho! en personas Jovenes. Se seleccionaron 56 estudios, de los

5 Familia y adolescencia. Indicadores de Safud. Manual de aplicacién de.instrumentos. Fundacidn Kellogs. Organizacién
Panameiicana de fa Salud. Organizacitn Mundial de la Salud. Programa cle Salud Integral del adolescente. 1996.
.5 Se entiende como intervenciones integraddfas a aquellas que actian a distintos niveles.

E&CQP:A}

RINAR DY} RES
. - Programa Leyes y Prioy tos
3 Secrelaria Gral. de la )
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“cuales en 20, se encontraron prugbas de iqefectividad de ciertos tipos de
intervenciones. No pudieron sacarse conclusiones firmes sobre la efectividad a corto y
mediano plazo, aunqgue a largo plazo, el Programa de Fortalecimiento de las Familias,

mostrd resultados promisorios.” Sobre la base de esta-evidencia, en el afio 2006, la

Organizacion Panamericana de la Salud promueve esta misma estrategia y realiza su

~adaptacion cultural al contexto latinoamericano. En un esfuerzo conjunto de la Unidad
de Salud del Nifip y el Adolescente Unidad de VIH/Sida, Area Salud Familiar y
Comunitaria, Unidad de Saltd Mental, Area de Tecnologias y Servicios de Salud de la

- Organizacion Panamericana-de la Salud/Organizacidn Mundial de la Salud, se publicd el

'Dﬂl’!}&i‘ manuat para facilitadores.®”

Estos resuftaclos son _similaies a los reportados por Petrie y col.’ En este caso,
fa revisidn sisterndtica tuvg comio propdsito evaluar la efectividad de los programas
centradcs en Iz participacion de los padres para prevenir €l uso de drogas, tabaco y/o
alcohol en mefores de 18 aiios. Se incluyeron 20 estidios: en 6 de los 14 estudios se

encontrd una reduccion estadisticamente significativa del consumo de alcohol; en 5 de

9 en el uso de drogas, y eh 9 de 13 del de tabaco. Lés autores concluyen que este tipo

de intervenciones serian efectivas para reducir la frecuencia de adicciones en los
adolescentes, - ¥ sefialan que, las caracteristicas compartidas por aquellas
interveniciones mas efectivas fuerort aquellas que ponfan un énfasis especial no sdlo
en los temas asociados al uso de sustancias psicoactivas, sino también, en el
involucramiento activo de los padres y en el desarrollo de habilidades sociales y del
sentido de la responsabilidad sntre los jévenes,

Finalidad (F} y propésito (P) dél pian piloto

F: ie?:luc:ir la prevalencia de consuro tabaco, alcohol y drogas ilicitas de acdolescentes
que habitan en la ciudad de _Grén y adyacencias.

P: fortalecer las capacidades institucionales y familiares para enfientar la problematica
de lfas adicciones en los adolescentes. -

-

. 4

~

Centrada en los aliimnos de Secundario, docentes y padres

had

-
-

7 Foxcroft DR; Ireland D;Mljster-sharp DJ; Lowe G; Breen'R. Longer-term primary prevention for alcohol misuse in
young people: a systematic review. Addiction 1998; 397-411.

® Organizacin Panamericana de la Salud. Familias Fuertes: programa familiar para prevenir conductas de riesgo en
jovenes: una intervencién basada en videos para Dadres y jovenes entre 10 y 14 afios. Washington, D.C: OPS, © 2006.
°.Petrie J; Bunn F; Byme G. Parenting programmes for preventing tobacco, alcohol or drig misuse in children 0 18: a
systematic review. Health education research 2007; 22: 177-01.
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ia caracterizacié;_i_ q‘el problema a nivel local es un componente clave de todo
pl:ogtamé de préyencién de drogas en fa poblacién adolescente. La adolescencia es un
famceso complejo hecho de realidades biolégiéas, mentales, sociales y culturales; es Ia oo
época de la vida en que se adquisre la capaEidad reprocluctiva, el pensarniento.
abstracto y la autonormid emacional de las figuras paternas. Existe una multiplicidad de
factores que inciden en el desarrollo del sujeto adolescente tales como: familia,
sociedad, escuela, crisis sociales, aspectos personales e interpersonales. La mayor
‘propercion de los problemas de salud de los"adolescentes en general, estd en relacion
on 5US conéuc‘cais, los carmibios que suceden en todos los aspectos cle su vida y la
tendencia a exponerse, a situaciones de riesgo, entre ellas, las adicciones a drogas
legales e iléga.les. En efecto, una verdadera tarea preven"civa comienza considerando a
las drogas que soh de uso ‘legél y que cuentan con una aceptacion social como el
alcohol y el tabaco, paia !uego-centrafse en las drogas llamadas “ilegales” como por

ajemplo, cocalne, cannabis, pasta base, entre las més frecuentes.

Ohjetivo general (08) vy especifico (OE)
Oiis Mejorar el peiﬁl de funcionamiento familiar de manera que éste se constituye en
un factor protector de los hijos adolescentes ¢y asi se reduzca el riesgo de inicio 0

" consumo de sustancias psicoactivas por parte de los adolescentes, que habitan en
Oran, provinzia de Salta.

- OF: Lnplementar un Pfogral1'aa pilot9 centrado en la participacion de los padres,
aElolescentes.Q docentes basado en lo estrategia de Familias Fuertes con el fin de
mejorar el perfil de fui'lqi5n3i11iei1to familiar, prevenir adicciones y el uso y abuso de
sustancias psicoactivas en adolescentes. '

Sey itlraxi?:é de: -

. o Mejorar el grado de conocimiento que poseen los padres respecto los tipos

- y modos mas frecuenies del consumo de drogas, causés;, consecuencias e

' intervengiones preventivas més.efectivas. )

« Reflexdonar con ellos acerca de las esivategias que han fallado en la

pravencion de la§ adicciones y formular propuestas alternativas.

> Ofrecerles elementos basicos para una sana, profunda y adecuada

comunicacién familiar que mejore la calidad de los vinculos.

LES\GOPIA |
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¢ Promover en los participantes su capacidad para ser agentes de prevencién
en adicciones, mediante el uso de las herramientas comunicacionales,
creando redes-cle contencioén vy transformacién dentro de sus familias, su
ambito laboral _vAsociai.

= -

Poblacién Destinatarias

- birectos: padres de familia, dogehtes de todos los niveles y adolescentes desde los 16

afios de la ciudad de Orany advacentcs.

Iuﬁ@ﬂim'@@it@ggﬁs familias y adolescent de Orén y de la provincia de Salta.

Per Juuccfucawdl@ ic»g@@imenimsn vk_ndedon,s de alcohol y-drogas a menores.

Pe

2

scripeidn de las actividades: :
Las actividades se orgamzaian en tres etapas secuenciales:

1. Etapa de sensibilizacién: se redhzara una aclividad “disparadora” a
partir de la cual se buscard lograr la paxﬁcipacion de padres, docentes y
csc?olesuenm desde ib afios- de edad de fa comumdad convocados por distintos
cc:cnas de- la comunldad Aquellos que acepten y den su conformidad, seran
invitados a participar en un programa de entrenarniento intensivo. Todos aquellos
que acepten,, deberdn dar sti consentimiento informadd de manera formal. En fa
mishia  visita se’ entablard contacto  con jovenes y docentes de diferentes
instituciones educativas para convocarlos a un encuentro por separado de padres,
docentes y jéveneas interesados en la prevencidn de las adicciones.

) Etapa de entrenamiento: Aquellas personas- que den su

consentimiento, seran” invitados a participar en un programa de entrenamiento

consistente en falleres supetvisados por capacitadores del equipo del Lic. Juan

Pablo Bei'qa,dﬁsisxwisa'\1o, _at finalizar el primero de estos talleres intensivos (2da
visita), se invitard a los participantes a conformar el Equipo Local Promotor en
Prevencidn de Adicciones (EPPA). La conformacion de este grupo local tiene doble
finalidad. Por un lado la conformacion del EPPA -facilitard la construccion de
::at::aciclacleé a nivel local y i)frmitira’ garantizar la sostenibilidad de un equipo de
capacitacion que funcione de manera auténoma sin ayuda externa, por otro, en €
imismo proceso de conformacion del equipo sus miembros seran los responsables
de trasmitic € involucrar a muchas oiras personas de sus circulos de pertenencia
actiones de g:':revencién. Los miembros del EPPA recibirdn material de trabajo

tec’wic:o‘ y practico que a'punta & que los participantes se apropien de los

- Programa Legbs y\Je
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conocirnientos esenciales relativos al tema de. las adicciones asi como de las
herrandentas de comunicacidn que les permitirdn reproducic las acciones y
estrategias de prevencidn én sus circulos de influencia. La designacién de los
lideres se realizard en el narco del taller intensivo y la primera reunién del equipo
ya constituido, previa consulta hecha a los capacitadotes. Los lideres del equipo
deberdn ha!iér participado del taller intensivo. En esta segunda visita también se

- formnalizard el waller intepsivo  cont aquellos jdvenes que quieran sér protagonistas
U U tare'ab,de ;:;r"even_cién a los que se les.propondra'n reunirse periddicamente
. para compa&ir experiencias de vida e imaginagentre todos estrategias posibles de

pravencién para los chicos més chicos. En simultdneo se realizara el taller intensivo”

para los docantes cugo objetivo es dar inicio al curso de formacidn docente que a
tievés de la modalidacl de laboratorio tendrd como objetivo capacitar a los
_ participantes para que séan agentes dek prevencion en adicciones y violencia
. practicando las herramientas~ de comunicacidn y creando redes de
cortencion vy transforimacidn v promover la gestacion de un equipo de
docentes “promotor en prevencion de adicciones y violencia en cadé
instituciénm educativa. £l impacto esperado es que los que los docentes
participantes asuman i.nnwa__actitaad proactiva v protagonista en materia de
prevencidn de condudas abusivas, adictivas y de violencia, constaten la
posibilidad de vincular sus contenidos curriculares con las causas de las

conducias abusivas "y adiclivas |y conformen equipos “formador de

Ny £ S

~formadores Lapace$ de” replicar la experiencia con ofros docentes, con

-

padres y con alumnos.
3.  [Etapa de Eﬁ%‘&ﬂﬂfﬁﬁ@iﬁ@@@ﬁ@ﬁ‘ﬁ: para alcanzar el objetivo final de conformar

urt equipo focal que sea capaz de replicar la& experiencia g futuro y & la vez
acrecentar el narmero de familias que se involucren de manera protagdnica en
~acciones de prevencion, se réalizaté el siguiep_te proceso: 1.~ Durante todo el
“iinerario 11&?‘0 mas que nunca en los primeros encuentros, se pretende que el
equipo vaya construyen&o sut identidad y se constituya a la vez como un espacio de
pertenencia {g de servicio a otras familias 2.~ a partir de fa segunda visita del primer
aflo de intervencidn y hasta finalizar ese aiio, los miembros del EPPA realizaran
acciones e prevencion en su circulo familiar y de pertenencia transmitiendo
infortnacion y hgrramientés que promueva en los destinatarios realizar acciones de

. prevencion en el seno desus familias. Cada miembro debe alcanzar entre 10 y 20
{ 3
VY o A 4 :
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personas (impacto entra 400 a 800 persongs). Los miembros del EPPA que se
hayan apropiado mejor de las herramientas segln la evaluacién hecha por el lider
del EPPA, el Lic Juan pabio Berra y su eqmpoi serén nombrados como facilitadotes

i para llevr—_;r a cabo tareas que les serdn propias durante la segunda mitad del afio.
2.- al sexio mes afio Se realiza una nueva convocatoria a las familias (visita 6) y se
ealiza ruevamente un taller intensivo de un dia a.cargo del Lic. Juan pablo Berra y
su equipo contando con la colaboracion de los facilitadores del EPPA local (visita 7)
cont la intencion de sunyar integranites al equipo EPPA preexistente o para formar
ur equipo nuevo. Los lideres de este nuevo grupo seran elegidos preferentemente
« entre los miembros dél equipo ya existente. 3.~ A lo largd del segundo afio se
. espera. gue cada faciittador miem'bro del EPPA transfiera los contenidos y

. ~heyramientas_de prevencion a entre 30-40 personas més {por tanto, durante el

o

segundo afio se ofrecerdn los contenidos y las. herramientas de prevencion entre

360 vy 480 personas_mas“en caso de que el EPPA cuente con al menos 12

fai :iiitaciores).. Ala vez, los nuevos integrantes del EPPA que estardn transitando su
primer afio de formacidn realizaran tareas de*prevencion como queda dicho en el
~ punto 2 de este apartadon-:-llcanzando la intervencidn al menos a 400 personas mas.
- En el caso de los jdvehes gue quleran comprometerse en tareas de prevencién',
estos realizaran acclores preventivas con alumnos de cursos inferiores trasmitiend(_)
informadion v experiencias de vida. Por cada adolescente participante en el proceso
coufiamos ‘iograr un impacto evaluable en al menos 40 nifios o adolescentes,
mfinero que se acrecentard en la medida que nuevos adolescentes quieran
cormprometaise en la tarea. F;or su parte, por cada docente involucirado en el curso
tle capacitacién ofiecido a ellos esperamos un impacto directo en al menos 50
alumnos, 10 docentes e igual cantidad de padres ya mencionado mas arriba.

En la tabla de la descripcion de la intervencion se presenta el detalle de las actividades

programadas. .

La propuesta de trabajo_implica dos afios: e;‘x el primer aflo se capacita a dos
‘tandas diferentes de padres y de jévenes para constituir los equipos de prevencién. y a
la ver, se conforma y capacita un equipo de facilitacdores para la prevencion de

adicciones. Durante el segundo afio, se aborda con nuevos dispositivos la problematica

de fs VIOLENGIA (familliar, de género.y el hostigamiento escolar (bullying) luego de

una nuava charla disparadora y &l taller intensivo, este equipo de facilitadores realizara
tareas de capacitacion (afic 2) en la prevencidn de adicciones e incluird el tema de
violendia. Al finalizar el segundo afio los facilitadotes deberan estar en condiciones de
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. " replicar la experiencia sin fa  colaboracién externa, utilizando herramientas

comunicacionales aprendidas y promoviendo la formacidn de redes.
o fodas las fechas (visitas) quedan supeditadas al dia 0 de comienzo de actividades y al
respectivo mes de comienzo en la que también habrd que tener en cuenta el receso

. verabiego. -

- Metodologia de evaluacion

La eva!uac:iér_n de resultados se complementard can la medicién de distintos indicadores

*de proceso. Estos serdn fliseﬁzldos e correspondencia con cada una de las actividades

dal proyecto v permitird mediv el grado de cumplimiento de las actividades planificadas

- (Ver tabla i‘.)‘,-Cumplido el afio se evaluaran los resultados de la intervencion, se haran -

- los ajustes necesarios y se implementaré el programa de capacitacion con el mismo
esquema de las tres etapas. ~

-

Descripcion de ladntervencidn (Primer afic)

A

&3

8 102
- Vst Listado de Lic. Juan
(.. Viernes 15 | con familia. de situacion. | satisfaccion de | participantes | Pablo Berra
de marzo autotidades. | Docentes. Los niveles de | la propuesta. ‘
Ajuste del Alumnos de los | cornunicaeion. | Adherencia
proyector dos {ltimos Propuesta de
. Actividad aflos da - pradiica
disparadera { secundaria de « -
- - T vatios colegios ' ,
Vigita 2 | Dias 7y 8 a) Taller a), Padres de Practica a)del taller Listado de Maria Teresa
. despuésla | iniensivo familia (grupo personal y ! intensivo de participantes | Vallarino;
© |evisita i para padres. | en grupal de las | padres: Guadalupe
} (Gébado 23 | b) taller con | entreramiento). | herramientas | Constitucion Fieitas,
- de marzo) | jovenes b) Jovenes da | de el EPPAY Verénica
| interesados | Oréry .comunicacion. eleccidn de los Apellanis
enla ¢) docentes de | Claves y coordinadores
prevencion colegios de acciones de de padres
<) tafler ~ Oran prevencion de | b) formacion
intensivo - las adicciones | del equipo de
para {presentacion | jovenes
dacentes . . generat). prevertores
. Andlisis de de violencia
o caso c) formacién
s . - ~ .| deequipo de
L R docentes
Visfta 3 | 14 dias Prithera Miembros del Objetivos, Nombramiento | Listado de Marfa Teresa
- después da | Reunidn de EPPA, metodologia y | de lideres del | participantes | Vallarino;
| lavisita 2 los equipos. | Miembros del contenidos de_| EPPA de Informe del | Guadaiupe

EFQOPIAL - 0 - L
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- (sébado 6 ~| formados de | giupo de las reuniones | padres, grupo Fleitas,
L de abiil) padres, del jévenes. EPPA, docentes y (objetivos, Verdnica
| . equipo de Miernbros del Entrega,de adolescentes. | estructura, Apellanis
! docanies y equipo de GUIAS para Definicién de lideres, y c.
.. del equipo de | docentes padres, los objetivos funciones de
: jovenss. docentes y de los grupos, | los
. - Reunién con para jovenes | estructura, miembros)
supervisora y < | horarios y
respongables funciones de
de Inst. los miembros.
educativas -
de Qrdn
Visita € | Un poco Reunidn de Miembros clel Evaluacion de | Padres: Listado de Marfa Teresa
mds de un {os equipos EPPA, las primeras Mejorar los participantes | Vallarino;
mes . torimados de | Miambros del cuatro gufas. | conocimientos | Trabajo Guadalupe
después la | padres; .. deduipo de Informarse @ | indispensables | sobre las Fleitas,
visita 3 docentes y docentes, inforimar en materia de | cuatro Veronica
‘ T | {iigde jbvanes miambros del acerta de prevencidny | primeras Apellanis
o 1 mayo) * grupo de tipos.de _ la calidad de guias Trabajo
. jévenas sustancias y la personal y
- - objetos comunicacion | grupal de
— adictivos y con los guias.
- sus modos vinculos Informes
- habituales de | familiares, sobre el
-- T consumo. coltio clave didlogo con
- Evaluacion de | primordlial de | adolescentes.
. . . ~ - | la actividad la prevencién. | Evaluacién de
de los Adolescentes: | las clases de
~ - jovenes y Formar a los docentes
A . N docentes jév_enes que
; - quieran
* realizar tares
de prevencion.
) Docentes:
- primeras
praciicas con
- la curricula
Visita 5 | Casj clos Scdones de | Clrculo familiar, | Herramientas | Transferencia | Listado de Juan Pablo
E Mnases los miembros | angos y y practicas de participantes | Berra;
después de |~dei EPPAy | compafieros de | para cultivar | herramientas | Cuestionario | Guadalupe
_ | 3 vigita 4 del grupo da | trahain- la que permitan | Clave 3. Fleitas;
- ~(6 de julic) | jovenes Miemibios del comunicacién | mejorar la Trabajo Verénica
’ HMonitoreo EPPA. (primexa calidad de la personal y Apellanis .
de los Eventualmente | parte) comunicacidn | grupal de
o~ equipos podlrd darse con los guias (claves
. formados de | una nueva vinculos y acciones
- padres, Charla familiares, EPPL).
_docentes y disparadora b como clave Adolescentes:
it adolescentes. | abiefto a la primordial de | evaluacidn de
B comuniclad - la pravencion | los primeros
- ' - - talleres.
Docentes:
- v gvaluacion de
_ - ‘ clases
T 'Wisita 6 | 2 meses Accionies de | Circulo familiar, | Herramientas . | Transferencia | Listado de Juan Pablo
n despuds de | los rafembros | amigosy-  © | v practicas de participantes | Berra;
A4 iz visita & del EPPA corapaiieros de | para cultivar | herramientas Guadalupe

a -

ES(SOPIA]
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’ (7 de Manitoreo de | jrebajo la que permitan Fleitas; Marfa~"{~
septiembre). 7 los equipos | comunicacién | mejorar la Teresa
| Monitoreo formados. Miembros del (segunda calidad de Vallarino
) * ldeles Trabajo de EPPA parte) comunicacion ‘
- equipos docentes con | . oo en los
. otros diferentes
T - docentes en |~ | circulos de
) diferentes pertenencia
. colegios . (grupo de
. - amigos,
- vinculos
- ) h laborales y .
.. - - 7 - sociales). .
Visita? | (2de Monitoreo de | Nuevos padres, | Andlogo a Andlogo a Listado de Juan Pablo
[(dos noviembre) | los equipos docentes y visita 2 visita 2 participantes | Berra;
neses formados. jévenes de fa Guadalupe
-después Trabpijo de comunidad . Fleitas;
de la docentes con ‘ Verdnica
) Visita 6) otros Apellanis
' docentes en -
. diferentes
i colegiog

. Nota.(*) A finalizar ef affo se-hard uso del tablero de coritrol de prevencion de adicciones y se

mediid lo siguiente: i. La adquisicidn de condeimientos significativos, para el nivel local, acerca,
te! abuso de alcohol y otras drogas; 2. E registro’ de modos /nte//genres e vivir fa pre510n‘
grapal i la desinhibicion 3. La calidad de la comuricacion familiar a raiz' de las précticas de.
comunicacion adquiridas.d, La-existencia y calidad de “recreaciones alternativas” tanto para los.
paares como para sus Nijjos 5. evaluacion de las clases realizadas por los docentes vinculando
‘los contenidos curriculares con las causas de las conductas abusivas y adictivas 6, el impacto de
las acciones de los adolescentes en chicos mas chicos y en el grupo de pares.

+

-
-~

'HOnO arno

-~ -~

Por cada vlsnta el costo es de $1500 por dia por capacitador (mas costo de
avidn, traslados a aeropuertos y hospedaje). '

Cadla visita nos insumirdn cle hecho dos dias: Por tanto $9.000 por La segunda
visita que insume dos dl’as-y en la cual es necesario la participacion de tres
capacitadotes y asf sucesivamentzl Segln lo previsto la visita 6 y 7 le agregamos un
incremento del 20% en razdn de la inflacion. Se contempla que este presupuesto se
mantiene: vigente adin cuan&() en tres visitas de las 7 planificadas en fugar de 3
capacitadores asistan sols 'do';; en cuyo -caso ese ‘capacitador podra trabajar en
g'onjuﬁto con padre:s.-s} docentes. '
1.~ PO LAS VISITAS inaplicarias

Visita 1: $3.000 -

Visita 2: $9.000

Visita-3: $2.000

s % Decrelos
‘Secretana ral. deNa obemacsa
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Visita 4: $9.000 7 ETC.Q\\CQP o
Visita 5:-$9.000 " |
] Visita 6: $10.800 .
- Visita 7: $10.800
TOTAL P@R VISITAS: $60.600.-

.

2.~ Guias De Tﬁ’@b@j@ Para Los Equipos De Padres, Docentes
y Adolescentes (&n concepte de propiedad intelectual) TOTAL:
,533"@@@,.“

-~
> “

-

- Beme M@NILT@RE@ Y ACOMPANAMIENTO "VIRTUAL DE LOS EQUIPOS DE
) PABRLS,, D@CENTLS y Zﬂ@\\]LNES., A partir de la visita 32 se realizard un_ _

nonitoreo p@n’u@du@@ de los equipos constituidos. Por mes estimamos un
(,@Sﬁ'.@ de g @LS@@H durante 18 meses

TOTAL por monitoreo $15. @0@)

-

4> TRASLEDO @B@‘nu@s’tm casas a aemparcwe, ida y vuelta: |
$200 por cada capacitador por viaje {primer viaje $200 +

. $600 por 6 viajes = $200 + $3.600).

TOTAL TRASLADO A AER@PARQUE $3.800.-

TOTAL: $82.400.- . -

. & este presupuesto habrd que afladirs

L.~ el costo de viaje en avion
L?;u Traslado desde Salta a Oras, ida vy Weﬂm
3.- tospedaje en Orén

.
-

-

- Para nuestra intervencién contaremos con 5 capacitadores

auvtorizados que estardn en condiciones de realizar las
vigitas de capacitacién y monitorear los equipos de padres,
docentes y alumnos que se conforimen

EHos som:

1.~ Juan Pablo Berra

- -

2.~ Maria Teresa Valldrino

3.~ Verénica Apelianis


PADK.ES
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- . 4 Guadalupe Fleitas
5.- Florinda Inés Gramajo

El esquena. inicial de viajes y los capacitadotes asignados
constan en la grilla de Descripcién de la - Intervencién. La

. responsable del m@mﬁ:@r@@ gstara @ cargo de Florinda Inés
Gramajo. -

A

) SEGUNDD ANO DE Li INTERVENCION (2014)

P Se vuelve @ mpew la intervencidn del afio anterior pero ahora abordando el
S - tama de la VIOLENCIA con el protagonismo directo de los equipo de jovenes y
. padres ya forinados colaborando en los talleres intensivos, la conduccién de los
nuevos grupos v la plasmacidn de propuestas de prevencion en adicciones y de
, violencla que ipvolucren a jovenes v familias de la comuniclad.
- La intervencidn durante este segundo aflo pretendérd alcanzar no solamente a
destinatarios de la.ciudad de Orédn sino, en ia medida en que sea posible, a
otras locslidades de la provincia.

w

IR R TAMY 3% fel U LR i, b b <3t
Yeits £ | Diladt anuen"uo dres e Dxagnostifo Llstado de Lic. Juan
T Coflt ﬂamltfa. . de situacién. | satisfaccion de | participantes | Pablo Berra
autoridades. | Alumnos de Los niveles de | la propuesta.
L ' Ajuste del secundaiio de | comunicacidn. | Adherencia
" proyecto. varios colegios | Propuesta de,
fuctividad _ practica
. disparadora : ’
Visita 2 | Dias7y & Colaboran a) Padres de Practica™ a)de! taller Listado de 3
" | después la padres, . familia {grupo gersonaly  |-intensivo de participantes | capacitadores
Jvisital ~ docentesy | ei grupal de fas | padres:
- alumnos det | enirerarniento). | herramientas | Constitucidn
B afio 1 para: b) Jovenes de de del EPPA Y
oo a) Taller Orén - comunicacion. | eleccién de los
o intensivo * ¢) docentes de- | Clavesy coordinadores
ﬂ' para padres. | colegios de acciones de de padres
b) taller con Orédn prevencion b) formacion
jovenes . " | {presentacién | del equipo de
- ’ interesados general). jovenes
en la y Andlisis de preventores
- . - pravencion - caso ¢) formacion
. <) taller - de equipo de
intensive ) . * docentes
‘  pera . ’ ’
> " | docertes -
ita 3. 7 dias Primera Miembrog clel Objetivos, Nombramiento | Listado de 3
- .| después de | Reunidn de EPPA. - { metodologia v { de lideres del | participantes | capacitadores

N
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. Miembros del -

lavisita 2 * | los equipos’ ) contenidos de | EPPA de Informe del
.| (losnuevos | foitnados de | grupo de las-reuniones | padres, grupo
~| lideres padres; del jovenes. EPPA. docentes y (objetivos,
provieren equipode 1 Miembros del Entregade adolescentes. | estructura, L
del afio 1 de | docentes y equigo de GUIAS para Definicién de | lideres, y
“« ‘intervencion) | del equipo de™| docentes padres, jos objetivos funciones de
. jovenes. docentes y de los grupos, | los
Reumnion con para jovenes | estructura, miembros)
. - | supervisora y 3 horarios y
- responsables ) funciones de
) de Jnst. B T los miembros.
. v educativas ~
tle Gran
.. [Visita 4 | Dosmeses | Reunidnde | Miembros del Evaluacion de | Padlres: Listado de 3
: . 4 |despuésia |logequipos * | EPPA, las primeras |- Mejorar los participantes | capacitadores
visita 3 formados de | Miembros del cuatro gufas: | conocimientos | Trabajo
padres, . equipo de Informarse e | indispensables | sobre las
docentes y decerites, | informar en materia de | cuatro
idvenes miembyos del acerca de prevenciony | primeras
. grupo de tipos de la calidad de gufas Trabajo
- jGvenas sustanciasy | la _ personal y
. objetos comunicacion | grupal de
: ) adictivos y con los gufas.
v v sus modos vinculos Informes
" i | habituales de | familiares, sobre el
. =~ consumo. como clave didlogo con
= P Evaluacion de | primordial de | adolescentes. .
- | - la actividad la prevencidn. | Evaluacion de -
. i . delos Adolescentes: | las clases de
N N gy . jovenes y Fprmar a los docentes
- E by ;\ e A docentes jévenes que
" - quieran
K - - realizar tares
- . A R \es . de prevencion.
R - Programa keyes y Redelos - ~ Dc_)centes:
Secrelana Gral. de la Gosgljacd prim e?‘ras
- \_, pract!c'as con
y la_curricula
Visita B 60 dias .| Aeciones de | Circule.familiar, | Herramientas | Transferencia | Listadode |3 - .
- despuiés de: | los miembros | amigosy y practicas de participantes | capacitadores.
' fa visita 4 del EPPA y compafieros de | para cultivar | herramientas | Cuestionario ;
‘. del grupo de | trabiajo la gue permitan | Clave 3. :
jovenes Miembros del comunicacidn | mejorar la Trabajo :
- Monitcreo EPPA. {primera calidad de la personal y :
delos - Eventuzimente | parte) .| comunicacién | grupal de :
. equipos podia darse con los guifas (claves
formados de | una nuava vinculos y acciones
padres, - Charla familiares, EPPA).
’ . docentes y disparaclora como tlave Adolescentes:
o R adolescentes. | abierto o la primordial de | evaluacion de
= - ’ comunidad =~ | laprevencién | los primeros
. b I talleres.
. - Docentes:
’ evaluacion de
- clases
Vigita & | 2 meses Accionies de | Circulo Yamiliar, Herramientas | Transferencia | Listado de 3
- después de | los miembros | amigos y y préacticas de participantes | colaboradores

-

>
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- favisita 5. | del EPPA compafieros de | para cultivar | herramientas w27 )
. Nueva charla J trabajo la que permitan ) )
disparadora. | Monitoreo de comunicacidn | mejorar la
“ | Monitoreo  [-los equipos Miewbros del {segunda calidad de .
de los formados EPPA parte) comunicacion
equipos o en los
diferentes
- circulos de
pertenencia
- (grupo de
. - amigos,
: vinculos
- - laborales y
: . . . sociales).
| Vigita 7 | (Ui Taller Ntievos padres, | Andlogo a Andlogo a Listado de 3
o ‘I semana intenisivo docentes y visita2 visita 2 participantes’ | colaboradores
después de | para padres, [jovenes de la '
- la visita G) docentesy | comunidad
Taller para jovenes
- intensivo dado por
dado en nuastrg :
o colaboracién ™| equipo y los
-con &t aquipos ya
- equipo de formados - - -
padres, .
' docentes y -
_ | de jovenes
(si se dio ‘ -
una nueva -
charla
disparadora

-

e

A finalizar el este afio se hard uso del tablero de control de prevencién de
. adicciones v violencia- vy se medird lo siguiente: 1. La adquisicién de
conocimientos significativos, para el nivel local, acerca de los usos habituales de
violencia-y sus' consecbencia; 2. El reglstro de modos mtehgentes de vivir la
. - agresividad; 3. La calidad de la comunicacidn familiar a raiz de Ias practicas de
"recreaciones
alternativas™ tanto-para los padres como para sus hijos para un uso adecuado
de la agresividad 5..evaliacidn de las clases realizadas por los docentes’

vincutande los contenidos curriculares con las causas de la de violencia, 6, el
impacto de las acciones de los adolescentes en chicos mas chicos y en el grupo

de pares: -
- Alos dos aiios, se medira:

~

L

T domunicacion - ddqwrndas; 4, La exstencia y calidad de

La transmiision de 1as herramiertas de comunicacion a otros padres y

jévenes interesados en la prevencion de adicciones y de violencia.

T

prevencion que los tengan como protagonistas.

Honorarios para el 2014: Se acordaran en razon de la inflacion real

Yox

{
5

L ES COPRPIA

La ampliacién de la red de padres interesados en realizar tareas de

Lic. Juan Pablo Berra




