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MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICAS 
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍ§TICAJ GEfclSQí

irJA R. DE/TORRES 
Programa Ley</s y Decretos 

ncrWMTiR Swetarií Graí. dí la Gobernación

Entre el INST1TUTÓ NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y CENSOS, en 

de organismo rector del Sistema Estadístico Nacional, conforme a las 

disposiciones de la Ley N° 17622 y su Decreto Reglamentario N° 3110/70, en 

adelante denominado “EL INDEC”, representado en este acto por su Directora, 

Lie. Ana María EDWIN, con domicilio legal en Av. Julio A. Roca N° 609, Ciudad 

Autónoma* dé Buenos Aires, por una parte, y por la otra la DIRECCIÓN 

GENERAL DE ESTADISTICAS de la Provincia de SALTA, en adelante 

denominada “LA DIRECCIÓN”, en su carácter de Servicio integrante del aludido 

Sistema, representada en este acto por su Director, Lie. Daniel SÁNCHEZ 

FERNÁNDEZ, con domicilio legal en Alvarado 697 piso 4°, SALTA, convienen 

celebrar conforme a las disposiciones de la Ley y Decreto citados y “ad 

referéndum” del Señor Ministro de Economía y Finanzas Públicas de la Nación, 

el presente Convenio Marco con las mutuas obligaciones que surgen de las 

siguientes cláusulas:---------------------------------------------------------------------------------

PRIMERA: El presente Convenio tiene por objeto dar cumplimiento al 

PROGRAMA DE ESTADÍSTICA 2012 y con tal fin se implementa una 

colaboración técnica entre los organismos firmantes, que permita a “EL INDEC” 
cumplir con los fines públicos expuestos en el artículo 2° del Decreto N° 

3110/70. El nombre y objeto de cada actividad, la cantidad de personal, el perfil, 

la duración de los contratos de obra, el cronograma de entrega de las partes, las 

tareas que las partes deberán realizar, las obligaciones especiales de cada 

actividad y los presupuestos asignados a cada una de ellas, según describen los 
Anexos que a continuación se enumeran:-----------------------------------------------------

1. Encuesta Permanente de Hogares Continua, como Anexo 1.-----------------------
2. Encuesta Anual Hogares Urbanos, como Anexo 2.------------------------------------

3. índice de Salarios, como Anexo 3.------ ---------------------------------------------------

4. Encuesta de Ocupación Hotelera, como Anexo 4.--------------------------------------

5. Programa Nacional de Cartografía Unificado, como Anexo 5.----------------------

6. Estadísticas de Permiso de Edificación, como Anexo 6.------------------------------

7. Sistema Integrado de Estadística Sociodemográficas, como Anexo 8.----------
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8. Programa Análisis Demográfico, como Anexo 9.-------------------------------------------

9. Mejoramiento de Estadísticas Vitales y de Registro Civil, como Anexo 9.-----------

SEGUNDA: Las partes, en su común carácter de miembros del Sistema 

Estadístico Nacional, garantizan la observancia de las normas sobre "secreto 
estadístico" y la confidencialidad de la información, de conformidad con las 

disposiciones de la Ley N° 17622, la Disposición INDEC N° 176/99 y la Ley 

Provincial N° 484-E, por todas las personas que participan de las actividades 

motivo del presente Convenio.-------------------------- ---------------------------------------------

TERCERA: FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Para el logro de 

los objetivos enunciados en la cláusula PRIMERA, cada uno de los organismos 

intervinientes se ajustará a las funciones y obligaciones que se detallan en esta 

cláusula:----------------------------------------------------------------------------------------------------

1.- “EL INDEC” se compromete a:-------------------------------------------------------------------
a) Financiar con cargo a su presupuesto, de acuerdo al artículo 7o, incisos a) y

b),  y artículo 8o de la Ley N° 17622, los gastos que demande el cumplimiento 

del presente Convenio, hasta un monto de PESOS CUATROCIENTOS 

NOVENTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO ($490.944.-). El 

importe será abonado en DOS (2) cuotas: la primera del 50% del monto total 

dentro de los TREINTA (30) días de su aprobación y la segunda del 50% del 

monto total durante el mes de setiembre de 2012-----------------------------------------

b) Prestar asesoramiento a “LA DIRECCIÓN” en las distintas etapas del trabajo,

facilitando para ello y cuando sea necesario la concurrencia de 

representantes de su equipo técnico.---------- -------------------------- ---------------------
c) Impartir normas metodológicas para cada una de las actividades mediante

documentos y/o comunicados.----------- --------------------------------------------------------
d) Supervisar, evaluar y auditar el funcionamiento de las distintas etapas de las

actividades.---------------------------------------------------------------------------------------------
e) Capacitar a los técnicos de “LA DIRECCIÓN”, que se desempeñen como

responsables de las actividades.---------- ---------------------------------------- h-----------
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a) Asignar un responsable por cada actividad, y el número de agentes, con la

dedicación necesaria para el eficaz cumplimiento del presente Convenio. Los 

nombres y apellidos y antecedentes del personal dedicado a cada actividad 

se hará conocer a “EL INDEC”, mediante comunicación fehaciente cursada 

dentro dé los TREINTA (30) días de producida su contratación.-----------------------

b) Realizar las contrataciones de personas y/o todos los actos administrativos

necesarios para dar cumplimiento al presente Convenio.---------------------------------

c) Distribuir entre el personal que integra la estructura de la Dirección, afectado

y/o en comisión de servicios, por su desempeño y participación en la 

ejecución del presente Convenio, un pago adicional en concepto de 

gratificación y/o premio estímulo, respetando el cronograma de las 

actividades y sobre la base de las posibilidades presupuestarias que ofrezca 

el Convenio y/o los Convenios Ampliatorios para la Provincia de Salta. Se 

deja establecido que la distribución y control de la efectiva realización de las 

tareas asignadas y de la gratificación de las mismas, serán responsabilidad 
del Director General.---------------------------------------------------------------------------------

d) Abonar, con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes a los 

fondos destinados al presente Convenio, las erogaciones emergentes 

incluidos los gastos de movilidad y seguros, relativos al personal técnico que 

por razones de organización y trabajo deban trasladarse para efectuar tareas
de campo.-----------------------------------------------------------------------------------------------

e) Proveer los materiales, muebles y útiles de oficina y afectar los vehículos
necesarios para el normal desarrollo de las tareas.-----------------------------------------

f) Presentar una copia de la certificación del ingreso de los fondos dentro de los

TREINTA (30) días de recibida la transferencia respectiva.-----------------------------

g) Asimismo, “LA DIRECCIÓN” deberá remitir, rendiciones de cuentas 

conforme lo normado por el artículo 4o del Decreto N° 3110/70 y una 
rendición final sobre el total de los montos pagados, dentro del término de 

TREINTA (30) días de haber finalizado las actividades establecidas en el
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Convenio, como así también elaborar un informe detallando las tareas 

cumplidas con dichos fondos, de acuerdo al periodo que se rinde. ------------------

h) Pagar toda otra erogación que surja como consecuencia de las tareas 

estadísticas que de común acuerdo desarrollan ambos organismos y que no 

han sido explicitadas precedentemente.--------------------------------------------------

CUARTA: Las partes podrán celebrar Convenios Ampliatorios para completar 

las actividades mencionadas en la cláusula PRIMERA, detallando en cada caso 

las tareas a desarrollar, sus modalidades, el cronograma y el respectivo 

financiamiento.---------------------------------------------------------------------------------------------

QUINTA: “EL INDEC” podrá auditar la gestión técnica y administrativa 

correspondiente al presente Convenio y a los fondos que en consecuencia 

remite “EL INDEC”, para lo cual “LA DIRECCIÓN” se compromete a colaborar 

y a facilitar toda la documentación y otros elementos necesarios, conforme lo 

normado por el artículo 4o del Decreto N° 3110/70.--------------------------------------------

SEXTA: En razón de la finalidad estadística de los fondos que “EL INDEC” 
remite a “LA DIRECCIÓN”, y dado el carácter de fondos nacionales con 

afectación predeterminada, en caso de existir un excedente entre los fondos 

girados por “EL INDEC” y la correspondiente rendición de cuentas presentada 

por “LA DIRECCIÓN”, conforme lo establecido en el artículo 3o inciso f) del 

Decreto 3110/70, “EL INDEC”, por sí o a solicitud de aquella, tendrá derecho si 

así lo considera a asignar el sobrante de dichos fondos, a la realización de otras 

tareas que “EL INDEC” establezca, relacionadas con tareas estrictamente 

estadísticas, las que serán comunicadas a “LA DIRECCIÓN” por nota y podrá 

dar origen a la firma de Convenios Complementarios.------ ---------------------------------

SÉPTIMA: “LA DIRECCIÓN” se compromete a realizar las tramitaciones 

necesarias a fin de lograr del Gobierno Provincial el cumplimiento de la finalidad 

estadística específica de ios fondos remitidos por “EL INDEC”, así como 
gestionar la disponibilidad de los mismos. Caso contrario los fondos deberán 

devolverse de acuerdo a lo establecido en la cláusula NOVENA.—------------ F------ r-
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PÚBLICAS
INSTITUTO NACIONALDE OTADÍSTICM GW4SOS

RIÑA R.DE TORRES 
Programa L|yes y D ¡cretos 

 

Secretaría GralAde la Gó&emaaón

FOLIO

OCTAVA: De producirse acontecimientos imprevistos o de fuerza 

impidieran o 'demoraran el cumplimiento del presente Convenio, la parte que lo

mayor que

alegare deberá probar tal extremo fehacientemente. Superada la emergencia y 

manteniéndose la necesidad de cumplir el fin público perseguido, las partes 

podrán reformular el Convenio en lo que se refiere al presupuesto y pagos, 

procurando mantener la vigencia de las demás cláusulas previstas. Previamente 

a dicha reformulación “LA DIRECCIÓN” rendirá cuenta documentada de la

imputación de fondos y de las tareas efectivamente cumplidas hasta la fecha en 

que se produjo la suspensión.-------------------------------------------------------------------------

NOVENA: Si como consecuencia de la subsistencia de la fuerza mayor, no 

pudiera reformularse el Convenio y no se hubiera gastado la totalidad de los 

fondos proporcionados por “EL INDEC”, “LA DIRECCIÓN” deberá proceder a 

devolver los fondos no gastados en un plazo de TREINTA (30) días corridos 
contados desde la fecha en que se acordó la suspensión.-----------------------------------
DÉCIMA: Si el fin público inicialmente previsto perdiera vigencia y desapareciera 

la necesidad de su cumplimiento, las partes podrán rescindir el Convenio, 

liquidándose las acreencias que resultaren.-------------------------------------------------------

DECIMOPRIMERA: “LA DIRECCIÓN” asume la facultad, prevista en el artículo 

17° del Decreto N° 3110/70, de instruir Sumarios en el supuesto de Infracciones 

a la Ley N° 17622, por suministro tardío o falta de suministro de la información 
estadística que “LA DIRECCIÓN” recaba por el presente Convenio. En tal 

sentido en las infracciones cometidas en jurisdicción del Servicio Estadístico 

Provincial, se notificará la transgresión al presunto infractor y luego se instruirá el 

sumario y el Director de “LA DIRECCIÓN” aplicará la sanción pertinente, previa 

intervención de un asesor jurídico de la jurisdicción a la que pertenece “LA
DIRECCIÓN”. Los Recursos de Reconsideración que interpusieran los 

infractores serán resueltos por el mismo funcionario.----------------------------------------—

El importe de dichas penalidades será ingresado a la cuenta corriente N°

2854/15 Banco de la Nación Argentina, sucursal Plaza de Mayo, denominada M.

R.DE
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PÚBLICAS
INSTITUTO NACIONAL DE ESTA^STIQA^CfNSDS i

“LA DIRECCIÓN” remitirá a “EL INDEC” la Disposición que impone la multa al 

infractor y la constancia del depósito de la misma.-----------------------------------------

DECIMOSEGUNDA: En caso de que el infractor no abonara la multa, “LA 

DIRECCIÓN” remitirá las actuaciones a la Dirección de Asuntos Jurídicos de

“EL INDEC”, a fin de que por intermedio de sus profesionales abogados y/o los 

delegados del Cuerpo de Abogados del Estado en el interior y/o los abogados 

asistentes contratados y/o los integrantes del Ministerio Público de la Defensa 

y/u otros abogados de servicios jurídicos oficiales, inicien las actuaciones 

judiciales pertinentes contra el infractor.-----------------------------------------------------------

DECIMOTERCERA: Para un mejor entendimiento y una más eficiente 

realización de las tareas técnicas que este Convenio prevé, las comunicaciones 

y contactos se realizarán por “LA DIRECCIÓN” a través de su Director y por 

“EL INDEC” a través de la Dirección de Coordinación del Sistema Estadístico 

Nacional.----------------------------------------------------------------------------------------------------

DECIMOCUARTA: En caso de incumplimiento, por alguna de las partes, de los 
aspectos que integran el presente Convenio, y sin perjuicio de las 

responsabilidades administrativas, se deberá proceder de la siguiente manera:------

a) “LA DIRECCIÓN” podrá interrumpir las tareas y el cumplimiento de los

trabajos asignados por el PROGRAMA DE ESTADÍSTICA 2012, e 

implementadas por el presente Convenio cuando “EL INDEC” no cumpla 

con la oportuna remisión de fondos fijados en el inciso a) del Punto 1 de la 

cláusula TERCERA, dentro de los TREINTA (30) días de la fecha convenida 

y/o del material conforme al presupuesto y cfonograma acordados, debiendo 

comunicar tal circunstancia a “EL INDEC” en tiempo y forma adecuados.---------

b) “EL INDEC” tendrá derecho, en caso de incumplimiento por parte de “LA
DIRECCIÓN”, a reclamar la devolución del monto remitido en proporción a 

las tareas no realizadas.---------------------------------------- -----------------------------------
DECIMOQUINTA: VIGENCIA. Este Convenio entrará en vigencia a partir de su 

ratificación por el Señor. Ministro de Economía y Finanzas Públicas de la Nación 
C Jz’ y regirá hast *' 7^*- la terminación de las tareas. -
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MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICAS D, RINA T DE ^IKRES
instituto nacional de ESTADjswAY censos c agrama Leyes y pe-fetosDECRSfW ¿133 S«re«aC^11.laéatw,oí(,

DECIMOSEXTA: PRÓRROGA. El presente Convenio podrá prorrogarse en caso 

de ser necesario, de común acuerdo entre las partes. La misma se efectuará 

previa rendición de cuentas de “LA DIRECCIÓN”.---------------------------------------------
DECIMOSÉPTIMA: Dichas prórrogas tendrán lugar en caso de no haber 

finalizado las actividades objeto del presente Convenio, o bien cuando se amplíe 

el objeto de los'mismos.------- -------------------------------------------------------------------------

DECIMOCTAVA: Toda cuestión que se suscitare y no estuviere contemplada en 

el presente Convenio, por cuanto sus especificaciones son enunciativas y no 

taxativas, será resuelta de común acuerdo entre las partes, conforme a las 

pautas de cumplimiento del fin público perseguido, en el marco de la Ley N° 

17622 y su reglamentación.---------------------------------------------------------------------------

DECIMONOVENA: Las partes declaran tener competencia legal para celebrar y 

firmar el presente Convenio en virtud de las respectivas disposiciones legales y 

administrativas que rigen el funcionamiento de los organismos que representan.-----

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares de igual tenor y a un 
solo efecto, en Buenos Aires, a los L& días del mes de del

año 2012.



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

S
A

LT
A 

1
A

N
E

X
O

 N
° 

1

A
C

TI
VI

D
A

D
: 

EN
C

U
ES

TA
 P

ER
M

A
N

EN
TE

 D
E 

H
O

G
A

R
ES

 C
O

N
TI

N
U

A

A
G

LO
M

ER
A

D
O

: 
SA

LT
A

PR
O

VI
N

C
IA

: 
SA

LT
A

C
A

N
TI

D
A

D
 

PO
R

 
TR

IM
ES

TR
E

D
E

N
O

M
IN

A
C

IÓ
N

PE
R

FI
L

9

D
U

R
A

C
IÓ

N
 

C
O

N
TR

A
TO

 D
E 

qj
 

O
B

R
A

 C
O

1
C

O
O

R
D

IN
A

D
O

R
A

m
pl

ia
 e

xp
er

ie
nc

ia
 y

 c
on

oc
im

ie
nt

os
 d

e 
la
 e

nc
ue

st
a 

EP
H

, 
ca

pa
ci

da
d 

de
 c

on
du

cc
ió

n 
y 

m
an

ej
o 

de
 g

ru
po

s,
 m

an
ej

o 
de

 p
e,
 d

ed
ic

ac
ió

n 
pr

io
rit

ar
ia

 y
 c

ap
ac

ita
do

 d
ire

ct
am

en
te

 p
or

 e
l e

qu
ip

o 
ce

nt
ra

l.
1T

2T
3T

4T

4
4

4
4

E
N

C
U

E
S

TA
D

O
R

-
LI

S
TA

D
O

R

E
st

ud
io

s 
se

cu
nd

ar
io

s 
co

m
pl

et
os

, 
pr

ef
er

en
te

m
en

te
 m

ay
or

 d
e 

21
 a

ño
s,
 e

xp
er

ie
nc

ia
 e

n 
tra

ba
jo

 
de

 c
am

po
, 

co
no

ci
m

ie
nt

o 
de

 in
gr

es
o 

de
 d

at
os

 e
n 

pe
 c

on
 d

is
po

ni
bi

lid
ad

 h
or

ar
ia
 p

ar
a 

la
s 

en
tre

vi
st

as
 e

n 
ca

m
po

 y
 tr

ab
aj

o 
en

 g
ab

in
et

e.
 

*
12

 m
es

es

1
1

1
1

S
U

P
E

R
V

IS
O

R
- 

R
E

C
U

P
E

R
A

D
O

R

E
st

ud
io

s 
se

cu
nd

ar
io

s 
co

m
pl

et
os

, 
pr

ef
er

en
te

m
en

te
 m

ay
or

 d
e 

21
 a

ño
s,
 c

on
 e

xp
er

ie
nc

ia
 e

n 
tra

ba
jo

 d
e 

ca
m

po
 d

e 
la
 E

PH
, 

co
n 

bu
en

 m
an

ej
o 

de
 g

ru
po

s 
y 

fa
ci

lid
ad

 d
e 

pa
la

br
a 

pa
ra

 la
 

re
cu

pe
ra

ci
ón

 d
e 

ho
ga

re
s 

qu
e 

no
 r

es
po

nd
en

.
12

 m
es

es

m
1. 

VI
VI

EN
D

A
S 

S
E

LE
C

C
IO

N
A

D
A

S
8
 

29

La
 c

an
tid

ad
 d

e 
vi

vi
en

da
s 

se
le

cc
io

na
da

s 
po

r t
rim

es
tre

 e
s 

de
 6

40
.

?
<

8
__

__
__

__
__

__
__

__
g

- 
g
 =

g
9

 i

2.
 

O
B

JE
TO

' 
rj

1.
- 

R
ea

liz
ar

 la
 E

PH
 c

on
tin

ua
 a

 lo
 la

rg
o 

de
 lo

s 
cu

at
ro

 tr
im

es
tre

s 
de

l a
ño

 2
01

2 
en

 la
 C

iu
da

d 
de

 S
al

ta
.

__
_

—
 

L’
__

__
__

_
- 

__
__

_
• C

O
2.

- A
na

liz
ar

 lo
s 

re
su

lta
do

s 
de

 la
 E

P
H
 C

O
N

TI
N

U
A

.
__

__
__

__
__

__
__

g
 O

jj

3.
- 

R
ea

liz
ar

 e
l r

el
ev

am
ie

nt
o 

de
l m

ód
ul

o 
“A

ct
iv

id
ad

es
 d

e 
N

iñ
as

, 
N

iñ
os

 y
 a

do
le

sc
en

te
s”

 d
ur

an
te

 e
l t

er
ce

r 
tri

m
es

tre
 d

el
 a

ño
 2

01
2.

nT
R F

O
B

LI
G

A
C

IO
N

ES
 D

E 
“E

L 
IN

D
E

C
”

“5

1 .
-S

um
in

is
tra

r 
la

s 
pa

ut
as

 té
cn

ic
as

 y
 e

la
bo

ra
r 

la
s 

m
et

od
ol

og
ía

s 
a 

ut
ili

za
r e

n 
la
 im

pl
em

en
ta

ci
ón

 d
e 

la
 e

nc
ue

st
a_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

2.
 - 

S
um

in
is

tra
r 

lo
s 

cu
es

tio
na

rio
s,
 f

or
m

ul
ar

io
s 

y 
m

an
ua

le
s 

de
 in

st
ru

cc
ió

n 
qu

e 
se

 u
til

iz
ar

an
 e

n 
la
 e

nc
ue

st
a,
 a

sí
 c

om
o 

ta
m

bi
én

 la
s 

pl
an

ill
as

 n
ec

es
ar

ia
s 

pa
ra

 e
l

de
sa

rr
ol

lo
 d

el
 o

pe
ra

tiv
o 

y 
lo

s 
pr

og
ra

m
as

 d
e 

in
gr

es
o 

de
 d

at
os

._
__

__
__

__
__

__
3.

 - 
M

on
ito

re
ar

 la
 c

al
id

ad
 d

el
 r

el
ev

am
ie

nt
o 

du
ra

nt
e 

el
 p

ro
ce

so
 d

e 
re

co
le

cc
ió

n,
 p

ro
ce

sa
m

ie
nt

o 
y 

an
ál

is
is
 d

e 
da

to
s.
 M

on
ito

re
ar

 la
 c

ap
ac

ita
ci

ón
 y

 e
va

lu
ac

ió
n

de
l p

er
so

na
l a

fe
ct

ad
o 

a 
la
 e

nc
ue

st
a_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

4.
 - 

V
al

id
ar

, 
po

nd
er

ar
 y

 ta
bu

la
r 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
re

le
va

da
 p

or
 “

LA
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

”.



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
2

4.
 

O
B

LI
G

A
C

IO
N

ES
 D

É 
“L

A
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

”
1 

- 
C

on
fo

rm
ar

 u
n 

eq
ui

po
 d

e 
tra

ba
jo

 s
eg

ún
 la

s 
pa

ut
as

 e
m

an
ad

as
 e

xp
re

sa
m

en
te

 p
or

 “
EL

 I
N

D
E

C
” 

pa
ra

 d
es

ar
ro

lla
r 

un
 o

pe
ra

tiv
o 

de
 ti

po
 c

on
tin

uo
, 

en
 c

ua
nt

o 
a 

ca
nt

id
ad

 d
e 

pe
rs

on
al
 p

or
 p

ue
st

o 
y 

pe
rfi

le
s 

re
qu

er
id

os
, 

qu
e 

le
 p

er
m

ita
 e

je
cu

ta
r 

la
s 

ta
re

as
 d

e 
re

le
va

m
ie

nt
o 

en
 c

am
po

, 
re

ce
pc

ió
n 

y 
su

pe
rv

is
ió

n,
 a

sí
 c

om
o 

Fn
 

ta
m

bi
én

 e
l a

ná
lis

is
 y

 e
va

lu
ac

ió
n 

de
 d

at
os

 y
 e

l i
ng

re
so

 d
e 

in
fo

rm
ac

ió
n 

en
 s

op
or

te
 m

ag
né

tic
o 

de
 to

da
s 

la
s 

ta
re

as
 in

vo
lu

cr
ad

as
 e

n 
el
 c

um
pl

im
ie

nt
o 

de
l o

bj
et

o 
de

l  p
re

se
nt

e 
co

nv
en

io
.

N
om

br
e,
 a

pe
lli

do
 y

 c
ód

ig
o 

un
ív

oc
o 

de
l p

er
so

na
l. 

Ti
tu

lo
 o

 p
ro

fe
si

ón
.

P
ue

st
o 

qu
e 

oc
up

a.
S

itu
ac

ió
n 

de
 r

ev
is

ta
.

E
xp

er
ie

nc
ia
 a

cu
m

ul
ad

a 
en

 E
PH

.

2.
 - 

R
em

iti
r 

a 
“E

L 
IN

D
E

C
” 

pa
ra

 s
u 

ap
ro

ba
ci

ón
, 

el
 li

st
ad

o 
co

n 
to

do
 e

l p
er

so
na

l o
cu

pa
do

 e
n 

la
s 

ta
re

as
 d

e 
la
 E

P
H
 C

O
N

TI
N

U
A

, 
in

di
ca

nd
o:

a) b) c) d) e) f) 
H

on
or

ar
io

 fi
ja

do
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
3.

 - 
D

is
po

ne
r d

e 
ca

rto
gr

af
ía

 a
ct

ua
liz

ad
a 

pa
ra

 e
l á

re
a 

ba
jo

 e
st

ud
io

 y
 e

la
bo

ra
r 

el
 m

at
er

ia
l c

ar
to

gr
áf

ic
o 

de
 d

et
al

le
 q

ue
 s

ea
 n

ec
es

ar
io

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

4.
 - 

G
ra

ba
r, 

co
nt

ro
la

r y
 a

na
liz

ar
 la

 in
fo

rm
ac

ió
n 

qu
e 

se
 o

bt
en

ga
 d

e 
la
 e

nc
ue

st
a 

pa
ra

 s
u 

pr
oc

es
am

ie
nt

o 
fin

al
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
5.

 - 
P

re
pa

ra
r l

a 
ba

se
 d

e 
da

to
s 

tri
m

es
tra

l, 
B

as
e 

A
re

a.
db

f y
 p

la
ni

lla
s 

R1
 r

es
pe

ct
iv

am
en

te
, 

co
nj

un
ta

m
en

te
 c

on
 b

as
e 

de
 s

up
éh

/is
ió

n.
 E

st
os

 m
at

er
ia

le
s 

de
be

rá
n

re
m

iti
rs

e 
a 

“E
L 

IN
D

E
C

” p
re

vi
o 

co
nt

ro
l y

 d
en

tro
 d

e 
lo

s 
pl

az
os

 q
ue

 e
n 

ca
da

 c
as

o 
se

 e
st

ab
le

zc
an

 c
ro

no
gr

am
as

, 
a 

lo
s 

fin
es

 d
e 

ob
te

ne
r 

la
 b

as
e 

na
ci

on
al

._
__

__
6.

 - 
E

nv
ia

r 
la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
gr

ab
ad

a 
a 

“E
L 

IN
D

E
C

” 
m

en
su

al
m

en
te

 y
 tr

im
es

tra
lm

en
te

, 
pa

ra
 s

u 
va

lid
ac

ió
n,
 p

on
de

ra
ci

ón
 y

 ta
bu

la
ci

ón
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
7.

 - 
E

va
lu

ar
 la

 in
fo

rm
ac

ió
n 

ob
te

ni
da

 s
eg

ún
 la

 m
et

od
ol

og
ía

 d
ad

a 
po

r “
E

L 
IN

D
E

C
”. 

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

8.
 - 

En
 e

l c
as

o 
qu

e 
tu

vi
er

a 
in

te
ré

s 
en

 u
til

iz
ar

 e
l m

ar
co

 m
ue

st
ra

l c
on

 f
in

es
 d

is
tin

to
s 

a 
la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
de

 la
 E

P
H

, 
de

be
rá

 s
er

 a
co

rd
ad

o 
su

 u
so

 c
on

 “
E

L 
IN

D
E

C
”.

9.
 - 

A
pl

ic
ar

 lo
s 

cu
es

tio
na

rio
s 

de
 la

 e
nc

ue
st

a 
en

 e
l á

re
a 

m
en

ci
on

ad
a 

en
 e

l o
bj

et
o 

de
l p

re
se

nt
e 

co
nv

en
io

, 
la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
de

 lo
s 

m
is

m
os

 e
n 

ár
ea

s 
di

st
in

ta
s 

a 
la

re
fe

rid
a,
 s

er
á 

m
ot

iv
o 

de
 a

cu
er

do
 e

nt
re

 la
s 

pa
rte

s.
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
10

. -
 L

a 
ap

lic
ac

ió
n 

de
 c

ua
lq

ui
er

 c
ue

st
io

na
rio

 a
di

ci
on

al
 o

 e
l d

es
ar

ro
llo

 d
e 

al
gu

na
 ta

re
a 

co
m

pl
em

en
ta

ria
 a

 lo
s 

al
ca

nc
es

 d
e 

es
te

 c
on

ve
ni

o,
 i

m
pl

iq
ue

 e
st

a 
ta

re
a

m
od

ifi
ca

ci
ón

 o
 n

o 
de

 lo
s 

m
on

to
s 

ot
or

ga
do

s,
 s

er
á 

ac
or

da
da

 e
nt

re
 la

s 
pa

rte
s.

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

11
. - 

M
an

te
ne

r e
n 

re
se

rv
a 

la
 i

nf
or

m
ac

ió
n 

es
ta

dí
st

ic
a 

ob
te

ni
da

 h
as

ta
 q

ue
 “

EL
 I

N
D

E
C

” 
la
 d

ifu
nd

a 
of

ic
ia

lm
en

te
 p

ud
ie

nd
o 

ad
el

an
ta

r 
lo

s 
re

su
lta

do
s 

pr
ov

is
or

io
s

! a
 la

s 
au

to
rid

ad
es

 d
e 

su
 p

ro
vi

nc
ia

 m
an

te
ni

en
do

 e
l m

is
m

o 
cr

ite
rio

 d
e 

re
se

rv
a.

§
 
3

~
 ñ

> 
Z

 
-S

-S
s.

> 
¿o



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

S
A

LT
A 

3

5-
 C

R
O

N
O

G
R

A
M

A
 D

E 
A

C
TI

VI
D

A
D

ES
A

C
TI

VI
D

A
D

ES
R

E
S

P
O

N
S

A
B

LE
P

E
R

IO
D

O
1.

- 
E

nv
ío

 d
e 

la
s 

vi
vi

en
da

s 
se

le
cc

io
na

da
s

IN
D

E
C

A
nt

es
 d

e 
in

ic
ia

r 
ca

da
 tr

im
es

tre
 

c
1

2.
- 

P
re

pa
ra

ci
ón

 d
e 

m
at

er
ia

le
s 

pa
ra

 s
al

id
a 

a 
ca

m
po

.
D

P
E

A
nt

es
 d

e 
in

ic
ia

r 
ca

da
 tr

im
es

tre
 

£
3.

- 
E

nv
ío

 b
as

e 
di

st
rib

uc
ió

n 
de

 c
ar

ga
 p

or
 e

nc
ue

st
ad

or
.

D
P

E
A

nt
es

 d
e 

in
ic

ia
r 

ca
da

 tr
im

es
tre

 
2

1

4.
- 

E
nv

ío
 d

e 
su

pe
rv

is
ió

n 
al

ea
to

ria
.

IN
D

E
C

A
nt

es
 d

e 
in

ic
ia

r 
ca

da
 tr

im
es

tre
5.

- 
R

el
ev

am
ie

nt
o 

en
 c

am
po

.
D

P
E

Tr
im

es
tra

l
6.

- 
S

up
er

vi
si

ón
/R

ec
up

er
ac

ió
n.

D
P

E
Tr

im
es

tra
l 

’ 
, 

r
7.

- 
In

gr
es

o 
de

 d
at

os
.

D
P

E
D

ur
an

te
 to

da
s 

la
s 

se
m

an
as

 d
el
 a

ño
. 

j.
8.

- 
O

bt
en

ci
ón

 d
e 

ba
se

 d
e 

ca
m

po
 y

 c
or

rid
a 

de
 in

co
ns

is
te

nc
ia

s.
D

P
E

A
l f

in
al

iz
ar

 c
ad

a 
m

es
 d

e 
re

le
va

m
ie

nt
o 

en
 c

am
po

 
C0

9.
- 

E
nv

ío
 b

as
e 

de
 c

am
po

 y
 b

as
e 

or
ac

le
.

D
P

E
A

l f
in

al
iz

ar
 c

ad
a 

m
es

 d
e 

re
le

va
m

ie
nt

o 
en

 c
am

po
O

10
.- 

E
nv

ío
 d

e 
pl

an
ill

as
 R

1 
e 

in
co

ns
is

te
nc

ia
s 

de
l p

ro
gr

am
a

D
P

E
Al

 fi
na

liz
ar

 c
ad

a 
m

es
 d

e 
re

le
va

m
ie

nt
o 

en
 c

am
po

11
.- 

En
ví

o 
ba

se
 s

up
er

vi
si

ón
.

D
P

E
A

l f
in

al
iz

ar
 c

ad
a 

tri
m

es
tre

.

6-
 C

A
PA

C
IT

A
C

IÓ
N
 A

 C
O

O
R

D
IN

A
D

O
R

E
S

A
si

st
en

ci
a 

a 
1 

ta
lle

r 
an

ua
l d

e 
co

or
di

na
do

re
s 

de
 E

PH
 e

n 
“E

L 
IN

D
E

C
” c

on
 d

ur
ac

ió
n 

pr
ev

is
ta

 d
e 

4 
dí

as
, 

a 
lle

va
rs

e 
a 

ca
bo

 e
n 

el
 tr

an
sc

ur
so

 d
el
 c

or
rie

nt
e 

añ
o.

/ 
7-

 M
O

N
TO

 E
ST

IM
A

D
O
 D

EL
 A

N
EX

O
 N

° 
1:
 $

16
8.

31
8.

-



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
1

A
N

EX
O
 N

° 
2

A
C

TI
V

ID
A

D
: 

EN
C

U
ES

TA
 A

N
U

A
L 

D
E 

H
O

G
A

R
ES

 U
R

B
A

N
O

S 
(E

A
H

U
) 

- E
X

TE
N

S
IÓ

N
 E

PH

PR
O

VI
N

C
IA

: 
SA

LT
A

C
A

N
TI

D
A

D
 

EN
 E

L 
TR

IM
ES

TR
E

D
E

N
O

M
IN

A
C

IÓ
N

P
E

R
FI

L
•

P
E

R
ÍO

D
O

 
'

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
--

JB■;s o
 

o o
Se

gú
n 

ne
ce

si
da

d 
en

 
ca

da
 s

ed
e

C
O

O
R

D
IN

A
D

O
R

A
m

pl
ia

 e
xp

er
ie

nc
ia
 y

 c
on

oc
im

ie
nt

os
 d

e 
la
 e

nc
ue

st
a 

E
P

H
, 

ca
pa

ci
da

d 
de

 c
on

du
cc

ió
n 

y 
m

an
ej

o 
de

 g
ru

po
s,
 m

an
ej

o 
de

 p
e,
 d

ed
ic

ac
ió

n 
pr

io
rit

ar
ia

 y
 c

ap
ac

ita
do

 d
ire

ct
am

en
te

 
po

r e
l e

qu
ip

o 
ce

nt
ra

l.

F
3 

m
es

es
 

c <

E
N

C
U

E
S

TA
D

O
R

E
st

ud
io

s 
se

cu
nd

ar
io

s 
co

m
pl

et
os

, 
pr

ef
er

en
te

m
en

te
 m

ay
or

 d
e 

21
 a

ño
s,
 e

xp
er

ie
nc

ia
 e

n 
tra

ba
jo

 d
e 

ca
m

po
, 

co
no

ci
m

ie
nt

o 
de

 in
gr

es
o 

de
 d

at
os

 e
n 

pe
 c

on
 d

is
po

ni
bi

lid
ad

 h
or

ar
ia

 
pa

ra
 la

s 
en

tre
vi

st
as

 e
n 

ca
m

po
 y

 tr
ab

aj
o 

en
 g

ab
in

et
e.

S
eg

ún
 n

ec
es

id
ad

S
U

P
E

R
V

IS
O

R
- 

R
E

C
U

P
E

R
A

D
O

R

E
st

ud
io

s 
se

cu
nd

ar
io

s 
co

m
pl

et
os

, 
pr

ef
er

en
te

m
en

te
 m

ay
or

 d
e 

21
 a

ño
s,
 c

on
 

ex
pe

rie
nc

ia
 e

n 
tra

ba
jo

 d
e 

ca
m

po
 d

e 
la
 E

P
H

, 
co

n 
bu

en
 m

an
ej

o 
de

 g
ru

po
s 

y 
fa

ci
lid

ad
 

de
 p

al
ab

ra
 p

ar
a 

la
 r

ec
up

er
ac

ió
n 

de
 h

og
ar

es
 q

ue
 n

o 
re

sp
on

de
n.

S
eg

ún
 n

ec
es

id
ad

£
 3

i. 
VI

VI
EN

D
A

S 
S

E
LE

C
C

IO
N

A
D

A
S

O
La

 c
an

tid
ad

 d
e 

vi
vi

en
da

s 
se

le
cc

io
na

da
s 

es
tim

ad
as

 p
ar

a 
el

 tr
im

es
tre

 e
s 

de
 7

65
.

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_

2.
 

O
B

JE
TO

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

R
ea

liz
ar

 la
 E

PH
 C

on
tin

ua
 e

xt
en

di
da

 a
 la

s 
lo

ca
lid

ad
es

 d
e 

la
 M

ue
st

ra
 M

ae
st

ra
 U

rb
an

a 
de

 V
iv

ie
nd

as
 d

e 
la
 R

ep
úb

lic
a 

A
rg

en
tin

a 
de

 “
EL

 I
N

D
E

C
” 

en
 la

 
pr

ov
in

ci
a;
 e

n 
el
 te

rc
er

 tr
im

es
tre

 d
e 

20
12

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

2.-
 A

na
liz

ar
 lo

s 
re

su
lta

do
s 

ob
te

ni
do

s.
3.-

 R
ea

liz
ar

 e
l [

-e
le

va
m

ie
nt

o 
de

l m
ód

ul
o 

“A
ct

iv
id

ad
es

 d
e 

N
iñ

as
, 

N
iñ

os
 y

 a
do

le
sc

en
te

s”
 d

ur
an

te
 e

l t
er

ce
r t

rim
es

tre
 d

el
 a

ño
 2

01
2.

m
 

—
i

O
B

LI
G

A
C

IO
N

ES
 D

E 
“E

L 
IN

D
E

C
”

1. 
-S

um
in

is
tra

r 
la

s 
pa

ut
as

 té
cn

ic
as

 y
 e

la
bo

ra
r l

as
 m

et
od

ol
og

ía
s 

a 
ut

ili
za

r e
n 

la
 im

pl
em

en
ta

ci
ón

 d
e 

la
 e

xt
en

si
ón

 g
eo

gr
áf

ic
a 

de
 la

 e
nc

ue
st

a_
__

__
__

_
__

__
__

__
2.

 - 
S

um
in

is
tra

r 
la
 m

ue
st

ra
 d

e 
vi

vi
en

da
s 

se
le

cc
io

na
da

s 
en

 s
op

or
te

 m
ag

né
tic

o 
as

í c
om

o 
ta

m
bi

én
 lo

s 
ar

ch
iv

os
 n

ec
es

ar
io

s 
pa

ra
 la

 id
en

tif
ic

ac
ió

n 
y 

ub
ic

ac
ió

n
de

 la
s 

vi
vi

en
da

s.
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

3.
 - 

S
um

in
is

tra
r l

os
 c

ue
st

io
na

rio
s,
 f

or
m

ul
ar

io
s 

y 
m

an
ua

le
s 

de
 in

st
ru

cc
ió

n 
qu

e 
se

 u
til

iz
ar

an
 e

n 
la
 e

nc
ue

st
a,

 a
sí

 c
om

o 
ta

m
bi

én
 la

s 
pl

an
ill

as
 n

ec
es

ar
ia

s 
pa

ra
 e

l
de

sa
rr

ol
lo
 d

el
 o

pe
ra

tiv
o 

y 
lo

s 
pr

og
ra

m
as

 d
e 

in
gr

es
o 

de
 d

at
os

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

4.
 - 

M
on

ito
re

ar
 la

 c
al

id
ad

 d
el
 r

el
ev

am
ie

nt
o 

du
ra

nt
e 

el
 p

ro
ce

so
 d

e 
re

co
le

cc
ió

n,
 p

ro
ce

sa
m

ie
nt

o 
y 

an
ál

is
is

 d
e 

da
to

s.
 M

on
ito

re
ar

 la
 c

ap
ac

ita
ci

ón
 y

 e
va

lu
ac

ió
ri.

„ 
cie

l p
er

so
na

l a
fe

ct
ad

o 
a 

la
 e

nc
ue

st
a_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

Ii 
5.

- V
al

id
ar

, 
po

nd
er

ar
 y

 ta
bu

la
r 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
re

le
va

da
 p

or
 “

LA
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

”.



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
2

N
om

br
e,
 a

pe
lli

do
 y

 c
ód

ig
o 

un
ív

oc
o 

de
l p

er
so

na
l. 

Ti
tu

lo
 o

 p
ro

fe
si

ón
.

P
ue

st
o 

qu
e 

oc
up

a.
S

itu
ac

ió
n 

de
 r

ev
is

ta
.

E
xp

er
ie

nc
ia
 a

cu
m

ul
ad

a 
en

 E
PH

.
H

on
or

ar
io

 fi
ja

do
.

4.
 

O
B

LI
G

A
C

IO
N

ES
 D

E 
“L

A
 D

IR
E

C
C

IO
N

”_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
1 

- 
C

on
fo

rm
ar

 u
n 

eq
ui

po
 d

e 
tra

ba
jo

 s
eg

ún
 la

s 
pa

ut
as

 e
m

an
ad

as
 e

xp
re

sa
m

en
te

 p
or

 “
EL

 I
N

D
E

C
” 

pa
ra

 d
es

ar
ro

lla
r 

el
 o

pe
ra

tiv
o 

ex
te

nd
id

o,
 e

n 
cu

an
to

 a
 

ca
nt

id
aa

 d
e 

pe
rs

on
al
 p

or
 p

ue
st

o 
y 

pe
rfi

le
s 

re
qu

er
id

os
, 

qu
e 

le
 p

er
m

ita
 e

je
cu

ta
r 

la
s 

ta
re

as
 d

e 
re

le
va

m
ie

nt
o 

en
 c

am
po

, 
re

ce
pc

ió
n 

y 
su

pe
rv

is
ió

n,
 a

sí
 c

om
o 

ta
m

bi
én

 e
l a

ná
lis

is
 y

 e
va

lu
ac

ió
n 

de
 d

at
os

 y
 e

l i
ng

re
so

 d
e 

in
fo

rm
ac

ió
n 

en
 s

op
or

te
 m

ag
né

tic
o.

2.-
 R

em
iti

r a
 “

EL
 I

N
D

E
C

” 
pa

ra
 s

u 
ap

ro
ba

ci
ón

, 
el
 li

st
ad

o 
co

n 
to

do
 e

l p
er

so
na

l o
cu

pa
do

 e
n 

la
s 

ta
re

as
 d

e 
la
 E

P
H
 C

O
N

TI
N

U
A

, 
in

di
ca

nd
o:

a) b) c) d) e) f)
3 

- 
D

is
po

ne
r d

e 
ca

rto
gr

af
ía

 a
ct

ua
liz

ad
a 

pa
ra

 e
l á

re
a 

ba
jo

 e
st

ud
io

 y
 e

la
bo

ra
r e

l m
at

er
ia

l c
ar

to
gr

áf
ic

o 
de

 d
et

al
le

 q
ue

 s
ea

 n
ec

es
ar

io
.

4 
- 

G
ra

ba
r, 

co
nt

ro
la

r 
y 

an
al

iz
ar

 la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
qu

e 
se

 o
bt

en
ga

 d
e 

la
 e

nc
ue

st
a 

pa
ra

 s
u 

pr
oc

es
am

ie
nt

o 
fin

al
.

5 
- 

P
re

pa
ra

r 
la
 b

as
e 

de
 d

at
os

 tr
im

es
tra

l, 
B

as
e 

A
re

a.
db

f y
 p

la
ni

lla
s 

R1
 r

es
pe

ct
iv

am
en

te
. 

E
st

os
 m

at
er

ia
le

s 
de

be
rá

n 
re

m
iti

rs
e 

a 
“E

L 
IN

D
E

C
” 

pr
ev

io
 c

on
tro

l y
 

de
nt

ro
 d

e 
lo

s 
pl

az
os

 q
ue

 e
n 

ca
da

 c
as

o 
se

 e
st

ab
le

zc
an

 c
ro

no
gr

am
as

, 
a 

lo
s 

fin
es

 d
e 

ob
te

ne
r 

la
 b

as
e 

na
ci

on
al

.
6 

- 
E

nv
ia

r 
la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
gr

ab
ad

a 
a 

“E
L 

IN
D

E
C

” m
en

su
al

m
en

te
 y

 tr
im

es
tra

lm
en

te
, 

pa
ra

 s
u 

va
lid

ac
ió

n,
 p

on
de

ra
ci

ón
 y

 ta
bu

la
ci

ón
.

7 
- 

E
va

lu
ar

 la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
ob

te
ni

da
 s

eg
ún

 la
 m

et
od

ol
og

ía
 d

ad
a 

po
r “

EL
 I

N
D

E
C

”.
8 

- A
pl

ic
ar

 lo
s 

cu
es

tio
na

rio
s 

de
 la

 e
nc

ue
st

a 
en

 e
l á

re
a 

m
en

ci
on

ad
a 

en
 e

l o
bj

et
o 

de
l p

re
se

nt
e 

co
nv

en
io

.
9 

- 
La

 a
pl

ic
ac

ió
n 

de
 c

ua
lq

ui
er

 c
ue

st
io

na
rio

 a
di

ci
on

al
 o

 e
l d

es
ar

ro
llo

 d
e 

al
gu

na
 t

ar
ea

 c
om

pl
em

en
ta

ria
 a

 lo
s 

al
ca

nc
es

 d
e 

es
te

 c
on

ve
ni

o 
no

 s
on

 v
al

id
os

 p
ar

a 
es

te
 o

pe
ra

tiv
o.

10
.- 

M
an

te
ne

r e
n 

re
se

rv
a 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
es

ta
dí

st
ic

a 
ob

te
ni

da
 h

as
ta

 q
ue

 “
E

L 
IN

D
E

C
” 

la
 d

ifu
nd

a 
of

ic
ia

lm
en

te
 p

ud
ie

nd
o 

ad
el

an
ta

r 
lo

s 
re

su
lta

do
s 

pr
ov

is
or

io
s 

a 
la

s 
au

to
rid

ad
es

 d
e 

su
 p

ro
vi

nc
ia
 m

an
te

ni
en

do
 e

l m
is

m
o 

cr
ite

rio
 d

e 
r
e

s
e

r
v
a

.
¿

6 
M

O
N

TO
 E

ST
IM

A
D

O
 D

EL
 A

N
E

X
O

 N
° 

2:
 $

89
.7

24
.-

5-
 C

R
O

N
O

G
R

A
M

A
 D

E 
A

C
TI

VI
D

A
D

E
S
 

o» 
5:

A
C

TI
V

ID
A

D
E

S
R

E
S

P
O

N
S

A
B

LE
P

E
R

IO
D

O
C

) 
g

1.
- 

E
nv

ío
 d

e 
la

s 
vi

vi
en

da
s 

se
le

cc
io

na
da

s 
y 

m
at

er
ia

le
s 

de
 c

am
po

IN
D

E
C

Ju
ni

o
re

2 
- 

P
re

pa
ra

ci
ón

 d
e 

m
at

er
ia

le
s 

pa
ra

 s
al

id
a 

a 
ca

m
po

.
D

P
E

Ju
ni

o 
a 

S
ep

tie
m

br
e

ÜT
 

q
G>

 O
3.

- 
R

el
ev

am
ie

nt
o 

en
 c

am
po

.
D

P
E

3e
r T

rim
es

tre
 d

e 
20

12
 J

ul
io

- 
ag

os
to

 -
 s

ep
tie

m
br

e
cr
 

4
4 

- 
S

up
er

vi
si

ón
/R

ec
up

er
ac

ió
n.

D
P

E
3e

r T
rim

es
tre

 d
e 

20
12

 J
ul

io
- 

ag
os

to
 -

 s
ep

tie
m

br
e

-k
 

ry
 
(

O

1 
g

5.
- A

si
st

en
ci

a 
té

cn
ic

a,
 m

on
ito

re
o 

y 
su

pe
rv

is
ió

n 
de

l o
pe

ra
tiv

o
IN

D
E

C
Ju

ni
o 

a 
se

pt
ie

m
br

e
&

6 
- 

In
gr

es
o 

de
 d

at
os

 d
el

 r
el

ev
am

ie
nt

o
D

P
E

3e
r T

rim
es

tre
 d

e 
20

12
 J

ul
io

- 
ag

os
to

 -
 s

ep
tie

m
br

e
7-

 O
bt

en
ci

ón
 d

e 
ba

se
 d

e 
ca

m
po

 y
 c

or
rid

a 
de

 in
co

ns
is

te
nc

ia
s.

D
P

E
A

l f
in

al
iz

ar
 c

ad
a 

m
es

 d
e 

re
le

va
m

ie
nt

o 
en

 c
am

po
8.

- 
E

nv
ío
 b

as
e 

de
 c

am
po

 y
 b

as
e 

or
ac

le
.

D
P

E
A

l f
in

al
iz

ar
 c

ad
a 

m
es

 d
e 

re
le

va
m

ie
nt

o 
en

 c
am

po
 

• -

9.
- 

En
ví

o 
de

 p
la

ni
lla

s 
R1

 e
 in

co
ns

is
te

nc
ia

s 
de

l p
ro

gr
am

a
D

P
E

A
l f

in
al

iz
ar

 c
ad

a 
m

es
 d

e 
re

le
va

m
ie

nt
o 

en
 c

am
po

 f
e
 

|

y

W
W

Á
&

IÁ
 E

Ü
W

J
DI

RE
CT

OR
A

Ins
titu

to 
Na

cio
nal

 de
 «

¡lí
sti

ea
 y C

ans
os

l.N
.Li

.L.
C.



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
1

A
N

EX
O
 N

° 
3

A
C

TI
VI

D
A

D
: 

ÍN
D

IC
E 

D
E 

SA
LA

R
IO

S 
Y 

D
EM

A
N

D
A
 L

A
B

O
R

A
L 

IN
S

A
TI

S
FE

C
H

A

PR
O

VI
N

C
IA

: 
S

A
LT

A

1
.-

PE
R

SO
N

A
L 

Y
 P

ER
FI

L 
, £

Q n

C
A

N
T.

D
E

N
O

M
IN

A
C

IO
N

P
E

R
FI

L
•

D
U

R
A

C
IO

N
 C

O
N

TR
A

TO
? 

D
E 

O
B

R
A

 
.t

1
1

R
es

po
ns

ab
le

 d
el
 ■ 

ín
di

ce
 d

e 
S

al
ar

io
s

R
ec

ep
ci

on
is

ta
 I

ng
re

sa
do

r/a
. 

S
ec

un
da

rio
 C

om
pl

et
o.
 C

on
oc

im
ie

nt
o 

de
 l

a 
in

fo
rm

ac
ió

n 
re

le
va

da
, 

bu
en

a 
pr

es
en

ci
a,
 c

om
pr

om
is

o 
ét

ic
o,
 c

on
oc

im
ie

nt
o 

de
 l

a 
Le

y 
de

 E
st

ad
ís

tic
a,
 e

sp
ec

ia
lm

en
te
 e

l 
A

rt.
 1

0°
. 

A
pt

itu
d 

pa
ra
 i

nf
or

m
ar

 s
ob

re
 l

a 
ge

st
ió

n 
re

al
iz

ad
a,
 p

os
ib

ili
da

d 
de

 r
es

ol
ve

r 
co

nf
lic

to
s 

co
n 

em
pr

es
as

 in
cu

m
pl

id
or

as
, 

pr
ed

is
po

si
ci

ón
 p

ar
a 

du
da

s 
te

le
fó

ni
ca

s 
a 

lo
s 

re
sp

on
de

nt
es

. 
E

xp
er

ie
nc

ia
 

en
 a

lg
ún

 o
rg

an
is

m
o 

pú
bl

ic
o.
 B

ue
n 

m
an

ej
o 

de
 la

 e
nt

re
vi

st
a.
 E

xp
er

ie
nc

ia
 la

bo
ra

l: 
m

ín
im

o 
6 

m
es

es

12
 m

es
es

í\ Cu GC

o > 1.

2.
- U

N
ID

A
D
 A

 E
N

C
U

E
S

TA
R

S
E

C
TO

R
 P

R
IV

A
D

O
S

E
C

TO
R
 P

Ú
B

LI
C

O

C
an

tid
ad

 d
e 

em
pr

es
as

 s
el

ec
ci

on
ad

as
: 

45
A

dm
in

is
tra

ci
ón

 G
en

er
al

, 
E

du
ca

ci
ón

, 
Ju

st
ic

ia
, 

P
ol

ic
ía

, 
S

er
vi

ci
o 

P
en

ite
nc

ia
rio

 y
 S

al
ud

.

3.-
 O

B
JE

TO
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
--

---
---

---
---

---
--

---
--

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
--

—
—

 
E

la
bo

ra
r 

un
 í

nd
ic

e 
m

en
su

al
 q

ue
 r

ef
le

je
 la

 e
vo

lu
ci

ón
 d

e 
la

s 
re

m
un

er
ac

io
ne

s 
de

l p
er

so
na

l a
sa

la
ria

do
 d

e 
la
 e

co
no

m
ía

 a
rg

en
tin

a 
co

n 
un

a 
am

pl
ia
 c

ob
er

tu
ra

 
de

sd
e 

el
 p

un
to

 d
e 

vi
st

a 
se

ct
or

ia
l y

 e
sp

ac
ia

l.

Li
e.

4.
- O

B
LI

G
A

C
IO

N
E

S 
D

E 
“E

L 
IN

D
E

C
”

1.
- A

na
liz

ar
 y

 c
on

tro
la

r 
pe

rió
di

ca
m

en
te

 la
s 

m
ue

st
ra

s 
en

 v
ig

en
ci

a
c?
 C

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
2.

- 
S

um
in

is
tra

r l
os

 m
an

ua
le

s 
de

 in
st

ru
cc

ió
n 

pa
ra

 e
l l

le
na

do
 d

e 
cu

es
tio

na
rio

s.
 

£ 
a

S
J

3.
- 

P
ro

ve
er

 e
l s

op
or

te
 té

cn
ic

o 
pa

ra
 la

 in
st

al
ac

ió
n 

y 
el
 fu

nc
io

na
m

ie
nt

o 
de

l s
is

te
m

a 
ne

ce
sa

rio
 p

ar
a 

la
 c

ar
ga

 W
eb

 e
n 

la
s 

D
ire

cc
io

ne
s 

P
ro

vi
nc

ia
le

s 
de

E
st

ad
ís

tic
as

4.
- 

D
ifu

nd
ir 

lo
s 

re
su

lta
do

s 
de

 la
 e

nc
ue

st
a.

//
&

: 
°C

A-
---

---
.--

---
---

---
//-

£ 
¿
v

---
---

-’

O
IR

kC
rO

R
B

EN
M

A
l

c¡
:.A

i., 
ES

TA
DI

ST
IC

AS
 SA

LTA
 

iiü
 D

i 
hc

on
om

. in
fr

ae
st

ru
ct

ur
a

Y 
i'U

UL
ICO

S



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
2

5.-
 O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“L
A
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

”_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

1.
 D

es
ig

na
r 

un
 r

es
po

ns
ab

le
 d

el
 í

nd
ic

e 
de

 s
al

ar
io

s,
 d

e 
ca

rá
ct

er
 p

er
m

an
en

te
 a

 c
uy

o 
ca

rg
o 

es
ta

rá
 la

 c
oo

rd
in

ac
ió

n 
de

 la
s 

di
st

in
ta

s 
et

ap
as

 d
e 

la
 ta

re
a 

pr
ev

is
ta

.
La

s 
m

is
m

as
 c

on
si

st
en

 e
n:
 I

m
pr

es
ió

n 
de

 fo
rm

ul
ar

io
s 

co
rr

es
po

nd
ie

nt
es

 a
l s

ec
to

r 
pr

iv
ad

o 
re

gi
st

ra
do

; 
en

ví
o 

po
r 

co
rr

eo
 p

os
ta

l 
m

en
su

al
 a
 l

as
 e

m
pr

es
as

 d
e 

su
 

ju
ris

di
cc

ió
n,
 r

ec
ep

ci
ón

 d
e 

cu
es

tio
na

rio
s,
 c

on
tro

l 
de

 l
le

na
do

 y
 r

ec
la

m
o 

a 
em

pr
es

as
 i

nc
um

pl
id

or
as

. 
Ta

m
bi

én
 e

st
ar

á 
a 

su
 c

ar
go

 e
l 

in
gr

es
o 

de
 la

 i
nf

or
m

ac
ió

n 
en

 e
l s

is
te

m
a 

y 
el
 e

nv
ío
 a
 a

rc
hi

vo
 d

e 
la
 D

ire
cc

ió
n 

P
ro

vi
nc

ia
l d

e 
lo

s 
cu

es
tio

na
rio

s 
de

 la
 e

nc
ue

st
a.
 P

or
 s

u 
pa

rte
, 

se
rá

 e
l 

re
sp

on
sa

bl
e 

de
 r

ea
liz

ar
 e

l 
in

gr
es

o 
m

en
su

al
 d

e 
la
 i

nf
or

m
ac

ió
n 

de
l 

se
ct

or
 p

úb
lic

o 
pr

ov
in

ci
al
 e

n 
el
 s

is
te

m
a 

W
eb

 p
ro

po
rc

io
na

do
 p

or
 ”

EL
 I

N
D

E
C
 a

 t
al
 f

in
. 

P
or
 ú

lti
m

o,
 e

n 
ca

so
 d

e 
au

se
nc

ia
 o

 
lic

en
ci

a 
de

l r
es

po
ns

ab
le

 d
es

ig
na

do
 s

e 
de

be
 d

es
ig

na
r 

un
 r

es
po

ns
ab

le
 in

te
rin

o.
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

.__
__

__
__

__
__

__
__

__
2.

 - 
R

el
ev

ar
 m

en
su

al
m

en
te
 l

os
 s

al
ar

io
s 

de
l s

ec
to

r 
pú

bl
ic

o 
pr

ov
in

ci
al
 c

or
re

sp
on

di
en

te
s 

a 
lo

s 
pu

es
to

s 
pr

ov
in

ci
al

es
 e

qu
iv

al
en

te
s 

a 
lo

s 
pu

es
to

s 
te

st
ig

os
 p

ar
a

la
s 

ac
tiv

id
ad

es
 c

on
si

de
ra

da
s 

es
ta

bl
ec

ie
nd

o 
el
 c

on
ta

ct
o 

co
n 

la
/a

s 
de

pe
nd

en
ci

as
 r

es
po

ns
ab

le
s 

de
 la

s 
es

ta
dí

st
ic

as
 d

el
 e

nl
pl

eo
 p

úb
lic

p 
pr

ov
in

ci
al

._
__

__
__

__
_

3.
 - 

Lo
s 

re
le

va
m

ie
nt

os
 d

eb
er

án
 r

ea
liz

ar
se

 e
n 

lo
s 

pe
río

do
s,
 p

la
zo

s 
y 

fo
rm

as
 q

ue
 s

e 
in

di
ca

n 
en

 e
l c

ro
no

gr
am

a 
de

 a
ct

iv
id

ad
es

._
__

__
__

__
__

_
__

__
__

__
__

__
__

_
4.

 -
 L

a 
ca

rg
a 

en
 e

l s
is

te
m

a 
W

eb
 d

e 
lo

s 
fo

rm
ul

ar
io

s 
de

l s
ec

to
r 

pr
iv

ad
o 

re
gi

st
ra

do
 y

 p
úb

lic
o 

co
rr

es
po

nd
ie

nt
e 

a 
la
 e

nc
ue

st
a 

de
 s

al
ar

io
s 

de
l 

m
es

 e
n 

cu
rs

o 
(e

j.
M

ar
zo

) 
de

be
rá

 r
ea

liz
ar

se
 h

as
ta

 e
l d

éc
im

o 
dí

a 
há

bi
l d

el
 m

es
 s

ig
ui

en
te

 (
ej

. 
A

br
il)

. 
En

 t
an

to
, 

la
 c

ar
ga

 e
n 

el
 s

is
te

m
a 

W
eb

 d
e 

lo
s 

fo
rm

ul
ar

io
s 

co
rr

es
po

nd
ie

nt
es

 
al
 o

pe
ra

tiv
o 

de
m

an
da

 l
ab

or
al
 i

ns
at

is
fe

ch
a 

de
l t

rim
es

tre
 e

n 
cu

rs
o 

(e
j. 

P
rim

er
 tr

im
es

tre
) 

de
be

rá
 r

ea
liz

ar
se

 h
as

ta
 e

l 
dé

ci
m

o 
dí

a 
há

bi
l d

el
 t

rim
es

tre
 s

ig
ui

en
te

 
(e

j. 
dé

ci
m

o 
dí

a 
há

bi
l 

de
 A

br
il)
 c

on
ju

nt
am

en
te
 c

on
 e

l f
or

m
ul

ar
io
 d

el
 í

nd
ic

e 
de

 s
al

ar
io

s.
 N

o 
ob

st
an

te
, 

pa
sa

do
 d

ic
ho

 p
er

ío
do

, 
la
 i

nf
or

m
ac

ió
n 

re
st

an
te
 t

an
to

 
pa

ra
 e

l o
pe

ra
tiv

o 
ín

di
ce

 d
e 

sa
la

rio
s 

co
m

o 
pa

ra
 d

em
an

da
 la

bo
ra

l i
ns

at
is

fe
ch

a 
de

be
rá

 s
er

 in
gr

es
ad

a 
al
 s

is
te

m
a 

pa
ra

 la
 e

va
lu

ac
ió

n 
de

 la
 ta

sa
 d

e 
re

sp
ue

st
a 

a 
ni

ve
l p

ro
vi

nc
ia

l y
 n

ac
io

na
l._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

a_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

5.
 - 

A
 lo

s 
fin

es
 d

el
 r

el
ev

am
ie

nt
o 

lo
s 

cu
es

tio
na

rio
s 

de
 l

a 
en

cu
es

ta
 e

n 
fo

rm
at

o 
pa

pe
l d

eb
er

án
 r

em
iti

rs
e 

a 
la

s 
em

pr
es

as
 d

e 
su

 ju
ris

di
cc

ió
n 

po
r 

m
ed

io
 d

e 
un

 
co

rr
eo

 p
os

ta
l (

re
sp

ue
st

a 
po

st
al
 p

ag
a)

 d
e 

ac
ue

rd
o 

a 
lo

s 
pl

az
os

 in
di

ca
do

s 
en

 e
l c

ro
no

gr
am

a 
de

 a
ct

iv
id

ad
es

. 
A

si
m

is
m

o,
 u

na
 v

ez
 r

ec
up

er
ad

os
 e

 i
ng

re
sa

do
s,

 
lo

s 
cu

es
tio

na
rio

s 
de

be
rá

n 
se

r 
ar

ch
iv

ad
os

 p
or
 u

n 
pe

río
do

 n
o 

in
fe

rio
r 

a 
5 

(c
in

co
) 

añ
os

. 
La

 i
nf

or
m

ac
ió

n 
de

be
rá
 s

er
 p

re
se

rv
ad

a 
en

 l
os

 t
ér

m
in

os
 d

e 
la
 L

ey
 

17
62

2 
y 

es
ta

r d
is

po
ni

bl
e 

pa
ra

 s
u 

co
ns

ul
ta

 c
ua

nd
o 

“E
L 

IN
D

E
C

” 
lo

 c
on

si
de

re
 n

ec
es

ar
io

.

6.
 - 

N
ot

ifi
ca

r 
m

en
su

al
m

en
te
 c

ua
lq

ui
er

 n
ov

ed
ad

 c
or

re
sp

on
di

en
te
 a

 l
as

 e
m

pr
es

as
 r

el
ev

ad
as

 d
e 

la
 e

nc
ue

st
a 

co
m

o 
po

r 
ej

em
pl

o 
ce

se
 d

e 
ac

tiv
id

ad
es

 (
to

ta
l 

o 
pa

rc
ia

l),
 q

ui
eb

ra
, 

fu
si

on
es

, 
es

ci
si

on
es

 o
 a

dq
ui

si
ci

on
es

.
7.

 - 
D

eb
id

o 
a 

ra
zo

ne
s 

ta
nt

o 
de

 s
ec

re
to

 e
st

ad
ís

tic
o 

co
m

o 
de

 r
ep

re
se

nt
at

iv
id

ad
, 

“L
A 

D
IR

E
C

C
IO

N
” 

no
 p

od
rá

 p
ub

lic
ar

, 
aú

n 
en

 f
or

m
a 

re
st

rin
gi

da
 d

en
tro

 d
e 

la
 

ad
m

in
is

tra
ci

ón
 p

ro
vi

nc
ia

l, 
da

to
s 

pr
ov

en
ie

nt
es

 d
e 

la
 m

ue
st

ra
 n

ac
io

na
l.

y

6.
- C

R
O

N
O

G
R

A
M

A
 D

E 
A

C
TI

V
ID

A
D

E
S 

A
C

TI
V

ID
A

D
E

S

1.
- 

Im
pr

es
ió

n 
de

 fo
rm

ul
ar

io
s 

ut
ili

za
nd

o 
el
 s

is
te

m
a 

de
 c

ar
ga

 W
eb

.

R
E

S
P

O
N

S
A

B
LE

D
P

E

P
E

R
IO

D
O

2.
- 

S
al

id
a 

a 
ca

m
po

 (
en

ví
o 

po
r 

co
rr

eo
 p

os
ta

l) 
pa

ra
 r

el
ev

ar
 e

l s
ec

to
r 

pr
iv

ad
o 

re
gi

st
ra

do
.

D
P

E

3.
 - 

R
el

ev
am

ie
nt

o 
de

 lo
s 

sa
la

rio
s 

de
l s

ec
to

r p
úb

lic
o 

pr
ov

in
ci

al
 e

n 
de

pe
nd

en
ci

as
 d

el
 

se
ct

or
 p

ub
lic

o

4.
 - 

C
ar

ga
 e

n 
el
 s

is
te

m
a 

de
 lo

s 
da

to
s 

de
 la

s 
em

pr
es

as
 r

el
ev

ad
as

 y
 d

el
 s

ec
to

r 
pú

bl
ic

o 
pr

ov
in

ci
al
 u

til
iz

an
do

 e
l s

is
te

m
a 

W
eb

.

D
P

E

D
P

E

ín
di

ce
 d

e 
S

al
ar

io
s 

(M
en

su
al

).
D

em
an

da
 L

ab
or

al
 I

ns
at

is
fe

ch
a 

(T
rim

es
tra

l) 
7. 

ín
di

ce
 d

e 
S

al
ar

io
s 

(M
en

su
al

).
D

em
an

da
 L

ab
or

al
 I

ns
at

is
fe

ch
a 

(T
rim

es
tra

l) 
| 

£
O-

M
en

su
al

ín
di

ce
 d

e 
S

al
ar

io
s 

(M
en

su
al

). 
p

- 
p

 
D

em
an

da
 L

ab
or

al
 I

ns
at

is
fe

ch
a 

.(
T

rim
^^

ál
.)

B.



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
3

5.
-A

rc
hi

vo
 d

e 
m

at
er

ia
l r

ec
up

er
ad

o 
y 

co
ns

is
tid

o 
de

l s
ec

to
r p

riv
ad

o 
re

gi
st

ra
do

 e
n 

fo
rm

at
o 

pa
pe

l d
e 

ca
da

 m
es

.
D

PE
ín

di
ce

 d
e 

Sa
la

rio
s 

(M
en

su
al

).
D

em
an

da
 L

ab
or

al
 In

sa
tis

fe
ch

a 
(T

rim
es

tra
l)

__
__
__

__
__

__
__

__
__
__
__

__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
__
 

C3
7.

- O
TR

O
S 

G
A

ST
O

S:
 G

as
to

s 
de

 m
ov

ilid
ad

 y
 g

as
to

s 
va

rio
s.

8.
- M

O
N

TO
 E

ST
IM

A
D

O
 D

EL
 A

N
E

X
O

 N
° 

3:
 $

51
.9

50
.-

KRpptl 2133

D
IR

EC
TO

R
A.

Ins
HiH

toN
aci

cb
ah

tef
AW

ist
íca

yC
en

sft
s

I.N
.D

E
C

.



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

S
A

LT
A 

1

A
N

E
X

O
 N

° 
4

A
C

TI
VI

D
A

D
: 

EN
C

U
ES

TA
 O

C
U

PA
C

IÓ
N
 H

O
TE

LE
R

A
 2

01
2

PR
O

VI
N

C
IA

: 
SA

LT
A

1
.-

PE
R

SO
N

A
L 

Y 
PE

R
FI

L

C
A

N
T.

D
EN

O
M

IN
A

C
IÓ

N
P

E
R

FI
L

P
E

R
ÍO

D
O

1
S

up
er

vi
so

r

S
ec

un
da

rio
 c

om
pl

et
o,
 B

ue
n 

m
an

ej
o 

de
 l

a 
en

tre
vi

st
a.
 C

on
oc

im
ie

nt
o 

de
 l

a 
in

fo
rm

ac
ió

n 
re

le
va

da
, 

bu
en

a 
pr

es
en

ci
a,
 c

om
pr

om
is

o 
ét

ic
o.
 C

on
oc

im
ie

nt
o 

de
 l

a 
Le

y 
de

 E
st

ad
ís

tic
a,
 e

sp
ec

ia
lm

en
te

 e
l 

ar
t. 

10
*’.
 A

pt
itu

d 
pa

ra
 i

nf
or

m
ar

 s
ob

re
 l

a 
ge

st
ió

n 
re

al
iz

ad
a,
 p

os
ib

ili
da

d 
de

 r
es

ol
ve

r 
co

nf
lic

to
s 

co
n 

lo
ca

le
s 

in
cu

m
pl

id
or

es
, 

pr
ed

is
po

si
ci

ón
 p

ar
a 

du
da

s 
te

le
fó

ni
ca

s 
a 

lo
s 

re
sp

on
de

nt
es

. 
C

on
oc

im
ie

nt
o 

y 
m

an
ej

o 
de

 l
a 

C
IIU

 R
ev

. 
3.

 
E

xp
er

ie
nc

ia
 la

bo
ra

l: 
m

ín
im

o 
6 

m
es

es
.

12
 m

es
es

D
at

a 
E

nt
ry

S
ec

un
da

rio
 c

om
pl

et
o,
 

C
on
 

bu
en
 

m
an

ej
o 

de
 

ut
ili

ta
rio

s 
in

fo
rm

át
ic

os
. 

C
om

pr
om

is
o 

ét
ic

o.
 

E
xp

er
ie

nc
ia

 
la

bo
ra

l e
n 

in
gr

es
o 

de
 d

at
os

: 
M

ín
im

o 
1 

añ
o.

12
 m

es
es

3
E

nc
ue

st
ad

or
S

ec
un

da
rio

 c
om

pl
et

o,
 b

ue
n 

m
an

ej
o 

de
 l

a 
en

tre
vi

st
a.
 C

on
oc

im
ie

nt
o 

de
 l

a 
in

fo
rm

ac
ió

n 
re

le
va

da
, 

bu
en

a 
pr

es
en

ci
a,
 

co
m

pr
om

is
o 

ét
ic

o,
 

co
no

ci
m

ie
nt

o 
de
 

la
 

Le
y 

de
 

E
st

ad
ís

tic
a,
 

es
pe

ci
al

m
en

te
 

el
 

ar
t. 

10
°. 

E
xp

er
ie

nc
ia
 la

bo
ra

l: 
m

ín
im

o 
3 

m
es

es
.

12
 m

es
es

2.
 U

N
ID

A
D

 A
 E

N
C

U
ES

TA
R

: 
10

1 
EN

C
U

ES
TA

S
 M

EN
SU

A
LE

S

3.-
 O

3L
IG

A
C

IO
N

E
S
 D

E 
“E

L 
IN

D
E

C
”_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
1. 

- 
P

re
st

ar
 a

se
so

ra
m

ie
nt

o 
a 

“L
A 

D
IR

E
C

C
IÓ

N
" 

en
 la

s 
di

st
in

ta
s 

et
ap

as
 d

el
 t

ra
ba

jo
, 

fa
ci

lit
an

do
 p

ar
a 

el
lo

 y
 c

ua
nd

o 
se

a 
ne

ce
sa

rio
 la

 c
on

cu
rr

en
ci

a 
de

 p
er

so
na

l
de

 s
u 

eq
ui

po
 té

cn
ic

o.
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
2.

 -
1m

pa
rti

r 
la

s 
no

rm
as

 m
et

od
ol

óg
ic

as
 q

ue
 p

re
se

rv
en

 la
 h

om
og

en
ei

da
d 

de
l o

pe
ra

tiv
o.

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
3.

 - 
S

up
er

vi
sa

r, 
ev

al
ua

r y
 a

ud
ita

r 
el
 fu

nc
io

na
m

ie
nt

o 
de

 la
 E

O
H
 (

se
 r

ea
liz

ar
á 

de
 fo

rm
a 

al
ea

to
ria

 e
l c

on
tro

l y
 s

up
er

vi
si

ón
 d

e 
lo

s 
da

to
s 

de
cl

ar
ad

os
 m

ed
ia

nt
e

lla
m

ad
os

 te
le

fó
ni

co
s 

a 
al

gu
no

s 
de

 lo
s 

es
ta

bl
ec

im
ie

nt
os

 e
nt

re
vi

st
ad

os
). 

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

4.
 - 

C
ap

ac
ita

r a
 lo

s 
té

cn
ic

os
 d

e 
“L

A 
D

IR
E

C
C

IÓ
N

”, 
qu

e 
se

 d
es

em
pe

ñe
n 

co
m

o 
re

sp
on

sa
bl

es
 d

e 
la
 E

O
H

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

5.
 - 

R
ea

liz
ar

 e
l a

ná
lis

is
, 

de
sa

rr
ol

lo
 y

 m
an

te
ni

m
ie

nt
o 

de
l s

is
te

m
a 

de
 in

gr
es

o 
W

eb
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
6.

 - 
R

ea
liz

ar
 e

l s
eg

ui
m

ie
nt

o 
y 

co
nt

ro
l d

e 
la
 c

ar
ga

 d
e 

lo
s 

E
nc

ue
st

as
 y

 R
eg

is
tro

s 
po

r 
pa

rte
 d

e 
“L

A 
D

IR
E

C
C

IÓ
N

” 
en

 e
l s

is
te

m
a 

W
eb

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

7.
 - 

R
ea

liz
ar

 e
l a

ná
lis

is
 y

 e
xp

lo
ta

ci
ón

 d
e 

lo
s 

da
to

s 
ob

te
ni

do
s.

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

8.
 - 

E
nv

ia
r 

po
r e

-m
ai

l l
os

 a
rc

hi
vo

s 
co

rr
es

po
nd

ie
nt

es
 a

 lo
s 

cu
es

tio
na

rio
s 

y 
m

at
er

ia
l d

e 
ca

m
po

 n
ec

es
ar

io
s 

pa
ra

 q
ue

 “
LA

 D
IR

E
C

C
IÓ

N
” 

lo
s 

im
pr

im
a 

pa
ra

 e
l

de
sa

rr
ol

lo
 d

el
 o

pe
ra

tiv
o.

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
3

^.
- 

R
ea

liz
ar

 la
 s

el
ec

ci
ón

 d
e 

lo
s 

es
ta

bl
ec

im
ie

nt
os

 a
 r

el
ev

ar
.

QJ 3 OJ

CD
 

-i



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

S
A

LT
A 

2

rn

4.
- O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“L
A 

D
IR

E
C

C
IÓ

N
”

1.
- A

si
gn

ar
 lo

s 
ag

en
te

s 
co

n 
la
 d

ed
ic

ac
ió

n 
ne

ce
sa

ria
 p

ar
a 

el
 e

fic
az

 c
um

pl
im

ie
nt

o 
de

l p
re

se
nt

e 
C

on
ve

ni
o.

2.
- 

In
fo

rm
ar

 a
 “

EL
 I

N
D

E
C

" 
lo

s 
da

to
s 

de
 lo

s 
re

sp
on

sa
bl

es
 d

el
 o

pe
ra

tiv
o.

3.
- 

R
ea

liz
ar

 la
s 

co
nt

ra
ta

ci
on

es
 y

/o
 to

do
s 

lo
s 

ac
to

s 
ad

m
in

is
tra

tiv
os

 n
ec

es
ar

io
s 

pa
ra

 d
ar

 c
um

pl
im

ie
nt

o 
a 

la
s 

ob
lig

ac
io

ne
s 

es
ta

bl
ec

id
as

.
4.

- 
Lo

s 
re

le
va

m
ie

nt
os

 d
eb

er
án

 r
ea

liz
ar

se
 e

n 
lo

s 
pe

río
do

s,
 p

la
zo

s 
y 

fo
rm

as
 q

ue
 s

e 
in

di
ca

n 
en

 e
l c

ro
no

gr
am

a 
de

 a
ct

iv
id

ad
es

. 
S

er
á 

re
sp

on
sa

bl
e 

de
 r

ea
liz

ar
 

lo
s 

re
ci

am
os

 e
 in

tim
ac

io
ne

s 
(d

el
 ti

po
 d

e 
ún

ic
o 

av
is

o 
o 

ac
ta

 d
e 

in
fra

cc
ió

n)
 a

 a
qu

el
lo

s 
es

ta
bl

ec
im

ie
nt

os
 q

ue
 n

o 
cu

m
pl

an
 c

on
 la

s 
fe

ch
as

 p
au

ta
da

s.
5.

- 
R

ea
liz

ar
 la

s 
ta

re
as

 d
e 

re
le

va
m

ie
nt

o 
de

 la
s 

E
nc

ue
st

as
 y

 R
eg

is
tro

s 
de

 la
 E

O
H
 e

n 
lo

s 
es

ta
bl

ec
im

ie
nt

os
 s

el
ec

ci
on

ad
os

.
6.

- 
R

ea
liz

ar
 la

s 
ta

re
as

 d
e 

re
ce

pc
ió

n 
y 

su
pe

rv
is

ió
n,
 s

eg
ún

 la
s 

pa
ut

as
 e

st
ab

le
ci

da
s 

po
r “

E
L 

IN
D

E
C

", 
co

m
o 

ta
m

bi
én

 la
s 

ta
re

as
 d

e 
irf

gr
es

o 
de

 lo
? 

cu
es

tio
na

rio
s 

a 
ca

rg
o 

de
l d

at
a 

en
try

 d
e 

ac
ue

rd
o 

al
 s

of
tw

ar
e 

qu
e 

su
m

in
is

tre
 “

EL
 I

N
D

E
C

”. 
•

7.
- 

La
 r

ec
ep

ci
ón

, 
su

pe
rv

is
ió

n 
y 

ca
rg

a 
al
 s

is
te

m
a 

W
eb

 d
e 

la
s 

E
nc

ue
st

as
 y

 R
eg

is
tro

s 
te

nd
rá

n 
co

m
o 

fe
ch

a 
m

áx
im

a 
35

 d
ía

s 
po

st
er

io
re

s 
al
 ú

lti
m

o 
dí

a 
de

l m
es

 
de

 r
ef

er
en

ci
a.

8.
- 

R
em

iti
r a

 “
EL

 I
N

D
E

C
" 

la
s 

E
nc

ue
st

as
 y

 R
eg

is
tro

s 
ví

a 
co

rr
eo

 u
na

 v
ez

 c
ar

ga
da

s 
al
 s

is
te

m
a 

W
eb

 (
bi

m
es

tra
l).

9.
- 

N
o 

ap
lic

ar
 c

ue
st

io
na

rio
s 

ad
ic

io
na

le
s 

o 
de

sa
rr

ol
la

r t
ar

es
 c

om
pl

em
en

ta
ria

s 
a 

lo
s 

al
ca

nc
es

 d
e 

es
te

 C
on

ve
ni

o.
10

.- 
P

ro
ve

er
 lo

s 
m

at
er

ia
le

s,
 m

ue
bl

es
 y

 ú
til

es
 d

e 
of

ic
in

a 
y 

af
ec

ta
r 

lo
s 

ve
hí

cu
lo

s 
ne

ce
sa

rio
s 

pa
ra

 e
l n

or
m

al
 d

es
ar

ro
llo

 d
e 

la
s 

ta
re

as
.

11
.- 

R
es

po
nd

er
 d

en
tro

 d
e 

la
s 

72
 h

s.
 l

as
 c

on
su

lta
s 

en
vi

ad
as

 p
or

 “
EL

 I
N

D
E

C
" 

so
br

e 
pe

rs
on

al
 o

cu
pa

do
, 

ta
sa

s 
de

 o
cu

pa
ci

ón
, 

es
ta

dí
a 

pr
om

ed
io

 y
 ta

rif
as

 
ap

lic
ad

as
.

6.
- 

O
TR

O
S 

G
A

ST
O

S;
 G

as
to

s 
de

 m
ov

ili
da

d 
y 

ga
st

os
 v

ar
io

s.

5.
- 

C
R

O
N

O
G

R
A

M
A

 D
E 

A
C

TI
VI

D
A

D
E

S
 

A
C

TI
VI

D
A

D
ES

R
E

S
P

O
N

S
A

B
LE

P
E

R
ÍO

D
O

1.
-S

al
id

a 
a 

ca
m

po
 p

ar
a 

en
tre

ga
r 

cu
es

tio
na

rio
s 

m
en

su
al

es
 y

 r
ec

up
er

o 
de

 c
ue

st
io

na
rio

s 
m

es
 a

nt
er

io
r.

D
P

E
M

en
su

al

2.
-C

on
tro

l d
e 

co
ns

is
te

nc
ia

 y
 c

ar
ga

 d
e 

lo
s 

fo
rm

ul
ar

io
s 

al
 s

is
te

m
a 

de
 W

eb
 s

um
in

is
tra

do
 p

or
 “

El
 I

N
D

E
C

”
D

P
E

M
en

su
al

3.
- 

En
ví

o 
de

 lo
s 

cu
es

tio
na

rio
s 

a 
“E

L 
IN

D
E

C
”.

D
P

E
B

im
es

tra
l

> 
<2
 t

o 
a
 2

 z
 

£
1
2

Q II
;o

 
m

J.
-M

O
N

TO
 E

ST
IM

A
D

O
 D

EL
 A

N
EX

O
 N

° 
4:

 $
10

4.
15

4.
-

TA
N

A
 M

A
R

ÍA
 E

D
W

IN
 

DI
RE

CT
OR

A
Ins

titu
to 

Na
cio

nal
 de
 

y C
ans

os 
I.W

.ü.
L 

C.

/
 V

IC
TO

R
 G

uW
üR

Au
i.
 G

ST
pl
^

íí
C

^:
'/'
’\
Y

..

\J
Z
 i

 ¿
-i

J
u

b
C

C
S



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
1

A
N

E
X

O
 N

° 
5

AC
TI

V
ID

A
D

:
P

R
O

G
R

A
M

A
 N

A
C

IO
N

A
L 

D
E 

C
A

R
TO

G
R

A
FÍ

A
 U

N
IF

IC
A

D
O

SA
LT

A
PR

O
VI

N
C

IA
:

1 .
• 

PE
R

SO
N

A
L 

Y 
PE

R
FI

L 
C

A
N

T.
D

EN
O

M
IN

A
C

IÓ
N

P
E

R
FI

L
P

E
R

IO
D

O

1
C

oo
rd

in
ad

or
 d

e 
Ta

re
as

 
C

ar
to

gr
áf

ic
as

 (
*)

Té
cn

ic
o 

de
 n

iv
el
 m

ed
io

, 
té

cn
ic

o 
o 

un
iv

er
si

ta
rio

 c
on

 c
on

oc
im

ie
nt

os
 d

e 
C

ar
to

gr
af

ía
 y

 S
is

te
m

as
 d

e 
In

fo
rm

ac
ió

n 
G

eo
gr

áf
ic

a.
, 

12
 m

es
es

(*
) 

D
ad

a 
la
 n

at
ur

al
ez

a 
de

 la
 a

ct
iv

id
ad

 s
e 

pr
ev

é 
qu

e 
el
 r

es
po

ns
ab

le
 d

e 
la
 m

is
m

a 
se

a 
el
 c

oo
rd

in
ad

or
 d

el
 A

re
a 

de
 C

ar
to

gr
af

ía
 y

2.
 

O
B

JE
TI

VO
S_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

1.
 - 

H
om

og
en

ei
za

ci
ón

 d
e 

la
 B

as
e 

G
eo

gr
áf

ic
a 

D
ig

ita
l c

on
 lo

s 
da

to
s 

de
fin

iti
vo

s 
de

l C
en

so
 N

ac
io

na
l d

e 
P

ob
la

ci
ón

, 
H

og
ar

es
 y

 V
iv

ie
nd

as
 2

01
0.

__
__

__
__

__
__

__
__

2.
 - 

E
la

bo
ra

ci
ón

 y
 a

ct
ua

liz
ac

ió
n 

ca
rto

gr
áf

ic
as
 

de
 la

 N
ue

va
 M

ue
st

ra
 M

ae
st

ra
 U

rb
an

a 
de

 V
iv

ie
nd

as
 d

e 
la
 R

ep
ub

lic
a 

A
rg

en
tin

a 
y 

di
fe

re
nt

es
 e

nc
ue

st
as

 a
 

de
sa

rr
ol

la
r 

po
r “

EL
 IN

D
E

C
”

*
3.

- 
D

es
ar

ro
lla

r e
 im

pl
em

en
ta

r 
el
 P

la
n 

de
 A

ct
ua

liz
ac

ió
n 

C
ar

to
gr

áf
ic

a 
C

on
tin

ua
.

3.-
 O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“E
L 

IN
D

E
C

”_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

1.
 O

rg
an

iz
ar

 R
eu

ni
on

es
 d

e 
E

va
lu

ac
ió

n 
de

 la
s 

ta
re

as
 c

ar
to

gr
áf

ic
as

 d
es

ar
ro

lla
da

s 
pa

ra
 e

l C
N

P
H

yV
 2

01
0 

y 
ot

ro
s 

P
ro

gr
am

as
/E

nc
ue

st
as

.
2.

 E
va

lu
ar

 m
et

od
ol

og
ía

s 
de

 tr
ab

aj
o 

pa
ra

 la
 r

ea
liz

ac
ió

n 
de

 la
s 

ta
re

as
 p

os
tc

en
sa

le
s 

y 
la
 c

on
cr

ec
ió

n 
de

l a
rc

hi
vo

 d
ig

ita
l n

ac
io

na
l._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
§

3.
 E

la
bo

ra
r d

oc
um

en
to

s 
y 

no
rm

at
iv

as
 d

e 
tra

ba
jo

 p
ar

a 
pa

ut
ar

 té
cn

ic
am

en
te

 la
s 

ta
re

as
 p

er
tin

en
te

s.
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

4.
 P

re
st

ar
 a

si
st

en
ci

a 
té

cn
ic

a 
a 

lo
s 

in
te

gr
an

te
s 

de
l á

re
a 

té
cn

ic
a 

de
 C

ar
to

gr
af

ía
 p

ar
a 

el
 c

um
pl

im
ie

nt
o 

de
 la

s 
ta

re
as

 p
re

vi
st

as
 e

n 
lo

s 
cr

on
og

ra
m

as
 d

e 
tra

ba
jo

.
5.

 P
ro

ve
er

 a
 “

LA
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

” d
e 

la
s 

he
rr

am
ie

nt
as

 n
ec

es
ar

ia
s 

pa
ra

 la
 a

ut
om

at
iz

ac
ió

n 
de

 p
ro

ce
di

m
ie

nt
os

.
6.

 
Im

pl
em

en
ta

r 
cu

rs
os
 d

e 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
 d

e 
co

nt
en

id
os
 c

on
ce

pt
ua

le
s 

pa
ra
 a

ct
ua

liz
ac

io
ne

s 
de
 s

of
tw

ar
e 

y/
o 

pr
oc

ed
im

ie
nt

os
 p

ar
a 

el
 p

er
so

na
l 

té
cn

ic
o 

de
C

ar
to

gr
af

ía
 d

e 
“L

A 
D

IR
E

C
C

IÓ
N

”._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

7.
 M

on
ito

re
ar

 y
 s

up
er

vi
sa

r e
l a

va
nc

e 
y 

cu
m

pl
im

ie
nt

o 
de

 la
s 

ac
tiv

id
ad

es
 p

re
vi

st
as

.

Q
 m

O

4.
- O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“L
A
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

”
1 .
 D

es
ig

na
r 

al
 c

oo
rd

in
ad

or
 d

el
 á

re
a 

té
cn

ic
a 

de
 c

ar
to

gr
af

ía
 d

e 
“L

A 
D

IR
E

C
C

IÓ
N

”.
2.
 E

la
bo

ra
ci

ón
 y

 a
ct

ua
liz

ac
ió

n 
ca

rto
gr

áf
ic

as
 

de
 la

 N
ue

va
 M

ue
st

ra
 M

ae
st

ra
 U

rb
an

a 
de

 V
iv

ie
nd

as
 d

e 
la
 R

ep
ub

lic
a 

A
rg

en
tin

a 
y 

di
fe

re
nt

es
P

ro
gr

am
as

/E
nc

ue
st

as
 a

 d
es

ar
ro

lla
r 

po
r “

EL
 I

N
D

E
C

”
---

---
---

3.
 R

ea
liz

ar
 la

s 
ta

re
as

 c
on

ve
ni

da
s 

en
 e

l P
la

n 
de

 A
ct

iv
id

ad
es

.
4.
 S

um
in

is
tra

r a
l E

qu
ip

o 
Té

cn
ic

o 
de

 “
EL

 I
N

D
E

C
” 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
pa

ra
 e

va
lu

ar
 lo

s 
av

an
ce

s 
y 

cu
m

pl
im

ie
nt

o 
de

l c
ro

no
gr

am
a 

de
 a

ct
iv

id
ad

es
 p

re
vi

st
o.

5.
 E

nt
re

ga
ra

 “
EL

 I
N

D
E

C
” 

la
 B

as
e 

D
ig

ita
l u

til
iz

ad
a 

pa
ra

 e
l C

N
P

H
yV

 2
01

0,
 c

on
 la

 e
st

an
da

riz
ac

ió
n 

de
 a

rc
hi

vo
s 

es
ta

bl
ec

id
a 

po
r 

“E
L 

IN
D

E
C

”._
__

__
__

¡A
-le

5.
 A

si
st

ir 
a 

lo
s 

cu
rs

os
 d

e 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
. 

.. 
-6

. 
C

ol
ab

or
ar

 e
n 

el
 d

es
ar

ro
llo

 y
 im

pl
em

en
ta

ci
ón

 d
el
 P

la
n 

de
 A

ct
ua

liz
ac

ió
n 

C
ar

to
gr

áf
ic

a 
C

on
tin

ua
.



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
2

5.
- C

R
O

N
O

G
R

A
M

A
 D

E 
A

C
TI

V
ID

A
D

E
S

A
C

TI
VI

D
A

D
ES

R
ES

P.
PE

R
ÍO

D
O

O
B

S
E

R
V

A
C

IO
N

E
S

1.
- 

A
si

st
en

ci
a 

té
cn

ic
a 

al
 

ár
ea

 
ca

rto
gr

áf
ic

a.
IN

D
E

C
A

nu
al

A
 t

ra
vé

s 
de

l 
pe

rs
on

al
 t

éc
ni

co
 d

e 
“E

L 
IN

D
E

C
” 

se
 a

ju
st

ar
án

 c
ro

no
gr

am
as

 e
sp

ec
ífi

co
s 

de
 

tra
ba

jo
 y

 a
te

nd
er

án
 p

ot
en

ci
al

es
 d

em
an

da
s 

de
ve

ni
da

s 
de

l d
es

ar
ro

llo
 d

e 
la
 b

as
e 

de
 d

at
os

 
ge

og
rá

fic
a 

de
 “

LA
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

”.

2.
- 

E
la

bo
ra

ci
ón
 

y 
A

ct
ua

liz
ac

ió
n 

C
ar

to
gr

áf
ic

as
IN

D
E

C
A

nu
al

Se
 

de
be

rá
 

el
ab

or
ar
 

y 
ac

tu
al

iz
ar
 

la
s 

ár
ea

s 
in

cl
ui

da
s 

en
 

lo
s 

di
fe

re
nt

es
 

P
ro

gr
am

as
/E

nc
ue

st
as

 a
 r

ea
liz

ar
se

. 
.

3.
- 

C
on

tro
l 

de
 

co
m

pl
et

ud
 

de
 

U
bi

ca
ci

ón
 G

eo
gr

áf
ic

a 
(U

G
).

IN
D

E
C

/D
P

E
1o

 S
em

es
tre

20
12

Ta
re

a 
de
 

co
ns

is
te

nc
ia
 

po
st

ce
ns

al
 

de
l 

C
N

P
H

yV
 

20
10
 

pa
ra
 

de
te

rm
in

ar
 

la
 

co
rr

ec
ta

 
as

ig
na

ci
ón

 g
eo

gr
áf

ic
a 

de
l d

at
o 

ce
ns

al
:

a)
 

“E
L 

IN
D

E
C

” 
co

ns
ul

ta
rá
 

a 
“L

A 
D

IR
E

C
C

IÓ
N

” 
so

br
e 

aq
ue

llo
s 

ca
so

s 
qu

e 
pr

es
en

te
n 

di
fic

ul
ta

de
s 

pa
ra

 s
u 

re
so

lu
ci

ón
.

b)
 

“L
A 

D
IR

E
C

C
IÓ

N
” 

re
sp

on
de

rá
 a
 l

a 
m

ay
or
 b

re
ve

da
d 

y 
ac

or
da

rá
 c

on
 “

E
L 

IN
D

E
C

" 
la

 
re

so
lu

ci
ón

 d
e 

ca
da

 c
as

o.
4.

- 
C

on
fo

rm
ac

ió
n 

de
 

la
 

ba
se

 
ge

og
rá

fic
a 

de
l C

N
P

H
yV

 2
01

0.
D

PE
10
 S

em
es

tre
20

12
P

rio
rid

ad
es

 d
e 

en
tre

ga
: 

*
a)

 
A

rc
hi

vo
s 

de
 

E
je

s 
de
 

la
s 

lo
ca

lid
ad

es
 

di
gi

ta
liz

ad
as

: 
de

be
rá
 

en
tre

ga
rs

e 
el
 

ar
ch

iv
o 

co
m

pl
et

o,
 i

nc
lu

id
a 

la
 t

ab
la
 d

e 
se

gm
en

ta
ci

ón
 g

en
er

ad
a 

pa
ra
 e

l 
C

N
P

H
yV

 2
01

0.
 S

ól
o 

in
cl

ui
rá

 la
 a

ct
ua

liz
ac

ió
n 

ge
ne

ra
da

 e
l d

ía
 d

el
 C

N
P

H
yV

 2
01

0 
po

r 
el
 J

ef
e 

de
 R

ad
io
 o

 lo
s 

ce
ns

is
ta

s.
b)

 
G

en
er

ac
ió

n 
de

l 
D

ic
ci

on
ar

io
 d

e 
C

al
le

s:
 a

 p
ar

tir
 d

e 
la

s 
co

be
rtu

ra
s 

de
 e

je
s 

y 
se

gú
n 

el
 

fo
rm

at
o 

es
ta

bl
ec

id
o 

po
r “

E
L 

IN
D

E
C

”.
5.

- 
A

ct
ua

liz
ac

ió
n 

de
 

la
 

M
ue

st
ra

 
M

ae
st

ra
 U

rb
an

a 
de

 V
iv

ie
nd

a 
de

 l
a 

R
ep

úb
lic

a 
A

rg
en

tin
a.

D
PE

A
nu

al
Se

 d
eb

er
á 

ac
tu

al
iz

ar
 lo

s 
ra

di
os

 in
cl

ui
do

s 
en

 e
l M

ue
st

ra
 M

ae
st

ra
 s

eg
ún

 lo
s 

re
qu

er
im

ie
nt

os
 

de
 la

 m
is

m
a.

 
s 

3
»<

2 
sx 

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
--

U.
 &

6.
- C

A
PA

C
IT

A
C

IÓ
N

 A
 C

O
O

R
D

IN
A

D
O

R
E

S

Se
 e

st
im

a 
qu

e 
el
 C

oo
rd

in
ad

or
 d

e 
C

ar
to

gr
af

ía
 d

e 
“L

A 
D

IR
E

C
C

IÓ
N

” d
eb

er
á 

as
is

tir
 a
 u

n 
Ta

lle
r d

e 
C

ap
ac

ita
ci

ón
 e

n 
el
 a

ño
 a

 r
ea

liz
ar

se
 e

n 
la
 C

iu
da

d 
de

B
ue

no
s 

A
ire

s.
 

q 
8

---
---

---
---

---
--

 —
—

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

--
—

7.
- 

M
O

N
TO

 E
ST

IM
A

D
O
 D

EL
 A

N
E

X
O
 N

° 
5:

$3
3.

00
0.

-

RE
CT

OR
A

ra
l d

eL
sIs

dis
tica

yC
en

so
s

'W
fN

..
--



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
1

A
N

EX
O
 N

° 
6

A
C

TI
V

ID
A

D
: 

ES
TA

D
ÍS

TI
C

A
S 

DE
 P

ER
M

IS
O

S 
D

E 
ED

IF
IC

A
C

IÓ
N

P
R

O
V

IN
C

IA
: 

SA
LT

A

1
PE

R
SO

N
A

L 
Y 

PE
R

FI
L 

C
A

N
T.

D
EN

O
M

IN
A

C
IÓ

N
PE

R
FI

L

1
R

es
po

ns
ab

le
 d

e 
la

 A
ct

iv
id

ad
P

ro
fe

si
on

al
 c

on
 o

rie
nt

ac
ió

n 
es

ta
dí

st
ic

a 
y 

co
no

ci
m

ie
nt

os
 d

el
 s

ec
to

r c
on

st
ru

cc
io

ne
s.

2.-
 O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“E
L 

IN
D

E
C

”_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

1.
 - 

S
um

in
is

tra
r a

 “
LA

 D
IR

E
C

C
IÓ

N
” 

la
 m

et
od

ol
og

ía
 q

ue
 in

cl
uy

e 
la

s 
de

fin
ic

io
ne

s,
 f

or
m

ul
ar

io
s,
 m

an
ua

le
s 

de
 in

st
ru

cc
io

ne
s,
 e

l d
is

eq
p 

m
ue

st
ra

l y
 e

l p
ro

gr
am

a 
de

co
m

pu
ta

ci
ón

 p
ar

a 
el
 in

gr
es

o 
y 

co
ns

is
te

nc
ia

 d
e 

lo
s 

da
to

s,
 a

 lo
s 

cu
al

es
 d

eb
er

á 
aj

us
ta

rs
e 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
qu

e 
se

 r
em

iti
rá

 a
 “

E
L 

IN
D

E
C

”._
__

__
__

__
__

__
__

2.
 - 

“E
L 

IN
D

E
C

” p
od

rá
 r

ea
liz

ar
 c

on
ju

nt
am

en
te

 c
on

 “
LA

 D
IR

E
C

C
IÓ

N
”, 

de
nt

ro
 d

el
 á

m
bi

to
 p

ro
vi

nc
ia

l, 
la

s 
vi

si
ta

s 
a 

m
un

ic
ip

io
s,
 o

rg
an

is
m

os
 y

 e
nt

id
ad

es
 

re
la

ci
on

ad
as

 c
on

 la
 a

ct
iv

id
ad

 d
e 

la
 c

on
st

ru
cc

ió
n 

qu
e 

es
tim

e 
co

nv
en

ie
nt

es
 y

 n
ec

es
ar

ia
s 

pa
ra

 e
va

lu
ar

 la
 c

ob
er

tu
ra

 y
 c

al
id

ad
 d

e 
la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
re

le
va

da
.

3.
 - 

E
la

bo
ra

r t
ab

ul
ad

os
 tr

im
es

tra
le

s 
y 

an
ua

le
s 

y 
un

 í
nd

ic
e 

tri
m

es
tra

l d
e 

su
pe

rfi
ci

e 
cu

bi
er

ta
 c

on
 la

 in
fo

rm
ac

ió
n 

ob
te

ni
da

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_

3.
-O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“L
A
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

”
1.

 - 
In

fo
rm

ar
 a

 “
EL

 I
N

D
E

C
" 

lo
s 

ca
m

bi
os

 q
ue

 s
e 

pu
di

er
an

 p
ro

du
ci

r 
en

 la
 fu

nc
ió

n 
de

 r
es

po
ns

ab
le

 d
el
 p

ro
ye

ct
o 

de
nt

ro
 d

e 
lo

s 
15

 d
ía

s 
de

 p
ro

du
ci

do
._

__
__

__
2.

 - 
Im

p'
im

iry
 p

ro
ve

er
 a
 lo

s 
m

un
ic

ip
io

s 
in

cl
ui

do
s 

en
 e

l r
el

ev
am

ie
nt

o,
 c

on
 la

 d
eb

id
a 

an
tic

ip
ac

ió
n,
 l

os
 fo

rm
ul

ar
io

s 
e 

in
st

ru
ct

iv
os

 n
ec

es
ar

io
s.

__
__

__
__

__
__

_
3.

 - 
Ll

ev
ar

 a
 c

ab
o 

la
s 

ta
re

as
 d

e 
re

vi
si

ón
 y

 c
on

tro
l q

ue
, 

en
 fu

nc
ió

n 
de

 p
re

se
rv

ar
 la

 c
al

id
ad

 d
e 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n,
 s

ol
ic

ite
 “

E
L 

IN
D

E
C

"._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
4 

- 
R

el
ev

ar
 la

 in
fo

rm
ac

ió
n 

de
 P

er
m

is
os

 d
e 

E
di

fic
ac

ió
n 

ot
or

ga
do

s 
po

r l
os

 M
un

ic
ip

io
s 

de
 G

en
er

al
 G

üe
m

es
, 

M
et

án
, 

S
al

ta
, 

S
an

 R
am

ón
 d

e 
la
 N

ue
va

 O
rá

n 
y 

Ta
rta

ga
l._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

5.
 - 

R
el

ev
ar

 e
n 

el
 I

ns
tit

ut
o 

P
ro

vi
nc

ia
l d

e 
la

 V
iv

ie
nd

a,
 l

a 
in

fo
rm

ac
ió

n 
re

la
tiv

a 
a 

la
 c

on
st

ru
cc

ió
n 

de
 c

on
ju

nt
os

 h
ab

ita
ci

on
al

es
, 

pa
ra

 to
do

 e
l á

m
bi

to
 p

ro
vi

nc
ia

l.
6.

 - 
In

gr
es

ar
 a

 s
op

or
te

 m
ag

né
tic

o 
y 

co
ns

is
tir

 la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
de

ta
lla

da
 e

n 
lo

s 
do

s 
íte

m
s 

an
te

rio
re

s 
ut

ili
za

nd
o 

el
 p

ro
gr

am
a 

de
 in

gr
es

o 
y 

co
ns

is
te

nc
ia

 d
e 

lo
s

da
to

s 
pr

op
or

ci
on

ad
os

 p
or

 “
EL

 I
N

D
E

C
”,_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
7.

 - 
R

em
iti

r 
a 

“E
L 

IN
D

E
C

” d
en

tro
 d

e 
lo

s 
45

 d
ía

s 
co

rr
id

os
 d

e 
fin

al
iz

ad
o 

el
 tr

im
es

tre
 a

 q
ue

 s
e 

re
fie

re
, 

lo
s 

fo
rm

ul
ar

io
s 

y 
el
 d

is
qu

et
e 

qu
e 

co
nt

en
ga

 lo
s 

da
to

s 
<[

§f
ab

ad
os

 y
 c

on
si

st
id

os
, 

de
 a

cu
er

do
 a

 lo
 e

sp
ec

ifi
ca

do
 e

n 
lo

s 
m

an
ua

le
s 

de
 in

st
ru

cc
io

ne
s 

pr
ov

is
to

s 
po

r “
E

L 
IN

D
E

C
” 

pa
ra

 t
al

 fi
n.

T.

V

' 
I’f

it/
W

íiC
AS

 S
M.

iü
• 

il'j
'k

'.l
 í.

jK
ilC

í



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
2

5.
- 

M
O

N
TO

 E
ST

IM
A

D
O
 D

EL
 A

N
EX

O
 N

° 
6:
 $

19
.6

68
.-

4.
- C

R
O

N
O

G
R

A
M

A
 D

E 
A

C
TI

VI
D

A
D

ES

A
C

TI
VI

D
A

D
ES

R
E

S
P

O
N

S
A

B
LE

P
E

R
ÍO

D
O

1.
- 

R
el

ev
am

ie
nt

o 
de

 la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
de

 P
er

m
is

os
 d

e 
E

di
fic

ac
ió

n 
ot

or
ga

do
s 

po
r 

lo
s 

M
un

ic
ip

io
s 

in
cl

ui
do

s 
en

 la
 m

ue
st

ra
.

D
P

E
M

en
su

al

2.
- 

R
el

ev
am

ie
nt

o 
en

 e
l I

ns
tit

ut
o 

P
ro

vi
nc

ia
l d

e 
la
 V

iv
ie

nd
a 

de
 la

 i
nf

or
m

ac
ió

n 
re

la
tiv

a 
a 

la
 

co
ns

tru
cc

ió
n 

de
 C

on
ju

nt
os

 H
ab

ita
ci

on
al

es
 p

ar
a 

to
do

 e
l á

m
bi

to
 p

ro
vi

nc
ia

l.
D

P
E

M
en

su
al

3.
- 

R
em

is
ió

n 
a 

“E
L 

IN
D

E
C

” d
e 

lo
s 

fo
rm

ul
ar

io
s 

y 
el
 d

is
qu

et
e 

co
n 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
pr

ec
ed

en
te

 
de

nt
ro

 d
e 

lo
s 

45
 d

ía
s 

co
rr

id
os

 d
e 

fin
al

iz
ad

o 
el

 tr
im

es
tre

.
D

P
E

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
-v

—
A

l f
in

al
iz

ar
 c

ad
a 

tri
m

es
tre

DECRETO)8 2133

DI
RE

CT
OR

A
Ins

titu
to 

Na
cio

nal
 de

 ^d
ís

tic
a 

y C
ans

os
j.N

.Ü
.L

.G
.



PR
O

VI
N

C
IA

 D
ES

AL
TA

 1
A

N
E

X
O
 N

° 
7

A
C

TI
VI

D
A

D
:

SI
ST

EM
A
 I

N
TE

G
R

A
D

O
 D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

C
A

S
 S

O
C

IO
D

E
M

O
G

R
A

FI
C

A
S

SA
LT

A
P

R
U

vi
N

C
iA

:

1
.-

PE
R

SO
N

A
L 

Y
 P

ER
FI

L

C
A

N
T.

D
EN

O
M

IN
A

C
IÓ

N
P

E
R

FI
L

•
D

U
R

A
C

IÓ
N
 C

O
N

TR
A

TO
 

D
E 

O
B

R
A

1
R

es
po

ns
ab

le
 d

el
 

S
E

S
D
 a

 n
iv

el
 

pr
ov

in
ci

al

R
es

po
ns

ab
le
 d

e 
el

ab
or

ar
 y
 a

na
liz

ar
 l

os
 i

nd
ic

ad
or

es
 s

oc
io

de
m

og
rá

fic
os
 p

or
 á

re
a 

de
 i

nt
er

és
< 

so
ci

al
 d

e 
la
 p

ro
vi

nc
ia

 y
 d

e 
m

an
te

ne
r 

y 
ac

tu
al

iz
ar

 lo
s 

co
nt

ac
to

s 
co

n 
lo

s 
or

ga
ni

sm
os

 p
ro

vi
nc

ia
le

s 
pr

od
uc

to
re

s 
de

 e
st

ad
ís

tic
as

. 
C

ap
ac

ita
do
 e

n 
el
 m

an
ej

o 
de

 f
ue

nt
es
 s

ec
to

ria
le

s 
e 

in
fo

rm
ac

ió
n 

so
ci

od
em

og
rá

fic
a 

y 
en
 e

l 
us

o 
de
 p

aq
ue

te
s 

in
fo

rm
át

ic
os
 p

ar
a 

la
 p

ro
du

cc
ió

n 
de
 i

nd
ic

ad
or

es
. 

P
re

fe
re

nt
em

en
te

 c
on

 fo
rm

ac
ió

n 
en

 C
ie

nc
ia

s 
S

oc
ia

le
s,
 C

ie
nc

ia
s 

E
co

nó
m

ic
as

 o
 e

n 
E

st
ad

ís
tic

a.
 

El
 

re
sp

on
sa

bl
e 

de
l 

S
E

S
D
 

se
rá
 

ad
em

ás
 

el
 

co
or

di
na

do
r 

de
l 

In
ve

nt
ar

io
 

de
 

op
er

ac
io

ne
s 

es
ta

dí
st

ic
as

 d
el
 á

re
a 

so
ci

al
 q

ue
 s

e 
lle

va
rá

 a
 c

ab
o 

en
 la

 p
ro

vi
nc

ia
 d

ur
an

te
 e

l s
eg

un
do

 s
em

es
tre

 
de

l p
re

se
nt

e 
añ

o.
 

«

10
 m

es
es

2.-
 O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“E
L 

IN
D

E
C

”_
__

__
__

_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
1

P
re

st
ar
 a

si
st

en
ci

a 
té

cn
ic

a 
a 

“L
A 

D
IR

E
C

C
IÓ

N
” 

pa
ra
 e

l 
de

sa
rr

ol
lo
 d

e 
m

et
od

ol
og

ía
s,
 t

ab
ul

ad
os
 b

ás
ic

os
 y
 l

a 
el

ab
or

ac
ió

n 
de

 l
os

 i
nd

ic
ad

or
es

 c
om

un
es

 a
l 

si
st

em
a 

in
te

gr
ad

o 
de

 e
st

ad
ís

tic
as

 s
oc

io
de

m
og

rá
fic

as
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
2.

 - 
E

nv
ia

r a
 “

LA
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

” 
la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
de

 fu
en

te
s 

se
ct

or
ia

le
s 

y 
na

ci
on

al
es

 p
ar

a 
la

 a
ct

ua
liz

ac
ió

n 
pe

rm
an

en
te

 d
e 

lo
s 

in
di

ca
do

re
s 

de
l S

E
S

D
 p

ro
vi

nc
ia

l.
3.

 - 
A

ct
ua

liz
ar

 e
l d

is
eñ

o 
de

 lo
s 

cu
ad

ro
s 

pa
ra

 la
 e

la
bo

ra
ci

ón
 d

e 
lo

s 
in

di
ca

do
re

s 
de

 la
s 

ár
ea

s 
te

m
át

ic
as

 d
e 

la
 p

ro
pu

es
ta

 d
el
 S

E
S

D
 p

ro
vi

nc
ia

l._
__

__
__

__
__

__
__

__
4.

 - 
A

ju
st

ar
 y

 c
om

pl
et

ar
 la

 p
ro

pu
es

ta
 d

e 
in

di
ca

do
re

s 
bá

si
co

s 
de

l S
E

S
D
 P

ro
vi

nc
ia

l c
on

 é
nf

as
is

 e
n 

lo
s 

re
la

ci
on

ad
os

 c
on

 lo
s 

O
bj

et
iv

os
 d

el
 M

ile
ni

o.
__

__
__

__
__

__
_

5.
 - 

Fo
m

en
ta

r e
l d

es
ar

ro
llo

 d
e 

un
a 

pr
op

ue
st

a 
de

 in
di

ca
do

re
s 

pa
rti

cu
la

re
s 

qu
e 

se
an

 d
e 

in
te

ré
s 

so
ci

al
 p

ar
a 

la
s 

pr
ov

in
ci

as
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
6.

 - 
O

rg
an

iz
ar
 y
 r

ea
liz

ar
 u

na
 r

eu
ni

ón
 p

le
na

ria
 c

on
 l

os
 r

es
po

ns
ab

le
s 

de
l 

S
E

S
D
 e

n 
“E

L 
IN

D
E

C
” 

pa
ra
 t

ra
ta

r 
di

fu
si

ón
 d

e 
lo

s 
re

su
lta

do
s,
 l

as
 p

ro
pu

es
ta

s 
de

 
In

di
ca

do
re

s 
pr

es
en

ta
do

s 
po

r 
la

s 
pr

ov
in

ci
as

 y
 la

 d
is

po
ni

bi
lid

ad
 d

e 
fu

en
te

s 
pr

ov
in

ci
al

es
 p

ar
a 

la
 e

la
bo

ra
ci

ón
 d

e 
lo

s 
m

is
m

os
.

3.-
 O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“L
A
 D

IR
E

C
C

IO
N

”_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
.

1.
 - 

M
an

te
ne

r 
in

fo
rm

ad
o 

a 
“E

L 
IN

D
E

C
” e

l n
om

br
e 

de
l r

es
po

ns
ab

le
 p

ro
vi

nc
ia

l q
ue

 s
e 

de
se

m
pe

ña
 c

om
o 

co
or

di
na

do
r 

de
 la

 a
ct

iv
id

ad
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

2.
 - 

E
nv

ia
r a

l r
es

po
ns

ab
le

 p
ro

vi
nc

ia
l a

 to
da

s 
la

s 
in

st
an

ci
as

 d
e 

pa
rti

ci
pa

ci
ón

 o
rg

an
iz

ad
os

 p
or

 la
 D

ire
cc

ió
n 

de
 E

st
ad

ís
tic

as
 S

ec
to

ria
le

s 
- 

IN
D

E
C

._
__

__
__

__
__

__
_

3.
 - 

E
la

bo
ra

r 
lo

s 
in

di
ca

do
re

s 
de

 la
 p

ro
pu

es
ta

 d
el
 S

E
S

D
 p

ro
vi

nc
ia

l y
 a

ct
ua

liz
ar

 lo
s 

de
riv

ad
os

 d
e 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
se

ct
or

ia
l._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
4.

 - 
R

ea
liz

ar
 la

s 
ac

ci
on

es
 n

ec
es

ar
ia

s 
pa

ra
 e

l f
or

ta
le

ci
m

ie
nt

o 
de

 lo
s 

R
eg

is
tro

s 
A

dm
in

is
tra

tiv
os

 d
e 

lo
s 

se
ct

or
es

 q
ue

 p
ro

du
ce

n 
in

fo
rm

ac
ió

n 
so

ci
od

em
og

rá
fic

a.
5.

 - 
E

la
bo

ra
r u

na
 p

ro
pu

es
ta

 d
e 

in
di

ca
do

re
s 

pr
ov

in
ci

al
es

 q
ue

 s
ea

n 
de

 in
te

ré
s 

so
ci

al
 p

ar
a 

la
 p

ro
vi

nc
ia

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
__

6.
 - 

P
ar

tic
ip

ar
 e

n 
la
 r

eu
ni

ón
 p

le
na

ria
 a
 r

ea
liz

ar
se

 c
on

 l
os

 r
es

po
ns

ab
le

s 
de

l 
S

E
S

D
 e

n 
“E

L 
IN

D
E

C
” 

pa
ra

 t
ra

ta
r 

di
fu

si
ón

 d
e 

lo
s 

re
su

lta
do

s,
 l

as
 p

ro
pu

es
ta

s 
de

 
pr

es
en

ta
do

s 
po

r 
la

s 
pr

ov
in

ci
as

 y
 la

 d
is

po
ni

bi
lid

ad
 d

e 
fu

en
te

s 
pr

ov
in

ci
al

es
 p

ar
a 

la
 e

la
bo

ra
ci

ón
 d

e 
lo

s 
m

is
m

os
.

•
Cu

’ 
¿3
 Z

O
 3

 >
 

s

m lo

<O
'

' /
 r'

ST
A.

Ql
ST

IC
AS

 S
AL

TA



PR
O

VI
N

C
IA

 D
ES

AL
TA

 2

4.
- C

R
O

N
O

G
R

A
M

A
 D

E 
A

C
TI

V
ID

A
D

E
S

A
C

TI
VI

D
A

D
ES

R
E

S
P

O
N

S
A

B
LE

P
E

R
ÍO

D
O

1.
- 

P
re

st
ar

 a
si

st
en

ci
a 

té
cn

ic
a 

a 
“L

A
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

” 
pa

ra
 e

l 
de

sa
rr

ol
lo
 d

e 
m

et
od

ol
og

ía
s,
 t

ab
ul

ad
os

 b
ás

ic
os

 y
 l

a 
el

ab
or

ac
ió

n 
de

 lo
s 

in
di

ca
do

re
s 

co
m

un
es

 a
l s

is
te

m
a 

in
te

gr
ad

o 
de

 e
st

ad
ís

tic
as

 s
oc

io
de

m
og

rá
fic

as
.

IN
D

E
C

M
E

N
S

U
A

L/
 

P
E

R
M

A
N

E
N

TE

2.
- 

P
on

er
 e

n 
fu

nc
io

na
m

ie
nt

o 
el
 s

is
te

m
a 

de
 “

ge
st

ió
n 

de
 a

rc
hi

vo
s”
 p

ar
a 

la
 t

ra
ns

fe
re

nc
ia
 d

e 
in

fo
rm

ac
ió

n 
bá

si
ca

 e
 

in
di

ca
do

re
s 

de
l p

ro
gr

am
a.

IN
D

E
C

M
A

R
ZO

3.
- 

E
nv

ia
r 

a 
“L

A 
D

IR
E

C
C

IÓ
N

” 
la
 

in
fo

rm
ac

ió
n 

de
 

fu
en

te
s 

se
ct

or
ia

le
s 

y 
na

ci
on

al
es
 

pa
ra
 

la
 

ac
tu

al
iz

ac
ió

n 
pe

rm
an

en
te

 d
e 

lo
s 

in
di

ca
do

re
s 

de
l S

E
S

D
 p

ro
vi

nc
ia

l.

•

IN
D

E
C

M
A

R
ZO

/A
B

R
IL

c
o

 
G

O
4.

- 
R

ea
liz

ar
 la

 a
ct

ua
liz

ac
ió

n 
pe

rm
an

en
te
 d

e 
lo

s 
in

di
ca

do
re

s 
de

l 
S

E
S

D
 p

ro
vi

nc
ia

l 
de

riv
ad

os
 d

e 
la
 i

nf
or

m
ac

ió
n 

pr
ov

en
ie

nt
e 

de
 fu

en
te

s 
pr

ov
in

ci
al

es
 y

 n
ac

io
na

le
s.

DP
E

M
A

R
ZO

/A
B

R
IL

5-
 A

ct
ua

liz
ar

 la
 p

ro
pu

es
ta
 d

e 
in

di
ca

do
re

s 
bá

si
co

s 
de

l 
S

E
S

D
 P

ro
vi

nc
ia

l c
on

 é
nf

as
is
 e

n 
lo

s 
re

la
ci

on
ad

os
 c

on
 l

os
 

O
bj

et
iv

os
 d

el
 M

ile
ni

o.
IN

D
E

C
4ÍF

M
A

R
ZO

/A
B

R
IL

• •

6.
- 

Tr
an

sf
er

ir 
la
 m

et
od

ol
og

ía
 d

e 
re

le
va

m
ie

nt
o 

pa
ra
 la

 r
ea

liz
ac

ió
n 

de
l i

nv
en

ta
rio

 d
e 

op
er

ac
io

ne
s 

es
ta

dí
st

ic
as

 e
n 

la
 p

ro
vi

nc
ia

IN
D

EC
M

A
Y

O

7.
- 

En
ví

o 
de

 f
ic

ha
 té

cn
ic

a 
co

nj
un

ta
m

en
te

 c
on

 e
l i

ns
tru

ct
iv

o 
de

 c
om

pl
et

am
ie

nt
o,
 y

 e
l c

la
si

fic
ad

or
 d

e 
op

er
ac

io
ne

s,
 

pa
ra

 la
 im

pl
em

en
ta

ci
ón

 d
el

 in
ve

nt
ar

io
 d

e 
op

er
ac

io
ne

s 
es

ta
dí

st
ic

as
.

IN
D

EC
M

A
Y

O

SB I

8.
- 

O
rg

an
iz

ar
 y
 l

le
va

r 
a 

ca
bo

 u
na

 jo
rn

ad
a 

de
 c

ap
ac

ita
ci

ón
 e

n 
“E

L 
IN

D
E

C
” 

pa
ra

 c
oo

rd
in

ad
or

es
 d

el
 S

E
S

D
 q

ue
 a

 
su

 v
ez

 c
oo

rd
in

ar
án
 

la
 r

ea
liz

ac
ió

n 
de

l i
nv

en
ta

rio
 d

e 
op

er
ac

io
ne

s 
es

ta
dí

st
ic

as
.

IN
D

EC
JU

N
IO

S
 

3»
%
 <

8 
2T
 

z
:

3*
 

De
*

9.
- 

Im
pl

em
en

ta
r 

el
 I

nv
en

ta
rio

 d
e 

op
er

ac
io

ne
s 

es
ta

dí
st

ic
as
 e

n 
la
 p

ro
vi

nc
ia
 t

al
 c

om
o 

se
 l

le
va
 a
 c

ab
o 

a 
ni

ve
l 

na
ci

on
al

.
D

PE
JU

N
IO

-S
E

P
TI

E
M

B
R

E
__

¿Q
 

JL
..o

. «
tí 

---
q

~
 
*
 
-4
 
V

10
.- 

E
fe

ct
ua

r e
l s

eg
ui

m
ie

nt
o 

de
l i

nv
en

ta
rio

 d
e 

op
er

ac
io

ne
s 

es
ta

dí
st

ic
as

 e
n 

la
s 

pr
ov

in
ci

as
.

IN
D

EC
/D

PE
M

A
Y

O
-D

IC
IE

M
B

R
E

0
 C

x
) 

\

11
.- 

P
re

st
ar

 a
si

st
en

ci
a 

té
cn

ic
a 

pa
ra
 l

a 
re

al
iz

ac
ió

n 
de

l 
in

ve
nt

ar
io
 e

n 
la

s 
pr

ov
in

ci
as

; 
y 

de
 l

os
 i

nf
or

m
es

 d
er

iv
ad

os
 

de
l i

nv
en

ta
rio

.
IN

D
EC

M
A

Y
O

 -
D

IC
IE

M
B

R
E

§ 
^

-4
i

12
.- 

En
ví

o 
de

 p
au

ta
s 

pa
ra

 la
 e

la
bo

ra
ci

ón
 d

e 
in

fo
rm

es
 m

et
od

ol
óg

ic
os

 y
 d

e 
re

su
lta

do
s 

de
l i

nv
en

ta
rio

.
IN

D
EC

S
E

P
TI

E
M

B
R

E

13
.- 

E
la

bo
ra

ci
ón

 d
e 

un
 in

fo
rm

e 
m

et
od

ol
óg

ic
o 

re
fe

rid
o 

a 
la
 r

ea
liz

ac
ió

n 
de

l i
nv

en
ta

rio
 e

n 
la
 p

ro
vi

nc
ia

.
DP

E
O

C
TU

B
R

E

14
.- 

E
la

bo
ra

ci
ón

 d
e 

un
 in

fo
rm

e 
de

 r
es

ul
ta

do
s 

pr
od

uc
to

 d
el
 in

ve
nt

ar
io

 d
e 

op
er

ac
io

ne
s 

es
ta

dí
st

ic
as

.
DP

E
N

O
V

IE
M

B
R

E

15
.- 

R
ev

is
ió

n,
 a

ju
st

e 
y 

D
ifu

si
ón

 d
e 

lo
s 

re
su

lta
do

s 
de

l i
nv

en
ta

rio
 e

n 
la

s 
pr

ov
in

ci
as

.
IN

D
EC

D
IC

IE
M

B
R

E



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
1

A
N

E
X

O
 N

° 
8

A
C

TI
V

ID
A

D
: 

PR
O

G
R

A
M

A
 D

E 
A

N
Á

LI
S

IS
 D

EM
O

G
R

Á
FI

C
O

P
R

O
VI

N
C

IA
: 

SA
LT

A

1
.-

PE
R

SO
N

A
L 

Y 
PE

R
FI

L

C
A

N
T,

D
EN

O
M

IN
A

C
IÓ

N
PE

R
FI

L
D

U
R

A
C

IO
N
 C

O
N

TR
A

TO
 D

E 
. 

O
B

R
A

1
C

oo
rd

in
ad

or
Té

cn
ic

o 
de

 n
iv

el
 m

ed
io

 o
 e

st
ud

io
s 

un
iv

er
si

ta
rio

s 
co

n 
co

no
ci

m
ie

nt
os

 in
fo

rm
át

ic
os

 y
 

pr
ef

er
en

te
m

en
te

 d
em

og
rá

fic
os

• 
12

 m
es

es

2.
- O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“E
L 

IN
D

E
C

”_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

1.
 B

rin
da

r 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
, 

as
es

or
am

ie
nt

o 
y 

lin
ea

m
ie

nt
os

 g
en

er
al

es
 p

ar
a 

la
 r

ea
liz

ac
ió

n 
de

 e
st

ud
io

s 
en

 e
l m

ar
co

 d
el

 A
ná

lis
is
 D

em
og

rá
fic

o 
y 

la
 e

la
bo

ra
ci

ón
 d

e
E

st
im

ac
io

ne
s 

y 
P

ro
ye

cc
io

ne
s 

de
 p

ob
la

ci
ón

, 
co

n 
es

pe
ci

al
 r

ef
er

en
ci

a 
al
 n

iv
el
 d

e 
ár

ea
s 

m
en

or
es

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
2.

 P
re

st
ar

 a
se

so
ra

m
ie

nt
o 

té
cn

ic
o 

a 
lo

s 
in

te
gr

an
te

s 
de

 “
LA

 D
IR

E
C

C
IÓ

N
” 

pa
ra

 e
l c

um
pl

im
ie

nt
o 

de
 la

s 
ta

re
as

 p
re

vi
st

as
 a

nu
al

m
en

te
 e

n 
el
 C

on
ve

ni
o 

M
ar

co
.

3.
 E

la
bo

ra
r d

oc
um

en
to

s 
de

 in
ve

st
ig

ac
ió

n 
pa

ra
 s

u 
fu

tu
ra

 p
ub

lic
ac

ió
n 

en
 la

 S
er

ie
 A

ná
lis

is
 D

em
og

rá
fic

o 
de

 “
E

L 
IN

D
E

C
”._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

4.
 O

rg
an

iz
ar

 T
al

le
re

s 
R

eg
io

na
le

s 
y/

o 
cu

rs
os

 p
ar

a 
ca

pa
ci

ta
r 

al
 p

er
so

na
l a

si
gn

ad
o 

a 
la
 a

ct
iv

id
ad

 e
n 

el
 A

ná
lis

is
 D

em
og

rá
fic

o 
y 

en
 la

 e
la

bo
ra

ci
ón

 d
e 

E
st

im
ac

io
ne

s 
y 

P
ro

ye
cc

io
ne

s 
de

 p
ob

la
ci

ón
.

3.
- O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“L
A
 D

IR
E

C
C

IO
N

”_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

1.
 D

es
ig

na
r a

l C
oo

rd
in

ad
or

 d
e 

la
 A

ct
iv

id
ad

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

__
__

__
__

__
__

__
__

_
2.

 A
si

st
ir 

a 
lo

s 
Ta

lle
re

s 
N

ac
io

na
le

s 
de

 c
ap

ac
ita

ci
ón

 o
rg

an
iz

ad
os

 e
n 

el
 m

ar
co

 d
e 

es
ta

 a
ct

iv
id

ad
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

_
3.

 R
ea

liz
ar

 la
s 

ta
re

as
 p

re
vi

st
as

 e
n 

el
 P

la
n 

de
 T

ra
ba

jo
 a

nu
al
 in

di
ca

do
 e

n 
el
 C

on
ve

ni
o 

M
ar

co
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

4.
 E

la
bo

ra
r 

lo
s 

in
fo

rm
es

 (
cu

ad
ro

s,
 g

rá
fic

os
) 

qu
e 

se
 a

cu
er

de
n.

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
2Z

5.
 S

um
in

is
tra

r a
l E

qu
ip

o 
Té

cn
ic

o 
de

 “
EL

 I
N

D
E

C
” 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
bá

si
ca

 n
ec

es
ar

ia
 q

ue
 s

e 
de

riv
e 

de
 r

el
ev

am
ie

nt
os

 e
sp

ec
ia

le
s 

de
 p

ob
la

ci
ón

 (
C

en
so

s 
y 

en
cu

es
ta

s 
pr

ov
in

ci
al

es
, 

pr
oy

ec
to

s 
so

br
e 

ra
di

ca
ci

ón
 in

du
st

ria
l, 

ex
pl

ot
ac

io
ne

s 
m

in
er

as
, 

et
c.

) 
qu

e 
co

nt
rib

uy
an

 a
l a

ná
lis

is
 d

e 
lo

s 
re

su
lta

do
s 

de
l C

N
H

P
yV

 2
01

0 
y

la
 r

ea
liz

ac
ió

n 
de

 la
s 

es
tim

ac
io

ne
s 

y 
pr

oy
ec

ci
on

es
 fu

tu
ra

s 
de

 p
ob

la
ci

ón
 d

e 
“E

L 
IN

D
E

C
”.

g
S
 7

0
CJ 4
*

il/
T

■J
 yo
 

rn
 

en

cm
ni

ST
IC

^S
 SA

LT:
*-

s* í
a •T i

EZ



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
2

51
- M

O
N

TO
 E

ST
IM

A
D

O
 D

EL
 A

N
E

X
O
 N

° 
8:
 $

5.
40

0.
-

4.
- 

C
R

O
N

O
G

R
A

M
A
 D

E 
A

C
TI

V
ID

A
D

E
S

A
C

TI
V

ID
A

D
E

S
R

ES
P.

P
E

R
ÍO

D
O

O
B

S
E

R
V

A
C

IO
N

E
S

1.
 

C
ál

cu
lo
 

de
 

la
 

ta
sa
 

de
 

cr
ec

im
ie

nt
o 

an
ua

l 
m

ed
io

 
in

te
rc

en
sa

l 
20

01
-2

01
0 

a 
ni

ve
l 

pr
ov

in
ci

al
 

y 
po

r 
de

pa
rta

m
en

to
, 

a 
pa

rti
r 

de
 

lo
s 

re
su

lta
do

s 
de

l 
C

en
so

 
20

10
.

D
PE

M
ay

o-
A

go
st

o
El
 o

bj
et

iv
o 

de
 e

st
a 

ac
tiv

id
ad

 y
 l

as
 s

ig
ui

en
te

s 
(b

as
ad

as
 e

n 
lo

s 
re

su
lta

do
s 

de
l 

C
en

so
 

20
10

) 
es
 

co
nt

ar
 

co
n 

un
 

pa
no

ra
m

a 
ac

tu
al

iz
ad

o 
de
 

la
 

si
tu

ac
ió

n 
de

m
og

rá
fic

a 
de

 
ca

da
 p

ro
vi

nc
ia

, 
y 

si
m

ul
tá

ne
am

en
te

, 
el

ab
or

ar
 i

nf
or

m
ac

ió
n 

qu
e 

se
rá
 d

e 
ut

ili
da

d 
a 

la
 

ho
ra
 

de
 

ap
lic

ar
 l

os
 

m
ét

od
os

 
pe

rti
ne

nt
es

 p
ar

a 
ob

te
ne

r 
la

s 
es

tim
ac

io
ne

s 
y 

pr
oy

ec
ci

on
es

 
de

 p
ob

la
ci

ón
 e

n 
el
 n

iv
el
 p

ro
vi

nc
ia

l.
2.
 

E
la

bo
ra

ci
ón
 

de
 

la
s 

pi
rá

m
id

es
 

de
 

po
bl

ac
ió

n 
co

rr
es

po
nd

ie
nt

es
 

al
 

to
ta

l 
de
 

la
 

pr
ov

in
ci

a 
y 

a 
lo

s 
de

pa
rta

m
en

to
s,
 

co
n 

ba
se
 

en
 

lo
s 

da
to

s 
de

fin
iti

vo
s 

pr
op

or
ci

on
ad

os
 

po
r 

el
 

re
le

va
m

ie
nt

o 
ce

ns
al

. 
C

om
pa

ra
ci

ón
 

co
n 

la
s 

pi
rá

m
id

es
 

re
su

lta
nt

es
 

de
 

la
 

in
fo

rm
ac

ió
n 

de
l C

en
so

 2
00

1.

D
P

E
M

ay
o 

-A
go

st
o

N
ue

va
m

en
te

, 
el
 o

bj
et

iv
o 

es
 d

es
cr

ib
ir 

ac
tu

al
es

 s
itu

ac
io

ne
s 

de
m

og
rá

fic
as

 y
 s

um
ar

 i
ns

um
es

 ú
til

es
 p

ar
a 

la
 e

la
bo

ra
ci

ón
 

po
st

er
io

r d
e 

la
s 

es
tim

ac
io

ne
s 

y 
pr

oy
ec

ci
on

es
 p

ro
vi

nc
ia

le
s.

3.
 C

ál
cu

lo
 d

e 
in

di
ca

do
re

s 
de

 e
st

ru
ct

ur
a 

de
 la

 p
ob

la
ci

ón
 y

 
di

se
ño

 c
e 

gr
áf

ic
os

 a
de

cu
ad

os
 a
 l

os
 m

is
m

os
: 

po
bl

ac
ió

n 
po

r 
gr

an
de

s 
gr

up
os

 d
e 

ed
ad

 (
0-

14
 a

ño
s,
 1

5-
64

 a
ño

s,
 6

5 
añ

os
 y
 m

ás
), 

pa
rti

ci
pa

ci
ón

 r
el

at
iv

a 
po

r 
se

xo
, 

IM
 (

ín
di

ce
 

de
 

m
as

cu
lin

id
ad
 

to
ta

l 
y 

po
r 

ed
ad

es
, 

ID
P 

(ín
di

ce
 

de
 

de
pe

nd
en

ci
a 

po
te

nc
ia

l) 
de
 

ni
ño

s 
y 

ad
ul

to
s 

m
ay

or
es

, 
re

la
ci

ón
 n

iñ
os

-a
nc

ia
no

s,
 

et
c.
 

U
til

iz
an

do
 

la
 

in
fo

rm
ac

ió
n 

de
l C

en
so

 2
01

0.

D
PE

M
ay

o 
a 

A
go

st
o

Se
 

pr
et

en
de
 

co
nt

ar
 

co
n 

in
di

ca
do

re
s 

bá
si

co
s 

qu
e 

de
n 

cu
en

ta
 d

e 
la
 e

st
ru

ct
ur

a 
po

r 
ed

ad
 y

 s
ex

o,
 e

nr
iq

ue
ci

en
do

 e
l 

an
ál

is
is
 

qu
e 

se
 

re
al

iz
ar

ía
 

a 
pa

rti
r 

de
 

la
s 

pi
rá

m
id

es
 

de
 

po
bl

ac
ió

n.

4.
 

E
la

bo
ra

r 
un
 

in
fo

rm
e 

in
te

gr
ad

or
 

de
l 

an
ál

is
is
 

de
 

la
 

ev
ol

uc
ió

n 
y 

si
tu

ac
ió

n 
de

m
og

rá
fic

a 
ac

tu
al
 e

n 
fu

nc
ió

n 
de

 
la

s 
m

ed
id

as
 e

 in
di

ca
do

re
s 

an
al

iz
ad

os
.

D
P

E
S

et
ie

m
br

e-
D

ic
ie

m
br

e
El
 

ob
je

tiv
o 

es
 

di
sp

on
er
 

de
 

in
fo

rm
ac

ió
n 

in
te

gr
ad

a 
y 

an
al

iz
ad

a 
ta

nt
o 

so
br

e 
lo

s 
ca

m
bi

os
 

en
 

el
 

pe
río

do
 

in
te

rc
en

sa
l 

co
m

o 
en
 

la
 

si
tu

ac
ió

n 
re

fle
ja

da
 

po
r 

la
 

in
fo

rm
ac

ió
n 

de
fin

iti
va

 d
el
 C

en
so

 2
01

0.
5.
 

R
es

po
nd

er
 

a 
pr

ob
ab

le
s 

co
ns

ul
ta

s 
qu

e 
el
 

P
A

D
 

N
ac

io
na

l r
ea

lic
e 

al
 m

om
en

to
 d

e 
re

vi
sa

r 
la

s 
pr

oy
ec

ci
on

es
 

pr
ov

in
ci

al
es

.

D
P

E
S

ep
tie

m
br

e/
 

D
ic

ie
m

br
e

El
 o

bj
et

iv
o 

es
 c

on
ta

r 
co

n 
la
 i

nf
or

m
ac

ió
n 

ad
ic

io
na

l 
qu

e 
se

 
re

qu
ie

ra
 

pa
ra
 

la
 

to
m

a 
de
 

de
ci

si
on

es
 

re
sp

ec
to
 

de
 

la
 

ev
ol

uc
ió

n 
fu

tu
ra
 

de
 

la
s 

va
ria

bl
es
 

de
m

og
rá

fic
as
 

y 
su

s 
pr

in
ci

pa
le

s 
in

di
ca

do
re

s.

s

¡O
K

 R
IA

E
D

 W
i N

DI
RE

CT
OR

A
Ins

titu
to 

Na
cio

nal
 de

 M
ís

tic
a 

y C
ens

es



PR
O

VI
N

C
IA

 D
E 

SA
LT

A 
1

A
N

EX
O
 N

° 
9

A
C

TI
V

ID
A

D
: 

M
E

JO
R

A
M

IE
N

TO
 D

E 
ES

TA
D

ÍS
TI

C
A

S 
VI

TA
LE

S 
Y
 D

E 
R

E
G

IS
TR

O
 C

IV
IL

P
R

O
V

IN
C

IA
: 

SA
LT

A

1.
- 

PE
R

SO
N

A
L 

Y
 P

ER
FI

L

C
A

N
T.

D
EN

O
M

IN
A

C
IÓ

N
P

E
R

FI
L

D
U

R
A

C
IO

N
 C

O
N

TR
A

TO
 

D
E 

O
B

R
A

1
C

oo
rd

in
ad

or
Té

cn
ic

o 
de
 

ni
ve

l 
m

ed
io
 

o 
co

n 
es

tu
di

os
 

un
iv

er
si

ta
rio

s 
qu

e 
te

ng
a 

co
no

ci
m

ie
nt

os
 

de
 

D
em

og
ra

fía
 e

 I
nf

or
m

át
ic

a
12

 m
es

es

2.
- 

O
B

LI
G

A
C

IO
N

ES
 D

E 
“E

L 
IN

D
E

C
”

1.
 - 

E
st

ab
le

ce
r 

lin
ca

m
ie

nt
os

, 
en

 e
l 

m
ar

co
 d

e 
la
 C

om
is

ió
n 

In
te

rin
st

itu
ci

on
al
 d

e 
E

st
ad

ís
tic

as
 V

ita
le

s 
y 

de
 R

eg
is

tro
 C

iv
il,
 q

ue
 p

er
m

ita
n 

m
ej

or
ar

 la
s 

es
ta

dí
st

ic
as

vi
ta

le
s_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
2.

 - 
P

re
st

ar
 a

se
so

ra
m

ie
nt

o 
té

cn
ic

o 
en

 g
en

er
al

._
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
3.

 - 
O

rg
an

iz
ar

 ta
lle

re
s 

na
ci

on
al

es
 y

/o
 c

ur
so

s 
pr

ov
in

ci
al

es
 p

ar
a 

el
 p

er
so

na
l a

si
gn

ad
o 

a 
la
 a

ct
iv

id
ad

 c
on

 e
l f

in
 d

e 
pr

op
en

de
r a

l m
ej

or
am

ie
nt

o 
de

 la
s 

es
ta

dí
st

ic
as

vi
ta

le
s_

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_

.__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
_

4.
 - 

P
re

st
ar
 a

se
so

ra
m

ie
nt

o 
té

cn
ic

o 
a 

la
s 

pr
ov

in
ci

as
 c

uy
a 

D
ire

cc
ió

n 
P

ro
vi

nc
ia

l 
es

 p
ro

du
ct

or
a 

de
 l

as
 e

st
ad

ís
tic

as
 v

ita
le

s 
pa

ra
 e

l 
cu

m
pl

im
ie

nt
o 

de
 l

as
 t

ar
ea

s 
pr

ev
is

ta
s 

en
 lo

s 
cr

on
og

ra
m

as
 d

e 
tra

ba
jo

.

3.-
 O

B
LI

G
A

C
IO

N
ES

 D
E 

“L
A
 D

IR
E

C
C

IÓ
N

”_
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

1.
 - 

D
es

ig
na

r 
un

 r
es

po
ns

ab
le

 q
ue

 s
e 

de
se

m
pe

ñe
 c

om
o 

C
oo

rd
in

ad
or

 d
e 

la
 A

ct
iv

id
ad

, 
co

n 
ca

rá
ct

er
 p

er
m

an
en

te
._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

2.
 - 

C
om

un
ic

ar
 a

 “
EL

 I
N

D
E

C
” 

la
 d

es
ig

na
ci

ón
 a

 q
ue

 s
e 

ha
ce

 r
ef

er
en

ci
a 

en
 e

l p
un

to
 a

nt
er

io
r._

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
==

==
3.

 - 
D

ar
 e

l a
po

yo
 in

st
itu

ci
on

al
 n

ec
es

ar
io

 p
ar

a 
ga

ra
nt

iz
ar

 la
 c

on
tin

ui
da

d 
de

l C
om

ité
 P

ro
vi

nc
ia

l d
e 

E
st

ad
ís

tic
as

 V
ita

le
s.

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

_
4.

 - 
In

fo
rm

ar
 a

nu
al

m
en

te
 a

ce
rc

a 
de

 la
s 

re
un

io
ne

s 
y 

de
ci

si
on

es
 to

m
ad

as
 p

or
 e

l C
om

ité
 P

ro
vi

nc
ia

l d
e 

E
st

ad
ís

tic
as

 V
ita

le
s 

y 
de

 R
eg

is
tro

 C
iv

il.
__

__
__

__
__

__
__

__
5.

 - 
P

re
st

ar
 a

si
st

en
ci

a 
té

cn
ic

a 
a 

la
s 

of
ic

in
as

 lo
ca

le
s 

en
ca

rg
ad

as
 d

e 
la
 p

ro
du

cc
ió

n 
de

 la
s 

es
ta

dí
st

ic
as

 v
ita

le
s 

y 
a 

la
s 

of
ic

in
as

 p
ro

vi
nc

ia
le

s 
de

l r
eg

is
tro

 c
iv

il.
__

__
_

6.
 - 

C
ol

ab
or

ar
 e

n 
la

s 
ac

tiv
id

ad
es

 d
e 

ev
al

ua
ci

ón
 d

el
 s

is
te

m
a 

de
 e

st
ad

ís
tic

as
 v

ita
le

s 
y 

en
 l

as
 e

ve
nt

ua
le

s 
pr

ue
ba

s 
de

 n
ue

vo
s 

in
st

ru
m

en
to

s 
de

 c
ap

ta
ci

ón
 d

e
in

fo
rm

ac
ió

n 
bá

si
ca

 d
es

ar
ro

lla
do

s 
po

r 
la
 C

om
is

ió
n 

In
te

rin
st

itu
ci

on
al

 d
e 

E
st

ad
ís

tic
as

 V
ita

le
s 

y 
de

 R
eg

is
tro

 C
iv

il 
y 

pr
es

en
ta

da
s 

po
r “

EL
 I

N
D

E
C

"._
__

__
__

__
__

__
__

7.
 - 

P
ar

tic
ip

ar
 e

n 
la

s 
ac

tiv
id

ad
es

 d
e 

ev
al

ua
ci

ón
 d

e 
co

be
rtu

ra
 d

el
 s

is
te

m
a 

de
 r

eg
is

tro
 d

e 
he

ch
os

 v
ita

le
s 

pr
om

ov
id

as
 p

or
 “

E
L 

IN
D

E
C

”.
8.

 - 
A

si
st

ir 
a 

lo
s 

ta
lle

re
s 

na
ci

on
al

es
 y

/o
 c

ur
so

s 
pr

ov
in

ci
al

es
 d

e 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
 o

rg
an

iz
ad

os
 e

n 
el
 m

ar
co

 d
e 

es
ta

 a
ct

iv
id

ad
._

__
__

__
__

__
'9

,- 
R

ea
liz

ar
 la

s 
ta

re
as

 p
re

vi
st

as
 e

n 
el
 p

la
n 

de
 tr

ab
aj

o 
an

ua
l.

¡5 T7 O 3

. i-
.ST

AO
lST

iLA
 

lU
FI

W
- 

fJI
vW

S 
PU

jII
CO

S



P
R

O
V

IN
C

IA
 D

E 
SA

LT
A 

2

5.
- 

M
O

VI
LI

D
A

D
 P

A
R

A
 S

U
P

E
R

V
IS

IÓ
N
 D

E 
R

E
G

IS
TR

O
S
 C

IV
IL

ES
 L

O
C

A
LE

S

4.
- C

R
O

N
O

G
R

A
M

A
 D

E 
A

C
TI

V
ID

A
D

E
S 

A
C

TI
VI

D
A

D
ES

R
ES

P.
PE

R
ÍO

D
O

O
B

S
E

R
V

A
C

IO
N

E
S

1.
- 

P
ar

tic
ip

ar
 

en
 

la
 

ev
al

ua
ci

ón
 

de
 

la
 

si
tu

ac
ió

n 
de
 

la
s 

es
ta

dí
st

ic
as

 v
ita

le
s 

en
 t

an
to

 e
st

ad
ís

tic
as

 p
ob

la
ci

on
al

es
.

D
PE

A
go

st
o

Ta
re

as
 

de
 

an
ál

is
is
 

de
 

co
be

rtu
ra
 

y 
ca

lid
ad
 

de
 

la
s 

es
ta

dí
st

ic
as
 v

ita
le

s.
 

S
e 

re
m

iti
rá
 u

n 
in

fo
rm

e 
so

br
e 

la
 

ev
ol

uc
ió

n 
ob

se
rv

ad
a 

en
 

la
 

ju
ris

di
cc

ió
n 

du
ra

nt
e 

el
 

pe
río

do
 2

00
0-

20
10

.

2.
- 

C
on

vo
ca

r 
al
 C

om
ité

 P
ro

vi
nc

ia
l 

de
 E

st
ad

ís
tic

as
 V

ita
le

s 
y 

R
eg

is
tro

 C
iv

il 
pa

ra
 e

la
bo

ra
r 

un
 e

st
ad

o 
de
 s

itu
ac

ió
n 

de
 l

as
 

es
ta

dí
st

ic
as

 v
ita

le
s 

a 
ni

ve
l p

ro
vi

nc
ia

l.
D

P
E

2d
o.
 S

em
es

tre
S

e 
re

m
iti

rá
 

un
 

in
fo

rm
e 

br
ev

e,
 

re
su

lta
do
 

de
 

la
 

co
nv

oc
at

or
ia
 

a 
lo

s 
re

pr
es

en
ta

nt
es
 

de
l 

C
om

ité
 

pr
ov

in
ci

al
.

3.
- 

S
up

er
vi

sa
r 

ac
tiv

id
ad

es
 

de
sa

rr
ol

la
da

s 
po

r 
la

s 
of

ic
in

as
 

lo
ca

le
s 

de
 

R
eg

is
tro
 

C
iv

il 
en
 

re
la

ci
ón
 

co
n 

el
 

re
gi

st
ro
 

de
 

he
ch

os
 v

ita
le

s.
D

PE
M

ar
zo

 y
 N

ov
ie

m
br

e
La

s 
ac

tiv
id

ad
es
 d

e 
su

pe
rv

is
ió

n 
se

rá
n 

no
tif

ic
ad

as
 e

n 
in

fo
rm

es
 p

er
ió

di
co

s.

4.
 

R
ec

om
po

si
ci

ón
 d

e 
la
 s

er
ie
 d

e 
na

ci
m

ie
nt

os
 1

99
5-

20
10

 e
n 

ba
se
 

a 
la
 

in
fo

rm
ac

ió
n 

so
br

e 
na

ci
m

ie
nt

os
 s

eg
ún
 

lu
ga

r 
de

 
re

si
de

nc
ia

 d
e 

la
 m

ad
re

 r
eg

is
tra

do
s 

en
 fo

rm
a 

ta
rd

ía
D

P
E

Ju
lio

 / 
A

go
st

o
S

e 
en

vi
ar

á 
la
 

se
rie
 

lie
 

na
ci

m
ie

nt
os
 

19
95

-2
01

0 
co

rr
eg

id
a

DECRETÉ. 2133

M
O

N
TO

 E
ST

IM
A

D
O
 D

EL
 A

N
E

X
O
 N

° 
9:
 $

7.
43

0.
-


